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OZDEGERLENDIRME RAPORU

A. Lisans Programinin Kisa Tarihcesi

Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Ekonometri Lisans Programi, 2009
yilinda kurulmus ve 40 6grenci ile egitime baslamistir. Programda aktif egitime devam
edilmektedir. istatistik ve Yoneylem Arastirmasi anabilim dallarindan olusan Ekonometri Lisans
Programi, sayisal derslerin agirhkta oldugu bir bélimdir. Genel anlamda iktisadi verilerin
analizine odaklanan programda, anabilim dallari bazinda istatistiksel yontemlerle ve sebeke,
optimizasyon, simulasyon problemleriyle ilgilenilmektedir. Ekonometri programindan mezun
olacak 6grencilerin kamu ve 6zel sektorde st dizey ydnetici pozisyonlarinda istihdaminin
saglanmasi amaclanmaktadir.

Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Ekonometri BSlimu, Sosyal Bilimler
Enstitlsl blnyesinde 2013 yili itibariyle yiiksek lisans programini agmistir ve program hala aktif
olarak 6grenci alimina devam etmektedir.

Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Ekonometri Bélimiinde 4 docent, 2
doktor Ogretim Uyesi, bir arastirma gorevlisi doktor ve bir arastirma gorevlisi olmak Uzere
toplam 8 6gretim elemani bulunmaktadir.

Bolim hakkinda detayli bilgi icin web sayfasi incelenebilir.

1. Ogrenciler

1.1. Lisans Programina kaydedilen dgrenciler, Program Ogrenme Ciktilarini
ongorilen surede saglayacak altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin,
Lisans Programina kaydedilmesi icin esas alinan puan araliklari dizenli
olarak izlenmeli ve degerlendirilmelidir.

Lisans Programina kaydedilen &grenciler, Program Ogrenme Ciktilarini éngoriilen
sirede saglayacak altyapiya sahip olmalidir.

Aciklama:

Ogrenci Yerlestirme ve Secme Merkezi (OSYM), Esit Agirlik (EA) puani ile Ekonometri Bslimiine
kayit yaptirmak isteyen 6grenci, Gniversitenin akademik ve yasal mevzuati cercevesinde OSYM
tarafindan belirlenen siiregleri tamamlamak / sinavlari basarmis olmak zorundadir. Ayrica kayit
icin gereken kosullar OSYM’nin kilavuzunda da yer almaktadir.

Ekonometri Lisans Programi’na; YKS (Yuksekogretim Kurumlari Sinavi), DGS (Dikey Gecis Sinavi),
YOS (Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi) ve Yatay Gegis ile 8grenci alimi yapilmaktadir. Ogrenci
kabulti, Pamukkale Universitesi On Lisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ile giivence
altina alinmistir.



https://www.pau.edu.tr/ekonometri/tr/sayfa/hakkimizda-17
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Yurtici veya disinda esdeger programda 68renimine baslamis bir 6grenci yatay gecis icin basvuru
yapabilir. Ogrencilerin kabuli dénem baslamadan, her bir 6grencinin sartlari ve basvuru yaptigi
derece dikkate alinarak incelenir ve 6zel olarak degerlendirilir.

Programin amaclari ve 6grenme ciktilari (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis
ve Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi Sisteminde (EBS) kamuoyuna ilan edilmistir. Programin
temel amaci, programdan mezun olacak 6grencilerin iktisat, istatistik ve bilgisayar yazilimlariyla
ilgili teorik ve uygulamali bilgilere sahip olmalari ve gerek kamu gerekse de 6zel sektérde Ust
dlzey yonetici pozisyonlarinda istihdamlarinin saglanmasidir.

Ogrenme ciktilarinin ve gerekli gretim stireclerinin yapilandiriimasinda bdlim bazinda ilke ve
kurallar bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi
(yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan farkliliklarina gore yeterliliklerin
hangi egitim turlerinde (6rglin, karma, uzaktan) kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin
tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.)

Programdan mezun olan 6grenciler verileri isleme, analiz etme ve raporlama yetenegine sahip
olmaktadir. Ayrica pek cok bilgisayar paket programini iyi dlizeyde kullanabilir hale gelmektedir.
Son yillarda bilgisayar yazilimlarindaki hizli gelismeye paralel olarak veri biliminin popdulerligi
artmakta ve bu alanda eleman acigi ortaya ¢ikmaktadir. Ekonometri calismalari ylriten kisiler,
bu acig1 kapatmada yetkin bireyler olma potansiyelini olusturmaktadir. Bu kapsamda program,
ogrencilere gerekli alt yapiyi saglamaktadir.

Ogrenci ve mezun sayilarimiza dair bilgiler Tablo 1.1.a’da sunulmustur.

Ogrencilerin, Lisans Programina kaydedilmesi icin esas alinan puan araliklari dizenli
olarak izlenmeli ve degerlendirilmelidir.

Aciklama:

Ekonometri Lisans Programinin kontenjan sayilari OSYM tarafindan belirlenmektedir.
Programin son 5 yil kontenjan (Tablo 1.1.b) ve doluluk verileri incelendiginde sadece
2020/2021 yilinda ciddi bir dists yasanmis olup bu duststn ilgili yildaki kiresel pandemi
kosullarindan kaynaklandigi dtstintlmektedir. Diger akademik yillarda programda kontenjan
doluluk orani %100°dur. Ayrica programi kazanan 6grencilerin puanlari incelendiginde de son 3
Tablo 1.1.b) akademik yilda hem en yuksek puan hem de en distk puanda artis oldugu
gozlenmektedir.

1.2.  Yatay ve dikey gecisle ogrenci kabull ile cift anadal ve yandal
programlarina yonelik dizenlemeler yapiimali ve uygulanmalidir.

Yatay gecisle 6grenci kabulline yonelik dizenlemeler yapilmal ve uygulanmalidir.

Aciklama:

Yatay gecisle dgrenci kabuliine yénelik dizenlemeler Pamukkale Universitesi Yatay Gegis
Yonergesi ile glivence altina alinmistir. Yurtici veya disinda esdeger programda 6grenimine
baslamis bir 68renci yatay gecis icin basvuru yapabilir.



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
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Ogrencilerin kabulii ddnem baslamadan, her bir 8grencinin sartlari ve basvuru yaptigi derece
dikkate alinarak incelenir ve degerlendirilir. Yatay gecislerde icerigi uygun olan dersler,
Universitemiz ve diger Universitelerin AKTS kredileri arasindaki fark ikiyi gecmeyecek sekilde
sayllmaktadir.

Yatay gecis ile son 5 yilda bolimimiuze gelen 6grenci sayilari Tablo 1.2°de verilmistir.

Dikey gecisle 6grenci kabulline yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmalidir.

Aciklama:

Dikey gecisle égrenci kabuliine yonelik diizenlemeler Pamukkale Universitesi Dikey Gecis
Yénetmeligi ile glivence altina alinmistir. Universitenin lisans programlarina basvuran dikey
gecis dgrencileri, OSYM tarafindan verlestirilir. Dikey gecis 6grencilerinin kayit islemleri
akademik takvimde belirtilen tarihlerde ve istenen kayit kosullarinda Ogrenci isleri Daire
Baskanhginda gerceklestirilmektedir.

Dikey gecis ile son 5 yilda bolimimuze gelen 6grenci sayilari Tablo 1.2’de verilmistir.

Cift anadal programlarina yonelik diizenlemeler yapiimali ve uygulanmalidir.

Aciklama:

Cift anadal programlarina yonelik diizenleme ve uygulamalar Pamukkale Universitesi Cift
Anadal Programi Yonergesiyle glivence altina alinmistir. Yonergeye Ekonometri bolimi Ogrenci
sayfasi> Yonetmelik ve Yonergeler sekmesinden ulasilabilmektedir Ayrica iktisadi idari Bilimler
Fakiltesi web sayfasinda cift anadal programlariile ilgili slireci aktaran is akis semasi mevcuttur.

Son 5 yilda bélimimuz dgrencilerinden cift anadal yapan sayilari Tablo 1.2’de verilmistir.

Yandal programlarina yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmahdir.

Aciklama:

Yandal programlarina yonelik diizenleme ve uygulamalar Pamukkale Universitesi Yandal
Programi Yonergesiyle giivence altina alinmistir. Yonergeye Ekonometri bdlimi Ogrenci
sayfasi> Yonetmelik ve Yonergeler sekmesinden ulasilabilmektedir Ayrica iktisadi idari Bilimler
Fakiltesi web sayfasinda yandal programlari ile ilgili siireci aktaran is akis semasi mevcuttur.

Son 5 yilda bélimimuUz dégrencilerinden yandal yapan sayilari Tablo 1.2’de verilmistir.

1.3. Uluslararasi ve ulusal 06grenci degisimini tesvik edecek calismalar
yapimaldir.

Uluslararasi 6grenci degisimini tesvik edecek calismalar yapilmalidir.

Aciklama:

Ekonometri programi dgrencileri, Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi'nin 11’inci maddesi dogrultusunda farkh bir yiksekdgretim kurumundaki ortami,
kalttrd, kazanimi elde etmek isteyen veya 6zel durumu, saglik ve benzeri nedenlerle kayitlar
kendi Universitelerinde kalmak sartiyla farkh bir yiksekogretim kurumunda egitimine devam
etme imkanina sahiptirler.



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://www.pau.edu.tr/iibf/tr/sayfa/cift-anadal-2
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://www.pau.edu.tr/iibf/tr/sayfa/yandal-2
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
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Ekonometri programi 6grencileri uluslararasi degisim programlarindan yararlanabilmektedir.
Degisim programlari sirecleri Uluslararasi lliskiler Koordinatérligiinde yiritilmektedir.
Koordinatorlik tarafindan diger Ulke, Universite ve programlarla anlasmalar yapiimakta ve
mevcut anlasmalarin sirekliliginin saglanmasina énem gosterilmektedir. Ozellikle Erasmus
programi kapsaminda bircok anlasma mevcuttur. Erasmus sayesinde d6grenciler uluslararasi bir
kurumda egitim alma konusunda tesvik edilmektedir. Birinci sinifta baslayan ve her akademik
dénemin basinda tekrarlanan oryantasyon egitimlerinde uluslararasi ve ulusal 6grenci
degisimleri hakkinda detayli bilgi paylasiimaktadir. Ayrica Uluslararasi iliskiler Koordinatorlugi
tarafindan da belirli periyotlarda fakiltelerde bilgilendirme egitimleri diizenlenmektedir.

Degisim programindan yararlanmak isteyen égrencilerin Uluslararasi iliskiler Koordinatérligi
tarafindan ilan edilen basvuru tarihlerinde belirlenen kriterler dogrultusunda basvurularini
yapmaktadir. Ekonometri BolimUnin Cekya, Romanya ve Yunanistan’da 4 Universite ile
anlasmasi devam etmektedir.

Degisim programlarina katilan bolimimuz 6grencinin sayilari Tablo 1.3’te sunulmustur.

Ulusal 6grenci degisimini tesvik edecek calismalar yapiimalidir.

Aciklama:

PAU Ekonometri programinin ulusal dgrenci degisimi konusunda Farabi programlarindan
yararlanmis ©grencisi bulunmamaktadir. Ayrica Farabi programi 2020 yili sonrasinda YOK
karariyla durdurulmustur.

1.4.  Ogrencileri ders konusunda yénlendirecek akademik danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

PAU ekonometri programinda akademik danismanlik hizmeti, Pamukkale Universitesi Akademik
Danismanlik Yonergesiyle glvence altina alinmistir. Program blnyesinde 6gretim elemanlari
tarafindan aktif bir akademik danismanlk hizmeti verilmektedir. Program 0&grencileri
Universitenin Pusula Bilgi Sisteminde yer alan ilgili modullerden (Mesaj Merkezi ve Danisman
Mesajlasma) danismanlariyla iletisim kurabilmektedir. Ayrica program o6gretim Uyelerinin
belirlenmis akademik danismanlk saatleri bulunmakta olup bu saatler 6gretim Uyeleri
tarafindan ilan edilmektedir. Ogrenciler goériisme saatlerinde ya da dgretim Uyelerinin misait
oldugu zamanlarda danismanlari ile kolaylkla yiiz yize gérisebilmektedir. Bunun disinda e-
posta veya danisman mesajlasma sisteminden gelen sorular geciktiriimeden yanitlanmaktadir.
Danismanlar dgrencilere ders secimi, kariyer hedeflerini gerceklestirme konularinda rehberlik
etmektedir.

Akademik danismanlik dagilimlari 6gretim Gyesinin danismanlik yikine ve 68renci sayisina gore
dizenlenmektedir. Bolimin danismanlik dagihmi asagidaki gibi olup, bolim web sayfasindan
ve Tablo 1.4’ten erisilebilmektedir.



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://www.pau.edu.tr/ekonometri/tr/sayfa/danismanlik-ve-komisyonlar-3
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
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Okul Giris Yili Danigman Ogretim Elemani

2023 Girigli Ogrenciler Dr. Ogr. Uyesi Andim Oben Balce
2022 Girigli Ogrenciler Dr. Ogr. Uyesi Oncii Yanmaz Arpaci
2021 Girigli Ogrenciler Dr. Ogr. Uyesi Oncii Yanmaz Arpaci
2020 Girigli Ogrenciler Dog. Dr. Sinem Giiler Kangalli Uyar
2019 Girigli Ogrenciler Ars. Gor. Dr. Cagin Karul

2018 Girigli Ogrenciler Dogc. Dr. Ferda Esin Giilel

2017 Girigli Ogrenciler Dog. Dr. Aygiil Anavatan

2016 Girigli Ogrenciler Dog. Dr. Atalay Caglar

2015 Girigli Ogrenciler Dr. Ogr. Uyesi Andim Oben Balce
2014 ve Daha Oncesi Girigli Ogrenciler Dog. Dr. Aygiil Anavatan

1.5.  Ogrencilere kariyer planlamasi icin kariyer danismanhgl hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

PAU Ekonometri programi dgrencileri de dahil olmak tizere PAU’de okuyan tim &grencilere
yonelik kariyer planlama hizmetleri Pamukkale Universitesi Kariyer Planlama, Arastirma ve
Uygulama Merkezi (PAU KARMER) biinyesinde gerceklestiriimektedir. PAU KARMER'in kariyer
planlama hizmetleri kapsaminda protokolleri ve is birlikleri bulunmaktadir.

Iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi binyesinde bir mentorluk programi mevcuttur. Ayrica
ogrencilerin Kariyer Kapisi ve Yetenek Kapisina (yetenekkapisi.org) tye olmalari konusunda
diizenli olarak bilgilendirme ve yénlendirme yapilmaktadir. Ogrencilerimizin biyiik cogunlugu
yetenek kapisina kaydolmustur. Programa kayith égrenciler zorunlu olarak Kariyer Planlama
Dersi de almaktadir. Ogrencilerin kariyerlerinin ydnlendirilmesi ve gelistiriimesi kapsamindaki
danismanliklari 6gretim Uyeleri tarafindan gerceklestirilmektedir.

1.6.  Ogrencilerin ders basarilari, seffaf, adil ve tutarli bir sekilde dlcilmeli ve
degerlendirilmelidir.

Aciklama:

Programa kayith 6grencilerin ders basarilari Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve
Ogretim Yénetmeliginin Degerlendirme ve Notlandirma ile ilgili Esaslar bashgi ile tanimlanmis
ve glvence altina alinmistir. Derslerin basari degerlendirme kriterleri dersi veren 6gretim
elemani tarafindan Pusula Bilgi Sisteminde tanimlanmakta ve glncellenmektedir. Ders
basarilarinin notlandiriimasinda PAU Senatosu tarafindan belirlenen esaslar dogrultusunda
mutlak veya bagil degerlendirme sistemi esas alinir. Ogrenciler sinav sonuclarina itiraz hakkina
sahiptir ve itirazlar Universitenin bltlnlesik bilgi sistemi olan PUSULA’dan yapilabilmektedir.
Yazili, test ve 6dev gibi degerlendirme yontemlerine ek olarak bilgisayar laboratuvarinda da
sinav yapiimaktadir.



https://www.pau.edu.tr/kariyer
https://pusula.pau.edu.tr/
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1.7.  Ogrencilerin mezuniyet icin Lisans Programinin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildigini tespit eden bir sistem kurulmali ve isletilmelidir.

Aciklama:

Programa kayitli &grencilerin mezun olabilmeleri icin gereken sartlar Pamukkale Universitesi
Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeliginde tanimlanmistir. Ayrica mezuniyet asamasi ile
ilgili tim islemler fakilltenin is akis semalarinda yer almaktadir. Mezuniyet durumlari Fakilte
Yonetim Kurulu karariyla onaylanmakta ve bilgi sistemine girilmektedir. Programda asagidaki
tabloda isimleri yer alan &gretim elemanlarindan olusan bir Mezuniyet Komisyonu
bulunmaktadir.

MEZUNIYET KOMiSYONU Baskan Dr. Ogr. Uyesi Andim Oben Balce
Uye Ars. Gor. Dr. Cagin Karul
Uye Ars. Gor. Bilge Kagan Ozbay

Ogrenciler mezun olabilmek icin 240 AKTS krediyi ve 2018'den dnce girenler 2.30, sonra girenler
2.25 ortalamayl tamamlamak durumundadir.

2 Program Egitim Amaclari

2.1 Programin Egitim Amaclari tanimlanmis olmali ve STAR’In Program Egitim
Amaclari tanimina uymahdir.

Aciklama:

Pamukkale Universitesi Ekonometri Programinin amaclari PAU Egitim Bilgi Sisteminde
tanimhdir. Programa iliskin diger bilgiler de yine Egitim Bilgi Sisteminde mevcuttur ve egitim
bilgi sistemi web sayfasinda yer almaktadir. Programin egitim amaci;

“Ekonometri programindan mezun olacak ogrencilerin kamu ve 06zel sektdorde Ust dizey
yOnetici pozisyonlarinda istihdaminin saglanmasi amaclanmaktadir. Mezunlar iktisat, istatistik
ve bilgisayar yazilimlariyla ilgili teorik ve uygulamali bilgilere sahip olacaklardir.” seklinde
tanimlanmistir.

Programdan mezun olan 6grenciler verileri isleme, analiz etme ve raporlama yetenegine sahip
olmaktadir. Ayrica pek cok bilgisayar paket programini iyi dlizeyde kullanabilir hale gelmektedir.
Son yillarda bilgisayar yazilimlarindaki hizli gelismeye paralel olarak veri biliminin popdulerligi
artmakta ve bu alanda eleman acigi ortaya ¢ikmaktadir. Ekonometri calismalari ylriten kisiler,
bu acigl kapatmada yetkin bireyler olma potansiyelini olusturmaktadir. Bu kapsamda program
ogrencilere gerekli alt yaplyr saglamakta ve fakilte icindeki diger bolimlerle paralel olarak
donanimli bireyler olarak yetismesini saglamaktadir.

Programin mevcut amaci STAR Program Egitim Amaclari tanimina uygun olmamakla birlikte bu
durum programin gelismeye acik alani olarak gorilmektedir. Konuyla ilgili ileriye yonelik
planlamalar yapilmasi distnilmektedir.



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=20&bl=59&pr=356&dm=1&ps=0
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2.2 Program Egitim Amaclari, Yuksekogretim Kurumu ve Fakulltenin
misyonuyla uyumlu olmalidir

Aciklama:
Pamukkale Universitesinin misyonu;

“Evrensel ve milli degerler 1s1ginda, cagin gereksinimlerine uygun egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme ve toplumsal gelisim faaliyetlerini yirtten, mesleki ve sosyal sorumluluklari basarrile
yerine getiren bireyler yetistiren, glcll kurumsal kimlige sahip bir Universite olmak.” tir.

Iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesinin misyonu;

“Evrensel ve milli degerlere uygun, cagin gereksinimlerine yanit veren egitim-6gretim
faaliyetleri ile ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabet edebilen, analitik distinen, etik degerlere
bagli, mesleki ve sosyal sorumluluk sahibi bireyler yetistirmek ve gerceklestirdigi arastirma
faaliyetleri ile topluma deger katmaktir.”

Pamukkale Universitesinin vizyonu;

“Bilimsel alanda gelismelere yon veren, yenilikci egitim-6gretim uygulamalarinda 6nci olan,
deger lGreten, mikemmelligi esas alan uluslararasi tGniversite olmak."

Iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesinin vizyonu;

“Ulusal ve uluslararasi dizeyde bilimsel gelismelere ydn veren, yenilikci egitim-6gretim
uygulamalarinda oncl, deger lGreten ve mikemmelligi esas alan, strdurilebilir ve adil bir
calisma yasamina katkida bulunan, sirekli gelismeyi hedefleyen, uluslararasi alanda lider bir
egitim kurumu olmaktir.”

Ekonometri programinin amaci;

“Ekonometri programindan mezun olacak ogrencilerin kamu ve 06zel sektdorde Ust dizey
yOnetici pozisyonlarinda istihdaminin saglanmasi amaclanmaktadir. Mezunlar iktisat, istatistik
ve bilgisayar yazilimlariyla ilgili teorik ve uygulamali bilgilere sahip olacaklardir.”

Programdan mezun olan 6grenciler verileri isleme, analiz etme ve raporlama yetenegine sahip
olmaktadir. Ayrica pek cok bilgisayar paket programini iyi dlizeyde kullanabilir hale gelmektedir.
Son yillarda bilgisayar yazilimlarindaki hizli gelismeye paralel olarak veri biliminin popdulerligi
artmakta ve bu alanda eleman acgigi ortaya cikmaktadir. Ekonometri calismalari yiraten kisiler,
bu acigl kapatmada yetkin bireyler olma potansiyelini olusturmaktadir. Bu kapsamda program
Ogrencilere gerekli alt yaplyr saglamakta ve fakilte icindeki diger bolimlerle paralel olarak
donanimli bireyler olarak yetismesini saglamaktadir.

Program amaci ile ylksekdgretim kurumunun ve fakiltenin misyon ve vizyonlarinin uyumunun
saglanmasi programin gelismeye acik alanlardan biri olarak goértlmekte olup, program
amaclarinin bu dogrultuda yenilenmesi planlanmaktadir.

2.3 Program Egitim Amaclari, Paydaslarin erisimine acik bir sekilde
yayinlanmalidir.

Aciklama:

Program Egitim Amaclari paydaslarin erisimine acik bir sekilde PAU Egitim Bilgi Sisteminde
tanimlanmis ve yayinlanmistir.
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2.4 Program Egitim Amaclari, Paydaslarin beklentileri dogrultusunda
belirlenmelidir.

Aciklama:

Programda her yil dizenli olarak i¢ ve dis paydaslarla danisma kurulu toplantisi yapiimakta ve
toplanti kararlari bélim web sayfasinda yayinlanmaktadir.

2.5 Program Egitim Amaclari, duzenli olarak gozden gecirilmeli ve
glncellenmelidir.

Aciklama:

Program Egitim Amaclarinin dizenli olarak gozden gecirilerek glincellenmesi programin
gelismeye acik alanlarindan biridir. Bolimde duzenli olarak gerceklestirilen bélim ve danisma
kurulu toplantilarinda gérUsilen konular ve saptanan iyilestirilme alanlarina iliskin aksiyon
almak ve revizyon calismalari ylritmek planlanmaktadir. Ayrica fakilte ve Universite
genelindeki toplanti, calistay ve diger geri bildirim mekanizmalari (6grencilerden alinan
bildirimler, kamu-sanayi bildirimleri vs.) yoluyla iletilen gelistirme/iyilestirme onerileri de
dikkate alinarak gézden gecirme yapilmalidir.

2.6. Program Egitim Amaclarina ulasildigini belirlemek icin sistem kurulmali ve
isletilmelidir.

Aciklama:

Ogrencilere her dénem sonunda uygulanan Ders Degerlendirme Anketleri ve mezun
dgrencilere uygulanan PAU Mezun Anketleri program egitim amaclarina ulasilip ulasiimadigini
sistematik olarak 6lgmektedir.

2.7. Program Egitim Amaclarina ulasildigi kanitlanmalidir.

Aciklama:

Programin Egitim Amaclarina ulasilip ulasiimadiginin kanitlanmasi programin gelismeye acik
yonlerinden biridir.

3 Program Ogrenme Ciktilari

3.1. Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclarina ulasmak icin
gerekli bilgi, beceri ve yetkinliklerin timunt kapsamali ve STAR Ciktilarini
da icerecek sekilde tanimlanmalidir. Program Egitim Amaclariyla uyumlu
olmak kosuluyla Lisans Programina Ozgl Program Ogrenme Ciktilari
tanimlanir. STAR Ciktilari, TUrkiye Yiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesinin
34-isletme ve Yodnetim Bilimleri ve/veya 31-Sosyal ve Davranis Bilimleri
temel alan yeterliliklerinin Lisans Programi (6) dlizeyini kapsar.
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Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclarina ulasmak icin gerekli bilgi, beceri
ve vyetkinliklerin  tUmUni kapsamali ve STAR Ciktilarini da icerecek sekilde
tanimlanmalidir.

Aciklama:

Asagida listelenmis olan Ekonometri BSlimi program ogrenme ciktilari PAU Egitim Bilgi
Sisteminde (EBS) yer alan program vyeterlilikleriyle uyumludur. EBS’de ayrica Program
Yeterlilikleri- Tlrkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) iliskileri de tanimhdir.

1) Ekonometri ve iktisat teorilerinde yer alan temel kavramlar hakkinda bilgiye sahip olup, temel
iktisadi sorunlari teorik cerceve altinda tartisir.

2) Ekonometri ve iktisat alanina iliskin teorik yenilikleri takip eder.
3) istatistiksel sinamalari ginliik hayatta karsilasilan problemlere uygulayabilme ve yorumlanir.

4) Kisit altinda kar maksimizasyonu, maliyet minimizasyonu, ulasim problemleri vb. teorik
konulari gercek problemlere uygulanir.

5) iktisadi konularla ilgili verileri toplama, siniflama ve analiz edilir.
6) Ekonometrik ve istatiksel yazilim programlarindan birkaci kullanilr.
7) Mesleki ve etik sorumluluk bilincine ve becerisine sahip olur.

8) Iktisadi model olusturulur, ekonometrik teknikleri kullanarak modeli tahmin edebilir ve
sonuglari yorumlanir.

9) Disiplin ici ve disiplinler arasi takim calismasi yapilir.

10) Tirkiye ekonomisinde buylume, enflasyon, issizlik, faiz oranlari, doviz kurlari, yabanci
yatirimlar ve dis ticaret gelismeleri anlatilir.

11) Calistiklari kamu ve 6zel kesim kuruluslarinin arastirma bolimlerinde makro ve mikro iktisat,
uluslararasi iktisat ve yoneylem alanlarinda uygulamaya ydnelik arastirmalar yapilir.

12) isletmelerde ve kuruluslarda verimi artirici yonde planlar yapabilme, calismalari
yonetebilme ve denetleyebilme potansiyeline sahip olur.

Program 0grenme ciktilari ile STAR ciktilari arasindaki iliskiye dair bilgiye Tablo 3.1'den
ulasilabilmektedir.

Program Egitim Amaclariyla uyumlu olmak kosuluyla Lisans Programina Ozgli Program
Ogrenme Ciktilar tanimlanir.

Aciklama:

Ekonometri Bolimi program 6grenme ciktilari PAU Egitim Bilgi Sisteminde (EBS) yer alan
program amac ve yeterlilikleriyle uyumludur. EBS’de ayrica Program Yeterlilikleri-Akademik
Temel Alan iliskisi matrisi de yer almaktadir. Her ders icin belirlenmis olan Ders Ogrenim
Kazanimlari ile Program Yeterlilikleri matrisleri de akademik vyil bazinda secilerek
izlenebilmektedir. Matristeki iliski dizeyi EC [5]: En Cok, C [4]: Cok, O [3]: Orta, A [2]: Az, CA [1]:
Cok Az, Bos [0]: Yok ifadeleriyle derecelendiriimektedir.
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3.2. Program Ogrenme Ciktilarinin saglandigini belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme sistemi kurulmali ve isletilmelidir.

Aciklama:

Olgcme ve degerlendirme yazili veya coktan secmeli sinav, kisa sinav, édev teslimi ve bilgisayar
uygulamasi yollariyla yapiimaktadir. ilgili yontemlere ait degerlendirme yiizdeleri her dénemin
basinda Egitim Ogretim Bilgi Sistemi'ne girilmektedir.

Program Ogrenme Ciktilarinin ve Yeterliliklerinin saglanip saglanmadigina yonelik olarak
ogrencilere her akademik donem sonunda Ders Degerlendirme Anketleri uygulanmaktadir.

3.3. Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin STAR Ciktilarini ve Program
Ogrenme Ciktilarini sagladiklar kanitlanmalidir.

Aciklama:

Program kapsaminda mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin STAR Ciktilarini ve Program
Ogrenme Ciktilarini sagladiklarina dair kanit bulunmamaktadir. Mezunlarin egitim 6gretim
déneminin sonunda tanimlanan her bir Program Ogrenme Ciktisina ulasma durumu éncelikle
program 0Ogrenme ciktilarinin  glncellenmesi, sonrasinda ise ilgili ciktilarin saglanma
durumlarina iliskin bir 6lcme ydonteminin belirlenmesiyle saglanacaktir. Bu durum programin
gelismeye acik alanlarindan biri olup ilerleyen siirecte tamamlanmasi planlanmaktadir.

4 Program Ogretim Plani

4.1. Program Egitim Amaclarini ve Program Ogrenme Ciktilarini saglayan bir
Program Ogretim Plani (Mifredati) olmalidir. Program Ogretim Plani,
Program Ogrenme Ciktilari (Genel Olciitler) ve Programa Ozgii Ogrenme
Ciktilari (Programa Ozgu Olcitleri) icermelidir.

Program Egitim Amaclarini ve Program Ogrenme Ciktilarini saglayan bir Program
Ogretim Plani (Miifredati) olmalidir.

Aciklama:

Program Egitim Amaclarini ve Program Ogrenme Ciktilarini saglayan Program Ogretim Plani
(Miifredati) Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi Sisteminde mevcuttur. EBS’de programla ilgili
sirasiyla Genel Bilgiler (Amaclar, Kabul Kosullari, Mezuniyet Kosullari, istihdam Olanaklari,
Kazanilan Derece, Derecenin Seviyesi, Onceki Egitimlerin Taninmasi, Dereceye Yénelik Kurallar,
Ust Derece Programlarina Gegis, Calisma Sekli, Sinavlar, Olcme ve Degerlendirme, iletisim
(Program Yéneticisi)), Program Yeterlilikleri, Egitim Ogretim Yontemleri, Program Yeterlilikleri-
TYYC iliskisi, Program Yeterlilikleri- Temel Alan iliskisi (Akademik), Program Yeterlilikleri - Temel
Alan iliskisi (Mesleki), Ders Plani - AKTS Kredileri (Tim Ders icerikleri) bilgileri tanimlidir.
Program Ogretim Planinda olan dersler uzmanlik ve calisma alanlarina gére programdaki
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Ogretim Uyeleri tarafindan yurttilmektedir. Bolim 6gretim Gyelerinin nicelik ve/veya niteliksel
acidan yetkin ve/veya yeterli olmadigi durumlarda ise iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 6gretim
Uyeleri ve/veya Pamukkale Universitesinin diger akademik birimlerindeki dgretim Uyelerine
ders gorevlendirme vyapilmaktadir. Egitim plani dersliklerde ders anlatimi ve bilgisayar
laboratuvarinda paket programlar tzerinden uygulanmaktadir. Egitim plani, 68retim UGyeleri ve
ogrencilerden geri bildirim alarak gelistirilmektedir. Yapilacak iyilestirmeler bdlim
toplantilarinda kararlastirilmaktadir.

Bolim mifredatina dair bilgiye Tablo 4.1’den ulasilabilmektedir.

Program Ogretim Plani, Program Ogrenme Ciktilari (Genel Olciitler) ve Programa Ozgii
Ogrenme Ciktilari (Programa Ozgi Olcitleri) icermelidir.

Aciklama:
Egitim Bilgi Sistemi Program Ogretim Planinda her ders icin:
Ders Bilgileri (Ders Kodu, Ders Adi, T+U Saati, Yariyil, AKTS),

Ders Tanimi (Ders Diizeyi, Ders Tir(, Dersin Amaci, Ders icerigi, Ders On Kosul, Ders Yan Kosul,
Ogretim Sistemi),

Ders Ogrenme Kazanimlari,
AKTS / Is Yuki Tablosu (Etkinlik, Sayisi, Siiresi (Saat), Toplam is Yiki (Saat),
Ders Subeleri (Ders Dénemi, Sube No, Dersi Veren Ogretim Elemani),

Ders Sube Detaylari (Dersin Kodu, Dersin Adi, Saat (T+P), Sube No, Ogretim Dili, Sube Dénemi,
Ogretim Elemani, E-Posta, i¢ Hat, Ders Yeri, Devam Zorunlulugu,

Haftalik Konu Basliklari (Hafta, Konular),
Materyaller,
Kaynaklar, Kaynak Dili,

Ders Degerlendirme Sistemi (Degerlendirme Yontemi, Katki Ylzdesi (%), Degerlendirme
Yontemi Adi)

4.2. Program Ogretim Planiin uygulanmasinda kullanilacak olan 6gretim
yontemleri, 6grencilere gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiracak
yapida olmalidir.

Aciklama:

Ekonometri Programi Ogretim Planinin uygulanmasinda kullanilan égretim yontemleri Egitim
Bilgi Sisteminde (EBS) tanimlidir:

Gosterip Yaptirma: Bu yontemde, 6gretmen; deney, gdsteri gibi bir etkinligi sinif 6niinde
yaparak gdsterir ve sonrasinda égrencilerin yapmalarini saglar. Ogrenciler sadece bakarak ve
izleyerek degil, ayni zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye calisirlar. Bu yontem genellikle
beceri 6gretiminde uygulanir. Kalabalik siniflarda uygulanmasi zordur.

Ornek Olay: Ornek olay incelemesi, grencilerin gercek ve sorunlu bir olaya aktif olarak katilarak
¢ozimlemeci bir bakis acisini kullanmalarini gerektiren bir yontemdir. Sorunlu olay gercek ya
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da gercege cok yakin olabilir. Olayr anlatan ve gerekli verileri kapsayan bir dokiiman Uzerinde
calisan 6grenci(ler), olayl 6grenir, verileri ¢ozimler, sorunu degerlendirirler. Birlikte tartisarak
olayin nedenine ya da ¢céziimiine iliskin dneriler gelistirirler. Ozellikle sosyal bilimlerde pek cok
konuyu, érnek olay biciminde sinifa getirmek olanaklidir. Ogrenciler siirec icinde aktif konumda
kalirlar ve Ust dlzey kazanimlar elde ederler.

Sorun (Problem) Cozme: Bir stiphe veya belirsizlikten dogan herhangi bir duruma sorun adi
verilmektedir. Genellikle insan hayatinda engelleyici veya rahatsizlik verici bir rold olan sorunlar
bilimsel yontemin asamalariyla ele alinarak ¢ozulirler. (a) Sorun belirlenir. (b) Sorun tanimlanir.
(c) Olasl ¢ozim yollari aranir ve hipotez gelistirilir. (d) C6zUm yolu sinanir. (e) Sinama dogru
¢Ozime gotirirse hipotez dogrulandigl icin genellemeye gidilir. (f) Sinama dogru ¢ézime
gotirmezse, geriye donllerek sinama etkinlikleri gdzden gecirilir, secilen diger bir hipotez
tekrar sinanir. Bu yontem kisinin problem ¢ozme, bagimsiz calisma, yaratici distinme, elestirel
disinme gibi yeteneklerini gelistirilir.

Is birlikli Ogrenme: is birlikli 6grenme, dgrencilerin ortak bir amac icin birlikte calismalari esasina
dayanan bir 6grenme tirtddr. Farkli yetenekte olan ¢ocuklar, heterojen gruplarda bir araya
gelip, birlerine yardimci olarak 6grenirler. is birligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim alma,
icinde bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler edinilir. Bdylece
gelecekte is yasaminda cok onemli bir beceri olan ekip calismasina yatkinlk konusunda
kazanimlar gerceklesir.

Kavram Haritalari: Kavramlarin iliskileri, kapsamlari ve temel ozelliklerinin sekil, grafik ve
sozclklerle, 6nerme ve ilkelere dayali olarak ifade edildigi bir iliski agini ifade eder. Gorsel yolla
dgrenmeye olanak saglar. Su asamalar izlenir: (1) Ogretilecek konuyla ilgili kavramlar listelenir.
(2) Ogretilecek konunun adi en basa yazilir. (3) Kavramlar arasindaki iliskiler ve genellemeler
maddeler halinde yazilir. (4) Kavramlar kutucuk icine alinir. (5) Kavramlar en genel kavramdan
Ozel kavramlara dogru veya kapsam, 6zellik ve iliskilerine gore derecelenir. Derecelendikten
sonra kutucuklar icine alinir. (6) iliskiler, oklar ve ifadelerle yénlendirilir.

Anlam Coézimleme Tablolari: Anlam c¢ozimleme tablosu &grencilerin aktif olarak derse
katilmalarini saglayan bir yéntemdir. Ogrenciler, iki boyutlu bir tablo (zerinde calisarak
dgrenirler. Ornegin, tablonun bir boyutunda hayvanlar diger boyutunda da besinler yer aliyorsa,
ogrenciler hayvanlarin besin maddelerini (kesisim noktalarinda) isaretleyerek 6grenme firsati
elde ederler.

Kavram Karikattrleri: Kavramlara iliskin bilgilerin disindUrtci ve tartismaya yol acacak sekilde
karikatirize edilmesiyle, tartisma ve 6grenme firsati yaratmayi ifade eder. Genellikle kavram
karikatdrlerinde bilgilerin 6rtik verilmesi ve cgeliskilerin sunulmasi, dikkat ceker ve disliinme
firsati yaratir.

Proje: Proje tabanli 6grenim, 68rencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira disl
Urinler olusturmaya yonlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini
kullanmalarina olanak saglar ve olaylara genis acidan bakmalarini gerektirir.

Programli Ogretim: Temelinde 8gretimin bireysellestirilmesi yatar. Programli 6gretim Skinner’in
pekistirme ile ilgili ilkelerinden hareketle ortaya cikmis olan bireysel bir 6gretim teknigidir.
Dayandigl temel ilkeler: kiclk adimlar ilkesi, etkin katilim ilkesi, basari ilkesi, aninda dizeltme
ilkesi, kademeli ilerleme ilkesi, bireysel hiz ilkesi.

Alti Sapkali DUslinme Alti sapkali diisinme tekniginde, bir konuya farkli acilardan bakma esas
alinmaktadir. Bireyler ayni olay karsisinda farkli disiinme yaklasimlarini gelistirebileceklerini
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Ogrenirler, empati yetenegini gelistirirler. Degisik acidan distinmelere yer verdigi icin ortaya
atilan konunun her yonden irdelenip, kararlarin dogru verilmesine olanak saglar. Bu teknikte,
Ogrencilere tartismalari icin bir konu verilir. Her grup farkli renkteki sapkanin gerektirdigi
disince bicimini ortaya koymaya calisir. Her grup, tartisiimasi istenen konuya, kendi basinda
var oldugunu dislindUgu sapkanin gerektirdigi yonde yaklasir. Bu teknigin uygulanmasinda
onemli olan 6grencilerin kendi goris ve dislncelerini tespit etmek degil, bir konuya farkl
acilardan bakabilme becerisinin kazaniimasidir. Ogretmen bu amacin disina ctkmamalidir. Sapka
renkleri ve temsil ettigi dislince bicimleri:- Beyaz sapka: (Tarafsizdir). Ortaya konan soruna
iliskin taraf tutmadan net bilgi ve raporlar ortaya koyar. - Kirmizi sapka: (Duygusaldir). Ofke,
tutku, duygu, duygusal bir bakis acisini ifade eder- Siyah sapka: (Karamsardir). Olumsuzluklar,
riskler, dezavantajlari ifade eder. Bir seyin nicin yapilmayacagini goriir. - Sari sapka: (lyimserdir).
Olaylarin olumlu yonlerine odaklanir; avantajlari ve faydali yonleri disinUr. - Yesil sapka:
(Yaraticidir). Olaylara yeni ve farkli ¢c6zim yollari bulmaya calisir. - Mavi sapka: (Degerlendirici
ve karar vericidir). Olayi tim olasi yonleriyle goren ve degiskenleri kontrol altinda tutan bir bakis
acisidir. DisUnceler sistematize edilir.

Beyin Firtinasi: Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢déziimine
iliskin mUmkln oldugunca cok ¢dziim vyollarini elde etmek icin dizenlenmis olan bir grup
calismasi slrecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir Gretmelerini saglamak ve onlarin
kendilerini ifade etmesini kolaylastirmaktir. Bu teknik, Gst dizey tartisma teknigi olarak
kullanilir. Firtina dénemi ve degerlendirme dénemi vardir. Basarili bir beyin firtinasinda;
degerlendirmenin sonraya birakilmasi, serbest ve neseli bir ortam yaratilmasi, olabildigince cok
miktarda fikir Gretilmesinin saglanmasi, 6nerilen fikirlerin gruplanmasi ve gelistiriimesi cok
onemlidir.

Ogrenciler, Ekonometri Semineri dersinde program boyunca kazandiklari bilgi, beceri ve
yeteneklerini kullanmasi gereken bir makale hazirlamaktadir. Basta bu calismalari olmak Gzere
farkl kongrelerde, sempozyumda calismalarini sunmalari icin 6grenciler tesvik edilmektedir.

4.3. Program Ogretim Planinin uygulanmasini glivence altina alacak ve sirekli
gelisimini saglayacak bir 6gretim sistemi kurulmali ve isletilmelidir.

Aciklama:

Ekonometri bdlimU program 6gretim plani, programin egitim amaclarina ve program
yeterliliklerine uygun bir sekilde tanimlanmistir. Her donem sonunda 6grencilere Ders Kazanim
Anketleri uygulanmakta ve sonuclari degerlendiriimektedir.

4.4, Program Ogretim Plani asagidaki bilesenleri icermelidir. Secmeli Ders
orani en az %25 olmahdir.

Zorunlu ve secmeli ders dagilimi Pamukkale Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim
Yénetmeligi cercevesinde yapilmaktadir. Pamukkale Universitesinin diger programlarinda
oldugu gibi Ekonometri Programinda da seg¢meli derslerin ylzdesi AKTS bazinda %20 olarak
belirlenmistir. Bu oranin STAR kriterlerinde belirlendigi sekilde %25’e yikseltilmesi konusunda
planlama yapiimalidir.
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4.4.1. Program Ogretim Plani, Lisans Programi temel alan derslerini icermelidir.

Aciklama:

Ekonometri Programi 6grencilerine mesleki uzmanlik saglamasi hedeflenen temel alan dersleri
program ogretim planinda mevcut olup, Egitim Bilgi Sisteminde (EBS) ilan edilmistir.

A4.4.72. Program Ogretim Plani, Lisans Programi uzmanhk alan derslerini
icermelidir.

Aciklama:

Ekonometri Programi ogrencilerine uzmanlik saglamasi hedeflenen alan dersleri program
ogretim planinda mevcut olup, Egitim Bilgi Sisteminde (EBS) ilan edilmistir.

4.4.3. Program Ogretim Plani, Lisans Programi yetkinlik tamamlayici dersleri
(secmeli ve zorunlu) icermelidir.

Aciklama:

Ekonometri Programi 6grencilerine sunulan yetkinlik tamamlayici dersler program hem zorunlu
hem de secmeli olarak 6gretim planinda mevcut olup, Egitim Bilgi Sisteminde (EBS) ilan
edilmistir.

45.  Ogrencilere, istege bagli ya da zorunlu staj imkani saglanmaldir.

Aciklama:

Ekonometri Programinda istege bagli staj imkani bulunmaktadir. Bu dogrultuda 6grencilerin
izleyecegi yol iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi web sayfasinda yer alan Staj Yonergesi ile
givence altina alinmistir. Bélimde Staj-Burs komisyonu mevcut olup bolim web sayfasinda
yayimlanmistir.

STAJ-BURS KOMiISYONU Baskan Dr. Ogr. Uyesi Oncii Yanmaz Arpaci
Uye Dr. Ogr. Uyesi Andim Oben Balce
Uye Ars. Gor. Bilge Kagan Ozbay

Ayrica Pamukkale Universitesi biinyesinde hizmet veren Kariyer Planlama Uygulama ve
Arastirma Merkezi (KARMER) tarafindan da stajla ilgili duyurular yayinlanmaktadir
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5  Ogretim Kadrosu

5.1.  Ogretim Kadrosu, bilimsel arastirmayi, 6grenci—6gretim tyesi diyalogunu,
akademik danismanligi ve akademik gelisimi saglayacak ve Lisans
Programinin tim alanlarini kapsayacak sayida olmalidir.

Ogretim Kadrosu, bilimsel arastirmayi, dégrenci—6gretim Uyesi diyalogunu, akademik
danismanligi ve akademik gelisimi saglayacak sayida olmalidir.

Aciklama:

Pamukkale Universitesi Ekonometri Bolimu, 6gretim kadrosunun bilimsel arastirmayi, 6grenci—
Ogretim Qyesi diyalogunu, akademik danismanligi ve akademik gelisimi saglayacak yeterli sayida
olmasina 6zen gostermektedir. BolimumUz, 68rencilerimizin analitik ve elestirel distinme
yeteneklerini gelistirmek ve onlari ekonometrik analizlerde yetkin bireyler olarak yetistirmek
amaciyla giclt bir akademik kadro olusturmustur. Bolimde, 4 docent, 2 doktor 6gretim Gyesi,
1 arastirma gorevlisi doktor ve 1 arastirma gorevlisi olmak lGzere toplam 8 dgretim elemani
bulunmaktadir. Akademik kadro bilgisi, bolim web sayfasinda vyer almaktadir ve
ogrencilerimizin her tlrlt akademik ihtiyacini karsilamak icin dizenli olarak glincellenmektedir.

Ogretim Kadrosu Yk Ozeti, Tablo 5.1.a’da sunulmustur.

Ogretim Kadrosu, Lisans Programinin tiim alanlarini kapsayacak sayida olmalidir.

Aciklama:

Ekonometri BolimU’nde iki anabilim dali bulunmakta ve bu ana bilim dallarinda Tablo 5.1.b."de
gosterildigi gibi bir 6gretim kadrosu dagilimi bulunmaktadir.

Her bir anabilim dalinda gorev alan 6gretim elemanlari dagilimi su sekildedir.

Yéneylem Anabilim Dali: 2 Doc. Dr., 1 Dr. Ogr. Uyesi, 1 Ars. Gor. Dr. (Olmak tzere toplam dért
Ogretim elemani vardir.)

Istatistik Anabilim Dali: 2 Dog. Dr., 1 Dr. Ogr. Uyesi ve 1 Ars. Gor. Dr. (Olmak Uizere toplam dort
ogretim elemani vardir.)

Bolimdeki tim anabilim dallarinda en az bir 6gretim tyesi bulunmaktadir.

Bolimimuzde lisans egitimi acisindan servis dersleri diger bdlim 6gretim Uyeleri tarafindan
verilmektedir. Bu nedenle egitim-6gretim etkinliklerini yiritecek vyeterli kadro sayisi
bulunmamaktadir.

5.2.  Ogretim Kadrosu, Lisans Programinin sirdirilmesi ve gelistiriimesini
saglayacak yeterli niteliklere sahip olmaldir.

Aciklama:

BoIUm ogretim elemanlarimiz, ulusal ve uluslararasi dlizeyde projeler Gretme, sempozyum ve
kongrelerde bildiriler sunma ve nitelikli makaleler yazma konusunda genis bir tecribeye
sahiptirler. Hem ulusal hem de uluslararasi platformlarda aktif olarak yer almakta ve
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calismalarini bilimsel topluluklarla paylasmaktadirlar. Bu tecrtbeler, bolimimuzin akademik
ve arastirma yetkinligini artirmakta ve 6grencilerimize de genis bir perspektif sunmaktadir.

Ogretim elemanlarinin Proje bilgileri Tablo 5.2.a’da verilmektedir.

Bolim ogretim elemanlari, bilimsel projeleri, arastirmalari, tezleri ile alanda énemli kurum ve
kuruluslardan édul almistir.

5.3.  Atama ve yUkseltme kriterleri 5.1. ve 5.2. ‘de siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmeli ve uygulanmalidir.

Aciklama:

Pamukkale Universitesi Ogretim Uyeligi Atanma ve Yikseltme kriterleri, fakilteler ve ilgili bilim
dallarindaki farkliliklar g6z éniine alinarak belirlenmistir. Ogretim tyesi adaylari, basvurduklar
alanin sartlarina ek olarak, Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma kriterleri kapsaminda
belirlenen asgari puanlara sahip olmalidir (Puanlamaya esas kriterler ve genel mevzuat icin bkz.
Pamukkale Universitesi Akademik Degerlendirme Yonergesi). Pamukkale Universitesi Akademik
Degerlendirme Yonergesinde belirtilen atama ve yikseltme kriterleri, ilgili disiplin ve unvana
gore degisiklik gbstermektedir. Her unvan icin hem toplanmasi gereken toplam puan hem de
puan toplanabilecek alanlar, bilim dallarina gore farkhlik arz etmektedir. Ornegin, Sosyal ve
Beseri Bilimler Temel Alani icinde yer alan Ekonometri alaninda, Dr. Ogr. Uyesi olmak icin 50
puan, docent olmak icin ise 200 puanlik calisma yapmak gerekmektedir. Bilim dallari arasindaki
farkhliklari dikkate alan ve unvanlara gore belirlenen atama ve yikseltme kriterleri, akademik
personelin slrekli gelisimini tesvik etmeyi amacglamaktadir. Atama ve yikseltme kriterlerinin
denetimi ve islemleri, Pamukkale Universitesi Akademik Degerlendirme Kurulu tarafindan
yuratilmektedir.

Bolimde atanma ve ylkseltme kriterlerini karsilayan 6gretim elemanlarinin talepleri, bolim
kurulu karari ile iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Dekanhgina resmi yaziyla iletiimektedir.
28.09.2023 tarihli YOK Genel Kurul Karari ile kabul edilen Pamukkale Universitesi Akademik
Degerlendirme Yonergesi cercevesinde, bolim kadrolarina ve derslere 0gretim (yeleri
atanirken akademik yetkinlikler, calisma alanlari, uzmanlik dereceleri, yaptiklari yayinlar ve
aldiklari atiflar ile is yasamina ve akademik arastirmalara dair projeler dikkate alinmaktadir.

6 Altyap!

6.1.  Ogretim fiziki ortami, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak icin yeterli
olmalidir.

Aciklama:

Pamukkale Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi, 6gretim faaliyetlerinin
yuratilmesinde gerekli fiziksel ve altyapisal olanaklari saglamaktadir. Faklltemizdeki siniflar,
laboratuvarlar, konferans salonlari ve diger alanlar, programlarin 6grenme ciktilarina ulasiimasi
icin yeterli dUzeydedir. Detaylar Tablo 6.1'de gdsterilmistir.
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Derslikler ve Laboratuvarlar

Toplam Kapasite ve Yerlesim: Fakiltemizde toplam 3204 kapasiteli 37 derslik bulunmaktadir.
Bunlardan 14'G A Blok'ta, 5'i B Blok'ta ve 18'i C Blok'ta yer almaktadir.

Bilgisayar Laboratuvarlari: Faklltemizde, toplam 248 kisi kapasiteli 5 bilgisayar laboratuvari
bulunmaktadir. Bu laboratuvarlardan biri A Blok'ta, ikisi B Blok'ta ve ikisi C Blok'ta yer
almaktadir. A Blok'taki laboratuvar, is Yatirm ile yapilan protokol cercevesinde finans
laboratuvari olarak kullanilmaktadir.

Kullanim ve Yonetim

Derslik ve Laboratuvar Kullanimi: Tim programlar tarafindan ortak kullanilan derslikler ve
laboratuvarlar, PUSULA Bilgi Sistemi Uzerinden yonetilmektedir. "Ders-Sinav Programi
Komisyonu" ders programlarini ve sinavlari olusturarak derslik atamalarini yapmaktadir. Derslik
ve laboratuvarlarin kullanim kapasitesi PUSULA Bilgi Sistemi'nden anlik olarak takip
edilebilmekte ve telafi dersleri icin bos derslikler sistem Uzerinden kontrol edilerek atama
yapilmaktadir.

Konferans Salonlari: Fakiltemizde, 300 ve 150 kisi kapasiteli iki konferans salonu
bulunmaktadir. Bu salonlar, fakilte, bolimler ve 6grenci topluluklari tarafindan dizenlenen
etkinlikler icin kullanilmaktadir. Rezervasyonlar PUSULA Bilgi Sistemi Uzerinden yapilmakta ve
uygunluk durumu Fakilte Sekreterligi tarafindan kontrol edilmektedir.

Teknolojik Altyapi ve Kiitiphaneler

Projeksiyon Cihazlari: Fakiltemizde toplam 63 projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Bu cihazlar,
lisans ve lisanslstU dersliklerinde, konferans ve toplanti salonlarinda, telekonferans odasinda,
dekanlk ve bolim baskanlari odalarinda kullanilmaktadir.

Kutiphane Olanaklari: Fakiltemiz dgrencileri ve personeli, Pamukkale Universitesi Prof. Dr.
Fuat Sezgin KitUphanesi’'nden ve B Blok'ta bulunan 55 kisilik fakilte kUtlphanesinden
yararlanabilmektedir. Ayrica Kitliphane ve Dokimantasyon Daire Baskanligl tarafindan
saglanan e-kUtUphane olanaklari ile elektronik kaynaklara kampUs disindan da erisim
saglanabilmektedir. Bolimimuzin akademik ilgi alanlarina yonelik bircok kaynagin yer aldigi
bolim kitiphanesi, lisans, ylksek lisans ve doktora ogrencileri ile arastirmacilara hizmet
vermektedir.

6.2.  Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina imkan saglayan, sportif,
sosyal ve kulturel beklentilerini karsilayan, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 06grenci—0gretim Uyesi diyalogunu saglayan bir altyapi
mevcut olmaldir.

Aciklama:

Universite, fakilte ve bolim dizeyinde, dgrencilerin ders disi sosyal, kiltiirel ve sportif
etkinliklere katilimi tesvik edilmekte ve desteklenmektedir. Universite biinyesinde bulunan 195
dgrenci toplulugu, 6grencilerin ders disi etkinliklerinde énemli bir rol oynamaktadir. Ogrenciler
istedikleri kadar topluluga Uye olabilmekte ve bu topluluklarin etkinliklerine katilabilmektedir.
Ogrenci topluluklar, Pamukkale Universitesi Ogrenci Toplulugu Yoénergesi'ne uygun olarak
kurulmakta ve faaliyet gostermektedir.
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Fakilltemizde, Ogretim Uyelerimizin danismanlik yaptigi 19 topluluk bulunmaktadir. Bu
topluluklarin 8'inde kullp baskanligi ve genel faaliyetler fakllte 6grencilerimiz tarafindan
yuratilmektedir. Bu topluluklar, kiltirel, sosyal ve sportif etkinlikler diizenlemekte oldukca
aktiftir. 2023-2024 egitim doneminde yalnizca bu 8 topluluk 49 etkinlik gerceklestirmistir.
Ogrenci topluluklarimiz agirlikli olarak fakiltemizde faaliyet gdstermekte olup, ihtiyac duyulan
durumlarda konferans salonlari ve derslikler tahsis edilmektedir. Son bir yil icinde
topluluklarimiz tarafindan 49 etkinlik ve soylesi dizenlenmistir.

Pamukkale Universitesi Spor Bilimleri ve Teknolojisi Arastirma ve Uygulama Merkezi MidurlGgi
(PAU Spor Merkezi) tarafindan yuritilen "Yizme Bilmeyen Kalmasin Projesi" kapsaminda
ogrencilerimize Ucretsiz yizme kurslari sunulmaktadir. Bu proje ¢ercevesinde fakiltemizden 32
ogrenci kursa katilmistir. Benzer etkinliklerden bolim 6grencilerimiz de faydalanmaktadir.

Ogrencilerin akademik faaliyetlerin yani sira sosyal etkinliklere katiimlarini tesvik etmek
amacilyla, etkinlik sireclerinde verilen izinler 5nemli bir uygulamadir. Kulipler araciligiyla sportif
ve kdiltlrel faaliyetlere katilan 105 0Ogrenciye etkinlik doneminde izin verilmesi,
sosyallesmelerini destekleme amaci tasiyan uygulamalara 6rnek teskil etmektedir.

Fakiltemizin B Blok zemin katinda yer alan satrang oyun alani, 6grencilerin zihinsel gelisimlerine
katki saglamak ve analitik disiinme becerilerini gelistirmek icin sunulan bir diger imkandir.
Ogrenciler, ders disindaki zamanlarinda satran¢ oynayabilmektedir. Bu olanak, égrencilerin
mesleki, sosyal ve stratejik gelisimlerini desteklemek acisindan blyik énem tasimaktadir.

Bolim dgrencilerimiz, Pamukkale Universitesi tarafindan saglanan cesitli sportif imkanlardan da
yararlanma firsatina sahiptir. Yerleske icerisinde, basketbol, voleybol, hentbol, masa tenisi ve
tenis gibi sporlarin yapilabilecegi kapali spor salonu ve diger sportif alanlar bulunmaktadir.
Ogrencilere yonelik spor etkinliklerinde uyulmasi gereken kurallar, Gniversitemiz Saghk, Kiltir
ve Spor Daire Baskanligi Spor Sube Midirligu islemleri Hakkinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Yonergesi'ne dayanmaktadir. Spor etkinlikleri icin gerekli formlar, Saghk Kiltir ve Spor Daire
Baskanhgina bagli olarak SKS web sayfasinda kullanicilarin erisimine sunulmaktadir.

Ogrencilerin akademik siireclerinin yogunlugunun ardindan diizenlenen bahar senlikleri, sosyal
etkilesim ve stresle basa ¢cikma acisindan édnemli bir rol oynamaktadir. Her yil Gniversitemizde
bahar senlikleri dizenlenmektedir; 2023-2024 Akademik Yili'nda bu senlikler 22-24 Mayis 2024
tarinleri arasinda gerceklestirilmistir. Ayrica, spor senlikleri de Saglk Kiltlr ve Spor Daire
Baskanligi tarafindan diizenlenmekte ve yogun ilgi gormektedir. Universite biinyesinde yapilan
hali saha turnuvalari, bu kapsamda 6rnek bir uygulama olarak gosterilebilir. Bunun yani sira,
Universite takimlari olusturulmakta ve tiim fakiltelerden isteyen 6grenciler, secmelere katilarak
yetenekleri dogrultusunda sportif etkinliklerde bulunma firsati elde etmektedir.

Universitemiz, 6grencilerimize genis bir yelpazede kiltirel olanaklar sunmaktadir. Yerleske
icinde bulunan Hasan Kasapoglu Kultir Merkezi, tiyatro, konser, opera, muzikal ve dans
gosterileri gibi etkinliklere ev sahipligi yapabilen uluslararasi standartlarda bir gdsteri
merkezidir. Devlet Tiyatrolari Genel MudurlGgl, Denizli'deki etkinliklerini bu merkezde
gerceklestirmektedir.

2019 yilinda "Yetenek Her Yerde" temasiyla baslayan Bolgesel Kariyer Fuarlari kapsaminda
dizenlenen "Ege Bolgesi Kariyer Fuar" (EGEKAF), 2023-2024 Akademik Yilinda Pamukkale
Universitesi ev sahipliginde 21-22 Subat 2024 tarihlerinde Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Nihat
Zeybekci Kongre ve Kiltir Merkezi'nde gerceklestirilmis ve blyuk ilgi gdrmistir. Fuara bircok
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etkinlik ve yarisma dahil edilmis, 4033 iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi &grencisi kayit
yaptirarak katilim gdstermistir.

Ogrencilerin kariyer gelisimini destekleyen mesleki kurslar da énemli bir yer tutmaktadir. Bu
kurslar, Pamukkale Universitesi Stirekli Egitim Merkezi (PAUSEM), fakiilte, bdlim veya 6grenci
topluluklari araciligiyla dizenlenmektedir.

Fakiltemizin ve bolimUmizin yaptigl tim etkinlikler ve faaliyetler fakilte web sayfasindan ve
sosyal medya hesaplarimiz araciligiyla 6grencilere duyurulmaktadir.

6.3. Bilgi sistemleri, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program Egitim
Amaclarina ulasmak icin yeterli olmalidir.

Aciklama:

Pamukkale Universitesi Pusula Bilgi Sistemi, Universitenin akademik ve idari sireclerinin
standartlarini koruyarak, veri giivenligini saglamak amaciyla Bilgi islem Daire Baskanhgi (BiDB)
tarafindan gelistirilen yazilimlarla desteklenmektedir. Bu sistem, Gniversitenin mali, personel ve
ogrenci verilerine erisimi kolaylastirmak ve planlama sireclerini daha verimli hale getirmek
amaciyla kullaniimaktadir. Universitemiz, kendi biinyesinde gelistirdigi bu entegre sistemle
sireclerini etkin bir sekilde yonetmektedir.

Pusula Bilgi Sistemi icindeki tim bilgi sistemleri (projeler), birbirleriyle entegre olarak
calismakta, sUreclere dair veriler toplanmakta ve analiz edilmektedir. Birimlerin ihtiyaclarina
gore bilgi glivenligine uygun raporlar hazirlanmaktadir. Bu sistem, idari ve akademik sireclerin
bircoguna destek olmakta ve 6grenciler ile 68retim elemanlarinin gereksinimlerine uygun
cozimler sunmaktadir. Egitim-Ogretim ve Ogrenci Uygulamalari kategorisinde 13, Kurumsal
Yonetim Uygulamalari kategorisinde sekiz, Personel Uygulamalari kategorisinde alti, Bildirim
Uygulamalari kategorisinde ise (g bilgi sistemi bulunmaktadir. Ayrica, Universitenin sistemlerine
entegre edilmis Uc¢ bilgi sistemi daha bulunmaktadir (BAP Bilgi Sistemi, Dokliiman Yonetim
Sistemi, Egitim Destek Sistemi). Bu bilgi sistemlerinin glincel listesine ve detayl aciklamalarina
BiDB'nin web sayfasindan ulasilabilir. Ayrica, detayl sunumlara BIDB tzerinden erisilebilir.

Kurumun gelistirdigi ve kullanima sundugu iki aktif mobil uygulama (PAU Mobil ve PAU Navi)
bulunmaktadir. Bilgi yonetim sistemindeki verilerin analizlerine ve raporlarina Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi (KVDS) ve Yonetici Bilgi Sistemi (YBS) araciligiyla erisilebilmektedir.
Yazilimlarin gelistiriimesi ve BIDB'den gelen taleplerin takibini saglamak amaciyla F1 Bildirim
Takip Sistemi olusturulmustur. Bu sistem araciligiyla personel, 6grenci ve birimlerden gelen
talepler alinmakta ve iyilestirme ile hata dizeltme islemleri gerceklestiriimektedir. 2024 yilinda
BiDB'ye F1 Bildirim Takip Sistemi tizerinden 1369 bildirim yapilmis olup, bunlarin 518'i yazilim
hatasi, 194'0 iyilestirme ve 657'si yeni talep olarak kaydedilmistir.

Universitemizde vyuritilen tim akademik faaliyetlerde, 6gretim elemanlarina modern
teknolojilerle donatilmis bilgi islem altyapisi saglanmasi gerekliligi gdz dniinde bulundurularak
bilgi islem yatirimlari planlanmakta ve bitce olanaklari cercevesinde uygulanmaktadir. Bilgi
givenligi calismalari 2019 yilinda baslamis olup, 2020 yili ocak ayinda ISO 27001 Bilgi Glvenligi
Sertifikasi alinmistir. Bu sertifika, diizenli olarak yenilenmekte ve BIDB'nin web sayfasindan
erisilebilmektedir. Bilgi glvenligi politikasi, PAU mobil uygulamalarinin gizlilik politikasi, bilgi
givenligiile ilgili politika ve prosedirler ile gizlilik ve cerez politikasi da BIDB'nin web sayfasinda
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bulunmaktadir. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) kapsamindaki bilgilere
Universitenin web sayfasindan ulasilabilir.

ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi ve Cumhurbaskanligi DDO Bilgi ve iletisim Givenligi
Rehberi kapsaminda, belirli araliklarla sizma testleri yapilmaktadir. Bu testlerden elde edilen
bulgular dogrultusunda gerekli glvenlik sikilastirmalari  gerceklestirilerek  dnlemler
alinmaktadir.

Fakiltemizdeki laboratuvarlar, egitim amaclarini ve 6grenme ciktilarini desteklemek icin cesitli
yazilimlar kullanmaktadir. Universitemizin personeli ve 6grencileri, Microsoft Office 365
dyeliklerine sahiptir. Microsoft Word, Excel, PowerPoint ve Teams gibi bircok uygulama,
akademik calismalarda (icretsiz olarak kullanilabilmektedir. Ogrencilerin Office 365 hesaplari,
mezuniyet sonrasinda da aktif kalmaya devam etmektedir.

PAU Mobil uygulamasi (Android ve 10S), duyurular, etkinlikler, haberler, yemekhane &gin
bilgileri, akill kart bakiyesi, akademik takvim, yerleske haritasi, telefon rehberi, yonetim bilgileri
(yonetim, senato ve yonetim kurulu), PAU hakkinda bilgiler, PAU OGS bilgileri, kiitiphane borg
bilgileri ve kismi zamanh c¢alisma/burs basvuru sonuglari gibi bilgilere erisim imkani
saglamaktadir.

Ogrenciler, PAU Mobil uygulamasi araciligiyla 6grencilik bilgileri, aldiklari dersler, ders
kataloglari, ders programlari, ders duyurulari, sinav programlari, ders kayit islemleri, ekle/sil
islemleri ve programa ait tim ders bilgilerine erisebilirler. Personel ise temel bilgilerini
gorlntileme, danisman mesajlasma, ders alan 68rencilere duyuru génderme ve profil bilgilerini
gorlntlileme gibi iceriklere ulasabilmektedir.

6.4. Kitiphane imkanlari, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program
Egitim Amaclarina ulasmak icin yeterli olmalidir.

Aciklama:

Ogrencilerin egitim amaclarina ulasmalari icin gerekli kiitiiphane imkanlari yeterlidir. Sadece
IIBF ogrencilerinin kullanimina acik olan fakilte kitiiphanesi, 08:00-17:00 saatleri arasinda
hizmet vermekte olup, 55 o6grenci kapasitesine sahiptir. Ogrenciler ve personel, bu
kitlphanenin Gyeleridir. 2023-2024 Bahar Yariyili itibariyle fakilte kitlphanesine 5721 Uye
kayitlidir. Kitiphanede bulunan 3996 basili yayin, 6grenciler ve personelin kullanimina acik
olup, bu kaynaklar 6dinc alinabilir.

Ayrica, Merkez KitUphanemiz olan Prof. Dr. Fuat Sezgin Kutlphanesi, A salonu hafta ici 08:00-
18:00 arasinda; B ve C salonlari ise hafta ici ve hafta sonu 24 saat hizmet vermektedir. Bu
kitliphanede 115.344 adet basili yayin bulunmaktadir.

Kitiphane hizmetlerinden faydalanma usul ve esaslari Pamukkale Universitesi Prof. Dr. Fuat
Sezgin KutlUphanesi Yonergesi'ne gore belirlenmektedir. Merkez kitliphanemizde okuyucu
hizmetleri (¢ alanda sunulmaktadir: 6ding verme islemleri, rezerv islemleri ve kitlphaneler
arasl is birligi. Kutliphaneler arasi kaynak talebi (ILL), kUtliphane web sitesi Uzerinden
yapilmaktadir.

Deneme veri tabanlarinin degerlendiriimesi icin kUtlphane web sitesinde anket formu
bulunmaktadir. Bu formlar doldurularak deneme veri tabani tyelikleri gbzden geciriimektedir.
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KitUphane hizmetlerinden faydalanmak ve degerlendirmek icin olusturulan formlar da web
sitesinde elektronik ortamda doldurulabilir.

Ogrenciler ve personel, kampis disindan kitiiphane hizmetlerine erisim saglamak amaciyla
gerekli formlari doldurarak bu hizmetlerden yararlanabilirler. KitUphane, bircok veri tabani
aboneligine sahip olup genis bir yelpazede elektronik kaynaga erisim imkani sunmaktadir. Veri
tabanlari hakkinda ayrintili bilgiye kiitiphane web sitesinden ulasilabilir.

6.5.  Ogretim ortaminda fiziki givenlik ©nlemleri alinmalidir.

Aciklama:

Kampus giris noktalarinda ve fakiltemizde, Kamu Diizeni ve Givenlik Hizmetleri MidUrligi'ne
bagl glvenlik personeli bulunmaktadir. Faklltemizin A Blok giris katinda bir glivenlik kontrol
noktasi mevcut olup, kampis genelinde koridorlar ve girisler 7/24 kamera sistemi ile
izlenmektedir. Bu kapsamda fakiltemizde toplam 25 glvenlik kamerasi bulunmaktadir.

Universitemizin kampus ici trafik dizenlemeleri, Giivenlik ve Trafik Kurulu tarafindan
yapilmaktadir. Bu kurul, Rektor Yardimcisi, Genel Sekreter, Saglik Kiltlr ve Spor Daire Baskani
ve idari ve Mali isler Daire Baskanindan olusur. Hiz sinirlari ve ceza puanlari, MOBESE kameralari
aracihgiyla takip edilmektedir. Ayrica, PUSULA Bilgi Sistemi'nin Personel Bilgi Sistemi kisminda
bulunan akilli kart ve OGS verileri ile hiz ve ceza puani bilgilerine erisim saglanabilmektedir.

6.6. Engelliler icin egitim ve fiziki erisilebilirlik imkanlari saglanmalidir.

Aciklama:

Universitemizde engelli 6grencilerin egitim ve fiziksel erisim olanaklarini iyilestirmek amaciyla
cesitli duzenlemeler vyapilmistir. Bu cercevede, Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorlugi
kurulmustur.

Bu birimin amaci, engelli 6grencilerin glincel bilgi ve teknolojiyi etkin bir sekilde kullanmalarini
saglamak, ulusal ve uluslararasi standartlara uygun egitim, arastirma ve uygulama olanaklari
sunarak toplumsal, kisisel ve mesleki gelisimlerini desteklemektir. Pamukkale Universitesi
Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorligi, kampus icinde cesitli bilimsel, sosyal ve kiltirel
etkinlikler dizenlemektedir.

Engelli bireylerin Universitenin sundugu tUm imkanlardan vyararlanabilmeleri icin cesitli
calismalar yapilmaktadir. Bu kapsamda, Prof. Dr. Fuat Sezgin Kitlphanesi engelli bireylerin
kitliphane kaynaklarina erisimini kolaylastiracak dizenlemeler ve fiziksel iyilestirmeler
gerceklestirmistir. Kitiphanede, gérme engelli bireyler icin 6zel calisma alanlari mevcuttur ve
sesli kitap hizmeti sunulmaktadir. Sesli kitaplara buradan erisebilir ve mevcut kitaplar
dinleyebilirsiniz. Ayrica, kitiphanede sesli kitap kayit kabini bulunmaktadir.

Fakilltemizde engelli 6grencilerin  erisim ihtiyaclarini  karsilamak icin fiziksel altyapi
ivilestirmeleri yapiimistir. Her dénemin basinda Engelli Ogrenci Koordinatorliigi'nden engelli
ogrenciler ve durumlari hakkinda bilgi alinmakta ve bu bilgiler dogrultusunda gerekli
dizenlemeler vyapilmaktadir. Fakiltemizde su anda aktif olarak 15 engelli 6g8renci
bulunmaktadir. Bélimimiuzde ise engelli 6grenci bulunmamaktadir. Engelli Ogrenci Birim
Yonergesi'nin 5. Maddesi 3/g bendi uyarinca, engelli 6grencilerin sinav gereksinimlerine uygun
tedbirler alinmakta; engelli sinav merkezlerinde okuyucu veya isaretleyici destegi saglanmakta
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ve ek slre verilmektedir. Engelli 6grenciler sinav komisyonuna e-posta yoluyla durumlarini
bildirebilir ve taleplerine gére gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. Universitemizin Engelli
Ogrenci Yonergesine buradan erisebilirsiniz.

7 Kurumsal Destek ve Finansal Kaynaklar

7.1. Kurumsal destek, yapici liderlik, finansal kaynaklar ve bltce politikalari,
Lisans Programinin kalite, gelisim ve strdurulebilirligini saglamalidir.

Aciklama:

Fakiltemizin biltce ve finans yonetimi, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
Yili Butce Kanunu gibi yasal diizenlemeler cercevesinde, Universitemizin 2024-2028 Stratejik
Plani ve Cumhurbaskanligi Strateji Bltce Baskanligi’nin yayinladigi genelge, teblig ve kilavuzlara
uygun olarak yurtttlmektedir. Bu ydonetim, Hazine ve Maliye Bakanligi’'nin HYS ve KBS sistemleri
ve Cumhurbaskanligi Strateji Blitce Baskanligi’'nin E-bltce sistemleri araciligiyla gerceklestirilir.
Kamu mali sistemi geregi, FakUltemiz Universiteden bagimsiz bir finansal yonetim yapisi
olusturamaz veya biitce politikalari uygulayamaz. Ancak, Fakiltemiz, Yili Merkezi Yonetim Bltce
Kanunu cercevesinde kendisine tahsis edilen ddenekleri, ilgili mevzuata uygun bir sekilde kendi
ihtiyaclari dogrultusunda kullanabilmektedir.

Finansal kaynaklarin kullanimi, Universitemizin 2024-2028 Stratejik Plani'ndaki hedefler ve yasal
dizenlemeler dogrultusunda egitim-6gretim slreclerinin slrekli iyilestirilmesi, arastirma
faaliyetlerinin strddrdlebilirligi ve 68retim Gyelerinin calisma kosullarinin gelistiriimesi esas
alinarak yapilmaktadir.

Fakultemizin cesitli ihtiyaclarini karsilamak icin Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
tarafindan talep Gzerine ek odenekler saglanmaktadir. Fakultemizin kendi odenekleriyle
karsilayamadigl bakim ve onarim, malzeme ve hizmet alimlari, teknoloji ve bilisim altyapisi
ihtiyaclari ise Universitemizin Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi, idari ve Mali isler Daire
Baskanligi ve Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan, yasal diizenlemeler ve biitce olanaklari
cercevesinde karsilanmaktadir.

7.2. Finansal kaynaklar, nitelikli Ogretim Kadrosunu olusturacak ve akademik
gelisimi saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Aciklama:

Maas ve temel giderlerin yani sira, yaz okulu, ikinci 6gretim ve Uluslararasi Ortak Lisans
Programlari kapsaminda akademik personele ek Ucret ddemeleri yapiimaktadir. Ayrica, 2024
yili icin personel yolluk 6demeleri, Tasarruf Tedbirlerine ydnelik Genelge dogrultusunda
yapilmamistir. Akademik personelimiz, BAP, TUBITAK ve cesitli diger kurumlar tarafindan
finanse edilen projelerde gorev almakta ve bu projelerden elde edilen kaynaklarla arastirma ve
akademik ilerlemelerini desteklemektedir.
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7.3. Lisans Programi icin gerekli altyapiyl saglamaya, isletmeye ve bakim—
onarim yapmaya yetecek finansal kaynaklar saglanmalidir.

Aciklama:

Lisans programlarinin gereksinim duydugu malzeme, ekipman ve hizmet alimlari, faklltemize
tahsis edilen bitce ile idari ve Mali isler Daire Baskanligi tarafindan gerceklestirilen alimlardan
karsilanmaktadir. Bdlimler veya fakilteden yapilan malzeme talepleri idari ve Mali isler Daire
Baskanhgi tarafindan incelenir; mevcut stoklarda bulunan malzemeler ilgili birimlere temin
edilir. Stokta bulunmayan ya da stoklanmasi uygun olmayan malzemeler ise Kamu ihale Kanunu
ve Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu'na uygun sekilde satin alinir. Son ti¢ yilda idari ve Mali isler
Daire Baskanligl tarafindan fakiltemize saglanan destekler arasinda santral ana Unitesi, ses
sistemi (telsiz mikrofon seti), yazici ve fotokopi makinesi yedek parcalari, masa, sandalye, sabit
telefon, misafir koltugu, dolap, cesitli tiketim malzemeleri, kirtasiye ve temizlik Grlinleri gibi
alimlar yer almaktadir. Lisans programlarinin bakim ve onarimlari, faklltemize tahsis edilen
bitce ile Yapi isleri Daire Baskanhgi tarafindan yapiimaktadir.

7.4. Lisans Programi icin gorevlendirilen idari ve teknik calisanlar, Program
Ogrenme Ciktilari icin yeterli nicelik ve nitelikte olmalidir.

Aciklama:

Ogretim Uyeleri ve idari personelin teknoloji ve bilisim ihtiyaclari, érnegin bilgisayar, yazici,
monitdr gibi ekipmanlar, Bilgi islem Daire Baskanhgi tarafindan temin edilmektedir. Akademik
ve idari kadro, ihtiyac duyduklari cihaz ve donanim taleplerini Pusula Bilgi Sistemi Gzerindeki F1
Cihaz / Donanim talep formu araciligiyla iletmektedir. Onaylanan talepler, Bilgi islem Daire
Baskanhgi tarafindan isleme alinarak karsilanmaktadir.

7.5. Lisans Programi icin satin alinan dis destek hizmetleri, Program Ogrenme
Ciktilariicin yeterli nicelik ve nitelikte olmalidir.

Aciklama:

Faklltemizde, program ogrenme ciktilarini destekleyen dis hizmetler genellikle hibe veya
Uicretsiz olarak saglanmaktadir. Ornegin, is Yatirim ile yapilan anlasma sayesinde, fakiiltemize
TradeMaster Kampus Projesi kapsaminda bir finans laboratuvari kazandirilmistir. Ayrica, Logo
Yazilim Sanayi Ticaret AS ile yapilan is birligi sonucunda, derslerde kullaniimak (izere Logo Netsis
3 Enterprise ve Logo J-HR yazilimlari (cretsiz olarak saglanmis ve kurum tarafindan Ucretsiz
egitimler verilmistir. Bu imkanlar, program 6grenme c¢iktilari ile uyumliudur.

8 Kurumsal Yapi ve Karar Alma Strecleri

8.1 Kurumsal yapi ile Fakulte ve Bdlumlerin karar alma slrecleri, Program
Ogrenme Ciktilarini saglayacak ve Program Egitim Amaclarina ulasacak
sekilde dlzenlenmelidir.

Aciklama:
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Fakilltemizin ve bolimlerimizin kurumsal yapisi, 2547 Sayili YUksekogretim Kanunu ile
Universitelerde Akademik Teskilat Yoénetmeligi esas alinarak dizenlenmistir. Karar alma
surecleri de bu mevzuat hikimleri dogrultusunda yiratilmektedir. Gérevliendirilen yetkililer,
belirlenmis gérev tanimlari, yetki ve sorumluluklari ¢ercevesinde gorevlerini ifa etmektedir.
Detayli bilgi icin gérev tanimlari sayfalarina bakabilirsiniz.

Iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi ve Ekonometri Béliminin kurumsal yapisi ve karar alma
srecleri, Program Ogrenme Ciktilari ve Program Egitim Amaclarina ulasiimasini saglamak
amaciyla titizlikle dizenlenmistir. Asagida, bu slreclerin nasil isledigi ve ilgili komisyonlar ile
organlarin rolleri detayli olarak aciklanmistir:

Fakiltemiz ve bolimUmiz etkili bir egitim ve 6gretim slreci saglamak icin belirli bir
organizasyon yapisina sahiptir. Bu yapi, karar alma sireclerinin seffaf ve etkin bir sekilde
ylratdlmesini  saglamaktadir. Organizasyon semamiz, faklltenin genel vyapisini, bdlim
baskanlarini, komisyonlari ve diger akademik birimleri acikca gdstermektedir. Detayh bilgiye
web sayfasi Uzerinden erismek mUmkindur.

Iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi, cesitli alanlarda etkin ydnetim ve gelistirme saglamak
amacliyla bircok komisyon olusturmustur. Bu komisyonlar, fakiltenin akademik ve idari
sireclerini desteklerken, 68renci ve mezun memnuniyetini artirmak icin cesitli gorevler
Ustlenmektedir.

Bagimlilikla Miicadele Eylem Plani Komisyonu, ogrenci ve calisanlar arasinda bagimlilik
sorunlarinin dnlenmesi ve ¢ozllmesi icin stratejiler gelistirmektedir. Bu komisyon, bagimlilhk
risklerinin azaltiimasi ve ilgili egitimlerin verilmesini saglar.

Etkinlik ve Bilimsel Faaliyetler Komisyonu, fakiltede gerceklestirilen akademik etkinliklerin,
seminerlerin, konferanslarin ve bilimsel faaliyetlerin planlanmasi ve vyUrtttlmesini
yonetmektedir. Bu komisyon, akademik gelisimi tesvik etmek ve fakiltenin bilimsel katkilarini
artirmak amaciyla etkinliklerin diizenlenmesini saglamaktadir.

Mezun Takip Sistemi Komisyonu, mezunlarin kariyer gelisimlerini ve is bulma slreclerini
izlemektedir. Mezunlarla olan iliskileri glclendirir ve mezunlarin fakilte ile olan baglarini
sirdirmelerine yardimci olmaktadir.

Miifredat Komisyonu, fakiltenin  mufredatinin  dizenlenmesi ve gincellenmesinden
sorumludur. Derslerin icerigi, yeni derslerin eklenmesi ve mevcut mufredatin iyilestiriimesi
konularinda kararlar almaktadir.

Ders-Sinav Programi  Komisyonu, ders programlarinin ve sinavlarin dizenlenmesinden
sorumludur. Bu komisyon, derslerin zamanlamasi, sinav tarihlerinin belirlenmesi ve
programlarin uyumlulugunu saglamaktadir.

Odrenci Destek Birimi Komisyonu, dgrencilere cesitli destek hizmetleri sunmaktadir. Akademik
danismanlik, psikolojik destek ve diger 6grenci ihtiyaclarini karsilamak icin calismaktadir.

Fakiilte Burs Komisyonu, 6grencilere yonelik burs programlarinin yonetimini Ustlenmektedir.
Burs basvurularini degerlendirir, burslarin dagitimini yapar ve burs programlarinin etkinligini
artirmak icin énerilerde bulunur.
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Kiiresel Etkilesim Komisyonu, uluslararasi is birlikleri ve 06grenci degisim programlarini
yonetmektedir. Kiresel etkilesimi artirmak ve faklltenin uluslararasi alandaki goérintrlagini
saglamak amaciyla cesitli programlar dizenlemektedir.

Sosyal Medya-Web Sayfasi ve Tanitim Komisyonu, fakiltenin sosyal medya hesaplarini ve web
sitesini yonetmektedir. Fakiltenin tanitimini yapmak, glincel bilgileri paylasmak ve dijital varhgi
giclendirmek icin calismalar yUrttmektedir.

Proje Komisyonu, akademik ve idari projelerin gelistiriimesi ve yonetilmesinden sorumludur.
Proje Onerilerini degerlendirir, proje sireclerini takip eder ve projelerin basariyla
tamamlanmasini saglamaktadir.

Is Diinyasiyla iliskiler Komisyonu, is dinyasi ile fakilte arasindaki iliskileri giiclendirir. Endistri is
birlikleri, staj olanaklari ve is dlinyasiyla yapilan diger is birliklerini yonetmektedir.

Mentorluk Komisyonu, 6grencilere akademik ve kariyer rehberligi sunmaktadir. Mentorluk
programlarini diizenler ve 6grencilerin profesyonel gelisimlerini desteklemektedir.

Egitim Komisyonu, fakiltede verilen egitimlerin kalitesini ve etkinligini degerlendirmektedir.
Egitim sUreclerini gozden gecirir ve egitim programlarinin slrekli olarak iyilestirilmesini
saglamaktadir.

Bu komisyonlar, fakiltenin genel stratejik hedeflerine ulasmasini desteklemek, akademik
standartlari korumak ve 06g8renci deneyimini gelistirmek amaciyla titizlikle cahsir. Her bir
komisyon, alaninda uzman uyeleriyle fakiltenin etkin yonetimini ve sirekli gelisimini saglar.

Fakiltemizin genel yapisi ve komisyonlarinin isleyisi hakkinda saglanan bilgilerin ardindan,
Ekonometri bélimu incelenecek olunursa;

Ekonometri BolUmU 2 anabilim dalindan olusmaktadir:

1. Yobneylem Anabilim Dali
2. istatistik Anabilim Dali

Bu anabilim dali baskanlarinin asagida belirtilmistir:

Anabilim Dali Adi Anabilim Dali Bagkani
Yoneylem Anabilim Dal Dog. Dr. Sinem Guler KANGALLI UYAR
Istatistik Anabilim Dali Dog. Dr. Aygtl ANAVATAN

BolimUmuzdeki Anabilim Dali Baskanlari ve bolim baskaninin gorev tanimlari, yetki ve
sorumluluklari detayli olarak belirlenmistir. Bu yoneticiler, kendilerine verilen edilen yetkiler
dogrultusunda sorumluluk alanlarindaki tim sirecleri idare etmektedirler. Her bir baskan,
gorev tanimlari cercevesinde hareket ederek, bolimiin akademik ve idari isleyisinin saglanmasi
icin gerekli calismalari ylritmektedir. Faklltemizin web sayfasinda, bu gdrev ve sorumluluklarla
ilgili ayrintili bilgiler yer almakta olup, ilgili herkesin kolaylikla erisimine sunulmustur. Bu yapi,
bolimUmuzin akademik ve idari slreclerinin etkin ve verimli bir sekilde yonetilmesini
saglamaktadir.

Ekonometri BolUmU, baskaninin cagrisi lzerine dizenli olarak toplanan Bolim Kurulu
toplantilari araciligiyla yonetilmektedir. Toplantilar, bolim baskani tarafindan belirlenen
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giindem maddeleri dogrultusunda gerceklestiriimektedir. Bo6lim  Kurulu, baskanin
koordinasyonunda, bolim ve anabilim dallarinin egitim-68retim faaliyetlerinin planlanmasi,
yuratilmesi ve degerlendirilmesi konusunda énemli bir rol oynamaktadir.

Toplantilarda, egitim-6gretim  faaliyetlerinin ~ glncel gereksinimlere uygun sekilde
dizenlenmesi, mifredatin sirekli olarak gdzden gecirilmesi, akademik arag-gereclerin etkin
kullanimi, fiziki altyapinin iyilestiriimesi, arastirma faaliyetlerinin desteklenmesi, yeni projelerin
tesvik edilmesi ve 6grenci basarisinin artirilmasi gibi konular kapsamli bir sekilde ele
alinmaktadir.

Kurulun olusturdugu raporlar ve oneriler, Bolim Baskani tarafindan degerlendirilir. Alinan
kararlar, ilgili uygulama adimlarinin belirlenmesiyle birlikte yirirlige konabilir. Gerekli
durumlarda, daha genis kapsamli degisiklikler ve dnemli kararlar, fakllte kurulunda tartisiimak
Uzere Dekanliga sevk edilir. Bu sirec, bolimin akademik standartlarinin korunmasini, egitim
kalitesinin artirilmasini ve genel olarak boélime dair stratejik hedeflerin gerceklestirilmesini
saglamayi amaclamaktadir.

Ekonometri Bolimdu, cesitli yasa ve yonetmeliklere uygun olarak dizenlenmis komisyonlar
aracihgiyla yuritilen faaliyetlerin etkinligini ve dizenini saglamaktadir. Bolim Baskanligl, bu
komisyonlarla is birligi yaparak bolimin akademik ve idari slreclerini yoneterek karar alma
sureclerinde koordinasyonu saglamaktadir. Komisyonlar, egitim ve 6gretim faaliyetlerinden
arastirma projelerine, idari islemlerden altyapi yonetimine kadar genis bir yelpazede gorev
yapmaktadir. Her komisyon, belirli alanlarda uzmanlasmis 06gretim elemanlarindan
olusmaktadir ve ilgili konulara dair éneri ve ¢oziimler gelistirmektedir.

Bu komisyonlar, bolim icindeki is sUreclerinin dizenli ve verimli bir sekilde yUrtttlmesini
garantilemek icin kritik bir rol oynamaktadir. Bu komisyonlarin adi ve gorevleri su sekildedir:

Komisyon Adi Komisyon Gorevi

Ogrencilerin ders muafiyeti, kredi transferi ve

Esdegerlik, Muafiyet ve intibak Komisyonu o . . .. .
34°8 y y intibak taleplerini degerlendirir ve yonetir.

Uluslararasi 6grenci degisim programlarini,
Erasmus anlasmalarini ve diger uluslararasi is
birliklerini yonetir.

Uluslararasi iliskiler (Erasmus/ikili Anlasmalar)
Komisyonu

Ders Programi Giris ve Sinav Hazirlama | Ders programlarinin  didzenlenmesi  ve

Komisyonu sinavlarin hazirlanmasi slreclerini yonetir.
Ogrencilerin ~ notlanyla  ilgili itirazlari

Not inceleme Komisyonu degerlendirir ve not inceleme sureclerini
yaratar.

Mezuniyet sdrecini yonetir, mezuniyet
Mezuniyet Komisyonu sartlarini kontrol eder ve mezuniyetle ilgili
islemleri yUratdr.
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Azami siirede mezun olamayan 6grencilerin
AF — Azami Siireyi Asan Ogrenciler Komisyonu durumlarini degerlendirir ve ¢ézim Onerileri
gelistirir.

Ogrencilere yénelik staj ve burs olanaklarini
Staj-Burs Komisyonu yonetir, basvurulari degerlendirir ve dagitim
sdreclerini yUratar.

Bolimin web sayfasinin  yonetimi  ve

Web Sayfasi Komisyonu . S S
gincellenmesi ile ilgili islemleri yUrttar.

Akademik tesvik basvurularini degerlendirir
Akademik Tesvik inceleme Komisyonu ve tegvik programlarinin  uygulanmasini
denetler.

Egitim muUfredatini gozden gecirir, glinceller

Mifredat Komisyonu .. o
y ve mufredat degisiklikleri 6nerir.

Ogrencilere kariyer planlamasi ve
Kariyer Ofisi Komisyonu profesyonel gelisim konusunda rehberlik
saglar.

Programlarin i¢c degerlendirmesini yapar,
Program Oz Degerlendirme Komisyonu kalite glvence sireglerini  yUrltir ve
gelistirme Onerileri getirir.

Bagimhlik sorunlariyla micadele stratejilerini

Bagimlilikla Miicadele Komisyonu o .
gelistirir ve uygulanmasini saglar.

Akademik etkinliklerin ve projelerin
Akademik Faaliyet Komisyonu planlanmasini, organizasyonunu ve
degerlendirilmesini yonetir.

Yasal mevzuata dayali is streclerinin nasil yirGtilecegi, fakiltenin web sayfasinda ayrintil bir
sekilde tanimlanmistir ve bu siireclerin seffaf bir sekilde yiritilmesini saglamaktadir. is akislari,
basvuru ve degerlendirme asamalarindan karar alma ve uygulama asamalarina kadar her
asamanin nasil yUrUttlecegini belirlemektedir. Bolim Kurulu tarafindan alinan kararlar,
konunun kapsamina ve dnemine bagli olarak Fakllte Yonetim Kurulu veya Fakilte Kurulu’na
sevk edilir. Burada, kararlar detayl bir sekilde tartisilir ve nihai karara baglanir.

9 Program Uzaktan Ogretimi

9.1. Lisans Programi icin uzaktan 6gretim politikasi belirlenmelidir.

Aciklama:

Ekonometri BolUmd, lisans programi kapsaminda uzaktan dgretim politikasini belirlemis ve bu
politikayl 6gretim kadrosu ile 6grencilere duyurmustur. Programimiz uzaktan egitim erisimi igin
Pamukkale Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (PUZEM) tarafindan
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saglanan altyapiyl kullanmaktadir. PUZEM, 2020 yilinda yenilenerek tim Universitenin uzaktan
egitim ihtiyaclarini karsilayacak seviyeye ulasmistir. Pandemi doneminde kazanilan deneyimler
ve gelistirilen sistemler sayesinde, PUZEM, Ortak Zorunlu Derslerin (OZD) yuritilmesinin
sorumlulugunu Ustlenmistir.

Uzaktan 6gretim politikamiz, egitim kalitesini artirmayi ve 6grencilere esnek 6grenme imkanlari
sunmay! amaclamaktadir. Bu politika, paydaslardan alinan geri bildirimlerle sekillendirilmis ve
dgretim kadrosu ile 6grencilerimize PAU Egitim Destek Sistemi ilan edilmistir. Uzaktan dgretim
politikamizin temel unsurlari sunlardir:

1. Paydas Goruslerinin Alinmasi: Politikanin olusturulmasinda 6grenciler, 6gretim Uyeleri
ve diger ilgili paydaslarin gorUtsleri alinmistir. Bu gorisler dogrultusunda, uzaktan
Ogretim slrecinin ihtiyaclara ve beklentilere uygun olarak sekillendirilmesi saglanmistir.

2. Teknolojik Altyapi ve Erisim: PUZEM tarafindan saglanan gicli teknolojik altyapi
sayesinde, dersler canli ders sistemleri Uzerinden c¢evrimici olarak yUrtttlmektedir.
Ogrencilerin ve dgretim yelerinin bu platformlara kolayca erisebilmeleri icin rehberlik
ve destek hizmetleri sunulmaktadir. Pusula Bilgi Sistemi (zerinden erisilebilen bu
dersler, ders materyallerinin ve videolarinin haftalik olarak yiklenmesi ile
desteklenmektedir.

3. Egitim Materyalleri ve Kaynaklar: Uzaktan ogretim kapsaminda kullanilacak egitim
materyalleri ve kaynaklar dijital formatta hazirlanmis ve erisime sunulmustur. Bu
materyaller, ders iceriklerini destekleyici nitelikte olup, 68rencilerin 8grenme slreclerini
kolaylastirmak amaciyla dizenlenmistir.

4. Egitim Siireci ve iletisim: Uzaktan dgretim siirecinde derslerin islenisi ve 6grenci-6gretim
Oyesi iletisimi icin belirli kurallar ve yontemler olusturulmustur. Canli dersler, cevrimici
tartismalar, video konferanslar ve diger interaktif yontemler kullanilarak, egitim
sdrecinin dinamik ve etkilesimli olmasi saglanmaktadir. Ayrica, ters yiz edilmis egitim
modelinin uygulanmasliyla, 6gretim elemanlari ders anina gelmeden dnce gerekli
gorlntl ve kaynaklari paylasmakta, boylece sinif ortaminda problem ¢ézme, 6rnek olay
inceleme ve proje gelistirme gibi etkinliklerin gelistirilmesine odaklaniimaktadir.

5. Degerlendirme ve Geri Bildirim: Uzaktan o0Ogretim silrecinde 0Ogrencilerin
performanslarini degerlendirmek icin uygun 6lcme ve degerlendirme yontemleri
belirlenmistir. Ogrencilere duzenli olarak geri bildirim saglanarak, 6grenme
sureclerindeki gelisimleri takip edilmektedir. OZD derslerinde, es zamanli derse katilim
beklenmemekte, dgrencilerin haftalik plan akisina uygun olarak sistemdeki videolari
izlemeleri yeterli gortlmektedir.

6. Destek Hizmetleri: Ogrencilerin ve ogretim Uyelerinin uzaktan 6gretim sirecinde
karsilasabilecekleri teknik ve akademik sorunlari ¢c6zmek amaciyla destek hizmetleri
sunulmaktadir. Bu hizmetler rehberlik, danismanlik ve teknik destek seklinde
cesitlendirilmistir.

Pamukkale Universitesi'nin stratejik plani (2024-2028) kapsaminda, uzaktan egitimin énemi ve
gerekliligi vurgulanmistir. Universitemizin "yenilik¢i egitim-6gretim uygulamalarinda énci
olma" vizyonu, PUZEM’in politikalarina da temel teskil etmektedir. Bu stratejik plan
cercevesinde, yuksekogretimde dijital donlsim saglanacak ve egitim teknolojilerinin sirekli
gelistirilmesi icin gerekli adimlar atilacaktir. PUZEM’in faaliyet alanlari arasinda ortak zorunlu
derslerin ¢cevrimici yiratdlmesi, uzaktan egitim yoluyla yUrtttlecek olan diploma ve sertifika
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programlarinin standartlarini belirlemek, ders iceriklerini hazirlamak ve 6gretim yonetim
sistemi ile sunucu altyapilarini hazirlamak bulunmaktadir.

Ekonometri B6Iim olarak, uzaktan 6gretim politikamizin strekli olarak gbzden gecirilmesi ve
gincellenmesi yoluyla, egitim kalitemizi artirmayl ve 0grencilerimizin uzaktan egitimden
maksimum fayda saglamalarini hedeflemekteyiz. Bu politika, bolimimizin akademik
hedeflerine ve 68rencilerimizin 6grenme ihtiyaclarina uygun olarak gelistirilmistir.

9.2. Lisans Programinin uzaktan dgretimi icin gerekli bilgi sistemleri, kullanici
yetkinlikleri, 6gretim surecleri, teknik personel, dis destek hizmetleri, siber
glUvenlik, kisisel verilen korunmasi mevzuatina uyum ve etik ilkelere dair
kanitlar sunulmalidir.

Aciklama:

Pamukkale Universitesi, bilim ve teknoloji gelisimine duydugu inan¢ dogrultusunda, uzaktan
Ogretim faaliyetlerinin etkin ve glvenli bir sekilde ylritilmesini saglamak icin gerekli bilgi
sistemleri, kullanici yetkinlikleri, 6gretim sirecleri, teknik personel, dis destek hizmetleri, siber
givenlik ve kisisel verilerin korunmasi mevzuatina uyum konularinda gerekli dnlemleri
almaktadir.

Bilgi Sistemleri ve Kullanici Yetkinlikleri: Pamukkale Universitesi'nin uzaktan egitim altyapisi,
Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan sirekli olarak giincellenmekte ve ulusal ile uluslararasi
standartlara uygun hale getirilmektedir. Universitenin Egitim Destek Sistemi (EDS) ve Canli Ders
Sistemi, Moodle ve BigBlueButton gibi acik kaynak kodlu yazilimlar kullanilarak gelistirilmistir.
Bu sistemler, 68rencilerin ders materyallerine erisimi, 6gretim Uyelerinin ders videolarini
paylasmasi, 6dev ve test uygulamalari yapilmasi, 6lcme ve degerlendirme sireclerinin
ylratdlmesi gibi bircok fonksiyonu yerine getirmektedir. Kullanici yetkinliklerinin artiriimasi
amaciyla, sistemlerin kullanimi konusunda dizenli egitimler verilmekte ve rehberlik hizmetleri
sunulmaktadir.

Ogretim Suregleri: Uzaktan 6gretim siirecleri, Universitenin belirledigi politikalar dogrultusunda
titizlikle yUrutilmektedir. Ogretim elemanlari, ders anindan dnce gerekli kaynaklari paylasarak,
ogrencilerin derslere hazirlikli gelmesini saglamaktadir. Ters yiz edilmis egitim modeli
uygulanmakta olup, bu modelde 6gretim elemanlari, ders materyallerini 6nceden paylasarak
sinif ici etkinliklere odaklanmaktadir. Canli dersler, video konferanslar, cevrimici tartismalar ve
interaktif ders materyalleri gibi yontemler kullanilarak, 6grencilerin aktif katilimi tesvik
edilmektedir.

Teknik Personel ve Dig Destek Hizmetleri: Uzaktan 6gretim faaliyetlerinin kesintisiz ve etkin bir
sekilde yuritilmesi icin gerekli teknik destek, Gniversitemizin Bilgi islem Daire Baskanhgi
personeli tarafindan saglanmaktadir. Teknik personel, bilgi sistemlerinin bakimi, glincellenmesi
ve kullanicilarin karsilastigl sorunlarin ¢ézilmesi konularinda gorev yapmaktadir. Ayrica, dis
destek hizmetleri ile is birligi yapilarak, teknik altyapinin sidrekli iyilestiriimesi ve yenilikgi
¢o6zimlerin uygulanmasi saglanmaktadir.

Siber Glvenlik ve Kisisel Verilerin Korunmasi: Pamukkale Universitesi, siber giivenlik ve kisisel
verilerin korunmasi konularinda yiiksek standartlari benimsemektedir. Bilgi islem Daire
Baskanhgi, 2019 yilinda baslattigl bilgi glivenligi calismalari sonucunda, 2020 yilinda 1SO27001
Bilgi Guvenligi Sertifikasi almaya hak kazanmistir ve bu sertifika dlzenli olarak yenilenmektedir.
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Kisisel verilerin korunmasi ve bilgi glvenligi politikalari, Universitenin web sitesinde detayl
olarak yer almakta ve tim paydaslara duyurulmaktadir. Bu politikalar kapsaminda, verilerin
glvenligi titizlikle saglanmakta ve gizlilik politikalarina uygun hareket edilmektedir. ilgili
politikalar ve belgeler asagidaki linklerden erisilebilir:

e Bilgi Guvenligi Politikasi

e Mobil Uygulamalar ile ilgili Gizlilik Politikasi

e Bilgi Guvenligi ile ilgili Politikalar

o Gizlilik ve Cerez Politikasi

Etik ilkeler: Uzaktan ogretim sireclerinde, etik ilkelere uyum biyik bir hassasiyetle
gozetilmektedir. Ogretim Uyeleri ve 8grenciler, akademik diiriistliik ve etik kurallar konusunda
bilgilendiriimekte ve bu ilkelere uygun hareket etmeleri saglanmaktadir. Egitim sUreclerinde,
adil ve seffaf bir degerlendirme sistemi benimsenmekte, tim paydaslarin haklarina saygi
gosterilmektedir.

Pamukkale Universitesi, lisans programlarinin uzaktan égretim sireclerini etkin ve giivenli bir
sekilde yiratmek icin gerekli tim unsurlari titizlikle saglamaktadir. Bilgi sistemleri, kullanici
yetkinlikleri, 6gretim sirecleri, teknik personel, dis destek hizmetleri, siber glvenlik, kisisel
verilerin korunmasi mevzuatina uyum ve etik ilkelere dair alinan énlemler ve saglanan kanitlar,
Universitemizin uzaktan egitimdeki basarisini ve glvenilirligini artirmaktadir.

10  Programa Ozgu Olcutler

10.1. Lisans Programina Ozgii Olcttler belirlenmis olmalidir.

Aciklama:

Lisans programina 0zgl program oOgrenme ciktilarinin  (6zgl olcUtler) tanimlanmasi
gerekmektedir. Bu bolimde, yalnizca maddeler halinde lisans programina 6zgl Olcltler
yazilmalidir. Olcutlerin, Program Ogrenme Ciktilari ile uyumlu olmasina dikkat edilmelidir.

Ekonometri BOlUimU'nln lisans programina 6zgi olcltler, mezunlarin bu boélime 6zgl bilgi,
beceri ve yetkinlikler kazanmasini saglamayi hedeflemektedir. Bu programi, ayni bolimdeki
diger lisans programlarindan ayiran ve karakteristik 6zelliklerini yansitan dersler ve konularda
yeterli bilgi, beceri ve yetkinlik kazandirmak amaciyla belirlenmistir. Bu dogrultuda, programa
0zgl olcltler su sekildedir:

e FEkonometri ve iktisat teorilerinde yer alan temel kavramlar hakkinda bilgiye sahip olup,
temel iktisadi sorunlari teorik cerceve altinda tartisabilmek,

e Ekonometri ve iktisat alanina iliskin teorik yenilikleri takip edebilmek,

e statistiksel sinamalari ginlik hayatta karsilasilan problemlere uygulayabilmek ve
yorumlayabilmek,

e Kisit altinda kar maksimizasyonu, maliyet minimizasyonu, ulasim problemleri vb. teorik
konulari gercek problemlere uygulayabilmek,

e ktisadi konularla ilgili verileri toplamak, siniflamak ve analiz edebilmek,

e Ekonometrik ve istatiksel yazilim programlarindan birkacini kullanabilmek,

e Mesleki ve etik sorumluluk bilincine ve becerisine sahip olabilmek,
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e ktisadi model olusturmak, ekonometrik teknikleri kullanarak modeli tahmin etmek ve
sonuglari yorumlayabilmek,

e Disiplinici ve disiplinler arasi takim ¢alismasi yapabilmek,

e Turkiye ekonomisinde blylime, enflasyon, issizlik, faiz oranlari, doviz kurlari, yabanci
yatirimlari ve dis ticaret gelismelerini takip edebilmek,

e Calistiklari kamu ve 6zel kesim kuruluslarinin arastirma boélimlerinde makro ve mikro
iktisat, uluslararas iktisat ve yoneylem alanlarinda uygulamaya yonelik arastirmalar
yapabilmek,

e isletmelerde ve kuruluslarda verimi artirici yonde planlar yapabilmek, calismalari
yonetebilmek ve denetleyebilmek.

Programa 06zgl OlcUtler ayrica Universitenin resmi web sayfasinda paylasiimaktadir. Ek
olarak, ilgili yonetmelikler ve yonergeler de 6grencilerin erisimine sunulmaktadir.

10.2. Lisans Programina Ozgi Olcitlerin saglandigi kanitlanmalidir. Her bir
Programa Ozgl Olciit, 6gretim planindaki derslerle iliskilendirilmelidir. Bir
Lisans Programi adi nedeniyle birden fazla Program kapsamina giriyorsa,
her biri icin Programa Ozgu Olcitlerin saglanmasi gerekir.

Aciklama:

Programin 6grenim ciktilari ve egitim amaclari dikkate alinarak belirlenen dlgitler, Danisma
Kurulu’nun gorisleri dogrultusunda sekillendirilmistir. Bolim blnyesinde iki farkl anabilim dali
yer almakta ve her anabilim dal, kendi ilgi alanlarina gbre tanimlanmis derslerle
desteklenmektedir. Ogrencilerin bu élcitlere ulasabilmesi icin, ders altyapisinin yani sira bélim
Ogretim elemanlari, istege bagli staj programlari, fakilte ve bolimun fiziksel imkanlari ve Pusula
Bilgi Sistemi’nin teknik altyapisi gibi belirgin avantajlar sunulmaktadir.

Ogretim elemani kadrosunun giiclii yonleri ise sunlardir: Ekonometri Bélimi, 4 docent doktor,
2 doktor 6gretim Uyesi, 1 arastirma gorevlisi doktor ve 1 arastirma goérevlisinden olusan toplam
8 kisilik bir kadroya sahiptir. Detayli bilgiye bu baglantidan ulasabilirsiniz.

Derslerin ciktilarinin degerlendirilmesi icin cesitli egitim yontemleri uygulanmaktadir. Bu
yontemler, ders ici ve disi etkinlikleri kapsayarak; grup calismalari, seminerler, 6devler,
laboratuvar uygulamalari, s6zIU ve yazili sinavlar, cevrimici testler gibi farkl sinav turlerini
icermektedir. Egitim ydntemleri hakkinda daha fazla bilgiye buradan erisebilirsiniz.

Lisans Programina 6zgi olcUtlerin saglandigina dair kanitlarin sunulmasi 6nem arz etmektedir.
Bu baglamda, her bir Programa Ozgii Olcitiin, 6gretim planindaki derslerle iliskilendirilmesi
gerekmektedir. Programa 6zgi olcUtlerin karsilanabilmesi icin mifredatta yer alan derslerin bu
Olcltlerle uyumlu olmasi gerekmektedir.

Ekonometri lisans programi icin belirlenen dlciitlerin saglanmasina dair detaylar su sekildedir:

e Veri Analizi ve Yorumlama Yetkinligi: Ogrencilere genis veri setlerini analiz etme ve
yorumlama becerisi kazandirmak.
Dersler: istatistik, Ekonometrik Modeller, Ongoérii Teknikleri, Yoneylem Arastirmasi

e Ekonomik Teoriler ve Uygulamalar: Ekonomik teorileri anlamak ve uygulamali
analizlerde kullanmak.
Dersler: Mikro iktisat, Makro iktisat, Uygulamali Ekonometrik Yazilimlar

31



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=20&bl=59&pr=356&dm=1&ps=0
https://www.pau.edu.tr/ekonometri/tr/sayfa/akademik-personel-133

Ozdegerlendirme Raporu Yénergesi Surim 1.4-01/01/2024

e leri Diizey Ekonometrik Teknikler: ileri dizey ekonometrik teknikler kullanarak karmasik
ekonomik sorunlari cozme yetenegi gelistirmek.
Dersler: Panel Veri Analizi, Yapay Sinir Aglarina Giris, Zaman Serileri Analizi

e Arastirma ve Raporlama Becerileri: Akademik arastirmalar yapma ve sonuglari etkili bir
sekilde raporlama yetenegi kazandirmak.
Dersler: Bilimsel Arastirma Yontemleri, Ekonometri Semineri

e Sektdrel Ekonometrik Uygulamalar: Sektorel diizeyde ekonometrik uygulamalar yaparak
pratik bilgi ve beceri gelistirmek.
Dersler: Finansal Ekonometri, isgiici Piyasasinda Mikro Analiz

Bu eslestirmeler, Ekonometri lisans programinin her bir 6zgl 6lcttl nasil sagladigini acikca
gostermektedir. Ayrica, her bir dersin olcUtlerle nasil iliskilendirildigi, 6grencilerin gerekli bilgi
ve becerileri edinmesini saglamak icin planlanmustir.

11 Surekli lyilestirme

11.1. Olcutlerle ilgili strekli iyilestirme calismalari dizenli olarak yapilmalhdir.
lyilestirme calismalari sistematik bir bicimde toplanmis somut verilere
dayali olmalidir.

Aciklama:

Olcutlerle ilgili surekli iyilestirme calismalar dizenli olarak yapilmakta ve bu calismalar
sistematik bir bicimde toplanmis somut verilere dayali olarak gerceklestiriimektedir.

Program hedeflerinin kurumun misyon ve vizyonu ile uyumlu hale getiriimesi amaciyla dizenli
olarak gozden geciriimekte ve glincellenmektedir. Bu silrecte, paydas katihmi ve geri bildirim
toplama mekanizmalari etkin bir sekilde kullaniimaktadir. i¢c ve dis paydaslardan alinan geri
bildirimler, programin amac ve ciktilarinin belirlenmesinde énemli bir rol oynamaktadir. Geri
bildirimlerin toplanmasi icin dizenli anketler, danisma forumlari ve benzeri araclar
kullanilmaktadir.

Program performansina iliskin verilerin sistematik olarak toplanmasi ve analiz edilmesi
saglanmaktadir. Ders degerlendirmeleri, mezun anketleri ve danisma kurulu toplantilarindan
elde edilen geri bildirimler, programin paydas ihtiyaclarina duyarh kalmasini ve slrekli olarak
gelismesini saglamaktadir. Toplanan veriler, veri odakli karar alma slreclerine rehberlik
etmektedir.

Yapilan iyilestirmeler somut kanitlarla belgelenmektedir. Oncesi ve sonrasi karsilastirmalar,
basari hikayeleri ve iyilesmeyi gosteren nicel metrikler dizenli olarak raporlanmaktadir. Bu
belgeler, yapilan degisikliklerin etkisini gostermekte ve gelecekteki iyilestirme calismalarina isik
tutmaktadir.

Surekli iyilestirme calismalarinda Planla-Uygula-Kontrol Et doéngiist gibi metodolojiler
kullaniimaktadir. Bu yaklasim, ivilestirmelerin planlanmasini, uygulanmasini,
degerlendiriimesini ve gerekli ayarlamalarin yapilmasini saglayarak strekli bir gelistirme
dongisU olusturmaktadir.
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Daha 6nce yapilan degerlendirmelerden elde edilen geri bildirimler dikkate alinmakta ve bu geri
bildirimler dogrultusunda programin gelismeye acik alanlari belirlenmekte ve iyilestirme
calismalari yapilmaktadir. Bu sorunlarin nasil ele alindigini ve yapilan iyilestirmeleri belgelemek,
surekli kalite iyilestirme taahhlUdinU gdstermekte ve programin glncel, etkili ve kurumsal
hedefler ile paydas beklentilerine uyumlu olmasini saglamaktadir.

Bu sUrekli iyilestirme cabalari, programin her zaman en yiiksek standartlarda egitim-6gretim
vermesini ve 0grencilere en iyi 6grenim deneyimini sunmasini garanti altina almaktadir.

Zorunlu Tablolar

Tablo 1.1.(a) Ogrenci ve Mezun Sayilari Analizi

Tablo 1.1.(b) Ogrencilerinin Yerlestirme Derecelerine iliskin Bilgiler
Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gecis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri
Tablo 1.3. Ogrenci Hareketliligi

Tablo 1.4. Akademik Danismanlik Gorev Dagilimi

Tablo 3.1. Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclari ve STAR Ciktilari iliskisi
Tablo 4.1. Lisans Programi Ogretim Plani (Mifredat)

Tablo 5.1.(a) Lisans Programi Ogretim Kadrosu Yik Ozeti

Tablo 5.1.(b) Lisans Programi Ogretim Kadrosunun Analizi

Tablo 5.2.(a) Arastirma-Gelistirme, Proje ve Yayin

Tablo 6.1. Derslik ve Ogrenci Sayilari Dagilimi

33



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Z_4Q1lx-wsVmXPtohGK5seIUcZ4z53UkmfIWjMsG26U/edit?usp=sharing

