Buldan MYO Mimari Restorasyon Programi Ogrenci
Memnuniyet Anketi Raporu

1. Genel Bilgilendirme

2024-2025 egitim 6gretim yil1 bahar donemi itibariyla, Buldan Meslek Yiiksekokulu Mimari
Restorasyon Programi 6grencilerine yonelik ders bazli memnuniyet anketi uygulanmistir. Bu
anket, 6grencilerin her bir ders i¢in icerik, 6gretim eleman1 performansi ve genel 6grenme siireci
hakkindaki gériislerini almak amaciyla hazirlanmigtir. Ogrenciler, her soruya 1 (hig
katilmiyorum) ile 5 (tamamen katiliyorum) arasinda puan vermistir.

Buldan MYO Mimari Restorasyon Programi - Ders Bazli Ogrenci Memnuniyet Anketi Ortalama Puanlari

Antik Kentler Degerlendirme Sorusu
Kendimi sinifin bir pargasi olarak hissederim.

N N . Sinifimdaki arkadaslk ortamini sicak ve samimi bulurum.
Antik Mimari | - . ) R
Bu ders meslegim agisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.
igerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle biitiinliik igerisindeydi.
Degerlendirme yontemleri dersin amaclarina uygun sekilde ayarlanmisti.
Degerlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders igin tanimlanmisg 6grenme kazanimlarini edindim.

Antik Mimari Il

Arkeolojik Alanda Koruma Olgusunun Geligimi
Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli diizeydedir.

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini agik bir sekilde iletti.

Odretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

Ogrenciler kendi fikir ve bakis agilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Odretim elemanina ders disinda da erisildi.

Kazi Teknikleri ve Muzecilik Ogretim elemani derse hazirlikliydi, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.

Bitirme Projesi

Duvar Resmi ve Mozaik Koruma
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E Ogretim elemaninin 6gretim yontemleri her diizeydeki 6grenciye yonelikti.
g Mesleki Bilgisayar | Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma ydntemi etkili ve dgreticiydi.
a] Ogretim elemani 6grencileri arastirma yapmaya (kitiiphane, internet vb. kullanarak) 6zendirdi.
Ofis Programlart Il Ogretim elemani farkli sigme yéntemleri kullandi ve degerlendirmede objektif davrandi.
Portfolio

Roleve ve Restorasyon |
Roleve ve Restorasyon llI
Tarihi Yapilarda Koruma ilkeleri
Teknik Resim Il

Temel Fotografcilik
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Tablol: Yukaridaki grafik, Buldan Meslek Yiiksekokulu Mimari Restorasyon Programi dgrencilerinin
ders bazinda memnuniyet anketi sonuglarimin ortalama puanlarini géstermektedir.

Rapor Ozeti:
Her ders i¢in 1’den 5’e kadar puanlanan 15'ten fazla degerlendirme kriteri bulunuyor.

Osrenciler genellikle ders icerikleri, 6gretim elemanimin yeterliligi ve simf ortami hakkinda olumlu

goriisler bildirmis.

En yiiksek ortalama puanlar genellikle ogretim elemaninin zamaninda gelmesi, dersi anlagilir islemesi ve
teknoloji kullanimi gibi basliklarda verilmis.

Dersler arasinda kiiciik farkliliklar bulunsa da genel memnuniyet diizeyi yiiksek gériinmekte (¢cogu
ortalama 4’iin lizerinde).



2. Ders Bazh Degerlendirme Ozeti
a) Genel Memnuniyet

Ogrencilerin genel memnuniyet diizeyinin oldukga yiiksek oldugu gézlemlenmistir. Neredeyse
tiim derslerde ortalama puanlar 4 ile 5 araliginda yogunlagmistir. Bu, programin genel
isleyisinden ve akademik kadrodan duyulan memnuniyetin yiiksek olduguna isaret etmektedir.

b) Ogretim Elemanlarina Iliskin Degerlendirme

o Ogretim elemanlarinin iletisim becerileri, derslere zamaninda ve hazirhkh gelmeleri,
dersi anlasilir sekilde islemeleri ve teknoloji kullaniminda etkin olmalari 6grenciler
tarafindan yiiksek puanlarla degerlendirilmistir.

o Ayrica, 6grencilerin fikirlerini ifade etmelerine izin verilmesi ve ders disinda
erisilebilir olunmasi konularinda da 6gretim elemanlari basarili bulunmustur.

¢) Ders icerigi ve Ogrenme Siireci

e Ders igeriklerinin iyi organize edildigi, konularin birbiriyle biitiinliik i¢inde oldugu ve
ogrenme kazanimlariin elde edildigi yoniinde gii¢lii bir memnuniyet vardir.

o Ogrenciler, degerlendirme yontemlerinin adil ve dersin amaclarina uygun oldugunu
belirtmislerdir.

d) Arastirma ve Gelisim Odakhhk

o Ogretim elemanlarinin 6grencileri aragtirmaya tesvik etme konusunda da etkin oldugu,
farkli 6lgme yontemleri kullandiklar1 ve objektif degerlendirme yaptiklar: ifade
edilmistir.

3. Ders Diizeyinde One Cikanlar

e “Antik Mimari II” ve “Kaz Teknikleri ve Miizecilik” gibi dersler, neredeyse tim
kriterlerde 5 puan iizerinden 4.8’e yakin ortalamalarla dikkat ¢gekmektedir.

e “Portfolio” ve “Duvar Resmi ve Mozaik Koruma” derslerinde i¢erik organizasyonu ve
ogrenme kazanimlari1 bakimindan bir miktar daha diisiik ama yine de olumlu yonde
degerlendirmeler yapilmigtir.

4. Sonug¢ ve Oneriler

Bu anket sonuglari, Mimari Restorasyon Programi'nin 3+1 egitim 6gretim sistemine gectikten
sonra 0grencilerin aldig1 derslere ait egitim kalitesini korudugunu ve dgrencilerle 6gretim
elemanlar1 arasinda saglikli bir iletisim ve 6grenme ortami olusturuldugunu gostermektedir.



Oniimiizdeki donemlerde, baz1 derslerde igerik biitiinliigii ya da ders dis1 erisim gibi konularda
daha da iyilestirmeye gidilebilir.

Ayrica, 0grencilerin verdikleri geri bildirimlerin degerlendirme toplantilarinda dikkate alinmasi,
egitim siireglerinin dinamik ve ihtiyaglara cevap verecek sekilde gelismesini saglayacaktir.



Degerlendirme Sorulari

Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma ydntemi etkili ve dgreticiydi.

Degerlendirme Sorulari

Ogretim elemani derse hazirlikliydi, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.

Ogretim elemani é6grencileri arastirma yapmaya (kitiiphane, internet vb. kullanarak) 6zendirdi.

Ogretim elemani farkli lgme yéntemleri kullandi ve degerlendirmede objektif davrandi.

Kazi Teknikleri ve Mlzecilik -

Kendimi sinifin bir parcasi olarak hissederim.

Sinifimdaki arkadashk ortamini sicak ve samimi bulurum.

Bu ders meslegim agisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.
icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle biitiinliik icerisindeydi.
Degerlendirme yontemleri dersin amaglarina uygun sekilde ayarlanmisti.
Degerlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders icin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.
Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli dlizeydedir.

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini agik bir sekilde iletti.
Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.

Ogretim elemaninin 6gretim yéntemleri her diizeydeki 6grenciye yénelikti.
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Kendimi sinifin bir pargasi olarak hissederim.

Sinifimdaki arkadaslik ortamini sicak ve samimi bulurum.

Bu ders meslegim agisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.
icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle biitiinliik icerisindeydi.
Degerlendirme yontemleri dersin amaglarina uygun sekilde ayarlanmisti.
Degerlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders icin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.

Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli dlizeydedir.
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Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini acik bir sekilde iletti.

=
Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.
Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.
Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.
Ogretim elemani derse hazirlikliydi, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.
Ogretim elemaninin 6gretim yéntemleri her diizeydeki égrenciye yénelikti.
Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma yéntemi etkili ve égreticiydi.
Ogretim elemani 6grencileri arastirma yapmaya (kiitiiphane, internet vb. kullanarak) 6zendirdi.
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Ogretim elemani farkh 6lcme yéntemleri kullandi ve degerlendirmede objektif davrandi
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Degerlendirme Sorulari

Degerlendirme Sorulari

Ogretim elemani derse hazirlikliydi, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi

Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma yéntemi etkili ve &greticiydi
Ogretim elemani égrencileri arastirma yapmaya (kiitiphane, internet vb. kullanarak) ézendirdi

Ogretim elemani farkli 6lcme ydntemleri kullandi ve degerlendirmede objektif davrandi

Duvar Resmi ve Mozaik Koruma -

P
Kendimi sinifin bir pargasi olarak hissederim.

Sinifimdaki arkadaslik ortamini sicak ve samimi bulurum.

Bu ders meslegim agisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.

icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle biitiinliik icerisindeydi.
Degerlendirme ydntemleri dersin amagclarina uygun sekilde ayarlanmisti.
Degerlendirme sonugclarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders igin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.

Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli dlizeydedir.

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini acik bir sekilde iletti
Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi

Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Ogretim elemanina ders disinda da erisildi

Ogretim elemaninin gretim yéntemleri her diizeydeki 6grenciye yonelikti

Portfolio -

Kendimi sinifin bir parcasi olarak hissederim
Sinifimdaki arkadaslik ortamini sicak ve samimi bulurum

Bu ders meslegim agisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi

Ogretim elemani derse hazirlikliydi, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi

Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kulland, dersi sunma ydéntemi etkili ve 6greticiydi
Ogretim elemani égrencileri arastirma yapmaya (kiitiiphane, internet vb. kullanarak) 6zendirdi

Ogretim elemani farkli 6lgme yéntemleri kullandi ve dederlendirmede objektif davrandi
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icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle biitiinliik icerisindeydi.

Degerlendirme yontemleri dersin amaglarina uygun sekilde ayarlanmisti.

Degerlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders igin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.

Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli diizeydedir.

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini acik bir sekilde iletti.

Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.

Ogretim elemaninin égretim yéntemleri her diizeydeki 6grenciye yonelikti.
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Degerlendirme Sorulari

Degerlendirme Sorulari

Temel Fotografcilik - «

Kendimi sinifin bir parcasi olarak hissederim. Puan
Sinifimdaki arkadaslik ortamini sicak ve samimi bulurum.

Bu ders meslegim agisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.
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icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle bitiinliik icerisindeydi.

Degerlendirme yontemleri dersin amaclarina uygun sekilde ayarlanmisti.

Degerlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders igin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.

Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli dlizeydedir.

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini acik bir sekilde iletti.

Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.

Ogretim elemani derse hazirlikliyd, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.
Ogretim elemaninin 6gretim ydéntemleri her diizeydeki 6grenciye ydnelikti.

Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma yéntemi etkili ve dgreticiydi.
Ogretim elemani égrencileri arastirma yapmaya (kiitiiphane, internet vb. kullanarak) 6zendirdi.

Ogretim elemani farkli 6lcme yéntemleri kullandi ve degerlendirmede objektif davrandi.
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Antik Kentler -

Kendimi sinifin bir parcasi olarak hissederim. Puan
Sinifimdaki arkadashk ortamini sicak ve samimi bulurum.

Bu ders meslegim acisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.
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icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle biitiinliik icerisindeydi.
Degerlendirme yéntemleri dersin amaglarina uygun sekilde ayarlanmisti.
Degerlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders icin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.

Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli dlizeydedir.

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini acik bir sekilde iletti.
Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.

Ogretim elemani derse hazirliklydi, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.
Ogretim elemaninin 6gretim ydntemleri her diizeydeki 6grenciye yénelikti.

Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma yéntemi etkili ve égreticiydi.

Ogretim elemani 6grencileri arastirma yapmaya (kiitliphane, internet vb. kullanarak) ézendirdi.

Ogretim elemani farkl lcme yéntemleri kullandi ve dederlendirmede objektif davrandi.
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Degerlendirme Sorulari

Degerlendirme Sorulari

Antik Mimari | -

Kendimi sinifin bir parcasi olarak hissederim.

Sinifimdaki arkadaslik ortamini sicak ve samimi bulurum.

Bu ders mesledim agisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.
icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle bittnlik icerisindeydi.
Degerlendirme yontemleri dersin amaglarina uygun sekilde ayarlanmisti.

Degerlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

y

Ders sonunda ders igin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.

o

Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli dlizeydedir.
Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini agik bir sekilde iletti.
Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

o
Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler. =

Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.

Ogretim elemani derse hazirlikliydi, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.

Ogretim elemaninin 6gretim yéntemleri her diizeydeki 6grenciye yénelikti.

Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma yéntemi etkili ve 6greticiydi.

Ogretim elemani 6grencileri arastirma yapmaya (kiitiiphane, internet vb. kullanarak) ézendirdi. h

o
Ogretim elemani farkli lcme yéntemleri kullandi ve dederlendirmede objektif davrandi. E
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Mesleki Bilgisayar | -
Kendimi sinifin bir pargasi olarak hissederim.
Sinifimdaki arkadaslik ortamini sicak ve samimi bulurum.
Bu ders meslegim agisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.
icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle bitinlik icerisindeydi.
Degerlendirme ydntemleri dersin amaglarina uygun sekilde ayarlanmisti.
Degerlendirme sonuclarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.
Ders sonunda ders igin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.
Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli diizeydedir.
Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini acik bir sekilde iletti.
Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.
Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.
Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.
Ogretim elemani derse hazirlikliydi, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.
Ogretim elemaninin égretim ydntemleri her diizeydeki 6grenciye yénelikti. E
Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma ydntemi etkili ve égreticiydi. E

Ogretim eleman &grencileri arastirma yapmaya (kiitiiphane, internet vb. kullanarak) 6zendirdi. |

Ogretim elemani farkh élcme yéntemleri kullandi ve degerlendirmede objektif davrandi. E

0 50
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Degerlendirme Sorulari

Degerlendirme Sorulari

Roleve ve Restorasyon | -

Kendimi sinifin bir parcasi olarak hissederim.

Sinifimdaki arkadashk ortamini sicak ve samimi bulurum.

Bu ders meslegim agisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.

icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle bitiinliik icerisindeydi.

Degerlendirme yontemleri dersin amaglarina uygun sekilde ayarlanmisti.

Degerlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders icin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.

Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli diizeydedir.

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini acik bir sekilde iletti.

Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Ogretim elemanina ders diginda da erisildi.

Ogretim elemani derse hazirlikhydi, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.
Ogretim elemaninin 6gretim yontemleri her diizeydeki 6grenciye yénelikti.

Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma yéntemi etkili ve 6greticiydi.
Ogretim elemani 6grencileri arastirma yapmaya (kiitliphane, internet vb. kullanarak) ézendirdi.

Ogretim elemani farkli 6lcme yéntemleri kullandi ve degerlendirmede objektif davrandi.

Teknik Resim II -

Kendimi sinifin bir pargasi olarak hissederim.

Sinifimdaki arkadaslik ortamini sicak ve samimi bulurum.

Bu ders meslegim acisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.

icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle biitinliik icerisindeydi.

Degerlendirme yéntemleri dersin amagclarina uygun sekilde ayarlanmisti.

Degerlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders icin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.

Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli diizeydedir.

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini acik bir sekilde iletti.

Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.

Ogretim elemani derse hazirlikliydi, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.
Ogretim elemaninin 6gretim yéntemleri her diizeydeki 6grenciye yénelikti.

Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma yéntemi etkili ve égreticiydi.
Ogretim elemani 6grencileri arastirma yapmaya (kiitiphane, internet vb. kullanarak) ézendirdi.

Ogretim elemani farkli 6lcme yéntemleri kullandi ve degerlendirmede objektif davrandi.
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Degerlendirme Sorulari

Tarihi Yapilarda Koruma ilkeleri -

Kendimi sinifin bir pargasi olarak hissederim.

Sinifimdaki arkadaslik ortamini sicak ve samimi bulurum.

Bu ders meslegim acgisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.

icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle bitinliik icerisindeydi.

Degerlendirme ydntemleri dersin amaglarina uygun sekilde ayarlanmisti.

Degerlendirme sonugclarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders icin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.

Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli diizeydedir.

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini acik bir sekilde iletti.

Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.

Ogretim elemani derse hazirlikliyd, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.
Ogretim elemaninin 6gretim yéntemleri her diizeydeki 6grenciye yénelikti.

Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma yéntemi etkili ve dgreticiydi.
Ogretim elemani 6grencileri arastirma yapmaya (kiitiiphane, internet vb. kullanarak) ézendirdi.

Ogretim elemani farkli 6lcme ydéntemleri kullandi ve degerlendirmede objektif davrandi.
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Degerlendirme Sorulari

Ofis Programlari Il -

Kendimi sinifin bir pargasi olarak hissederim.
Sinifimdaki arkadaslik ortamini sicak ve samimi bulurum.
Bu ders mesledim acisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.
o
;

icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle biitiinliik icerisindeydi.

Degerlendirme yontemleri dersin amaclarina uygun sekilde ayarlanmisti.

Degderlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders igin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.

Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli diizeydedir.

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini acik bir sekilde iletti.

Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.

Ogretim elemani derse hazirlikliyd, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.
Ogretim elemaninin 8gretim yéntemleri her diizeydeki 6grenciye yénelikti.

Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma yéntemi etkili ve égreticiydi.

Ogretim elemani égrencileri arastirma yapmaya (kiitiiphane, internet vb. kullanarak) 6zendirdi.

Ogretim elemani farkli 6lcme yéntemleri kullandi ve degerlendirmede objektif davrandi.
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Degerlendirme Sorulari

Ogretim elemani derse hazirlikliydi, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.

Roleve ve Restorasyon Il - _

Kendimi sinifin bir parcasi olarak hissederim.

Sinifimdaki arkadaslik ortamini sicak ve samimi bulurum.

Bu ders mesledim agisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.
icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle bitiinliik icerisindeydi.
Degerlendirme ydntemleri dersin amaglarina uygun sekilde ayarlanmisti.
Degerlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders igin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.

Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli diizeydedir.

r

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini agik bir sekilde iletti.
Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.

TP

Ogretim elemaninin égretim ydntemleri her diizeydeki 6grenciye yénelikti. -
Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma ydntemi etkili ve égreticiydi.
Ogretim elemani égrencileri arastirma yapmaya (kitiiphane, internet vb. kullanarak) 6zendirdi.
Ogretim elemani farkh élcme yéntemleri kullandi ve degerlendirmede objektif davrandi. e
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Degerlendirme Sorulari

Bitirme Projesi -

Kendimi sinifin bir parcasi olarak hissederim.

Sinifimdaki arkadaslik ortamini sicak ve samimi bulurum.

Bu ders meslegim acisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.
icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle biitiinliik icerisindeydi.
Degerlendirme yontemleri dersin amaclarina uygun sekilde ayarlanmisti.
Degderlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders igin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.
Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli diizeydedir.

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini acik bir sekilde iletti.
Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.

Ogretim elemani derse hazirlikliydi, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.

Ogretim elemaninin 6gretim yéntemleri her diizeydeki égrenciye yénelikti.

Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma yéntemi etkili ve dgreticiydi.
Ogretim elemani 6grencileri arastirma yapmaya (kiitiphane, internet vb. kullanarak) 6zendirdi.

Ogretim elemani farkl 6lgme ydntemleri kullandi ve degerlendirmede objektif davrandi.
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Degerlendirme Sorulari

Arkeolojik Alanda Koruma Olgusunun Gelisimi

Kendimi sinifin bir pargasi olarak hissederim.

Sinifimdaki arkadaslik ortamini sicak ve samimi bulurum.

Bu ders meslegim acisindan gerekliydi, bilgimi ve becerilerimi gelistirdi.

icerik iyi organize edilmisti, konular birbiriyle bitiinliik icerisindeydi.

Degerlendirme yontemleri dersin amaglarina uygun sekilde ayarlanmisti.

Degderlendirme sonuglarina itirazlar dikkate alinmaktaydi.

Ders sonunda ders icin tanimlanmis 6grenme kazanimlarini edindim.

Ogretim elemaninin iletisim becerisi yeterli diizeydedir.

Ogretim elemani dénem basinda dersin amaci ve kapsamini acik bir sekilde iletti.

Ogretim elemani derse zamaninda ve diizenli geldi.

Ogrenciler kendi fikir ve bakis acilarini ifade etmeye tesvik edildiler.

Ogretim elemanina ders disinda da erisildi.

Ogretim elemani derse hazirlikliyd, dersi anlasilir sekilde isledi ve derse hakimiyeti yeterliydi.
Ogretim elemaninin 6gretim yéntemleri her diizeydeki 6grenciye yonelikti.

Ogretim elemani dersi islerken teknolojiyi etkin olarak kullandi, dersi sunma yéntemi etkili ve 6greticiydi.
Ogretim elemani 6grencileri arastirma yapmaya (kiitiiphane, internet vb. kullanarak) ézendirdi.

Ogretim elemani farkli lcme yéntemleri kullandi ve dederlendirmede objektif davrandi.
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