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A. Programa ligkin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi CAL Meslek Yiiksekokulu
Ik 6grenci aldig1 egitim 6gretim yilt 2011-2012

Ik 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili 2013-2014

Miidiir Ad1 Soyad: (unvani) Dog. Dr. Ozkan OZBEK
Miidiir Yrd. Adi1 Soyadi (unvani) Ogr. Gor. Dr. Burcu OZEL
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) Ogr. Gor. Dr. Ibrahim KORKMAZ KAHRAMAN
Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi

Program Adi Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Ik 6grenci aldig egitim 6gretim yilt 2013-2014

Ik 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili 2015-2016

Program Bagkaninin Adi Soyadi (unvani) Ogr. Gor. Dr. Ismail ISLER
Program 6gretim tiirii Orgiin (birinci) 6gretim
Egitim dili Tirkge

Programa 6grenci kabul sekli Sinavlh gegis

Diplomada yazilan derecenin adi Onlisans

Program akredite mi? Hayir

MYO’da akredite programlarin adlari

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) Ogr. Gor. Dr. Ismail ISLER
Cep telefonu +90 (532) 348 01 80
Elektronik posta iisler@pau.edu.tr

Programin kisa tarihcesi ve degisiklikler

Pamukkale Universitesi CAL Meslek Yiiksekokulu, Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 6n lisans
Programi, dort yaryillik bir programdir. Program, 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda CAL Meslek
Yiiksekokulu biinyesinde kurulmustur. Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi, 2013-2014 Egitim-
Ogretim yilindan itibaren grenci alimima ve aktif olarak egitime baslamis ve halen devam etmektedir.
Bu siireg igerisinde programda 3 kez miifredat degisikligine gidilmistir. Program kuruldugu tarihten
itibaren 10. dénem mezunlarint vermistir. Program hala bu modelde 4 YARIYIL seklinde egitim
vermeye devam etmektedir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gbzlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Program, MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler
1.1.1. Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

Programa, YKS, YKS Ek Kontenjan ile OSYM TYT iiniversiteye gecis smav siireci
dogrultusunda 6grenci kabul edilmektedir. Ayrica, Kurumlar arasi Yatay Gegis, Merkezi Yatay
Gegis ile 6grenci bagvurusu halinde, bagvurunun ilgili yonetmelik maddesine ve usule uygun
olup olmamasi1 sonucuna gére dgrenci kabul edilmektedir.

Tablo 1.1 son ii¢ y1l i¢in doldurulmustur.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Kontenjanlar ve programa kabul edilen &grenci sayilariyla, bu ogrenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz.

Programin kontenjan sayist gegerli yilda onceki iki yila gdre artis gostermistir. Kayit
yaptiran 0grenci sayisi bir onceki yila gore azalmis olsa da programa giris puanlart 6nceki
iki y1la gore artig gostermistir. 2025-2026 egitim 6gretim déoneminde en yiiksek kayit puant
247.66 iken 2023-2024 yili en yiiksek kayit puani 324,69’a ¢ikmustir. Bu da 6grenci
kalitesinin arttiginin gostergesidir.

Programa, YKS, YKS Ek Kontenjan ile OSYM TYT iiniversiteye gecis smav siireci
dogrultusunda 6grenci kabul edilmektedir. Ayrica, Kurumlar arasi Yatay Gegis, Merkezi
Yatay Gecgis ile 6grenci bagvurusu halinde, basvurunun ilgili yonetmelik maddesine ve
usule uygun olup olmamasi sonucuna gore 6grenci kabul edilmektedir.

Tablo 1.3 son ¢ y1l i¢in bu usulle 6grenci almadigi i¢in bos birakilmigtir.
Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini aciklayiniz.

Onceki 6grenmelerinde almis olduklar1 derslere iliskin transkript getiren dgrenciler,
aldiklar1 derslerden muaf olmaktadir.

Egitim ogretim siireclerine iliskin Ogrenci merkezli yaklagim siireglerini ve nasil
igletildigini agiklayiniz.

Ogrencilerinin arastirma siireglerine katilimi miifredat, yontem ve yaklasimlarla
desteklenmektedir. Ttim bu siire¢lerin uygulanmasi,kontrol edilmesi ve gereken 6nlemlerin
alinmas1 saglanmaktadir. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemi
olarakinteraktif, soru-cevap, 6rneklendirme, belge tarama, vaka degerlendirme, teknik gezi
vb. yontemler kullanilarak egitim siireci gerceklesmektedir

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Isletmede mesleki egitim dersi kapsaminda &zel ve kamu kurumlar: ile protokoller
diizenlenmektedir.

Ogrenci hareketliligini tegvik edecek/saglayacak diizenlemeleri dzetleyiniz.

Kurumda Farabi koordinatorliigii bulunmakta olup 6grenci degisimi diizenlemesi ile
ogrenci hareketliligi saglanmaktadir.
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1.8.

Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklayiniz ve ornek
uygulamalar1 belirtiniz.

Programin 6gretim yontemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir.
Program ogrenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli 6grenmeyi
Onceleyen bir yaklagimla egitim vermektedir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye,
ogrenci ilgi, motivasyon ve bagliligina odaklanilmstir. Teknolojinin sundugu olanaklar ve
ters yiiz 0grenme, proje temelli 6grenme gibi yaklagimlarla zenginlestirilmektedir. Sinif,
laboratuvar, kiitiiphane, stiidyo; ders kitaplari, gevrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar
vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, eris ilebilirdir ve 0&grencilerin
bilgisine/kullanimma sunulmus tur. Ogrenme ortamn ve kaynaklarinm kullanimi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Kurumda egitim-6gretim ihtiyaglarina tiimiiyle cevap
verebilen, kullanict dostu, ergonomik, es zamanli ve es zamansiz Ogrenme,
zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica dlgme ve degerlendirme ve hizmet i¢i egitim
olanaklarina sahip bir 6grenme yonetim sistemi bulunmaktadir. Ogrenme ortanu ve
kaynaklar1 6grenci-6grenci, ogrenci-ogretim elemani ve Ogrenci-materyal etkilesimini
gelistirmeye yonelmektedir.

Ogrencileri akademik gelisimi ve Kkariyer planlamas: konularinda yonlendiren ve

1.10.

ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danigsmanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Bahar yariyilinda alinan kariyer planlamasi dersi dogrultusunda boliimiin 6gretim
gorevlileri dgrencilere Kariyerlerini yonlendirme konusunda destek olmaktadir. Ogrenciler
danisman Ogretim goérevlilerinden akademik destek ve kariyerlerini gelistirici sekilde
bilgiler alabilmektedir. Ozellikle 3+1egitim modeline gegisle birlikte miifredatinzda
yapilan degisiklikle eklenen kariyer planlama dersi ile bu hizmetin pekistirilecegi
goriigsiindeyiz. Program bazinda yapilan kariyer etkinlikleri ile 6grencilerin geleceklerine
yonelik yol gosterilmektedir. Damigmanlar, 6grenciler okula baslamadan 6nce boliim
baskanlig tarafindan belirlenir. Her akademik yilbasinda yeni gelen 6grencilere yiiksekokul
yonetim kurulu tarafindan yeni bir danisman atanmakta, danismanlik atamasi 3 6gretim
gdrevlisi arasinda déniisiimlii olarak yapilmaktadir. Ogrencilerin 6grenime basladig 1.
yariyilin baginda istlenilen danigsmanlik, zaruri olmadigi miiddetce degismemekte ve
ogrenci mezun oluncaya kadar devam etmektedir. Bu siireg i¢erisinde danismanlar 6zverili
bir sekilde dgrencilerine destek olmaktadir.

Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi konularinda
yonlendirecek danigmanlik hizmetlerini ve danigmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak ag¢iklayiniz.

Bolimde {i¢ Ogretim gorevlisi Ogrencilerin  damismanhigini  gergeklestirmekte olup
Ogrencilerin ders se¢imi ve katalog diizenlemelerinde aktif olarak danigmanlik hizmeti
yapmaktadir. Program biinyesinde 2’si doktorasini tamamlamis ve 1 i lisans mezunu olan
3 dgretim gorevlisi bulunmaktadir. Ogretim goérevlilerinin egitim ve arastirma gecmisleri,
programdaki egitim ve arastirma faaliyetlerini etkin bir diizeyde karsilamaktadir. On lisans
seviyesinde egitim-6gretim faaliyeti yiiriitilen Maliye Programinda istihdam edilen
Ogretim gorevlileri doktora ve yiiksek lisans egitimi almaya devam etmekte olup belirli bir
mesleki deneyime sahiptirler. Ote yandan yiiriitmekte olduklar1 bilimsel arastirma
calismalariyla ders kalitesini arttirmakta ve siirekli iyilestirmeye yonelik gelisimlerini
stirdiirmektedirler.

Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalari belirtiniz, siirekli iyilestirme galismalari
ornek uygulamalari belirtiniz.
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1.12.

1.13.

Ogrencilere dersler bazinda anket uygulanmaktadir. Ayrica isletmede mesleki egitim
sonuglarin degerlendirebilmek ve dgrencilerin genel durumlarini degerlendirebilmek icin
Ogrenci destek birimi tarafindan anketler uygulanmaktadir. Programimizda bulunan
ogrenciler ile donem sonu anketler diizenlenerek Ogretim elemanlarimiz tarafindan
degerlendirilmektedir. Donemler arasi gegis Ve donem bagi donem sonu siirecte toplantilar
diizenlenmektedir. Ogrenci bulusmalar1 olarak belirlenen bu toplantilarda program
hakkinda fikir aligverisi yapilmaktadir.

Ogrencilerin  tiim  dersleri  basarilarmin ~ hangi  yontemlerle  dlgiildiigiinii  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekeeleriyle agiklaymiz.

Ogrencilerin program ciktilarinin ne kadarma sahip oldugunu 6lgmek ve degerlendirmek
icin kullanilan baglica yontemler; donem i¢inde ve déonem sonunda yapilan sinavlar (ara
sinav/ donem sonu sinavi), staj uygulamasi, 6gretim elemanlar: tarafindan verilen 6devler
ve sunumlar, projeler, gozlem ve dgrencilerle yapilan miilakatlardir. Ogrencilerin konuya
yonelik bildikleri, bilgi, beceri ve tutumlar1 bilgi diizeyi baglaminda degerlendirilir.
Ogrencilerin derslerde grendiklerini staj uygulamasiyla hayata gegirmeleri, uygulama
diizeyi baglaminda degerlendirilir. Ogrendiklerini yeni duruma uyarlama becerileri, giiglii
ve zayif yonlerini ortaya koymalari ise degerlendirme diizeyidir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini  belirlemek i¢in  kullanilan  yontem/yontemleri  Ozetleyiniz. Bu

yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.

Ogrenciler 120 akts ve 2.30 akademik ortalamanin yani sira isletmede mesleki egitim
stajin1 tamamlayarak mezun olabilmektedir.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Akademik Y1l Kayit En En

Ogrenci sayist Yerlesme puani Sinav basar1 sirasi

Kontenjan En diisiik En diistik

yaptiran yiiksek yiiksek

Gegerli Y1l 70 66 324,69 225,34 2030067 | 567511

Bir onceki y1l 67 78 247.66 182.56 1614996 | 821596

Iki 6nceki yil 67 70 271.91 204.61 1716328 | 924395

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar

Akademik Y11 Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci Sayist
1.Smif 2.Smif
Gegerli Y1l 67 135 21
Bir onceki y1l 69 115 34
iki dnceki y1l 42 112 47

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilari*

Akademik Y1l Yatay Gegis Dikey Gegis Cift Anadal Yandal

Gegerli Y1l

Bir onceki yil - - - -

1ki dnceki yil - - - -

1 Gelen ve giden 6grencilerin sayilar: toplam olarak verilecektir.
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Olciit 2. Program Egitim Amaclar1

2.1. Program egitim amag¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanitlaymiz.

Bu programin temel amaci 6grencileri, maliyeye iliskin temel modelleri ve devletin
ekonomideki roliinii anlayacak, kamu geliri ve kamu harcama politikalarinin giinliik
yasamdaki etkilerini analiz edecek, belli bir maliye problemi ve meselesine
uygulanabilecek uygun araglar1 belirleyecek, maliye ve iktisada iliskin problemler
konusunda elestirel diisiinecek, yazacak ve toplum oniinde konusacak ve kamu gelirleri
ve harcamalar1 konusundaki mevcut anlasmazliklar1 degerlendirebilecek ve gelecekte
ortaya cikabilecek gelismeleri degerlendirecek bilgi, beceri ve kabiliyetle donatmaktir.

2.2. Programin egitim amag ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programinin hedefleri ¢agin gerektirdigi mesleki
donanima sahip olmak, toplumsal sorumluluk ve meslek etigi bilincine sahip olmak,
akademik personel ihtiyacin1 karsilamak amaci ile nitelikli arastirma gorevlilerinin
yetistirilmesini saglamak ve akademik ¢aligmalar1 arttirmak, yasam boyu 6grenmeyi ilke
edinen mezunlar yetistirmek, ulusal ve uluslararasi kurum vekuruluslarda, tiretim ve
hizmet problemlerine sistem anlayisi ile yaklasan, lider rolii iistlenebilen, tasarim,
planlama ve yonetim gorevlerini yiiriitebilen mezunlar yetistirmek,kiiresel gelismeleri
takip eden, akademik niteligi yiiksek, girisimci, yaratici bireyler yetistirmektir. Gerek
bolim 6gretim elemanlarinin yaptigi, gerekse iilke capinda yapilanarastirmalarla mali
konulardaki gelismeleri izleyerek 6zellikle iktisat, muhasebe ve malihukuk agirlikli bir
programla, 6zel kuruluslarin devlete karsi olan mali 6devlerini yerinegetirirken ihtiyag
duyacagi, maliye, muhasebe ve vergi konularindaki eleman ag¢iginin kapatilmasina
yonelik egitim verilirken; diger taraftan devletin de modern anlamdavergileme, vergi
denetimi, mali yargilama gibi sahalardaki denet¢i ve uzman ihtiyaglarinin saglanmasina
yonelik bir program uygulanmaktadir.

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Program MEDEK tanimiyla uyumlu olarak kamuya acik (web) yayimlanmaktadir. I¢ ve
dis paydaslar siirece dahil edilmekte ve giincellenmektedir. Resmi kurum ve kuruluslarda
iirlin gelistirme, tiretim, kontrol, proje, bakim alanlarinda ¢alisan, akademik kurumlarda
gorev alan, g¢esitli organizasyonlarda sorumluluk tstlenen, diger disiplinlerdeki
elemanlarla takim c¢alismas1 yaparak c¢esitli biiyiiklikteki caligmalarda goérev alan,
bireyler yetistirilmesi amaglanmaktadir.

2.3.2. Program egitim amagclar tiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Pamukkale Universitesi bilim iireten, bilim yolunda 6grencilerinin ¢aga ayak

uydurmasini saglayan koklii bir Giniversitedir. Muhasebe ve vergi programi da dgrencilerini
giinlin

kosullar1 dogrultusunda hayata hazirlayip onlara gelecek saglayan bir programdir.

2.3.3. Program egitim amaglar1 meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz
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24.1.

24.2.

2.5.

2.6.

Pamukkale Universitesi CAL Meslek Yiiksekokulu'nun misyonu, kamu ve dzel sektoriin
ihtiya¢ duydugu alanlarda nitelikli ara insan giicii yetistirmek, yerel ve bolgeseldiizeyde
ekonomik ve toplumsal gelismeye katki saglayici faaliyetlerde bulunmak, ekonomi ve
yonetim bilimleri alanlarinda ulusal ve uluslararasi bilimsel gelismeye katkisaglamaktir.
CAL Meslek Yiiksekokulu verdigi egitim ve hizmetle, uluslararast mesleki standartlara
uygun nitelikli elemanlar yetistirerek, is diinyasinin ihtiyaclarini karsilayabilecek
diizeyde, ulusal ve uluslararasi arenada sayginligi olan bir kKurum olmayi amaglamaktadir.
CAL Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi, toplumun ve
kurumlarin ihtiyaglarma uygun bilgi, beceri ve donanim sahibi kalifiye elemanlar
yetistirmeyi misyon edinmistir. Bunun yaninda Kkendini siirekli gelistiren,bilgisayar
biiro program ve donanimlarini iyi derecede kullanabilen mali konulari iyi derecede bilen
ve mali konulara iliskin sorunlara gerekli ¢oziimleri getirebilen elemanlariyetistirerek,
sektoriin bu alandaki nitelikli personel ihtiyaglarina cevap vermeyi misyon edinmistir.

Program egitim amaglarina nasil ulasilacagi irdeleyiniz

Program egitim amaclarina miifredat kapsaminda ihtiyaca cevap verecek diizenlemeler
yapilarak, mesleki egitime bir yartyil ayirarak ve uygulamali derslere agirlik verilerek
ulagabilecektir. Bu siiregte MEDEK 6lgiitlerine uygun sistem olusturulmaya gayret
edilmektedir.

Program egitim amaglarina nasil ulagilacagimin belirlenmesi i¢in kullanilan 6l¢gme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Ogrencilerin program ¢iktilarinin ne kadarina sahip oldugunu 6l¢gmek ve degerlendirmek
icin kullanilan baglica yontemler; donem i¢inde ve donem sonunda yapilan sinavlar (ara
siav/ dénem sonu sinavi), staj uygulamasi, 6gretim elemanlari tarafindan verilen 6devler
ve sunumlar, projeler, gézlem ve égrencilerle yapilan miilakatlardir. Ogrencilerin konuya
yonelik bildikleri, bilgi, beceri ve tutumlart bilgi diizeyi baglaminda degerlendirilir.
Ogrencilerin derslerde dgrendiklerini staj uygulamasiyla hayata gegirmeleri, uygulama
diizeyi baglaminda degerlendirilir. Ogrendiklerini yeni duruma uyarlama becerileri, giiclii
ve zayif yonlerini ortaya koymalar1 ise degerlendirme diizeyidir. Dezavantajli gruplara
yonelik, okuyucu ve dinleyici atama, biiyiik puntolarla veya ¢evrimigi sinav uygulamasi
yapilmakta olup 6grencilerin egitimleri sonrast durumlar1 dezavantaj tiiriine gore 6lgme
Ozelliklerine gore ilgili 6gretim elemani tarafindan tanimlanmaktadir.

Program egitim amagclarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

Programda bir ¢ok temel dersin yani1 sira 6grencinin isletmede mesleki egitim dersini bir
yartyll almasi zorunludur. IME ye giden 6grenciler staj yaptiklar1 yerde istihdam
edilebilmektedir. Bunun yani sira Ogrenciler dgs sinavlari ile fakiiltelerin uyumlu
boliimlerine gegerek lisanas egitimini tamamlayabilmektedirler.

Kanitlar:

Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

Programin misyon ve vizyonu topluma, emege ve bilgiye saygili olmak, yenilikgi
diisiinceye acik olmak, bilimsel etik kurallarina uyumlu olmak, 6zgiir aragtirma ortamina
sahip olmak, kaynaklarin kullaniminda verimliligi gézetmek. Program MEDEK misyonu
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ve vizyonu dogrultusunda paydas odaklilik, deger yaratma, stirdiiriilebilir isbirlikleri,
geligtirme, etik davranis, tarafsizlik ve giivenilirlik ve seffaflik niteliklerini tasimaktadir.

2.7.1. Program egitim amagclar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz.

Programin i¢ paydaslar1 dgrenciler ve akademik personeldir. Ogrencilere programda
almabilecek tiim dersler yiizyiize verilmektedir. Ogrenci programdan mezun oldugunda
alan derslerinin hepsini alarak egitim donanimina sahip olmaktadir. Ayrica donem
icerisinde 6grencilere yonelik anketler yapilmakta ve bu anketler dogrultusunda egitim
amaglarma yon verilmektedir.
Kanut:https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=7758&
bl=7837&pr=585&dm=1&ps=0

2.7.2. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
almarak, nasil belirlendigini kanitlartyla agiklayiniz.

Programin dis paydaslari ise mezunlar, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektdr kurum ve
kuruluslari, meslek kuruluslari, igverenlerdir. Bu ¢ercevede 6grencilere verilen egitimler
programin igerdigi amaglara uygun siirdiiriilmektedir. Bunun yaninda yilda iki kez dis
paydaslarla goriisiilerek giincel bilgiler program amagclarina uygun sekilde 6grencilere
aktarilmaktadir. Ayrica dis paydaslarin goriisleri dogrultusunda dersler miifredata
alinmaktadir. Programimizda tiim siireglerde gerek i¢ paydaslarimiz gerekse dis
paydaslarimizla goriismeler gergeklestirilmektedir. Dis paydaslarimiz rutin araliklarla
ziyarete gelmekte iken program &gretim elemanlarimiz da dis paydaslarimizi ziyaret
etmektedir. Giincel bilgileri paydaslarimizla paylasabilmek adina araliklarla online
toplantilar diizenlenmektedir. I¢ paydaslarimizla ise benzer bicimde gdriisme halinde
olup program hakkinda geri bildirimler alinmaktadir.

Kanit:

Olciit 3. Program Ciktilan
3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklayiniz.
Program c¢iktilar1 Medek 6l¢iitleri dikkate alinarak belirlenmektedir.
3.1.2. Program ¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.?

Ogrencilerin ders kazammlart Medek olgiitleri dogrultusunda belirlenip, kazanimlarm bu
cercevede olusturulmasi s6z konusudur.

3.1.3. Program c¢iktilar1, program dgretim amaglari ile tutarhigini agiklayimniz.

Programin 6gretim amagclart dogrultusunda program c¢iktilar1 tutarlilik saglamaktadir. CAL
Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve vergi Programi, toplumun ve kurumlarin ihtiyaglarina uygun
bilgi, beceri ve donanim sahibi kalifiye elemanlar yetistirmeyi amag¢ edinmistir. Bunun yaninda
kendini siirekli gelistiren, bilgisayar biiro program ve donanimlarini iyi derecede kullanabilen
mali konular1 iyi derecede bilen ve mali konulara iligkin sorunlara gerekli ¢dztimleri getirebilen
elemanlar yetistirerek, sektoriin bu alandaki nitelikli personel ihtiyaglarina cevap verme amaci
da bulunmaktadir. Bu dogrultuda programin ¢iktilari ile amacinin ortiistiigii agiktir.

! Bu amagla kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.
2 Program giktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olugmalidir.
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Kanit:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=433&bl=7824&pr=
484&dm=1&ps=0#PY Duzey

3.1.4. Program giktilarinin MEDEK g¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlayimiz.*

Program ¢iktilari MEDEK ¢iktilarim da kapsayacak sekilde belirlenmistir. Ogrenci
meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olmakta ve meslegin
gerektirdigi tiim yetkinliklere sahip olmaktadir. Ayrica etkili iletisim, kariyer yonetimi
konularinda farkindaliga sahip olmaktadir. Bunun yani sira almig oldugu mesleki
ingilizce dersi ile de yabanci dil kullanarak gelismeleri takip edip meslektaslari ile iletisim
saglayabilecek egitimi almaktadir.

Kanit:

3.2.1. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir dgrencinin 0 program ¢iktisina ne diizeyde ulastigimmi agiklaymiz ve bu amagla
kurulmus olan olgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari
Ozetleyiniz.

Mezun &grenciler Isletme, iktisat ve maliye teorilerinde yer alan temel
kavramlariogrenme, temel iktisadi sorunlar ile teorik baglantilar1 kurarak muhakeme
edebilme yetenegine sahip olmaktadir. Bunun yani sira kamu maliyesi, maliye
politikasi, biitce, vergi teorisi ve uygulamalarina iliskin temel bilgilere sahip olma, ulusal
vergi sistemineiliskin teorik ve hukuki bilgilere sahip olabilme, mevzuat ¢ercevesinde
vergilemeislemleri, vergilerin ve vergi su¢ ve cezalarinin hesaplanmasi, farkli miikellef
tiirleri iginbeyanname diizenlenmesi konularinda teorik ve pratik bilgilere sahip olma,
kamugelirleri, kamu giderleri ve kamu bor¢lanmasinin politika uygulamalar i¢indeki
kullanimu ile ilgili olarak yorum yapabilme ve degerlendirebilme, maliye politikasinin
kullanimina iliskin olarak verilen ekonomik verileri degerlendirebilme ve analiz
yapabilme yetenegini ortaya koyabilme, basta kamu sektoriindeki mesleki uzmanlik
alanlar1 olmak {iizere, kamu ve 6zel sektoriin ihtiya¢ duydugu alanlara iligkin iktisat,
maliye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve beceri diizeyini temel diizeyde
saglayabilme, farkli iktisadi diisiincelerin varligin1 benimseme ve ¢ok yonlii bir anlayig
icerisinde farkli goriisleri teorik diizeyde anlayabilme ve degerlendirebilme, ulusal
ekonomiyi, kiiresel ekonomik iligkiler icerisinde degerlendirebilme ve uluslar arasi
iktisadi kuruluslarin roliinii ve etkisini kavrayabilme, bilgiyi bilimsel bilgi ¢cercevesinde
sorgulayabilme, farkli inang, yasam bicimi ve diislinceleri saygi ile karsilayabilme,
Bilgisayar programlarii iyi diizeyde 6grenme, cesitlendirme ve kullanabilme, yazili,
sozlu ve gorsel araglar kullanarak etkin iletisim kurabilme, maliye alanina iliskin pratik
ve teorik yenilikleri ulusal ve uluslar aras1 diizeyde takip edebilme, sorumluluk bilincine
sahip, insiyatif alabilen, takim iginde Onderlik yapabilen, 6zgiiveni yiiksek bireyler
olabilme, yasam boyu egitimin gerekliligini kavrama ve bu siirece dgrenci ve egitimci
olarak katilabilme yetenegine sahip olmaktadirlar.

Her bir program ¢iktisi igin ayr1 ayr1 olmak tizere, 0 ¢ikt1 ile iliskilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandiginin kanit1 olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti

1 Eger program giktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmigsa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=433&bl=7824&pr=484&dm=1&ps=0&PYDuzey
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=433&bl=7824&pr=484&dm=1&ps=0&PYDuzey
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sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci calismalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilar
arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.*

Mezun ogrenciler iktisat ve maliye teorileriinde yer alan temel kavramlari
ogrenme, temel iktisadi sorunlar ile teorik baglantilar1 kurarak muhakeme edebilme
yetenegine sahip olmaktadir. Bunun yani sira kamu maliyesi, maliye politikasi, biitge, vergi
teorisi ve uygulamalarina iliskin temel bilgilere sahip olma, ulusal vergi sistemine iliskin
teorik ve hukuki bilgilere sahip olabilme, mevzuat ¢ercevesinde vergileme islemleri,
vergilerin ve vergi su¢ ve cezalarmin hesaplanmasi, farkli miikellef tiirleri i¢in beyanname
diizenlenmesi konularinda teorik ve pratik bilgilere sahip olma, kamu gelirleri, kamu
giderleri ve kamu bor¢lanmasinin politika uygulamalari i¢indeki kullanima ile ilgili olarak
yorum yapabilme ve degerlendirebilme, maliye politikasinin kullanimina iliskin olarak
verilen ekonomik verileri degerlendirebilme ve analiz yapabilme yetenegini ortaya
koyabilme, basta kamu sektoriindeki mesleki uzmanlik alanlar1 olmak iizere, kamu ve 6zel
sektoriin ihtiya¢ duydugu alanlara iliskin iktisat, maliye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme
bilgi ve beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme, farkli iktisadi diisiincelerin varligini
benimseme ve ¢ok yonlii bir anlayis icerisinde farkli goriisleri teorik diizeyde anlayabilme
ve degerlendirebilme, ulusal ekonomiyi, kiiresel ekonomik iliskiler igerisinde
degerlendirebilme ve uluslar arasi iktisadi kuruluslarin roliinii ve etkisini kavrayabilme,
bilgiyi bilimsel bilgi ¢ergevesinde sorgulayabilme, farkli inang, yasam bigimi ve diisiinceleri
saygl ile karsilayabilme ¢iktilarina yonelik miifredat kanit olarak verilebilecektir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=1&br=433
&bl=7824& pr=484&dm=1&ps=0#PY Duzey

Bilgisayar programlarini iyi diizeyde 6grenme, ¢esitlendirme ve kullanabilme,
yazili, sozlii ve gorsel araglar1 kullanarak etkin iletisim kurabilme, maliye alanina iliskin
pratik ve teorik yenilikleri ulusal ve uluslar aras1 diizeyde takip edebilme, sorumluluk
bilincine sahip, inisiyatif alabilen, takim i¢ginde 6nderlik yapabilen, 6zgiiveni yiiksek bireyler
olabilme, yasam boyu egitimin gerekliligini kavrama ve bu siirece 6grenci ve egitimci olarak
katilabilme yetenegine sahip olmaktadirlar. Bu program ¢iktilari i¢in 6grencilerin isletmede
mesleki egitim derslerine yonelik denetim formlari kanit olarak gosterilebilir.

https://obis.pusula.pau.edu.tr/IsyeriEgitim/DenetimIslemleri.aspx

1 Bu siire¢ agirlikli olarak sinav, proje, édev gibi 6grenci ¢aligmalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme basar1 notlarina dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=433&bl=7824&pr=484&dm=1&ps=0&PYDuzey
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Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir 6nceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil i¢inde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlari gidermek igin programla
ilgili yaptigimz siirekli iyilestirme caligmalarin1 kanitlariyla agiklaymiz. Bu kanitlar,
siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Program MEDEK tarafindan daha once degerlendirilmemis ilk kez degerlendirilecektir.

4.2.

4.3.

Yapulan siirekli iyilestirme caligmalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
tizere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dis paydas geri bildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklayiniz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve drnek
uygulamalari belirtiniz.

Programin i¢ paydas geri bildirimleri yapilan anketler ile saglanmaktadir. Kanit:
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/Raporlar/RaporAlma.aspx?r=EOBS_ProgramY eterlilikAnk
etYanitlari

Dis paydas geri bildirimleri ise yapilan damigsma kurulu toplantilar ile saglanmaktadir.
Danisma kurulu toplantilarinda dis paydaslar hem staj iglemlerini hem de miifredati
degerlendirmekte ve Oneriler sunmaktadirlar. Kanit:
https://www.pau.edu.tr/fbsb/tr/sayfa/toplantilar-34

Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinda, mezun izleme yontemi araciligiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bigimde toplanmig olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklayiniz. Bu ¢aligmalarimizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve drnek
uygulamalar1 belirtiniz.

CAL MYO biinyesinde mezun izleme platformu bulunmaktadir. Bu platformda mezun
ogrencilerin kayitlar yer almaktadir.

Mezun bilgi sistemi linki: https://mezun.pau.edu.tr/TakipS/Index

Olciit 5. Egitim Plami

5.1
5.2.

5.3.

5.4.

Egitim plani i¢in Tablo 5.1 ve Tablo 5.2 doldurulmustur.
En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini agiklayimiz.

Danigsma kurulunun 6nerdigi Bilgisayarli muhasebe dersi miifredatta vardi akts ve ders
saati giincellemesi yapildi, bunun yani sira etkili iletisim ve diksiyon dersleri de
miifredata segmeli ders olarak eklenmistir.

En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim i¢eren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
stirecini agiklayimiz.

Isletmede mesleki egitim dersi 2022-2023 y1linda miifredata eklenmis ve 30 AKTS olarak
belirlenmistir.

Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarin1 saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te agiklayiniz.
Tablo 5.3 doldurulmustur.


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/Raporlar/RaporAlma.aspx?r=EOBS_ProgramYeterlilikAnketYanitlari
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/Raporlar/RaporAlma.aspx?r=EOBS_ProgramYeterlilikAnketYanitlari
https://www.pau.edu.tr/fbsb/tr/sayfa/toplantilar-34
https://mezun.pau.edu.tr/TakipS/Index

¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRMEVE
AKREDITASYON DERNEGI

5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (boltim dis1 dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1’de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini agiklayiniz.
Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlenceleri EK 1.1°de verilmistir. CAL MYO’nun
akademik birimler baslig1 altinda Finans Bankacilik ve Sigortacilik biriminde
kamuoyuyla paylasilmistir.
5.6. Egitim planinin 6ngoriildigii bigcimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. *
Egitim planininda 6ngoriilen derslere girecek 6gretim gorevlilerinin gorevlendirmeleri
bolim kurul karari ile MYO onayi ile gergeklestirilmektedir. Giiz ve bahar yartyillarinda
gerceklestirilen akademik kurul toplantilarinda 6gretim planlarinin yiiriitiilmesine iliskin
gorilis ve Oneriler alinmaktadir. Ayni zamanda boliimde gorevli 6gretim elemanlar1 giiz
ve bahar yariyillarinda toplantilar gerceklestirilmekte ve boliim kurul karari ile kayit
altina alinmaktadir. Bu toplantilarda derslere iligkin genel degerlendirmeler yapilmakta,
ogrencilerden, MY O ve boliim hocalarindan gelen geri doniitler dogrultusunda yapilacak
diizenlemeler ile siirekli iyilestirme saglanmay1 amaglanmaktadir.
Tablo 5.1. Egitim Plam
VERGI VE MUHASEBE PROGRAMI
Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)
Ders Adi  |Ogretim Dili| Genel | Matematik ve PIOQF."" ma/alar)a . Dis p ?ydg.‘s Isletmede Mesleki Eglt@, Staj ve .
s o 6zgii mesleki onerilerinin dikkate | Uygulamali Ders ve/veya glincel mesleki
Egitim | Temel Bilimler § .
dersler alindig: dersler program/yazilim igeren ders/dersler
1. Yariyil
ATI 101
Atatiirk
Ilkeleri ve | Tiirkge 2
Inkilap
Tarihi-I
TKD 101 .
Tiirk Dili-1 | Turkee 2
ING125 | ..
Ingilizce-1 Ingilizce 2
MALI 201
KAMU .
maLiyesi | Tirkee 3 4
TEORISI - I
MLY 110 VERGI | ..
Hukuku-1 | Tirkee 4
BNK 103 -
munasese | Tirkee 3
PAZR 103 -
ekoNomi | Tiirkee 3
BYA 109 -
TEMEL HUKUK | Ttrkee 3
SECMELI-I
BDM 147
_GENEL Tiirkge 3
ISLETME
MLY 1121 -
MOKUKU | Tiirkge 3
MLY 206 KAMU | ...
EkoNowmisi | Tlirkee 3
MLY 210
DEVLET | Tirkge 3
BORCLANMASI
MLY 211
TICARET | Tiirkge 3
HUKUKU

! Burada, program yiiriiten boliimiin, boliim baskanligi diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olugan komiteler
aracilifiyla, onlisans programi egitim planinin siirekli gdzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi

beklenmektedir.
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MLY 220
GUNCEL MALI | Tiirkce 3
YAKLASIMLAR

MLY 221
ULUSLARARAS | Tiirkge 3
| MALIYE

MLY 223
TURKIYE | Tiirkge 3
EKONOMISI

MLYE 115
MALIYE Tiirkge 3
TARIHI

SBKY 207
ANAYASA | Tiirkge 3
HUKUKU

TBT 101 TEMEL
BILGI
TEKNOLOJISI
KULLANIMI

Tiirkge 3

2. Yartyil

ATI 102
Atatlirk
Ilkeleri ve | Tiirkce 2
Inkilap
Tarihi-1l

TKD 102

Tiirk Dili-11 | Lirkee 2

ING 126

Ingilizce-1l Ingilizce 2

MALI 202
KAMU
MALIYESI
TEORISI - I

Tiirkge 3

MLY 201 TURK
VERGI SISTEMI | Tiirkge 4
|

MLY 205 VERGI | ..
Hukuku 1 | Tirkee 4

EKON 208
MAKRO | Tiirkge 4
IKTISAT

KRY 201
KARIYER | Tiirkce 2
PLANLAMA

SECMELI-II

MHSB 271
PAKET Tiirkge
PROGRAMLAR

BDM 147

_GENEL Tiirkge
ISLETME

MLY 112 IDARE | ..
HUKUKU Tiirkge 3

MLY 206 KAMU [ e
EKONOMisi | Turkge 3

MLY 210
DEVLET | Tiirkce 3
BORCLANMASI

MLY 211
TICARET | Tiirkge 3
HUKUKU

MLY 220
GUNCEL MALI | Tirkge 3
YAKLASIMLAR

MLY 221
ULUSLARARAS | Tiirkce 3
| MALIYE

MLY 223
TURKIYE | Tiirkge 3
EKONOMISI

MLYE 115
MALIYE | Tiirkce 3
TARIHI

SBKY 207
ANAYASA | Tiirkge 3
HUKUKU

TBT 101 TEMEL
BILGI
TEKNOLOJISI
KULLANIMI

Tiirkge 3

3. Yariyil
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MLY 202 TORK
VERGI SISTEMI | Tiirkge 3
I

MLY 208 IS VE
SOSYAL
GUVENLIK
HUKUKU

Tiirkge 3

MALI 319
MALIYE Tiirkge 3
POLITIKASI

SECMELI-
i

MHSB 271

PAKET Tiirkge
PROGRAMLAR

MLY 112 IDARE | ..
HUKUKU Tiirkge 3

MLY 206 KAMU | -
EkoNoMisi | Tirkee 3

MLY 209
MALIYET | Tiirkce 3
MUHASEBESI

MLY 210
DEVLET | Tiirkce 3
BORCLANMASI

MLY 211

TICARET | Tiirkge 3
HUKUKU

MLY 220
GUNCEL MALI | Tiirke 3
YAKLASIMLAR

MLY 221
ULUSLARARAS | Tiirkce 3
| MALIYE

MLY 223
TURKIYE | Tiirkge 3
EKONOMISi

MLY 213
BORCLAR | Tiirkge 3
HUKUKU

MLY 214
MAHALLI .
ipaRELER | TUrkee 3
MALIYESI

SBKY 207
ANAYASA | Tiirk¢e 3
HUKUKU

UTH 220 |
MESLEKI Ingilizce 3
INGILIZCE

ALANDISI
SECMELI- 111

BANK 109
GENEL | Tiirkge 3
MATEMATIK

BYA 105

MESLEK ETiGi | Turkee 3

BYA 125
SOSYAL .
soruMLULUK | Tlrkee 3
VE ETIK

HUK 214
FINANSAL
OKURYAZARLI
K

Tiirkge 3

LVS 220 CEVRE | s
KoruMA | Lurkee 3

MNFE 418
ETKILI
ILETISIM
BECERILERI

Tiirkge

OGK 227 iLK
YARDIM VE | Tiirkge 3
SAGLIK

OKL 421 ANNE-

BABA EGiTiMi | TUrkee 3

TDS 239 GUZEL
KONUSMA VE | Tiirkce 3
DIKSIYON

PDR 5008
TOPLUMSAL
CINSIYET
ESITLIGI

Tiirkge 3
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SBO 327
MEDYA OKUR | Tiirkge 3
YAZARLIGI

SBR 254
FITNESS - |
ESNEKLIK VE | Tiirkge 3
KUVVET
GELISIMI

STT 116 N
BesLeEnmEe | Lurkee 3

4. Yariyil

ISME 200
ISLETMEDE
MESLEKI
EGITIM

Tiirkge 30

NOT: Ders sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 5.2 Ders ve Simif Biiyiikliikleri
MUHASEBE VE VERGI PROGRAMI

) P
. Son Iki Yariyilda Dersin Tiiri
Dersin Kodu . Y .
Dersin Ad Dersi Segen Ogrenci . -~
ersin Adi Sayist Smmif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
ATI 101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap 355 %100
Tarihi-I online
. %100
TKD 101 Tiirk Dili-1 335 online
. %100
ING 125 ingilizce-I 410 online
MALI 201 KAMU MALIYESI 0
TEORISI - | 66 %100
MLY 110 VERGI HUKUKU- | 65 %100
BNK 103 MUHASEBE 72 %100
PAZR 103 EKONOMI 68 %100
BYA 109 TEMEL HUKUK 71 %100
BDM 147 GENEL ISLETME 61 %100
MLY 112 IDARE HUKUKU - %100
MLY 206 KAMU EKONOMISi - %100
MLY 210 DEVLET BORCLANMASI - %100
MLY 211 TICARET HUKUKU - %100
MLY 220 GUNCEL MALI 0
YAKLASIMLAR 44 %100
MLY 221 ULUSLARARASI MALIYE - %100
MLY 223 TURKIYE EKONOMISI - %100
MLYE 115 MALIYE TARIHI - %100
SBKY 207 ANAYASA HUKUKU 93 %100
TBT 101 TEMEL BILGI 0
TEKNOLOJiSi KULLANIMI 49 %100
ATI 102 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap 245 %100
Tarihi-I1 online
. %100
TKD 102 Tiirk Dili-11 245 online
. %100
ING 126 ingilizce-1I 265 online
MALI 202 KAMU MALIYESI 0
TEORISI - 11 48 %100
MLY 201 TURK VERGI SISTEMI | 58 %100
MLY 205 VERGI HUKUKU I 52 %100
EKON 208 MAKRO IKTISAT 47 %2100
KRY 201 KARIYER PLANLAMA 47 %2100
MHSB 271 PAKET PROGRAMLAR 48 %2100
MLY 202 TURK VERGI SISTEMI 11 45 %100

1 Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinf dersi, %25 laboratuvar gibi)
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MLY 208 I$ VE SOSYAL GUVENLIK 68

0,
HUKUKU %100
MALI 319 MALIYE POLITIKASI 38 %100
MLY 209 MALIYET MUHASEBESI 32 %100
MLY 214 MAHALLI IDARELER
. . - 0,
MALIYESI %100
UTH 220 MESLEKI INGILIiZCE 42 %100
MLY 213 BORCLAR HUKUKU 24
BANK 109 GENEL MATEMATIK 27 %100
BYA 105 MESLEK ETiGi - %100
BYA 125 SOSYAL SORUMLULUK
- 0,
VE ETIK 44 %100
HUK 214 FINANSAL
- 0,
OKURYAZARLIK %100
LVS 220 CEVRE KORUMA - %100
MNFE 418 ETKILI ILETISIM o
BECERILERI 3 %100
TDS 239 GUZEL KONUSMA VE 30
DIKSIYON
OGK 227 ILK YARDIM VE o N
SAGLIK 30 %50 %50
OKL 421 ANNE-BABA EGITiMI - %100
PDR 5008 TOPLUMSAL CINSIYET
- ol - 0,
ESITLIGI %100
SBO 327 MEDYA OKUR YAZARLIGI - %2100
SBR 254 FITNESS - I ESNEKLIK VE ) %100
KUVVET GELISIMI 0
STT 116 BESLENME - %2100
ISME 200 iISLETMEDE MESLEKI 0
EGITIM 40 %100

Tablo 5.3. Programa/alana ozgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki dersler

Programa/alana 6zgii 6grenim
ciktilarini saglayan mesleki derslerin Program Ciktisi!
T | U | K ] AKTS

Ogretim

Ders Ad Dili

1. Yariyil

Kamu maliyesi, maliye politikasi, biitge, vergi teorisi ve
MALI 201 uygulamalarima iliskin temel bilgilere sahip olma

KAMU Tiirkge 3 0 4 Kamu gelirleri, kamu giderleri ve kamu borglanmasinin
MALIYESI politika uygulamalari i¢indeki kullanimu ile ilgili olarak
TEORISI -1 yorum yapabilme ve degerlendirebilme

Ulusal vergi sistemine iligkin teorik ve hukuki bilgilere sahip
olabilme, mevzuat ¢ercevesinde vergileme islemleri,
vergilerin ve vergi su¢ ve cezalarinin hesaplanmasi, farkl
MLY 110 . miikellef tiirleri igin beyanname diizenlenmesi konularinda
VERGI Tiirkge 3 0 4 . o .
HUKUKU- 1 teorik ve pratik bilgilere sahip olma
Kamu gelirleri, kamu giderleri ve kamu borglanmasinin
politika uygulamalari igindeki kullanimu ile ilgili olarak
yorum yapabilme ve degerlendirebilme
Basta kamu sektoriindeki mesleki uzmanlik alanlar1 olmak
MIEJNH IZ Slgg o | Tiirkge 4 0 3 iizere, kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu alanlara iligkin

iktisat, maliye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve
beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme

iktisat ve maliye teorilerinde yer alan temel kavramlari
6grenme, temel iktisadi sorunlar ile teorik baglantilart
PAZR 103 kurarak m'uhakemg edebilme
EKONOMI Tiirkge 3 0 4 Basta kamu sektoriindeki mesleki uzmanlik alanlari olmak
iizere, kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu alanlara iligkin
iktisat, maliye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve
beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme

Basta kamu sektoriindeki mesleki uzmanlik alanlart olmak

?E(Q éEg Tiirkce 2 0 3 tizere, kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu alanlara iliskin
HUKUK ¢ iktisat, maliye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve

beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme

1 Olgiit. 9 da tanimlanan program dzgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmahdir.
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Bagta kamu sektdriindeki mesleki uzmanlik alanlari olmak
BDM 147 .. o g N e
GENEL Tiirkge 3 lizere, kamu ve 0zel sektoriin ihtiyag duy(liu.gu alanla'ra .111$k1n
ISLETME iktisat, maliye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve
beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme
Basta kamu sektoriindeki mesleki uzmanlik alanlar1 olmak
MLY 112 .. o g N T
DARE Tiirkge 3 lizere, kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duyc_lugu alanla.ra }hskm
HUKUKU iktisat, maliye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve
beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme
MLY 206 Kamu gelirleri, kamu giderleri ve kamu borglanmasinin
KAMU | Tiirkge 3 politika uygulamalari i¢indeki kullanimu ile ilgili olarak
EKONOMISI yorum yapabilme ve degerlendirebilme
Kamu maliyesi, maliye politikas, biitge, vergi teorisi ve
'\S“E-\\/(LZElTO uygulamalarina iliskin temel bilgilere sahip olma
BORCLANMA Tiirkge 3 Kamu gelirleri, kamu giderleri ve kamu borglanmasinin
S| politika uygulamalari i¢indeki kullanimu ile ilgili olarak
yorum yapabilme ve degerlendirebilme
Bagta kamu sektoriindeki mesleki uzmanlik alanlart olmak
MLY 211 .. o s N o
TICARET Tiirkge 3 lizere, kamu ve 0zel sektoriin ihtiyag duyc.iu_gu alanla.ra .111$k1n
HUKUKU iktisat, maliye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve
beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme
MLY 220 Ulusal ekonomiyi, kiiresel ekonomik iligkiler igerisinde
GUNCEL degerlendirebilme ve uluslar arasi iktisadi kuruluslarin roliinii
MALI Tiirkce 3 ve etkisini kavrayabilme
YAK‘KESIML Maliye alanina iliskin pratik ve teorik yenilikleri ulusal ve
uluslar aras1 diizeyde takip edebilme
MLY 221 Ulusal ekonomiyi, kiiresel ekonomik iligkiler i¢erisinde
ULUSLARAR | Tiirk¢e 3 degerlendirebilme ve uluslar arasi iktisadi kuruluslarin roliinii
ASIMALIYE ve etkisini kavrayabilme
MLY 223 Ulusal ekonomiyi, kiiresel ekonomik iligkiler i¢erisinde
TURKIYE | Tiirkce 3 degerlendirebilme ve uluslar aras iktisadi kuruluslarin roliinii
EKONOMISI ve etkisini kavrayabilme
Basta kamu sektoriindeki mesleki uzmanlik alanlar1 olmak
MLYE 115 .. o e ap N ST
MALIVE Tirkce 3 lizere, kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydu_gu alanla.ra }llskln
TARIHI iktisat, maliye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve
beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme
Basta kamu sektoriindeki mesleki uzmanlik alanlar1 olmak
SBKY 207 .. N o N T
ANAYASA Tiirkge 3 lizere, kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duy@ugu a]an]a.ra }llskm
HUKUKU iktisat, maliye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve
beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme
TBT 101 . o ] ]
TEMEL BILGI Tiirkge 3 Bilgisayar programlarini iyi diizeyde 6grenme, gesitlendirme
TEKNOLOJISI ve kullanabilme
KULLANIMI
2. Yariyil
Kamu maliyesi, maliye politikasi, biitce, vergi teorisi ve
MP?A'-’:AZJ’Z uygulamalarma iliskin temel bilgilere sahip olma
MALIYESI Tiirkge 4 Kamu gelirleri, kamu giderleri ve kamu borglanmasinin
TEORISI - Il politika uygulamalari igindeki kullanimu ile ilgili olarak
yorum yapabilme ve degerlendirebilme
Kamu maliyesi, maliye politikasi, biitge, vergi teorisi ve
uygulamalarina iligkin temel bilgilere sahip olma
MLY 201 Ulusal vergi sistemine iligkin teorik ve hukuki bilgilere sahip
TURK VERGI | Tiirkge 4 olabilme, mevzuat ¢ercevesinde vergileme islemleri,
SISTEMI | vergilerin ve vergi su¢ ve cezalarinin hesaplanmasi, farkl
miikellef tiirleri i¢in beyanname diizenlenmesi konularinda
teorik ve pratik bilgilere sahip olma
Kamu maliyesi, maliye politikasi, biitge, vergi teorisi ve
uygulamalarma iligkin temel bilgilere sahip olma
Ulusal vergi sistemine iliskin teorik ve hukuki bilgilere sahip
MLY 205 olabilme, mevzuat ¢ercevesinde vergileme islemleri,
VERGI Tiirkge 4 vergilerin ve vergi su¢ ve cezalarinin hesaplanmasi, farkl
HUKUKUTI miikellef tiirleri i¢in beyanname diizenlenmesi konularinda
teorik ve pratik bilgilere sahip olma
Kamu gelirleri, kamu giderleri ve kamu bor¢lanmasinin
politika uygulamalari igindeki kullanimu ile ilgili olarak
yorum yapabilme ve degerlendirebilme
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Iktisat ve maliye teorilerinde yer alan temel kavramlari

EKON 208
MAKRO Tiirkge 0 4 ogrenme, temel iktisadi sorunlar ile teorik baglantilar
IKTISAT kurarak muhakeme edebilme
KRY 201 SO . -
KARIVER Tiirke 0 2 Yasam bc?xu egitimin ug.e.rekl.lhglm kavrama} ve bu siirece
PLANLAMA 6grenci ve egitimei olarak katilabilme
MHSB 271 . . ] ]
PAKET Tiirkce 1 3 Bilgisayar programlarini iyi diizeyde 6grenme, gesitlendirme
PROGEAMLA ¢ ve kullanabilme
3. Yaryil
Kamu maliyesi, maliye politikasi, biitge, vergi teorisi ve
uygulamalarina iligkin temel bilgilere sahip olma
MLY 202 . Ulusal vergi sistemine iliskin teorik ve hukuki bilgilere sahip
TURK VERGI | Tiirkce 0 3 labil t ind il islemleri
SISTEMI Il olabilme, mevzuat ¢ergevesinde vergileme islemleri,
vergilerin ve vergi sug ve cezalarinin hesaplanmast, farkl
miikellef tiirleri i¢in beyanname diizenlenmesi konularinda
teorik ve pratik bilgilere sahip olma
MLY 208 i$ Bagta kamu sektoriindeki mesleki uzmanlik alanlart olmak
VE SOSYAL | ey o 0 3 iizere, kamu ve 6zel sektoriin ihtiya¢ duydugu alanlara iligkin
GUVENLIK ¢ iktisat, maliye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve
HUKUKU beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme
Kamu maliyesi, maliye politikasi, biitge, vergi teorisi ve
uygulamalarina iliskin temel bilgilere sahip olma
Maliye politikasinin kullanimina iligkin olarak verilen
MALI 319 - oL A - -
MALIYE Tirkce 0 3 ekonomik verileri de%ﬁlﬁrl.endlrebllme ve analiz yapabilme
POLITIKASI yetenegini ortaya koyabilme
Farkli iktisadi diislincelerin varligini benimseme ve ¢ok
yonlii bir anlayis icerisinde farkli goriisleri teorik diizeyde
anlayabilme ve degerlendirebilme
Basta kamu sektoriindeki mesleki uzmanlik alanlar1 olmak
MLY 209 .. N [ N e
MALIVET Tirkce 0 3 lizere, kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu alanla.ra .111$k1n
MUHASEBESI iktisat, mall_ye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve
beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme
MLY 214 Basta kamu sektoriindeki mesleki uzmanlik alanlar1 olmak
MAHALLI Tiirkce 0 3 iizere, kamu ve 6zel sektoriin ihtiya¢ duydugu alanlara iliskin
IDARELER ¢ iktisat, maliye, hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve
MALIVES] beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme
UTH 220 ST s "
MESLEKI Tiirkge 0 3 Yasam quu egitimin vg.e.rekl.lllglm kavrama} ve bu siirece
INGILIZCE dgrenci Ve egitimci olarak katilabilme
BYA 125 - ] .
SOSYAL Tiirkce 0 3 Sorumluluk bilincine sahip, inisiyatif alabilen, takim i¢inde
SORUMLULU ¢ onderlik yapabilen, 6zgiiveni yiiksek bireyler olabilme
K VE ETIK
HUK 214 o o
FINANSAL | ooy oo 0 3 Yasam boyu egitimin gerekliligini kavrama ve bu siirece
OKURLTl?ZAR ¢ ogrenci ve egitimei olarak katilabilme
i Yazl 1 1 lart kull k etkin iletisi
ETKILI .. azili, sozli ve gorsel araclar: kullanarak etkin iletisim
ILETISIM Tiirkge 0 3 kurabilme
BECERILERI
4. Yartyil
~ ISME 200 b S Tisini k bu sii
ISLETMEDE Tiirkge 35 30 Yasam qxu egl'tlmln Hg.e.rekl'lhglm avrama ve bu siirece
NSESI?IEI\]A“ ogrenci ve egitimci olarak katilabilme

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1’i doldurulmustur. Bu tabloda, programu yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almaktadir.

6.1.2. Tablo 6.1’e gore 6gretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterlidir. Ders vermekle yiikiimlii olan &gretim elemanlarii &zet

0zge¢mislerini Ek 1.2°de verilmistir.

6.2. Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmasi olarak akademik
tesvik mekanizmasi ile 6gretim elemanlarina yonelik 6diillendirme gergeklesmektedir.
Caligma sayilarina gore adil ve seffaf bir siire¢ yiiriitiilmektedir.
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6.3. Ogretim eleman1 atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’te belirtilen hususlar1 da goz
Oniine alarak, aciklaymiz.
Atamalar ve gorevde yiikselmeler Pamukkale Universitesinin atama ve yiikselme
kriterlerinin  belirledigi dogrultuda uygulanmaktadir. Ogretim iyesi atama ve
yiikseltmeler Pamukkale Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmenligi esaslarina yapilmaktadir.
Kant: https://www.pau.edu.tr/adk/tr/sayfa/yonerge-5
6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programu yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yart zamanlt ve ek gorevli tim Ogretim iiyeleri ve 0gretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil yiiriitiildigiinii agiklayiniz.
Tablo 6.2 doldurulmustur. Programda ders dagilimi 6gretim elemanlar: arasinda yapilan
boliim kurul toplantilarinda goriisiilmekte ve adil ve seffaf bir sekilde karar alinip
uygulanmaktadir.
Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi
MUHASEBE VE VERGI PROGRAMI
Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, qu)
Elemaninin | Unvani Son Kamu/ Ogretim Bu Mesleki Sanaylye
AdiL Derece Sanayi Denevimi Kurumdaki Kuruluslarda Aragtirmada Verilen
Deneyimi y Deneyimi 3 Danigmanlikta
Tiila Ogr.
BARAN g?r. 4 2,5 10 75 Orta Yiiksek Yok
Fatma Ozge | Ogr.
OZGEN Gor. 5 10 10 7 Yiiksek Yiiksek Yok
ONEY Dr.
ESENGUL OGR
KATIRCI GOR. 4/4 1 12 11 Yiiksek Orta Yok
UNKAYA '
Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
MUHASEBE VE VERGI PROGRAMI
. Toplam Etkinlik Dagilin*
Ogretim Verdigi Dersler
Elemanmin Ad1 | (Dersin Kodu/ Kredisi/
Soyadi (Unvani) Dénemi/ Yili)3 Ogretim Aragstirma® Diger
ibrahim MALI 201 KAMU
KORKMAZ }\AéA:lI;}YZ]EZ)géE%;)EISI =1 %88,89 %11,11
KAHRAMAN
Ogr. Gor. Dr.

1 Tabloyu programdaki her dgretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

2 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

3 Her 6gretim elemam igin son iki dénemde verdigi tim dersleri (bagka programlarda verilen dersler dahil)
siralayiniz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

4 Etkinlik dagilimini, her bir dgretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi igin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayist /
(Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet sayisi)) X 100

5 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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ISME 200 iISLETMEDE
MESLEKI EGITiM/
Giiz/ 2023-2024

%88,89

%11,11

ISME 200 iISLETMEDE
MESLEKI EGITIM/
Bahar/ 2023-2024

%88,89

%11,11

MLY 202 TURK VERGI
SISTEMI 11/ Giiz/ 2023-
2024

%88,89

%11,11

MLY 205 VERGI
HUKUKU I1/ Bahar/
2023-2024

%88,89

%11,11

MLY 201 TURK VERGI
SISTEMI I/ Giiz/ 2023-
2024

%88,89

%11,11

MALI 202 KAMU
MALIYESI TEORISI —
11/ Bahar/ 2023-2024

%88,89

%11,11

MLY 220 GUNCEL
MALI
YAKLASIMLAR/ Giiz/
2023-2024

%88,89

%11,11

MLY 220 GUNCEL
MALI
YAKLASIMLAR/Bahar/
2023-2024

%88,89

%11,11

MLY 110 VERGI
HUKUKU- I/ Giiz/
2023-2024

%88,89

%11,11

Ismail ISLER
Ogr. Gér. Dr.

BYA 219/3/ 2023-2024
Bahar Dénemi

%91,6

%8,4

PAZR 103/4/ 2023-2024
Bahar Dénemi

%91,6

%8,4

MLY 208/3/ 2023-2024
Bahar Dénemi

%91,6

%8,4

EKON 208/4/ 2023-2024
Bahar Dénemi

%91,6

%8,4

ISME 200/ 30/ 2023-
2024 Bahar Dénemi

%91,6

%8,4

PAZR 103/ 4/ 2023-2024
Giiz Donemi

%91,6

%8,4

BYA 219/ 3/ 2023-2024
Giiz Donemi

%91,6

%8,4

MLY 208 3/ 2023-2024
Giiz Donemi

%91,6

%8,4

BDM 147 3/ 2023-2024
Giliz Donemi

%91,6

%8,4

MLY 213 3/ 2023-2024
Giliz Donemi

%91,6

%8,4

UTH 220 MESLEKI
INGILiZCE-2-GUZ-
BAHAR-2023-2024

%23

%77

BYA 125 SOSYAL
SORUMLULUK VE
ETiK-2-GUZ-BAHAR-
2023/2024

%23

%77

ISME- 200 ISLETMEDE
MESLEKI EGIiTiM-30-
BAHAR-2023/2024

%23

%77
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KRY 201 KARIYER
PLANLAMA/ 2/ 2023-

2024 BAHAR %23 ) wri

ING 2301-DINLEME
BECERILERI-1-GUZ-
2023/2024

%23 - %77

ING 2302-OKUMA
BECERILERI-1,5- %23 - %77
GUZ-2023/2024

ING2303-YAZMA
BECERILERI-2,5-
GUZ-2023/2024

%23 - %77

ING 2312-OKUMA
BECERILERI-3- %23 - %77
BAHAR-2023/2024

ING 2322-AKADEMIK
DINLEME VE
KONUSMA-3-BAHAR-
2023/2024

%23 - %77

Olciit 7. Altyap:

7.1.1.

7.1.2.

7.2.

Kurumun egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in simif mevcuduna uygun yeterli
sinif, laboratuvar, klinik uygulama alani ve 6gretim elemani bulunmamaktadir. Bununla
birlikte donanimli bir merkez kiitiiphaneye sahiptir. Yiiksekokulumuzdaki tiim siniflarda
ogretim elemanlarmin ders materyallerini gorsel olarak ogrencilerle paylasabilecegi
projeksiyon cihazi mevcuttur. Tiim siiflarda eduroam internet hizmeti gerekli altyapi
diizenlemeleriyle iyilestirilmis olup G6gretim elemanlar1 ve Ggrencilerin kullanimina
sunulmustur. Cesitli arastirmalarin gergeklestirilebilecegi, ders kapsaminda 6devlerin
hazirlanabilecegi otuz kisilik bilgisayar laboratuvari 6grenciler i¢in hazir bulunmaktadir.
Kiitiiphane hizmetiyle ¢esitli 6grenme etkinlikleri yerine getirilebilmektedir. Ayni
zamanda 6gretim elemanlar ve yiiksekokulumuz 6grencileri kisisel bilgisayarlarina 7/24
kesintisiz wi-fi baglantis1 saglayabilmektedir.

Onlisans egitiminde kullamlan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereglerini EK 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin 6nlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayimiz.

8440 kitaph kiitiphanemiz, 6grencilere arastirma 6devlerini ve Kitap okuma ihtiyaglarini
giderecek biiylikliikte olup, yiliksekokul 6grencilerimize i¢inde bulundurdugu iki adet
bilgisayar ve fotokopi makinesiyle detayli arastirma yapma, ¢ikt1 ve fotokopi iglemleri
icin ¢oztimler sunmaktadir. Yiiksekokul 6grencilerimizin bilgisayar laboratuvarinda hem
ders kapsaminda hem de kendi arastirmalar1 dogrultusunda kullandiklar1 bilgisayarlarda
ofis paket programlar1 ve internete erisim i¢in gerekli altyapt mevcuttur. Bunun yaninda,
yiiksekokul Ogrencilerimizin kayit yenileme/ders se¢me gibi islemleri de rahatlikla
bilgisayar laboratuvarlarinda gergeklestirebilecek sekilde donatilmistir.

Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarma olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.

Yiksekokul 6grencilerimiz, ders disinda gesitli etkinlikler yapabilmeleri i¢in 250 kisilik
konferans salonundan yararlanmaktadir. Bu konferans salonunda farkli sosyal ve kiiltiirel
aktiviteler gergeklestirilmekte olup ses sistemi, wi-fi imkan1 ve bilgisayar 6grencilerin
kullanimmna sunulmaktadir. Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalar1 amaciyla
yiiksekokulumuza ait bir adet basketbol sahasi, bir adet voleybol sahas1 mevcuttur. Ayrica
ogrencilerimiz sosyal goniilliiliik ¢calismalar1 kapsaminda okul ve ilge merkezinde sosyal
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.1.

7.6.2.

faaliyetler yapabilmektedir. Geleneksel olarak diizenlenen spor ve sanat senliklerine
katilim saglanmaktadir.
Kanta Iliskin Belgeler/ Linkler

Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi dzel dnlemleri de belirterek agiklayiniz.

Ogrenme ve diger ortamlarda is saghig ve giivenligi uygulamalar1 yeterli seviyededir.
Meslek Yiiksekokulumuzun hol alanina giivenlik kapsaminda file Oriilmistir.
Yiiksekokulumuzda haftanin her giinii 24 saat boyunca giivenligi saglamak amaciyla
glivenlik gorevlileri tarafindan nobet tutulmaktadir. Okul igerisinde ve ¢evresinde siirekli
kayit halinde kameralar mevcuttur

Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 6grenmeleri igin saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatiniz.

Bilgiye ulagimin kolaylastirilmasi ve yaygilastirilmas: dogrultusunda, Ggretim ve
arastirma faaliyetleri i¢in en kisa zamanda dogru ve gerekli kaynaklara ¢agdas imkanlarla
ulagilmasini saglamak, 6grenci Ve aragtirmacilarimiza ¢alismalarinda destek olmak ve
tim kullanicilarin bilgi donanimlarinin artmasina zemin hazirlamak igin, 6grencilere
sunulan bilgiye erisim olanaklari; Yiiksekokulumuzdaki Kablosuz Internet ag,
Yiiksekokul Kiitiiphanesi, Universitemiz Merkez Kiitiiphanesidir.
https://kutuphane.pau.edu.tr/

Engelliler i¢in alinmig olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

Engellilerin bina erisimi i¢in engelli rampasi, engelli tuvaleti, isaret levhalari, asansor ve
asansor yan demiri, erisilebilir simflar, kiitiphane, yemekhane, konferans alani
mevcuttur.Engelli 6grencilerin Braille alfabesi ile yazilmis kitap, gorme engelliler i¢in
0zel tasarlanan tablet gibi materyal ve okuyucu tarafindan seslendirilmis kitap ve ders
notu ile igitme engelliler icin hazirlanmis ders notu talepleri imkanlar dogrultusunda
kargilanmaktadir. Engelli 6grenciler engel durumlarini okul 6grenci islerine bildirdikten
sonra engelli birim koordinatorii tarafindan iletisime gecilerek talepleri alinmakta ve
degerlendirilmektedir. Bu talepler ilgili O6gretim elemanlar1 ve teknik elemanla
paylasilarak yerine getirilmektedir

Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarii anlatiniz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlar1 ve 6grenciler ihtiyag duyduklarinda her sinifta bulunan projeksiyon
cihazlarmi kullanabilmektedir. Ayrica sunumlarin yapilabilmesi igin bu projeksiyonlar ile
kullanima hazir notebooklar mevcuttur. Meslek Yiiksekokulumuzda kablosuz internetagi,
uzaktan egitim altyapist mevcuttur Ayrica tiniversitemizin online kiitiiphanesi tizerinden
veri tabanlarina erisim saglanarak giincel bilgiye erisim miimkiindiir. Ogrencilerin
ogrenmelerine yonelik Canli Ders Sisteminden ders materyalleri 6gretim elemanlari
tarafindan saglanmaktadir. Ayrica kurumun genelinde 6grenme kaynaklarininydnetimi
alana  0Ozgii kosullar, erisilebilirlik ve birimler arasi denge gozetilerek
gerceklestirilmektedir.

Ogretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.


https://kutuphane.pau.edu.tr/
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Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlarina tahsis edilmis bilgisayarlarda gerekli olan ofis
paket programlar1 ve internete erisim i¢in gerekli olan teknik altyap1 kesintisiz bir bigimde
saglanmaktadir. Sunularin yapilabilmesi i¢in 6gretim elemanlarinin kullanabilecegi
notebooklar mevcuttur. Ogretim elemanlari canli ders sistemi ve egitim destek sistemi
bilisim altyapilarim1  kullanarak ders materyallerini  6grencilerle  kesintisiz
paylasabilmektedir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi
8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini gergeklestirmeyi saglayacak
yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmast ile ilgili siiregleri agiklayiniz.

CAL Meslek Yiiksekokulu Muhasebe ve vergi Programi, toplumun ve kurumlarin
ihtiyaglarina uygun bilgi, beceri ve donanim sahibi nitelikli elemanlar yetistirmeyi
misyon edinmistir. Bunun yaninda kendini siirekli gelistiren, bilgisayar biiro
program ve donanimlarini iyi derecede kullanabilen mali konular1 iyi derecede
bilen ve mali konulara iliskin sorunlara gerekli ¢oziimleri getirebilen elemanlari
yetistirerek, sektdriin bu alandaki nitelikli personel ihtiyaclarina cevap vermeyi
misyon edinmistir. Meslek Yiiksekokulumuzda misyon ile uyumlu, stratejik amag
ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayan yonetim modeli ve organizasyonel
yapilar bulunmaktadir. Bu yapilar Yiiksekokul Yonetim Kurulu, Yiiksekokul
Kurulu ve Kurul ve Komisyonlardir.

Kanita iliskin Belgeler/ Linkler
"Yiiksekokul Yonetim Kurulu’” https://www.pau.edu.tr/calmyo/tr/sayfa/kurul-ve-komisyonlar

8.2. Insan kaynaklarmnin etkin ve verimli kullandigin1 giivence altina alan taniml
politika ve siiregler agiklayiniz

Birimde gorev yapan akademik personel ilgili Kanunlar ¢ercevesinde istihdam
edilmektedir. Her yil tespit edilen personel ihtiyaglart Rektorliikk Personel Daire
Bagkanligina bildirilerek personel planlamasi yapilmakta ve bu dogrultuda
personel goérevlendirme ve atamalar gerceklestirilmektedir. Idari personeller
uzmanlik alanlarina goére gorevlendirilmektedir. Giivenlik personeli vardiyali
sisteme gore ¢alistirilmaktadir.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet igi egitim siiregleri
agiklayinz.t

Meslek yiiksekokulumuzda gorev yapan akademik ve idari personele hizmet igi
egitimler verilmektedir.

1 Bu kisimda gergeklestirilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve 6rnek kamitlar sunulmasi
beklenmektedir.
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Kanit 1:

Egitim 6gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel
olarak benimsemek iizere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu
bilgilendirme yontem ve siire¢lerinin isletildigine dair kanitlart
sunulmalidir.

Meslek Yiiksekokulumuzda ilgili programlar kamuoyunu bilgilendirilmekte ve
hesap vermektedir.

Kanita iliskin Belgeler/ Linkler:
https://www.pau.edu.tr/calmyo/tr/etkinlik Takvimi

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler

9.1. Program egitim plani, dersler, 6lgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla
programa 6zgii olciitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Meslek Yiiksekokulumuzda ilgili programlarda yer alan dersler, programa 6zgii 6lgiitleri
saglamaktadir.
Kamitl:
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EK | - PROGRAMA iLiSKIiN EK BILGILER
1.1 Ders izlenceleril

1 Bu boliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekoégretim kurulmalarinin ilgili web sayfasinin adresini ve bir
Ornek goriintii paylagilmasi yeterlidir.
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DERS BILGILERI

743 - MALIYE
UTH 220 - MESLEKI INGILIZCE / 2023 - 2024 Giiz 22.07.2024
KOD DERS ADI T+U YARIYIL AKTS
UTH 220 MESLEKI INGILZCE 2+0 3. Yanyil 3

DERS DUZEYi |Onlisans

DERS TURU [Secmeli 3

DERS AMACI

Meslegiyle ilgili alanlarda Ingilizce'de okudugunu anlama ve okudugunu Tiirkgeolarak
ifade edebilme yetenegi kazandirmak.

DERS IGERIGI

Yabanci dilde okuma, anlama, kaynak tarama ve yabanci dildeki metinleri Tlrkgeye

cevirme.
DERS ON o
KOSUL Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
DERS YAN .
KOSUL Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.

DERS OGRENME KAZANIMLARI
1 | Meslegi ile ilgili konularda okunan ingilizce metinleri anlayabilme
2 |ingilizce metni Tirkgeye gevirebilme.
PROGRAM YETERLILIKLERI

1 Iktisat ve maliye teorilerinde yer alan temel kavramlari 6§renme, temel iktisadi sorunlar ile teorik baglantilar kurarak muhakeme edebilme

2 1 Kamu maliyesi, maliye politikasi, bitge, vergi teorisi ve uygulamalarina iliskin temel bilgilere sahip olma

3 Ulusal vergi sistemine iligkin teorik ve hukuki bilgilere sahip olabilme, mevzuat cercevesinde vergileme islemleri, vergilerin ve vergi sugve
cezalarinin hesaplanmasi, farkli mikellef tirleri igin beyanname diizenlenmesi konularinda teorik ve pratik bilgilere sahip olma

4 Kamu gelirleri, kamu giderleri ve kamu borglanmasinin politika uygulamalari igindeki kullanimi ile ilgili olarak yorum yapabilme ve
deg@erlendirebilme

5 Maliye politikasinin kullanimina iligkin olarak verilen ekonomik verileri degerlendirebilme ve analiz yapabilme yetenegini ortaya koyabilme

6 Basta kamu sektérindeki mesleki uzmanlik alanlari olmak lzere, kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu alanlara iligkin iktisat, maliye,
hukuk, muhasebe, vergi, isletme bilgi ve beceri diizeyini temel diizeyde saglayabilme

7 Farkli iktisadi dlistncelerin varligini benimseme ve gok yonlu bir anlayis igerisinde farkli gérisleri teorik diizeyde anlayabilme ve
degerlendirebilme

s Ulusal ekonomiyi, kiresel ekonomik iligkiler icerisinde dederlendirebilme ve uluslar arasi iktisadi kuruluslarin rolini ve etkisini kavrayabilme|

9 1 Bilgiyi bilimsel bilgi gergevesinde sorgulayabilme, farkli inang, yasam bigimi ve diisiinceleri saygi ile kargilayabilme

10 1 Bilgisayar programlarini iyi diizeyde 6grenme, gesitlendirme ve kullanabilme

11 1 Yazili, s6zlu ve gorsel araglari kullanarak etkin iletigim kurabilme

12 1 Maliye alanina iligkin pratik ve teorik yenilikleri ulusal ve uluslar arasi diizeyde takip edebilme

13 1 Sorumluluk bilincine sahip, inisiyatif alabilen, takim iginde 6nderlik yapabilen, 6zgliveni yliksek bireyler olabilme

14 1 Yasam boyu egitimin gerekliligini kavrama ve bu slrece 6grenci ve egitimci olarak katilabilme

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKISI

PY|PY|PY|PY|PY|PY|PY|PY|PY|PY|PY|PY|PY|PY|PY
01/01(02{03|/04|05(06/07|08{09(10({11|12|13|14

0K
o1
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OK
02
AKTS - IS YUKU
ETKINLIK SAYISI | SURESI| TOPLAM ig
(SAAT) | YUKU (SAAT)
1 |Ders Suresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2 |Sinif Digi Ders Calisma Siiresi(On galisma, pekistirme) 14 2 28
3 |Arasinavlar(hazirlik stresi dahil) 1 11 11
4 |Yanyil Sonu Sinavi(hazirlik siresi dahil) 1 11 11
Toplam ls Yiikii 78

DERS SUBE DETAYLARI

DERSIN KODU : UTH 220 PERSIN ADI [MESLEKI INGILZCE
D5 . . SUBE DONEMI : 2023 -
SAAT(T+P):2-0 |AKTS:3 SUBE NO: 2 5024 Giiz
OGRETIM Ogr. Gér. ESENGUL ) - i .
ELEMANI : KATIRCI UNKAYA EPOSTA : ekatirci@pau.edu.tr IC HAT :
DERS YERI : ACMYO-A-K1-7
HAFTA |KONULAR
1 Kendini tanitma
2 Telefonda gériisme
3 E-mail ile yazisma
4 Yol tarif etme
5 Yiz ylze goérisme
6 Yiz ylze goérisme
7 Not alma
HAFTALIK KONU 8 Not al
BASLIKLARI otalma
9 Vize
10 Dil farkliliklari
11 |Ticari yazisma
12 |Ticari yazisma
13 CV hazirlama
14 CV hazirlama
MATERYALLER Materyal Belirtiimemis
KAYNAKLAR KAYNAK DILI
KAYNAKLAR
Kaynak Belirtiimemis -
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI DEGERLENDIRME YONTEMI
YUZDESI(%) AD
DEBS . Doénem Sonu Sinavi 50 Doénem Sonu Sinavi
DEGERLENDIRME
SISTEMI Ara Sinav 30 Ara Sinav
Odev 20 Odev
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Butiinleme Sinavi

50

Buttinleme Sinavi
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K YARIYIL oI
DERS KODU ve ADI T|P (AKTS) NO DERS TURU

ATI 101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi - | 210 2 1 Zorunlu
Amac Bu dersin amaci, Osmanli imparatorlugu’nun yikilisini, Tiirk istiklal Savasi’'ni, Lozan Baris Antlasmasr’'ni, yeni Tiirk Devleti’nin
S - 5nemini Ogrencilere kavratmaktir.
inkilabin tanimi ve Tiirk inkilabr'ni hazirlayan nedenler, Osmanli imparatorlugu’nu kurtarma galigmalari, Trablusgarp, 1. ve I1.
Balkan savaslari, I. Dinya Savasi ve Osmanli Devleti'nin yikilisi, Mondros Miitarekesi ve I1zmir'in isgal edilmesi, Mustafa Kemal
. Pasa’nin Samsuna c¢ikigi ve Milli Micadele’nin baglamasi, Samsun’dan Ankara’ya Mustafa Kemal Pasa ve yapilan ¢alismalar,
Icerik :  Tirkiye Buylk Millet Meclisi'nin Agilmasi ve yeni Turk Devleti'nin kurulmasi, Tirkiye Buylk Millet Meclisi'ne karsi ayaklanmalar,
Sevr Antlasmasi ve bu antlasmaya karsi tepkiler, Milli Miicadele’nin cepheleri ve Dogu ve Giiney cephesinde Ermeniler ve
Fransizlarla savaglar, Milli Mucadele’nin Bati cephesindeki savaslar ve buylk zafer, Turk-Yunan Savasi’nin sonu, Mudanya
Mitarekesi ve sonuglari, Lozan Barig Antlagsmasi ve yeni Turk Devleti’'nin Dlnya tarafindan taninmasi.
On ) o
Kosul Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan . .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
DTC 148 TEMEL HUKUK 310 4 1 Zorunlu
Amac Ogrencilere temel hukuk terimlerini kullanma,érnek hukuk olaylarindan yararlanma,hukuk kurallari hakkinda yorum yapma,hukuk
¢ belgelerini tanima,haklarini kazanma ve koruma yol ve yontemlerini kullanma yetenekleri kazandirma amaci vardir.
icerik : Bu derste toplum ve hukuk,hukukun kollara ayriimasi,kaynaklari,hukukta temel kavramlar,insan haklarinin korunmasi ve bireysel
¢ " basvuru,haklarinin korumasi hakkinda toplumsal yasamdaki karsiliklari ile birlikte uygulamalari ele alinmaktadir.
O6n o
Kosul ° Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan . .
Kosul * Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
EKON 421 IKTiSADIi DUSUNCELER TARIHi 310 3 1 Segmeli - 1
Amac iktisadi diisiincenin 16. yiizyildan giiniimiize evrimini zaman ve mekan boyutunda tartisiimasi. Klasik iktisatta iktisadi davranisi,
¢ piyasa iligkilerini ve fiyat mekanizmasini belirleyen ekonomi politik strecin irdelenmesi.
iktisadin aydinlanma tarihi agisindan pozitivist ve sosyal bilimler iginde var olus siirecinin; Ortodoks, Heterodoks iktisat ayrimi ile
icerik normatif ve pozitif ayriminin ortaya konulacak ve iktisatta bilgi, deney, zaman sorununun tartigiimasi. Liberalizm fiyat davranis,
¢ " piyasa toplumu ve piyasa ekonomisi iligkisi tartigilacaktir. Liberalizm, Merkantilizm, Fizyokrasi ve Devlet iligkisinin ortaya konularak,
Klasik Iktisatta Emek Deger Teorisi - Fiyat Teorisi irdilenecektir.
On . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan . .
Kosul ° Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
ING 997 OZD INGILIZCE - | 210 3 1 Zorunlu
Bu dersin amaci, égrencilerin temel ingilizce iletisim becerilerini edinmesini ve glinltk yagamda sikga karsilasabilecekleri konular
A . hakkinda kendilerini s6zli ve yazili olarak ifade edebilmelerini saglamaktir. Ogrenciler, Ingilizce dilinin temel kelime dagarcigini ve
mag : o .
dil bilgisi yapilarini kullanarak basit diizeyde iletisim kurma, bilgi alma ve verme, kisisel bilgileri paylagsma ve temel sosyal
etkilesimlerde bulunma yetkinligi kazanirlar.
Ders, ginliik yasam konularina odaklanarak égrencilerin Ingilizceyi islevsel bigimde kullanmalarini saglayacak temalar ve yapilar
Uzerine kurulmustur. D6nem boyunca islenen ana temalar ve igerikler sunlardir:
- Selamlasma, tanisma ve sinif dili kullanimi, kendini tanitma, Glkeler ve milliyetler, alfabe, renkler, sayi ve WH- sorulari.
- Gunlik esyalar tanima ve sahiplik belirten yapilarla ifade etme.
- Seyahat ve turistik yerler hakkinda konusma, istek bildirme ve basit diyaloglar kurma.
- Aligveris ifadeleri, yapilabilecekler hakkinda konusma, yer tarifinde kullanilan edatlar.
- Gunluk rutinler, aliskanlklar, meslek tanitimi ve insanlarin isleri hakkinda konusma.
- Zaman ifadeleri, Saat sorma, zaman zarflar ve yer-yon edatlari ile bilgi isteme.
icerik : - Aile Gyelerini tanitma, Kisilik sifatlari ile aile bireylerini betimleme.
- Evin bolimleri, mobilyalar ve sahip olunan nesneler hakkinda konusma; yer-yon belirten edatlarin kullanimi.
- Plan yapma, bulusma dizenleme, belirli bir zaman veya yer igin planlama yapma ifadeleri.
- Yiyecek ve icecekler, sayilabilen ve sayillamayan isimler, miktar belirten ifadelerle yemek aligkanliklari hakkinda konusma.
- Restoranda siparis verme, meni okuma, restoranla ilgili kelimeler ve siparis ifadeleri.
- Gegmis zaman, ge¢misteki olaylar anlatma, ¢cocukluk anilarindan bahsetme.
Dersin her haftasinda temaya uygun olarak kelime bilgisi, dil bilgisi ve iletisimsel islevler bir arada sunularak 6grencilerin dil
becerileri buttincul sekilde gelistirilir.
On . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul - ersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan . .
Kosul - Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.

MHSB 101 GENEL MUHASEBE-1 3|1 4 1 Zorunlu
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Amag : 06grencinin muhasebe kavramlarini 6grenmesi ve muhasebe kayitlarini yapmasi amaglanmaktadir
. Muhasebenin tanimi, kapsami ve muhasebe verileri ile ilgili kuruluslar. Temel muhasebe kavramlari. Giinlik ve buylk defter
Icerik : kayitlar, mizanlar ve bilangolarin tanimi ve iglem siralari. Bilancolarda yer alan hesaplarla ilgili kayitlar ve bunlarin envanter
islemleri. .
On ) o
. Dersin énkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan . .
Kosul ° Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 103 GENEL ISLETME 310 3 1 Segmeli - 1
Amac : Genel igletme dersinin amaci, igletme egitimi alan 6grencilere isletme ve isletmecilikle ilgili temel kavramlari tanitmak,

Temel kavramlar, isletme biliminin diger bilim dallari ile iligkileri. izlenen amaglar, isletmenin gevre ile iliskileri ve sorumluluklari,
icerik isletme tirlerinin siniflandiriimasi, isletmelerin yapisal ve fonksiyonel analizi, isletmelerin kurulus ¢alismalari, isletme buyukligu ve
¢ " kapasite tirleri, isletmenin islevleri, yonetim ve organizasyon islevi, finansman iglevi, tretim islevi, pazarlama islevi, personel islevi.

Arastirma ve gelistirme islevi, halkla iligkiler.

On ] o
Kosul Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan . .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 107 MiKRO EKONOMi 310 3 1 Zorunlu

Amag : Buders ile 6grencinin mali tablolar Gizerinde analiz ve yorum yapmasi amaglanmaktadir
icerik :  Ekonominin temellerini ayirt etmek, Tilketici tercihlerini belirlemek, Uretici tercihlerini belirlemek, Piyasa tiirlerini ayirt etmek
O6n o
Kosul Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan . .
Kosul ° Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.

ORT 103 MATEMATIK 210 3 1 Zorunlu
Amac :  Ogrencilere temel matematik bilgilerini aktarmak.
icerik : Temel matematik konulari,denklem kurma, problem ¢ézme.
On . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan . .
Kosul ° Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.

ORT 109 BILGISAYAR 212 3 1 Segmeli - 1
Amag : Ofis programlarini kullanmak, veri hazirlayabilmek.
icerik :  Ofis programlari, sunu hairlama.
On . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan . .
Kosul ° Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.

TKD 101 TURK DiLi - | 210 2 1 Zorunlu

Dilin kisi ve millet hayatindaki 6nemini; kelimelerin olusumlarini, gesitlerini, nerelerde ve nasil kullaniimalari gerektigini
Amag : aciklayabilme. Yazma calismalarinda kugkuya diismeden, imla kurallari uygulayabilme ve noktalama isaretlerini yerinde

kullanabilme.

. Dil ve kltur, yeryiiziindeki diller, tarih boyunca Trklerin kullandiklar alfabeler, Tirk dilinin tarihi donemleri, Tirk dilinin buglink
Igerik :  durumu ve yayillma alanlari, ses bilgisi, bigim bilgisi, kelime tirleri: isimler, fiiller, zarflar, edatlar, baglaglar, Ginlemler, imla kurallar
ve noktalama isaretleri, genel kompozisyon bilgileri.
2" . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
osul
Yan . .
Kosul - Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
ATI 102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi - I 210 2 2 Zorunlu

Turk Bagimsizlik Savasi, Ataturk inkilaplari ve Atatlrkcli Dislince Sistemi ile Turkiye Cumbhuriyeti tarihinin ulusal ve evrensel

Amac degerini yeni kusaklara aktarmak. Ulusal kazanimlarin insanligin ortak medeni degerleriyle iligkisi baglaminda Turk modernlesme
S * seriiveninin 6nemini kavramak. Atatiirk ilkeleri ve inkilaplari ile Atatlirkgu dusuinceye yonelik tehditler karsisinda bilimsel bir bakis
agisi gelistirmek. Tark ulusunu Atatiirkgli diigtince paralelinde milli hedefler etrafinda milli bir bilingle birlestirmek.

Siyasi alanda yapilan devrimler, siyasi partiler ve ¢ok partili siyasi hayata gegis denemeleri, hukuk alaninda yapilan devrimler,
icerik toplumsal yagayisin diizenlenmesi, ekonomik alanda yapilan yenilikler. 1923—-1938 Doneminde Tirk dis politikasi, Atatlrk sonrasi
¢ * Turk dis politikasi. Turk Devriminin llkeleri: Cumhuriyetgilik, Halkgilik, Laiklik, Devrimcilik, Devletgilik, Milliyetcilik ve butiinleyici

ilkeler.

On . Dersin énkosulu bul ktad
Kosul - ersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.




V MESLEKi EGITiM
DEGERLENDIRMEVE
AKREDITASYON DERNEG

Kosul
BNK 220 KAMU MALIYESI 210 3 2 Segmeli - 2
Amac¢ : Kamu ekonomik faaliyetleri, kamu kesimi ve 6zel kesimin ekonomik isleyisi, devletin mali yapisi, devletin gelir ve giderleri.
icerik :  Bu dersin amaci Kamu Maliyesinin temel kavramlarini baslangic seviyesinde égrencilere dgretmektir.
On . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan . .
Kosul ° Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
ING 998 OZD INGILIZCE - II 210 3 2 Zorunlu
Bu dersin amaci, dgrencilerin temel diizeyde ingilizce iletisim kurma becerilerini gelistirmektir. Ders boyunca égrenciler, giinlik
Amac yasamla ilgili temel konular hakkinda konusma, dinleme ve okuma becerilerini edinir; temel gramer yapilarini ve kelime bilgisini
€ kullanarak kendilerini ifade edebilir hale gelirler. Ders, 6grencilere gergek yasam durumlarinda Ingilizceyi kullanabilecekleri bir
altyapi kazandirmayi hedefler.
Ders; seyahat, doga, hobiler, insanlar, hava durumu, sehirde yon bulma, kutlamalar, saglik, teknoloji, gelecek planlari, yagsam
kurallari ve kisisel deneyimler gibi temalara dayanmaktadir. Her Unite, belirli bir temayi temel alarak ilgili islevsel dil kullanimlarini,
kelime dagarcigini ve dil bilgisi yapilarini 6gretmeyi amaclar. Ders boyunca 6grenciler;
- Kargilastirma yapma (comparatives & superlatives),
- Simdiki zaman (present simple & present continuous),
. -Gegmig zaman (simple past),
Ierik :  _ Gelecek zaman (will, going to),
- Modal yapilar (should, must),
- Present perfect zaman ) .
gibi temel gramer konularini kullanarak Ingilizce iletigsim kurarlar. Ogrenciler ayrica yon tarif etme, tavsiye verme, telefonla konusma
ve kigisel planlarini ifade etme gibi temel iletisim becerilerini de kazanirlar.
On o
. Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MALI 205 VERGI HUKUKU - | 310 3 2 Zorunlu
Vergi hukukunun ulusal ve uluslar arasi diizeyde anlasiimasina katki saglayacak bilgilerin verilmesini saglamaktir. Mezun olacak
Amag : Maliye bolimi 6grencilerinin Turkiye’de uygulanan vergilerin pratik alanda uygulamasinin nasil olacagi konusunda bilgi sahibi
olmalarinin saglanmasi amaglanmaktadir.
. Bu derste Tirkiye’de uygulanan vergilerin neler oldugu, bu vergilerin nasil uygulandigi, bu uygulamalarin vergi idaresi ve vergi
Icerik :  miukelleflerine ne gibi ylikimllikler ve sorumluluklar getirdigi, yikimliliklere uyulmamasi halinde ne gibi yaptirimlar ile
karsilagilacagi gibi konulara deginilecektir.
On -
Kosul Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan | .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 102 GENEL MUHASEBE-2 311 4 2 Zorunlu
Amag : Buders ile 6grencinin banka islemlerini ve muhasebe kayitlarini yapmasi amacglanmaktadir
jcerik : Envanter islemleri lle llgili Temel Kavramlar Muhasebe Disi ve Muhasebe igi Envanter Calismalari (Bilango ve Gelir Tablosu
cerik : . . . )
Hesaplar) Finansal (Mali) Tablolarin Dizenlenmesi
On . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan . .
Kosul * Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 108 MAKRO EKONOMI 310 3 2 Zorunlu
Amag : Makro Iktisadi Analiz yetenegi kazandirma ve sorunlara Politika uygulama yetisini kazandirma
icerik - Glincel makro ekonomik sorunlar, makro temel 6zdeslikler, kapali ekonomide toplam harcama talebi ve toplam arz, i¢c denge geliri,
cerik : ) : . L - P P S
faizinin belirlenmesi, acik ekonomi denge geliri ve faizinin belirlenmesi, mikro tiketim ve yatirim, ekonomik biiyime
On ) o
Kosul - Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan . .
Kosul - Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.

MHSB 110 TICARI MATEMATIK 2|0 3 2 Zorunlu
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Amag : Basit ticari faaliyetlerin matematiksel ifadesini anlamak ve yorumlamak
icerik TEMEL MATEMATIK. YUZDE HESAPLARI. ALIS,MALIYET,SATIS VE KAR HESAPLARI. ORANLI BOLME VE SIRKETLERLE
¢ " ILGILI HESAPLAMALAR. KARISIM,BILESIM VE ALASIM PROBLEMLERI. FAIZ HESAPLARI. ISKONTO HESAPLARI.
O6n o
Kosul Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan . .
Kosul ° Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 112 TICARET HUKUKU 2|0 2 2 Zorunlu
Amac¢ : Donem sonu muhase iglemlerinin ve finansal tablolarin nasil yapildiginin égretilmesi.
icerik - A- Envanter islemleri ile llgili Temel Kavramlar B- Muhasebe Disi ve Muhasebe igi Envanter Calismalari (Bilango ve Gelir Tablosu
cerik : ; ) . )
Hesaplari) C- Finansal (Mali) Tablolarin Dizenlenmesi.
On ] o
Kosul Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan . .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 114 iSTATISTIK 210 3 2 Segmeli - 2
Amag : Budersile 6grencinin banka islemlerini ve muhasebe kayitlarini yapmasi amaglanmaktadir.
icerik : Verileri toplamak ve serilere déniistiirmek, Veri sonuglarini degerlendirmek
O6n o
Kosul Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan . .
Kosul ° Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 150 YAZ STAJI - 1 (15 iISGUNU) 0|2 2 2 Zorunlu
Amag : yilicinde 6grenilen muhasebe bilgilerinin is ortaminda pekistirilmesi.
ierik : yaz egitim uygulamalari 15 is guninl icermektedir. iletisim kurabilme, muhasebe bilgisini kullanabilme, yapilan uygulamalarin staj
" defterine yazilmasi
O6n o
. Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan | .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
TKD 102 TURK DILi - II 210 2 2 Zorunlu
Dil bilgisinin bélimleri, kelime, kelime gruplari ve climle gesitlerinin neler oldugunu bilme, bu bilgiyi kullanarak saglam ciimleler
A . kurma, "Dogru anlatim"in Kisisel ve toplumsal iletisimdeki énemini kavrama ve dili bu suurla kullanma. Dogru ve planl yazip
mag : : 1 o IS e
konusabilme. Yazili ve so6zlu anlatimda basarili olmanin yollarini tanima ve uygulama. S6zIu anlatim tiirlerini ve ilkelerini kavrama
ve uygulama, Etkili iletisimi gergeklestirme. Metin tahlili yapabilme.
Dilbilgisinin bdltmleri, Kelime gruplari, Cumle ve cimle turleri, cimle tahlili, Anlatim bozukluklarinin giderilmesi, Yazili anlatim,
Kompozisyonda plan, Paragraf, Metin tahlili, Yazili anlatim turleri, Bigimsel yazilar, Ogretici metinler. Edebi Turler; Bilimsel
icerik yazilarda uyulacak kurallar, Makale yazma, not alma ve 6zetleme teknik ve yontemleri. S6zIG anlatimin ( Giizel Konugma
¢ " becerisinin) temel 6zellikleri, Etkili iletisimde dilin 6nemi, Diksiyon, beden dilini kullanma, Glizel konusma ilkeleri, lyi bir
konusmacinin 6zellikleri, Konusma turleri, hazirlikli, planl konusmalar, hazirliksiz konusmalar, S6zlu anlatim uygulamalar, dil ve
anlatim yanlislarini dizeltme, retorik uygulamalari.
On . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan . .
Kosul ° Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
KRY 201 KARIYER PLANLAMA 210 2 3 Bo6lim Digi Zorunlu
Kariyer Planlama dersinin amaci, dnlisans 6grencilerinin kariyerlerini kendi zeka, kisilik, bilgi, beceri, yetenek ve yetkinliklerine
Amag : uygun olarak belirleyebilmeleri igin yol gostermek; kariyer bilincini gelistirmek, is yasaminin beklenti ve dinamikleri konusunda
farkindalik kazanmalarini saglamak, kisisel ve profesyonel gelisimlerini destekleyerek istihdam edilebilirliklerini artirmaktir.
Kariyer planlama dersinin amag ve kapsami, kariyer ile iligkili kavramlar ve kariyerin degisen dogasi, zeka ve kisilik, kisisel gelecek
icerik tasarimi, gelecegin meslek ve yetkinlikleri, ince yetkinlikler, profesyonel iliski aglarinin yonetimi, 6zge¢mis hazirlama ve etkili
¢ " mdulakat teknikleri, kamu sektoriinde kariyer, 6zel sektdrde kariyer, girisimcilik kariyeri, akademik kariyer, sivil toplum kuruluslarinda
kariyer.
O6n . o
. Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan . .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MALI 206 VERGI HUKUKU - i 3|0 3 3 Zorunlu
Amac Bu dersin amaci, vergi borcunu, sug ve cezalari ve bu durumlara karsi ne yapilmasi gerektigini 6grenciye aktarmak ve égrencinin
¢ * bukonularda bilgisini kullanmasini saglamaktir.
icerik : Vergi Hukukunun Temel Kavramlari, Vergi Hukukunun ilke ve Kurumlari, Vergi Hukukunun Kaynaklar, Vergi idaresi, Vergi Sug Ve

Cezasi, Vergi Uyusmazliklar.
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On . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan . .
Kosul ° Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MALI 305 TURK VERGI SISTEMI - | 310 3 3 Zorunlu
Amag : Turk Vergi Sisteminin agiklanmasi, gelir unsurlarinin irdelenmesi .
icerik Tirk Vergi Sisteminin Yapisi ve Gelisimi, Gelir Uzerinden Alinan Vergiler, Servet Uzerinden Alinan Vergiler, Harcamalar Uzerinden
¢ " Alinan Vergiler.
On . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir
Kosul - s ’
Yan | .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 205 MALIYET MUHASEBESI 3|1 4 3 Zorunlu
Amac : Bu dersin amaci, Uretim isletmelerinde lretim maliyetlerini hesaplamak ve birim maliyetleri bulmak
icerik : Derste Satiglarin Maliyeti Tablosu, Hammadde Maliyetleri, Direkt iscilik Giderleri, Dagitimlar yoluyla maliyet hesaplamalarinin
¢ * gerceklestiriimesi
O6n o
Kosul Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan . .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 207 SIRKETLER MUHASEBESI 310 3 3 Zorunlu
Amag : sirket ve sirket gesitleri ile ilgili detaylari 6gretmek
icerik A- Sirket Kavrami, Tiirleri ve Sahis Sirketleri B- Sahis Sirketlerinin Ozellikleri ve muhasebe kayitlari C- Sermaye Sirketleri ve
¢ " Muhasebe Kayitlar .
O6n o
. Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan | .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 215 FINANSAL YONETIM 311 3 3 Zorunlu
Amag : finansal yonetim yontemlerini 6gretmek
icerik : finansal ydnetimde kullanilan yéntemler, yatirim kararlari alinmasinda kullanilan oranlar
On : Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan | .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 251 PAKET PROGRAMLAR - | 211 3 3 Zorunlu
Amac¢ : muhasebe ile ilgili paket programlari 6gretmek
icerik : muhasebedeki paket programlarin temeli, esaslari, paket program gesitleri, kullaniimasi
On | -
Kosul Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan | .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 273 DIS TICARET iSLEMLERI VE MUHASEBESI 310 3 3 Zorunlu
A Dig ticarete konu olan islemler ve muhasebelestiriimesini 6gretmektir.
mag
icerik Dis ticaret iglemlerinin, ithalat, ihracat islemlerinin, 6deme sekillerinin ve dis ticarette Katma Deger Vergisi (KDV) islemlerinin
¢ " muhasebelestiriimesi.
On . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan . .
Kosul * Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MLY 114 KAMU MALIYESI Il 2|0 3 3 Segmeli - 3
Amac Dersin amaci, kamu gelirleri ve vergi kavramlarini, teorilerini ve teknikleri ve butgce hakkinda ayrintili olarak bilgi vermek ve
¢ yorumlamaktir.
Kamu gelirleri kapsami ve tirleri. Vergilemenin teorik temelleri: Rasyonalist-Bireyci Devlet Gorusli, Organik-Toplumcu Devlet
Gorlsu. Vergiye iliskin temel kavramlar: Konu, mikellefi, vergiyi doguran olay, istisna ve muafiyetler, matrah, oran, tarh.
igerik : Vergileme teknigi: Matraha uygulanacak olgiiler, vergi toplama ve 6deme yontemleri. Vergi 6deme giicii: Kavram ve belirleyici

ekonomik etkenler. Vergilerin siniflandirmasi. Vergileme ilkeleri ve gelisimi. Vergi yiki kavrami ve verginin yansimasi. Vergiye
karsi gosterilen tepkileri, Vergilemenin sinirlari ve vergi sistemleri. Vergi turleri: Gelir Gzerinden alinan vergiler: Kavram, vergileme
teknikleri. Harcamalar Gzerinden alinan vergiler ve servet tUizerinden alinan vergiler. Vergilerin ekonomik ve sosyal etkileri. Diger
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kamu Gelir Turleri ve Borglanma. Butge: Tanim ve kapsam.

On ] o
Kosul Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan . .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MVVU 219 YATIRIM ANALIZi VE PORTFOY YONETIMI 2|0 3 3 Segmeli - 3
Amac : Finansal yatinm araglar ve kullaniimasi
igerik :  Finansal yatinm, finansal yatirm araglari, finansal yatirim araglarinin kullaniimasi
On ] o
Kosul Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Yan . .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
ISLE 108 BORGCLAR HUKUKU 3|0 3 4 Secmeli - 4
Amag : Dersin amaci, ginlik yasamin hemen her alaninda karsilasilan 6zel hukuka ait borg iligkilerini genel yonleriyle ele alip incelemektir.
i ... 1.Borglar hukuku konusu ve kaynaklari 2. Bor¢lar ve sorumluluk kavrami 3. Borglarin dogumu 4. Borglarin 6zel durumu 5. Borglarin
Icerik : :
sona ermesi.
O6n o
. Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan | .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MALI 306 TURK VERGI SISTEMi - II 3]0 3 4 Zorunlu
Turk vergi sistemini olusturan vergilerin ayrintili olarak islendigi bu derste 6grencilere agirlikli olarak kurumlar ve gelir vergisinin
Amag : yukimlileri, istisna ve muafiyetler, matrah, kurum ve gergek kazancin beyani, tarh ve 6denme, tasfiye, devir ve birlesme, gelir
vergisi tevkifati gibi konular 6gretilecektir. .
Kurumlar Vergisi, Mukellefleri, Vergiden Muaf Kurumlar, Vergiden Muaf Gelirler, Verginin Tahakkuku, Verginin Beyani, Vergi Oran,
icerik Vergilendirme Donemi, Verginin Odenmesi, Gelir Vergisi, Mikellefleri, Vergiden Muaf Gelirler, Verginin Tahakkuku, Verginin
¢ " Beyani, Vergi Orani, Vergilendirme Dénemi, Verginin Odenmesi, Servet ve Harcamalar Uzerinden Alinan Vergilerle llgili
Degerlendirmeler .
O6n . o
K . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
osul
Yan . .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 206 MUHASEBE DENETIMI 310 4 4 Zorunlu
Amac¢ : muhasebe denetim kavram ve mevzuati 6gretmek
icerik : muhasebe denetiminde temel kavramlar, muhasebe denetimi mevzuati
f()n . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
osul
Yan . .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 216 MALI TABLOLAR VE ANALIzZ 410 4 4 Zorunlu
Amac¢ : mali tablo gesitlendirilmesini 6gretmek
icerik :  mali tablo kavrami, mali tablo yararlar, gesitleri, oranlar, mali tablolarin analizi
On : Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan . .
Kosul - Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 231 MUHASEBEDE BELGE DUZENI 2|0 3 4 Secmeli - 4
A . Dersin Amaci: Ticari belgeleri muhasebe ve vergi hukuku anlaminda tanitilir ve anlatilir, is hayatinda kayit tutma ve
mag : . e - e .
beyannamelerin tahakkuku ve resmi islemlerde kisiye bilgi ve tecriibe kazandirihr
Ticari belgeler taninir ve kullanilir. Muhasebe ve Mali Tablolar: isletme, Muhasebe, Muhasebe bilgilerinin sunulmasi; Muhasebede
icerik Hesaplar ve Isleyisleri; Muhasebe Defterleri ve Kayit Duizeni; Ticari Belgeler; Vergiler ve Beyannameler; Sosyal Sigortalar ve
¢ * Bildirgeler; Bankalar lle lligkiler ve Belgeler; Ticaret-Sanayi Odalari ve Belediyelerle lliskiler ve Belgeler 6grenciye uygulamali olarak
tanitilir.
On : Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir
Kosul - s ’
Yan . .
Kosul - Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.

MHSB 250 YAZ STAJI - 2 (15 iISGUNU) 0|2 3 4 Zorunlu
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Amag : yilicinde 6grenilen muhasebe bilgilerinin is ortaminda pekistiriimesi
icerik Arastirma yapilacak alanla ilgili olarak plan yapabilme, kaynak tarama, kaynaklara ulasma ve kaynaklardan faydalanarak rapor
¢ " hazirlayabilme.
On : Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir
Kosul - s ’
Yan . .
Kosul ° Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MHSB 252 PAKET PROGRAMLAR - Il 2|1 3 4 Zorunlu
Amac : Mali Nitelilki belgelerin, tek diizen hesap plani kurallarina gore paket programa kaydedilmesi, ve ¢iktilarinin alinmasi.
icerik Yazilim programlari araciligiyla, muhasebe dokiimanlari ve finansal kayitlar kaydetme ve muhasebe teknolojik ve teorik igerigi
¢ © Ogretme.
On : Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul - sulu ’
Yan . .
Kosul Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.
MLY 208 i$ VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU 310 4 4 Zorunlu

Amag : Dersin amaci 6grencilerin calisma hayatinda uygulanan yasal diizenlemeler hakkinda bilgi sahibi olmalarini saglamaktir
. is hukukunun temel ilkeleri ve kavramlari is sézlesmesinin kurulmasi ve tiirleri, Is sézlesmesinden dogan borglar, Is saghg ve
Icerik : guvenligi, Isin dizenlenmesi, Is s6zlesmesinin feshi ve feshin sonuglari Sosyal glivenlik hukukunun temel ilke ve kavramlari,

Sosyal glivenlik finansmani, Kisa vadeli sigorta yardimlari
On . Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir.
Kosul
Yan . .
Kosul ° Dersin yan kosulu bulunmamaktadir.

MVU 214 BANKA MUHASEBESI 211 3 4 Segmeli - 4

Amag¢ : Bankacllik sisteminde kullanilan sektére 6zgi muhasebe kayitlarinin 6grencilere 6gretiimesi

banka muhasebesinin 6zellikleri subeler muhasebesi bankalarda kullanilan hesaplarin ¢esitleri hesap plani islem kayit akigi
icerik bankalara kaynak saglanan islemler kredi verme islemleri ve muhasebesi nakdi krediler senet, iskonto agik krediler teminatl
¢ " krediler nakdi olmayan krediler teminat mektuplari kefalet kredileri kambiyo islemleri ve muhasebesi bankalarda yil sonu iglemleri

ve muhasebesi.
On : Dersin 6nkosulu bulunmamaktadir
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Ders igeriklerine ulagsmak igin : https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/DereceProgram.aspx?ing=1
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