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0. GIRIS

0.1. ILETiSIM BILGILERI (Hazirlanmakta olan Oz Degerlendirme Raporu hakkinda iletisim
kurulacak sorumlu kisiyi (B6liim baskani ya da onun tayin edecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve
faks numaralar1 ve e-posta adresini veriniz.)

Prof. Dr. Koray OZCAN (Anabilim Dah Baskani)
PAU Fen Bilimleri Enstitiisii

Sehir ve Bolge Planlama Anabilim Dal1

(20160) Pamukkale, Denizli

Telefon: +90(258) 296 2558

Belgegeger: +90(258) 296 2614

E-Posta: korayozcan@pau.edu.tr

Karsiliyor

0.2. PROGRAM BASLIKLARI (Opsiyonlar dahil olmak tizere, transkriptlerde (6grenci not durum
belgelerinde) ve diplomalarda yer aldig1 bi¢imde, program g¢ergevesinde verilen tiim derecelerin adlarinm
yaziniz ve gerekli agiklamalari veriniz.)

Sehir ve Bolge Planlama alaninda Blim Uzmam
Karsiliyor
0.3. PROGRAMIN TURU (Programin tiiriinii (normal 6gretim, ikinci gretim gibi) belirtiniz.)
Normal Ogretim
Karsiliyor

0.4. PROGRAMDAKI EGITIM DILI (Programu yiiriitiirken kullanilan egitim dilini (Tiirkce, ingilizce,
% 30 Ingilizce, vb.) veriniz.)

Tiirkce
Karsiliyor

0.5. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER (Programin kisa bir tarihgesini veriniz
ve programda yapilan biiylik capli son degisiklikleri (varsa daha 6nceki Akreditasyon Kurulusu
degerlendirmesinden gegmis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek)
aciklayiniz.)

2014-2015 Egitim—Ogretim Yih Bahar doneminde itibaren lisansiistii egitimine baslamlms olup
fiili durumda S (bes) Ogretim Uyesi ile egitim-6gretim faaliyeti stirdiiriilmektedir.

2019-2020 Giiz Déonemi isonu tibariyla toplam 4 (dort) 6@renci mezun edilmistir.
Karsiliyor

0.6. ONCEKI YETERSIZLIKLERIN VE GOZLEMLERIN GIDERILMESI AMACIYLA ALINAN
ONLEMLER (Bundan 6nceki en son genel degerlendirme veya ara degerlendirme sonucunda programda



bazi1 yetersizlikler ve/veya gozlemler tespit edildiyse, bunlari, en son 6z degerlendirme raporunda yer
aldig1 sirasini degistirmeden, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in alinan 6nlemleri ayr1 ayri
belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim programlar i¢in ortak olarak saptanmis yetersizlikler
ve/veya gozlemler varsa, bunlardan da her programa ait 6z degerlendirme raporunda ayr1 ayr1 s6z
edilmelidir. Programda ilk kez 6z degerlendirme yapilacak ise, bu alt boliimde sadece bu durumu
belirtmeniz yeterlidir.)

Ik kez 6z degerlendirme yapilmaktadir

Karsiliyor

1. OGRENCILER

1.1. OGRENCI KABULLERI (1.1.1 Programa hangi siirecle 6grenci kabul edildigini aciklayimz.
1.1.2 Tablo 1.1’e son bes yila iliskin kontenjanlar1, programa yeni kayit yaptiran 6 grencilerin sayilarini,
OSYS puanlarin ve basari sirasini yazimz. (Son bes yila iliskin kontenjan ve programa yeni kayit
yaptiran 6grencilerin sayilar1 bilgisine ulasmak icin; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Kontenjan Doluluk Oranlari adimlarin
izleyebilirsiniz. Son bes yila iliskin 6grencilerin OSY'S puanlari ve basari siras1 bilgilerine ulasmak igin;
Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Yerlesme
Puanlar1 adimlarini izleyebilirsiniz.) 1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu
ogrencilerle ilgili gostergelerin yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul
edilen 6grencilerin, programin kazandirmay hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve davranislari)
ongortilen siirede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini veriniz.
1.1.4 Programa kabul edilen 6grenciler i¢in hazirlik sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili diizenlemeleri
aciklayimiz ve program 6grencilerinin hazirlik sinifindaki basari durumuna iliskin istatistiksel bilgi
veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.)

ALES (SAY-60), Yabanci Dil Puam (YDS, KPDS, YOK-DIiLy ¢ Mezuniyet Notu ile Miilakat
Smavi ile 6grenci alinmaktadir.

Kanitlar

Tablo 1.1 Yiiksek Lisans Ogg‘ enci Kontenjanlari.pdf

Karsiliyor

1.2. YATAY VE DIKEY GECISLER, CIFT ANADAL VE DERS SAYMA (1.2.1 Tablo 1.2’yi son
bes yil i¢in doldurunuz. (Son bes yila iligkin dikey gegis bilgisine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi >
Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Kontenjan Doluluk Oranlart
adimlarini izleyebilirsiniz. Son bes yila iligskin Cift Anadal bilgilerine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi
> Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Cift Anadal / Yan Dal Ogrenci Sayilari
adimlarini izleyebilirsiniz.) 1.2.2 Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yan dal uygulamalari ile bagka
programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayimiz.)

Cift Anadal ve Yandal Programlari1 bulunmamaktadir
Kanitlar

Tablo 1.2.docx



http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/258251/15/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.1 Y%C3%BCksek Lisans %C3%96%C4%9Frenci Kontenjanlar%C4%B1.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/258251/15/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.2.docx

Karsiliyor

1.3. OGRENCI DEGISIMI (1.3.1 Program tarafindan bagka kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklar1 belirtiniz. (Anlasma sayilar1 bilgisine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Degisim Programlar1 Verileri > Anlagsma Sayilar1 adimlarini izleyebilirsiniz.)
1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz. 1.3.3 Degisim
programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz. (Degisim
programlarindan yararlanan 6grenci sayilar1 bilgisine ulagmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal
Veri Degerlendirme Sistemi > Degisim Programlar1 Verileri > Hareketlilik Performans
Verileri/Ogrenci Sayilar1 adimlarini izleyebilirsiniz.))

Ogrenci Degisim Programlari kapsaminda;
ERASMUS+ Programi i¢in

Cek Cumhuriyeti (1),Ukrayna (1), Fransa (1), Hirvatistan (1), Romanya (1), italya (2), Litvanya
(2), Polonya (3),, toplam 8 (sekiz) farkl: iilke ile 12 (on iki) adet kontenjan bulunmaktadir.

2015-2016 Egitim-Ogretim doneminden itibaren Anabilim Baskanligi Oryantasyon Programlari
ile Boliim Erasmus Koordinatorliigii tarafindan 6grenciler bilgilendirilmekte ve tesvik edilmektedir.

Karsiliyor

1.4. DANISMANLIK VE IZLEME (1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda
yonlendiren ve dgrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz. 1.4.2
Ogretim iiyelerinin danismanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak agiklayiniz.)

Danisman Ogretim iyeleri; ders kayit islemleri, ders secimi, tez konusu belileme ve mesleki
uygulamalara katk ile kariyer planlamasi konusunda 6grencileri yonlendirmektedir.

Ek olarak, PAU Ogrenci Disiplin Yonergesive PAU Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligive
Yonergesi ile sosyal olanaklar (Yemekhane-Kiitiiphane-Spor  Salonlari, vb.) vesaghk
hizmetleri (Mediko) konusunda bilgilendirmektedir.

Karsiliyor

1.5. BASARI DEGERLENDIRMESI (1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki
basarilarinin hangi yontemlerle 6l¢iildiigtinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz. 1.5.2 Bu yontemlerin
seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.)

Ogrencilerin basarisi:

PAU Lisansiistii Egitim—Ogretim Yonetmeligive Yonergesi kapsaminda 6ngoriilen degerlendirrme
olgiitlerine gore belirlenerek, Egitim-Ogretim Bilgi Sistemiyoluyla seffaflik ilkesi temelinde 6nceden
ilan edilen 6lgme-degerlendirme yontemlerine gore; yazihi-¢izili v e sozlii sorgulamalar (Ara Sinav-
Proje, Odev, Final Sinavi, Biitiinleme vb.) olmak iizere nesnel bicimde Slciilmektedir.

Karsiliyor

1.6. MEZUNIYET KOSULLARI (1.6.1 Programdaki grenci ve mezun sayilarimn yillara gére
degisimini gosteren Tablo 1.3’ii doldurunuz. (Ogrenci sayilar1 bilgisine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi
Sistemi > Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Sayilar1 adimlarimi
izleyebilirsiniz. Mezun sayilar1 bilgisine ulasmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri



Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Mezuniyet Siireleri ve Not Ortalamalar1 adimlarim
izleyebilirsiniz.) 1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim
kosullar1 yerine getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz. 1.6.3 Bu
yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.)

Miifredatta taniml1 zorunlu ve se¢cmeli dersler dahil olmak {izere toplam 21 AKTS kredi tamamlamak;
Seminercalismasini basarmak, Yiiksek Lisans Tezihazirlayarak, Jiri 6tinde basarili bicimde
savunulmasidir.

Kanitlar

Tablo 1.3.docx
Karsiliyor

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. TANIMLANAN PROGRAM EGITIM AMACLARI (2.1.1 Tamimlanan Program egitim
amaclarini burada listeleyiniz.)

Bu program; siirdiiriilebilirlik ilkesini temel alan kentsel ve bolgesel gelisme stratejileri esliginde
saglikli, yasanabilir, ¢evreye duyarli, engelsiz, yasam kalitesi yiiksek kentler ve kentsel bdlgelerin
tasarim—planlama siireglerine iliskin kuramsal ve uygulama igerikleri iizerine odaklanmaistir.

Karar verme siireclerinde toplumun, dogal ve yapili ¢evrenin ve kalkinma hedefinin kent ve bolge
planlama disiplini ¢er¢evesinde ele alinmasi, gliniimiiz bilim diinyas: i¢indeki tartisma alanlarinin
cesitlenmesi ve uzmanlik alanlarinin derinlesmesi Sehir ve Bolge Planlama boliimlerinde yiiksek lisans
programlarinin agilmasini gerekli kilmaktadir.

Bu baglamda, Sehir ve Bolge Yiiksek Lisans programiyla, plancilarin ve farklt meslek gruplarindan
gelen Ogrencilerin kentsel sistemlerin calismalar1 ve arka plandaki iligkileri irdelemelerine olanak
taniyacak kapsamli bir yaklasim edinmeleri amaglanmustir.

Karsiliyor

2.2. A. BIRIMIN OZGOREVLERIYLE TUTARLILIK (2.2a.1 Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin
0zgorev(ler)i varsa, bunlar1 veriniz. 2.2a.2. Bu 6zgoérevlerin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.
2.2a.3 Program egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgérevleriyle ne 6l¢tide uyumlu
oldugunu ayr1 ayr1 irdeleyiniz. Program egitim amaglarinin bilesenleriyle, kurumun, fakiiltenin ve
boliimiin 6zgorevlerinin bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskileri agiklayimiz. Bu amagla tablo(lar)
kullanmaniz énerilir.) B. PROGRAM EGITIM AMACLARINI BELIRLEME YONTEMI (2.2b.1
Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiiz. 2.2b.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dikkate alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilmis olan
yontem, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir.) C. PROGRAM EGITIM AMACLARININ
YAYIMLANMASI (2.2c.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede
yayimlanmis oldugunu belirtiniz.) D. PROGRAM EGITIM AMACLARININ GUNCELLENME
YONTEMI (2.2d.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
hangi araliklarla ve nasil giincellendigini/giincellenecegini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilan
yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.)

Bolim Ozgorev-Ozgiirii: giincel gelismeler esliginde ders programlar ve fiziksel-teknik altyapi
niteligini siirekli gelistiren—yenileyen, degisim programlar1 ve ortak projeler baglaminda ulusal—
uluslararasi alanda akademik ve mesleki isbirligi yapan, akademik ve mesleki paydaslari ile saglikli ve
etkin diyalog kurabilen, kiiltiirel ve dogal miras degerlerinin korunmasini 6n planda tutan, etik degerlere
kars1 duyarli, kamu yarar1 bilinci olan, gerek akademik kadro ve teknik altyapr niteligi gerekse
arastirma—gelistirme altyapisi ve egitim—Ogretim niteligi acisindan mesleki kimlik kazanimlari
baglaminda tercih edilen bir Anabilim Dal1 olmaktir.


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/258251/15/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.3.docx

Akademik—Bilimsel Ozgorev: Akademik—bilimsel ve mesleki bilgi birikiminin etik degerler ve kamu
yarart baglaminda kapsamli bir bakis iginde, toplum yararina uygulayanbilim ve bilim
uzmanlari yetistirilmesidir.

Kurumsal Ozgorev: Lisansiistii ¢alismalar ve arastirma—gelistirme projeleri esliginde ulusal—
uluslararast1  paydaslar ile isbirligi kuran, giincel sorunlara alternatif akile1 ¢6ziimler
sunabilen,demokratik—katilimci, kendine gilivenen, 6z sorgulama yapabilen dinamik bilim ve meslek
insanlar1 yetistiren, alaninda tercih edilen bir egitim kurumu niteligi kazanilmasidir.

Bilissel-Egitsel (")zgiireszl'jresel gelisme—degisimler ile ulusalsorunlaracagdas ve entelektiiel bakis
acist ile ¢oziim iiretebilen, kuramsal bilgi birikimini, bilisim teknolojileri esliginde uygulama siirecine
aktarabilen, disiplinler—aras1 ekip calismalarinda etkin gorev alabilen, yaratici—yenilik¢i ve akilcl
diistinebilen bilim uzmanlar yetistirilmesidir.

Program Egitim Amaclarim Belirleme Yontemi: Mezunlarve TMMOB Sehir Plancilan Odasiile
her yi1l Mesleki Bilgilendirme ve Tamsma Toplantisi yapilmakta, mesleki giincel gelisme ve sorunlar
hakkinda farkidalik olusturulmaktadir.

Program Egitim Amaclanm Giincelleme Yontemi: TMMOB Sehir Plancilar1 Meslek Odasi
temsilcisi Ogretim Elemam yoluyla meslek odasindan elde edilen goriisler ile mezun 6grencilerden
alinan geri bildirimler yoluyla Anabilim Dali Miifredat: ve Tez Konu-igerikleri giincel gelismelere gore
degerlendirilmektedir

Karsiliyor

2.3. PROGRAM EGITIM AMACLARINA ULASMA (2.3.1 Program egitim amaglarina ulasildigin
belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siirecini agiklayiniz. Bu amagla
kullanilan 6l¢me ve degerlendirme siireci, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir. Normal
0gretim yaninda, ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim ve
ikinci 6gretim programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir. 2.3.2 Bu siireg
yardimiyla program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz. (Program egitim
amaglar1 bilgilerine ulasmak i¢in; Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi Sistemini kullanabilirsiniz.))

Program Egitim Amaclarma Ulasma:

Mezun Anketleriile Ders Ogrenim Kazammlanv ¢ Ders isleyisine iliskin anket uygulamasi
sonug¢larindan yararlanilmaktadir.

Karsiliyor

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. TANIMLANAN PROGRAM CIKTILARI (3.1.1 Tanimlanan program ¢iktilarini1 burada
stiralayiniz. Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6 grencilerin mezuniyetlerine kadar
edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranislardan olusmalidir. 3.1.2 Program ¢iktilarinin program
egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim amaglarina erisilmesini nasil destekledigini
aralarindaki iliskileri kullanarak agiklayiniz. 3.1.3 Program ¢iktilarini belirleme yontemini anlatiniz.
3.1.4 Program ¢iktilarin1 donemsel olarak gozden gecirme ve giincelleme yontemini anlatiniz.)

Tammlanan Program Ciktilarn:

Disiplinler-arasi iliskin kurabilme ve ekip yatkinlig1 becerisi kazanma; mesleki ve akademik-bilimsel
biling ve sorumluluk kazanma; kiiltiirel ve dogal miras farkindaligi kazanma; ¢ok yonlii bakis agisi
gelistirme; paydaslar ile etkilesim saglayabilme; analitik diisiinme ve sentez becerisi kazanma olarak
sayilabilir.



Program Ciktilari, Mezun Anketlerive Program Yeterliklerine iliskin Anket Uygulamasisonuglari
ile izlenmekte ve glincellenmektedir.

Damsman Ogretim iiyeleri ve 6grencilerin ortak yazarligindan hazirlanan tez ¢cahsmalarndan ulusal-
uluslararasi nitelikli yaymlar tesvik edilerek, Anabilim Dali baglaminda farkindalik olusturulmasi
hedeflenmektedir.

Karsiliyor

3.2. PROGRAM CIKTILARININ OLCME VE DEGERLENDIRME SURECI (3.2.1 Program
¢iktilarinin her biri i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere, saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek i¢in kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan 6l¢me ve
degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan 6l¢lim yontemlerinin kullanimina imkan verecek
sekilde, agirlikli olarak 6grenci ¢alismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya
Ogrenci ders basar1 notlar1 gibi, dolayli 61¢iim yontemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir.
Normal 6gretim yaninda ikinci 6 gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim
ve ikinci 6gretim programlari icin ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir. 3.2.2 Bu
stirecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.)

Program Ciktilar;, Mezun Anketleri, Memnuniyet Anketleri, Ders Ogrenme Kazammve Program
Yeterliklerine iliskin Anket Uygulamasisonuclart ve Damsman Bildirimleriile izlenmekte-
degerlendirilmektedir.

Bu c¢ergevede, istihdam durumu, mesleki deneyim-uyum-isbirligi yetenegi (¢ahsan 6grenciler
icin), ders basan istatistikleri, ders icerikleri uygunluguv e 68retim elemam peroformansi
anketleri ile Anabilim Dali1 Bagkanlig1 tarafindan 6l¢tilmektedir.

Kanitlar

DersOgrenmeKazanimAnketY anitListesi.pdf

Karsiliyor

3.3. PROGRAM CIKTILARINA ULASMA (3.3.1 Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak tizere,
mezuniyet agamasina gelmis olan her bir 6grencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini
aciklayiiz ve bu amagla kurulmus olan 6l¢me ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari
ozetleyiniz. (Program ¢iktilar ile ilgili bilgilere ulasmak i¢cin; Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi
Sistemini kullanabilirsiniz.))

Program Ciktisma Ulasma:

Mezuniyet asamasina gelmis Ogrencilerin  program ¢iktilarina ulasma diizeyi Program
Yeterliklerine iliskin Anket Uygulamasisonuglar ile 6lgiilmektedir. Anabilim Dalimiz biinyesinde
2014-405 Bahar doneminden 2019-2020 Giiz déneminde dek uzanan siiregte toplam3 (ii¢) dgrenci
mezun olmustur. Bu nedenle, anlaml1 bir sonuc i¢in mezun satyisisini artmansi beklenmelidir.

Kanitlar

ProgramY eterlilikAnketY anitlari.pdf

Karsiliyor

4. SUREKLI IYILESTIRME


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/258251/15/GostergeCevapProofFiles/DersOgrenmeKazanimAnketYanitListesi.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/258251/15/GostergeCevapProofFiles/ProgramYeterlilikAnketYanitlari.pdf

4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile bir 6nceki degerlendirmeden bu yana (ilk
kez degerlendirilen programlarda son bes yil i¢inde), somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve
bu sorunlar1 gidermek i¢in programla ilgili yaptigimiz siirekli iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla
aciklayiiz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim 6nerilerinin, bu onerileri
uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

ik kez 6z degerlendirme yapilmaktadir.

Karsiliyor

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere,
programin gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali
oldugunu kanitlariyla agiklayiniz.

Ik kez 6z degerlendirme yapilmaktadir

Karsiliyor

5. EGITIM PLANI

5.1. EGITIM PLANI (MUFREDAT) (5.1.1 Egitim planini Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak
veriniz. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Ornegin; "Mesleki Konular"
kategorisinin, genellikle 2. sinifta baslayan ve iist siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi
beklenmektedir. Bu tabloda yer alan her dersin kredisinin miimkiinse bu tabloda yer alan kategorilerden
yalniz birinin altinda yer almas1 beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli bir ka¢ dersin kredileri birden fazla
kategori altina boliistiiriilebilir. Bu durum ders dosyalarinda yer alacak kanitlarla desteklenmelidir.
5.1.2 Egitim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini siirdiirmeye nasil
hazirladigini, program egitim amaclarina ve program ¢iktilarina erisimi nasil destekledigini aciklayiniz.
Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaglar1 ve program ¢iktilar1 bilesenlerine
katkilarini gosteren bir tablo kullanilmasi onerilir. Program ¢iktilarinin her biri igin, o ¢iktryr tiim
ogrencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklagim ve uygulamalar1 ayrintili olarak
aciklaymiz. 5.1.3 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (b6liim dis1 dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak, Ek I.1’de veriniz.)

Miifredat Plam ekte sunulmaktadir.

Kanitlar

Tablo 5.1. SBP Lisansiistii Egitim Plani.pdf

Karsiliyor

5.2. EGITIM PLANINI UYGULAMA YONTEMI (5.2.1 Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan
egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler, probleme dayali, ko-op uygulamali, gibi) anlatiniz. Egitim
planindaki derslerin/modiillerin alinma sirasindaki ders iliskilerini gosteriniz.)

Egitim siirecinin kendine 6zgii niteligine dayali olarak farkli egitim-6gretim teknikleri uygulanmaktadir:
Sozlii aktanm-sunum/interaktif isleyis
Birebir sozlii goriisme/goriis gelistirme/gosterip-yaptirma

Senaryoya dayah egitim


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/258251/15/GostergeCevapProofFiles/Tablo 5.1. SBP Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim Plan%C4%B1.pdf

Soru-cevap ve tartisma

Bilgisayar destekli gorsellestirme/sunum

Yerinde tespit-gozlem cahismalar/saha arastirmasi-teknik gezi
Karsiliyor

5.3. EGITIM PLANI YONETIM SISTEMI (5.3.1 Egitim planinin ngériildiigii bigimde
uygulanmasini giivence altina almak ve stirekli gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini
anlatiniz. Burada, programi yiiriiten boliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim tiyelerinden
olusan komiteler araciligiyla, lisans programi egitim planinin siirekli gozetimini ve gelisimi saglayan bir
sistem kurmus olmas1 beklenmektedir.)

Danisman 6gretim elemanlar: tarafindan 6grenciler ile yapilan goriismeler, 68renci talepleri ile donem
sonu Bolim Akademik Kurulu toplantilarinda yapilan degerlendirmeler ile Miifredat Komisyonu

Onerileri kapsaminda giincel gelisme ve gereksinimlere gore "egitim plani temel ilkesi" "esas olmak
izere uygun goriilen iyilestirmeler yapilmaktadir.

Karsiliyor

5.4. EGITIM PLANININ BiLESENLERI (5.3.1 Egitim planinin “ilgili program temel bilim alan1”,
“mesleki konular” ve "genel egitim" bilesenlerini nasil sagladigin1 Tablo 5.1'de verilen sayisal verileri
de kullanarak agiklayiniz. 5.3.2 Baz1 bilesenler se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tiim
ogrenciler tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.)

Egitim Planinin Bilesenleri

Miifredat Plam iceriginde yer alan Boliim Icive Boliim Disi Zorunlu ve Secmelikategorideki
kuramsal ve uygulamah kuramsal dersler baglaminda akademik-bilimsel bilgi birikimi baglaminda
temel bilim alam bilgisi, mesleki bilgi birikimi, mevzuat bilgisi olmak {izere egitim planinin temel
bilesenleri karsilanmaktadir..

Bkz. Ders ve Program Yeterlikleri Tablosu

Kanitlar

Ders-Program YeterlikBilgileriListesi.pdf

Karsiliyor

5.5. ANA TASARIM DENEYIMI (5.5.1 Ogrencilerin, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri
kullandi1gy, ilgili bilim alani standartlarini ve gercekei kosullari/kisitlart igeren bir ana tasarim
deneyimini nasil kazandigini1 kanitlariyla agiklayiniz. Tiimiiyle literatiir arastirmasi ve/veya sadece analiz
iceren ¢alismalar veya kuramsal/uygulamali bir derste yapilan kismi tasarim uygulamalar1 ve/veya
mithendislik standartlar1 ve gerg¢ekei kosullari/kisitlart yeterince igermeyen tasarim ¢aligsmalart ana
tasarim deneyimi olarak kabul edilmemektedir. 5.5.2 Ana tasarim deneyimi bazi segmeli derslerle
karsilantyorsa, bu deneyimin tiim dgrenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.)

Tasanm Deneyimi

Stiidyo dersleri biinyesinde kuramsal derslerde edinilen bilgi birikiminin, teknik gezileri ve alan
arastirmalari kapsaminda tasannm/planlama ve uygulama siirecine aktarilmasi bigiminde egitim-

Ogretim silirecinin temel unsuru olarak goriilmektedir.


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/258251/15/GostergeCevapProofFiles/Ders-Program YeterlikBilgileriListesi.pdf

Bu siireg; 6gretim elemani-6grencilerin birebir goriismesi yoluyla gerceklestirilmekte, yazili-¢izili ve
sOzlii sorgulamalar ile 6grencilerin edinimleri 6l¢iilmektedir.

Karsiliyor

6. OGRETIM KADROSU

6.1. OGRETIM KADROSUNUN SAYICA YETERLILIGI (6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2°yi doldurunuz. Bu
tablolarda, programu yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim
tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
6.1.2 Ogretim kadrosunun egitim-6gretim etkinliklerini yiiriitecek bicimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz. 6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bigimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz.)

Ogretim Kadrosu: Tam Zamanli1 5 (bes) Ogretim Uyesi
Toplam Aktif Ogrenci sayis1 27 (yirmi yedi) 6grenci
PAU Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligiv ¢ Yonergesi kapsaminda ongoriilen Danisman

Kontenjanlarina gore o6grenc alimi yapilmaktadir. Bu cercevede, oOgretim kadrosu ile 6grenci
kontenjanlar1 dengeli ve yeterlidir.

Kanitlar

Karsiliyor

6.2. OGRETIM KADROSUNUN NITELIKLERI (6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin
yeterligini ve programin stirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve
uygulamalarini irdeleyiniz. 6.2.1 Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim tiyesi ve 6gretim gorevlilerinin
Ozet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.)

WEB Sayfasinda Ogretim Elemanlarinin akademik 6zgegmis ve uzmanlik alanlar1 konusunda bilgiler
acik erisimde verilmektedir.

Sehircilik Anabilim Dalinda;

kent tarihi-kentsel koruma konusunda 2 &gretim elemani; ulasim planlamasi konusunda 1 6gretim
elemani; ekolojik planlama konusunda 2 6gretim elemani ; kirsal alanlar konusunda 1 §gretim elemani
ve Bolge Planlama alaninda 1 6gretim elemani uzmanlagmistir.

Kanitlar

AKADEMIK OZGECMIS (SEHIR VE BOLGE PLANLAMA).pdf

Karsiliyor

7. ALTYAPI

7.1. EGITIM ICIN KULLANILAN ALANLAR VE TECHIZAT (7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger
techizatin program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in yeterli ve 6 grenmeye yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimei oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz.
Burada, yalnizca program yiiriiten béliimiin kendi altyapisi degil, program 6grencileri i¢in destek


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/258251/15/GostergeCevapProofFiles/TABLO 6.1. SBP %C3%96%C4%9Fretim %C3%9Cyesi Ders Y%C3%BCk%C3%BC %C3%96zeti (ANAB%C4%B0L%C4%B0M DALI).pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/258251/15/GostergeCevapProofFiles/Tablo 6.2. SBP Akademik kadro (ANAB%C4%B0L%C4%B0M DALI).pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/258251/15/GostergeCevapProofFiles/AKADEM%C4%B0K %C3%96ZGE%C3%87M%C4%B0%C5%9E (%C5%9EEH%C4%B0R VE B%C3%96LGE PLANLAMA).pdf

boliimlerinde kullanilan altyapr da irdelenmelidir. 7.1.2 Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve
laboratuvar techizatin1 Ek 1.3 te veriniz ve bu techizatin lisans egitiminde nasil kullanildigini
aciklaymiz.)

Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat

Morfoloji Binasi, 3. katinda bulunan Seminer Salonu; Lisansiistii derlser,; seminer programlan ve
tez jiirileri i¢in kullanilmaktadir.

Seminer Salonu;ortalama40 6grenci kapasiteli olup bilgisayar destekli sunum altyapisi ile
donatilmustir.

Morfoloji Binasi, 3. katinda bulunan Bilgisayar Laboratuavanise CAD ve GIS igerikli uygulamali
dersler kapsaminda kullanilmakta olup toplam 40 6@renci/bilgisayar kapasitelidir.

Kanitlar

Tablo 5.2. Lisansiistii Ders ve Sinif Biiyiikliikleri.pdf

Karsiliyor

7.2. DIGER ALANLAR VE ALTYAPI (7.2.1 Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren
alan ve altyapilar1 anlatimz. 7.2.2 Ogretim iiyeleri, diger 6gretim elemanlar1, idari personel ve destek
personeline saglanan ofis olanaklarini anlatiniz.)

Diger Alanlar ve Altyapi

Ders Dis1etkinlikler i¢in Damisman O6gretim elemanlart desteginde topluluk faaliyeletleri
destekenmektedir. Bu konuda Rektorliik tarafindan sunulan mekansal olanaklar (ofis-atélye vb.)
kullanilmaktadir.

Karsiliyor

7.3. BILGISAYAR VE ENFORMATIK ALTYAPISI (7.3.1 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarimin
kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatiniz.)

Fakiilte biinyesinde kurulu 40 égrenci/bilgisayar kapasiteli Bilgisayar Laboratuvar, diger bolimler
ile paylasimli olarak Kent Planlamada Cografi Bilgi Sistemleri, CBS ve UA Yoluyla Ekolojik
Planlamail e Planlamada Sayisal Yéntemler ve Bilgisayar Kullanimiderslerinde etkin
olarak kullanilmaktadir.

Karsiliyor

7.4. KUTUPHANE (7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatimz ve bunlarin
yeterliligini irdeleyiniz.)

PAU Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi olanaklarindan yaralaniimaktadir.

Ek olarak; Pamukkale Universitesi Merkez Kiitiiphanesi kapsaminda58 elektronik dergi, 6 elektronik
kitap, 1 elektronik tez, 4 abstract & indeks ve 11 a¢ik erisim olmak iizere toplam 80 adet online
veri tabanmna erisim sunulmaktadir

Karsiliyor


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/258251/15/GostergeCevapProofFiles/Tablo 5.2. Lisans%C3%BCst%C3%BC Ders ve S%C4%B1n%C4%B1f B%C3%BCy%C3%BCkl%C3%BCkleri.pdf

7.5. OZEL ONLEMLER (7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan
giivenlik 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel onlemleri de belirterek agiklayimiz. 7.5.2
Engelliler i¢in alinmis olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.)

Ozel Onlemler

Program miifredat c¢erigi geregi giivenlik agisindan diisiikk risklio lup Derslikv ¢ Bilgisayar
Laboratuvarinda 6zellikle elektrik teknik altyapisinin (prizler-kablolar, klima, vb.) gilivenligi
konusunda gerekli uyanlar énlemleri yapilmistir.

Engelli gruplar i¢in Kongre ve Kiiltiir merkezi mevcut altyapisindaki yaya hareketliligine ve tuvalet-
lavabo kullanimmna iliskin diizenlemeler bulunmaktadir. Ancak, Engelli gruplar igin yeterli
goriilmemekte olup i¢ ve dis mekanlara yonelik diizenleme ¢ahismalan planlanmaktadir.

Karsiliyor

8. KURUM DESTEGI
8.1. KURUMSAL DESTEK (8.1.1 Universitenin idari desteginin ve yapici liderliginin programin
kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olduguna dair somut kanitlar veriniz.)

Kurumsal Destek

Universitenin idari destegi gerek akademik kadro gelisimi gerekse teknik altyapisinin siirdiiriilebilir
kihlmmasi bakimindan 6nemlidir.

Bu noktada, 6zellikle Kurumsal Altyapi Projeleri 6nemli bir ara¢ olarak goriilmektedir.
Karsiliyor

8.2. ALTYAPI VE TECHIZAT DESTEGI (8.2.1 Altyap: ve teghizat1 temin etmek, bakimim yapmak
ve isletmek i¢in saglanan parasal destegin yeterliligini irdeleyiniz.)

Altyap: ve Techizat Destegi

Anabilim Dah altyapt ve techizat gereksinimleri, ihtiyac bildirimleri esas olmak iizere
Enstiiitii/F akiilte kanaliyla Rektorliik biitce olanaklar1 baglaminda ayni olarak karsilanmaktadir.

Karsiliyor

8.3. TEKNIK, IDARI VE HIZMET KADROSU DESTEGI (8.3.1 Programa destek veren teknik ve
idari personelin sayisal yeterligini ve niteliksel yeterliligini irdeleyiniz.)

Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

idari personel olarak Anabilim Dali Sekreteri olarak 1 (bir) personel hizmet vermektedir. Teknik
personel bulunmamaktadir.

Karsiliyor

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. DISIPLINE OZGU OLCUTLER (9.1 Program egitim plani, dersler, 6l¢me-degerlendirme
yontemleri araciligiyla programa 6zgii 6l¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.)

Disipline Ozgii Olgiitler

Mezun Anketleri, Memnuniyet Anketleri Ders Ogrenme Kazanmv e Program



Yeterliklerine iliskin Anket Uygulamasi sonuglari esas alinarak, program disipline edilmektedir..
Karsiliyor

SONUC
SONUC

2014-2015 Egitim-Ogretim Yil1 Bahar Doneminde egitim faaliyetine baslayan Anabilim Dalimiz
biinyesinde 2019-2020 Yil1 itibartyla toplam4 (dort) 6grenci mezun edilmistir.

Anabilim Daliprogram 6zgorii ve program amaglarina uygun olarak; Mezun edilen 6grencilerin Tez
calismalari, Danmigsman Ogretim {iyeleri ile birlikte ortak yazarli olarak ulusal-uluslararasi yayina
doniistiiriilmekte, {retilen tezlerin yaygin etki ve katma degeri arttirilmaktadir. Bu durum, Anabilim
Dalinin bilinriligi-taninirligl bakimindan 6nemli goriilmektedir.

Danisman kontenjanlar1 konusunda getirilen kisitlamalar, gerek 6grenci secimi ve alim gerekse tez
cahsmalarmin tamamlanmasi yoniinde tesvik edici oldugu degerlendirilmektedir.

Karsiliyor
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