PAMUKKALE UNIVERSITESI SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
2025 YILINA AIT MEZUN iZLEM SONUCLARI

Fakiltemiz Hemsirelik Boliimii’nden 2024-2025 egitim 6gretim yili bahar doneminde
165, toplamda 1043 6grenci mezun olmustur.

2025 yilinda mezun olan 165 o6grenciden 90’ma ulasilarak (%55) Mezun Bilgi ve
Degerlendirme Formunu doldurmalar1 saglanmustir.

Mezun Bilgi ve Degerlendirme Formu 2024-2025 Egitim Ogretim yili bahar doneminde
tUm mezunlarimiza gonderilmistir. Formu mezunlarimizdan 430 kisi doldurmustur.

Formu dolduran mezunlarmmizin %82.6’s1 kadm, %17.4’i erkektir. Cogu 25 yas ve
altinda (%62) olup hepsi Tiirkiye’de yasamaktadir.

Mezunlarimizin %87.9’u lisansiistii egitime devam etmemisken, %8.4°1i hemsirelikte tezli
yiiksek lisansa devam ettigini, %2.1°1 hemsirelikte tezli yiiksek lisans mezunu oldugunu
belirtmistir.

Mezunlarimizin %73.9’u hemsirelik alaninda ¢alismaktadir ve %69.3’ii mezun olduktan
sonraki ilk 12 ay icerisinde, %8.3°1i 13-24 ay igerisinde, %1.4’{ ise 25-36 ay igerisinde ise
baslamustir.

Mezunlarimizin =~ %39.8’1  kamu hastanesinde c¢alismaktadir. Formu dolduran
mezunlarimizin %66.31 klinik hemsiresidir.

Mezunlarimizin %9.3’i mezuniyet sonrast ilk 5 yil icerisinde en az bir kere bilimsel
toplantiya katildigini, %38.8’1 hemsirelik alaninda yayinlanan g¢evrimici ya da basili
bilimsel yaym/dergiyi takip ettigini, %14.9’u mezuniyet sonrasi ilk 5 y1l icinde hemsirelik
alanindaki caligsmalarda arastirma ekibinde yer aldigini, %17.2°si mesleki bir dernege iiye
oldugunu bildirmistir.

Mezunlarimizin 97.2°si “mezuniyet sonrasi hemsirelik yaklagimlarinda mesleki degerleri
ve etik ilkeleri dikkate aldigini”, yine 97.2°’si “mezuniyet sonrasi hemsgirelik
vaklasimlarinda hemgirelik bakimi verirken kanita ve teknolojiye dayali uygulama
kullandigini”, %97.7’s1 “hemgirelik yaklasimlarinda kisilerarasi iletisim ve liderlik
becerilerini kullandigini”, %98.1°1 “calistigr kurumda saghk ekibi ile is birligi icinde
bulundugunu” belirtmis ve % 81.6’s1 “kariyer gelisimini degerlendirmek amaciyla
kendisiyle iletisim kurulmasini” kabul etmistir.



2025 Yil Mezun Bilgi ve Degerlendirme Formu Sonuglari (N=430)

2025 YILI MEZUN iZLEM VERILERI

MEZUNIYET YILI
2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 ve | Toplam
(n=90) (n=97) (n=71) (n=62) (n=41) (n=46) (n=4) oncesi
(n=19)
Sorular N (%) N (%) N (%) N (%) N (%) N (%) N (%) N (%) N (%)
Cinsiyet
Kadin 75(83.3) | 75(77.3) | 58 (81.7) | 51(82.3) | 34(82.9) | 43(93.5) | 4 (100) 15 (78.9) | 355 (82.6)
Erkek 15(16.7) 22 (22.7) | 13(18.3) | 11 (17.7) | 7 (17.1) | 3(6.5) - 4 (21.1) 75 (17.4)
Lisansiistii egitimle ilgili durum
Lisansiistii egitimim yok 86 (95.6) |91(93.8 | 61(85.9) | 43(69.4) | 37(90.3) | 41 (89.1) {4 (100) 15 (79.0) | 378 (87.9)
Hemsirelikte tezli yiiksek lisansa devam 4 (4.4) 4(4.2) 9(12.7) |11(@17.7) |3(7.3) 3(6.5) | 2 (10.5) 36 (8.4)
ediyorum
Hemsirelikte tezli yiiksek lisans - - - 6 (9.7) - 122 | 2 (10.5) 9(2.1)
mezunuyum
Hemsirelikte tezsiz yliksek lisansa devam | 2 (2.0) - 1(1.6) - - - 2 (0.5)
ediyorum
Hemgirelikte tezsiz yliksek lisans - - 1(1.4) 1(1.6) 122 | 3(0.7)
mezunuyum
Hemgsirelik dis1 bir alanda yiiksek lisansa |- - - - - - - -
devam ediyorum
Hemgirelik dis1 bir alanda yiiksek lisans | - - 1(2.4) - - 1(0.2)
mezunuyum
Hemgirelikte doktoraya devam ediyorum | - - - - - -
Hemgirelikte doktora mezunuyum - - - - - - 1(0.2)
Hemgsirelik dis1 bir alanda doktoraya devam |- - - - - - -
ediyorum
Hemsirelik dis1 bir alanda doktora - - - - - - -
mezunuyum
Calisma durumu
Hemgirelik alaninda ¢alisiyorum 30(33.3) | 72(74.2) | 59 (83.1) | 56 (90.4) | 34 (82.9) | 45(97.8) | 4 (75.0) | 18 (94.7) | 318 (73.9)
Hemgirelik dig1 alanda ¢alistyorum 10 (11.1) | 6(6.2) 3(4.2) 3(4.8) - 1(2.2) - 1(5.3) 24 (5.6)




Caligmiyorum 50 (55.6) | 19(19.6) | 9(12.7) | 3(4.8) 7(17.1) |- - - 88 (20.5)
Mezun olduktan sonra ise baslama siiresi
Ise baglamadim 50 (55.6) | 19(19.6) | 9(12.7) | 3(4.8) 7(17.1) |- - - 88 (20.5)
0-12 ay 37 (41.1) | 75(77.4) | 57 (80.3) | 48 (77.5) | 25 (61.0) | 36 (78.3) | 4 (100) 16 (84.1) | 298 (69.3)
13-24 ay 3(3.3) 3(3.0) 5 (7.0) 9(145) |6(14.6) |9(19.5) |- 1(5.3) 36 (8.3)
25-36 ay - - - 2 (3.2) 2 (4.9) 1(2.2) - 1(5.3) 6 (1.4)
37 ay ve Uzeri - - - - 1(2.4) - - 1(5.3) 2 (0.5)
Toplam ¢alisma siiresi
Ise baglamadim 50 (55.6) | 19(19.6) | 9(12.7) | 3(4.8) 7(17.1) | - - - 88 (20.5)
1 yildan az 40 (44.4) | 64 (66.0) | 25(35.2) | - 4 (9.8) 2 (4.3) - - 135 (31.4)
1-2 yil - 14 (14.4) | 37 (52.1) | 26 (41.9) | 6 (14.6) | 3(6.5) - - 86 (20.0)
3-4 yil - - - 33(53.3) | 24(58.5) | 19 (41.3) | 1(25.0) | 2(10.5) 79 (18.3)
5-9 yil - - - - - 22 (47.8) | 3(75.0) | 17(89.5) | 42(9.8)
10 y1l ve iizeri - - - - - - - - -
Su an ya da en son cahisilan kurum
Universite hastanesi 7(7.8) 14 (14.5) | 20 (28.2) | 16 (25.8) | 11 (26.8) | 8 (17.4) 3(75.0) | 2(10.5) 81 (18.8)
Kamu hastanesi 10 (11.1) | 31(31.9) | 33(46.5) | 34(54.9) | 19 (46.4) | 30 (65.2) | - 14 (73.7) | 171 (39.8)
Ozel hastane 9 (10.0) 21 (21.8) | 4 (5.6) 2(3.2) 1(2.4) 3(6.5) 1(25.0) | - 41 (9.5)
Birinci basamak saglik kurulusu (TSM, 4 (4.4) 6 (6.1) 2 (2.8) 4 (6.5) 3(7.3) 3 (6.5) - 2 (10.5) 24 (5.6)
ASM vb).
Egitim kurumu - - - - - 1(2.2) - - 1(0.2)
Hemgirelik dis1 bir alanda ¢alisiyorum 10 (11.1) | 6(6.1) 3(4.2) 3 (4.8) - 1(2.2) - 1(5.3) 24 (5.6)
Ise baglamadim 50 (55.6) | 19(19.6) | 9(12.7) | 3(4.8) 7(171) |- - - 88 (20.5)
Su an ya da en son cahsilan kurumdaki gorev
Klinik hemgiresi 30(33.3) | 69(71.1) | 56 (78.9) | 49 (78.9) | 30 (73.2) | 37(80.4) | 4 (75.0) | 10(52.5) | 285 (66.3)
Ozel dal hemsiresi - 3(3.1) 2 (2.8) 5(8.1) 1(2.4) 3(6.5) | 3 (15.8) 17 (4.0)
Sorumlu hemgire - - 1(1.4) 1(1.6) 1(2.4) 48.7) | 3 (15.8) 10 (2.3)
Yonetici hemsire - - - - - - - 1(5.3) 1(0.2)
Egitim hemgiresi - - - 1(1.6) 2 (4.9) - - 1(5.3) 4 (0.9)
Ogretim eleman1 - - - - - 1(2.2) | - 1(0.2)
Ogretmen - - - - - - - - -
Hemgirelik dis1 bir alanda ¢alisiyorum 10 (11.1) | 6(6.2) 3(4.2) 3(4.8) - 1(22) 1(5.3) 24 (5.6)
Ise baglamadim 50 (55.6) | 19(19.6) | 9(12.7) | 3(4.8) 7(17.1) |- - - 88 (20.5)

Mezuniyet sonrasi ilk 5 y1l icinde bilimsel toplantilara katilma durumu




Hig katilmadin 77 (85.6) | 77(79.4) | 54 (76.1) | 47 (75.8) | 36 (87.9) | 30 (65.2) | 3 5(26.3) 329 (76.6)

1 kere katildim 5 (5.6) 10 (10.3) | 6 (8.5) 5(8.1) - 9(19.7) |- 2 (10.5) 40 (9.3)

2 kere katildim 4 (4.4) 5(5.2) 2 (2.8) 7(11.3) | 3(7.3) 3 (6.5) - 2 (10.5) 23 (5.3)

3 kere katildim 1(1.1) 1(1.0) 5 (7.0) 1(1.6) 1(2.4) 2 (4.3) - 4(21.1) 15 (3.5)

4 ve lizeri katildim 3(3.3) 4(4.1) 4 (5.6) 2 (3.2) 1(2.4) 2 (4.3) 1(25.0) | 6(31.6) 23 (5.3)
Hemsirelik alaninda ¢evrimici ya da basih bilimsel yayin/dergi takip etme durumu

Evet 36 (40.0) M41(42.3) B7(52.1) [21(33.9) | 11(26.8) | 16 (34.8) | 1(25.0) | 4(21.1) 167 (38.8)

Hayir 54 (60.0) |56 (57.7) B4 (47.9) 41(66.1) | 30(73.2) | 30 (65.2) | 3(75.0) | 15(78.9) | 263 (61.2)
Mezuniyet sonrasi ilk 5 yil icinde hemsirelik alanindaki ¢alismalarda arastirma ekibinde yer alma durumu

Evet 8 (8.9) 10(10.3) | 10 (14.1) | 15(24.2) | 6 (14.6) | 10 (21.7) | 4 (100) 5 (26.3) 64 (14.9)

Hayir 82 (91.1) | 87(89.7) | 61(85.9) | 47 (75.8) | 35(85.4) | 36 (78.3) | - 14 (73.7) | 366 (85.1)

Mesleki bir dernege iiye olma durumu

Evet 11(12.2) |7 (7.2) 17 (23.9) | 13(21.0) | 7 (17.1) | 11(23.9) | 4 (100) 8 (42.1) 74 (17.2)

Hayir 79 (87.8) | 90(92.8) | 54 (76.1) | 49 (79.0) | 34 (82.9) | 35(76.1) | - 11 (57.9) | 356 (82.8)
Hemsirelik yaklasimlarimda mesleki degerleri ve etik ilkeleri dikkate alma durumu

Evet 90 (100) 95(97.9) | 71 (100) | 60 (96.8) | 37 (90.2) | 45(97.8) | 3(75.0) | 18 (94.7) | 418 (97.2)

Hayir - 2(2.1) - 2(3.2) 4 (9.8) 1(2.2) 1(25.0) | 1(5.3) 12 (2.8)
Hemsirelik yaklasimlarimda hemsirelik bakimu verirken kanita ve teknolojiye dayal uygulamalari kullanma durumu

Evet 86 (95.6) | 94 (96.9) | 70 (98.6) | 60 (96.8) | 41 (100) | 46 (100) | 3(75.0) | 18 (94.7) | 418 (97.2)

Hayir 4 (4.4) 3(3.1) 1(1.4) 2(3.2) - - 1(25.0) | 1(5.3) 12 (2.8)
Hemsirelik yaklasimlarimda Kisilerarasi iletisim ve liderlik becerilerini kullanma durumu

Evet 87 (96.7) | 96 (99.0) | 69 (97.2) | 60 (96.8) | 41 (100) | 46 (100) | 3(75.0) | 18 (94.7) | 420 (97.7)

Hayir 3(3.3) 1(1.0) 2 (2.8) 2(3.2) - - 1(25.0) | 1(5.3) 10 (2.3)
Bulundugu kurumda saghk ekibi ile is birligi icinde olma durumu

Evet 87 (96.7) |94(96.9) | 71 (100) | 61 (98.4) | 41 (100) | 45(97.8) | 4 (100) 19 (100) 422 (98.1)

Hayir 3(3.3) 3(3.1) - 1(1.6) - 1(2.2) - - 8 (1.9)
Kariyer gelisimini degerlendirmek adina kendisiyle iletisim kurulmasim kabul etme durumu

Evet 76 (84.4) | 77(79.4) | 59 (83.1) | 49 (79.0) | 36 (87.8) | 40 (87.0) | 1(25.0) | 13(68.4) | 351 (81.6)

Hayir 14 (15.6) | 20(20.6) | 12 (16.9) | 13(21.0) | 5(12.2) |6(13.0) | 3(75.0) | 6(31.6) 79 (18.4)




2025 YILI HEMSIRELIK BOLUMU MEZUNLARI icin DIS PAYDAS MEMNUNIYET ANKETI ve HEMSIRELIK BOLUMU
MEZUNLARDAN BAKIM ALAN BiREYLER i¢in MEMNUNIYET ANKETi SONUCLARI

Pamukkale Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Mezunlar i¢in Dis Paydas Memnuniyet Anketi ve Hemsirelik Boliimii
Mezunlarindan Bakim Alan Bireyler I¢cin Memnuniyet Anketi Puan Ortalamalan

Anket Formlan

N Memnuniyet Puan Ortalamalarn | Min. Max.
Pamukkale Universitesi Saglk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii | 46 2.92+.175 1.00 3.00
Mezunlari I¢in Dis Paydas Memnuniyet Anketi
Pamukkale Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii | 82 2.81+.29 1.00 3.00
Mezunlarmdan Bakim Alan Bireyler i¢in Memnuniyet Anketi

2025 yili iginde uygulanan memnuniyet anketi sonuglarina goére; mezunlarimizla ¢alisan ekip {iyeleri ve yoneticiler arasinda 46 kisi
anketi doldurmustur. Anketten alinan toplam puan ortalamasi 2.92+1.75’tir. Toplam puan ortalamasinin 1.5 puanin iizerinde olmas1 dis
paydaslarimizin mezunlarimizdan memnun oldugunu géstermektedir.

2025 yili i¢inde uygulanan memnuniyet anketi sonuglarina goére; mezunlarimizdan bakim alan bireyler arasindan 82 kisi anketi
doldurmustur. Anketten alinan toplam puan ortalamasi 2.81+.29°dir. Toplam puan ortalamasmin 1.5 puanim iizerinde olmas1 mezunlarimizdan

bakim alan bireylerin memnun oldugunu gostermektedir.



https://d.pau.edu.tr/8006a03a
https://d.pau.edu.tr/8006a03a
https://d.pau.edu.tr/cbc6c4c5
https://d.pau.edu.tr/cbc6c4c5
https://d.pau.edu.tr/8006a03a
https://d.pau.edu.tr/8006a03a

2025 Yih Pamukkale Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Mezunlar icin Dis Paydas Memnuniyeti Sonuclar

Sorular Katilmiyorum | Kararsizim Katiliyorum
n (%) n (%) n(%)
Mezunlariniz kalite ve iyilestirme Kkiiltiiriine sahiptir. - 8 (17.4) 38 (82.6)
Mezunlariniz kurum Kkiiltiiriimiize uyum saglar. 1(2.2) 3 (6.5) 42 (91.3)
Mezunlarinz birey, aile ve topluma gereksinim duydugu nitelikte biitiinciil yaklasimla | - 2(4.3) 44 (95.7)
hemsirelik bakim verir.
Mezunlarimiz 6grenci hemsirelere olumlu rol modeli olur. - 2(4.3) 44 (95.7)
Mezunlariiz hemsirelik alanina 6zgii giincel kuramsal ve uygulamal bilgiye sahiptir. | - 2(4.3) 44 (95.7)
Mezunlarimiz egitim siirecinde edindigi bilgi ve becerileri kullanarak kanita ve - 3 (6.5) 43 (93.5)
teknolojiye dayah hemsirelik bakimini uygular.
Mezunlarimiz meslegi ile ilgili tiim faaliyetlerinde etik ilke, deger ve insan haklarinin - 3 (6.5) 43 (93.5)
evrenselligini gozetir.
Mezunlarimiz mesleki uygulamalarinda yasa, yonetmelik ve mevzuata uygun davranir. | - 4 (8.7) 42 (91.3)
Mezunlariniz sorun ¢ozme ve elestirel diisiilnme becerisine sahiptir. - 5(10.9) 41 (89.1)
Mezunlariniz bilisim ve bakim teknolojilerini kullanir. - 5(10.9) 41 (89.1)
Mezunlarimz disiplin i¢i ve disiplinler arasi ekip is birligi icerisinde cahsir. - 2 (4.3) 44 (95.7)
Mezunlarimiz birey, aile ve toplum ile etkili iletisim kurar. - 2 (4.3) 44 (95.7)
Mezunlarimiz mesleki uygulamalarinda kritik karar verme ve liderlik becerilerini - 2(4.3) 44 (95.7)
kullanir.
Mezunlarimiz toplumsal ve sosyal etkinliklere katilir. - 4 (8.7) 42 (91.3)
Mezunlarimiz giincel bilgilerini meslektaslar ile paylasir. - 4 (8.7) 42 (91.3)
Mezunlarimiz mesleki gelisimine katki saglayacak bilimsel arastirma ve etkinliklere - 3(6.5) 43 (93.5)
katilir.
Mezunlariniz kisisel ve mesleki gelisiminde yasam boyu 6grenme yaklasimini benimser. | - 3(6.5) 43 (93.5)

2025 yili dis paydas memnuniyeti anketine mezunlarimizla birlikte ¢alisan ekip tiyeleri ve yoneticilerden toplam 46 kisi katilmistir.

* D1s paydaslarm biiyiik cogunlugu mezunlarimizin kalite ve iyilestirme kiiltiiriine sahip oldugunu (%82.6), kurum kiiltiiriine uyum sagladigini (%91.3) ve

biitlinciil hemsirelik bakimi sundugunu (%95.7) belirtmistir.




* Mezunlarimizin 6grenci hemsirelere olumlu rol modeli oldugu (%95.7) ve hemsirelik alanina 6zgii giincel kuramsal ve uygulamali bilgiye sahip oldugu
(%95.7) ifade edilmistir.

* Mezunlarimizin kanita ve teknolojiye dayali bakim uygulamalarmi kullandigi (%93.5), etik ilke ve degerlere uygun davrandigi (%93.5) ve yasal mevzuata
uygun hareket ettigi (%91.3) bildirilmistir.

* Dis paydaslarin %89.1°1 mezunlarimizin sorun ¢ézme ve elestirel diisiinme becerisine sahip oldugunu ve biligim ile bakim teknolojilerini etkin kullandigini
belirtmistir.

* Mezunlarimizin ekip is birligi (%95.7), etkili iletisim (%95.7) ve liderlik becerileri (%95.7) agisindan gii¢lii oldugu degerlendirilmistir.

» Mezunlarimizin toplumsal etkinliklere katilim (%91.3), meslektaslariyla bilgi paylasimi (%91.3) ve bilimsel etkinliklere katilim (%93.5) diizeylerinin
yiiksek oldugu ifade edilmistir.

* Ayrica mezunlarimizin yasam boyu 6grenme yaklagimini benimsedigi (%93.5) dis paydaslar tarafindan belirtilmistir.

2025 Yih Pamukkale Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Mezunlarindan Bakim Alan Bireyler i¢in Memnuniyeti Sonuglar

Sorular Katilmiyorum | Kararsizim Katiliyorum
n (%) n (%) n(%)
Sizin veya yakimmzin saghk sorunlarim bedensel, sosyal, ruhsal ve duygusal agidan 1(1.2) 11 (13.4) 70 (85.4)

degerlendirir ve bu sorunlari ¢6zmeye yonelik bakimi uygular.

Sizinle veya yakinimizla iyi iletisim kurar. 17 (20.7) 65 (79.3)

Sizin ve yakimmzin yasadigi saghk sorunlarim etkili sekilde ¢ozer. 1(1.2) 16 (19.5) 65 (79.3)

Size veya yakinimza saghk hizmeti verirken, etik ilkelere uygun davramr (Ornegin; Ayrim 14 (17.1) 68 (82.9)
yapmaz, bilgilendirir, saygi gosterir, onayimzi alir).

Saghk bakim gereksinimlerinizi karsilarken sizinle veya yakiminizla is birligi yapar. 1(1.2) 11 (13.4) 70 (85.4)
Size veya yakimmmza saghk bakim veren diger saghk ekibi iiyeleri ile (hekim, diger 1(1.2) 11 (13.4) 70 (85.4)

hemsireler, personel gibi) is birligi yapar.

Size veya yakininiza saghk bakimm verirken bilisim ve bakim teknolojisini kullanir. 1(1.2) 14 (17.1) 67 (81.7)




2025 yili igerisinde mezunlarimizdan bakim alan bireyler arasindan 82 kisi memnuniyet anketine katilmistir.

* Bakim alan bireylerin %85.4’ii mezunlarimizin saglik sorunlarini bedensel, sosyal, ruhsal ve duygusal agidan degerlendirerek uygun bakim uyguladigini
belirtmistir.

* Katilimcilarin %79.3’(i mezunlarimizin kendileriyle veya yakinlariyla iyi iletisim kurdugunu ve saglik sorunlarim etkili sekilde ¢6zdiigiinii ifade etmistir.
» Mezunlarimizin etik ilkelere uygun davrandigi (6rnegin; saygi gosterme, bilgilendirme, ayrim yapmama) %82.9 oraninda belirtilmistir.

* Bakim alan bireylerin %85.4’ii mezunlarimizin bakim siirecinde kendileriyle is birligi yaptigini ve saglik gereksinimlerini karsilamada aktif rol aldigini
bildirmistir.

» Mezunlarimizin diger saglik ekibi iiyeleri ile is birligi icinde ¢alistig1 %85.4 oraninda ifade edilmistir.

+ Katilimcilarin %81.7’si mezunlarimizin bakim siirecinde biligsim ve bakim teknolojilerini kullandigini belirtmistir.

Genel olarak, bakim alan bireylerin biiyiik ¢cogunlugu mezunlarimizdan sunulan bakim hizmetlerinden memnun olduklarim ifade etmistir.
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