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Sonuglari gorintule

Yanitlayan
1 OMER FARUK KARACA 02:53
Tamamlama
suresi

GENEL BILGILER

1. AKADEMIK BIRIM *

DENIZLi SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

2. BOLUM/PROGRAM ADI *

Programin adi Universite katalogunda, not belgelerinde, diplomalarda kullanildigi sekliyle
yazilmahdir.

TIBBI HIZMETLER VE TEKNIKLER / TIBBI DOKUMANTASYON VE SEKRETERLIK

3. ILETISIM BILGILERI *

Ogr. Gor. Adnan Koksal (Program Baskani) Pamukkale Universitesi Kinikli Yerleskesi Denizli
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu D Blok 20070 Kinikli/DENIZLI Tel:(258) 296-4394
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4. PROGRAMIN TURU *

Normal Ogretim

ikinci Ogretim

5. PROGRAMDAKI EGITiM DiLi *

Programi yiritiirken kullanilan egitim dilini (Tirkce, ingilizce, % 30 ingilizce, vb.)
belirtiniz.

Tirkce

ingilizce

Diger

6. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER *

Yuksekokulumuz 2547 sayili Kanun'un 3. maddesi 1 bendi geregince belirli mesleklere yonelik
insan glict yetistirmeyi amaglayan dort yaryillik egitim 6gretim siirdtren bir yuksekdgretim
kurumudur. Yiiksek Ogretim Kurulu ile Saglik Bakanhgr arasinda 10.09.1992 tarihinde
imzalanan protokol uyarinca, 29.07.1993 tarih ve 13857 sayil yazi ile Saglk Meslek Lisesi’'nin
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokuluna dénustiiriilmesi ile olusmustur. 1993-1994 Ogretim
Yilinda Ulu Carsi binasinda Pamukkale Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
biinyesinde “Ebelik Programi” acilmis ve 6gretim faaliyetlerine baslanmistir. Protokol uyarinca
Egitim-Ogretim 1994-1995 Ogretim Yilinda Denizli Saglik Meslek Lisesi binast icerisinde
strdirdlmastdr. Yiksekokulumuz 26.06.2007 tarihinde Kinikl Kampiistinde yeni Rektorlik
binasina, 01.02.2011 tarihinde Morfoloji binasina, 17.09.2015 tarihinde kendi binasina
tasinmistir. 1996-1997 Ogretim Yilinda “Tibbi Laboratuvar Programi”, 1998-1999 Ogretim
Yilinda ise ek kontenjanla 6grenci alinarak "“Ambulans ve Acil Bakim Teknikerligi Program!”,
"Anestezi Programi”, “Tibbi Doklimantasyon ve Sekreterlik Programi” agilmistir. 1997-1998
Ogretim Yilindan itibaren

Ebelik Programina égrenci alinmamis olup, 1998-1999 Egitim-Ogretim Yilinda Ebelik Programi
son mezunlarini vermistir.

7. Bolim/programda tiim ogretim Uyeleri ve 6gretim gorevlilerinin sayilarini
unvan bazinda belirtiniz. *

1 Doktor Ogretim Uyesi
3 Ogretim Gorevlisi
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8. Programin i¢ ve dis paydaslarini(kurum, kurulus, STK vb.) siralayiniz. *

iC PAYDASLAR
Ogrenciler
Akademik personel
idari personel

DIS PAYDAS

Saglik hizmeti Greten 1., 2. ve 3. Basamak saglk hizmeti sunucular
YOK

il Saghk Mudurliga

Programlarin tasarimi ve onay!

Programlarin amaclari ve 6grenme ciktilar (kazanmimlan) olusturulmus, TYYC ile
uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken
kurumun misyon-vizyonu géz éniinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa
ulusal cekirdek programi, varsa olcitler (6rnegin akreditasyon élcttleri vb.) dikkate
alinarak hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli dngortlen bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir. Program ciktilarinin gerceklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak (generic) ciktilarin
irdelenme yéntem ve siireci ayrnintili belirtiimektedir. Ogrenme ciktilarinin ve gerekli
ogretim sireclerinin yapilandirlmasinda bélim bazinda ilke ve kurallar
bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle
kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan
farkhliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim turlerinde (6rgtin, karma, uzaktan)
kazandinlabilecegi tanimhdir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik
olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.)

9. Tanimlanan Program egitim amaclarini siralayiniz ve nerede yayimlanmig
oldugunu kanitlariyla belirtiniz. *

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFg3M8caVIhRDma8Y...

Saglik Hizmeti treten kurumlarin idari streglerindeki isleri en iyi sekilde yapabilecek bilgi ve
beceri ile donatilmis profesyonel eleman yetistirmektir.

Bu amaclar asagidaki linkde yayinlanmistir.
Kanitlar

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx
Ing=18&dzy=1&br=3318&bl=339&pr=100&dm="1&ps=0
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10. Program egitim amaclarinin kurumun, fakiltenin ve bélimin
misyonlariyla ne 6lgtide uyumlu oldugunu kanitlariyla aciklayiniz. *

Pamukkale Universitesi'nin misyonu; evrensel ve milli degerler 1si§ginda, cagin gereksinimlerine
uygun egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal gelisim faaliyetlerini ytriiten, mesleki
ve sosyal sorumluluklari basari ile yerine getiren bireyler yetistiren, gliclii kurumsal kimlige
sahip bir Gniversite olmaktir.

Pamukkale Universitesi Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu’nun misyonu, saglik
hizmetleri alaninda nitelikli yardimci saglk personeli yetistirmek, calisma alanlarinda dncelikle
tercih edilen bir egitim kurumu olma 6zelligini korumaktir.

Tibbi Hizmetler ve Teknikler Bolim{'ntin misyonu, konusuyla ilgili bilgi ve ilkeleri benimsemis,
evrensel bilim ve egitimi temel alan, bilgi birikimini pratikle birlestirebilen, saglk sektériinde
gorev alabilecek nitelikte meslek elemanlari yetistirmektir.

Bu misyonlar asagidaki linklerde yayinlanmistir ve bu linklerden ulasilabilir.

Kanitlar

http://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/misyon-vizyon-ve-degerler
http://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/misyon-ve-vizyon-12
https://ebs.pau.edu.tr/BilgiGoster/BolumBilgi.aspx?Ing=18&dzy=1&br=3318&bl=339

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programinin amaci saglk hizmeti treten kurumlarin idari
slreclerindeki isleri en iyi sekilde yapabilecek, ¢cagin gereksinimlerine uygun bilgi ve beceri ile
donatiimis, evrensel degerlere sahip profesyonel eleman yetistirmektir.

Pamukkale Universitesi'nin “evrensel ve milli degerler 1siginda, cagin gereksinimlerine uygun
egitim 6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal gelisim faaliyetlerini yuriten, mesleki ve
sosyal sorumluluklari basari ile yerine getiren bireyler yetistiren, guiclii kurumsal kimlige sahip
bir Gniversite olmaktir” misyonu, programimizin saglik sektortinde ihtiya¢ duyulan bilgi ve
beceri ile donanmis nitelikli saglk insan glicu ihtiyacini gidermek amaciyla karsilanmaktadir.
Program yeterliliklerimiz de bu misyonu yerine getirdigimizin bir gostergesidir.

Pamukkale Universitesi Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu’'nun “saglik hizmetleri
alaninda nitelikli yardimci saghk personeli yetistirmek, calisma alanlarinda 6ncelikle tercih
edilen bir egitim kurumu olma 6zelligini korumak” misyonu, programimizin saglk sektériinde
ihtiyagc duyulan bilgi ve beceri ile donanmis nitelikli saglk insan giict ihtiyacini gidermek
amaciyla karsilanmaktadir. Program yeterliliklerimiz de bu misyonu yerine getirdigimizin bir
gOstergesidir.

Tibbi Hizmetler ve Teknikler B&Iimi'niin "konusuyla ilgili bilgi ve ilkeleri benimsemis, evrensel
bilim ve egitimi temel alan, bilgi birikimini pratikle birlestirebilen, saghk sektériinde gdrev
alabilecek nitelikte meslek elemanlari yetistirmektir" misyonu programimizin saghk sektoriinde
ihtiyag duyulan bilgi ve beceri ile donanmis nitelikli saglik insan gtict ihtiyacini gidermek
amaciyla karsilanmaktadir. Program yeterliliklerimiz de bu misyonu yerine getirdigimizin bir
gostergesidir.

Kanitlar

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=18br=3318&bl=339&pr=100&dm="18ps=0
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11. Program egitim amaclar ve tasariminin i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dogrultusunda sistematik olarak nasil belirlendigini ve

hangi araliklarla nasil gtincellendigini kanitlaryla aciklayiniz. *

Program egitim amaclarinin i ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmesi,
paydaslarla yapilan gortismelerle olmaktadir.

Program egitim amaclari Gniversitemiz Egitim Bilgi Sisteminde yayimlanmaktadir. Asagidaki
linkten erisilebilmektedir:

Kanit
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing="18&dzy=18&br=3318&bl=3398&pr=100&dm=1&ps=0

ic ve dis paydaslarin katiimiyla her egitim 6gretim yili sonunda yapilacak olan akademik
kurullarla, i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri belirlenerek Program egitim amacglarinin
guincellenmesi planlanmaktadir.

Bu amacla Okulumuz Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi Ogrencilerine Kariyer
glnu etkinlikleri kapsaminda 18.05.2022 tarihinde "Hastanelerde Sekreterlik Hizmetleri ve
Tibbi Sekreterlik Mesleginden Beklentiler" konulu etkinlik diizenlenmistir.

Ayrica yapilan akademik kurul ve danisma kurulu toplantilarinda glindeme alinan 3+1 Egitim
modeline gecilmesine iliskin paydaslarin gorisleri alinmustir.

Kanit:
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/etkinlikTakvimi/tdsden-kariyer-gunu-etkinligi

12. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini

isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me
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13. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

0

9. program amaci OMER FARUK KARACA jpg

10. kurum misyon OMER FARUK KARACA.png

10.2 MYO Misyon OMER FARUK KARACA.png

10.3 Bolim Misyon OMER FARUK KARACA.png

10.4 Program Yeterlilikleri OMER FARUK KARACA.png

b & BJ BJ 0

11. TDS Kariyer Ginu Etkinligi OMER FARUK KARACA.png

11.2 Danisma Kurulu Toplantisi 3 OMER FARUK KARACA.pdf

(5l

(5l

11.3 Toplantt OMER FARUK KARACA.pdf

Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yéntemler tanimlidir. Ogretim
programi (mifredat) yapisi zorunlu-se¢cmeli ders, alan-alan disi ders dengesini
gozetmekte, kiltirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders
sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin
amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler yapilmaktadir.

14. Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemleri kanitlariyla
aciklayiniz. *

Egitim 6gretim programlarinin yapisi ve program miifredatlarinda yer alan derslerin dagilimi
Pamukkale Universitesi On Lisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeliginin 16. maddesi
kapsaminda belirlenmektedir. Egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaclari ve
program ciktilari bilesenlerine katkilarini gdsteren bir tabloya ait link asagida verilmistir.
Okulumuz EBS'de her ders icin ayri ayri verilmis olan bu tablolara ulasmak mimktnddir.

Kanitlar
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%
9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing="1&dzy=18&br=3318&bl=339&pr=100&dm=1&ps=0
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15. Ogretim programi (mifredat) yapisina iliskin zorunlu-secmeli ders, alan-
alan disi ders dengesinin nasil saglandigini kanitlariyla agiklayiniz. *

Program bazinda 6zellikler dikkate alinarak zorunlu/se¢meli ders oranlari ve icerikleri
belirlenmektedir. Ogrenciler

birim ici ya da birimler arasi secmeli ders alabilmektedir. Ayrica 6grenciler, ortak secmeli ders
havuzundan ilgi duyduklar alanlarda secmeli ders alabilmektedir. Pamukkale Universitesi
Egitim Bilgi Sistemi'nde tim programin ders dagilim dengesi izlenebilmektedir.

Kanitlar
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=1&br=3318&bl=339&pr=100&dm="1&ps=0

16. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere
de zaman ayirabilecegi sekilde dizenlenmesine ydnelik uygulamanizi
kanitlariyla agiklayiniz. *

Program miifredatinin her bir yariyili, ders ve/veya staj ve benzeri faaliyetler olmak lizere
toplam 30 krediden olusur. Bir yariyil icin belirlenen derslerin haftalik teorik ve uygulama
saatlerinin toplami en fazla 30 olacak sekilde diizenlenir. Her yariyil icin ders sayisi, program
bazinda degiskenlik gostermektedir. Haftalik ders programlari 6grencinin akademik olmayan
etkinliklere zaman ayirabilmesi icin gerekli zaman bosluklar birakilarak hazirlanmaktadir.

Kanitlar

file:///C:/Users/%C3%96MER%20FARUK/Desktop/TDS%202022
2023%20E%CA4%9E%C4%B0T%C4%B0OMD%C3%96NEM%C4%B0%20G%C3%9CZ%20YARIYILI
%20DERS%20PROGRAMI-1%20ve%202.%205%C4%B1n%C4%B 1f.pdf

17. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1

(2

) Calisma bulunmamaktadir.
) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yénelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFg3M8caVIhRDma8Y...
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18. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

14.1. Paii Onlisans Lisans Egitim Ogretim Yéne OMER FARUK KARACA pdf

5 14.2. miifredat OMER FARUK KARACA.docx

16.1. TDS 2022-2023 EGITIMDONEMI GUZ YARIYILI OMER FARUK KARACA pdf

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil)
tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur.
Kazanimlarin ifade sekli  ongorilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agikca
belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama
yapilmistir, 6zellikle alana 6zgii olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme yontem ve
streci aynintill belirtilmektedir.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFg3M8caVIhRDm8Y... 8/42
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19. Tanimlanan program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilarini belirleme,
gozden gecirme ve glincelleme yontemlerini kanitlariyla agiklayiniz. *

Program Ciktilar:

-Temel tibbi sekreterlik bilgi ve becerisine sahip olup, biiro yonetimi islemlerini ylritir.
-Kendi dilini iyi kullanir. (Tibbi yazismalar eksiksiz ve dogru yazmak, okudugunu anlamak,
dogru ve

dizgln ifade etmek, hatasiz yazmak, diizgiin ve anlasilir konusmak.)

-iletisim becerilerine sahip olur. (Hasta, hasta yakini, cevredeki kisilerle, doktorlarla ve birlikte
cahstigi

meslektaslari ile anlasabilmek icin gereklidir)

-Evrensel degerlere sahip, arastirmaci bir yaklasimla meslegini yapar.

-Mesleki ve soysal bilgiler edinerek bunlar ektin bir sekilde kullanir.(Tibbi terminoloji,
hastaliklar

bilgisi, klavye bilgisi, insan anatomisi ...)

-Teknolojiyi(Bilgisayar ve diger elektronik biro cihazlari) etkin bir sekilde kullanir.
-Hastanelerin idari birimlerindeki tiim isleri en iyi diizeyde yerine getirir. (HBYS etkin bir sekilde
kullanir, hasta kabul, poliklinik, klinik vb. diger idari birimlerin islerini hatasiz yapar.)

-Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik meslegdi ile ilgili teknolojik, bilimsel ve uygulama
gelismelerini

yakindan takip ederek bilgi ve becerilerini strekli gelistirir.

-Mesleki sorumluluklarin farkinda olup bunlari ¢alisma ortaminda kullanir.(Hasta bilgilerinin
gizliligi,

dosyalarin diizgin tutulmasi, tibbi dokiimanlarin muhafazasi, hasta ve hasta yakinlari ile nazik
iletisim

kurulmasi, tibbi arastirmalarda saglik calisanlarina yardimci olmak ...)

-Bireysel gelisimini destekleyip, ilave yeterlilikleri kazanmayi benimser.

Kanitlar
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=18&br=3318&bl=339&pr=100&dm="18&ps=0

Program ciktilarinin ve ders kazanimlarinin eslestirilmesi, gdzden gecirilmesi ilgili b&lim
ybnetiminin sorumlulugunda olup, Pamukkale Universitesi Egitim Programlarinin
Degerlendirme Sisteminin Yapilanmasina ve Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar
cercevesinde glivence altina alinmaktadir.

Kanitlar

PAU Egitim Programlarinin Degerlendirme Sisteminin Yapilanmasina ve Uygulanmasina iliskin
Usul ve Esaslar

20. Program ciktilarinin program egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz. *

Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumu Egitim Bilgi Sistemi Gzerinden
izlenmektedir.

Kanitlar

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=18br=3318&bl=339&pr=100&8&dm=18ps=0
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21. Program ciktilari ve ders kazanimlarinin iligkisini kanitlariyla agiklayiniz. *

Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumludur. Ders kazanimlari ve ders bilgi
paketleri tim akademik programlar icin hazirlanmis ve TYYC ve program ciktilari ile
iliskilendirilmistir. Web sitesinde kamuoyuna acik olarak yayimlanmaktadir.

Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ciktilariyla uyumu ve ders
kazanimlarinin program ciktilarlyla uyumu Egitim Bilgi Sistemi Uzerinden izlenmektedir

Kanitlar
-https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=1&br=3318&bl=3398&pr=100&dm=18&ps=0

22. Agiklamalariniz kapsaminda baglik icin programinizin degerlendirmesini

isaretleyiniz. *

(1) Galisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

23. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

@ 19. Program ciktilart OMER FARUK KARACA.png

20.1 Program ciktilarinin program egitim ama¢_OMER FARUK KARACA.pdf

@ 20.2 PROGRAM YETERLILIKLERI - TYYC iliskisi OMER FARUK KARACA.png

@ 21.2. Program disindan alinan derslerin (6rgi OMER FARUK KARACA.png

19. PAU Egitim Programlarinin Degerlendirme S OMER FARUK KARACA.pdf

Ogrenci is yukiine dayali ders tasarimi
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Tum derslerin AKTS degeri web sayfasi Uizerinden paylasiimakta, 6grenci is yiki
takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlar
mevcuttur ve yeterince dgrenci is yuki ve kredi cercevesinde degerlendirilmektedir.
Gerceklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayali
tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan cesitlilikler de g6z 6niinde
bulundurulmaktadir.

24. Is yiikiiniin belirlenmesinde ve giincellenmesine 6grenci katilimi ve geri
bildirimlerin nasil dahil edildigini kanitlariyla agiklayiniz. *

Ders bilgi paketlerinde 6grenci is yikiine dayali kredi degerlerinin belilenme yontemi
mevcuttur. Ogrenci is ylkleri her sene diizenlenen Ogrenci AKTS s yiikii Anketi ile analiz
edilerek degerlendirilmekte ve ilgili dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar
AKTS s Yiikii Toplama Anketi

25. Ogrenci is yiiki kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj
ve projelerine dahil edilmesine yonelik uygulamalarinizi kanitlanyla
aciklayiniz. *

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFg3M8caVIhRDmS...

Her dénemde olmak tzere, agirlikli olarak son sinifta, 6grenciler yil ici uygulamalarda
hastanelere gonderilmekte, mesleki bilgi ve becerilerinin artmasi, is ahlakinin gelismesi ve
calisma ortamlarini tanimalan saglanmaktadir. Staj uygulamalari ile derslerde 6grendikleri bilgi
ve becerilerinin gelistirilmesi saglanmaktadir.

Ogrenciler, ydnergelerde belirtilen esaslar cercevesinde ve siirelerde Staj calismalarini
tamamlamaktadir. Ogrencilerin yurt icinde isyeri ortamlarinda gerceklestirdikleri mesleki
uygulamalari/alan calismalari ve stajlari AKTS yiikiine dahil edilmektedir.

Kanitlar
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?
Ing=18&dzy=18br=3318&bl=339&pr=100&dm="18ps=0
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26. Acgiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

27. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

@ 24. AKTS is_Yiki Toplama Anketi OMER FARUK KARACA.png

[ 25. Egitim Bilgi Sistemi —Dénem ici uygulama- OMER FARUK KARACA.docx

Programlarin izlenmesi ve gincellenmesi

Her program ve ders icin (6rgtin, uzaktan, karma, aciktan) program amaclarinin ve
ogrenme ciktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde gerceklesmektedir. Bu stirecin
isleyisi ve sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile
ilgili istatistiki gostergeler (her yaryil acilan dersler, dgrenci sayilari, basari durumlar,
geri besleme sonuglar, ders ¢esitliligi, lab uygulama, lisans/lisanstistii dengeleri, iligki
kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte,
tartisilmakta, degerlendiriimekte, karsilastirlmakta ve kaliteli egitim yoniindeki
gelisim sirdurilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi
vardir; kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis ve sonuglari tartisilmistir.
Akreditasyonun getirileri, i¢ kalite glivence sistemine katkisi degerlendirilmektedir.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFg3M8caVIhRDm8... 12/42
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28. Egitim ve 6gretim ile ilgili stirecler ve istatistiki gostergelerin (her yariyil
acilan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri besleme sonuglari,
ders cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisanslstl dengeleri, iliski kesme
sayllari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestiriimesine yonelik uygulamalar kanitlariyla
aciklayiniz. *

Programlarin strekli izlenme ve giincellenmesi, ilgili yonetmelik ve ydnergeler kapsaminda
kurul kararlari ile “Pamukkale Universitesi Program ve Ders Acma, Giincelleme ve Kapatma
Yonergesi'nin ilgili maddeleri cercevesinde gerceklestiriimektedir. Programin glincellenmesi ve
mufredatta yapilacak degisiklikler, ilgili anabilim dali ve bolim kurullarinda goéristlerek
belirlenmekte ve akademik birim kurul ve yonetim kurullarinin onayi da alinarak akademik
takvimde belirlenen siirede otomasyon sistemi tzerinden yapilan degisiklikler Gniversite
egitim komisyonuna génderildikten sonra Universite senatosunun onayiyla isleme
konulmaktadir.

Kanitlar
-Pamukkale Universitesi Program ve Ders Acma Giincelleme ve Kapatma Yénergesi.pdf
-Miifredat Gilincelleme Takvimi.pdf

29. Programla ilgili 6nerilerin alinmasi ve iyilestirme ¢calismalarinin
planlanmasina ydnelik mekanizmalari kanitlariyla aciklayiniz. (ilgili kurul,
komite, komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket
sonuclari vb.) *

Ogrenci ders basari notlar, dgretim elemani degerlendirme anket sonuclari, mezun anketleri
ve ders degerlendirme anketleri ile program ciktilarinin dénemsel olarak gerceklesme oranlari
Akademik Kurul toplantilarinda genel olarak degerlendirilmekte ve gerekli durumlarda
iyilestirmeler planlanmaktadir. Universite program ciktilarinin izlenmesine iliskin uygulamalar
gerceklestirilmis ve bazi sonuglar elde edilmistir. Bu sonuclar degerlendirilmis, karar alma
stireclerinde ve glincellemelerde kismen kullanilmistir

Ayrica 2023-2024 Egitim ddnemi icin bazi derslerde glincellemeler yapilmasi planlanmaktadir.
Kanitlar

-THT danisma kurulu toplanti tutanagi
-THT danisma kurulu toplanti gorsel

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFg3M8caVIhRDmS...
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30. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Cahsma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

rIZT)weereceIendir O O @ O O

31. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

uﬁ; 28.1. Pamukkale Universitesi Program ve Ders OMER FARUK KARACA.pdf

uﬁ; 28.2. Mufredat Guncelleme Takvimi OMER FARUK KARACA.pdf

uﬁ: 29.1.THT 2021 danisma kurulu OMER FARUK KARACA.pdf

@ 29.2. THT danisma kurulu toplantisi OMER FARUK KARACA.jpeg

Egitim ve 6gretim slireglerinin yonetimi

Kurum, egitim ve 6gretim suireglerini  butlincil olarak ydnetmek tizere;
organizasyonel yapilanma (Universite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme ve
ogretme merkezi, vb.), bilgi ydnetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir.
Egitim ve 6gretim siirecleri Gst yonetimin koordinasyonunda yurittlmekte olup; bu
streclere iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmistir.

Egitim ve 6gretim programlarinin  tasarlanmasi, yurutilmesi, degerlendirilmesi ve
glincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.
Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mdifredat), egitim hizmetinin
verilme bigimi (6rgln, uzaktan, karma, agiktan), 6gretim yontemi ve 6lgme-
degerlendirme uyumu ve tiim bu stireclerin  koordinasyonu Ust yonetim tarafindan
takip edilmektedir.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFg3M8caVIhRDmS...
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32. Egitim ve 6gretim sureclerinin yonetimine iliskin organizasyonel
yapilanma ile ilke ve kurallar kanitlanyla aciklayiniz. *

Universitede egitim ve dgretim faaliyetlerine yonelik stirecler; ydnetmelik, yénerge ve usul
esaslar kapsaminda butiincil olarak yonetilmektedir.

Programimizda egitim 6gretim siireclerinin yodnetimi, ilgili bolim baskanliklari, egitimden
sorumlu mudur ve ilgili kurul ve komisyonlar tarafindan gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

- PAU Mevzuat

-Akademik Birim Organizasyon Semasi ( https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr web sitesi yonetim
sekmesinden ulasilabilir)

33. Egitim dgretim sureclerini degerlendirme ve iyilestirmesine yonelik
uygulamalan kanitlariyla aciklayiniz. *

Egitim 6gretim sireclerini degerlendirme ve iyilestirmesine yonelik Akademik kurul toplantilari
yapilmaktadir. Toplanti sonrasi i¢ ve dis paydaslardan gelen geri bildirimlere gore gerekli
dizenlemeler planlanmaktadir.

Sureclere yonelik gorev ve sorumluluklar; ilgili yonetmelik, yonerge ve usul esaslarda
tanimlanmustir. ilgili siirecler senato tarafindan belirlenen akademik takvim cercevesinde
yuruttlmekte ve Pusula Bilgi Sistemi tizerinden anlik olarak takip edilebilmektedir.

Egitim 6gretime yonelik 6grenci ve akademik personel tarafindan ydrdtilen is ve islemler
Pusula Bilgi Sistemi tizerinde tanimlanan modiiller araciligiyla yapilabilmekte olup, birim
yoneticileri ve (ist yonetim tarafindan ilgili moddiller (izerinden takip edilebilmektedir.

Kanitlar

-Genel Akademik Takvim

-Pusula Bilgi Sistemi Egitim Ogretim Moddilleri
- Toplanti yazi ve tutanaklari
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34. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

35. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

.ﬁ; 29.1.THT 2021 danisma kurulu OMER FARUK KARACA.pdf

0

29.2. THT danisma kurulu toplantisi OMER FARUK KARACA.jpeg

11.3 Toplantt OMER FARUK KARACA.pdf

(5l

32. PAU Mevzuat OMER FARUK KARACA.docx

0 B

32.2 Akademik birim organizasyon semasi OMER FARUK KARACA.png

33. 2022-2023 Genel Akademik Takvim-1 OMER FARUK KARACA.pdf

(57

0

32.2 Akademik birim organizasyon semasi 2 OMER FARUK KARACA.png

Ogretim yontem ve teknikleri
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Ogretim ydntemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme
odakhdir. Tim egitim tarleri icerisinde  (6rglin, uzaktan, karma) o egitim tirinin
dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, stire¢ ve performans odakli
disiplinlerarasi, butiinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi dnceleyen
yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi,
motivasyon ve bagliigina odaklanilmistir.

Orglin egitim stirecleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans 6grencilerini kapsayan;
teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme, proje temelli 6grenme gibi
yaklasimlarla zenginlestiriimektedir. Ogrencilerinin arastirma siireclerine katilimi
mufredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tim bu slreglerin
uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken dnlemlerin alinmasi sistematik olarak
degerlendiriimektedir.

36. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerini kanitlariyla
aciklayiniz. *

Ogrencilere en etkili sekilde modern, Uretici ve arastirici dgretim yéntemlerinin sunulabilmesi
icin dersler yiiz ylize ve uzaktan egitim(ortak zorunlu dersler) seklinde gerceklesmistir.
Programda yer alan bazi derslerde yil ici sinavlarinin yani sira gerek bireysel gerek grup
halinde hazirlanmak Gzere 6grencilerden dersle ilgili ddevler ve sunumlar yapmalari
istenmektedir. Burada amag, 6grencilerin rapor hazirlama, sunum yapma, grup iginde calisma
ve liderlik gibi becerilerinin gelistirilmesidir. Yapmis olduklar bu calismalara dair 6grencilere
puanlar verilmekte ve belli oranlarda yilsonu notlarina katki saglanmaktadir. Ayrica bazi
secmeli derslerde 6grencilerin toplumsal bir takim projelere dahil olmalar ve aktif olarak bu
calismalara katilmalari saglanmaktadir. Bu slirecte yapmis olduklari ¢alismalar sergilenmekte,
cahistiklar kurumlarinda katilimiyla seminerler diizenlenmekte ve okulumuz faaliyetleri
kapsaminda, okulumuz internet sitesinden yayinlanmaktadir. Bdylece, 6grencilerimizin
toplumsal konulara olan ilgi ve alakalarinin arttirilmasi, topluma ve diger bireylere karsi daha
duyarl birer insan olarak yetismeleri amaglanmaktadir. Bolimimuz 6gretim elemanlar
tarafindan uygulanan egitim yontemleri Tablo 5.3(Egitim Planinin Uygulanmasinda Kullanilan
Egitim Yontemleri) ‘de en yogundan en az kullanilana dogru sirayla 6zetlenmistir.

Kanitlar
-Egitim Planinin Uygulanmasinda Kullanilan Egitim Yontemleri.pdf
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37. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalari kanitlaryla
aciklayiniz. *

Ogretim programlarimiz da yiiriitilen derslerin yapisina gére (teorik-uygulama) aktif 6gretim
yontem ve teknikleri kullanilmaktadir. Teorik derslerde anlatim, tartisma, 6rnek vaka inceleme
gibi yontemler agirlikli olarak kullanilirken, bireysel ya da grup uygulamalar yapilmaktadir.
Beyin firtinasi, gosteri, drama, pratik uygulamalar, ders iceriklerine ve hedeflerine gére
yapilmaktadir. Ders bilgi paketlerinde her derse yonelik 6gretim ydntem ve teknikleri yer
almaktadir. Uygulamali dersler kapsaminda Bilgisayar laboratuvarinda Temel Bilgi Teknolojileri
Kullanimi ve Klavye Teknikleri dersleri gosterip yaptirma yontemi ile beceri kazanimi
saglanmaktadir.

Aktif ve etkilesimli 6grenci katilimini saglayan gtincel, disiplinler arasi calismaya tesvik eden
Ters-Yuz Sinif Yaklasimi ile arastirma/6grenme ve 6grenci odakli 6gretim yontem ve teknikleri
kullaniimaktadir.

Kanitlar
-Ters Yz Sinif Yaklasimi.docx

38. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Cahsma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

r[:]eerecelendir O O @ O O

39. Baslikla ilgili aciklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.

36. Egitim Planinin Uygulanmasinda Kullanilan OMER FARUK KARACA.pdf

@ 37. Ters Yiz Sinif Yaklasimi OMER FARUK KARACA.png

Olcme ve degerlendirme
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Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yuruttlmekte ve 6grencilerin kendini ifade etme olanaklari miimkiin oldugunca
cesitlendirilmektedir.

Olcme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklar ve bazilan siirec
odakli (formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi ydntemlerle saglanmaktadir. Ders
kazanimlarina ve egitim turlerine (6rgiin, uzaktan, karma) uygun sinav  yéntemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve givenligi  (6rgtin/cevrimici
sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalari bulunmaktadir.
Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin - zaman ve kisiler arasinda tutarliigi ve
glvenirligi  saglanmaktadir. Kurum, 6lgme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarini
ogrenci-0gretim elemant geri bildirimine dayali  bicimde iyilestirmektedir Bu
iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontroli, hedeflerle uyumu ve alinan
onlemler irdelenmektedir.

40. Programinizdaki 6lcme ve degerlendirmeye yonelik uygulamalari
kanitlariyla agiklayiniz. *

Degerlendirme yontemleri, programlarin planlanmasi siireci sirasinda olusturulan “Egitim
Ogretim Kilavuzu"” kapsaminda hazirlanir. Pusula Bilgi Sistemi, Egitim Ogretim Bilgi Sistemi
menisi Egitim Ogretim Kilavuzu ile her dersin 6lcme ve degerlendirme ile ilgili detaylari
belirlenmekte ve dénem bazinda 6grencilere ilan edilmektedir. Ayni zamanda her dénem
baslangicinda dersin ilgili dgretim elemani tarafindan 6grencilere ders ile ilgili 6lcme ve
degerlendirme yontemlerini de iceren detayli bilgiler verilmektedir. Ayrica Pusula Sisteminde
yer alan Egitim Destek Sistemi ve Canli Ders Sistemi kullanilarak 6grenciler ile karsilikh bilgi,
belge paylasimi yapilarak da bu bilgiler iletiimektedir. Sinav ve degerlendirmelerle ilgili
surecler, “Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve ilgili
Yonergeler” ile dizenlenmistirHer dersle ilgili degerlendirmeler donem basinda ders
sorumlulan tarafindan Pusula Bilgi Sisteminin alt mendisiinde yer alan Ogrenci Bilgi
Sisteminden girilmekte ve 6grencilere ilan edilmektedir.Yine yonetmelik ve yonerge
hikiimlerine gore akademik birim kurullar tarafindan mazereti gecerli bulunan égrencilere
mazeret sinavi hakki taninmaktadir. Genel sinavlara katilamayan veya basarisiz olan 6grenciler
icin ise buttinleme sinav hakki bulunmaktadir.Program ve ders 6grenme ciktilarini 6lgmek igin
Pusula Bilgi Sistemi tzerinde ¢oklu degerlendirmelerin kullanildigi ve basari puani esasina
dayanan bir yapilandirma bulunmaktadir.Orgiin egitimde isteyen 6gretim elemani coktan
secmeli tliriinde yapilan sinavlarda, 6grencilere sorulan sorular farkh siralamalarda
dizenleyerek uygulamaktadir. Kalabalik siniflarda akademik birim, sinav gtivenligi icin 6grenci
sayisina gore gozetmen tahsis etmektedir.

Kanitlar
-Ders Degerlendirme Yontemi pdf
-Canh Ders Sistemi pdf

-Egitim Destek Sistemi pdf

https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%
9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
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41. Dezavantajli gruplar ve cevrimici sinavlar gibi 6zel 6lgcme tirlerine iligkin
uygulamalari kanitlaryla agiklayiniz. *

Dezavantajli gruplar icin 6nceden belirtiimek suretiyle ayr bir sinav salonu ve gézetmen
atanarak, durumuna gore 6grenciye destek (6rnegin, gérme sorunu olan égrencilere biyiik
puntolu sinav kagidi hazirlanmakta ve okuyucu/isaretleyici gibi gdzetmen destegi)
saglanmaktadir. Ayrica ihtiyac dahilinde Pusula Bilgi Sistemi'nde yer alan EDS (Egitim Destek
Sistemi) kapsaminda gevrimigi sinav ve édev teslimi gibi uygulamalar mevcuttur. KANIT
http://eds.pau.edu.tr

42. Olcme-degerlendirme yéntemlerinin 6grenci-dgretim elemani geri
bildirimi ders degerlendirme anketleri dikkate alinarak iyilestirilmesine
yonelik uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogrencilerin programa ydnelik genel memnuniyet ve gériglerinden derse iligskin ve 6gretim
elemanina iliskin goruslerine kadar degerlendirmeleri anketler ile alinmasi alinmaktadir.
Ogrencilerin talep, 6neri ve sikayetleri ile geri bildirimler alinarak gerekli iyilestirme calismalari
yapilmaktadir.

Kanitlar
-Ogretim elemani degerlendirme anket sonuclari

43. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Cahsma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
(4) Uygulamalarin sonuglar paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

r[T)Weerecelendir O O @ O O
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44. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

u'j 40.1.Ders Degerlendirme Yontemi OMER FARUK KARACA .pdf

u'j 40.2.Canh Ders Sistemi OMER FARUK KARACA.pdf

&) 40.3. Egitim Destek Sistemi OMER FARUK KARACA.pdf

@ 42.1. bahar dénemi 6gretim elemani degerlendi OMER FARUK KARACA.jpeg

@ 42.2. 6gretim elemani degerlendirme notu OMER FARUK KARACA jpeg

Ogrenci kabull, dnceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari  tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu ilke
ve kurallar birbiri ile tutarli  olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge
talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest grenme
yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir.
Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik,
kolaylastirict onlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi  olmamasi
yonlinde uygulamalar vardir.

45. Programa hangi surecle 6grenci kabul edildigini kanitlaryla aciklayiniz.
(Merkezi yerlestirme, yatay/dikey gegcis, ¢ift anadal, yandal, 6zel yetenek,
YOS sinavlari vb.) *

Bu programa alinacak 6grencilerin OSYM bagkanliginca secme secme sinavina girmeleri ve
yeterli puan almalari gereklidir. Merkezi ve ek yerlestirme ile 6grenci alinmaktadir. Tibbi
Dokiimantasyon ve Sekreterlik programinda dikey gecis, cift anadal ve yan dal uygulamalari
yapilmamaktadir. Yatay gegis ile baska kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
iliskin Yonetmelik ve Pamukkale Universitesi Onlisans, LisansEgitim ve Ogretim Yonetmeligi
esas alinmaktadir.

Kanitlar

- Pamukkale Universitesi Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Yatay Gegig
Esaslarina iligkin Yonerge

- PAU Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
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46. Onceki 6grenmelerin taninmasina iliskin tanimli ilke ve kurallari
kanitlariyla belirtiniz. *

Tirkiye'deki yiksekégretim kurumlarindan Pamukkale Universitesine yatay gecis yapmak
isteyen dgrencileri igin “Yiksekégretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlararasi Kredi Transferi Yapiimasi
Esaslarina iliskin Yonetmelik” hiikiimleri uygulanir. Ortak zorunlu yabana dil dersleri muafiyet
sinavi, gliz yariyil basinda akademik takvimde belirtilen tarihte yapilir. Bu sinav igin mazeret
sinav hakki verilmez. Ortak zorunlu yabanci dil muafiyet sinavina, hazirlik programi
bulunmayan fakulte/meslek ylksekokulu/ylksekokul 6grencileri girer. Muafiyet sinavina
girecek ogrenciler, akademik takvimde belirtilen stre icerisinde ilgili birime basvurur. Ayrica;
Yabanci dil hazirlik programi bulunan bélimlere ilk kez kayit yaptiran 6grenciler, akademik yil
baslamadan énce diizey belirleme ve yeterlik sinavina girerler. Ogrenciler bu sinavda aldiklari
puana gore baslangig, orta-alt diizey veya orta diizey gruplarindan birine yerlestirilir veya
yeterlik puanina sahip olanlar hazirlik egitiminden muaf tutulur. Bu gruplarin puan araliklari
Yiksekokul Mudurligu tarafindan belirlenir. Sinav sonuglari ilgili yerlerde ve Yabanci Diller
Yuksekokulunun internet sitesinde duyurulur. Zorunlu hazirlik egitimine kabul edilen
bolim/programlara kayit yaptiran 6grencilerden diizey belirleme ve yeterlik sinavina
girmeyenler egitim-6gretime baslangi¢ diizeyinden baslar.

Kanitlar

-https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx
Ing=18dzy=18br=3318&bl=339&pr=100&dm=18&ps=0#egtOgrYontemleri
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/1435/1/PAU%20Esde%C4%9Ferlik,%20Muafiyet%20ve%20%
C4%B0ntibak%20Y%C3%B6nergesi%20.pdf

47. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari dikkate alinarak
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. *

OSYS taban ve tavan puanlari ile basar taban ve tavan siralamalar tabloda belirtilmistir.
Programimiz 2021-2022 akademi yilinda %95,52'lik doluluk orani elde etmistir. Son bes yil
icerisinde doluluk orani yillar itibariyle birbirine yakin olup, herhangi bir disme
go6zlenmemistir. Programimiza ilgi devam etmektedir. Ancak programimiza kayit olan
dgrencilerin OSYS puanlarinda bir diisme gézlemlenmektedir.

Yillara gore 6grenci sayilarinda ve giris puanlarinda degisiklikler tabloda belirtilmistir.

Kanitlar
Tablo A
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48. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

49. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

) 45.1. Pamukkale Universitesi Onlisans ve Lisa OMER FARUK KARACA pdf

&) 45.2. PAU Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim OMER FARUK KARACA pdf

@ 46.1. Onceki 6grenmelerin taninmasi OMER FARUK KARACA.png

ui;i 46.2. PAU Esdegerlik, Muafiyet ve intibak Yon OMER FARUK KARACA.pdf

@ 47. Tablo A son bes_yila iliskin 6grenci sayr OMER FARUK KARACA.docx

Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onayl, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar stregleri agik,
anlasilir, kapsamli ve tutarl sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir.
Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli siirece uygun olarak
yuritilmekte, izlenmekte ve gerekli 6nlemler alinmaktadir.
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50. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve
yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin tanimli stirecler ve mevcut
uygulamalar kanitlariyla aciklayiniz. *

Mezuniyet Kosullarn 2018-2019 egitim-6gretim yili ve sonrasinda Pamukkale Universitesine
kayit olan 6grencilerin en az 2,25 akademik ortalama ve 120 AKTS'yi tamamlamalari gerekir.
2018-2019 egitim-6gretim yilindan énce Pamukkale Universitesine kayit olup programindan
ders alan 6grencilerin en az 2,30 akademik ortalama ve 120 AKTS'yi tamamlamalar gerekir.
Yiiksekokulumuz &grencilerinin mezuniyetleri Pamukkale Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne gore uygunluk durumlar kontrol edilerek
yapilmaktadir. Mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin mezuniyetleri icin bir danisman gorisu
yazilmakta ve dgrenciler daha sonra mezun edilmektedir. Mezun asamasindaki 6grencilerin
sorumlu olduklan egitim planina uygun ders alip almadiklar, mezuniyet kosullarini saglayip
saglamadiklar, 6grenci danismanlari ve mezuniyet komisyonu tarafindan kontrol edilmektedir.
Boylece 6grenci danismanlari hem yénlendirici, hem de denetgi roli tGstlenmektedir Son bir yil
icerisinde herhangi bir degisiklik yapilmamustir. Programlarimizin 6grenim sresi iki yil, azami
stireleri ise dort yildir. 2021 yilinda programimizdan 50 6grenci mezun olurken 2022 yilinda bu
sayl 55'e ¢tkmustir.

Kanitlar
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%
9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

-tablo 1.3. mezuniyet sureleri ve ortalamalan pdf

51. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rl?qe;recelendir O O @ O O

52. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

57 14.1. Pau Onlisans Lisans Egitim Ogretim Yone OMER FARUK KARACA pdf

uﬁ; 50. Tablo 1.3. Tibbi Dokiimantasyon ve Sekrete OMER FARUK KARACA.pdf
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Ogrenme ortam ve kaynaklari

Sinif, laboratuvar, kiitliphane, stiidyo; ders  kitaplari, cevrimici (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
dgrencilerin - bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarinin
kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kurumda egitim-ogretim ihtiyaclarina timuyle cevap verebilen, kullanici dostuy,
ergonomik, es zamanl ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme
ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina sahip bir 6grenme
yonetim sistemi  bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklan 6grenci-6grenci, 6grenci-6gretim elemani ve
ogrenci-materyal etkilesimini gelistirmeye yonelmektedir.

53. Siniflar, laboratuvarlar ve diger 6grenme ortamlarinin, program egitim

amaclarina ve program ciktilarina ulagsmak igin yeterliligini niteliksel ve
niceliksel olarak irdeleyiniz. ilgili kanitlari yikleyiniz. *

Okulumuz bilgisayar laboratuvarinda 41 adet bilgisayar 6grencilerimizin uygulamali
derslerinde kullaniimaktadir. Okulumuza ait tim sinif ve laboratuvarlarda, 1'er adet bilgisayar
kasasi ve buna bagli 1'er adet projeksiyon cihazi ile okulumuz toplanti odasinda 1adet
projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Amfi'de ayrica ses sistemi de bulunmaktadir. Ancak
siniflardaki bilgisayarlar oldukca yavas calistigindan, yeterli verim alinamamaktadir. Ogrenci
kullanimina sunulan, 6grencilerin ders disinda kullanabilecekleri bilgisayar/lar
bulunmamaktadir. Ogrencilerimiz tarafindan bu durum sik sik dile getirilmektedir. Ozellikle
kayit yenileme ve ekle/sil donemlerinde, masa Usti bilgisayarlara erisimi olamayan 6grenciler,
telefondan kayit ya da ekle/sil yapmakta ve zaman zaman buna bagli sorunlar
yasamaktadirlar. Pamukkale Universitesi Prof. Dr. Fuat SEZGIN Kiitiiphanesi, Universitemizin
kurulus tarihi olan 3 Temmuz 1992 yilinda Rektérliik binasi icerisinde 131 m*lik alanda 4000
kitapla hizmete baslamis, ayni yil icinde Egitim Fakultesi koleksiyonunun da Merkez
Kutliphaneye devredilmesi ile yaklasik 8000 basili kitap ile hizmet vermeye baslamis, bu
kaynaklarin kataloglama ve siniflama islemleri icin BILISSPC otomasyon sistemi alinmustir.
Zaman icinde gesitli degisim ve gelisimlerle buyuttlen kittphanemizde, 2017 yilinda mevcut
alanin yetersiz kalmasi nedeniyle tadilat calismalarina baslanmis, 6nce B blok sonrasinda da C
blok'un agilmasiyla kiitiphanemiz 3413 metrekarelik alana ulasmistir. Bitiin bu gelismeler
sonucu bugiin merkez kiitiphanemiz, ulusal ve uluslararasi bilgi aglarina erisebilen, bilgi ve
belgeyi bilgi aglarindan ceken, bu sayede enformasyon kaynaklari ile kullanici arasinda tam bir
uyumun bulundugu bir bilgi merkezi olarak hizmet vermektedir.

Kanitlar
https://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131594/181/GostergeCevapProofFiles/Tablo%
207.2_T%C4%B1bbi%20Hizmetler%20ve%20Teknikler%20B%C3%B61%C3%BCmM%C3%BC%20
Oda%20Bilgileri.pdf
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54. Ogrencilerin erisebildigi 6grenim 6gelerine ydnelik basili ve e-kaynaklarin
yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlar yikleyiniz. *

Meslek Yuksekokulumuza ait bir kiitphane bulunmadigindan dolay: Prof.Dr.Fuat Sezgin
Kuttiphanesi 2021 verilerine gore basili kitap sayisi 113.284; online kitap ve online dergi sayisi
95.672; basili tez sayisi 5.063 ve kullanici sayisi 87.152 ‘dir.

55. Ogrenme ydnetim sistemi uygulamasi ve yeterliligini irdeleyiniz. *

Egitim plani, Gniversite bazinda genel olarak Egitim Bilgi Sistemi Gzerinden diizenlenmektedir.
Bu sistem Uzerinden program, egitim-dgretim dénemleri, ders icerikleri, ders kosullari gibi
konular hakkinda bilgi verilmektedir. Sistem icerigi, program hedefleri dogrultusunda ve
degisen kosullar durumunda gtincellenmektedir. Ayrica Egitim Destek sistemi tizerinden ders
icerigi ile ilgili olarak ders materyali sunum vb. kaynaklar eklenebilmekte ve uzaktan egitim
gerceklestirilebilmektedir.

Kanitlar
-Egitim Destek Sistemi

56. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Galisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

57. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yukleyiniz.

53. Tablo 7.2 Tibbi Hizmetler ve Teknikler B6 OMER FARUK KARACA.pdf

@ 54. Toplam kitap sayisi OMER FARUK KARACA.png
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Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gdsteren, akademik
sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman 6gretim Gyesi
bulunmaktadir. Danismanlik sistemi  6grenci portfolyosu gibi yontemlerle takip
edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve
cesitli erisimi olanaklar (yiz ylize, ¢evrimici) bulunmaktadir.

Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (ylz ylze
ve cevrimici) ve 6grencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip
edilmektedir.

58. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve

oégrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini
kanitlariyla 6zetleyiniz. *

Kurumumuzda danismanlik hizmetleri PAMUKKALE UNIVERSITESI AKADEMIK DANISMANLIK
YONERGESI'ne gére yapilmaktadir.

Kanitlar
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/386/3/Pamukkale%20%C3%9Cniversitesi%20Akademik%20
Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Y%C3%B6nergesi.pdf

59. Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine yénelik danismanlik

hizmetlerinden faydalanma diizeyini irdeleyiniz. *

Programimizda Ogr. Goér. Omer Faruk KARACA (61 dgrenci), Dr.Ogr.Uyesi Esin Tuba TEPEKULE
(64 6grenci) olmak Uzere toplam 125 6grenciye danismanlik hizmeti verilmektedir. Ofis
kapilarina asilmis olan ders programlarinda belirtilen saatlerde, 6grencilerle goriismeler
yapilmaktadir. Bunun disinda, gerek Pusula sistemi danisman mesajlasmadan, gerekse 6zel
telefonlarda kurulan Whatsapp gruplarindan, 6grencilere danismanlik hizmeti verilmektedir.
2021-2022 Egitim-Ogretim yilinda programimiza yeni kayit yaptiracak égrencilerin
danigsmanliklar Dr.Ogr.Uyesi Esin Tuba TEPEKULE'ye verilmistir. Tum bunlara ek olarak,
Okulumuz tim 6gretim elemanlari tarafindan, alan ile ilgili durumlar disinda, danismanlik
hizmetleri program aynmi yapilmadan tim 6égrencilerimize verilmektedir.

Kanitlar
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/386/3/Pamukkale%20%C3%9Cniversitesi%20Akademik%20
Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Y%C3%B6nergesi.pdf
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60. Ogrencilere sunulan rehberlik, psikolojik danismanlik hizmetlerini
kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogrencilerimiz tiniversitemizde bulunan Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim, Uygulama ve
Arastirma Merkezi'nden faydalanabilmektedir. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim,
Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin sundugu hizmetler su sekildedir; Gniversitemize yeni
kaydolan égrenciler icin oryantasyon, online brostir serisi, online ya da yiiz ylize bireysel
psikolojik danisma, online ya da ytizytize grupla psikolojik danisma, online ya da yiz ylze
psiko egitimler, online ya da yiiz ylize duygu odakh ¢ift terapisi, seminer-konferans-egitimler.

Pamukkale Universitesi Ogrenci Destek Birimleri Yonergesi geregince, Denizli Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Destek Birimi Komisyonu olusturulmustur.

Kanitlar
-https://www.pau.edu.tr/pdrem/tr/sayfa/hizmetler
-Ogrenci Destek Birimi Komisyonu

61. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuglar paydas goérusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rl?]e;recelendir O O @ O O

62. Baslikla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yikleyiniz.

58. Pamukkale Universitesi Akademik Danismanl OMER FARUK KARACA.pdf

@ 60. PDREM OMER FARUK KARACA.png

60. DSHMYO Ogrenci Destek Birimi OMER FARUK KARACA.pdf

Tesis ve altyapilar
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Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli calisma alanlars;
saglik, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Tesis ve
altyapilarin kullanimi irdelenmektedir.

63. Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve
enformatik altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlar yikleyiniz. *

Okulumuz bilgisayar laboratuvarinda 41 adet bilgisayar 6grencilerimizin uygulamali
derslerinde kullanilmaktadir. Ancak, 6grenci sayimizin her gecen yil artmasi nedeniyle,
bilgisayar sayisi oldukga yetersizdir. Derslerde, 2-3 6grenciye 1 bilgisayar diismekte, bu da
ders verimini olumsuz yonde etkilemektedir. Fiziksel mekan sikintisi da vardir. Acil olarak en az
40 adet bilgisayar ile donatilmis ilave bir bilgisayar laboratuvari ihtiyaci bulunmaktadir.
Bilgisayar laboratuvari disinda 27 adet bilgisayar akademik ve idari personelimiz tarafindan
kullanilmaktadir. Okulumuza ait yazicilar bazi 6gretim elemanlarimizin ve idari personelimizin
kullanimina verilmistir. Buglinki sartlarda, artik 6gretim elemanlarimiza yazici tahsisi
yapilamamaktadir. Okulumuza yeni baslayan 4 6gretim gorevlimiz icin sistemden bilgisayar
istemi yapilmis, ancak halen temin edilememistir. Okulumuzda tim boélimler tarafindan
kullaniimak Gzere 1 adet fotokopi makinasi, 1 adet optik okuyucu ve 1 adet fax cihaz
bulunmaktadir. Ancak artan 6grenci sayimiza bagli olarak artan tiiketim nedeniyle sarflari
karsilamakta (kagt, toner, optik form, vs.) bltcemiz yetersiz kalmaktadir. Tim siniflarda ve
ofislerde kablolu ve kablosuz internet erisimi mevcuttur. Ogrenciler (niversite icinde, biitiin
bolim binalari icerisinde internete kablosuz erisebilmektedir. Sinif ve ofislerde yasanan
internet baglanti sorunlari, son yapilan iyilestirmeler ile azalmaya baslamistir. Tim akademik ve
idari personelimizin odalarinda kisisel sabit telefonlari bulunmaktadir.

Ogretim elemanlarimizin bilgisayar eksiklikleri ile ilgili Pusula bilgi sistemi tizerinden
cihaz/donanim talebi olusturulmustur.

Kanitlar
-DSHMYO Bilgisayar Talep

64. Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve
altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlan yikleyiniz. *

Bolumimiizde ya da okulumuzda 6grencilerimizin ders disi etkinlikleri icin kullanabilecekleri,
D blok 2. katta yer alan ¢alisma salonu disinda herhangi bir alan bulunmamaktadir. Binamizda
bir kantin bulunmamakta ancak Aralk ayi basinda bina 6niline yapilan kantin sayesinde
dgrencilerimiz ihtiyaclarini karsilayabilmektedir. Ogrencilerimiz tarafindan bina icerisinde
yiyecek ve icecek ihtiyaclarini karsilayabilecek mekanlarin ya da otomatlarin bulunmasi talep
edilmektedir. Bina icerisinde 6grencilerimizin ders aralarinda oturup dinlenebilecekleri ya da
sohbet edecekleri alanlar bulunmadigindan, 6grenciler ders aralarinda ya da bosluklarda
siniflarda oturmak zorunda kalmaktadir.
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65. Ogrenme ortamlari ve diger alanlarda uygulanan is saghgi ve giivenligi
uygulamalarini ve yeterliligini kanitlaryla agiklayiniz. *

Bolumumzin bulundugu bina ve gevresinde glivenlik personeli gérev yapmaktadir. Ancak,
geceleri giivenlik gorevlisi bulunmamaktadir. Ayrica mevcut glivenlik kameralari ile binalarimiz
24 saat gdzetim altinda tutulmaktadir. Binamiz icin gerekli olan is Saghgi ve Guvenligi ile ilgili
calismalarin yaklasik %601 tamamlanmistir. Personele egitimler verilmistir. Binaya ait yangin
sondiirme sistemleri ve alarm vardir. ilgili yerlerde yangin séndirme tiipleri yerlestirilmistir.
Bina ici yonlendirme tabelalar tamamdir. Acil cikislar aktiftir. Atiklar igin Gniversitemiz atik
komisyonundan uygun atik kutulari istenmistir. Programa ait 6zel bir laboratuvar alani
bulunmamaktadir. Programa ait uygulama dersleri diger programlara ait laboratuvar
alanlarinda gerceklestiriimektedir. Uygulamalardan sonra, temizlik personeli tarafindan
alanlarin camasir suyu ile sterilizasyonu yapilmaktadir. Okulumuza yeni kayit yaptiran
dgrencilerimize Is Saghgi ve Giivenligi Talimati ve Tutanagi imzalatiimaktadir.

66. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
(4) Uygulamalarin sonugclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O @ O O O

me

67. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

@ 63. DSHMYO Bilgisyar Talep OMER FARUK KARACA.JPG

Dezavantajli gruplar
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Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlk,
goc¢men vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik
gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate
alinarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda
engelsiz Universite uygulamalar bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina
erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

68. Engelliler icin alinmis olan altyapi dizenlemelerin yeterliligini kanitlaryla
irdeleyiniz. *

Bolumimuizin bulundugu binada, engelli 6grencilerin, bolimumdze ait siniflarin ve 8gretim
elemani ofislerinin bulundugu katlara ulasmasini saglayabilecek asansérler bulunmaktadir.
Asansorlerde Braille Alfabeli asansér diigme etiketleri vardir. Bunun yani sira binalarin
cevresindeki kaldinmlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan
rampalar bulunmakla beraber, bina girislerinde de herhangi bir engel bulunmamaktadir. Bina
girisleri zeminle bir seviyededir. Ayrica, binalarin icerisinde tuvaletler klozet seklindedir, Engelli
tuvaleti bulunmakla birlikte Tuvalet tabelalarinda Braille Alfabeli etiketler bulunmaktadir.

69. Engelli 6grencilerin 6grenme ortamlari ve altyapiya yonelik ihtiyaclarina
iliskin taleplerini degerlendiren mekanizmalari kanitlariyla agiklayiniz. *

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFg3M8caVIhRDmS...

Engelleri bulunan 6grencilerin yerleske ve egitim hayatlarina destek verilmesi amaciyla ve
diger 6grencilerle benzer kosullarda akademik calismalarini stirdtrebilmelerini saglamak
amaciyla Universitemiz biinyesinde “Engelli Ogrenci Birimi” kurulmustur. Birimin
hizmetlerinden bedensel engelli olan 6grenciler isitme, gérme ve konusma engelleri bulunan
ogrenciler faydalanabilmektedir. Birim faaliyetlerinin planlanmasi ve koordinasyonunda
danismanlik hizmetleri vermek izere Universitemiz biinyesinde akademik ve idari
personellerden olusan Engelli Ogrenciler Birimi kurulmus olup ilgili birimin calismalari
Pamukkale Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Yonergesinde belirtilmistir.
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70. Acgiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

71. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

Sosyal, kulturel, sportif faaliyetler

Ogrenci topluluklan ve bu topluluklarin - etkinlikleri, sosyal, kiiltirel ve sportif
faaliyetlerine yonelik mekan, biitce ve rehberlik destegi vardir.
Ayrica sosyal, kulturel, sportif faaliyetleri yiriten ve ydneten idari érgiitlenme
mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte, ihtiyaclar dogrultusunda
iyilestitiimektedir.
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72. Programinizda sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve
yurutdlmesine iliskin uygulamalar kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogrencilerimiz tiniversitemizde faaliyet gésteren 172 adet 6grenci toplulugundan istediklerine
Uye olarak yapilan faaliyetlere katilabilmektedirler. Ayrica Universitemizde cesitli konferans
salonlarinda diizenlenen aktivitelere katilabilme imkanlarn bulunmaktadir. Bunlara ek olarak
yerleskemiz icinde bulunan Hasan Kasapoglu Kilttir Merkezi ve Prof. Dr. Hiseyin Yilmaz
Kongre Kultir Merkezi'nde diizenlenen her ttirli aktiviteye (aktivite 6zelligine bagh olarak
licretli ya da Ucretsiz) katilabilmektedirler. Yine yerleskemiz icinde yer alan Sehit Omer
Halisdemir Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi'de 6grencilerimizin kullanimina
aciktir. Universitemiz biinyesinde bulunan

bircok kafeterya, yemekhane, kuafor ve sosyal tesisler 6grencilerimizin kullanimina
sunulmustur.

Yiksekokulumuz Futbol Takiminda programimizdan égrencilerimiz bulunmaktadir.

Kanitlar

-72.1 Ogrenci Topluluklar Listesi

-72.2 PAU Sehit Omer Halis Demir Spor Merkezi

-72.3. PAU Prof. Dr. Hiiseyin Yilmaz Kongre ve Kiiltir Merkezi-Etkinlikler

-72.4. Yuksekokulumuz Futbol Takimi Toplantisi
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/haber/yuksekokulumuz-futbol-takimi-ile-toplantimizi-
yaptik

73. Ogrencilere diizenlenen etkinliklerin duyurulmasina ve katilimini tesvik
etmeye yonelik calismalarinizi kanitlaryla aciklayiniz. *

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFg3M8caVIhRDmS...

Pusula sistemi danisman mesajlasmadan ve 6zel telefonlarda kurulan Whatsapp gruplarindan
ogrencilere her tiirli sportif, sosyal ve kiltiirel etkinliklerin bilgilendirilmesi yapilmaktadir.

Kanitlar
-Konferans ve anket duyurusu ekran gorintusu
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74. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

75. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

@ 73.1. Konferans duyurusu OMER FARUK KARACA.jpg

() 73.2. Ogrenci Destek Birimi Anketi duyurusu OMER FARUK KARACA jpg

72.1 Ogrenci Topluluklari Listesi OMER FARUK KARACA.docx

72.2 PAU Sehit Omer Halis Demir Spor Merkezi OMER FARUK KARACA.docx

72.3. PAU Prof. Dr. Hiseyin Yilmaz Kongre ve_ OMER FARUK KARACA.docx

) & & &

72.4 Yiksekokulumuz Futbol Takimi Toplantisit OMER FARUK KARACA.png

Ogretim Kadrosu
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76. Ogretim kadrosunun egitim-6gretim etkinliklerini yiiritecek ve
programin tum alanlarini kapsayacak bicimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz. *

Programimizda bir adet Doktor Ogretim Uyesi iic adet 6gretim goérevlisi bulunmaktadir. Bir
Ogretim gorevlisi asli gérevi uhdesinde kalmak sartiyla 13b/4 maddesince Tip Fakdiltesi'nde
gorevlendirilmistir. Gérevlendirilen 6gretim elemani programda aktif bir sekilde gorevini
yerine getirmektedir. Program 6gretim kadrosu, genel olarak egitim-6gretim etkinliklerini
ylrltecek bicimde, sayica kismen yeterlidir. Ancak, bazi alan dersleri icin (Klavye Kullanim
Teknikleri vb.) farkli programlardan ya da tniversitemizdeki diger fakiltelerden 6gretim
elemanlarinin gorevlendirilmeleri ile egitim-6gretim etkinlikleri ylrittlmektedir.

Kanitlar
- Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi Ogretim Kadrosu

77. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Cahsma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.
(3) Planlamalara yénelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) Izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

78. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

(R 76.5gretim kadrosu OMER FARUK KARACA.png

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
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Tum 6gretim elemanlarinin  etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve
uzaktan egitim sureclerini  6grenmeleri ve kullanmalari icin sistematik egiticilerin
egitimi etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb) ve bunu Ustlenecek/
gerceklestirecek 6gretme-6grenme merkezi yapilanmasi vardir. Ogretim
elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artirilmaktadir. Kurumun 6gretim
yetkinligi - gelistirme performansi degerlendirilmektedir.

79. Ogretim kadrosunun, programin strdirilmesi, degerlendirilmesi ve

gelistiriimesi yonundeki yaklagsim ve uygulamalarini irdeleyiniz. *

Tibbi dokiimantasyon ve Sekreterlik programi olarak program yeterlilikleri sektoriin
beklentilerini karsilayacak sekilde dizenlendi. Bu program yeterliliklerine ulasilmasini
saglayacak program katalogu olusturuldu. Program katalogunda yer alan her bir dersin
program yeterliliklerine etkisini gosteren iliskilendirmeler yapildi. Derslere ait hafalik konu
basliklar ve 6grenim kazanimlari belirlenerek hafalik sunumlar pusula bilgi sisteminin Canli
Ders Modiiltine yuklenmekte olup dgrenciler haftalik sunumlari indirip galisarak derse
katilmalari beklenmektedir. Sunumlar derste tartisilarak dersin etkinligi artilirmaktadir.
Ogrencilerin derse soru, dneri ve katki yaparak aktif katilimlar beklenmektedir. Olcme ve
Degerlendirme anlaminda 2022-2023 Egitim Déneminin giiz yanyilinin 8. haftasi ara sinav
haftasi olarak belirlendi. Sinav Haftasinda bitlin sinavlar yapildi. Derslerde anlatilan konularin
ogrenciler tarafindan 6grenilip 6grenilmedigi 6lcen sinavlar yapilarak 6grencilerin ders basari
durumlan degerlendiriimektedir. Amag 6grencilerin en yiiksek kazanimlarla programdan
mezun olmalari hedeflenmektedir. Bu baglamda dersi veren 6gretim elemanlari tarafindan
gerekli degerlendirmeler yapilmaktadir. Programimizda gorevli 6gretim elemanlarimizin temel
gorevi Tibbi Dokumantasyon ve Sekreterlik programindaki dersleri ytritmektir.
Programimizda ders veren tiim 6gretim elemanlarinin 6zgecmisleri Ek 1.2'de verilmistir. Alan,
mesleki ve secmeli derslerin cogunlugu bolim 6gretim elemanlar tarafindan verilmektedir.
Ancak, bazi zorunlu ve segmeli derslerde diger boltimlerden 6gretim elemanlari bolim
derslerinin ylratilmesine destek vermektedir. 2021-2022 6gretim yili gliz yaryilinda
programa OSYS puani ile 67 6grenci kayit yaptirmistir. Doluluk orani %100 olmustur. Halen
egitimine devam eden 146 6grenci bulunmaktadir. Ogretim elemani basina diisen 6grenci
sayisi 146/2=73dir.

80. Ogretim elemanlarinin egiticilerin egitimi sertifikasi sahiplik oranini

degerlendiriniz ve bu egitimi almalarina yonelik uygulamalar kanitlariyla
aciklayiniz. *

Egiticilerin egitimi sertifikasi sahiplik oranini %75 olup, egiticilerin egitimi sertifikasi olmayan
ogretim elemanlarina yonelik egitim programi planlamasi yapilacaktir.

Kanitlar
-Ogretim elemanlarimizin egitici egitimi sertifikalari
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81. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

82. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

80. Omer Faruk Karaca-EGITiCI EGITIMI SERTiFi OMER FARUK KARACA pdf

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dullendirme

Ogretim elemanlari icin “yaratici/yenilikci egitim fonu”; yarisma ve rekabeti arttirmak
lzere "iyi egitim 6duli" gibi tegvik uygulamalar vardir. Egitim ve 6gretimi
onceliklendirmek Uizere ylkseltme kriterlerinde yaratic egitim faaliyetlerine yer
verilir.

83. Egitim 6gretim faaliyetlerine yonelik programinizda uygulanan tesvik ve
odullendirme yontemleri varsa kanitlanyla aciklaymniz. *

Pamukkale Universitesi, dgretim elemanlarini akademik faaliyetlere iligkin olarak Akademik
Tesvik Odenegi Yonetmeligi kapsaminda édiillendirmektedir Ogretim elemanlarinin
basvurulari, calisma alanlarina uygun olan Anabilim dallari/bolimler tarafindan olusturulan
Birim Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme Komisyonu tarafindan

degerlendirilir.

Kanitlar

https://api.yokak.gov.tr/Storage/pau/2021/ProofFiles/Kan%C4%B1t%20B.4.3.-1%20Akademik
%20Te%C5%9Fvik%20%C3%96dene%C4%9IFi%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
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84. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz.

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

85. Baslhkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

83.1. Akademik Tesvik Odenegdi Yonetmeligi OMER FARUK KARACA.pdf

Paydas Katilimi

ic ve dis paydaslarin karar alma, ydnetisim ve iyilestirme stireclerine katiim
mekanizmalan tanimlanmistir.
Gerceklesen katilimin etkinligi, kurumsalligi ve strekliligi irdelenmektedir.
Uygulama 6rnekleri, i¢ kalite glivencesi sisteminde 6zellikle 6grenci ve dis paydas
katilimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuclar degerlendirilmekte ve bagli iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

86. Tum sureclerde i¢ ve dis paydaslarin katihmini saglayan mekanizmalari
kanitlanyla agiklayiniz.(Anket, geri bildirim, toplanti, ziyaret vb.) *

Danisma kurul toplantilarina sektor temsilcileri, 6grenci temsilcileri ve akademik personelin
katilimi ile yapilmaktadir. Sektor temsilcileri, grenci temsilcileri ve akademik personelin
Onerileri ve beklentileri dinlenmekte olup, 6nerileri ve beklentileri ydnetimin goértstine sunulur.

Kanitlar
-Danisma kurulu toplantisi
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87. Programinizda 6grenci katihmina yonelik mekanizmalan kanitlariyla

aciklayiniz. (Kurul temsiliyeti, anket geri bildirimleri, 6grenci bulusmasi
vb.) *

Ogrencilerden egitim faaliyetlerine yonelik geri bildirimler alinmaktadir. Ders Ogrenme
Kazanim anketlerinde bunlardan bir tanesidir. Ders bazinda buradaki veriler
degerlendirilmektedir.

Kanitlar
-Ders Ogrenme Kazanim Anketleri

88. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Cahsma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rIZ:](-;receIendir O O @ O O

89. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

(¥ 86.Danisma Kurulu Toplantisi OMER FARUK KARACA.png

u‘ii 87.1. Ders Ogrenme Kazanim Anketi Bahar Dénem OMER FARUK KARACA.pdf

uﬁ; 87.2. Ders Ogrenme Kazanim Anketi Giiz Dénemi OMER FARUK KARACA.pdf

SONUC VE DEGERLENDIRME
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90. Programla ilgili yaptiginiz iyilestirme calismalarini kanitlariyla agiklayiniz.
(Onceki program 6z degerlendirme sonuglan, iIgiIi kurul, komite,
komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket sonuclari vb.
Olclim aracglan dikkate alinmalidir.)

2021-2022 Egitim Doneminde derslerin %40 Online verilirken, 2022-2023 Egitim doneminde
bittin dersler Yiz Yize egitim modeline gecilerek derslerin daha verimli ve etkin verilmesi
saglanmistir. Ogrencilerin sektér isbirlikleri kapsaminda isyeri egitimlerine katilarak mesleki
yetkinliklerini artirmalar amaciyla 3+1 Egitim modeline gecis ile ilgili planlamalar
yapilmaktadir.
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91. Tim kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
gucli oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

o Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi

o Alaninda deneyimli gii¢li ve yeterli sayida akademik kadroya sahip olmasi,

o Tibbi dokiimantasyon ve sekreterlik programi 6grencilerinin Universite hastanesi ve devlet
hastanelerinde dénem ici uygulama egitimine cikabilmeleri, farkli hastanelerin isleyisini
d6grenmeleri konusunda deneyim sahibi olmalari,

o SHMYO icerisinde yer alan programimizin sehir merkezinde olmasi, yerleskeye dgrencilerin
kolaylikla ulasabilmesi ve Gniversitenin sunmus oldugu tim imkanlardan yararlanabilmesi,

o Sektoriin beklentisine cevap veren nitelikte egitim 6gretim programina sahip olmasi,

o Egitim programlarimizda teorik egitimlerin yani sira uygulamaya énem verilmesi,

o Saglk Uygulama Tebligi ile ilgili tim glincel mevzuati takip ederek dgrencilerin saglik
alanindaki giincel gelismelere hakim olmalarinin saglanmasi,

o Temel Bilgi Teknolojileri, Hastane Bilgi Yonetim Sistemleri ve Klavye Kullanim Teknikleri ile
ilgili laboratuvarda uygulamali egitim verilmesidir

o Okulumuz da bilgisayar laboratuvarinin olmasi,

o Modern egitim-6gretim ve hizmet ortamlarinin yaratiimasi sayesinde arastirma ve egitim-
6gretim standardinin seviyesinin ytkseltilmis olmasi,

o Universitemizin Modern bir kiitiiphaneye sahip olmasi,

o Pamukkale Universitesi Kinikli Kampisii toplam alani 2500 déniim yesillikler icerisinde bir
alana sahip olmasi,

o Okulumuz Kinikli KampUsu alani igerisinde yer almasi,

o Olimpik Ylizme havuzunu da iceren modern spor kompleksi(Sauna,Fin Hamami, Tiirk
Hamami,Restaurant, Tirmanma Duvari,Egitim Havuzu,Olimpik Yiizme Havuzu,Squash) acik spor
tesisleri, konukevi, cafe-restaurant, gece isiklandirmali-triblnli-sentetik ¢im ve tartan pistli
olimpik futbol stadyumuna sahip olmasi,

o Kamptse yakin lokasyonlar da Kredi Yurtlar Kurumuna ait yurtlarin olmasi,

o Yaz stajl igin staj yeri bulmada konusunda sikinti yasamamalari,

o Donem igi Staj yerleri ile okulun ayni lokasyonda olmasi.

o Derslerin cevrim ici yapilmasi konusunda Universitemizin hizh bir sekilde uyum saglamis
olmasi,

o Okula ulasim imkaninin kolay olmasi,

o Denizli'nin sanayi sehri olmasi nedeniyle mezunlarimiza basta saglk sektorii(6zel, devlet ve
Universite hastanesi, Agiz ve Dis saghgi merkezleri) olmak tzere is firsatlarinin sunulmasi,

Saglik sektortiniin biylime trendi icerisinde olmasi Tibbi sekreterlere olan ilgiyi artirmaktadir.
Ozellikle 2022 yilinda 15.537 yakin tibbi sekreter alimin yapilacaginin belirtilmesi bir sonraki
alimda da 16.000 yakin tibbi sekreter alinacaginin ifade edilmesi tibbi sekreterler agisindan
énemlidir. istihdam olanaklarinin artmasi 6grencilerin ders motivasyonlarini yiikseltmistir.
Kanit

https://www.hurriyet.com.tr/bilgi/galeri-saglik-bakanligi-personel-alimi-tibbi-sekreter-
basvuru-sartlari-nedir-on-lisans-mezunu-15-bin-537-tibbi-sekreter-alinacak-iste-detaylar-
42180494/3
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92. Tim kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
zayIf (gelismeye acik) oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

o Daha kaliteli egitim icin programin 6grenci kontenjan sayilarinin azaltilmasi gerekmektedir.
o Kontenjan sayilarinin azaltilmasi ile mezunlarin is bulma imkani da artacaktir.

Ogrencilerin klavye kullanimin becerilerini gelistirilmesi icin okulumuzun bilgisayar
laboratuvarinin her 6grenciye bir bilgisayar gelecek sekilde buyatilmesi gerekmektedir.

93. Programiniz tarafindan uygulanmakta olan éne ¢ikan, 6rnek
gosterilebilecek iyi uygulama érnegi varsa aciklayiniz. ilgili kanitlari
yukelyiniz. *

Donem igi staj uygulamalarinda her 8grenci tek basina hastanenin bir cok birimde staj
yapacak sekilde uygulamaya cikmaktadir. Ayni sekilde 30 is glinli yaz staji yaparak mesleki
bilgi ve becerilerini en Ust diizeye ¢ikarmaktadir.

94. Bashkla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi ytkleyiniz.

90. TDS Oz Degerlendirme OMER FARUK KARACA.pdf

@ 93. Dénem igi uygulama rotasyon OMER FARUK KARACA.png

1§ 14.2. mifredat OMER FARUK KARACA.docx
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