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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, 25.07.2022 tarih ve 5868 sayili Cumhurbaskani
Kararnamesi ile kurulmustur. Bu tarihten itibaren, daha 6nce 3.07.1992 tarih ve 3837 Sayili Kanun ile
kurulmus olan Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesindeki Arkeoloji, Cografya, Cagdas Tiirk Lehgeleri ve
Edebiyatlari, Felsefe, Fransiz Dili ve Edebiyati, ingiliz Dili ve Edebiyati, Kiiltiir Varliklarin1 Koruma
ve Onarim, Psikoloji, Sanat Tarihi, Sosyoloji, Tarih ile Tiirk Dili ve Edebiyati Béliimleri, insan ve
Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nin pargasi haline gelmistir. Bu bdliimler arasinda, Fen-Edebiyat
Fakiiltesinin kurulusunu takiben, 6grenci alimina ilk baglayanlar 1994-1995 egitim-6gretim yili
itibariyle Tarih ve Tiirk Dili boliimleri olmustur. 1999-2000 egitim-0gretim yilindan itibaren Felsefe,
20002001 egitim-6gretim yilindan itibaren Sosyoloji ile Ingiliz Dili ve Edebiyati Anabilim Dalinda,
2002-2003 egitim-6gretim yilinda Arkeoloji Boliimii’nde, 2003-2004 egitim-6gretim yilinda Sanat
Tarihi Boliimiinde lisans egitimine baglanmistir. 2009-2010 egitim-6gretim yilindan itibaren de
Fransiz Dili ve Edebiyati programina 6grenci alinmistir. 2014-2015 egitim-6gretim yilinda Cografya
ile Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 boliimleri, 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Kiiltiir
Varliklarim1 Koruma ve Onarim Boliimii ile son olarak 2021-2022 egitim-6gretim yilinda Psikoloji
Boliimii’niin de 6grenci almasiyla fakiilte biinyesinde lisans diizeyinde egitim veren bdliim sayist 12
olmustur. Bu boliimlerden 5 tanesinde (ingiliz Dili ve Edebiyati, Sanat Tarihi, Sosyoloji, Tarih, Tiirk
Dili ve Edebiyatr) Ikinci Ogretim programlarinda 6grenci alimma devam edilmektedir.

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Pamukkale Universitesi Kinikli Kampiisii ierisindeki 4
blokta egitim-6gretim programlarini ve arastirma hizmetlerini stirdirmektedir. Fakiiltemizde, toplam
12 boliimde lisans egitimi verilmektedir. Bu boliimlerden 5’inde (ingiliz Dili ve Edebiyati, Sanat
Tarihi, Sosyoloji, Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyat1) Normal Ogretim yaninda, Ikinci Ogretim Programi da
bulunmakta olup, egitim-6gretim siireci aktif sekilde devam etmektedir. Fakiiltemizde kayitli 6grenci
sayis1 2022 yili itibariyle 5000’in iizerindedir. Arkeoloji, Fransiz Dili ve Edebiyati, ingiliz Dili ve
Edebiyati, Kiiltiir Varliklarin1 Koruma ve Onarim, Psikoloji ve Sosyoloji boliimleri A Blok; Cagdas
Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari, Tiirk Dili ve Edebiyati ve Tarih bdliimleri B Blok, Cografya ve
Felsefe boliimleri C Blok, Sanat Tarihi Boliimii ise D blok igerisinde siniflari; akademik ve idari
personel odalari ile faaliyetlerini yiiritmektedir.

Ders donemleri icerisinde verilen teorik egitimlerin yaninda, boliimlerimiz dahilinde belirlenen
staj programlari g¢ercevesinde, Ogrencilerimizin pratik egitimlerini tamamlayabilecekleri imkanlar
sunulmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan 11 boliimde Yiiksek Lisans, 9’unda ise Doktora Programlari
kapsaminda yiiriitillen egitimler, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Arkeoloji Enstitiisii kapsaminda
Ogrencilerimize lisansiistii egitim ve akademik kariyer imkan1 saglamaktadir.

Egitim-Ogretim ve Arastirma faaliyetlerinin kalite standartlarina uygun sekilde siirdiiriilmesi
icin gorev yapmakta olan 153 kisilik Akademik Personel kadrosu; 38 Profesor, 26 Dogent, 28 Doktor
Ogretim Uyesi, 16 Ogretim Gérevlisi ve 45 Arastirma Gorevlisinden olusmaktadir.

Fakiiltemiz B Blok icerisinde yer alan Ismail Cetisli Konferans Salonu béliimler dahilinde
yapilan panel, konferans, sempozyum gibi faaliyetlerin yani sira, 6grenci topluluklart tarafindan
diizenlenen c¢esitli etkinlikler i¢in de kullanilmaktadir.

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, bilimsel etigi ve calisma yontemlerini esas alan bir yaklasim
benimsemis, Atatiirk ilkelerini 6ziimsemis nitelikli bireyler yetistirmeyi; ulusal ve uluslararasi dlgekte
aragtirma, egitim ve hizmet alanlarinda c¢alismay1 ve bunlarin g¢iktilarini toplum yararma sunmayi
hedeflemektedir. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, yenilik¢i, seffaf ve gelisime agik bir anlayis
dogrultusunda verdigi egitim ve yetistirdigi nitelikli insanlarla, 6rmek alman bir kurum olmay1
amaclamaktadir.
Prof. Dr. Yasemin BEYAZIT
DEKAN



I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nin temel misyonu, analitik diisiinebilme yetisine sahip,
elestirel yaklasabilen, ¢oziim odakli; insani1 ve toplumu, bilimsel veriler 1s18inda degerlendirebilen
bireyler yetistirmektir. Fakiiltemiz, mezun ettigi ¢ok yonlii bakis agisina sahip, ¢agdas bilim insanlar1
ile toplum ve insanlik yararina iiretilen bilgi alanina katki sunmay1 hedeflemektedir.

Vizyon

Pamukkale Universitesi, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, gerek akademik personelinin
nitelik diizeyi gerekse 6grenci kalitesi ile ulusal ve uluslararasi arenada saygmligini ve yetkinligini
kanitlamis bir fakiilte hiiviyeti tasimay1 amaglamaktadir. Fakiiltemizin hedefi, sosyal ve beseri bilim
disiplinlerinde egitim, aragtirma ve uygulama alanlarindaki iddiast ile {ist diizey bir akademik kurum
olma 6zelligi gostererek liniversite ve toplum igbirligini saglama noktasinda aktif rol oynamaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, 25.07.2022 tarih ve 5868 sayili Cumhurbaskani
Kararnamesi ile kurulmustur. Bu tarihe kadar Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde ter alan Arkeoloji,
Cografya, Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari, Felsefe, Fransiz Dili ve Edebiyati, Ingiliz Dili ve
Edebiyati, Kiiltiir Varliklarint Koruma ve Onarim, Psikoloji, Sanat Tarihi, Sosyoloji, Tarih ile Tiirk
Dili ve Edebiyati bolimleri, bu tarihten itibaren fakiiltemiz biinyesinde ¢aligmalarina devam
etmektedir.

C- idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1
Birimin calisma alam fiziki yapusi ile ilgili bilgi verilecektir. Tasinir tablosu doldurulacak listede

birimin sahip oldugu farkli malzeme varsa eklenecek, birimli ilgili olamayanlar citkartilacaktir.
Konu ile ilgili birim Tasinir Kayit Yetkilisinden bilgi alinacaktir.



1.1- Alt Yapi ve Tesisler

Tablo 1:insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Yerleske Alanlar:

Yerleske Adi Alan (m?)
A BLOK 4553,94
B BLOK 5137,93
TOPLAM 9675,27

31.12.2022 itibari ile

Tablo 2: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Kapali Alanlarin Dagilim
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Tesisleri ve Yapim Yillari

2022
Sira Baslama  Bitis tarihi Yapt Adi Kapalt  Sektorii
No  Tarihi Alan
1 2007 2008 A BLOK 4553,94 Egitim-Arastirma
2 1999 2000 B BLOK 5137,93 Egitim-Arastirma
TOPLAM ALAN (m? 9675,27 m?

31.12.2022 itibari ile

Tablo 3: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Fonksiyonlara Gore Alanlar

FONKSIYONLAR TOPLAM KULLANIM ALANI (m?)
Arastirma -
Egitim 2748,43
Barinma -
Diger 6570,87
Kituphane -
Saglk Hizmeti -
Sosyal Alanlar -
Spor Alanlari -
Toplanti ve Konferans 233,31
Yonetim 122,65
Toplam 9675,27

31.12.2022 itibar: ile



Tablo 4: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Bina Mekan Sayilari

EGITIM ALANLARI

Yerlegke Bina An.a Alt Fonksiyon Mekan Sayisi Alan
_ Fonksiyon
Insan ve Egitim-
2 - 250 9675,27 m?
Toplum Arastirma "
Bilimleri
Fakultesi

31.12.2022 itibari ile

1.2- Tasitlar

Tablo 5: Tasitlar

TASITLAR

Tasitin Cinsi Adet

Binek Otomobil
Minibiis (siirlicii dahil en fazla 15 kisilik)

Toplam

31.12.2022 itibari ile

1.3- Tasimir Malzeme Listesi

Tablo 6: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Tasimir Malzeme Listesi

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Adet 104

253 | 01 Tesisler Grubu Adet
Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasimir Kod Listesine

253 | 01 almmamustir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer Adet
alacaktir.

253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet 32

253 | 02 01 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet

253 | 02 | 02 | Insaat Makineleri ve Aletleri Adet




253 | 02 | 03 | Atdlye Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 | 04 | Is Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 05 | Giig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet
253 | 02 | 06 | Posta Makineleri Adet
253 | 02 | 07 | Paketleme Makineleri Adet
253 | 02 08 | Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet
253 | 02 | 09 | Ayirma, Smiflandirma Makineleri Adet
253 | 02 10 | Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler Adet 2
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 72
253 | 03 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglar Adet
253 | 03 02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet
253 | 03 | 03 [ Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler Adet
253 | 03 04 | Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet
253 | 03 | 05 | Tibbi ve Biyolojik Amacli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet
253 | 03 06 | Arastirma ve Uretim Amagl Cihazlar1 ve Aletleri Adet
253 | 03 | 07 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet
253 | 03 | 08 [ Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
254 Tagitlar Grubu Adet
254 01 Karayolu Tasitlar1 Grubu Adet
254 01| 01 | Otomobiller Adet
254 01 02 | Yolcu Tagima Araglari Adet
254 01 03 | Yiik Tasima Araglar1 Adet
254 01 04 | Arazi Tasitlar Adet
254 01 05 | Ozel Amagh Tagitlar Adet
254 01 06 | Mopet ve Motosikletler Adet
254 01 07 | Motorsuz Kara Araglari Adet
254 02 Su ve Deniz Tasitlar1t Grubu Adet
254 02| 01| Gemiler Adet
254 02 | 02 | Tankerler Adet
254 02 03 | Deniz Altilar Adet
254 | 02| 04 | Romorkorler ve Itici Gemiler Adet
254 02 | 05 | Yiizer Yapilar Adet
254 02 | 06 | Tekneler Adet
254 02 07 | Botlar Adet
254 02 | 08 | Yelkenliler Adet
254 02 | 09 | Kanolar ve Kayiklar Adet
254 02 | 10 | Yatlar ve Kotralar Adet
254 02 11 | Sandallar ve Sallar Adet
254 03 Hava Tasitlar1 Grubu Adet
254 03 01 | Motorlu Hava Tasitlart Adet
254 03 02 | Motorsuz Hava Tasitlar1 Adet
254 03 | 03 | Uzay Araglari Adet
254 04 Demiryolu ve Tramvay Tasitlar1 Grubu Adet
254 04 01 | Lokomotifler ve Elektrikli Troleybiisler Adet
254 04 | 02 | Demiryolu Araglari Adet
255 Demirbaslar Grubu Adet 1726
255 01 Doéseme ve Mefrusat Grubu Adet 36
255 01 01 | Doseme Demirbaslari Adet
255 01 02 | Temsil ve Toren Demirbaslari Adet 36
255 01 03 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet
255 01 | 04 | Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagh Demirbas Niteligindeki Adet

Tasinirlar




255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Taginirlar Adet

255 02 Biiro Makineleri Grubu Adet 601
255 02 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 247
255 02 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 114
255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet

255 02 04 | Haberlesme Cihazlar1 Adet 112
255 02 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar Adet 76
255 02 | 06 | Aydinlatma Cihazlar Adet

255 02 | 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 52
255 03 Mobilyalar Grubu Adet | 1045
255 03 01 | Biiro Mobilyalari Adet 1041
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet 1
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 3
255 03 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet

255 03 05 | Seminer ve Sunum Amacli Uriinler Adet

255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslart Grubu Adet

255 04 01 | Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet

255 05 Canli1 Demirbaslar Grubu Adet

255 05 01 | Ciftlik Hayvanlar Adet

255 05| 02 | Hizmet Amagli Hayvanlar Adet

255 05| 03 | Gosteri Amagli Hayvanlar Adet

255 05| 04 | Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet

255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaglar Grubu Adet

255 06 | 01 | Etnografik Eserler Adet

255 06 | 02 | Arkeolojik Eserler Adet

255 06 03 | Geleneksel Tiirk Siislemeleri Adet

255 06 | 04 | Giizel Sanat Eserleri Adet

255 06 | 05 | Kitap, Belge, El Yazmalar1 ve Nadir Eserler Adet

255 06 06 | Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet

255 | 06| 07 | Tabletler Adet

255 06 | 08 | Miihiir ve Miihiir Baskilari Adet

255 06 09 | Arsiv Vesikalari Adet

255 06 | 10 [ Fosiller Adet

255 07 Kiitiiphane Demirbaglar1 Grubu Adet 1
255 07 01 | Kiitiiphane Mobilyalar1 Adet 1
255 07 | 02 | Basili Yayinlar Adet

255 07 03 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet

255 07 04 | Bilgi Saklama Uniteleri Adet

255 08 Egitim Demirbaglari Grubu Adet 43
255 08 01 | Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet 43
255 08 02 | Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet

255 08 03 | Derslik Siislemeleri Adet

255 08 04 | Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaglari Adet

255 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaglar Grubu Adet

255 09 01 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet

255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet

255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet

255 09 99 | Diger Spor Amacli Kullanilan Demirbaglar Adet

255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaslar Grubu Adet

255 10 01 | Giivenlik ve Korunma Amacli Araglar Adet

255 10 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet

255 10 | 03 | Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet




255 11 Demirbas Niteligindeki Siis Esyalart Adet
255 11| 01 | Vitrinde Sergilenen Esyalar1 Adet
255 11 | 02 | Duvarda Sergilenen Siis Esyalar Adet
255 11 03 | Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalart Adet
255 12 Kullanimda Olan Demirbag Niteligindeki Degerli Esyalar Adet
255 12 01 | Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlar1 Adet
255 12 | 02 | Biiro Malzemeleri Adet
255 99 Diger Demirbaslar Grubu Adet
255 99 01 | Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet
255 99 | 02 | Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet
255 99 03 | Sergileme ve Tanitim Amaglh Tasinirlar Adet

31.12.2022 itibari ile

2- Orgiit Yapisi

Hangi birimde kimler ne is yaptyor? Bunun goriilmesine imkan verecek sekilde birimin teskilat

semast verilir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

DEKAN DEKAN
YARDIMCISI YARDIMCISI
|| 1 E] o B
FAKULTE
FAKULTE Kultar varhiklarim
FAKOLTE KURULU SEKRETER| } L?};irll_g' \ Arkeoloji Korumave
I Onarim
Ogrencilgleri  wf Yazi Isleri
£ & z Coicafya Psikoloji
[ CagdasTork !
Tahakkuk w4~ idare Amir ﬁﬁ;&n vre
Edebiyatlart Sanat Tarihi
Bilgiislem  » Ayniyat Felsefe
Sosyolaji
Fransiz Dili ve e C—
Edebiyat Tarih
Ingiliz Dili ve
- Tirk Dili ve
Edebiyat Edebiyats




Birimin sahip oldugu bilgi teknolojik kaynaklar ile ilgili bilgi verilecektir. Donanim ve
yazilim olarak her kaynak belirtilmek zorundadir.

3.1- Yazilhimlar

3.2- Bilgisayarlar

Tablo 7:insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Bilgisayar Sayilar

BILGISAYAR SAYILARI
Tiirii Adet
Masa iistii bilgisayar Sayisi 104
Tasinabilir bilgisayar Sayisi 115
Toplam 219

31.12.2022 itibari ile

3.3. Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilar

Tablo 8: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilar

- 5300
104 169 0,61

31.12.2022 itibari ile

3.4- Kiitiiphane Kaynaklar:

Fakiiltemizde kiitliphane kaynaklar1 bulunmamaktadir.

-

Tablo 9: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklarimm Dagilinn

Online  .......
Veri
Tabam

Basili Basih Elektronik Elektronik Elektronik
Yillar Tez

Kitap Dergi Kitap Dergi Tez

2022

© 31.12.2022 itibar ile

3.5 -- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 10: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

10



Projeksiyon - 31 -
Slayt makinesi - - N
Tepegtz - - N
Episkop - - -
Barkot Okuyucu - - -
Baski makinesi 2 - -
Fotokopi makinesi 4 - -
Faks - - -
Fotograf makinesi - 33 B
Kameralar - 5 -
Televizyonlar - 3 B
Tarayicilar - 11 -
Muzik Setleri - 1 -
Mikroskoplar - 8 B
DVD ler - - -
TOPLAM 6 92 -

31.12.2022 itibari ile

3.6 - Arastirma ve Yayin Faaliyetleri

3.6.1.Bilimsel Projeler

2022 Yillarinda Gergeklestirilen Projeler (devam eden/yeni baslayan vb.)

Tablo 11: insan ve Toilum Bilimleri Fakiiltesi Pro'ieler

BAP 4

AB

TUBITAK 4

DIGER (Kamu ortakl1g1) 19
27

31.12.2022 itibari ile

3.6.2. Bilimsel Yayinlar

Tablo 12: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Bilimsel Yayin Sayilar

Yillar Toplam Yayin Sayisi Web of Science'ta Yaymlanan

(Ulusal/uluslararasi kitap, bildiri, makale) Bilimsel Yayin Sayisi

2022 352 113
© 31.12.2022 itibari ile
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Tablo 13: Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklar1 Kullanim Verileri

Fakiiltemize ait kiitiiphane kaynagi bulunmamaktadir.

GENEL BILGILER SAYI (2022)
Hizmet verilen (Haftalik) Saat
Oturma Kapasitesi Kisi
Ziyaret Sayis1 (Yillik Kullanici Sayist Kisi
Odiing verilen kitap sayisi Adet
Odiing verilen ...... sayis1 Adet
Kiitiiphane iiye sayis1 (6grenci) Kisi
Kiitiiphane iiye sayis1 (akademik personel) Kisi
Kiitiiphane iiye sayisi (idari personel) Kisi

31.12.2022 itibari ile

3.7- Uluslararasi Degisim Programlari

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 2022 yili igerisinde Polonya, Fransa ve italya dan
ERASMUS degisim programi kapsaminda 21 6grenci ikili anlagmalar ¢ercevesinde egitim

gormustur.

1. Uluslararasi Protokoller (Erasmus+ Ikili Anlasmalari, Mevlana Anlasmasi, Genel

Anlagma) sayist ...vb.: 10 6@renci 3 farkh iilkeye gitmistir.

2. Ogrenci hareketliligi:Polonya, Fransa ve italya’ dan ERASMUS degisim program
kapsaminda 10 6grenci ikili anlasmalar cercevesinde egitim gormiistiir.

3. Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayisi: 10 6@renci

4. Uluslararast Protokoller (Erasmus+ Ikili Anlasmalari, Mevlana Anlasmasi, Genel
Anlagma) sayist ...vb. 10 6@renci 3 farkh iilkeye gitmistir.

BOLUM Ggfllng GIDILEN UNiVERSITE KONTENJAN | KIZ |ERKEK | TOPLAM
o POLONYA 2 2 2
INGILiz DILI -

ITALYA 3 2 1 3
SOSYOLOJi POLONYA 1
ARKEOLOJI POLONYA 1
PSIKOLOJI POLONYA 2
FRANSIZ DiLi FRANSA 1

12




4- insan Kaynaklar

(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklariy, istihdam sekli, hizmet
siniflari, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)

4.1- Akademik Personel

Tablo 14: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 2022 Yili Ogretim Elemani Sayilar

2022 38 26 28 16 45 153

31.12.2022 itibari ile

Tablo 15: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranlarina Gore Akademik Personel
Sayilari

AKADEMIiK PERSONEL

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin IsEihdam Seldine
Gore

Dolu Bos Toplam Z:Iﬁ;nnh Yar:1 Zamanh
Profesor 38 38 38
Docent 26 26 26
Dr. Ogretim Uyesi 28 28 28
Ogretim Gorevlisi 16 16 16
Arastirma Gorevlisi 45 45 45
Toplam 153 153 153

31.12.2022 itibari ile

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 16: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Yabanc1 Uyruklu Ogretim Elemani Sayilar

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Béliim
Profesor
Docent
. Kirgizistan Cagdas Tiirk Lehceleri ve
Dr. Ogretim Uyesi Kazakistan Edebiyatlari

Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi

13



| Toplam 2 2
31.12.2022 itibari ile

4.3- Sozlesmeli Akademik Personel

Tablo 17: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor

Docent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam
31.12.2022 itibart ile

4.4- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 18: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

18-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas  50- Uzeri
Kisi i 30 21 15 30 24 33
Sayisi
Yiizde - 19,5 13,5 10 19,5 15,5 21,5

31.12.2022 itibari ile

4.5- Yonetici Personel Dagilim

Tablo 19: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Yonetici Personel Dagilinu Tablosu

YONETICI PERSONEL DAGILIMI

Kadin Erkek Bos Toplam Doluluk
Orani
Rektor
Rektor Yrd.
Genel Sekreter
Dekan 1
Dekan Yrd. 1 1

14



Enstita Mid.

Enstiti Mid. Yrd.

Yiiksekokul Miidiiri

Yiiksekokul Mid.Yrd.

Hastane Baghekimi

Hastane Bashekim Yrd.

Déner Sermaye Isletme Miid.

Genel Sekreter Yrd.

Daire Bagkani

Hukuk Miisaviri

Fakiilte Sekreteri 1

Hastane Miudiirii

Sube Miidiirii

Hastane Miudiir Yrd.

TOPLAM 3

31.12.2022 itibari ile
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4.6- Akademik Personelin Birim Dagilimi
Tablo 20: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Akademik Personelin Birim Dagilim

o < - ] o E E
=7 @ =87 oz =
= 2 £5 EES g3E ==
i = => B> ZHX % o e
= =7 SRS w2 2 4= O &
e o2 B85 Z5 o 58 2 ToPLAM
35 Q0o QO <O
. 23
ARKEOLOJI 5 3 2 7 6
< 7
COGRAFYA 1 1 3 ’
CAGDAS 10
TURK
LEHCELERIVE 2 1 3 2 2
EDEBIYATLARI
14
FELSEFE 6 9 1 5
FRANSIZ DIL 6
VE EDEBIYAT! 2 3 1
INGILiZ DiLi VE 9
FDEBIYATI 2 2 2 3
KULTUR 6
VARLIKLARINI
KORUMA VE 2 3 1
ONARIM
, - 7
PSIKOLOJI 1 3 3
— 13
SANAT TARIHI -, 4 ’ 1 4
. 12
SOSYOLOJI 5 1 2 4
i 26
[ARIH 7 6 5 1 7
TURK DiLi VE 21
FDEBIYATI 7 3 2 8
GENEL 153
TOPLAM 38 26 28 16 45

31.12.2022 itibari ile

4.7- idari Personel

Tablo 21: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranina Gére idari Personel Dagilim

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam

16



Genel Idari Hizmetler 15 - 15

Saglik Hizmetleri Sinifi - - -

Teknik Hizmetleri Sinifi 1 1

Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi - - -

Avukatlik Hizmetleri Sinifi - - -

Din Hizmetleri Sinifi - - -

Yardimc1 Hizmetler Sinifi - - _

Toplam 16 - 16

31.12.2022 itibar ile

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 22: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 1 6 1 8 -
Yiizde 6.25 37.5 6.25 50 -

31.12.2022 itibari ile

4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 23: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi idari Personelin Hizmet Siiresi

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Y1l 4-6Yil 7-10Yil 11Y_1 115 16 — 20 Yil 21 - Uzeri
Kisi 2 4 ] 1 9
Sayisi
Yiizde 125 25 - 6.25 56.25

31.12.2022 itibari ile

4.10- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 24: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

18-24 25-29 30-34 35-39 .
Yas Yas Yas Yas 40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri
Kisi : 1 1 1 2 6 5
Sayisi
Yiizde 6.25 6.25 6.25 12,5 37.5 31.25

17



31.12.2022 itibari ile

4.11- Tsciler

Tablo 25: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Isciler

Isciler (Calistiklar: Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam

Siirekli Isciler

Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)

Vizesiz isciler (3 Aylik)

Toplam

31.12.2022 itibar ile

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo 26: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Y1l 4-6Y1l 7-10Yi1l 11Y_1115 16 —20 Y1l 21 - Uzeri

Kisi
Sayisi

Yiizde

31.12.2022 itibari ile

4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

Tablo 27: Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilim

Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagilim
23 yagaltt 23-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas  41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi
Sayisi

Yiizde

31.12.2022 itibar ile
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4.14- Engelli Personel

Tablo 28: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Engelli Personel

(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam

Akademik Personel

Idari Personel

Toplam
31.12.2022 itibart ile

5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 21: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Ogrenci Sayilan

Birimin Ad1 L. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel

E K Top. E K Top. Kiz Erkek  Toplam
KVK 59 47 106 47 59 106
CTL 109 188 297 70 72 142 260 179 439
COG 131 142 273 - - - 131 142 273
TARIH 260 158 418 220 135 355 293 480 773
TDE 94 297 391 92 244 336 541 186 727
FELSEFE 102 130 232 14 271 4 157 116 273
SOSYOLOIJI 92 218 310 65 151 216 369 157 526
IDE 158 282 440 168 227 395 509 326 656
ARKEOLOIJI 138 72 210 58 20 78 92 194 288
SANAT TARIHI 206 155 361 212 113 325 268 418 686
FDE 105 173 278 - - - 173 105 278
PSIKOLOJI 41 98 139 - - - 98 41 139
Toplam 1495 1960 3455 899 989 1888 2938 2403 5343

31.12.2022 itibari ile

Tablo 22: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Yabanci Dil Hazirhk Smmifi O
Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilar: ve Toplam Ogrenci Sayisina

grenci Sayilari

Orani

I.vell.
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Ogretim Yiizde*
Toplami(a)

19



E K Top. E K Top. Say1
KVK 0 4 4 - - - 4 % 3,77
CTL 9 5 14 - - - 14 % 4,71
CcOoG 4 1 5 - - 5 % 1,83
TARIH % 2,63%

7 4 11 - 2 13 056
TDE 1 10 11 0 2 13 % 2,81-% 0,6
FELSEFE 2 2 4 0 0 4 % 1,72
SOSYOLOJi 1 2 3 0 0 0 3 % 0,97
I 0, 0,
IDE 14 | 41| 55 | 21 | 27 | 48 103 /"12’55/012’1
ARKEOLOIJI 3 2 5 0 0 0 5 %2,38
SANAT TARIHI 5 2 7 6 2 8 15 %1,94 %246
FDE 42 | 70 112 0 0 0 112 %40,29
PSIKOLOJI 0 5 5 0 0 0 5 %3,6

31.12.2022 itibari ile

*Yabanci dil egitimi géren dgrenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (Yabanci dil
egitimi goren 6grenci sayisi/Toplam grenci sayist)

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Tablo 23: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani Tablosu

Birimin Ad1 Kontenjan  Yerlesen Bos Kalan ~ Doluluk Orani
KVK 31 31 0 %100
CTL 82 82 0 %100
COGRAFYA 63 63 0 %100
TARIH 82 82 0 %100
TARIH 1.0. 62 62 0 %100
TURK DILI 82 82 0 %100
TURK DILI 1.O. 62 62 0 %100
FELSEFE 62 62 0 %100
SOSYOLOIJ1 62 62 0 %100
SOSYOLOIJI 1.0. 41 41 0 %100
IDE 82 82 0 %100
IDE 1.0. 72 72 0 %100
ARKEOLOJI 41 41 0 %100
SANAT TARIHI 72 72 0 %100
SANAT TARIHI 1.O. 62 62 0 %100
FRANSIZ DiLI 57 57 0 %100
PSIKOLOJI 62 62 0 %100
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Toplam
31.12.2022 itibart ile

5.1.1- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler
Tablo 24: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Yabanci Uyruklu O

Yabanci1 Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Béliimleri

grencilerin Sayis1 ve Boliimleri

Birim Adi Boliimii
Kadmn Erkek Toplam
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 57 48 105
Toplam 57 48 105

31.12.2022 itibar: ile

5.1.2 — Engelli Ogrenciler

Tablo 25: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Engelli Ogrenci Sayisi

Birim Adx

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 44

Toplam
31.12.2022 itibart ile

5.1.3 — Mezun Ogrenciler (2022)

Tablo 26: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Mezun Ogrenci Sayisi

Birim Ad1
Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlari 100
Cografya 37
Tarih 125
Tiirk Dili ve Edebiyati 132
Felsefe 37
Sosyoloji 130
Ingiliz Dili ve Edebiyati 143
Arkeoloji 49
Sanat Tarihi 42
Fransiz Dili ve Edebiyati 27
Toplam 822

31.12.2022 itibart ile

2.1.4 - Yatay Gecisle 2022 Yihinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum
I¢i Gecis Yapan Ogrencilerin Sayilari

Tablo 27: Yatay Gecisle 2022 Yihnda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum i¢i Gegis Yapan
Ogrencilerin Sayilar

Yatay Gegcisle 2022 Yilinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum Ici

Gecis Yapan Ogrencilerin Sayilari ve Béliimleri .
Kurum Dis1 Kurum I¢i
Gelen Giden Gelen Giden
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72 39 55 10 |
31.12.2022 itibari ile

5.1.5 — insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi
Tablo 28: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayist

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayis

(Yatay Gegis Disindaki Nedenlerle)
Ayrilanlarin (Kaydi Silinenlerin) Sayisi
Ogr. Ucr. Ve Basarisizlik Yiik. Og.
Katki pay1 Yat.  (Azami Siire) Cikarma
170 181 164 - 515
31.12.2022 itibari ile

Kendi Istegi Diger Toplam

5.1.6 - Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar
Tablo 29: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar
Cezalar

Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Yiik. Og. 2 Yar Y1l 1 Yar1 Y1l 1 Hafta- 1 Ay
Arasi Kmama Uyarma Toplam
Cikarma  Uzaklastirma Uzaklastirma
Uzaklastirma
- - - 3 1 - 4

31.12.20%2 itibari ile .
5.1.7 - Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayisi
grenci Sayisi

Tablo 30: Ogretim Elemam Basina Diisen O

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi ~ Ogretim Elemam Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 34,68

31.12.2022 itibari ile

5.1.8 - Ogrenci Topluluklar
Tablo 31: Ogrenci Topluluklar:

OGRENCI TOPLULUKLARI
No: Adi Uye Sayisi
1 TURK DUNYASI YORUK TURKMEN TOPLULUGU 15
2 BATI EDEBIYATLARI VE SANAT TOPLULUGU 377
3 DUNYA EDEBIYATLARI TOPLULUGU 64
4 FELSEFE TOPLULUGU 88
5 SOSYOLOJi TOPLULUGU 5
6 TARIH TOPLULUGU 71
7 TURK DUNYASI ARASTIRMALARI TOPLULUGU 15
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8 TURK YURTLARI KULTUR VE SANAT TOPLULUGU 86
9 PSIKOLOJI TOPLULUGU 310
10  ROTUS EDEBiYAT VE SANAT TOPLULUGU 27
11  KVK TOPLULUGU 93
12 KULTUREL MIiRAS TOPLULUGU 7

31.12.2022 itibari ile

5.2- Saghk Hizmetleri (Bu boliimde birimler tarafindan farkh alt bashklar agilabilir. Alt
bashklar 6rnek olarak hazirlanmstir.

Hastanede Yeni Acilan Birimler (2022 yilinda yeni acilan iinite veya birimler bu boliime
yazlacaktir).

5.2.1 — Pamukkale Universitesi Hastaneleri istatistik Bilgileri

Tablo 32: Pamukkale Universitesi Hastaneleri istatistik Bilgileri

o YATAK HASTA TETKIK
BOLUMLER

SAYISI SAYISI SAYISI

Acil servis hizmetleri

Yogun bakim

Klinik

Poliklinik hastasi sayisi
Laboratuar hizmetleri
Radyoloji iinitesi hizmetleri
Niikleer tip boliimiinde verilen hizmetler
Serviste Yatan Hasta
Ameliyat sayisi

Biiyiik Ameliyat

Orta Ameliyat

Kiiciik Ameliyat

A Grubu Ameliyat

B Grubu Ameliyat

C Grubu Ameliyat

D Grubu Ameliyat

E Grubu Ameliyat

Diger Giiniibirlik Ameliyat
Yatak Isgal Oran1 (%)

31.12.2022 itibart ile (Saghk Arastwma ve Uygulama Merkezince diizenlenecek olup, mevcut durumu
yansitacak sekilde tablo iizerinde ekleme ve ¢citkarmalar yapilabilir.)

5.3- idari Hizmetler
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Bu kistmda harcama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar: cercevesinde faaliyet
dionemi icerisinde yerine getirdigi hizmetlere ozet olarak yer verilecektir.

Faaliyet donemi gergeklesmelerine iligkin bilgiler ise raporun III. B—1 béliimiindeki
“Faaliyet ve Proje Bilgileri” bashg altinda yer alacaktir.

5.4-Diger Hizmetler

Birim tarafindan 2022 yilinda géorev alanina giren faaliyetler disinda yapmus oldugu
calismalar ve yukarda tanimlanamayan faaliyetler bu béliimde yer alacaktir.

5.5-Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayisi

Tablo 33: Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayis1

Odiil tiirii 2022

Bilim Tesvik Odiilii 6
Egitime Katki Odiilii

Topluma Hizmet Odiilii 2
Toplam Odiil 8

31.12.2022 itibari ile

5.7-Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler

Tablo 34: Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler
1  ESSE - The European Society for the Study of English
2  EAA- European Association of Archaeologists

3

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
(Birimin atama, satin alma, ihale gibi karar alma siiregleri, yetki ve sorumluluk
yapisi, mali yonetim, harcama oncesi kontrol sistemine iligkin yer alan tespit ve

degerlendirmeler yer alir.)

6.1. On Mali Kontrol Faaliyetleri

6.2. i¢ Denetim Faaliyetleri

24



(I¢ ve dig mali denetim sonuclari hakkindaki ozet bilgiler yer alir)

D- Diger Hususlar

(Bu baglik altinda, yukaridaki bagliklarda yer almayan ancak birimin ag¢iklanmasini
gerekli gordiigli diger konular 6zet olarak belirtilir.)

Herhangi bir diger husus yoktur.
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I1- AMAC ve HEDEFLER

A- Birimin Amag ve Hedefleri

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nin 2023 yili Stratejik Ama¢ ve Hedefleri Tablo
43’e verilmigstir.

Tablo 35: Stratejik Amaclar ve Hedefler
Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Hedef-1: Ders miifredati glincellemelerinde
o0grenci geri bildirimlerinin de g6z 6niinde
bulundurulmasini saglamak

Hedef-2: Ogrencilere saglanan danismanlik
hizmetlerinin iyilestirilmesi ve sonuglarinin
Olcllmesini saglamak

Hedef-3: Egitim-Ogretime destek saglayacak
sosyal etkinlik, sunum, konferans
faaliyetlerinin sayisi ve niteligini artirmak
Hedef-1: Bolimler arasi ortak calisma, proje
ve etkinliklerin artirilmasinin saglanmasi,
disiplinler arasi projelerin tesvik edilmesi
Hedef-2: Akademik personel ve 6grencilerin
Stratejik Amag-2: Arastirma Faaliyetlerinin |katilimini hedefleyen konferans, panel,
Geligtirilmesi sunumlar gibi akademik etkinlikleri sistemli
ve slrekli hale getirmek

Hedef-3: Ogrencilerin kariyer planlama,
proje hazirlama gibi slireclerine dahil
edilmesi ve fakiiltedeki arastirma ve
etkinliklere aktif katiliminin saglanmasi
Stratejik Amag-3: insan Kaynaklarini Hedef 1: Akademik personel eksikligi
Geligtirmek duyulan boélimler 6ncelikli olmak lizere
o0gretim elemani kadrolarinin gelistirilmesi
Hedef 2: idari personel eksikliginin
giderilmesi

Stratejik Amag-1: Egitim - Ogretim
Kalitesini Gelistirmek

Hedef 1: Yeni kurulan fakilte olmamizdan
Stratejik Amac-4: Fiziki ve Teknik Altyapinin kaynakli olarak ihtiyag¢ duyulan fiziki mekan
Gelistirilmesi ve techizatin temini ve eksiklerin giderilmesi
Hedef 2: Akademik birimlerin calisma
alanlarinin netlestirilmesi, yerlerinin
belirlenmesi ve sartlarinin iyilestirilmesi
Hedef 3: Dersliklerin fiziki ortam ve teghizat
anlamindaki eksiklerinin giderilmesi

31.12.2022 itibar: ile
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B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Esas alinacak politika belgeleri birimin faaliyet alanit ve icinde bulundugu sektore
gore degismektedir. Ancak ornek olmast agisindan asagidaki politika belgeleri sayilabilir.

—VYiiksekogretim Kurulu Baskanlhig Tarafindan belirlenen politika ve oncelikler,

—Kalkinma Planlar: ve Yili Programi,

—Orta Vadeli Program,

—Orta Vadeli Mali Plan.

C- Diger Hususlar

(Bu bashk altinda, yukaridaki baslhklarda yer almayan ancak birimin aciklanmasini
gerekli gordiigii diger konular ozet olarak belirtilir.)
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I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

Kamu idarelerinqe Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlari Ile
Faaliyet Raporlarina lliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 18 inci maddesi

«

Faaliyetlere iligkin bilgi ve degerlendirmeler: Bu boliimde, mali bilgiler ile
performans bilgilerine detayli olarak yer verilir.

A- Mali Bilgiler

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlart Ile
Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 26/c maddesi
geregince;

Bu bashk altinda; kullanilan kaynaklara, biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana
gelen sapmalarin nedenlerine, varlik ve yiikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve
kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgilere, temel mali tablolara ve bu tablolara iligkin
actklamalara yer verilir. Ayrica i¢ ve dig mali denetim sonuclart hakkindaki ozet bilgiler de
bu bashk altinda yer alir.

Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuclart hakkindaki ozet bilgiler de bu bashk altinda
yer alir.

1- Biitce Uygulama Sonuclari

1.1-Biit¢e Giderleri

Biitce uygulamalarina iliskin tablo doldurulmalibaslangis ddenekleri 2022 yili icindeki eklemeler,
harcamalar, kalan édenek belirtilmelidir. Varsa biitce gelirleri tablosu olusturur.
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Tablo 36: Birim Kullanilabilir Biitce Giderleri Tablosu

2022 2022 GERCEK
BUTCE GERCEKLESME . ORANI

BASLANGIC TOPLAMI
ODENEGI
TL TL
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 6.112.378,89 6.109.662,98 99

01 - Personel Giderleri 5.328.919,52 5.327.919,52 99

02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri

03 - Mal ve Hizmet Alim 8.000,00 731600 91
Giderleri

05 - Cari Transferler . . R

775.459,37 774.427,46 99

31.12.2022 itibar: ile

— Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri; Biitcede herhangi
bir sapma yoktur.

1.2-Biitce Gelirleri
Tablo 37: Biit¢e Gelirleri Tablosu

2022 2022
BUTCE GERCEKLESME

GERCEK.

TAHMINI TOPLAMI ORANI

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI - - -
02 — Vergi Dis1 Gelirler - - -

03 — Sermaye Gelirleri - - -

04 — Alinan Bagis ve Yardimlar - - -
31.12.2022 itibar: ile

— Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Herhangi bir gelir yoktur.
2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

(Birim bilanco, faaliyet sonuclari tablosu, biitce uygulama sonuglari tablosu, nakit
akim tablosu ve gerekli goriilen diger tablolara bu bashk altinda yer verir ve tablolarin
onemli kalemlerine iligkin degisimler ile bunlara iliskin analiz, aciklama ve yorumlara yer
verilir.)

2022 yil1 i¢in aktarilan biitce %100 oraninda gergeklesmistir.
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3- Mali Denetim Sonuglari

(Birim i¢ ve dis mali denetim raporlarinda yapilan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara karsi alinan veya alinacak onlemler ve yapilacak islemlere bu bashk altinda yer

verilir.)
2022 yil1 mali denetim sonucu herhangi bir alinmis 6nlem bulunmamaktadir.
4- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki bashklarda yer almayan ancak birimin mali durumu
hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir.)

B- Performans Bilgileri

Kamu idarelerincg Hazrlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlari Ile
Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 26/c maddesi

geregince Performans bilgileri bashg altinda,

—Dbirimin stratejik plan ve performans programi uyarinca yiiriitiilen faaliyet ve
projelerine,

—performans programinda yer alan performans hedef ve gdistergelerinin
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

—diger performans bilgilerine ve bunlara iliskin degerlendirmelere yer verilir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu bashk altinda, faaliyet raporunun iliskin oldugu yil icerisinde yiiriitiilen faaliyet
ve projeler ile bunlarin sonuclarina iliskin detayli aciklamalara yer verilecektir.

1.1. Faaliyet Bilgileri

Tablo 38: Faaliyet Bilgileri Tablosu

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre 67
Konferans 55
Panel 34
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Seminer 14
Ac¢ik Oturum

Soylesi 1
Tiyatro 1
Konser

Sergi 4
Turnuva

Teknik Gezi 25
Egitim Semineri 20
Calistay 5
TV Programi 3
Radyo Programi 1

31.12.2022 itibar: ile

1.2.  Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 39: indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymnlar

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymnlar SAYISI

Uluslararas1 Makale 113

Ulusal Makale 33
Uluslararas: Bildiri 64

Ulusal Bildiri 14

Kitap 36

Kitap Editorligii 9

Kitap Bolimii 79

Dergi Editorliigi 1
Ansiklopedi Maddesi 3

31.12.2022 itibari ile

1.3.  Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Tablo 40: Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN iCERIGi
University of Lodz, Polonya Erasmus
University of Zielona Gora,
Erasmus
Polonya

31.12.2022 itibari ile

1.4.  Proje Bilgileri

Tablo 41: 1.1. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

PROJELER 2022
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Onceki . .
Yil I¢inde Yil I¢inde -
Yildan Toplam Odenek
Eklenen Toplam | Tamamlanan
Devreden . . YTL
. Proje Proje
Proje
TUBITAK 2 2 4 25.000,00 TL
A.B.
BILIMSEL
ARASTIRMA 3 1 4 108. 000, 00 TL
PROJELERI
DIGER 2 17 19 5.829.158,00 TL
TOPLAM 7 20 27 6.034.158,00 TL
31.12.2022 itibart ile
2- Performans Sonuclar1 Tablosu
BIRIM ADI: INSAN VE TOPLUM BILIMLERI FAKULTESI DONEM ADI: 2019-2023
2022
ILISKILENDIRILMi$S BiRiM HEDEFLERI BIRIM HEDEFLERINE BAGLI GOSTERGELER .?lljgg PLANLANAN [ GERGEKLESEN
G1. Teknoloji tabanl sistemle desteklenen derslik adet 485 25
sayis|
e R - G2. Birimlerde olusturulan 6grenci serbest
SA1H2 | Egitim ve 6gretim altyapisini gelistirmek calisma ortami alanlari (m2) m2 11300 0
G3. Egitim am_agll mekanlarin toplam blyukligi m2 51400 2748
(Toplam derslik alani/m2)
Kurum disi destekli ulusal ve uluslararasi
SA2H2 arastirma projeleri sayisini her yil %10 G3 A[§a§t|rma p_)ro_jelerl_ gergeklestirme stregleri ile adet 27 1
oraninda ilgili egitim ve bilgilendirmetoplantisi sayisi
artirmak
G4.D daslarla birlikte yuratal tak faaliyet
Dis paydaglarin tiniversiteden aldiklari say|3|l$ paydaglaria birikie ydrditien ortak taallye adet 90 3
SA3H2 | hizmetler ile ilgili memnuniyet diizeyinin — —
her yil % 3 artirimasi G5. Topluma ag:lk_ o_IaraI_< gerceklestirilen egitim, adet 300 27
konferans vd. etkinliklerin sayisi
G1. Sanayi ltemsilcilerinin katihmi ile adet 15 0
. . . - gerceklestirilen danisma kurulu toplanti sayisi
SA3H3 | Universite sanayi isbirligini gelistirmek —— - -
G4. Laboratuvarlardan Universite disina verilen adet 220 0
hizmet sayisi
G2. Paydaslarla ortak diizenlenen sportif etkinlik adet 5 0
sayisi
SA3Hg | Universite ile spor kullpleri ve G3. Sportif aktivitelere katilan 6grenci sayisi adet 1550 0
federasyonlar arasindaki igbirligini artirmak
G4. Sportif faaliyetlerin tanitimi ve toplumsal
L R L adet 30 0
bilinclenmeye ydnelik dlizenlenen etkinlik sayisi
saaHs | Sanatsal ve killtiirel faaliyetlerin sayisini | 55 ganatsal ve kiiltiirel etkinliklerin sayisi adet 350 27
her yil %20 artirmak
G2. Enerji verimliligine iligki klestiril
Tuketilen enerji verimliligini artirmak, cevre etkinIiEesgy\:glm figine fligkin gergekiestirien adet 75 0
SA3H6 | dostu uygulamalari ve teknolojileri — — —
desteklemek G5. Cevre duyarliligina iliskin gergeklestirilen adet 65 0
etkinliklerin sayisi
Kurumsal kimligin gl¢lendirilmesi ve G3. Universite ve birimlerin Danisma Kurullari
SA4H3 paydaslarla etkilesimin gelistiriimesi tarafindan yapilan toplanti sayisi adet 23 1
o . . . G1. Yenilikgilik ve girisimcilik temali ders sayisi adet 72 0
SABH2 Girigsimcilik temali faaliyetler ve projelerin — — _
sayisini her yil %10 oraninda artirmak G4. Girigsimcilik ve yenilikgilik temali diizenlenen adet 85 0
kurs, egitim ve gezi sayisi
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3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Performans Gosterge listesindeki sonuglar goz oniinde bulundurularak birimin stratejik
amag, hedef ve performans gostergeleri hedef ve gergeklesme/basart oranlari
degerlendirilecek, ¢alisma yapilmayan veya sapma yasanan amag, hedef ve gostergelerle ilgili
bilgi verilecektir.

2022 yilinda fakiiltelerin ayrilmalari ve Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nin yeni
kurulmug olmasi sebebiyle, hedef ve basar1 oranlart dogru sekilde belirlenememis ve
Olclilememistir. Yukaridaki hedef rakamlari, Fen edebiyat Fakiiltesi’ne ait olup
Gergeklesen rakamlar ise yalnizca Insan ve Toplum Bilimleri fakiiltesine aittir.

4- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin performans
durumu hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir.)
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V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

Bu boliimde birimlerin, teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite
unsurlart agisindan i¢csel durum degerlendirmesi sonucglarina ve yil iginde tespit edilen
iistiin ve zayif yonlere yer verilir.

Stratejik plant olan birimler, stratejik plan ¢alismalarinda kurulus i¢i analiz
cercevesinde tespit ettikleri giiclii- zayif yonleri hakkinda faaliyet yili icerisinde kaydedilen
ilerlemelere ve alinan onlemlere yer verirler.

A- Ustiinliikler

1. Bilimsel olciitler dahilinde siirdiiriilen ve miifredatlar1 gilincellenen egitim-0gretim
faaliyetleri

2. Boltimlerde Lisansiistii programlarinin etkin olmasi

3. Uluslararas1 anlagmalarin etkin igliyor olmasi

4. TUBITAK, BAP ve Kamu Kurumlar ile ortaklasa gergeklestirilen projelerin say1 ve
biit¢e agisindan zengin olusu

5. Birimde arkeolojik, tarihsel, cografi, ekonomik, kiiltiirel agilardan zengin ve disiplinler

arasi ¢alismalarin yaygin olmasi.
6. Sosyal bilimler catis1 altinda farkli disiplinlerin bulunmasi ve disiplinlerarasi
caligmalara agik dinamik bir akademik kadroya sahip olunmasi.

B- Zayifliklar

1. Ozellikle baz1 béliimlerin, temel egitim-6gretim faaliyetlerini etkin siirdiirebilecek dgretim
elemani sayisina sahip olmamasi

2. Bilimsel arastirma ve etkinliklere ayrilabilecek biitcenin kisitli olmasi

3. Artan boliim ve dgretim elemant sayisina karsilik mekan konusundaki yeterli artigin

olmamasi.

C-Degerlendirme
Fakiiltemizin tiim boliimlerimizi tercih eden 6grenci sayilarinda artis olmustur. Bu durum
boliimlerimizden mezun olan dgrencilerin lisansiistli programlarin yani sira proje ve diger
alanlarda da fakiiltemiz etkinliklerine devam edebilmesine olanak saglamaktadir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Bu bashk altnda, faaliyet yili sonucglarindan, genel ekonomik kosullar ve
beklentilerden  hareketle,  birimin  yapmayr  planladigt  degisiklik  onerilerine,
karsilasabilecegi risklere ve bunlara karsi alinmast gereken tedbirlere iliskin genel
degerlendirmelere yer verilir.




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin ama¢ ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir gekilde gerceklestirildigini,
birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde ic kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri. i¢c kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim
raporlarina dayanmakiadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan

ederim.31.01.2023/Denizli

asemin Beyazit

Dekan Y,
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