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YONETMELIK

Pamukkale Universitesinden:
PAMUKKALE UNIVERSITESI ALTAY TOPLULUKLARI DiL VE KULTURLERI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Pamukkale Universitesi Altay Topluluklar1 Dil ve Kiiltiirleri
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetimine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik, Pamukkale Universitesi Altay Topluluklart Dil ve Kiiltiirleri Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yénetim organlarinin goérevlerine ve ¢alisma
sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez (ALATAM): Pamukkale Universitesi Altay Topluluklar1 Dil ve Kiiltiirleri Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Pamukkale Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Pamukkale Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; Tiirkiye ile Altay topluluklari/devletleri ve Tiirk Devletleri, topluluklar ve
diger iilkelerde yasayan Tirklere ait dil, tarih, kiiltiir, edebiyat, siyaset, sosyoloji, arkeoloji, iktisat, ekonomi ve biitiin
sosyal alanlarda aragtirma, inceleme ve uygulamalar yapmak, yapilan arastirmalari desteklemek, ayrica karsilikli
iliskileri giiclendirmek amaciyla stratejiler gelistirmektir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 - (1) Merkezin amaci dogrultusunda yiiriitiilecek faaliyetler sunlardir:

a) Oldukga genis bir cografyaya yayilan Altay topluluklari, Tiirk Devletleri, topluluklar: ve diger iilkelerde
yasayan Tirkler arasindaki kiiltiirel ortakliklar1 kesfetmek ve Altayistik alaninda gerceklestirilen ¢alismalar igbirligi
ile siirdiirmek, iligkileri gelistirmek amaciyla ulusal ve uluslararasi diizeyde sosyal, ekonomik ve kiiltiirel igerikli
akademik toplantilar diizenlemek ve bu tiir faaliyetlere katilmak.

b) Tiirkiye, Altay topluluklari, Tiirk Devletleri, topluluklar1 ve Tiirklerin yasadigi diger iilkelerdeki
universitelerle iliskileri gelistirmek amaciyla, 6grenci ve 6gretim elemani degisimine yonelik caligmalar yapmak, bilgi
paylasiminda bulunmak ve ortak sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif etkinlikler diizenlemek ve bu tiir etkinliklere
katilmak.

¢) Yurt i¢inde ve yurt disindaki benzer amagli kuruluslarla isbirligi igerisinde olmak, ortak aragtirma, inceleme
ve uygulamalar yapmak veya yaptirmak, bu tiir ¢aligmalara katilmak, bunlari desteklemek ve karsilikli bilgi akisini ve
paylagimini saglamak amaciyla ortak toplantilar diizenlemek.

¢) Altay topluluklarin1 ve Tiirk diinyasini ilgilendiren her konuda kisa ve uzun vadeli ¢esitli stratejik planlar
hazirlamak, projeler iiretmek ve bunlara islerlik kazandirmak amacryla ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligine gitmek.

d) Altay topluluklarinin dilleri, Tiirk lehgeleri, tarihi, edebiyat: ve kiiltiiriinii daha iyi 6ziimsetmek ve tanitmak
amactyla ulusal ve uluslararasi diizeyde arastirma, derleme, yayin, konferans, panel ve sempozyum faaliyetleri
gerceklestirmek.

e) Altay topluluklari, bunun ig¢inde Tiirk diinyasinin bir boliimii veya tamamu ile ilgili diinya iizerinde yapilmig
caligmalar1 miimkiin oldugunca toplamak, incelemek ve gerektiginde bu tiir ¢aligmalara katilarak destek vermek.



f) Tirk¢e’nin temel eserlerini diger Tiirk lehgelerinden Tirkiye Tiirkgesi’ne aktararak, bunlari Tiirkiye
Tiirkgesi ile yayimlamak, Altay topluluklarinin Tiirk¢e disindaki dillerine aktararak tanitimini saglamak.

g) Tiirkiye Tiirkcesi ile kaleme alinmig temel eserleri Altay topluluklarinin dillerine ve giiniimiiz Tiirk
lehgelerine aktararak yayimlamak.

&) Universite biinyesinde Altay topluluklar1 ve bu toplulugun icinde yer alan Tiirk diinyasndaki biitiin
topluluklarin kiiltiirel ve etnografik iirlinlerinin toplandigi, belgelendigi ve korundugu, sergilendigi ve egitim amaciyla
kullanildigi miize kurmak, arsiv ve dokiimantasyon merkezi olusturmak.

h) Altay topluluklar ile ilgili dokiiman, belge, CD, sinema filmi, belgesel ve benzerleri ile arsiv ve kiitiiphane
olusturulmasi, ayrica dergi ¢gikarilmasi ¢aligmalarini yiiriitmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiir, Altay dilleri ve bunun bir pargasi olan Tiirk lehgeleri ve edebiyatlar1 {izerinde
yayinlar1 ve uzmanlhig olan Universite 6gretim elemanlari arasindan Rektér tarafindan iig yil siire ile gorevlendirilir.
Siiresi biten Miidiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiire yardimc1 olmak iizere Universite 6gretim elemanlar1 arasindan
Altay dilleri ve Tiirk diinyasi alaninda uzmanlig1 olan en fazla iki kisi Midiiriin 6nerisiyle, Rektor tarafindan miidiir
yardimcist olarak gorevlendirilir. Miidiiriin gorevi sona erdiginde miidiir yardimcilarmin gérevi de sona erer.
Miidiiriin gérevi basinda bulunmadig1 zamanlarda miidiir yardimcilarindan biri kendisine vekalet eder. Gérevi baginda
bulunmama siiresi alt1 ay1 astig1 takdirde yeni bir Miidiir gorevlendirilir. Miidiir; faaliyetlerin diizenli bir sekilde
yiiriitiilmesinden, gdzetim ve denetiminden Rektdre kars1 birinci derecede sorumludur.

(2) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil ve Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek.

b) Merkez ¢aligmalarmnin diizenli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Merkezin amaci dogrultusunda plan ve projeler yapilmasini saglamak.

¢) Yurt i¢i ve yurt disindaki benzer uygulama ve arastirma merkezleri ile igbirligi yapmak.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiir, miidiir yardimcilarindan biri ve Rektdr tarafindan Universite dgretim elemanlar
arasindan gorevlendirilecek {i¢ iiye Yonetim Kurulunu olusturur. Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yil olup,
stiresi biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Gorev siiresi dolmadan ayrilan iiye yerine, kalan siireyi tamamlamak
lizere yeni lyeler Rektor tarafindan gorevlendirilir. Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti {izerine en az ii¢ ayda bir salt
cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Yonetim Kurulu, Merkezin karar organidir.

(2) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Miidiir tarafindan sunulan isleri goriismek ve karara baglamak.

b) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak, Merkezin ¢alisma programini hazirlamak, yiiriitmek ve faaliyet
raporlarini gériismek.

¢) Gerektiginde ¢alisma gruplar1 ve komisyonlar1 olusturmak.

¢) Miidiiriin 6nerecegi diger konulari karara baglamak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 10 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 fiinci
maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 11 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektdr bu yetkisini Miidiire devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato
kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 13 - (1) Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Pamukkale Universitesi Rektorii yiiriitiir.






