HE
M U D E K Muhendislik EGitim Programlari Dederlendirme ve Akreditasyon Dernedi
Association for Evaluation and Accreditation of Engineering Programs

OZDEGERLENDIRME RAPORU

Miihendislik Lisans Programlar: Degerlendirme Olgiitleri Siiriim 2.2 ile
kullanilmak iizere hazirlanmistir

MUDEK
Miihendislik Egitim Programlar: Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi

https://www.mudek.org.tr/

Stiriim 2.5 —23.05.2023



) MUDEK
Ozdegerlendirme Raporu

Icindekiler
GENEL BIIGILET ...ttt ettt e et e e bt e et e e bt e enbeenbeeenbeeseesnneenne 11
GITLS 1ouvreeetee e ettt e et e et e e ettt e e et e e eetaeeeteeeeataeeeabaeeassaeeaassaessaeessseansseeensseeensseesnseeessseeeanseeennseaans ii
LQOITK ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt senenenans iii
Sanal Belge Odalart ..........cceeiiiiiiiiiiieieeie ettt ettt ettt e nbe e ennes 11
ER BEIGERLET ..ottt ettt ettt et s e e e e teeenbeenne il
Format ve HazirliK .....co.ooiiiiiiiiii e il
Raporun Teslimi ve DaGItimI ......ccueeiiieiiiiiiieiieie ettt v
GHZIILTK ettt ettt ettt b e e bt bt n et et ettt st be bt st enes v
Ozdegerlendirme Raport SADIONU. ...........coovivivevieeeieeeeeeeeeeeteee e v
A. Programa liskin Genel Bil@Iler..............ccooouiviviviieiieeeeeeeee e 1
1. T1etisim Bil@ILET ......c.ovoviveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et n s eeeens 1
2. Program BasliKIart .........cc.coooiiiiiiiiiiiecie et 1
3. Programin TUIT .......oeiiieiiie ettt e et e ettt e et e e et e e sbbeesbaeesaneeenns 1
4. Programdaki EZItim Dili........ccccoiiiiiiiiiiiiiiieiiiciee et 1
5. Programin Kisa Tarihgesi ve DeZisikliKIer...........ccooeviiiiiiiiiiiiiiiicieeeece e 2
6. Onceki Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alman Onlemler ........... 2
B. DeBerlendirme OZeti...........c.ovovvieeeeeeeeeeeeeeeee e n s 3
OIGiit 1. OBIENCIIET ...ttt s e naees 3
1.1 OBrenci KABULLETI...........c.ovvveeeeeeeeeeeeeceeeeeete et senas 3
1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma ..........cccoeeeeiiienieniiienienieeee. 3
1.3 OBIenCi DEGISIM ......cecvvveeeceeeeeeeeee ettt senans 4
1.4 Danismanlik Ve TZIBME. .........c.ovoveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 5
1.5 Bagart Degerlendirmesi.........cueeuieriieiiienie ettt et et 5
1.6 Mezuniyet KOSUIIATT........ocouiiiiiiiieiecee ettt s 6
Olgiit 2. Program EZitim AMAGIart .............ocovveveiieeieeeeeeeeeeeeeeeee e 8
2.1 Tanimlanan Program EZitim Amaglart ........cc.cecevieniiiiniiniiniienecceeeeee e 8
2.2a Program Egitim Amaglarinin MUDEK Tanimima Uymast...............cceeveeverceennenen. 8
2.2b Kurum Ozgérevleriyle TUtarlilik ..........c.o.ovovivevivieeeceeeeeeeeeeeeeeeeee e 8
2.2c Program Egitim Amaglarini Belirleme YOntemi.........cocceecverieneniieneencniicnceienene 10
2.2d Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi..........cceceveroienieneniieneenenieneeienene 10
2.2e Program Egitim Amaglarinin Giincellenme YOntemi.........cccceververeenienieneeniennene 10
2.3 Program Egitim Amaglarina Ulagma ...........cccoeveiveriiniininienieeciecceeeesieee e 11
Olgiit 3. Program CIKIIATT ..........c.ovoveieieieeeeeeeeeeeeeeeeee e ses s eeeeens 11
3.1 Tanimlanan Program CiKtari...........cccoeeiiiiiiiiiiniiciiee e 12
3.2 Program Ciktilarinin Olgme ve Degerlendirme STUIeCi..........oovveveveeeeveveeevrcenennns 14
3.3 Program Ciktilaring Ula$man...........c.ooooiieiiieniiiiiienieeiiee et 14
Olgiit 4. STrekli TyileStrme. ..........ovovueveriieeeeceeeeeeee e 16
Olgiit 5. EZIM PIANT .....oveieieeeieeiecceceeeeeeeeceeeee et es s eeeeeas 16
5.1 Egitim Plant (MUfredat) .........coociiiiiiiiiiieiee e 16
5.2 Egitim Planini Uygulama YOntemi.......ccccoeeuieriieiiieniieiieeie et 19
5.3 Egitim Plant YONetim SiStemMi........c.cccieriieiiienieeiiienieeiiecie ettt 19
5.4 Egitim Planinin Bile$enleri.........coocuevviiiiiiiiieiiieiieeeee e 19
5.5 Ana Tasarim DENEYIMI ......cecueieiiierieeiienieeiieete ettt e steeteesae e e e seaeeseesaseenseenene 20
Olgiit 6. OFretim KAdIOSU.........c.voveeieeeieeeeeeeeceeeeeetee et eeseseneeeeaeens 29
6.1 Ogretim Kadrosunun Say1ca Yeterlilifi............cocovveueveveveriieeeeeeeeeeeeeeesesseenenans 29
6.2 Ogretim Kadrosunun NiteliKIETT .............ccovovuevevevieieeeeeeeeesceeeeeeeeseeeeesese e 29
6.3 Atama Ve YUKSEIIME ...c..eoviriiiiiiiiiiiieeeet et 30

MUDEK - Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 - 23.05.2023) Sayfa i



OIGUE 7. ALLYAPL. ..ottt et st es s s e e s eneeeeeeeas 42

7.1 Egitim i¢in Kullanilan Alanlar ve Donanim ............coceevevieninnieniinceienieneeiesene 42
7.2 Diger Alanlar ve ALLYapI......cc.oociiiiiieiieeiieeie ettt 42
7.3 Modern Miihendislik Araglari, Bilgisayar ve Bilisim Altyapist........c.cccoevevveennennee. 44
7.4 KULHPRANE ...ttt ettt ettt ettt e eebe e st e esbeeseesnbeeseesnseenseeenns 45
Olgiit 8. Kurum Destegi ve Parasal KaynakIar................ocoovveiveieeeveeeeeeeeeeeeeeneennn, 46
8.1 Kurumsal Destek ve Bltge SUIECI......cccviiiiiiieiiiieiie e 46
8.2 Biitgenin Ogretim Kadrosu Agisindan Yeterlilifi...........cocoovevvereveeeveeieeeeeieecenne, 47
8.3 Altyap1 ve Donanim DEStEGi.......cccuuiriieriieiieiieeiiesie ettt 47
8.4 Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu DeSteSi...........covvvvrueueeeeeeeeeeeeeeeereseseseeneneeeen, 47
Olgiit 9. Organizasyon ve Karar AIma SUIeCleri...........ooovvrereveverreeeeeeeeeeeeeeeeeseeeennn, 49
Olgiit 10. Disipline Ozgii OIGHLIET ...........c.ooovirieeeeeeeeeeeeeeeee e 49
Ek I — Programa Iliskin EK Bil@Iler..........ccoovoviviuieiueeeeeieeeeeeeeeeeeeee e eeeeses s 50
L1 DErS IZIENCEIETI. ...t 50
1.2 Ogretim Elemanlarin Ozge¢miSIEri...........oovvevevveieeeeeeeeceeeeeeeseee e, 50
L3 DONANIM ..ttt ettt ettt e r e s ea 50
[.4 BOIIM BeIZE OdaSI......eiiiiiiiiiiieiiieieeee ettt ettt et st eaeesaesnaeens 52
L5 DiIGET BIlGILOT ... ittt ettt ettt ebaeenaeen 52
EK T — KUrtm Profili ..o..ooeoiiie ettt 53
I1.1 Kuruma IlsKin BIlGILET ..........c.ovoviviveiieecceeeeeeeeeeceeeee e 53
Universitenin adi ve iletisim bil@ileri...........cocoovieivevevireeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 53
KUrumun TUIT . c...ceoeeeeeneee ettt st e e e 53
Universite Ust YONetim KadrOSU ............coovivevivieeeeeeeeeeeeeeeeseseseeeeeeesese s 53
Akreditasyon ve Degerlendirme Bil@isi.........ccoeeuieriieiiieiieiiieiieeieeiiece e 53
OZGOTCV ...ttt sttt eenans 53
[dari Destek BIfiMIETi .........c.c..oevevieeieeceeeceeieeecee et 53
11.2 Fakiilteye TiSKin Bil@Iler............cooiviviievieeeeeeeeeeceeeeeeee e s 53
GENEL Bl 1.ttt et ettt e enne 53
OZGOTCV ...ttt sttt n et 53
Fakiiltedeki Programlar ve Verilen Dereceler...........coocvevieiiiieniiiniiinienieeiecieeee e 54
Yoneticilere TsKin BIlGILET...........oovevoveveiuieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 54
Akademik Destek Veren Boliimlere Tliskin Bilgiler............cocoovoveeviveveceeieeienseennnns 54
FaKUIte BUtGESI...ccuvieiiiiieiiieciie ettt ettt e et eetae e e aa e e etaeeeaaaeesaveeenaneeas 54
I1.3 Personel ve Personel Politikalart............coceoiiiiiiieniiiiiiiieciieecececeee e 54
Personel ve OFIenci SAYIIATT............c.ovovveeeieeeeeeeeeeeeeeee e se s 54
Ucretler ve Personel POIKALALT ...............ccoevevoveeeeeeeeeeeeeeeeeee e 54
11.4 Ogretim Uyelerinin YHKIETT ............oovvevreeeeeeeeeeeeceeeeeeeeeeeee s enseeeens 54
I1.5 Yar1 Zamanli ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin Izlenmesi ..............cccocovevuevnennnne. 54
11.6 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri............ococovieuiveveveeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeesen e, 54
TL7 KIedi TaNIMI .ottt ettt sttt sae e sinen 55
I1.8 Kabul, Yatay ve Dikey Gegis, Cift Anadal ve Mezuniyet Kosullari .............c.ccee.ee.. 55
OBIeNCE KADUL ...t s e aesenans 55
Yatay Ve DIKEY GEGIS. . eeeeieiiiiiieiieiiieiie ettt eieeete et e st e et esbeebeesaaeenbeesnneeseesnseens 55
Cift ANAAAL......ooieiiiiee et e e e e rae e eaea e 55
Mezuniyet KOSUILATT......cccuiiiiiiiiiiiieeie ettt et ens 55
I1.9 Fakiilte BelZe Odast ........cccuiiiiiiiieiieiie ettt ettt ettt e e ens 55

MUDEK - Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 - 23.05.2023) Sayfa ii



Genel Bilgiler

Giris
Ozdegerlendirme raporu (ODR) Miihendislik Akreditasyon Kurulu (MAK) ve degerlendirme
takiminca MUDEK  degerlendirmelerinde kullamlmak iizere, kurum tarafindan hazirlanir. Bu

belgede ODR hazirlanirken uyulacak kurallar, aciklamalar, oneriler ve ODR sablonu yer
almaktadir.

Icerik
Ozdegerlendirme raporu, program ve kurumun MUDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel

degerlendirmesi icin gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore
yazilmali ve istenilen tiim bilgileri igermelidir.

Her program icin ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. ikinci 6gretim programlari igin normal dgretim
programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ bliimden olusmalidir:

(1) Ana Boliim,
(2) Ek I (Programa Iliskin Ek Bilgiler) ve
(3) Ek IT (Kurum Profili).

Ek II, bir kurumda degerlendirilecek tiim programlar i¢in ortak olmak zorundadir.

Sanal Belge Odalar1

Sanal Belge Odalar1 (SBO) Hazirlama Yénergesi (SBOHY) uyarinca hazirlanan ve ODR’nin
MUDEK Ofisine iletilmesi ile birlikte MUDEK Genel Sekreterliginin erisimine agilmasi gereken
Sanal Fakiilte Belge Odasi (FBO) ve Sanal Boliim Belge Odasinda (BBO) verilen bilgi ve belgeler
ODR’nin tamamlayicilaridir. SBOHY geregi olarak SBO’lara yiiklenmesi gerekenler ve ayrica,
SBOHY geregi olmadig1 halde, kurum tarafindan ODR igerisinde verilemedigi igin SBOHY ’de
taniml1 SBO Dizin yapisinda yer alan her bir dizine yiiklenen ek bilgi ve belgelerin listeleri, BBO
dizinleri i¢in Ek 1.4’te ve FBO dizinleri i¢in Ek 11.9°da verilmelidir. SBO’lar; ODR ’nin sunuldugu
tarihten sonra olusan bilgi ve belgeleri de icerecek bi¢imde degerlendirme tarihinden en ge¢ dort
hafta Once glincellenmeli ve degerlendirme takimima giincellemelerle ilgili bilgilendirme
yapilmalidir.

Ek Belgeler

ODR ile birlikte, degerlendirilecek miihendislik programiyla ilgili asagidaki ek belgeler de
sunulmalidir:

1. Programin tanitiminin, ders igeriklerinin ve kuruma iliskin diger bilgilerin yer aldigi
liniversite katalogu,

2. Programin tanmitimina iligskin kurumca hazirlanmis her tiirlii yayn,

3. Program bilgilerini i¢ceren internet adresi.

Format ve Hazirhk

Su anda okumakta oldugunuz Genel Bilgiler béliimiinden hemen sonra verilen sayfa, ODR'nin
kapak sayfasi olarak kullanilmalidir. Bu kapak sayfasinda program adi, tiniversite katalogunda,
not belgelerinde, diplomalarda ve degerlendirme bagvurusunda kullanildig1 bigimiyle yer
almalidir.
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ODR yaziminda bu belgede yer alan koseli parantez isaretleri ve icindeki tamimlar, programa
uygun terimlerle yer degistirilmelidir. Ornegin, ODR'nin kapak sayfasindaki [Programin Adi]
silinip yerine degerlendirilen programin tam adi yazilmalidir.

Su anda okumakta oldugunuz belgenin kendi kapak sayfasi ile Genel Bilgiler boliimii ODR’de yer
almamalidir. Benzer bicimde, her baslik ve alt basliga iliskin agiklamalara da hazirlanan ODR’de
yer verilmemelidir.

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde PDF formatinda hazirlanmali ve MUDEK'e
yalnizca elektronik ortamda gonderilmelidir. Ek-II (Kurum Profili) disindaki tiim ekler (Ek I) ana
rapor dosyasmnin iginde olmalidir. Universite, ilgili fakiilte ve bu fakiiltede yiiriitiilen tiim
programlara iliskin bilgilerin verildigi Ek II (Kurum Profili) boliimii ana rapor ile ayni1 formatta,
ayr1 bir dosya olarak hazirlanmalidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular (golgeli taranmuslar disinda) gecerli verilerle
doldurulmalidir. Golgeli taranmis kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamahdir. Veri girisi
yapilmasi gereken kutulardaki veriler tanimli degilse (6rnegin, o yil mezun verilmemisse) "-"
isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitimi

Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirme bagvurusunun yapildigi yil icin MUDEK internet
sitesinde (https:/www.mudek.org.tr/) duyurulan son basvuru tarihine kadar MUDEK Ofisine
elektronik ortamda (e-posta, elektronik dosya paylasim platformu, vb.) ulastirilmalidir.

On incelemesi yapildiginda, format uyumsuzlugu ve/veya icerik eksikligi gériilen ODR lerin kisa
siire iginde iyilestirilmesi istenebilir. Bu durumda, iyilestirmesi yapilan ODR’lerin elektronik
ortamda MUDEK 'e iletilmesi gereklidir.

ODR hazirlanmasi ile kurum ziyaretinin gergeklestirilmesi arasinda gegen siirede yeni bilgi veya
belgelerin olusmasi durumunda, bunlar yine elektronik ortam kullanilarak MUDEK Ofisine
iletilir. Belgeler ilgili kurullara ve/veya degerlendirme takim iiyelerine MUDEK Ofisi tarafindan
ulagtirtlir.

Degerlendirme takimlarinin kurulmasindan sonra, ODR’nin takim iiyelerine dagitimi MUDEK
Ofisi tarafindan yapilacaktir.

Gizlilik
ODR'de yer alan bilgiler, yalmzca MUDEK ’in ve degerlendirme takiminin kullanim igindir. Ilgili

kurumun izni olmaksizin ii¢lincii kurum ya da kisilere aktarilamaz. Bu bilgiler, kurumun adindan
armdirilarak MUDEK egitimlerinde ve yaymlarinda kullanilabilir.
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Ozdegerlendirme Raporu Sablonu

ODR’de kullanilacak sablon, bir sonraki sayfa ile baglamaktadir. Sayfa althklarinda verilen
MUDEK — Ozdeg_erlendirme Raporu (Stirtim 2.5 — 23.05.2023) tanim [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir.

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Higbir baglik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen ac¢iklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun A. Programa iliskin Genel Bilgiler boliimii eksiksiz
kullamlmali; B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek IT — Kurum
Profili boliimlerinin yalnizca A.6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi
Amaciyla Alinan Onlemler alt boliimiinde yer alan yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili
bilesenlerine yer verilmelidir.
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Pamukkale Universitesi
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Ekim, 2025



OZDEGERLENDIRME RAPORU
Biyomedikal Mihendisligi
Pamukkale Universitesi

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1. lletisim Bilgileri

Program degerlendiricisinin ziyaret dncesi iletisim kuracagi sorumlu kisiyi (Boliim baskani ya da
onun belirleyecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve faks numaralar1 ve e-posta adresini
veriniz.

Prof. Dr. Sevilay Cetin

Pamukkale Universitesi, Teknoloji Fakiiltesi, Biyomedikal Miihendisligi Béliimii, Kinikli
Yerleskesi 20125 Pamukkale/Denizli.

Telefon: 2582964152

E-posta: scetin@pau.edu.tr

2. Program Bashklan

Opsiyonlar dahil olmak iizere, transkriptlerde (68renci not durum belgelerinde) ve diplomalarda
yer aldig1 bigimde, program cergevesinde verilen tiim derecelerin adlarimi yaziniz ve gerekli
aciklamalari veriniz.

Bu 6z degerlendirme raporu kapsaminda degerlendirilecek olan Biyomedikal Miihendisligi
Lisans Programi, Pamukkale Universitesi Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde yer alan Biyomedikal
Miihendisligi Boliimii tarafindan sunulmaktadir. Programin egitim siiresi 4 yildir (8 yaryil).
Programin amaci alaninda derinlemesine teorik bilgilere sahip olan, bilgilerini biyomedikal
sektoriiniin her agamasinda kullanabilen, yasam boyu 6grenme ve siirekli iyilestirme felsefesini
benimsemis 0grenciler yetistirmektir. Programi tiim gereksinimlerini yerine getirerek basari ile
tamamlayan mezunlar "Biyomedikal Miihendisligi alaninda Lisans Diplomas1" derecesi alirlar.

3. Programin Tiirii

Programin tiirlinii (normal 6gretim, ikinci 6gretim gibi) belirtiniz.

Biyomedikal Miihendisligi Lisans Programi normal 6gretim olarak yiiriitiilmektedir.

4. Programdaki Egitim Dili

Programu yiiriitiirken kullanilan egitim dilini (Tiirkge, ingilizce, %30 Ingilizce, vb.) veriniz.

Programin egitim dili Tiirkge’dir. Degisim programlar1 (Erasmus, Farabi gibi) kapsaminda gelen
ogrenciler icin bazi dersler Ingilizce olarak verilmektedir.
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5. Programin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biiyiik ¢apli son degisiklikleri (daha
once MUDEK degerlendirmesinden ge¢mis programlarda en son degerlendirmeden sonrakilere
agirlik vererek) aciklayiniz.

Yiiksekogretim kurumlar1 blinyesinde bulunan Teknik Egitim Fakiiltelerinin kapatilmasi ve ayni
yiiksekogretim kurumlarina bagl olarak yeni fakiilteler kurulmasi hakkindaki kararin yiirtirliige
konulmasi ile 02.11.2009 tarih ve 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Teknoloji
Fakiiltesi kurulmustur. Biyomedikal Miihendisligi Boliimii 2011 yilinda hayata gecirilmis olup,
2013-2014 egitim-6gretim yilinda ilk 6grencileri ile lisans egitimine baslamistir. 2018-2019
egitim-6gretim yilinda lisansiistii egitimi verilmeye baslanmistir. 2020-2021 egitim-6gretim
yilinda ise doktora egitimine baglanmustir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan
Onlemler

Bundan onceki en son genel degerlendirme veya ara degerlendirme sonucunda programda
MUDEK tarafindan bazi yetersizlikler ve/veya gdzlemler bildirildiyse, bunlari, en son MUDEK
degerlendirme raporunda yer aldigi siray1 degistirmeden, teker teker yaziniz ve her birinin
giderilmesi icin alinan dnlemleri ayr1 ayri belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim
programlar i¢in ortak olarak saptanmig yetersizlikler ve/veya gézlemler varsa, bunlardan da her
programa iliskin 6zdegerlendirme raporunda ayri ayr1 séz edilmelidir. Program MUDEK
tarafindan ilk kez degerlendirilecek ise, bu alt boliimde yalnizca bu durumu belirtmeniz yeterlidir.

Programda, MUDEK tarafindan ilk kez 6z degerlendirme yapilacaktir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1 Ogrenci Kabulleri

1.1.1 Programa hangi siirecle 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

1.1.1. Universite Smavinda MF-4 Puani, Ilgili Onlisans Programlarindan DGS ile Gegis,
Merkezi Yatay Gegis ve Yatay Gegis ile 6grenci kabulii yapilmaktadir.

1.1.2 Tablo 1.1’e son bes yila iliskin kontenjanlar1, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
sayilarini, OSYS puanlarini ve basar1 sirasmi yaziniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincel bir slirlimii takim iiyelerine sunulmalidir.

1.1.2. Tablo 1.1 kanit dosyasinda verilmistir.

1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilartyla bu 6grencilerle ilgili gdstergelerin
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen &grencilerin,
programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve davraniglar) ongoriilen siirede
edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini veriniz.

1.1.3. Biyomedikal Miihendisligi Boliimii normal 6gretim programina sahiptir. 2024-2025
Egitim Ogretim yilinda boliimiin kontenjam1 52 olarak OSYM tarafindan belirlenmistir.
Yerlesme sonuglarina gore, programa 51 6grenci yerlesmistir. Kanitlarda verilen Tablo 1.1°e ve
yukaridaki bilgilere gore 2024-2025 ve oOnceki yillar karsilastirildiginda, normal 6gretim
programinda kontenjan sayisinda onceki yila gore bir azalma oldugu, ancak kontenjanin biiyiik
oranda doldugu gdzlemlenmektedir. 20242025 Egitim Ogretim yilinda programa yerlesen
ogrencilerin OSYS puanlar1 327.71 (en yiiksek) ile 300.38 (en diisiik) araliginda degismektedir.
Basar1 siralar1 ise 190.675 ile 263.689 arasinda gerceklesmistir. Bu verilere gore yerlesen
ogrencilerin temel diizeyde matematik, fizik, kimya ve biyoloji gibi alanlarda yeterli altyapiya
sahip olduklar1 diisiinlilmektedir. Program kapsaminda verilen temel bilim dersleri ile
ogrencilerin bu altyapilariin desteklenerek, bilgi, beceri ve davranis diizeyinde program
ciktilarinin kazanilmasi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda, &grencilerin program ¢iktilarina
ulagabilmek icin yeterli diizeyde alt yapiya sahip olduklar1 degerlendirilmektedir.

1.1.4 Programa kabul edilen Ogrenciler icin hazirlik smifi varsa, bu uygulamayla ilgili
diizenlemeleri agiklayiniz ve program 6grencilerinin hazirlik siifindaki basar1 durumuna iliskin
istatistiksel bilgi veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.

1.1.4 Hazirlhik siifi yoktur.

1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1 Tablo 1.2’yi son bes yil i¢in doldurunuz. Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun giincel
bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

1.2.1. Tablo 1.2 kanit dosyasinda verilmistir.
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1.2.2 Yatay gecis, dikey gegis, ¢ift anadal ve yan dal uygulamalar ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalari
ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.

1.2.2. Ogrenciler Biyomedikal Miihendisligi miifredatinda yer alan bazi derslerden muaf olma
isteginde bulunabilirler. Bir dersten muaf olmak icin, o dersin esdegerini daha 6nce basarmis
olmasi1 gerekir. Muafiyet islemleri i¢in; ders icerik ve kredi esdegerligi saglanmalidir.
Ogrenciler muafiyet icin gerekli olan belgeleri
(https://www.pau.edu.tr/teknoloji/tr/sayfa/formlar-ve-dilekceler baglantis1 aracilifiyla Ders
Muafiyet Dilekgesine ve eklerine ulagilabilirler) Boliim Bagkanligina teslim ederler. Bolim
Muafiyet ve Intibak Komisyonu 6grencinin vermis oldugu dilekceye dayanarak muaf olacagi
dersleri degerlendirir ve Pamukkale Universitesi Onlisans Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeliginin 32. maddesindeki esaslar ¢ergevesinde harf notlarina doniistiiriir, daha sonra
Fakiilte Yonetim Kurulu uygunlugunu degerlendirir.

1.3 Ogrenci Degisimi
1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklar1 belirtiniz.

1.3.1. Degisim programi anlagsma sayilar1 ve anlagma yapilan tilkeler agsagida belirtilmistir.

Degisim Program Anlasma Sayilari

Akademik | Anlasma | Anlasma Yapilan Ulkeler

Yil Sayisi

[2024-2025] | 1 Polonya

[2023-2024] | 1 Bulgaristan

[2022-2023] | 8 Romanya, Polonya, Macaristan, Litvanya, Italya, Bulgaristan
[2021-2022] | 4 Azerbaycan, Cezayir, Ukrayna, Romanya

[2020-2021] | O -

1.3.2 Ogrenci hareketliligini 6zendirecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

1.3.2 Erasmus+ programi kapsaminda 6grencilerimiz hem egitim alma hem de staj hareketliligi
haklarindan yararlanmaktadirlar. Ayrica Farabi programi ile de degisimler saglanmaktadir.
Ogrencilerin bu programlar hakkinda bilgilendirilmesi agisindan Uluslararasi iliskiler Ofisi ile
beraber koordinasyon igerisinde ¢alisilarak 6grencilere bu programlar hakkinda bilgilendirmeler
yapilmakta, ayrica bolim koordinatorligii her firsatta bu programlardan nasil
yararlanilabilecegi, program kapsaminda ne kadar siire ile hibe alabilecekleri gibi tiim teknik
konularda da Ogrencilere bilgilendirmeler yapilmaktadir. Ayrica, yeni anlasma imkanlar
olusturmaya ¢alisarak ogrencilerimizin bu programlardan yararlanmalar1 saglamak igin
calismalar yapilmaktadir. Boliimiimiiz ve Uluslararas: iliskiler Ofisinin web sayfalarinda yer
alan bilgilendirmelerin yani sira, ders i¢inde ve ders disinda 6grencilere bu programlar hakkinda
bilgilendirmeler yapilmaktadir. Ogrencilerin programlara tesviki konusunda, programlara
katilarak ne gibi kazanimlar elde edebilecekleri ve bu kazanimlar sonucunda neler
yapabilecekleri gibi bir¢ok alanda bilgilendirmeler yapilmakta, daha 6nce bu programlardan
yararlanmig Ogrenciler ile yararlanmak isteyen Ogrenciler bir araya getirilerek bir paylagim
ortami olusturulmaktadir.

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan dgrenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz.
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1.3.3 Degisim programi (Erasmus) kapsaminda giden Ogrenci sayilar1 asagidaki dosyada
belirtilmistir.
Degisim Programi Giden Ogrenci Sayilar
Akademik Y1l | Ulkelere gore giden 6grenci sayis1 | Toplam giden dgrenci sayisi
Italya:3 8
Alamanya:2
[2024-2025] Polonya: 1
Makedonya:2
Macaristan:1 2
[2023-2024] Litvanya:l
Polonya:1 2
[2022-2023] Litvanya:l
[2021-2022] Polonya:8 8
[2020-2021] Litvanya:1 7
Polonya :6

1.4 Damismanlik ve izleme

1.4.1 Ders planlamasi ve ders kayitlar1 konularinda 6grencilerin yonlendirilmesi ve 6grencilerin
gelisimlerinin izlenmesini saglayan damigmanlik hizmetlerini sayisal ve niteliksel olarak
ozetleyiniz.

1.4.1 Danisman, Universite yasamu ile ilgili konularda grenciye rehberlik yaparak, sorunlarinin
¢coziimiinde ve egitim-6gretim ile ilgili ders segcme, ders subesini belirleme, ders ekleme, ders
silme islemlerinde &grenciye yardimci olur. Ders kayit ve ekle-sil islemleri, danigman
rehberliginde O6grenci tarafindan yapilir. Kayit yenileme ve ders kayit islemleri sistem
tizerinden, danigman tarafindan kontrol edilir. Eksik ve hatalar 6grenciye sistem iizerinden
bildirilir, 6grenci kayit siiresi i¢erisinde gerekli diizeltmeleri yapmakla sorumludur. Danigsman,
Ogrencinin akademik hedeflerini ve ge¢cmis basarilarini dikkate alarak, Ggrencinin ders
se¢iminde kendisine onerilerde bulunur.

1.4.2 Kariyer planlamasi konusunda 6grencileri yonlendiren danigmanlik hizmetlerine yonelik
bilgi veriniz.

1.4.2 Biyomedikal Miihendisligi Boliimiinde 10 dgretim iiyesi bulunmaktadir. Normal 6gretim
programi ve ikinci 0gretim programi dgrencileri dgretim iiyelerine esit dagilim olacak sekilde
paylastinlmaktadir. Ogretim {iyesi basma diisen Ogrenci sayisi azaltarak daha kaliteli
danismanlik yapilmasim saglamak adma béliimiimiizde gorevli Ogretim Gérevlileri ile
Arastirma Gorevlilerine de danigmanlik gorevleri tanimlanmaktadir.

Kariyer planlama dersi kapsaminda sanayi ve kamudan gelen uzmanlarla iletisim olanagi
saglanmasi ile de kariyer planlama konusunda dig danigmanliklara da olanak saglanmaktadir.

1.5 Basar1 Degerlendirmesi

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarmin hangi yontemlerle
ol¢tildiigiinti ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki basarilart dénem iginde yapilan ara smav ve dénem sonunda
yapilan final sinavlariyla dlctilmektedir. Uygulanan bu siavlar disinda ders i¢i uygulamalar,
odevler ve projelerle daha detayl bir degerlendirme yapilmaktadir.
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1.5.2 Bu yontemlerin saydam, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.

1.5.2. Ogrenci basar1 degerlendirmelerinin adil ve seffaf olarak yapilmasi programin en temel
ilkesidir. Yazili sinavlarda 6grenciler isterlerse sinav kagitlarini gorebilmekte ve sonuglara itiraz
edebilmektedir. Bu konuda 6gretim {iiyeleri gerekli hassasiyet ve anlayisa sahiptir. Yazil
yapilan sinav sonuglarina itiraz, sonuglarin ilanini izleyen bes isgilinli igerisinde, dersin
yiiriitiildiigli boliime sonucun tekrar degerlendirilmesi istemiyle, Pusula Bilgi Sistemi lizerinden
yapilir. Ilgili bélim baskani tarafindan gorevlendirilen dersin sorumlu &gretim elemani
disindaki bir 6gretim {iyesi/gorevlisi sav kagitlarint maddi hata yoniinden degerlendirir. itiraz
sonucu not degisiklikleri ilgili yonetim kurulunca karara baglanir.

1.6 Mezuniyet Kosullar:

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarmin yillara gére degisimini gdsteren Tablo 1.3’i
doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel bir siirimii takim iiyelerine
sunulmalidir.

1.6.1 Tablo 1. 3 kanit dosyasinda verilmistir.

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz.

1.6.2 Pamukkale Universitesi On Lisans, Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi 43’iincii
maddesinin t¢lincii fikras1 kapsaminda "Mezuniyet islemlerinin baslatilmasi i¢in 6grencinin
basvurusu beklenmeden otomasyon sisteminden alinan rapor dogrultusunda danigsmanin dnerisi,
mezuniyet komisyonunun goriisii ve ilgili yonetim kurulu karar1 ile 6grencinin mezun olduguna
karar verilir" boliimiimiiz 6grencilerinin mezuniyet iglemleri gerceklestirilir.

1.6.3 Bu yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.

1.6.3. PAU Pusula Bilgi Sisteminde Ogrenci Bilgi Sistemi -> Damisman Islemleri -> Mezun
Asamasina Gelenler adimlarini izleyerek mezuniyet kosullarini yerine getiren dgrencilerimiz
listelenmektedir. Sirasiyla Danigmanin, boliim Mezuniyet Komisyonunun ve Fakiilte Yonetim
Kurulunun detayl incelemeleri sonucunda 6grencinin mezun olduguna karar verilir.

Tablo 1.1 Lisans Ogrencilerinin OSYS Derecelerine Iliskin Bilgi

. Kayit OSYS Puani OSYS Basari Sirasi
Egitim-6gretim Kontenian Yaptlral}
Y1 onteny Ogrenci En En En En
Sayis1 | vyiiksek | diisiik | yiiksek | diisiik
12024-2025] 52 51| 32771 | 30038 | 190675 | 263689
358.43
58 58 | 32048 | 172553 | 259818
[2023-2024] 31 29 369(.59)3(1 307.67 | 152944 | 299971
53 56 3685 | 307.74 | 146356 | 270715
[2022-2023] 41 19 | 343.86 | 298.03 | 187229 | 299712
[2021-2022] 58 58 | 29435 | 254.18 | 174324 | 277560
[2020-2021] 58 60 | 353.95 | 292.06 | 153375 | 275020
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Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.

(2) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta énce bu tablonun giincellenmiy siiriimii,

BBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
Tablo 1.2 Yatay Gegis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri

P Programa Programda Cift Bagka Boltiimlerde
Esitim-63retim Yartzgr?}r:i Dikey Gegis Anadala Baglamis Cift Anadala
& Y111(1§(2) YZ ang } Yapan Olan Baska Baglamig Olan
Oren Ii)Sa st Ogrenci Boliimiin Ogrenci Program Ogrenci
grenct Sayls Sayis1 Sayisi Sayisi
5 2
[2024-2025] 1 0 - -
4 3
[2023-2024] 0 5 - -
4 4
[2022-2023] 3 3 - -
[2021-2022] 2 4 - -
[2020-2021] 5 6 - -

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Sayilar ilgili egitim-6gretim yilinda gegis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridir.

(3) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siiriimii, BBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

Tablo 1.3 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Egitim-6gretim Hazirlik Sinif @ Ogrenci Sayilar1 @ Mezun Sayilar1 ©

Yl 1. | 2. /3 /4 | L | YL[D L | YL | D
17 58 | 62 | 73 | 96 | 306 39

[2024-2025] 0 5 2% | 25 | 37 93 37 11 17 7 -
15 65 | 72 | 66 | 105 | 323 56

[2023-2024] 4 27 | 24 | 15 | 62 | 132 16 4 27 1 i
9 76 | 69 | 73 | 104 | 331 68

[2022-2023] 0 26 | 13 | 35 | 86 | 160 12 3 57 14 i
11 70 | 75 | 85 | 93 | 334 76

[2021-2022] 0 13 | 36 | 64 | 98 | 211 10 ! 75 12 i

[2020-2021] 2 1141 80 | 76 | 46 | 318 7 1 45 5 -

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Kurumca tanimlanan "suuf" kavramini burada agiklayiniz.

(3) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

(4) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siiriimii, BBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
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Olciit 2. Program Egitim Amaclar
MUDEK Tanimlar:

Program Egitim Amagclari: Programin mezunlarimin yakin bir gelecekte erigmeleri beklenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri belirten genel tanimlardir, program egitim amaglari
program c¢iktilarini ¢agristirmamali ve program c¢iktilari ile benzer sekilde tanimlanmamalidir.

Olgme: Bu dlgiite iliskin dlgme, program egitim amaclarina erisim diizeylerini saptamak {izere
cesitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu 6lg¢iite iliskin degerlendirme, dlgmeler sonucu elde edilen bilgilerin, verilerin
ve kanitlarin, gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmast siirecidir. Degerlendirme siireci, son 3-
5 yildaki mezunlarin program egitim amaglarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar
programu iyilestirmek iizere alinacak kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

2.1 Tanimlanan Program Egitim Amaclar:

2.1.1 Tanimlanan program egitim amaclarini burada siralayimiz.

Pamukkale Universitesi Biyomedikal Miihendisligi Lisans Programinin egitim amaglari (EA);

EA1. Canli fizyolojisi ve biyolojisini anlayarak fen ve mihendislik bilgilerini biyoloji ve
miihendisligin birlestigi noktalardaki problemlerin ¢oziimiine uygulayabilen,

EA2. Canli sistemeler iizerinden Ol¢lim yaparak elde edilen verilerin kavranmasi ve
yorumlanmasi becerilerine sahip,

EA3. Bilgisayar teknolojisini ve yazilimlarini etkin kullanma ve gelistirme becerisine sahip,

EA4. Takim c¢aligmasina yatkin, arastirma yapabilen, etkin iletisim i¢in gerekli bilgi
teknolojilerini kullanabilen ve girisimcilik yeteneklerine sahip,

EAS5. Alanindaki gelismeleri yakindan takip eden, siirekli 6grenmeyi ilke edinmis, etik
kurallarin farkinda olan, sahip oldugu bilgi birikimini ¢alistigi kuruluslarin iiretim, Ar-Ge,
bakim, onarim gibi faaliyetlerinde kullanabilen, karsilastig1 problemlere ¢oziimler iiretebilen

Biyomedikal Miihendisleri yetistirmektir.

2.2a Program Egitim Amaclarinin MUDEK Tanimina Uymasi

2.2a.1 Program egitim amaglar1 yukarida verilen tanima uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve
davraniglarini ifade eden bireysel nitelikler icermemelidir. Yakin gelecekten kasit 3-5 yillik bir
zaman siiresidir. Program egitim amaclarmin yazim bi¢imi bolim 6z gorevi biciminde degil,
program mezunlarinin kariyerlerine odakli olmalidir. Program egitim amagclar1 program ¢iktilarini
cagristiracak veya program ¢iktilar ile benzer bicimde tanimlanmamalidir.

2.2b Kurum Ozgérevleriyle Tutarhlik

2.2b.1 Kurumun, fakiiltenin ve bdliimiin 6z gorev(ler)i varsa, bunlar1 veriniz.

2.2b.1. Universitemizin temel misyonu “Evrensel ve milli degerler 1siginda, cagin
gerekliliklerine uygun egitim-6gretim, arastirma gelistirme ve toplumsal katki faaliyetleri
yiiriiten, mesleki ve sosyal sorumluluklar1 basar1 ile yerine getiren bireyler yetistiren, giiclii
kurumsal kimlige sahip rehber {iniversite olmak™ olarak tanimlanmaktadir.

Teknoloji fakiiltesi olarak "sanayinin ihtiyact olan miihendisler yetistirmeyi" 6z gorev olarak
benimsemis durumday1z.

Biyomedikal Miihendisligi Boliimii olarak ise asagidaki 6z gorevleri listlenmis durumdayiz.

MUDEK — Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 - 23.05.2023) Sayfa 8



e Ogrencilerimizin entelektiiel gelisimlerini tesvik eden serbest ve acik bir dgrenme ortami
yaratarak, dgrencilerimizi topluma yonelik yetenekli ve etik degerlere sahip bir sekilde
yasama hazirlamak,

e Ogrencilerimizin bilimsel bakis agilarini genisletmek,
e Insan saghg ve saglik hizmetlerinin iyilestirilmesi i¢in yeni teknolojiler olusturmak,

e Miihendislik ve Biyomedikal bilim arasindaki ara yiizde yeni bilgiler olusturmak.

2.2b.2. Bu 0z gorevlerin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

2.2b.2. Universitemizin misyonu Pamukkale Universitesi internet sayfasinda, fakiiltemizin 6z
gorevleri Teknoloji Fakiiltesi internet sayfasinda, boliimiimiiziin 6z gorevleri ise Biyomedikal
Miihendisligi Boliimii internet sayfasinda yayimlanmistir. Bu adreslere ait linkler asagida
verilmistir:

e https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/misyon-vizyon-ve-degerler
e https://www.pau.edu.tr/teknoloji/tr/sayfa/vizyonmisyon

e https://www.pau.edu.tr/biyomedikalmuhendisligi/tr/sayfa/misyonvizyon-10

2.2b.3 Program egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z goérevleriyle ne dlgiide
uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program egitim amaglarinin bilesenleriyle, kurumun,
fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevlerinin bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskileri agiklayiniz. Bu
amagla tablo(lar) kullanmaniz onerilir.

2.2b.3. Biyomedikal Miihendisligi programinda ders miifredatlar1 teknolojik geligsmeler ve
ihtiyaclar dogrultusunda giincellenmektedir. Ozellikle segmeli ders havuzu genis tutularak
giinlimiiz teknolojisine goére sanayinin ihtiyact olan alanlarda &grencilerimize alt yapinin
olusturulmasi i¢in dersler sunulmaktadir. Bu sekilde kurumun, fakiiltenin ve programin 6z
gorevleri birbiri ile uyumlu hale gelmektedir.

Biyomedikal Miihendisligi programinda 6grencilerimiz 7. veya 8. yarty1l donemlerini sanayi
kuruluslarinda Is Yeri Egitimi faaliyeti ile gegirdikleri i¢in ¢agin ihtiyaglarmm bilerek, uygulama
yonlerini gelistirerek, is hayati1 6ncesinde deneyim kazanarak ve farkindalik elde ederek mezun
olmaktadirlar. Ayrica programda okutulan derslerin uygulama saatleri laboratuvarlarda
gecirilerek  Ogrencilerin  uygulama  kabiliyetleri  giiclendirilmektedir. ~ Laboratuvar
uygulamalarinda grup c¢aligmalar1 diizenlenerek Ogrencilerin takim calismasina yatkinligi da
giiclendirilmektedir. Bu sekilde kurumun, fakiiltenin ve programin 6z gorevleri birbirleri ile
ortiistiigii diistiniilmektedir.

Biyomedikal Miihendisligi miifredatinda Anatomi, Fizyoloji, Tibbi Biyoloji gibi derslere yer
verilerek canli sistemleri hakkinda bilgi sahibi olan, canlilar iizerinden veriler toplayarak
yorumlayabilen ve bu bilgileri miihendislik bilimi ile birlestirerek problemlere ¢oziimler
getirebilen, tasarimlar ve analizler yapan miihendisler yetistirilmektedir. Bu sekilde boliimiin 6z
gorevlerinin karsilandig1 ve dolayisiyla fakiilte ve kurum 6z gorevleri ile uyumun saglandigi
goriilmektedir.

Etik ve Girisimcilik alaninda derslerin program miifredatinda yer verilmesi ile sorumluluklarini
bilen, vizyonu genis, etik degerlere sahip bir sekilde ¢alismalarini yiiriiten, mesleki ve sosyal
sorumluluklarmin bilincinde olan miihendisler yetistirilmektedir.
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2.2¢ Program Egitim Amaclarim Belirleme Yontemi

2.2c.1 Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.

2.2¢.1. i¢ paydaslar; Ogretim elemanlari, dgrenciler, idari personel. Dis paydaslar; Mezunlar, Is
verenler, Meslek Odalari, Diger Universitelerin Temsilcileri.

2.2¢.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlartyla agiklayiniz. Bu amacla kullanilmig olan yontem, sistematik olmali ve
somut verilere dayanmalidir.

2.2¢c.2.

Ogrencilerin Is Yeri Egitimi faaliyeti boliimdeki &gretim iiyelerine ders gorevi olarak
tanimlanmaktadir. Bu ders gorevi ile 6gretim elemani 6grencinin durumunu is yerine yapilan
ziyaretler ve isveren ile yaptig1 goriismeler lizerinden izlemektedir. Faaliyet sirasinda 6grencinin
verimli ve eksik oldugu alanlar bu ziyaret goriismeleri ve donem sonunda 6grencinin 6gretim
{iyesine sundugu raporlar ile yapilan miilakatlar iizerinden izlenmektedir. Bir 6grencinin is Yeri
Egitimi faaliyetine ait sundugu rapor, Is Yeri Egitimi faaliyetini takip eden 2020-2021 Egitim-
Ogretim yili Giiz ve Bahar donemine ait ders gorevlendirme listesi kanitlar boliimiinde
sunulmaktadir.

Fakiiltemiz ve boliimiimiiz i¢in kurulan danigsma kurullarinda sanayi ve oda temsilcilerine de
yer verilmektedir. Danisma kurullar1 ile yilda en az bir kez toplant1 planlanarak goriismeler
saglanmakta, sanayinin gereksinimleri ve alinmasi gereken Onlemler belirlenmektedir.
Boliimiimiiz danisma kuruluna asagidaki linkten ulasilabilmektedir.

https://www.pau.edu.tr/biyomedikalmuhendisligi/tr/sayfa/uye-listesi-46

2.2d Program Egitim Amac¢larinin Yayimlanmasi

2.2d.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek bicimde nerede yayimlanmis oldugunu
belirtiniz.

2.2.d.1. Program egitim amaclarina Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi Sisteminden
erigilebilmektedir. Asagidaki linkten dogrudan erisim saglanabilmektedir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=3&br=7771&bl=7916&pr
=517

2.2e¢ Program Egitim Amaclarimin Giincellenme Yontemi

2.2e.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaglarinin gereksinimleri dogrultusunda hangi
araliklarla ve nasil giincellendigini/glincellenecegini kanitlariyla agiklayimiz. Bu amagla kullanilan
yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

2.2e.1. Program egitim amaglari i¢ ve dis paydaslardan elde edilen gereksinimler dogrultusunda,
boliim kurullarinda degerlendirilerek ihtiyact giderecek miifredat gilincellemeleri her yil
tiniversitemiz tarafindan belirlenen takvime goére yapilmaktadir. Segmeli ders havuzlari giincel
ihtiyaclar ve gelismeler dogrultusunda ilgili 6gretim elemanlarimizca yeni ders teklifleri ile
zenginlestirilmekte olup, ayrica yurti¢i ve yurtdisindaki programlar incelenerek miifredat
giincellemeleri gerceklestirilmektedir. Kanitlar kisminda 2024-2025 Egitim-Ogretim yili igin
lisans ve lisansiistli programlarda yapilan glincellemeler verilmektedir.
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2.3 Program Egitim Amaclarina Ulasma

2.3.a Program egitim amaglarina ulagildigini belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6lgme ve
degerlendirme siirecini aciklaymiz. Bu amacla kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siireci,
sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir. Normal 6gretim yaninda, ikinci 6gretim veya
%100 Ingilizce ya da %30 Ingilizce programlarinin da bulunmas: durumunda, bu siire¢ normal
ogretim ve ikinci dgretim veya Ingilizce programlari igin ayristirilmis sonuglar verecek bigimde
uygulanmalidir.

23.a Biyomedikal Mihendisligi normal Ogretim ve ikinci Ogretim programlarinda
uygulanmakta olan sinavlar, Mezuniyet Tez ¢alismalar1 ve Is Yeri Egitimi faaliyetinden alinan
geri doniisler program egitim amaglarina ulasmanin degerlendirilmesinde kullanilmaktadir.

2.3.b Bu siire¢ yardimiyla program egitim amaclarma hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla
anlatiniz.

2.3.b Is Yeri egitimi faaliyeti sonrasinda ogrencilerin ayni kurulusta istthdam edilmesi énemli
bir gosterge olusturmaktadir. 2024-2025 Egitim Ogretim yili Giliz ve Bahar donemine ait
Isletmede Mesleki Egitim faaliyeti sonucunda aldiklar1 not dokiimleri kanitlarda sunulmaktadir.

Olciit 3. Program Ciktilar
MUDEK Tanimlari:

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi,
beceri ve davraniglari belirten tanimlardir.

Olgme: Bu odlgiite iliskin dlgme, program c¢iktilarina erigim diizeylerini saptamak {izere g¢esitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu 6lg¢iite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen bilgilerin, verilerin
ve kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci,
program ¢iktilarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek iizere
alinacak kararlar ve ytiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

Karmagik Problem: Coziimii i¢in derinlemesine miihendislik bilgisi, soyut diisiinme, temel
miihendislik ilkelerinin ve ilgili miithendislik disiplininin 6nde gelen konularinda arastirmaya
dayal1 bilginin yaratic1 bicimde kullanimi, yeni bir model veya yontem gelistirme gibi 6gelerden
bazilarini veya tlimiinii gerektiren, farkli gereksinimleri olan ¢esitli paydaslar ilgilendiren, ¢esitli
baglamlarda 6nemli sonuglari olabilecek genis kapsamli problem.

Karmasik bir Sistem, Siire¢, Cihaz veya Uriin: Cok bilesenli ve gesitli alt sistemleri iceren ve/veya
birden fazla disiplini ilgilendiren, analizi ve tasarimi karmasik bir problem olan sistem, siirec,
cihaz veya {iriin.

Miihendislik Tasariminda Gergekgi Kisitlar ve Kosullar: Tasarimin niteligine gore, ekonomi, ¢evre
sorunlari, stirdiiriilebilirlik, tiretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik, sosyal, hukuki ve politik boyutlar
gibi ogeler.

Cok Disiplinli Takim Calismasi: Belirli bir projenin, 6devin veya vaka calismasinin farkli
programlardaki dgrencilerin katilimiyla olusturulan bir takim tarafindan gercgeklestirilmesi. (Cok
disiplinli takim c¢aligmasi tanimi en az 2 farkli disiplinden programlarin 6grencilerinin katilimini
gerektirir. Farkli program tanimi1 normal 6gretim ve ikinci 6gretim programlarini icermez, farkl
ogretim dilinde yliriitiilen programlar1 igermez ve ayni programdaki farkli uzmanlik alanlarini
icermez.)
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Farkindalik: Bir konuda, kulak dolgunlugu seviyesinde haberdar olmak. (Seminerler, konferanslar,
duvar ilanlari, vb. yontemler bu amagcla kullanilabilir. Program tarafindan bu yodntemlerin
uygulandiginin ve tiim 6grencilerin bu etkinliklere katildiginin kanitlanmasi gereklidir.)

Bilgi: Belirli bir konuda, bir ders kapsaminda veya dogrudan 6grenci ¢aligmasi veya benzeri bir
yontemle egitilmis olmak. Bilginin kazandirildiginin sinavlar, ddevler, laboratuvar ¢alismalari
veya proje ¢alismalart gibi yontemlerle 6l¢iilmesi, degerlendirilmesi ve kanitlanmasi gereklidir.

Beceri: Belli bir konuda yetkinlik, yeterlik sahibi olmak. Becerinin kazandirildiginin laboratuvar
caligmalar1 veya proje caligmalar1 gibi uygulamali yontemlerle 6l¢iilmesi, degerlendirilmesi ve
kanitlanmasi gereklidir.

3.1 Tanimlanan Program Ciktilar:

3.1.1 Tanimlanan program ¢iktilarin1 burada siralaymiz. Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima
uymal1 ve 0grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davraniglardan
olusmalidir.

3.1.1. Biyomedikal Miihendisligi Lisans Programi ¢iktilari(PC) :

PCO1. Matematik, Fen Bilimleri ve Biyomedikal Miihendisligi konularinda yeterli altyap1 ve bu
alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri miithendislik ¢6ziimlerinde kullanabilme becerisi.

PCO02. Karmasik miihendislik problemlerini belirleme, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme
becerisi; bu amagla uygun analitik yontemler ve modelleme tekniklerini se¢gme ve uygulama
becerisi.

PCO03. Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz etme ve istenen gereksinimleri
karsilamak iizere gercekei kisitlar altinda tasarlama becerisi; bu dogrultuda modern tasarim
yontemlerini uygulama becerisi.

PCO04. Miihendislik uygulamalar1 i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari segme ve kullanma
becerisi; bilisim teknolojilerini etkin kullanma becerisi.

PCO5. Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama
becerisi.

PCO06. Bilgiye erisebilme ve bu amacla kaynak arastirmasi yapabilme, veri tabanlar1 ve diger
bilgi kaynaklarini kullanabilme becerisi, alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ve
donanimu bilgisi.

PCO07. Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢aligabilme becerisi, sorumluluk alma
Ozgiliveni, bagladigi bir isi tamamlama ve karsilasabilecegi olasi karmasik durumlarda
sorumluluk alarak ¢6ziim iiretme becerisi.

PCO08. Alanindaki bilgileri takip edip kullanabilecek ve meslektaglart ile iletisim kurabilecek
diizeyde yabanci dil bilgisi.

PC09. Bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi, yenilik¢i
fikirlere agik olma bilinci.

PC10. Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.
PC11. Is giivenligi, is¢i sagligi, sosyal giivenlik haklari, kalite kontrol ve yonetimi ile ¢evre
koruma konularinda yeterli bilgi ve bilinci.

PC12. Miihendislik ¢oziimlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki
etkilerini kavrayabilme becerisi.

PC13. Uzman ya da uzman olmayan dinleyici gruplarini miithendislik problemleri ve ¢dziim
onerileri ile ilgili konularda yazili ve s6zlii olarak bilgilendirme becerisi.
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PC14. Alaninda her tiirlii proje gelistirebilme ve uygulama bilgi ve becerisi, sorumlulugu altinda
calisanlari projeye dahil etme bilinci, meslek etkinliklerini planlama ve yonetme becerisi.

3.1.2 Program ¢iktilarinin Miihendislik Lisans Programlar1 Degerlendirme Olgiitleri Tablo 3.1'de
siralanan MUDEK Ciktilarmin tiimiinii eksiksiz bir bicimde nasil kapsadigim gdsteriniz. Eger
program ¢iktilari, MUDEK Ciktilarindan farkli bir bigimde tanmimlanmigsa, bilesen temelinde
ayrintili bir ¢apraz iligki tablosu kullanilmalidir.

Igerikleri yukarida verilmis olan program egitim amaglar1 ve program ciktilari iliskisi Tablo
3.1.2. “de verilmistir.

Tablo 3.1.2. Program Egitim Amaglari ve Program Ciktilart iliskisi

Program Egitim Program Ciktilart

Amaglart PCO1 [PCO2|PCO03 [PCO04 [PCO5[PCO6 [PCO7|PCO8 [PCO9|PCLI0|PCL1|PCI2|PC13|PC14
EA1 3 2 3 3 3 3 3 2 3 2 1 2 1 3
EA2 2 3 2 3 3 3 2 2 3 3 3 3 2 2
EA3 1 3 2 3 2 3 1 1 3 1 1 1 1 1
EA4 1 1 2 3 3 3 3 2 3 3 1 2 3 3
EAS 2 2 3 3 3 3 2 2 3 3 3 1 3 3

1-Diisiik Diizeyde Iliskili 2-Orta Diizeyde Iliskili 3-Yiiksek Diizeyde Iliskili

3.1.3 Program c¢iktilarinin program egitim amagclartyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim
amaglarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak ac¢iklayimniz.

3.1.3 Program egitim amagclari, program ciktilarinin belirlenmesinde dikkate alinan ve
giincellenmesi halinde program ciktilarin1 etkileyen, programin mezunlarinin yakin bir
gelecekte erigmeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan ifadelerdir.
Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglar1 ile uyum ve iligkisi kanit dosyasinda da
sunulmustur. Dosya igeriginde verilmis olan tablodan boliimiimiiziin ¢iktilari, programin egitim
amagclarina ulasabilmesi i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsadigi
sonucu ¢ikarilabilir.

3.1.4 Program ¢iktilarini belirleme yontemini anlatiniz.

3.1.4 Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ile uyum i¢inde olan Biyomedikal
Miihendisligi program ¢iktilari, Programimiz Akademik Kurulu Uyelerinin uzmanlik alanlart
ve deneyimleriyle birlikte ulusal ve uluslararasi énde gelen iiniversitelerin programlariin
incelenerek mezun ve is veren dis paydaslarimizin talep ve Onerileri de gbz Oniinde
bulundurularak belirlenmistir.

3.1.5 Program ¢iktilarin1 donemsel olarak gdzden gecirme ve gilincelleme yontemini anlatiniz.

3.1.5 Program c¢iktilar1 her donem baginda bolim baskani ve Egitim komisyonu tarafindan
degerlendirilmektedir. Ayn1 zamanda bolim akademik kurulunda tartisilarak gerekli goriilen
giincellemeler yapilmaktadir.
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3.2 Program Ciktilarinin Olcme ve Degerlendirme Siireci

3.2.1 Program ¢iktilarinin her biri i¢in ¢ikt1 bilesenleri temelinde ayr1 ayr1 olmak iizere, saglanma
diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6lgme ve degerlendirme
siirecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan 6lgme ve degerlendirme siireci sistematik olmali,
dogrudan Olglim yontemlerinin kullanimina imkan verecek bicimde, agirlikli olarak &grenci
caligmalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders basar1 notlari
gibi, dolayli 6l¢ctim yontemlerine dayali siiregler yeterli sayilmayacaktir. Normal 6gretim yaninda
ikinci 0gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim ve ikinci 6gretim
programlari i¢in ayristirilmig sonuglar verecek bicimde uygulanmalidir.

3.2.1 Ogrencilere verilen bilgi ve becerileri edinip edinmediklerini belirlemek iizere her donem
yazili smavlar uygulanmaktadir. Ogrencilerin biyomedikal miihendisligi alaninda giincel
sorunlar1 elestirel bir sekilde analiz edip edemediklerini belirlemek iizere ¢esitli derslerde sozlii
sunumlar yaptirilmakta ve yazili 6devler verilmektedir. Ogrencilerin edindikleri bilgi ve
becerilerini uygulamaya aktarabilme ve toplumsal/evrensel sorunlar1 ¢6zmek amacina yonelik
olarak aragtirma ve projelerde yer almalar1 ve sosyal sorumluluk faaliyetleri ¢ergevesinde ilgili
kurumlar1 ziyaret etmeleri ve bu kurumlara destek olmalari saglanmaktadir. Ogrencilere
Universite Kalite Yonetimi ve Veri Degerlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
(KAVDEM) tarafindan her dénem sonunda, donem igerisinde aldiklar1 derslerin igerikleri ve
isleyisleri ile ilgili sorularin yer aldig1 ders anketleri uygulanmaktadir. Anket sonuglari ilgili
Ogretim lyesine/elemanina iletilmekte ve sorunlarin ¢oziimiine yonelik adimlar atmasi
beklenmektedir.

3.2.2 Bu siirecin isletildigine yonelik kanitlarinizi sununuz.

3.2.2 Olgme ve degerlendirme siirecinin isletildigine dair kanitlar, kamt dosyasinda
sunulmustur.

3.3 Program Ciktilarina Ulasma

3.3.1 Her bir program ¢iktis1 i¢in ¢ikt1 bilesenleri temelinde ayr1 ayri1 olmak iizere, mezuniyet
asamasina gelmis olan her bir 6grencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve
bu amacla kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari
ozetleyiniz.

3.3.1 Her bir 6grenci i¢in yapilan pratik sinavlar ile 6grencinin program ¢iktilarina ulasip
ulagsmadig1 degerlendirilir. Ayrica mezuniyet asamasina gelmis dgrencinin, mezuniyetinden
once staj ve isletmede mesleki egitim donemleri i¢inde birlikte ¢aligtiklari tarafsiz yetkililerden
genis bir degerlendirme raporu alinir. Bu somut kanitlar her bir denet¢i/degerlendirici/komisyon
iiyesi online sisteminde ve boliimde kayith sekilde bulunmaktadir.

3.3.2 Her bir program c¢iktist i¢in ¢ikt1 bilesenleri temelinde ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile
iliskilendirilebilecek ve o ciktinin  saglandiginin  kanitt  olarak MUDEK program
degerlendiricilerine ziyaret tarihinden en ge¢ dort hafta 6nce BBO’da ayrica sunulacak belgeleri
(6grenci caligmalari, bunlara iligkin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak
sunulacak belgeler ile program ¢iktilari arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

Program c¢iktilar1 asagidaki gibi tamimlanmaktadir. Tanimlanan c¢iktilar agirlikli olarak
ogrencilerin bir egitim-6gretim donemini kapsayan “Isletmede Mesleki Egitim” dersi ile belirli
kurum ve kuruluslarda kullanilmaktadir ve dogrulanmaktadir.
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Kanit: Isletmede Mesleki Egitim dersine ait link
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=3&br=7771&bl=7916&pr=51
7&dm=815&ps=3&dk=154596&ds=0

PCO1. Matematik, Fen Bilimleri ve Biyomedikal Miihendisligi konularinda yeterli altyap1 ve bu
alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri miithendislik ¢6ziimlerinde kullanabilme becerisi.

PCO02. Karmasik miihendislik problemlerini belirleme, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme
becerisi; bu amagla uygun analitik yontemler ve modelleme tekniklerini se¢cme ve uygulama
becerisi.

PCO03. Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz etme ve istenen gereksinimleri
karsilamak iizere gercekei kisitlar altinda tasarlama becerisi; bu dogrultuda modern tasarim
yontemlerini uygulama becerisi.

PCO04. Miihendislik uygulamalar1 i¢in gerekli olan modern teknik ve araglari segme ve kullanma
becerisi; bilisim teknolojilerini etkin kullanma becerisi.

PCO5. Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama
becerisi.

PCO06. Bilgiye erisebilme ve bu amacla kaynak arastirmasi yapabilme, veri tabanlar1 ve diger
bilgi kaynaklarini kullanabilme becerisi, alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ve
donanimu bilgisi.

PCO07. Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢aligabilme becerisi, sorumluluk alma
Ozgiliveni, bagladigi bir isi tamamlama ve karsilasabilecegi olasi karmasik durumlarda
sorumluluk alarak ¢6ziim iiretme becerisi.

PCO08. Alanindaki bilgileri takip edip kullanabilecek ve meslektaglart ile iletisim kurabilecek
diizeyde yabanci dil bilgisi.

PC09. Bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi, yenilik¢i
fikirlere agik olma bilinci.

PC10. Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.
PC11. Is giivenligi, is¢i sagligi, sosyal giivenlik haklari, kalite kontrol ve yonetimi ile ¢evre

koruma konularinda yeterli bilgi ve bilinci.

PC12. Miihendislik ¢oziimlerinin ve uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki
etkilerini kavrayabilme becerisi.

PC13. Uzman ya da uzman olmayan dinleyici gruplarini miithendislik problemleri ve ¢dziim
onerileri ile ilgili konularda yazili ve s6zlii olarak bilgilendirme becerisi.

PC14. Alaninda her tiirlii proje gelistirebilme ve uygulama bilgi ve becerisi, sorumlulugu altinda
caliganlari projeye dahil etme bilinci, meslek etkinliklerini planlama ve ydnetme becerisi.
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https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=3&br=7771&bl=7916&pr=517&dm=815&ps=3&dk=154596&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=3&br=7771&bl=7916&pr=517&dm=815&ps=3&dk=154596&ds=0

Olciit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri aracihigi ile, bir énceki MUDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son bes yil iginde), somut
verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve bu sorunlari gidermek i¢in programla ilgili yaptiginiz
siirekli iyilestirme caligmalarim1 kanitlariyla agiklaymiz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme ig¢in
olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin
gerceklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin
yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Bolimiimiiziin siirekli iyilestirme kapsaminda yapmis oldugu caligmalardan biri her dénem
sonunda ilgili dersin anlatilmasi, yonetilmesi ve dersi veren hocanin degerlendirilmesi i¢in ilgili
sorularin bulundugu bir anket yapilmas1 ve dersi veren hoca, boliim baskanlig1 ve idari yonetim
ile sonuclarmm paylasilmasidir. Siirekli iyilestirme caligmalari kapsaminda bolimiimiiz
mezunlar1 ve ilgili sanayi kuruluglarindan temsilcilerin bulundugu bir danisma kurulu da
olusturulmustur. Isyeri egitimine giden 6grencilerin danigmanlar1 diizenli olarak &grencilerin
igyeri sorumlusuyla goriiserek 6grencilerin egitimi sirasinda alaniyla ilgili olarak eksik bulunan
konular {izerine istisare etmekte ve boliim kurullarinda konu tartisilmaktadir. Boliim olarak
mezun olan dgrencilerimizin boliimle ilgili baglarinin devam etmesi igin sosyal platformlarda
mezun Ogrenci platformlar1 olusturulmustur. Ayrica yurt disinda bulunan {iniversitelerle
Erasmus, Farabi gibi yurt dis1 haraketlilik anlasmalar1 yapilarak 6grencilerin ve akademik
personelin yurt diginda egitim alma imkanlar1 saglanmstir.

4.2.1 Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarmin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
iizere, programin gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmig, somut
verilere dayali oldugunu kanitlartyla agiklaymiz. Bu ¢aligmalarinizi belgeleyen ve BBO’da
degerlendirme takimina sunabileceginiz kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.

Diizenli olarak yapilan boliim kurullarinda egitim 6gretim faaliyetleri ile ilgili olarak yapilan
tartismalarin sonucunda boliime katkisi olacak derslerin eklenmesi ve homojen olarak ders
dagilimlarinin yapilmasi saglanmistir.

Olciit 5. Egitim Plami
MUDEK Tanimlari:

Yerel Kredi: Bir kredi yariyil boyunca, her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (50 dakika)
teorik dersin ya da yapilan her iki saatlik uygulama, pratik veya laboratuvar ¢aligmalarinin egitim
yiikiine esdegerdir.

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

Miihendislik Tasariminda Gergekgi Kisitlar ve Kosullar: Tasarimin niteligine gore, ekonomi, ¢evre
sorunlari, siirdiiriilebilirlik, tiretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik, sosyal, hukuki ve politik boyutlar
gibi ogeler.

5.1 Egitim Plam (Miifredat)

5.1.1 Egitim planin1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz. Bu tablolar1 doldururken yeteri
kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Matematik ve Temel Bilimler" kategorisinin genellikle
1. simf ve kismen 2. simiftaki ve genellikle Fizik, Kimya, Biyoloji, Istatistik gibi temel bilimler ve
matematik boliimlerinden alinan derslerle karsilanmasi beklenmektedir. "Mesleki Konular"
kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta baslayan ve iist siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi
beklenmektedir. Bu tabloda yer alan her dersin kredisinin miimkiinse bu tabloda yer alan
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kategorilerden yalniz birinin altinda yer almas1 beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli birkag¢ dersin
kredileri birden fazla kategori altina boliistiiriilebilir. Bu durum ders dosyalarinda yer alacak
kanitlarla desteklenmelidir.

5.1.1 Egitim plani Tablo 5.1 ve Tablo 5.2 doldurularak kanit dosyasinda verilmistir.

5.1.2 Egitim planinin, 68renciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini silirdiirmeye nasil
hazirladigini, program egitim amaclarina ve program ciktilarina erigimi nasil destekledigini
aciklayimniz. Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaglar1 ve program
ciktilar1 bilesenlerine katkilarini gosteren bir tablo kullanilmasi 6nerilir. Program ¢iktilarinin her
biri i¢in, o c¢iktiyr tiim Ogrencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklasim ve
uygulamalar1 ayrintili olarak agiklaymiz.

5.1.2 Pamukkale Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Biyomedikal Miihendisligi Boliimii egitim
planina genel olarak bakildiginda ilk dort donem 6grencinin meslek alaninda edinecegi bilgilere
hazirlig1 olusturan temel derslerin agirlikli oldugu gozlemlenebilecektir. Egitim planmi tiimlesik
yaklasim igerisinde 6grenciyi meslek kariyerinde siirekli 6grenme ve arastirmaya odaklayarak
yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu kapsamda sadece teorik degil uygulamali dersler hatta
problem ¢oziimiine odakli problem saatleri de 6grenciye yaptirilmakta burada da programin
temel hedefi olan saha problemlerini ¢6zmeye odakli, sorunlart analiz edebilen ve giincele
yonelik arastirma yapabilen Biyomedikal Miihendisi egitimi verilmesi hedeflenmektedir.
Egitim planinda yer alan her dersin program egitim amaclar1 ve program ¢iktilar1 bilesenlerine
katkilarini1 Tablo 5.1°de sunulmustur.

Tabloda gozlemlenecegi iizere, verilen derslerin tiim ogrencilerin ayn1 program ¢iktisini
edinmesi amaciyla diizenlendigi gozlemlenebilecektir. Buna bagli olarak asagida ciktilarla
uyum maddeler halinde 6zetlenmistir:

Programda ilk dort donem sonunda 6grenci matematik, fen bilimleri ve ve son dort donem
sonunda mezuniyetinden Once ilgili miihendislik disiplinine 6zgii konularda yeterli bilgi
birikimine sahiptir.

Ogrenci ilk dort dsnem sonunda temel matematik, temel fizik, temel kimya konular1 hakkinda
bilgi sahibidir. Bu alanlarda deneylerini yapabilecektir. Kompleks degiskenler ve ayrik
matematigi mesleki problemlerinde kullanir. Fizik bilgisini miihendislik problemlerinin
¢Oziimiinde kullanir.

Ogrenci edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik miihendislik problemlerinde
kullanabilme becerisine sahiptir. Sistem analizi ve tasarimi iizerine sahip oldugu bilgiler ile
karmasik miihendislik problemlerini belirler, analiz eder, ¢6ziim gelistirir ve uygular.

Oncelikli yazilim dillerinde bilgisi tamamdir. Yazilim gelistirme siiregleri hakkinda sahip
oldugu bilgileri miihendislik problemlerine ¢oziim iiretmekte kullanir. Bilgisayar
organizasyonu, iglemci veri yollar1, mikro-denetleyiciler, isletim sistemleri ve bilgisayar aglar
hakkinda bilgi sahibidir, analiz ve modelleme yapar. Programlama dilleri mantig1 ve akis
semalari, veri yapilar1 ve algoritmalar hakkinda yeterli bilgiye sahiptir, modelleme yapar,
bilgisayar miihendisligi problemleri i¢in algoritma gelistirir. Veri taban1 yonetim sistemleri,
iliskisel cebir ve normalizasyon konularinda yeterli bilgiye sahiptir, modelleme yapar, uygulama
gelistirir.

Tarafina tanimlanan karmagik miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme
ve ¢ozme becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢gme ve uygulama
becerisine sahiptir. Karmasik bir sistemi, siireci, cihazi veya iirlinii gercekei kisitlar ve kosullar
altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla modern tasarim
yontemlerini uygulama becerisine sahiptir. Dersler kapsaminda gelistirdigi uygulamalarda
problemlerin gercekei kisitlarini uygular, modellemeleri buna uygun olarak yapar. Miihendislik
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uygulamalarinda karsilasilan karmasik problemlerin analizi ve ¢oziimii i¢in gerekli olan modern
teknik ve araglar1 gelistirme, se¢gme ve kullanma becerisine sahiptir.

Uygulama alanlarinda ¢evre sorunlari, ekonomik unsurlar, saglik, giivenlik, sosyal ve politik
konular1 gozetir.

Lojik devreler ve temel elektronik hakkinda yeterli bilgiye sahiptir, tasarim ve uygulama
yapar. Benzetim programlarmi arastirir, inceler, gereksinimlerine uygun olanini seger ve
kullanir.

Yazilim kiitliphanelerini arastirir, problem gereksinimlerine gére uygun olanini seger ve
kullanir. Makine 6grenmesi hakkinda kazandig: tiim bilgileri gézlem yapma, veri toplama, veri
kiimesini analiz etme ve hipotez olusturma asamalarinda kullanir, sonuglar1 analiz eder ve
yorumlar. Veri madenciligi hakkinda kazandig: tiim bilgileri gézlem yapma, veri toplama, veri
kiimesini analiz etme ve hipotez olusturma asamalarinda kullanir, sonuglart analiz eder ve
yorumlar.

Karmagik miihendislik problemlerinin veya disipline 6zgii aragtirma konularinin incelenmesi
icin deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama
becerisine sahiptir.

Istenen 6zellikleri saglayacak bir bilgisayar sistemi tasarlar, analiz ve benzetimlerini yapar.
Rapor yazma araglarini secer ve kullanir. Tiirk¢e s6zlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi;
etkin rapor yazma ve yazili raporlar1 anlama, tasarim ve {iretim raporlart hazirlayabilme, etkin
sunum yapabilme, ac¢ik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi kazanir. Grup tartigmalarina
katilir. Yazili raporlar teslim eder. Proje sunumlari yapar.

Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigimde calisir; bireysel sorumluluk alir.
Derslerindeki takim c¢alismalarinda etkin bicimde ¢alisir; bireysel sorumluluk alir. Stajlarinda
cok disiplinli takimlarda etkin bicimde c¢aligir; bireysel sorumluluk alir. Yasam boyu
ogrenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve
kendini stirekli yenileme becerisine sahiptir.

Yasam boyu Ogrenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
geligmeleri izleme ve kendini siirekli yenileme becerisine sahiptir. Ofis yazilimlarini kullanir.

Staj ve takim ¢alismalarinda agik ve anlasilir talimat alir ve verir.

Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; miihendislik
uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi sahibidir. Etik ilkelerine uygun davranma,
mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahibidir. Miihendislik uygulamalarinda kullanilan
standartlar hakkinda bilgi sahibidir. Kalite Yonetimi, Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik
yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda
farkindalik; siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi sahibidir. Kalite yonetimi, risk yonetimi,
firsat analizi ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi sahibidir.
Girisimcilik, yenilikg¢ilik ve siirdiiriilebilir kalkinma bilgisine sahiptir.

Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢cevre ve giivenlik
tizerindeki etkileri ve c¢agin sorunlari ile bunlarin miihendislik alanina yansiyan sorunlar
hakkinda bilgi; mithendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindaliga sahiptir.
Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve giivenlik
tizerindeki etkileri ve c¢agm sorunlari ile bunlarin miihendislik alanina yansiyan sorunlar
hakkinda bilgi; mithendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindaliga sahiptir.
Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kiiltiirel degerler ve ¢evre koruma, is sagligt ve
giivenligi konularinda yeterli bilince sahip olur.
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5.1.3 Egitim planinin Olgiit 10°da verilen disipline 6zgii bilesenleri igerdigini gdsteriniz.

Biyomedikal Miihendisligi disiplinler arast bir boliimdiir ve tip dersleri (anatomi, fizyoloji,
biyofizik gibi), temel bilim (fizik, kimya, biyokimya, gibi) ve miihendislik dersleri (elektronik
devreler, mikrodenetleyiciler, sinyaller ve sistemler, gibi) miifredatta birlikte islenerek disipline
ozgiinliik saglanmaktadir.

5.1.4 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (boliim dis1 dersler dahil) izlencelerini, belirtilen
formata uygun olarak, Ek I.1°de veriniz.

5.1.4 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (bdliim dis1 dersler dahil) izlenceleri Ek I.1°de kanat
dosyast olarak sunulmustur.

5.2 Egitim Planim1 Uygulama Y 6ntemi

5.2.1 Egitim planimmin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, ko-op uygulamali vb. gibi) anlatimiz. Egitim planindaki derslerin/modiillerin
alinma sirasindaki ders iligkilerini gosteriniz.

5.2.1 Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerine bakildiginda derse dayali,
modiiler, probleme dayali, ko-op wuygulamali, gibi farkli yontemlerle siirdiirildigii
gozlemlenecektir. Buna bagli veriler Tablo 5.2.°de sunulmus olup derslerden elde edilen
bilgilerin uygulatilmasi egitim planinin 6ziinii olusturmaktadir.

Derslerin alinmasindaki iliskilere bakildigi zaman tiimden gelim mantig1 kuruldugu ve son
donemlerde daha spesifik biyomedikal miihendisligi dersleri oldugu gézlemlenebilecektir.

5.3 Egitim Planm1 Yonetim Sistemi

5.3.1 Egitim planimnin 6ngoriildiigii bi¢imde uygulanmasini gilivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan yoOnetim sistemini anlatiniz. Burada, programi yiiriiten
boliimiin, bolim baskanlig diizeyinde ve/veya 6gretim tiyelerinden olusan komiteler araciligiyla,
lisans programi egitim planinin siirekli gozetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.

5.3.1 Biyomedikal Miihendisligi Boliimii biinyesinde, boliim bagkanlig1 diizeyinde ve dgretim
iiyelerinden olusan komiteler araciliiyla, lisans programi egitim planinin siirekli gézetimini ve
gelisimi saglayan bir sistem kurulmustur. Bu amacla boliimiimiizde miifredat komisyonu
kurulmusg olup ilgili komisyonda dnerilen derslerin katkilar1 ve uygunluklar1 goriisiilmekte ve
miifredat onaylar1 buna uygun olarak yapilmaktadir.

5.4 Egitim Planinin Bilesenleri

5.4.1 Egitim planinin "temel bilim ve matematik", "temel miihendislik bilimleri ve ilgili disipline
uygun mithendislik meslek egitimi" ve "genel egitim" bilesenlerini nasil sagladigini Tablo 5.1'de
verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

2 ¢

5.4.1 Egitim planmin “ilgili program temel bilim alan1”, “mesleki konular” ve "genel egitim"
bilesenlerini saglamasinda en dnemli husus tiimden gelim yontemi ile temel bilimsel veriler
izerine her donem ayrica eklenen mesleki konulardir. Bu kapsamda Tablo 5.1'de verilen sayisal
verilere bakilacak olunursa soz konusu sistemde oOzellikle uygulamali derslerin mesleki
gelisimle beraber arttig1 gézlemlenebilecektir.
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5.4.2 Baz1 bilesenler secmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tim &grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

5.4.2 Baz1 bilesenler se¢meli derslerle karsilanmaktadir. Burada da 6grencinin mesleki
gelisimini hangi alanda devam ettirmek istedigi géz Oniline alinarak mekanik, tibbi cihaz,
sensorler, kalite yoOnetim, biyomalzemeler veya doku miihendisligi alaninda se¢meliler
sunulmaktadir.

5.4.3 Temel bilim egitiminin ilgili disipline uygun olduguna ve deneysel caligmalar ile
desteklendigine yonelik bilgileri ve s6z konusu deneysel calismalari 6zetleyiniz.

Boliim 6gretim elemanlarinin 6grencileri ile almis olduklar1 Tiibitak 2209 projeleri sayesinde
laboratuvar caligsmalar1 artmis ve ilgili deneysel calismalar ile temel bilim g¢alismalarinda
gelisme gostermislerdir.

5.5 Ana Tasarim Deneyimi

5.5.1 Ogrencilerin, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandigi, miihendislik
standartlarin1 ve gergekei kosullari/kisitlart igeren bir ana tasarim deneyimini nasil kazandigini
kanitlariyla aciklayiniz. Tiimiiyle literatiir arastirmasi ve/veya yalnizca analiz igceren ¢aligmalar
veya kuramsal/uygulamali bir derste yapilan kismi tasarim uygulamalari ve/veya ilgili
miihendislik standartlar1 ve ger¢ekei kosullari/kisitlar icermeyen tasarim caligsmalari ana tasarim
deneyimi olarak kabul edilmemektedir.

5.5.1 Ogrencilerin, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandigy, ilgili bilim alani
standartlarin1 ve gercekei kosullari/kisitlart igeren bir ana tasarim deneyimini bolim 6gretim
iiyelerinin denetiminde yiiriittiikkleri mezuniyet tezleri, goniillii laboratuvar ¢alismalar1 ve
boliimde yapilan tasarim aktiviteleri ile kazanmaktadirlar. Bu kapsamda COVID-19 6ncesinde
Akilli Bileklik Sergisi, Biyonik El Sergisi, Biyosensdrler sunumlari, Ogrenci
laboratuvarlarindan farkli yurtdisi kongre katilimlar1 yapilmistir.

5.5.2 Ana tasarim deneyimi bazi se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tiim 6grenciler
tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

5.5.2 Baz1 bilesenler se¢meli derslerle karsilanmaktadir. Burada da 6grencinin mesleki
gelisimini hangi alanda devam ettirmek istedigi géz Oniline alinarak mekanik, tibbi cihaz,
sensorler, kalite yoOnetim, biyomalzemeler veya doku miihendisligi alaninda se¢meliler
sunulmaktadir.
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Tablo 5.1 Lisans Egitim Plam
Biyomedikal Miihendisligi

Kategori (Yerel Kredi/AKTS Kredisi''?)
(3),#,5)
Mesleki
Ders C")gre.:t.im Matematik Konular ™
Ders Ad1" Dili ve Onemli | Genel | ...
Kodu 2 Temel dizevde | Esiti Diger
eme uzeyde gitim | (g3
Bilimler tasarim ®
© icerenlere
(V) koyunuz
Il. Yariyil
BMM 101 [ BIYOMEDIKAL MUHENDISLIGINE GIRIS Tiirkge 3
BMM 115 | TIBBI BIYOLOJi Tiirkce 3
FIZ 103 |FizZiK LABORATUARI - I Tiirkce 2
FIZ 111 |GENEL FiZIK -1 Tiirkce 4
IENG 487 |i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI - I Tiirkge 2
KIM 111 |GENEL KiMYA -1 Tiirkce 3
KIM 119 |GENEL KIMYA LABORATUVARI - I Tiirkge 2
11\/{?IM TEKNIK RESIM | Tiirkce 3( \ )
MAT 113 |GENEL MATEMATIK - I Tiirkce 4
TKD 101 |TURK DiLi - I Tiirkce 1,5
Yabanci Dil-1 Tiirkge 2’ 5
Istege Bagli Segmeli-1 Tiirkge 1,5
|2. Yariyil
IC(I)EQNG BILGISAYAR PROGRAMLAMA Tiirkge 4( \ )
FIZ 104 |FiZiK LABORATUARI - II Tiirkce 2
FIZ 112 |GENEL FiZIK - 1I Tiirkce 4
KIM 112 |GENEL KiMYA - II Tiirkce 3
KIM 120 [GENEL KIMYA LABORATUVARI - II Tiirkce 2
11\/(1)/:1M BILGISAYAR DESTEKLI CiziM Tiirkce 3( \ )
MAT 114 {GENEL MATEMATIK - II Tiirkce 4
MAT 237 |LINEER CEBIR Tiirkge 4
TKD 102 |TURK DILI - II Tiirkce 1,5
Yabanci Dil-IT Tiirkge 2’ 5
Istege Bagli Segmeli-2 Tiirkge 1, 5
|3. Yariyil
BMM 111 [ ANATOMI Tirkge 2
BMM 122|BIYOKIMYA Tirkge 3
BMM 203 | BIYOFIiziK Tirkge 3
BMM 229 |BIYOTEKNOLOJI Tirkge 3
BMM 231 |DEVRE ANALIZI Tirkge 4
BMM 233 | DEVRE ANALIZI LABORATUVARI Tirkge 1,5(\/ )
ATI 101 |ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI - | Tirkge 1’5
g/IﬁIM MUHENDISLIK MEKANIGI Tirkge 4
MAT 219 | DIFERANSIYEL DENKLEMLER Tirkge 4 (\/)
MBM 219 [ MALZEME BILGISI Tirkge 4
istege Bagli Formasyon - | Tiirkge () 4
Istege Bagl Formasyon - | Tirkge ( ) 4
|4. Yariyil
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BMM 202 [FiZYOLOJIK SISTEMLER Tiirkge
BMM 220 [ BIYOMEKANIK Tiirkge 4
BMM 230 [ ELEKTRONIK DEVRELER-I Tiirkge 4
BMM 232 [ELEKTRONIK DEVRELER LABORATUVARI Tiirkge 1, 5(\/ )
BMM 234 | SAYISAL MANTIK TASARIMI Tiirkge 2,5
BMM 236 | SAYISAL MANTIK TASARIMI LABORATUVARI Tiirkge 1, 5(\/ )
BMM 387 | DOKU MUHENDISLIGI VE REJENERATIF TIP Tiirkge 5
ATI 102 |ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARITHI - 1T Tiirkge 1,5
KRY 401 |KARIYER PLANLAMA Tiirkge 2
MAT 220 [UYGULAMALI MATEMATIK Tiirkge
istege Bagli Formasyon - I Tiirkge
istege Bagli Formasyon - I Tiirkge
|5. Yariyil
BMM 210 |RADYASYON FIZIGI Tiirkge
BMM 315 |BIlYOMEDIKAL GORUNTULEME Tiirkge
BMM 329 | ELEKTRONIK DEVRELER II Tiirkge
BMM 331 | TIBBI CIHAZLARDA KALITE YONETIM SISTEMININ | Tiirkge 2
KURULMASI ‘
EEEN 343 | SINYALLER VE SISTEMLER Tiirkge 5
Bolim Segmeli -1- Tiirkge 4
Bolim Segmeli -1- Tiirkge 4
Bolim Segmeli -1- Tiirkge 4
Istege Bagli Formasyon - 111 Tiirkge
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Kategori ( Yerel Kredi/AKTS!?) ®H6)
Mesleki
Ogretim Matematik [ Konular .(7)
Ders Ders Adi" Dili ve Onemli | Genel Dig
Kodu Temel diizeyde |Egitim| ~ &
©) a4 g O
Bilimler tasarim ®
©® icerenlere
(V) koyunuz
6. Yanyil
BMM 308 [ BITYOSENSORLER Tiirkge 3
BMM 312 BIYOMALZEMELER Tiirkge 3
BMM 316 | BIlYOMEDIKAL ENSTRUMANTASYON Tiirkge 3
BMM 346 GORUNTU ISLEME Tiirkge 4
EEEN MIiKRODENETLEYICILER Tiirkge 3
?E;G 488 |1$ SAGLIGI VE GUVENLIGI - IT Tiirkge 2
Bolim Segmeli -11- Tiirkge 4
Bolim Se¢meli -11- Tiirkge 4
Bolim Segmeli -11- Tiirkge 4
istege Bagli Formasyon - IV Tiirkge ( )
Istege Bagli Formasyon - IV Tiirkge ( )
7. Yanyil
STAJ 400 | BITYOMEDIKAL STAIJI Tiirkge 6(\/ )
ISME 400 | ISLETMEDE MESLEKI EGITIM Tiirkge 24(\/ )
Istege Bagli Formasyon - V Tiirkge ( ) 4
8. Yanyil
BMM 223 TI"BBI CIHAZ YASAL DUZENLEMELERI VE Tiirkge 3
SURECLER
BMM 402 | MEZUNIYET TEZI Tiirkge 3(\/ )
Bolim Se¢meli -I11- Tiirkge 4
Bolim Se¢meli -I11- Tiirkge 4
Bolim Se¢meli -I11- Tiirkge
Bolim Dis1 Sosyal Se¢meli-1 Tiirkge
Bolim Dis1 Sosyal Se¢meli-1 Tiirkge
Bolim Dis1 Teknik Segmeli-1 Tiirkge
Bolim Dis1 Teknik Segmeli-1 Tiirkge
istege Bagli Formasyon - VI Tiirkge 10
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI? 60 163 11| 6
Mezuniyet icin Toplam Yerel Kredi/AKTS
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI 60/240 163/240 |11/240] 6/240
Toplamlar bu satirlardan En diistik }{(erree(iil;redl/AKTS 32/60 48/90
en az birini saglamalidir En diisilk yiizde % 25 % 37.5

Notlar:

(1)  Oégretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirk¢e yaziniz.

(2)  Ogretim dilini yaziniz.
(3) Yukaridaki kategoriler icin derslerin MUDEK Olgiitlerini saglama kontrolii MUDEK degerlendiricisi tarafindan
ODR'de yer alan ders izlenceleri ve kurum ziyareti sirasinda egitim malzemeleri ve grenci ¢alismalart incelenerek
yapilacaktir.
(4) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda tam sayilar kullanilarak
dagitilabilir.
(5) Temel bilimlere drnekler: Fizik, Kimya, Biyoloji, Yer Bilimleri, vb.
(6) Mesleki Konulara ornekler: Temel miihendislik bilimleri (Miihendislik Mekanigi, Termodinamik, Is1 ve Kiitle Aktarimi,
Akiskanlar Mekanigi, Elektrik ve Elektronik Devreler, Malzeme Bilimi, Bilgisayar Bilimi, vb.) ve disipline ozgii
miihendislik alanlariyla ilgili konular.
(7)  Genel Egitime drnekler: Sosyal ve Beseri Bilimler, Iktisadi ve Idari Bilimler, vb.
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Diger: Yukaridaki 3 kategorive girmeyen konular. Ornekler: Temel bilgisayar kullammi ve programlama, bireysel
beceri gelistirmeye yonelik spor ve miizik, vb.

kullanilmalidir.
(10) Kurum tarafindan kullanilan yerel kredi ve/veya AKTS kredi degerleri verilmelidir.

Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, se¢meli derslerin ise, yalnizca egitim planinda yer aldig sayt kadart

MUDEK - Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 - 23.05.2023) Sayfa 24



Tablo 5.2 Ders ve Simif Biyiiklikleri
Biyomedikal Miithendisligi

Dersin Tiiri”

Dersin  |Dersin Ad1 Son Iki Yariyilda |En Kalabalik Subedeki
Kodu Agilan Sube Sayisi Ogrenci Sayisi Sinif Dersi | Laboratuvar | Problem Saati Diger
ATI 101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI - | 1 95 %100
BMM 101 BIYOMEDIKAL MUHENDISLIGINE GIRI$ 1 71 %100
BMM 111 ANATOMI 1 52 %100
BMM 115 TIBBI BIYOLOJI 1 79 %100
BMM 122 BIYOKIMYA 1 68 %100
BMM 203 BIYOFIZIK 1 69 %100
BMM 210 RADYASYON FIZIGI 1 62 %100
BMM 222 TIBBI CIHAZLARDA TEST KONTROL VE KALIBRASYON 1 37 %100
BMM 223 TIBBI CIHAZ YASAL DUZENLEMELERI VE SUREGLER 1 38 %100
BMM 229 BIYOTEKNOLOJI 1 47 %100
BMM 231 DEVRE ANALIZ 1 94 %100
BMM 233 DEVRE ANALIZI LABORATUVARI 2 37 %100
BMM 315 BIYOMEDIKAL GORUNTULEME 1 87 %100
BMM 329 ELEKTRONIK DEVRELER || 1 79 %100
BMM 331 ;EIELL '\(/‘LLHSAI\ZLARDA KALITE YONETIM SISTEMININ 1 68 %100
BMM 345 MEDIKAL SAGLIK FiziGI 1 35 %100
BMM 375 KIMYADA AYIRMA VE SAFLASTIRMA TEKNIKLERI 1 26 %100
BMM 402 MEZUNIYET TEZI 11 5 %50 %50
BMM 418 NANOMALZEMELER 1 36 %100
BMM 435 magbl_ Ehi/:lﬁl_RAI\RDA AR-GE VE FIKRI MULKIYET 1 51 %100
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BMM 436 ADLI KIMYA 1 36 %100

BMM 440 KONTROLLU ILAC SALIM SISTEMLERI 1 36 %100

CDTS 214 TURKIYE EKONOMIiSI VE AVRUPA BIRLIGI 1 58 %100

CEKO 411 iS HUKUKU 1 31 %100

EEEN 343 SINYALLER VE SISTEMLER 1 94 %60 %40
FEL 321 BILIM TARIH 1 50 %100

FIZ 103 FiZIK LABORATUARI - | 2 30 %100 %100

FIZ 111 GENEL FiZIK - | 1 82 %100

GSB 101 BEDEN EGITIMi - | 1 27 %100

IENG 104 MUHENDISLER ICIN GENEL EKONOMI 2 47 %100

IENG 487 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI - 1 1 63 %100

ING 101 ENGLISH - | 1 97 %100

ISME 400 ISLETMEDE MESLEKI EGITIM 5 5 %12,5 %87,5
KIM 111 GENEL KIMYA - | 1 101 %100

KIM 119 GENEL KIMYA LABORATUVARI - | 2 43 %100

MAIM 111 TEKNIK RESIM 1 68 %67 %33

MAIM 211 MUHENDISLIK MEKANIGI 1 84 %100

MAT 113 GENEL MATEMATIK - | 1 140 %100

MAT 219 DIFERANSIYEL DENKLEMLER 1 66 %50 %150
MBM 219 MALZEME BILGISI 1 66 %100

MTMM 431 ENERJI VE CEVRE 1 75 %100

MTMM 432 ENERJI KULLANIMINDA VERIMLILIK 1 74 %100

MTMM 434 BIYOAKISKAN MEKANIGI 1 45 %100

OTOM 427 MOTORLU TASITLAR 1 31 %100

STAJ 400 MESLEK STAJI 1 89 %100
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TKD 101 TURK DiLi - | 1 111 %100

ATI 102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI - Il 1 80 %100

BMM 123 GEN MUHENDISLIGI 1 50 %100

BMM 202 FIZYOLOJIK SISTEMLER 1 52 %100

BMM 220 BIYOMEKANIK 1 48 %100

BMM 223 TIBBI CIHAZ YASAL DUZENLEMELERI VE SUREGLER 1 21 %100

BMM 230 ELEKTRONIK DEVRELER-| 1 106 %100

BMM 232 ELEKTRONIK DEVRELER LABORATUVARI 2 43 %100
BMM 234 SAYISAL MANTIK TASARIMI 1 76 %100

BMM 236 SAYISAL MANTIK TASARIMI LABORATUVARI 2 30 %100
BMM 308 BIYOSENSORLER 1 66 %100

BMM 312 BIYOMALZEMELER 1 60 %100

BMM 314 PLANLAMA VE PROJE YONETIMI 1 36 %100

BMM 316 BIYOMEDIKAL ENSTRUMANTASYON 1 59 %75 %25
BMM 346 GORUNTU ISLEME 1 73 %50 %50
BMM 375 KIMYADA AYIRMA VE SAFLASTIRMA TEKNIKLERI 1 7 %100

BMM 379 MANYETIK MALZEMELER 1 34 %100

BMM 387 DOKU MUHENDISLIGI VE REJENERATIF TIP 1 46 %100

BMM 402 MEZUNIYET TEZI 9 3 %50 %350
BMM 422 BIYOMEDIKAL TEKSTILLER 1 44 %100

BMM 429 MAKINE OGRENMESI 1 35 %100

CDTS 214 TURKIYE EKONOMISI VE AVRUPA BIRLIGI 1 8 %100

CEKO 411 iS HUKUKU 1 18 %100

CENG 109 BILGISAYAR PROGRAMLAMA 1 87 %750 %50
EEEN 493 MIKRODENETLEYICILER 1 89 %100
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FEL 321 BILIM TARIHI 1 64 %100

FIZ 104 FiZIK LABORATUARI - Ii 2 33 %100
FIZ 112 GENEL FIZIK - I 1 90 %100

GSB 102 BEDEN EGITIMI - I 1 39 %100

IENG 104 MUHENDISLER ICIN GENEL EKONOMI 1 19 %100

IENG 488 iS SAGLIGI VE GUVENLIGI - 11 1 48 %100

ING 102 ENGLISH - II 1 86 %100

ISME 400 ISLETMEDE MESLEKI EGITIM 6 6 %12,5 %87,5
KIM 112 GENEL KIMYA - i 1 122 %100

KIM 120 GENEL KIMYA LABORATUVARI - II 2 44 %100
KRY 401 KARIYER PLANLAMA 1 50 %100

MAIM 104 BILGISAYAR DESTEKLI GiziM 1 75 %67 %33
MAT 114 GENEL MATEMATIK - II 1 107 %100

MAT 220 UYGULAMALI MATEMATIK 1 78 %50 %150
MAT 237 LINEER CEBIR 1 98 %100

MTMM 431 ENERJI VE CEVRE 1 40 %100

MTMM 432 ENERJI KULLANIMINDA VERIMLILIK 1 37 %100

MTMM 434 BIYOAKISKAN MEKANIGI 1 12 %100

TKD 102 TURK DL - 1I 1 144 %100

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 suf dersi, %625 laboratuvar gibi).
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Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam
zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

6.1.1. Tablo 6.1 ve 6.2 kanit dosyasinda sunulmustur.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1.(a)’da belirtilen etkinlikleri yiiriitecek bigimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

6.1.2. 2025 Ekim ay1 itibariyle boliimiimiiz biinyesinde 5 profesor, 2 dogent, 3 doktor dgretim
iiyesi olmak lizere 10 tam zamanli Ogretim iiyesi, 2 Ogretim gorevlisi ve biri doktorasini
tamamlamis 4 Arastirma Gorevlisi bulunmaktadir. Boliimiimiiz bilinyesinde gorev yapmakta
olan Ogretim {lyeleri ve Ogretim elemanlarinin 6zge¢misleri Ek 1.2°de yer almaktadir.
Biyomedikal Miihendisligi alaninda doktorasini yapmis ders verecek oOgretim elemanina
ihtiyaglar bulunmaktadir. Yeni istihdamlar ile ihtiyaclarin kalici olarak giderilmesi
beklenmektedir.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarimi kapsayacak bigimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz.

6.1.3. Biyomedikal Miihendisligi Bolimii gen¢ ve dinamik bir boliim olmakla birlikte, gerek
verilen derslerin ¢esitliligi ve alanlar1 bakimindan gerekse de dgrencilere verilen danigmanlik
bakimindan sayica biiylime ve gelismeye agik bir boliimdiir.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin siirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve uygulamalarim Olgiit 6.2°de belirtilen
ozellikleri de géz Oniine alarak irdeleyiniz.

6.2.1. Biyomedikal Miihendisligi Boliimii disiplinler arasi bir bolim olup 6gretim elamani
kadrosu Temel Bilimler, Miihendislik Bilimleri ve Saglik Bilimleri uzmanligina sahip
akademisyenlerden olusmaktadir. Biyomedikal Miihendisligi disiplinleri olan Fizik, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi, Bilgisayar Miihendisligi, Biyoloji, Kimya ve Saglik alanlarinda yeterli
personel mevcut olmakla birlikte, Biyomedikal Miihendisligi alaninda uzmanlagsmig doktoraya
sahip personele ihtiyag bulunmaktadir. Mevcut durumda bu ihtiyaglar farkhi
fakiilte/yiiksekokullardan alinan gorevlendirmeler ile giderilmektedir. Yeni istihdamlar ile
ihtiyacglarin kalic1 olarak giderilmesi beklenmektedir ve ayrica boliim akademik personelinin ilgi
alanlarinin ¢esitliligi, 6grencilerin farkli alanlara yonlendirilebilmesi ve farkli alanlarda
akademik c¢aligmalarin yapilabilmesi agisindan boliimiin avantajli bir konumda olacagi
diistiniilmektedir.

6.2.1 Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim {iyesi ve o6gretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmislerini
belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.
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6.2.2. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim iiyesi ve dgretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmisleri
Ek 1.2 seklinde kanit dosyasinda sunulmustur.

6.3 Atama ve Yiikseltme

6.3.1 Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 te belirtilen konular1 da gdz dniine
alarak, aciklayiniz.

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme islemleri Pamukkale Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yo6netmeligine
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

uygun olarak yapilmaktadir.
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Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
Biyomedikal Miithendisligi

Ogretim Elemanmin Ad: ve Soyadi

TZ,
YZ,
EGWM

Son Iki Dénemde Verdigi Tiim

Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1l1))

Dersler

Toplam Etkinlik Dagilim®

(Dersin

Ogretim

Arastirma

Diger®

Prof. Dr. Sevilay CETIN

TZ

*®

10.

11

12.

. DAN800/0/Bahar/2024-2025

BMM 231/4/Giiz/ 2024-2025
BMM 233/1,5/Giiz/ 2024-
2025

BMM402/3/Giiz/ 2024-2025
BMM402/3/Bahar/ 2024-
2025

BMM230/4/ Bahar/ 2024-
2025

ISME400/24/Bahat/ 2024-
2025
ELK601/7,5/Giiz/2024-2025
DAN700/0/Giiz/2024-2025
ELK601/7,5/Bahar/2024-
2025
DAN700/0/Bahar/2024-2025
(3 Sube)

(2 Sube)
ELK 602/7,5/Bahar/2024-
2025

%350

%50

MUDEK - Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 - 23.05.2023)

Sayfa 31




Prof. Dr. Ahmet KOLUMAN TZ 1. BMM 609/7.5/Giiz/2024- %50 %50
2025

2. BMM 606/10/Giiz/2024-2025

3. BMM 520/7,5/Bahar/2024-
2025

4. BMM 526/7,5/Bahar/2024-
2025

5. BMM 606/10/Bahar/2024-
2025

6. BMM 402/3/Giiz/2024-2025

7. BMM 402/3/Bahar/2024-
2025

8. BMM 435/4/Giiz/2024-2025

9. BMM 522/7.5/Giiz/2024-
2025

10. BMM 331/2/Giiz/2024-2025

11. FBE 700/10/Gtiz/2024-2025

12. BMM 308/3/Bahar/2024-
2025

13. DAN700/0/G1iz/2024-2025
(7 Sube)

14. DAN700/0/Bahar/2024-2025
(4 Sube)

15. DAN800/0/Bahar/2024-2025
(3 Sube)

16. FBE 700/10/Bahar/2024-
2025

Prof. Dr. Nilgiin KABAY TZ 1. KIM 111/3/Giiz/2024-2025 %50 %50
2. BMM 375/4/Giiz/2024-2025
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3. BMM 375/4/Bahar/2024-
2025

4. BMM 402/3/Giiz/2024-2025

5. BMM 402/3/Bahar/2024-
2025

6. ISME 400/24/Bahar/2024-
2025

7. KIM 112/3/Bahar/2024-2025

8. BMM 502/7,5/Giiz/2024-
2025

9. DAN 700/0/Giiz/2024-2025
(2 Sube)

10. DAN 800/0/Giiz/2024-2025

11. FBE 700/10/Giiz/2024-2025

12. BMM 519/7,5/Bahar/2024-
2025

13. DAN 700/0/Bahar/2024-2025
(2 Sube)

14. FBE 700/10/Bahar/2024-
2025

. MBM 219/4/Giiz/ 2024-2025

. BMM 345/4/Giiz/ 2024-2025

. BMM 402/3/Giiz/ 2024-2025

. ISME 400/24/Bahar/ 2024-
025

. BMM 504/7,5/Gliz/ 2024-
2025

6. FIZ 111/4/Giiz/ 2024-2025

7. BMM 503/7,5/Bahar/ 2024-
2025

Prof. Dr. Yusuf OZCAN TZ

1
2
3
4
2
5
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8. BMM 314/4/Bahar/ 2024-2025
9. BMM 402/3/Bahar/ 2024-2025
10.BMM 504/7,5/Bahar/ 2024-
2025

11.BMM 506/7,5/Gliz/  2024-
2025

12.BMM 606/10/Giiz/2024-2025

13.DAN 700/0/Giiz/2024-2025
14.DAN 800/0/Giiz/2024-2025
(2 Sube)
15.FBE 700/10/Giiz/2024-2025
16.BMM 606/10/Bahar/2024-
2025
17.DAN 700/0/Bahar/2024-
2025 (2 Sube)
18.DAN 800/0/Bahar/2024-
2025 (2 Sube)
19.FBE 700/ 10/Bahar/ 2024-
2025

Prof. Dr. Asli KIRIKBAKAN TZ

1. BMM202/4/Bahar/2024-2025
2. BMM123/4/Bahar/2024-2025
3. ISME400/24/Bahar/2024-
2025
BMM402/3/Bahar/2024-2025
BMM115/3/Giiz/2024-2025
BMM229/3/Giiz/2024-2025
BMM528/7,5/Bahar/2024-
2025

8. BMM402/3/Giiz/2024-2025

N e

%50

%50
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10.

11.
12.

13.

BMMS532/7.5/Bahar/2024-
2025

DAN 700/0/Giiz/2024-2025
(2 Sube)

FBE 700/10/Giiz/2024-2025
DAN 700/0/Bahar/2024-2025
(2 Sube)

FBE 700/10/Bahar/2024-
2025

Dog. Dr. Cumhur Gékhan UNLU TZ

13.

14.

15.

F1Z112/4/Bahar/2024-2025
BMMS511/7,5/Bahar/2024-
2025
BMMG615/7,5/Bahar/2024-
2025
BMM511/7,5/Gliz/2024-2025
BMM379/4/Bahar/2024-2025
BMM515/7,5/Giiz/2024-2025
BMM402/3/Giiz/2024-2025
BMM402/3/Bahar/2024-2025
BMM418/4/Giiz/2024-2025

. BMM210/3/Gtiz/2024-2025
. ISME400/24/Giz/2024-2025
. ISME400/24/Bahar/2024-

2025
DAN 700/0/Giiz/2024-2025
(5 Sube)
DAN 800/0/Giiz/2024-2025
(3 Sube)
FBE 700/10/Giiz/2024-2025

%50

%50
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16. BMM 606/10/Bahar/2024-
2025

17. DAN 700/0/Bahar/2024-2025
(6 Sube)

18. DAN 800/0/Bahar/2024-2025
(3 Sube)

19. FBE 700/10/Bahar/2024-
2025

BMM 101/3/Giiz/2024-2025 %40 %40 %20
BMM 122/3/Giiz/2024-2025
BMM 436/4/Giz/2024-2025
BMM 402/3/Giiz/2024-2025
BMM 523/7,5/Giiz/2024-2025
BMM 620/7,5/Giz/2024-2025
ISME 400/24/Giz/2024-2025
DAN 700/0/Giiz/2024-2025 (2
Sube)

9. DAN 800/0/G1iz/2024-2025

10. FBE 700/10/G1z/2024-2025

11. DAN 700/0/Bahar/2024-2025

12. DAN 800/0/Bahar/2024-2025

13. FBE 700/10/Bahar/2024-2025

Dog. Dr. Siikrii Gokhan ELCI TZ

O NN W=

Dog. Dr. Muhammet Usame OZIiC TZ |1. BMM 234 /2,5/Bahar/ 2024-2025 %350 %50
2. BMM 346 /4/Bahar/ 2024-2025
3. ISME 400 /24/Giiz/ 2024-2025

4. BMM 222/4/Giiz/2024-2025

5. BMM 329 /3/Gtiz/2024-2025

6. BMM 402 /3/Gtiz/2024-2025

7. BMM 676 /7,5/Giz/2024-2025
8. DAN 700/0/G1iz/2024-2025 (6

Sube)
9. FBE 700/10/Gtiz/2024-2025
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10. DAN 700/0/Bahar/2024-2025 (7

Sube)

11. FBE 700/10/Bahar/2024-2025
12. EEEN 439/5/Giz/2024-2025
13. EEEN 439/5/Bahar/2024-2025

Dr. Ogr. Uyesi Ali Tekin GUNER

TZ

1.

2
3.
4

10.

11.

MAIM 111/3/Giiz/2024-2025

. MAIM 211/4/G1iz/2024-2025

BMM 402/3/Giz/2024-2025

. MAIM 104/3/Bahar/2024-

2025

BMM 220/4/Bahar/2024-
2025

BMM 402/3/Bahar/2024-
2025

ISME 400/24/Giiz/2024-2025
DAN 700/0/Giiz/2024-2025
(3 Sube)

FBE 700/10/Giiz/2024-2025
DAN 700/0/Bahar/2024-2025
(4 Sube)

FBE 700/10/Bahar/2024-
2025

%350

%50

Dr. Ogr. Uyesi Esref BOGAR

TZ

Al

BMM 429/4/Bahar/2024-
2025

ISME 400/24/Giz/2024-2025
MAT 237/4/Bahar/2024-2025
BMM 402/3/Giiz/2024-2025
BMM 402/3/Bahar/2024-
2025

%350

%50

MUDEK - Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 2.5 - 23.05.2023)

Sayfa 37




10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

ELK 521/7.5/G1iz/2024-2025
BMM 504/7.5/Bahar/2024-
2025

EEEN 343/5/Giiz/2024-2025
BMM 315/5/G1iz/2024-2025
DAN 700/0/Giiz/2024-2025
(3 Sube)

DAN 800/0/Giiz/2024-2025
FBE 700/10/Giiz/2024-2025
BMM 606/10/Bahar/2024-
2025

DAN 700/0/Bahar/2024-2025
(3 Sube)

DAN 800/0/Bahar/2024-2025
FBE 700/10/Bahar/2024-
2025

EEEN 479/5/Bahar/2024-
2025

Dr. Ogr.
CIMENOGLU

Uyesi

Cigdem

TZ

AR SR IR Al ol

10.

BMM223/3/Giiz/2024-2025
BMM402/3/Giiz/2024-2025
BMM440/4/Giiz/2024-2025
BMM223/3/Bahar/2024-2025
BMM312/3/Bahar/2024-2025
BMM387/5/Bahar/2024-2025
BMM402/3/Bahar/2024-2025
STAJ400/6/Bahar/2024-2025
ISME400/24/Bahar/2024-
2025

DAN 700/0/Giz/2024-2025

%350

%50
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11. DAN 700/0/Bahar/2024-2025
(2 Sube)

12. FBE 700/10/Bahar/2024-
2025

Ars. Gor. Dr. Fatma Betil| TZ 1. BMM316/3/Bahar/2024-2025 %40 %60

AYDOGDU 2. BMM236/1,5/Bahar/2024-
2025

3. ING105/2,5/Giz/2024-2025

Ogr. Gor. Meltem BALABAN TZ 1. KRY 401/2/Bahar/2024-2025 %30 %350 %20 (AB
2. CENG 109/4/Bahar/2024-2025 Projeleri
3. BUSI 222/5/Giiz/2024-2025 Y 6netimi)
4. ECON 222/4/G1iz/2024-2025
5. ECON 222/4/Giz/2024-2025
6. TBT 110/Y1ll1k/2024-2025

Ogpr. Gor. Ramazan Cagn| TZ |- %100
KUTLUBAY

Notlar:

(1) TZ: Tam zamanly, YZ: Yart zamanh, EG: Ek gorevli

(2) Her ogretim elemani igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisanstistii ve baska programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
(3) Etkinlik dagilimini, her bir ogretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz.

(4) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.
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Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

Biyomedikal Miithendisligi

Ogretim Elemaninin | Unvani | TZ | Aldig1 | Mezun Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)
Adi1 ve Soyadi) YZ| Son | Oldugu
EG | Derece Son . ) . . .
@) ve | Kurum ve | Kamu/ | Ogretim Bu Mesleki | Arastirmada | Sanayiye Verilen
Alant |Mezuniyet | Deneyim | Kurumdak | Kuruluglarda Danigsmanlikta
Yili Sanayi i i Deneyimi
Deneyim
i
Prof. Dr. Sevilay| Prof. | TZ [ Doktor| Yildiz 24yl 13 yil 24 yil Yok Yiiksek Orta
CETIN Dr. a Teknik
Universite
si, 2011
Prof. Dr.  Ahmet| Prof. | TZ | Doktor| Ankara 24 yil 15 yil 8 yil Yok Yiiksek Yiiksek
KOLUMAN Dr. a Universite
si, 2001
Prof. Dr.  Nilgiin| Prof. | TZ | Doktor |Pamukkale| 25 yil 25 yil 25 yil Yok Yiiksek Yok
KABAY Dr. a Universite| 10 ay 10 ay 10 ay
si, 2011
Prof. Dr. Yusuf| Prof. | TZ | Doktor | Hacettepe | 27 Yil 12 Y1l 18 Yil Yok Yiiksek Orta
OZCAN Dr. a Universite
si, 2008
Prof. Dr. Asli SEMIZ | Prof. | TZ | Doktor |Pamukkale| 24 y1l 7 | 24 y11 7 | 24 y11 7 ay Yok Yiiksek Yok
Dr. a Universite ay ay
si, 2012
Dog¢. Dr. Cumhur| Dog. | TZ [ Doktor| Mugla 22 yil 22yl 12 y1l Yok Yiiksek Yok
Gokhan UNLU Dr. a Universite
si, 2013
Dog. Dr. Siikrii Gokhan| Dog. | TZ | Doktor | University | 7 yil 13 yil 7 yil Yok Yiiksek Yok
ELCI Dr. a of
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Massachus
etts
Ambherst,
2017
Do¢. Dr. Muhammet| Dr. | TZ|Doktor| Selguk 14 yil 6 yil 3yl Yok Yiiksek Orta
Usame OZIC Ogr. a | Universite
Uyesi si, 2018
Dr. Ogr. Uyesi Alil Dr. |TZ |Doktor [Pamukkale| 12 yil 3yl 12 y1l Yok Yiiksek Yok
Tekin GUNER Ogr. a Universite
Uyesi si, 2022
Dr. Ogr. Uyesi Esref| Dr. | TZ |Doktor [Pamukkale| 10 yil 8 yil 8 yil Yok Yiiksek Diisiik
BOGAR Ogr. a Universite
Uyesi si, 2021
Dr. Ogr. Uyesi Cigdem| Dr. | TZ | Doktor | Nanyang 2yl 4 y1l 2yl Yok Yiiksek Yok
CIMENOGLU Ogr. a | Technolog
Uyesi ical
University,
2021
Ogr. Gor. Meltem| Ogr. | TZ |Yiiksek |Pamukkale| 34 yil 19 y1l 19 y1l Var Yiiksek Orta
BALABAN Gor. Lisans | Universite
si, 2019
Ogr. Gor. Ramazan| Ogr. | TZ |Yiiksek |Pamukkale| 17 yil yok 12 y1l Yok Yiiksek Yok
Cagri KUTLUBAY Gor. Lisans | Universite
si, 2018
Notlar:
(1) Tabloyu programdaki her égretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
(2) TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanli, EG: Ek gorevli
(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasin yansitmalidir.
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Olciit 7. Altyap:

7.1 Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim

7.1.1 Smflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program egitim amagclarina ve program ¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci oldugunu, niteliksel
ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi yiiriiten boliimiin kendi
altyapisi degil, program 6grencileri i¢in destek bdliimlerinde kullanilan altyapr da irdelenmelidir.

7.1.1 Pamukkale Universitesi Biyomedikal Miihendisligi Boliimii, Kinikl1 Yerleskesi icinde
bunulan Teknoloji Fakiiltesindedir. Teknoloji Fakiiltesi, bodrum kat hari¢ olmak iizere 5 kattan
olusmaktadir. Fakiiltede Biyomedikal Miihendisligi Boliimii haric ayrica Otomotiv
Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme Miihendisligi, Mekatronik Miihendisligi ve Makine
Miihendisligi boliimleri de egitim ve ogretim faaliyetlerini gergeklestirmektedirler. Fakiilte
bilinyesinde derslikler, akademik ve idari personel odalari, arsiv, toplanti odalari, laboratuvarlar
ve konferans salonu bulunmaktadir. Laboratuvarlar ve derslikler diger boliimlerle birlikte ortak
olarak kullanilmaktadir. Sadece bdliimlere ait laboratuvarlar da bulunmaktadir. Biyomedikal
Miihendisligi Boliimii’nde personel ve 6grenciler tarafindan kullanilan derslik, laboratuvar ve
oda olanaklar1 Tablo 7.2.2°de verilmistir.

7.1.2 Lisans egitiminde kullanilan baglica egitim ve laboratuvar donanimin1 Ek 1.3’te veriniz ve
bu donanimin lisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

7.1.2 Teknoloji Fakiiltesi blinyesinde toplamda 1317 6grenci kapasitesine sahip 20 adet derslik
bulunmaktadir. Bu derslikler derslik kapasiteleri ve 6grenci sayilar dikkate alinarak her egitim-
ogretim donemi basinda yapilan planlama ile bdliimlerin kullanimina verilmektedir. Biitlin
siiflarda sabit projeksiyon cihazlar1 bulunmaktadir ve fakiiltemiz i¢inde biitiin noktalarda
ogretim elemanlari, idari personel ve Ogrenciler internet erisimine sahiptir. Biyomedikal
Miihendisligi Boliimiinde kullanilan derslik ve laboratuvarlara ait bilgiler EK 1.3’te verilmistir.

Biyomedikal Miihendisligi boliimii lisans 6grencilerimiz ders, proje, staj ve tez ¢aligmalarinda
laboratuvarlari aktif olarak kullanabilmektedir. Cad/Cam laboratuvarlarinda bilgisayar destekli
cizim, tasarim ve analiz, bilgisayar laboratuvarlarinda kendi alanlar1 i¢in gerekli programlarin
kullanimi, elektronik devreler laboratuvarinda elektrik-elektronik ile ilgili derslerin
yiiriitiilmesi, gii¢ elektronigi laboratuvarinda gii¢ elektronigi ile ilgili ¢aligmalarin yapilmasi,
biyo-nano malzeme laboratuvarinda nanomalzeme tiretimi ve elektriksel-yapisal
karakterizasyonu, kimya laboratuvarinda kimyasal islemler ve sentez c¢aligmalari, 6grenci
laboratuvarlarinda mikrobiyal sensorler ve optimizasyonu, hizli tespit sistemlerinin validasyonu
ve verifikasyonu, biyomekanik ve biyoelektronik laboratuvarinda Kinect sistemlerle hareketin
tanimlanmasi, analizi, ve dogrulanmasi lizerine ¢aligmalar yapabilmektedirler.

Laboratuvarlarin sicaklik degerleri klimalar ile kontrol edilmekte olup ilgili ¢aligmalarda
kullanim1 amaciyla, ihtiyaca gore, deney masalari, projeksiyon cihazlar1 ve ders tahtalari
bulunmaktadir.

7.2 Diger Alanlar ve Altyap1

7.2.1 Ogrencilerin ders dig1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilart Olgiit 7.2
kapsaminda anlatiniz.
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7.2.1 Teknoloji Fakiiltesi i¢inde bulunan kantinden, fakiilte ¢alisanlar1 ve 6grencilerimiz, ¢ay,
kahve ve soguk mesrubat igecekleri temin edebilmektedir. Ayrica fakiiltemizin hemen yaninda
bulunan gol bahgedeki kantin, yiyecek ve igecek agisindan, iiniversitemiz calisanlarina ve
ogrencilerine hizmet vermektedir. Go6l Kafe cevresinde, 6grencilerimiz igin, yesillikler
icerisinde acik havada vakit gecirebilmeleri amaciyla masa ve sandalyeler de mevcuttur.

Merkezde bulunan yemekhanemiz, giinde 3 6giin olacak sekilde, {iniversitemiz ¢aliganlarina ve
ogrencilerine hizmet vermektedir. Yemekhanede ¢ikacak olan yemekler web sitemizde ilan
edilmektedir. Ayrica kampiis icinde bulunan diger kafelerden de &grencilerimiz
faydalanabilmektedir.

Fakiiltemiz biinyesindeki konferans salonuna rezervasyon yaparak oOgrencilerimiz toplanti,
seminer vb. etkinlilerini gerceklestirebilmektedir. Tez sunumu ve sergiler i¢cin zemin katta
bulunan fuaye alanini kullanabilmektedirler. Farkli katlarda bulunan &grenci calisma
alanlarinda ders ile ilgili faaliyetlerini de gerceklestirebilmektedirler. Ayrica boliimiimiize ait
olan 1 adet laboratuvar, 0grencilerimizin akademik ve tez caligmalarini yapabilmeleri ve
yarismalara hazirlanabilmeleri i¢in ayrilmigtir. 2020 yilinda Teknofest yarigmasinda birincilik
derecesi kazanmig bulunmaktay1z.

Ogrencilerimiz iiniversitemiz biinyesinde bulunan ve ortak kullanima agik olan spor salonunu
ve merkez kiitiiphaneyi de kullanabilmektedirler. Ilgi alanlari dahilinde 6grenci topluluklarina
ve spor takimlarina iiye olabilmektedirler. Spor takimlarinda bulunan 6grencilerimiz ¢esitli
miisabakalarda tiniversitemizi temsil etmektedirler.

7.2.2 Ogretim iiyeleri, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan ofis
olanaklarini anlatiniz.

7.2.2 Tiim 6gretim liyelerimiz, 6gretim elemanlarimiz ve idari personelimizin ¢aligtiklart odalar
hakkinda bilgi Tablo 7.2.2°de verilmistir. Ogretim {iyelerimiz tek kisilik odalarda, dgretim
elemanlarimz tek veya c¢ift kisilik odalarda oturmaktadirlar. Ogretim iiyelerimizin ve
elemanlarimizin akademik ve idari ¢aligmalar1 icin, masa, sandalye, bilgisayar, yazici vb.
ihtiyaclar1 tiniversitemiz ve fakiiltemiz tarafindan saglanmaktadir. Sadece fakiiltemize ait olan
merkezi 1sitma sistemi ve odalarda bulunan sicaklik ayarlayicilar ile oda sicakliklari istenilen
seviyede tutulmaktadir.

Tablo 7.2.2 Biyomedikal Miihendisligi Tarafindan Kullanilan Derslik, Laboratuvar ve Oda
Bilgileri

Adet Toplam Kapasite
(Kisi)
Akademik Personele Ait Odalar 16 18
Idari Personele Ait Odalar 1 1
Derslik (Ortak Kullanim) 20 1317
Laboratuvar (Ortak Kullanim Dabhil) 8
Arsiv 1 -
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7.3 Modern Miihendislik Araclari, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

7.3.1 Ogrencilere modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenmeleri i¢in saglanan olanaklar
anlatiniz.

Fakiiltemizde yer alan Bilgisayar laboratuvari1 ve Merkezi Kiitiiphanede bulunan bilgisayarlar,
uzaktan erisimli yayinlar, akademik kitaplar, Microsoft Office paket programlar ilgili olanaklar
olarak gosterilebilir.

Teknokent kulugka merkezinde bulunan 3D yazicilar ile 6grenciler tasarimlarin1 basmakta ve
kendilerini gelistirmektedirler.

7.3.2 Ogrencilerin ve dgretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve biligim altyapilarini
anlatimiz ve bunlarin yeterliligini Olgiit 7.3 kapsaminda irdeleyiniz.

7.3.2 Pamukkale Universitesi Biyomedikal Miihendisligi Béliimiinde, cagdas miihendislik
ogretiminin ve bilimsel arastirma ortaminin gerektirdigi modern bilgisayar donanim ve
yazilimlar1 6gretim elemanlarinin ve 6grencilerin kullanimima sunulmaktadir. Tiim akademik
kadroya tahsis edilen bilgisayarlar {izerinde Windows isletim sistemleri bulunmaktadir. Ayrica
bu bilgisayarlara Ogretim elemanlarinin ihtiyaclart dogrultusunda diger yazilimlar da
yiiklenmektedir.

Fakiilte biinyesinde bulunan bilgisayar laboratuvarinda 6grencilerin kullanimina sunulan toplam
50 adet bilgisayarda igletim sistemi olarak Microsoft Windows 10 kullanilmaktadir. Tiim
bilgisayarlarda egitim 6gretim faaliyetlerinin eksiksiz ytiriitiilmesi i¢in ¢esitli programlama veya
tasarim programlart kullanilabilmektedir. Bilgisayar laboratuvari dgretim elemanlarmin ve
ogrencilerin derslerde kullanimina agiktir. Bunun yani sira 6grenciler, ders saatleri disinda da
akademik amagcla laboratuvarlar1 kullanabilmektedir. Tiim bilgisayarlar anti virlis ve Deep
Freeze yazilimlar ile koruma altina alinmistir. Bilgisayarlara 6grenciler tarafindan da yonetici
haklariyla program yiiklenebilmektedir, ancak bilgisayarlar yeniden baslatildiginda bu
programlar otomatik olarak silinerek gilivenlik saglanmaktadir.

Béliim dahilindeki bilgisayarlar Rektorliik biinyesinde bulunan Bilgi Islem Merkezi’ne bagh
olarak caligmaktadir. Her bilgisayar dagiticilar araciligi ile ana sunucu makinelere dogrudan
baglanmaktadir. Kurulan kablosuz ag altyapisi sayesinde tiim derslikler, ofisler, kantin ve diger
ortak alanlardan aga ve internete erisim olanagi saglanmistir.

Her bilgisayarda bulunan gilivenlik yazilimlarmin yani sira, bilgisayarlarin aga erisimi
"Eduroam" sistemi ile kontrol edilmektedir. "Eduroam" sayesinde yetkisi olmayan kisilerin aga
erigsmesi ve internete girmesi engellenmektedir. Ayrica yasa geregi tiim internet trafigi kullanici
tabanli olarak kayit altina alinmakta ve sadece mahkeme karar1 ile gerekli adli merciler ile
paylasilmaktadir.

Bilgi Islem Merkezi biinyesinde kurulan PUSULA sistemi ile tiim islemler bilgisayar ortaminda
yapilmaktadir. Ogretim {iyeleri ders basar1 degerlendirmelerini bilgisayar ortaminda sisteme
girmekte, 6grenciler ise sonuclart internet lizerinden takip edebilmektedir. PUSULA sistemi
icinde yer alan EDS modiilii ile 6gretim {iyesi ders notlarin1 dgrencilerle paylasabilmekte,
odevleri ve projeleri bilgisayar ortaminda toplayabilmektedir. Bunlara ek olarak, ¢evrim i¢i/dis1
ders kayitlar1 PUSULA sisteminden takip edilebilmektedir. Boliimiin internet —sitesi
(https://www.pau.edu.tr/biyomedikalmuhendisligi/tr) yine Bilgi islem Merkezi tarafindan
saglanmaktadir. Boliim ile ilgili tiim bilgilere web sitesinden ulasmak miimkiindiir.

Web sitesi iizerinden ayrica spor, saglik ve kiitliphane hizmetlerine de erisim saglanmaktadir.

Tiim akademik ve idari personel ile dgrencilere elektronik posta hizmeti de sunulmaktadir.
"Webmail" sistemi ile ayrica bir yazilima ihtiya¢ duyulmadan web sitesi lizerinden elektronik
posta hizmetine erigsim imkan1 bulunmaktadir. Kiitiiphane kaynaklarina ve cesitli bilimsel
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dergilere tliniversite igerisinden ve gerekli proxy ayarlar1 yapilarak digaridan da erisim imkéani
saglanmaktadir. Bunun yani sira ddiing alinan kitap takipleri ve siire uzatma gibi islemler
internet ortaminda yapilabilmektedir.

7.4 Kiitiiphane

7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatmiz ve bunlarin yeterliligini Olgiit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.

7.4.1 Pamukkale Universitesi Prof. Dr. Fuat SEZGIN Kiitiiphanesi, Universitemizin kurulus
tarihi olan 3 Temmuz 1992 yilinda Rektorliik binasi igerisinde 131 m*’lik alanda 4000 kitapla
hizmete baslamis, ayni yil i¢inde Egitim Fakiiltesi koleksiyonunun da Merkez Kiitiiphaneye
devredilmesi ile yaklasik 8000 basili kitap ile hizmet vermeye baslamis. Bu kaynaklarin
kataloglama ve siniflama islemleri i¢in BILISS-PC otomasyon sistemi alinmistir.

1994°ten 2000 yilina kadar Universitenin ilgi alanlarma goére bibliyografik ve tam metin 8 adet
CD-ROM ve 2 adet DVD-ROM veritabani ile hizmet vermistir. 2000 y1l1 ekim ayinda Rektorliik
Binasinda 440 m? lik alana tasinmasi ile genisleyen mekani ile okuyucu ve koleksiyon sayisi da
artmigtir. Bu tarih itibar1 ile CD-ROM ve DVD-ROM lara ek olarak online veritabani
aboneliklerine baslamistir.

2000 yil1 sonunda 24.000’e ulasan koleksiyona ve artan taleplere yonelik olarak hizmet veren
saatler uzatilmig,siireli yayin ve tezler boliimii olusturulmustur. Bu arada kiitliphane otomasyon
sistemi g¢aligmalar1 hizlandirilmig,sahip olunan BLISS-PC modiiliinden BLISS-PC WEB
modiiliine ge¢ilmistir.

2002 yilindan itibaren standart MARC formatinda veri {ireten export ve import islemlerine
olanak veren CatME ve CORC programlarina abone olunmus,dolayisi ile s6z konusu
kataloglama ve smiflama iglemleri uluslararasi bir standartlarda yapilip,diinyanin en genis bir
bilgi ag1 olan OCLC WordCAT de ulasilabilir hale gelmistir.Bu standart kayitlar daha sonra
lokal kataloglama programi olan BLISS-PC ye export edilip,bir de lokal katalog iizerinden de
erisime baslanmistir.

2007 yilinda yine gelismelere paralel olarak Rektorliik binasinda yer alan 1279 m? lik su anki
yerine tasinmig, online veri tabani abonelikleri nicelik ve nitelik olarak arttirilmasina oncelik
verilmig,mevcut korsorsiyumlar (UNAK-OCLC,ANKOS,EKUAL) ve kurumsal abonelikler ile
birlikte 76 ya kadar yiikselmistir.

Bu arada YOK ’iin kiitiiphane hizmetlerinin bir merkezden yiiriitiilmesi 6nerisine istinaden Tip
ve Miihendislik Fakiilteleri kiitiiphanelerindeki koleksiyonun da mevcut koleksiyona dahil
olmus, bu kaynaklar da mevcut otomasyon sistemleri sayesinde kisa siirede hizmete
sunulmustur.

2008 il itibari ile saglama, kataloglama ve siniflama, okuyucu hizmetleri ve diger teknik
hizmetlerin daha verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in kalite ¢alismalarima baslanmis, bu
baglamda kiitiiphanelerin tek baslarina yeterli hizmeti veremeyecekleri, diger sistemler ile yani
kiitiiphaneler ile is birligi yapilip, entegre olunmasi ve sdz konusu kalite standartlarinin stirekli
gbzden gegirilip, degerlendirilmesine baglanmustir.

Yine 2008 yilinda en oOnemli etkinliklerinden bir tanesi kiitliphanelerin sayisallagtirma
islemlerini standart ve en etkin ve verimli sekilde gerceklestirilmesini saglayan OCLC’nin
ContentDM programina abone olunarak séz konusu sayisallagtirma hizmetlerine baslanmistir.
Bu etkinlik daha sonra, kiitiiphanelerin diger bir hizmeti olan dokiimantasyon hizmetlerinin de
yapilmasini saglamig, sonugta kiitliphanemizin s6z konusu dokiimantasyon hizmetlerinin bir
birim olarak hizmet vermesine olanak saglamstir.
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2012 yilinda lokal otomasyon programi olan BLISS-PC WEB modiiliinden SirsiDynix
Symphony WorkFlows otomasyon sistemine geg¢ilmistir.

Bilimsel bilgiye serbestce erisim fikriyle ortaya ¢ikan acik erigim sistemlerine katkida bulunmak
amaciyla 2014 yilinda Pamukkale Universitesi A¢ik Erisim Sistemi’nin alt yapis1 kurulmus,
yayginlagtirma c¢aligmalar1 da devam etmektedir. Bu baglamda OCLC ile ortak is birligi
siirdiiriilmekte olup, bilgi paylasimi, standartlagsma ve teknolojik yeniliklere uyum caligmalari
da devam etmektedir.

2017 yilinda mevcut alanin yetersiz kalmasi1 nedeniyle tadilat ¢alismalarina baglanmis, 6nce B
blok sonrasinda da C blok’un acilmasiyla kiitiiphanemiz 3413 metrekarelik alana ulagsmistir.

Biitlin bu gelismeler sonucu bugiin merkez kiitiiphanemiz, ulusal ve uluslararasi bilgi aglarina
erisebilen, bilgi ve belgeyi bilgi aglarindan ¢eken, bu sayede enformasyon kaynaklar ile
kullanic1 arasinda tam bir uyumun bulundugu bir bilgi merkezi olarak hizmet vermektedir.

7.5 Ozel Onlemler

7.5.1 Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik énlemlerini, program
tiirliniin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek agiklayiniz.

7.5.1 Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde Is Saghg ve Giivenligi Kurulu olusturulmus olup
fakiiltemizin risk degerlendirmesi yapilmistir. Risk degerlendirmesi sonucunda tespit edilmis
olan risklerin bir kazaya yol agmamasi i¢in gerekli Onlemler alinmis olup, fakiiltemiz
biitgesinden karsilanamayacak olan risklerin giderilmesi i¢in Rektorliikk Makami’na yaziyla bilgi
verilmistir. Fakiiltemizde Is Saghig1 ve Giivenligi dersleri tiim boliimlerde 1. Ve 6. yariyillarda
verilerek 6grencilerin laboratuvarlarda karsilasilabilecekleri tehlikeler ve riskler konusunda
bilgilendirilmektedirler. Tiim katlarda yangin sondiirme dolaplar1 ve tiipleri, laboratuvarlarda
yangin sondiirme tiipleri ve ilk yardim dolab1 bulunmaktadir. Tiim katlarda ve odalarda uyar1
amacli yangin algilayicilart bulunmakta olup herhangi bir acil durumda binay1 giivenle terk
etmek icin her kattan girisi olan yangin merdiveni bulunmaktadir. Ogretim ortaminda ve dgrenci
laboratuvarlarinda uyar1 amach yazi ve isaretler vardir.

7.5.2 Engelliler i¢in alinmisg olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

7.5.2 Fakiiltemizin ana girisine ulagsmak icin engelli rampasi tesis edilmistir. Tiim katlardaki
tuvaletlerde engelli tuvaleti bulunmaktadir. Ayrica engellilere yonelik sinif planlar1 yapilmistir.
Engelliler kat asansorlerine kolayca ulagabilmektedirler.

[1] http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5378.pdf

Olciit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Kurumsal Destek ve Biitce Siireci

8.1.1 Universitenin y&netsel desteginin ve yapici liderli§inin programin kalitesini ve bunun
stirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olduguna yonelik somut kanitlar veriniz.

8.1.1 Biyomedikal Miihendisligi Boliimii 2011 yilinda kurulmus olup, 2013-2014 egitim-
ogretim yilinda ilk 6grencileri ile lisans egitimine baslamistir. Yeni kurulan bir boliim oldugu
icin Uiniversitemizin idari destegi ile bazi alt yap1 projeleri saglanarak fakiilte i¢cinde ortak
kullanima agik laboratuvarlar kurulmustur. Laboratuvarlara ait fotograflar kanit dosyasinda
verilmistir.
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8.1.2 Programin biit¢gesinin olusturulma siirecini ve bu silirece kurumun (fakiilte, liniversite,
miitevelli heyeti, vb.) sagladig1 destegi ve bu destegin siirdiiriilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini aciklayiniz. Programi yiirliten bolim i¢in Tablo 8.1°1
doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta 6nce bu tablonun giincellenmis
siiriimii, BBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidr.

Programa 6zel biitce cesitli arastirma, yarismalar ve lisansiistii tez ¢alismalarinda kullanilmak
iizere diizenli olarak BAP ofisi tarafindan sunulmaktadir.

BAP yonergesi: https://ebap.pau.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=58& pg id =P170

8.2 Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi

8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekme ve tutma agisindan biitgenin yeterliligini irdeleyiniz.

Arastirma biitceleri BAP ofisi tarafindan merkezi olarak belirlenmektedir ve lisansiistii
caligmalarin yiiriitilmesi agisindan yeterli diizeydedir.

8.2.2 Ogretim kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirmesi icin saglanan parasal destegin yeterligini
irdeleyiniz.

Arastirma siireglerinin gelistirilmesi agisindan BAP ofisinin belirledigi ¢esitli proje biitgeleri
bulunmaktadir. Uluslararasi etkinliklere katilim ve Q1 smifi dergilerde yayinlarin yapilmasi i¢in
yeterli destek bulunmamaktadir.

8.3 Altyapi ve Donanim Destegi

8.3.1 Altyap1 ve donanimi1 saglamak, bakimini yapmak ve isletmek icin saglanan parasal destegin
yeterligini irdeleyiniz.

8.2.1 Biyomedikal Miihendisligi Boliimiinde ihtiya¢ duyulan altyapir ve techizat Fakiilte
biit¢esinden, kurumsal altyapi projeleri kapsaminda Rektorliik Biitcesinden karsilanmaktadir.
Her yil 6gretim elemanlar: ihtiyag duyduklari techizatlari dekanlhiga bildirmekte ve biitge
olanaklar1 ¢ergevesinde bu talepler karsilanmaya calisiimaktadir. Ogretim elemanlarinin
arastirma calismalarinda kullandiklar1 techizatlarinin biiyiik bir boliimiinii Rektorliik ve dis
kaynaklar (TUBITAK, vb.) tarafindan desteklenen bilimsel arastirma projelerinden
karsilamaktadir.

8.4 Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayisal yeterligini ve niteliksel yeterligini
irdeleyiniz.

8.3.1 Biyomedikal Miihendisligi Béliimiinde idari kadroda bir bolim sekreteri bulunmaktadur.
Idari ve teknik acgidan gerekli destek dekanlik biinyesinde bulunan personel tarafindan
karsilanmaktadir.
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Tablo 8.1 Harcamalar

Biyomedikal Miihendisligi

Bagvurunun

Mali Y1l Onceki Y1l N Sonraki Y11
Yapildig: Yil )
(Gergeklesen) (Biitgelenen) (Biitgelenen)
Harcama Kalemi (TL) (gTL) (TL)

Personel Giderleri "

Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlar

Tiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari

Demirbas Alimlar®

Yapi ve Tesisler®

Kiigtik Bakim/Onarim

Makina Donanim ve Tagit Alimlart

Muhtelif Arastirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Oésretim elemanlarimin ek ders iicretleri, temsil ve tamitma giderleri, égrenci odiilleri ve dgrenci
konseyi giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatuimi, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu
kalemdedir.

(3) Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, ¢evre diizenlemesi bu kalemdedir.

(4) Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.

(5) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siiriimii, BBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
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Olciit 9. Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri

9.1 Rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimler diizeyindeki tiim karar alma siireclerini
anlatiniz ve bunlar1 program c¢iktilariin gerceklestirilmesi ile egitim amaglarina ulasilmasi
acilarindan irdeleyiniz.

Anabilim dallar1 akademik kurullarinda alinan kararlar Bolim Akademik Kuruluna sunularak
karara baglanip, Fakiilte Kurulu’na sunulmaktadir. Ogrenci isleri ve program degisiklikleri ile
ilgili konular Fakiilte Kurulu’nca, 6zlik ve mali islerle ilgili konular ise Fakiilte Yonetim
Kurulu’nca karara baglanmaktadir.

Program c¢iktilarimiza ve program egitim amaclarimiza ulasmamizda temel teskil eden ders
miifredatlarimiz ihtiya¢ duyuldugunda giincellenmekte ve Boliim Kurulu’nca onaylanip Fakiilte
Dekanligina sunulmaktadir. Ardindan Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan gorisiiliip
onaylandig1 takdirde Rektdrliik makamina iletilip, Universitemiz Senatosu tarafindan uygun
goriildiigii takdirde onaylanmaktadir. Dolayisiyla program ¢iktilar: ve program egitim amaglari
birgok y&niiyle Béliim, Fakiilte ve Universite {ist organlarinca denetime tabidir. Bu baglamda
Universite, Fakiilte ve Boliim organizasyon semalarinin ve karar alma siireclerinin program
ciktilarina ve program egitim amaglarina ulagmada birlikte dahil oldugu bir yonetim sekli
mevcuttur.

Olciit 10. Disipline (")zgii Olgiitler

10.1 Program egitim plani, dersler, 6lgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla programa 6zgii
olgiitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

10.1. Biyomedikal Miihendisligi Boliimiine ait egitim plant programim adi ile uyumlu
yeterlilikte geniglik ve derinlik saglayan bir miihendislik disiplinini olusturmaktadir. Derslerin
olusturulmasinda, canli fizyolojisi ve biyolojisi konularini anlayabilme; ileri matematik, fen ve
miihendislik bilgilerini biyoloji ve miithendisligin birlestigi noktalardaki problemlerin ¢dziimiine
uygulayabilme; canli sistemeler iizerinden 6l¢iim yaparak elde edilen verilerin kavranmasi ve
yorumlanmasi becerileri géz dniinde bulundurulmaktadir.
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Ek I — Programa iliskin Ek Bilgiler

I.1 Ders izlenceleri

B.5.1.4'de belirtildigi bicimde, ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak
format her ders icin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfayr gegmemeli ve asagidaki
konular1 igermelidir:

Boliim, kod ve ders ad1

Zorunlu/se¢meli ders bilgisi

Dersin yerel kredisi ve/veya AKTS kredisi

Ders (katalog) icerigi

Onkosul(lar)

Ders kitab (kitaplar1) ve/veya diger gerekli malzeme
Dersin amaglari

Dersin 6grenim ¢iktilar

Islenen konular

Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkis1
Dersin program ¢iktilari ile olan iligkileri

Bu tanim1 hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

Programdaki tiim dersler icin ders izlenceleri, Pamukkale Universitesi -> Egitim Bilgi Sistemi
-> Derece Programlar1 -> Biyomedikal Miihendisligi baslig altinda erisilebilirdir.

Link :
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Program.aspx?Ing=1&dzy=3&br=7771&bl=7916&pr
=517&dm=1&ps=0

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

B.6.2.1'de belirtildigi bicimde, programi yiirliten bolimdeki tiim O6gretim iiyelerinin, dgretim
gorevlilerinin ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin 6zgegmislerini veriniz. Ozgecmisler ayni
formatta olmali, verilen bilgi kisi basina iki sayfayr gegcmemeli ve en az asagidaki bilgileri
icermelidir:

Adi, soyadi ve unvani

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Danismanliklari, patentleri, vb.

Son bes yildaki belli bash yayinlari

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Aldigr odiiller

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Son bes yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

1.3 Donanim

B.7.1.2°de belirtildigi bi¢cimde, lisans egitiminde kullanilan baglica egitim ve laboratuvar
donanimini agiklayiniz.
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Biyomedikal Miihendisligi Boliimiinde Kullanilan Derslik ve Laboratuvarlar

Biyomedikal Miihendisligi Ogrenci Laboratuvari-I

Cihaz Ad1 Adet
Otoklav 1
Inkiibator 1
Vorteks 1

Biyomedikal Miihendisligi Ogrenci Laboratuvari-II

Cihaz Ad1 Adet
Bulasik Makinesi 1
Mikrodalga Firin 1
Terazi 1
Hassas Terazi 1
Flow Kabin 1
Inkiibator 1
Karistirict Mantolu Isitici 1

Biyomekanik Biyoelektronik 3D Tasarim Ogrenci Laboratuvari

Cihaz Ad1

Adet

Bilgisayar

1

3 Boyutlu Yazici

Xbox Kinect

Mikro CNC

3
1
1

Biyo-Nano Malzeme Laboratuvari

Cihaz Ad1

Adet

Buzdolabi

1

Dalga Ureteci

Sayisal Osiloskop

Dijital Multimetre

Multimetre-Avometre

Gli¢ Kaynagi 2 Cikish

Gti¢ Kaynagi 3 Cikish

Distilasyon Cihazi

Isiticili Manyetik Karigtirict

Bilgisayar

[ERN U, U U U U U U —Y

Biyomedikal Miihendisl

igi Kimya Laboratuvari

Cihaz Ad1

Adet

Hassas Terazi

2

Ortam Nem ve Sicaklik Olgiim Cihaz1

Etiv

Destile Su Cihazi

Isiticili Manyetik Karigtiricilar

Bilgisayar

Doner Tip Buharlastiric

Masa Ustii Santrifiij

Tek Isinli Spektrofotometre

Multimetre-Avometre

Hassas Terazi

Buzdolabi

Y e Y N I IS N NG [ IS RN

Gii¢ Elektronigi Laboratuvari

Cihaz Ad1

Adet
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Dalga Uretici 1
Bellekli Osiloskop 1
Sayisal Osiloskop 1
Dijital Multimetre 1
Multimetre-Avometre 1
Gli¢ Kaynagi 2 Cikish 1
Bilgisayar 1
Elektronik Devreler Laboratuvar: (Ortak Kullanim)
Cihaz Ad1 Adet
Havya Takimi 19
Online Interaktif Kesintisiz Gii¢ Kaynag 1
Dalga Uretici 30
Osiloskop 26
Sayisal Osiloskop 2
Dijital Multimetre 47
Multimetre-Avometre 2
Gli¢ Kaynag 2 Cikish 19
Gli¢ Kaynagi 3 Cikish 9
Frekans Gosterici 3
Endiistriyel Elektronik Egitim Seti 2
Deney Setleri-Temel Elektronik 27
Deney Setleri-Deney Boardu 9
Deney Setleri-Devre Tasarimi1 Board Serisi 4
Cad/Cam Laboratuvar (Ortak Kullanim)
Cihaz Ad1 Adet
Bilgisayar 24
Bilgisayar Laboratuvari (Ortak Kullanim)
Cihaz Ad1 Adet
Bilgisayar 50

1.4 Boliim Belge Odasi

Kurum bu béliimde, SBOHY geregi olarak BBO’ya yiiklenmesi gereken ve ayrica, SBOHY geregi
olmadig1 halde, kurum tarafindan ODR icerisinde verilemedigi i¢in SBOHY *de tanimli SBO Dizin
yapisinda yer alan her bir dizine yiiklenen ek bilgi ve belgelerin listelerini verir. Ek 1.4, ortak
derslerdeki farkliliklar ve Olgiit 1-10 birinci diizey dizinlerine karsi gelen Ek 1.4.1-11
boliimlerinden olusur. Her bir alt dl¢iit ve program ¢iktilart i¢in, BBO ikinci diizey dizinlerine
kosut olacak bi¢imde Ek 1-4.2.1, Ek 1-4.2.2 ve benzeri bigimde alt boliimler olusturularak, BBO
dizinlerine yiiklenen bilgi ve belgelerin listeleri, olusturulan bu alt boliimlerde verilir ve gerekli
aciklamalar yapilir.

L.S Diger Bilgiler

Kurum bu bsliimii ODR'de yer almasini uygun gérecegi bilgiler icin kullanabilir.
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EK II — Kurum Profili

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten boliim yaninda, onun bagli bulundugu fakiilte ve
{iniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye ek, ayr1 bir
belge olarak Ek II — Kurum Profili baslhig1 altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla
program akreditasyonu i¢in basvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

I1.1 Kuruma iliskin Bilgiler
Universitenin adi ve iletisim bilgileri

Kurumun Tiiri

Universitenin ydnetim bigimini belirtiniz (devlet ya da vakif).

Universite Ust Yonetim Kadrosu

Rektoriin, rektdr yardimcilariin ve varsa rektér danismanlarinin adlar ile gorev dagilimlarini
yaziniz.

Akreditasyon ve Degerlendirme Bilgisi

Universitedeki programlarin akreditasyon ve/veya degerlendirme aldig1 kuruluslarin adlari ile en
son akreditasyonlarin/degerlendirmelerin baslangi¢ ve bitis tarihlerini yaziniz.

Ozgorev

Universitenin (varsa) yayimlanmis 6zgorevini yaziniz.

idari Destek Birimleri

Programlarin egitim amagclarina ulagsmasi i¢in gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci isleri,
saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

I1.2 Fakiilteye iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Programlar1 degerlendirilen fakiiltenin ad1 ve iletisim adresini veriniz.

Dekanin, dekan yardimcilarinin ve; varsa; dekan danigmanlarinin adlarint ve gorev dagilimini
veriniz.

Bu belgenin Ek-II boliimiinii hazirlayan kisinin adin1 ve gérevini yaziniz.
Fakiiltede yer alan bdliimlerin ve boliim bagkanlarinin adlarini veriniz.

Fakiilte dekaninin, dekan yardimcilarinin ve fakiiltenin {iniversitedeki yerini gdsteren bir
organizasyon semasi hazirlayiniz ve semay1 Tablo II-1 Organizasyon Semas1 olarak adlandiriniz.
Semada fakiiltenin bagli oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik iglerden sorumlu rektor
yardimcist gibi).

Ozgorev

Fakiiltenin (varsa) yayimlanmis 6zgorevini yaziniz.
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Fakiiltedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakiiltedeki tiim lisans programlariyla ilgili bilgileri, Tablo II-2'yi ve fakiilte genelinde verilen tiim
dereceleri (lisans-lisansiistii ayrim1 yapmadan) kullanarak Tablo I1-3"i doldurunuz.
Yoneticilere iliskin Bilgiler

Dekanin, dekan yardimcilarinin ve varsa dekan danigmanlarinin birer 6zgeg¢misini veriniz.
Ozgecmisler iki sayfay1 gegmemelidir.

Akademik Destek Veren Béliimlere iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim bolimler (fakiilte i¢i ve disi) ile ilgili
bilgileri kullanarak, Tablo II-4'i doldurunuz. Kurum ziyareti baglangicindan en ge¢ dort hafta 6nce
bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda
sunulmalidir.

Fakiilte Biitgesi

Fakiiltenin harcamalarini, fakiilte temelinde kullanarak, Tablo II-5'i doldurunuz. Bu bilgi
akreditasyon bagvurusunun yapildigt yil kullanilmakta olan, ondan bir 6nceki yil gerceklesmis
olan ve bir sonraki yilda 6ngorii olarak verilmelidir. Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort
hafta 6nce bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda
sunulmalidir.

I1.3 Personel ve Personel Politikalar:

Personel ve Ogrenci Sayilari

Fakiiltedeki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve 6grencilerin sayisin1 hem
fakiilte i¢in; hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo II-6'y1 kullanarak, ayr1 ayr tablolar
olarak veriniz.

Ucretler ve Personel Politikalar:

Fakiiltede uygulanan atama ve yiikseltme 6lgiitleri hakkinda bilgi veriniz. Ogretim iiyelerinin
iicretlerinin yer alacagi Tablo II-7'nin doldurulmast iicretler agisindan zorunlu degildir.

1.4 Ogretim Uyelerinin Yiikleri

Fakiiltede uygulanan 6gretim ylikiine iligkin politikalar1 anlatiniz. Tam zamanli 6gretim iiyesi
yiikiiniin ne oldugunu tanimlayimiz.

IL5 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi

Fakiiltede gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek gorevli Ogretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

I1.6 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Tiim fakiilte ve degerlendirilecek her program i¢in son bes yila iligkin 6grenci kayit ve mezuniyet
istatistiklerini Tablo II-8'de veriniz.
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I1.7 Kredi Tanimi

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde (50 dakika) ya da her 2 laboratuvar/pratik
uygulama saatinde yapilan ¢aligmalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir egitim-6gretim
yil1, yartyil sonu sinavlart disinda en az 28 haftadan olugsmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana dayali olarak hesaplanan 6grencinin yiikiinii gosteren kredidir. 25-30 saatlik bir 6grenci
yiikii, 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

I1.8 Kabul, Yatay ve Dikey Gecis, Cift Anadal ve Mezuniyet Kosullar:

Bu boliimde verilen bilgiler, fakiiltedeki tiim programlar i¢in gegerli olmalidir. Degerlendirilmek
iizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna s6z konusuysa, burada
belirtilmeli, ayrmtilari ise, ilgili programin Ozdegerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii

Fakiiltedeki programlara son bes yil iginde kayit yaptiran dgrencilerin OSYS puanlar1 ve
siralamalarini Tablo I1-9'a giriniz.

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine ne
sekilde sayildigina iligkin bilgi veriniz.
Yatay ve Dikey Gegis

Fakiiltedeki programlara yatay ve dikey gegcisle 0grenci kabuliine iliskin diizenlemeleri ve
uygulamalari agiklayiniz. Kabullerde kullanilan 6lgiitleri (en az not ortalamasi degerleri, alinmig
olmas1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakiilte genelinde yatay ve dikey gecisle kabul edilen 6grencilere iliskin istatistikleri Tablo II-
10'da veriniz.
Cift Anadal

Fakiiltedeki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligskin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 agiklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (en az not ortalamasi
degerleri, alinmis olmas1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakiilte genelinde ¢ift anadal programlarina kabul edilen 6grencilere iliskin istatistikleri Tablo II-
10'da veriniz.
Mezuniyet Kosullari

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarmi saglamalarmni garanti altina almak igin kullanilan siireci
tanimlayiniz. Bu amagcla kullanilan her tiirlii belgeyi ekleyiniz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.

I1.9 Fakiilte Belge Odasi

Kurum bu béliimde, SBOHY ’de tanimli1 FBO Dizin yapisinda yer alan her bir dizine yiiklenen ek
bilgi ve belgelerin listelerini verir. Ek I1.9, FBO Dizin yapisina uygun olarak asagidaki
bilesenlerden olusur:
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Ek I1.9.1 Ortak Yabanc1 Dil Dersleri

Ek I1.9.2 Ortak Fizik Dersleri

Ek I1.9.3 Ortak Kimya Dersleri

Ek I1.9.4 Ortak Matematik Dersleri

Ek I1.9.5 Ortak Bilisim Dersleri

Ek I1.9.6 Ortak Sosyal ve Spor Alanlari

Ek I1.9.7 Fakiilte ve Universite Kapsaminda Engelliler icin Almmis Olan Onlemler
Ek 11.9.8 Fakiilte ve Universite Kapsaminda Alinmis Olan Giivenlik Onlemleri
Ek 11.9.9 Universite Kiitiiphane Olanaklari

Ek 11.9.10 Universite Bilisim Olanaklari

Ek I1.9.11 Universitedeki Saglik Olanaklar

Ek I1.9.12 Diger
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Tablo II-1 Organizasyon Semasi
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Tablo II-2 Fakiiltedeki Lisans Programlari

Degerlendirme i¢in Mevcut, ancak
Tiiri® . e Bagvuruda Bulunmug | Degerlendirme igin
Programin Program Yoneticisinin ya da Basvurmamis®
Programin Adi" Sgr ; Boliim Bagkaninin ' 3 : 2

Normal | ikinci ures Ad1 ve Soyadi Akreditasyonu Akreditasyonu

Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok
L.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim lisans programlart i¢in doldurunuz.

(1) Program adwn iiniversite katalogunda gegtigi bicimde yaziniz.
(2) Programin farkli tiirleri icin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.
(3) Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

(4) Bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz.
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Tablo I1I-3 Fakiiltede Verilen Dereceler

Tiiri®

Programin Adi""

Normal Ikinci
Ogretim | Ogretim

Diplomada Yazilan
Derecenin Adi

Not Belgesinde Yazilan
Programin Adi

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim programlar (lisans ve lisanstistii) igin doldurunuz.

(1) Program adini iiniversite katalogunda gectigi bi¢imde yaziniz.

(2) Programun farkl tiirleri icin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullanniz.
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Tablo 11-4 Akademik Destek Veren Boliimler

Egitim-6gretim Y1h(V:

Tam Ek Tam Zamanl Arastirma
Zamanl Gorevli Esdeger Gorevlileri®
Béliimiin Ad1® Ogretim Ogretim (TZE)
Elemam Elemam Ogretim Adet TZE
Say1s1® Sayis1®) Elemam®
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
Notlar:

(1) Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren egitim-ogretim yilina iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicindan en geg¢ dort hafta énce bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

(2) Destek veren Boliimler, degerlendirilen programlardaki ogrencilerin ders aldigi boliimlerdir
(Matematik, Fizik, Kimya, Bilgisayar Miihendisligi, gibi).

(3) Bu siituna, tam zamanli ogretim iiyeleri ve dgretim gorevlilerinin toplam sayisini yaziniz.

(4) Bu siituna, ek gorevli 6gretim tiyeleri ve 6gretim goreviilerinin sayisini yaziniz.

(5) Bu siituna, siitun 1 ile siitun 2 'nin tam zamanl esdegerinin toplamini yaziniz. Ogretim iiye ve gorevlileri
icin 1 TZE (Tam Zamanli Egdeger) yiik fakiilte tarafindan tanimlanacaktir.

(6) Bu siitunlara, aragtirma gérevlilerinin sayisini ve tam zamanli esdegerini yaziniz. Arastirma gorevlileri
icin 1 TZE yiik, haftalik 20 saate karsuik gelmektedir.
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Tablo II-5 Harcamalar

[Fakiiltenin Adi]
ali Y1 nceki Y1 y onraki Y1
Mali Yil Onceki Yil | Basvurunun g ki yal
(Gergeklesen) Yapildigi Y1l (Biitgelenen)
. (Biitcelenen)
Harcama Kalemi (TL) (TL) (TL)

Personel Giderleri "

Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlar

Tiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari

Demirbas Alimlar®

Yapi ve Tesisler®

Kiigtik Bakim/Onarim

Makina Donanim ve Tagit Alimlart

Muhtelif Arastirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Oésretim elemanlarimin ek ders iicretleri, temsil ve tamitma giderleri, égrenci odiilleri ve dgrenci

konseyi giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatimi, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu

kalemdedir.

(3) Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, ¢evre diizenlemesi bu kalemdedir.
(4) Upyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.
(5) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da

Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
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Tablo 1I-6 Personel ve Ogrenci Sayilar

[Fakiiltenin Adi]
yada
[Degerlendirilen Programin Adi]

Egitim-6gretim Yih):

Toplam
Adet® - TZE’ye
TZ YZ T2E Oram

Yonetici®

Ogretim Uyeleri
Ogretim Gorevlileri

Ek Gorevliler
Aragtirma Gorevlileri
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari Gorevliler
Diger'®

Kayith Lisans Ogrencileri”
Kayith Lisansiistii Ogrencileri!”)

Hem fakiilte, hem degerlendirilen her program igin ayri ayri doldurunuz.

Notlar:

(1)

)
)
“4)
()

(©)
(7)

Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren egitim-6gretim yilina iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicindan en geg¢ dort hafta énce bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

TZ: Tam zamanh, YZ: Yari zamanh, EG: ek gorevli

Arastirma goreviileri icin 1 TZE haftalik 20 saate karsuik gelmektedir. Lisans ve lisanstistii ogrenciler
icin, 1 TZE, aldiklar: tiim dersler dahil olmak iizere, 15 krediye karsilik gelmektedir. Ogretim iiye ve
gorevlileri igin 1 TZE fakiilte tarafindan tamimlanacaktir.

Her kategorideki TZEyi, 6gretim tiyesi, 6gretim gorevlisi ve ek gorevli TZE toplamina boliiniiz.
Yoneticileri dahil etmeyiniz.

Hem yoéneticilik; hem ogretim tiyeligi yapan kisileri, harcadiklari zaman oraminda her iki kategoriye
de, yiiklerinin toplami 1 TZE olacak sekilde yaziniz.

Farkl bir kategori sz konusuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

Hazirlik okulu haric.
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Tablo II-7 Ogretim Elemanlarmin Ucretleri

Tiim Fakiilte icin (ek dersler dahil)

(Ucret Bilgileri istege Bagh)

Egitim-6gretim Y1l

Profesor

Docgent

Yardimci
Docgent

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

Say1

En Yiiksek Ucret

Ortalama Ucret

En Diisiik Ucret

Degerlendirilecek her program icin (ek dersler dahil)

Program

Profesor

Docgent

Y. Dog.

Ogr. Gér.

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik
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Tablo II-8 Ogrenci ve Mezun Sayilar

Tiim fakiilte icin

Egitim-6gretim Sinif? Ogrenci Sayilar Mezun Sayilari®
) Hazirlhik
Y1l 1. | 2. |3 | 4 [ L | YL]| D L | YL | D

[Icinde bulunulan
egitim-O0gretim
yili]

[1 onceki yil]
[2 onceki yil]
[3 onceki yil]
[4 onceki yil]

Notlar (1) I¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) Kurum tarafindan tanmimlanan "suif" kavramini burada agiklayiniz.
(3) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D.: Doktora

Program:

Egitim-6gretim Siif Ogrenci Sayilar1® Mezun Sayilar1®
Q) Hazirlhik
Y1l 1. | 2.3 [ 4 | L | YL| D L | YL | D

[Icinde bulunulan
egitim-0gretim
yili]

[1 6nceki yil]
[2 onceki yil]
[3 onceki yil]
[4 onceki yil]

Notlar (1) I¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D.: Doktora

Tablo II-9 Fakiiltedeki Lisans Ogrencilerinin OSYS Bilgileri

Egitim- OSYS Puani Stralama Kayit
Ogretim Yaptiran
v Ogrenci

YD En diisiik | En yiiksek | En diisiikk | En yiiksek Sayisi

Not: (1) I¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

Tablo II-10 Fakiiltedeki (")grencilerin Gecis ve Cift Anadal Bilgileri

OE,grléltr:Ill; Yatay Gegis Yapan | Dikey Gegis Yapan | Cift Anadal Yapan
%lh(l) Ogrenci Sayis1 Ogrenci Sayis1 Ogrenci Sayist
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Not: (1) Iginde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
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