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BiRiM / UST YONETICI SUNUSU

04.03.2022 tarih ve 31768/5252 Sayili Kanun ile kurulan Fakiiltemiz 2024-2025 Egitim-
Ogretim Y1linda uygulama alanlarinda faaliyetine baslamustir.

Fakiiltemiz, 2024-2025 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren Bahce Bitkileri N.O. ve Tarla
Bitkileri N.O. Programlarinda dgrenci alarak egitim 6gretime baslayacaktir.

Egitim programlarimizin genel hedefleri; teknolojik bilgiye ve uygulama becerisine sahip
kiiresellesen diinyada rekabet giicli olusturabilecek olan belirli mesleklere yonelik nitelikli
kalifiye eleman yetistirmektir.

Ziraat Fakiiltesi kadrosunda 9 6gretim tiyesi, 5 idari personel gorev yapmaktadir.

Ziraat Fakiiltesi 6grencilerine yonelik olarak, tiniversite 6grencisi olmanin gerektirdigi sosyal
kimligi kazandirmak, mesleki ve kisisel gelisimlerine ciddi katkilar verecek, konferans, panel,
eglence programlari, sportif etkinliklere imkan saglayacak turnuvalar tertip edilecektir.

Temel hedefimiz; bilgi ¢aginin gereklerini yerine getirmek, ekip ¢aligmalar1 ve katilimeilig
on planda tutmak, paydaslarimiz ile etkili iletisim ve isbirligi yapabilmek, ulusal ve evrensel
etik ve moral degerlere sahip teori, uygulama ve teknoloji ile biitiinlesik, girisimci,
arastirmaci, toplumsal sorumluluk tasiyan, iilke ve diinya barigina ve refahina katki saglayan,
gelecegin nitelikli bireylerini yetistirmektir.

Prof. Dr. Turan KARADENIZ

Dekan



I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyon

Pamukkale Universitesi Ziraat Fakiiltesi’nin misyonu; Bilimsel ve analitik diisiinceye sahip
akademik kadrosuyla, bilim diinyasina katkida bulunmak, etik degerleri Onemseyen,
sorgulayici, ¢oziimleyici diisiince yapisinda diinyanin her yerinde, akademik kurumlarda,
kamuda veya 6zel sektorde basariyla gorev yapabilecek, ¢evreye duyarli ve topluma katkida
bulunabilecek bireyler yetistirmektir.

Vizyon

Pamukkale Universitesi Ziraat Fakiiltesi’nin vizyonu; Egitim ve arastirma etkinligini siirekli
artirarak, degisime ve gelisime liderlik eden basarili faaliyetleri ve toplum hizmeti ile ulusal
ve uluslararasi diizeyde saygin ve lider bir fakiilte olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Yetki

04/03/2022 Tarih ve 31768/5252 Sayili Kanun ile kendisine harcama yetkisi verilen Harcama
Yetkilisi blitge kanununda 6ngoriilen 6denekleri kullanmaya ve harcamaya yetkili kilinmistir.

Gorev

Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeliginin ilgili maddeleri geregince; Dekan; Fakiilte
kurullarina baskanlik etmek, Fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve Fakiilte birimleri
arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak, her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin
genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore rapor vermek, Fakiilteye odenek ve kadro
ithtiyaclarmi gerekgesi ile birlikte Rektorliik Makamina bildirmek, Fakiilte biitgesi ile ilgili
oneriyi Rektorlik Makamina sunmak, Fakiilte birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde
genel gozetim ve denetim gorevini siirdiirmek, kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen
diger gorevleri yapmaktir.

Sorumluluklar

Dekan; Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 0gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasiyla,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve
yaymn faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda Rektore
kars1 birinci derecede sorumludur.

Dekan; harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tliziik ve yonetmelikler ile
diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan
ve bu kanun ¢ercevesinde yapmalar1 gereken diger islemlerden sorumludur.



C- idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

1.1-  Alt Yapi ve Tesisler

Tablo 1: Ziraat Fakiiltesi ve Civril Atasay Kamer Meslek Yiiksekokulu Yerleske Alanlari
Yerleske Ad1 Alan (m?)

Civril Yerleskesi 54013 m?

TOPLAM 54013 m?

Tablo 2: Ziraat Fakiiltesi ve Civril Atasay Kamer Meslek Yiiksekokulu Kapali Alanlarim Dagilim

Civril Atasay Kamer MYO Fakiiltesi Tesisleri ve Yapim Yillar

Kapali

Alan Sektorii

Bitis Tarihi Yapt Adi

TOPLAM ALAN (md

Tablo 3: Ziraat Fakiiltesi ve Civril Atasay Kamer Meslek Yiiksekokulu Fonksiyonlara Gore Alanlar
Fonksiyonlar Toplam Kullamim Alam (m?)

Arastirma -
Egitim 1602,43 m?
Barinma -
Diger 1972,05 m?
Kiitiiphane 89,51 m?
Saglik Hizmeti -
Sosyal Alanlar 359,81 m?
Spor Alanlar 579,54 m?
Toplant1 ve Konferans 272.85 m?
Yo6netim 406,65 m?
Toplam 5282,84 m?
Tablo 4: Ziraat Fakiiltesi ve Civril Atasay Kamer Meslek Yiiksekokulu Bina Mekén Sayilari
Yerleske Bina Fmﬁ:;?yon Alt Fonksiyon | Mekan Sayisi Alan
Egitim Derslik 18 Adet 1512,92 m?
Kiitiiphane Sessiz Alanlar | 1 Adet 89,51 m?
eraflt . Ders Calisma Sessiz Alanlar | 1 Adet 89,52 m?
Civril E?kl‘llltzfjl oy '?"?)lpolr;rlltl ve Konferans
. ivril Atasa
Yerleskesi Kamer MY (})’ Konferans Salonu 1 Adet 272,85 m?
A Blok Yemekhane 1 Adet 192,30 m?
Sosyal Alanlar | Fuaye Salonu | 1 Adet 96,00 m?
Ibadethane 1 Adet 71,51 m?




1.2- Tasitlar
Tablo 5: Tasitlar

TASITLAR
Tasitin Cinsi Adet
Binek Otomobil 1
Minibiis (siirlicli dahil en fazla 15 kisilik) 1
Toplam 2

1.3- Tasinir Malzeme Listesi
Tablo 6: Ziraat Fakiiltesi Tasinir Malzeme Listesi

42

253 Tesis, Makine ve Cihazlar Adet
253 | 01 Tesisler Grubu Adet
Taginmaz olarak degerlendirildiginden Tagimir Kod Listesine
253 | 01 almmamistir. Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer Adet
alacaktir.
253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet
253 | 02 01 | Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri Adet 3
253 | 02 02 | Insaat Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 03 | Atolye Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 | 04 | Is Makineleri ve Aletleri Adet
253 | 02 05 | Giic Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri Adet
253 | 02 06 | Posta Makineleri Adet
253 | 02 07 | Paketleme Makineleri Adet
253 | 02 08 | Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet 1
253 | 02 09 | Ayirma, Siniflandirma Makineleri Adet
253 | 02 10 | Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler Adet 1
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet
253 | 03 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclari Adet 2
253 | 03 02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet
253 | 03 03 | Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler Adet
253 | 03 04 | Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet
253 | 03 | 05 [ Tibbi ve Biyolojik Amach Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet
253 | 03 06 | Arastirma ve Uretim Amacli Cihazlar1 ve Aletleri Adet
253 | 03 07 | Miizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet
253 | 03 08 | Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
254 Tasitlar Grubu Adet
254 01 Karayolu Tasitlar1 Grubu Adet
254 01 01 | Otomobiller Adet
254 01 02 | Yolcu Tasima Araglari Adet
254 01 03 | Yiik Tagima Araclar1 Adet
254 01 04 | Arazi Tasitlar Adet
254 01 05 | Ozel Amach Tasitlar Adet
254 01 06 | Mopet ve Motosikletler Adet
254 01 07 | Motorsuz Kara Araglari Adet
254 02 Su ve Deniz Tasitlar1 Grubu Adet
254 02 01 | Gemiler Adet
254 02 02 | Tankerler Adet
254 02 03 | Deniz Altilar Adet
254 | 02| 04 | Romorkorler ve itici Gemiler Adet




254 02 05 | Yiizer Yapilar Adet
254 02 06 | Tekneler Adet
254 02 07 | Botlar Adet
254 02 08 | Yelkenliler Adet
254 02 09 | Kanolar ve Kayiklar Adet
254 02 10 | Yatlar ve Kotralar Adet
254 02 11 | Sandallar ve Sallar Adet
254 03 Hava Tagitlar1 Grubu Adet
254 03 01 | Motorlu Hava Tasitlar1 Adet
254 03 02 | Motorsuz Hava Tasitlari Adet
254 03 03 | Uzay Araglari Adet
254 04 Demiryolu ve Tramvay Tasitlar1 Grubu Adet
254 04 01 | Lokomotifler ve Elektrikli Troleybiisler Adet
254 04 | 02 | Demiryolu Araglari Adet
255 Demirbaslar Grubu Adet
255 01 Do6seme ve Mefrusat Grubu Adet
255 01 01 | Déseme Demirbasglari Adet
255 01 02 | Temsil ve Toren Demirbaslari Adet
255 01 03 | Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet
255 01 04 | Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Demirbag Niteligindeki Adet
Tasinirlar
255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Tasinirlar Adet
255 02 Biiro Makineleri Grubu Adet
255 02 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 13
255 02 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 5
255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet
255 02 04 | Haberlesme Cihazlar1 Adet
255 02 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlar Adet
255 02 06 | Aydinlatma Cihazlar Adet
255 02 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet
255 03 Mobilyalar Grubu Adet 15
255 03 01 | Biiro Mobilyalar Adet 15
255 03 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet
255 03 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet
255 03 05 | Seminer ve Sunum Amacli Uriinler Adet
255 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar1 Grubu Adet
255 04 01 | Yemek Hazirlama Ekipmanlar1 Adet
255 05 Canli Demirbaslar Grubu Adet
255 05 01 | Ciftlik Hayvanlar Adet
255 05 02 | Hizmet Amagli Hayvanlar Adet
255 05 03 | Gosteri Amacli Hayvanlar Adet
255 05 04 | Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet
255 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu Adet
255 06 | 01 [ Etnografik Eserler Adet
255 06 02 | Arkeolojik Eserler Adet
255 06 03 | Geleneksel Tiirk Siislemeleri Adet
255 06 04 | Giizel Sanat Eserleri Adet
255 06 | 05 | Kitap, Belge, El Yazmalar1 ve Nadir Eserler Adet
255 06 06 | Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet
255 06 07 | Tabletler Adet
255 06 08 | Miihiir ve Miihiir Baskilar1 Adet




255 06 09 | Arsiv Vesikalari Adet
255 06 10 | Fosiller Adet
255 07 Kiitiiphane Demirbaslar1 Grubu Adet
255 07 01 | Kiitiiphane Mobilyalar1 Adet
255 07 02 | Basih Yaymlar Adet
255 07 03 | Gorsel ve Isitsel Kaynaklar Adet
255 | 07 | 04 | Bilgi Saklama Uniteleri Adet
255 08 Egitim Demirbaslari Grubu Adet
255 08 01 | Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet
255 08 02 | Ogrenmeyi Kolaylastiric1 Ekipmanlar Adet
255 08 03 | Derslik Siislemeleri Adet
255 08 04 | Okul Bahgesi ve Oyun Demirbasglari Adet
255 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Grubu Adet
255 09 01 | Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet
255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet
255 09 99 | Diger Spor Amagl Kullanilan Demirbaglar Adet
255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amacli Demirbaslar Grubu Adet
255 10 01 | Giivenlik ve Korunma Amacli Araglar Adet
255 10 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet
255 10 03 | Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 28
255 11 Demirbas Niteligindeki Siis Esyalart Adet
255 11 01 | Vitrinde Sergilenen Esyalar1 Adet
255 11 02 | Duvarda Sergilenen Siis Esyalar1 Adet
255 11 03 | Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Siis Esyalari Adet
255 12 Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Esyalar Adet
255 12 01 | Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlar1 Adet
255 12 02 | Biiro Malzemeleri Adet
255 99 Diger Demirbaslar Grubu Adet
255 99 01 | Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet
255 99 02 | Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet
255 99 03 | Sergileme ve Tanitim Amach Tagmirlar Adet




2- Orgiit Yapisi

Fakiiltemizde; Dekan, Fakiilte Yo6netim Kurulu, Dekan’a ¢alismalarinda yardimei olmak tizere
iki Dekan Yardimcisi ve bir Fakiilte Sekreteri bulunmaktadir.

“‘m::"‘f‘“ ' Orencilsleri Birimi Yazleri Birimi Tahakkuk Birimi Ayniyat Birimi ‘ Sekreterlik Birimi
1 |
Ders Agma-Kapama,
& ¢ Gelen-Giden Evrak Staj Sigorta Odeme . Sekreterlik Birimi
Tarla Bitkileri Bolimi Gorl:;/el:ennlg:me islemleri islemleri Satin Alma Islemleri Hizmetleri
el
Diploma Teslimi, Ozel
Ogrenci, Kayit Evrak-Fotokopi Maas, Ek Ders, Ek Dogrudan Temin, 2
Bitki Koruma BGIimd Dondurma, Erasmus Islemleri Odeme islemleri ihale islemleri Dekan Sekreteri
! islemleri
Disiplin - CIMER Arsivleme, Dosyalama N - Taginir Girig Cikis Bahge Bitkileri B&lum
Zootekni BoIImU Islemleri Islemleri Eatiira, SGKslemler] Islemleri Sekreteri
[
Yatay-Dikey Gegis, A
5 YKK Hazirlama, Genel Odeme Tarla Bitkileri Bolim
Fatabl, Meviana Diizenleme Islemleri Islemleri Sekreteri
islemleri
Muafiyet intibak Evrak Sevk ve Dagitim Bitki Koruma Bolum
Islemleri Islemleri Sekreteri
Zootekni Bolum
Ders Islemleri by

YKK Islemleri

Staj Veri Giris, Takip
islemleri

Ogrenci Rapor, lzin
Islemleri

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Yazihmlar
3.2- Bilgisayarlar

Tablo 7: Ziraat Fakiiltesi Bilgisayar Sayilar:

BILGISAYAR SAYILARI

Tiirii Adet
Masa iistii bilgisayar Sayisi 13
Taginabilir bilgisayar Sayisi 1
Sunucu Bilgisayar Sayis1 0
Toplam 14
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3.3. Ogrenci ve Personel Bagina Diisen Bilgisayar Sayilar

Tablo 8: Ziraat Fakiiltesi Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilari

Tiiri Sayisi
Laboratuvarlardaki Bilgisayar Sayisi 2
Ogrenci Sayisi 178

Ogrenci Basina Diisen Bilgisayar Sayisi
Birimlerdeki Bilgisayar Sayisi

Personel Sayisi

Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayisi

e Y E Y =)

3.4- Kiitiiphane Kaynaklar

Tablo 9: Ziraat Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklarinin Dagihim

Elektronik Elektronik Elektronik  Online Veri

Kitap Dergi Tez Tabam

2025 0

3.5 -- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 10: Ziraat Fakiiltesi Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.6 - Arastirma ve Yayin Faaliyetleri
Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach

(Adet Adet Adet
Projeksiyon - - -
Slayt makinesi - - -
Tepegoz - - -
Episkop - - -
Barkot Okuyucu - - -
Bask1 makinesi - - -
Fotokopi makinesi 1 -
Faks - - -
Fotograf makinesi - - -
Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar
Miizik Setleri - - -
Mikroskoplar
DVD ler - - -

N ]
'
'

—_—
1
1

1. Yayinlar

1.1. Uluslararasi hakemli dergilerde yaymlanan makaleler (SCI & SSCI & Arts and
Humanities)

Kirca, L., & Aygiin, A. (2025). Phenotypic Diversity and Biochemical Properties of Pyrus
elaeagnifolia Pall. Genotypes: A Comprehensive Study from Western
Tirkiye. Horticulturae, 11(8), 934. https://doi.org/10.3390/horticulturaec11080934
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Kirca, L. (2025). Bioactive compounds and fatty acids in hazelnuts (Corylus avellana L.)
changes with increasing root age. Trees, 39(1), 12. https://doi.org/10.1007/s00468-
024-02583-w

Guzel Merve, Bozkurt Gizem Giilistan, Ayranci Rukiye,Choi Hyosung, Ak Metin (2025).
Trefoil-shaped monomer with carbazole-functionalized triazine core for high-
performance multi-electrochromic polymer films and devices. European Polymer
Journal, 238, Doi: 10.1016/j.eurpolymj.2025.114227

Guzel Merve (2025). Investigation of the effect of different n-bridge units on the optical and
electrical properties of carbazole-based polymers. Reactive and Functional Polymers,
213, Doi: 10.1016/j.reactfunctpolym.2025.106277

Ayun Arini Qurrata, Guzel Merve, Tunay Tasli Pinar, Ozdemir Kart Sevgi,Ak Metin (2025).
Experimental and Theoretical Investigation of Structural, Spectroscopic, and
Physicochemical Properties of Azobenzene-Based Compound. ChemistrySelect,
10(12), Doi: 10.1002/s1ct.202406141

Bak, T., Arslan, M. & Karadeniz, T. (2025). Pre-selection-based evaluation of fruit
characteristics in Turkish hazelnut (Corylus colurna L.) in Bolu. BMC Plant Biol 25,
1202 (2025). https://doi.org/10.1186/s12870-025-07234-x

Bak, T., Giiler, E., Dogru Cokran, B., Karadeniz, T. (2025). Root Formation and Anatomical
Examination in Cherry Laurel (Prunus Laurocerasus L.) Cuttings. Applied Fruit
Science 67, 91 (2025). https://doi.org/10.1007/s10341-025-01311-z

Uskutoglu Tansu (2025). Effect of harvest on the agronomic, mineral and antioxidant profile
of three oregano species (Origanum onites L., Origanum vulgare L. ssp. hirtum, and
Origanum acutidens (Hand.-Mazz.) letswaart). PeerJ, 13, 20223, Doi:
10.7717/peerj.20223

Uskutoglu Tansu (2025). Variation in HSYA and Carthamin contents across developmental
stages of flowers and different petal colours in safflower (Carthamus tinctorius L.):
Relationship with CIELAB colour space parameters. Annals of Applied Biology,
187(3), 398-407., Doi: 10.1111/aab.70023

Giiclii Giilsen, Tiiziin Burak, Ucar Sézmen Esra, Eruygur Nuraniye, Atas Mehmet, inanir
Merve, Uskutoglu Tansu, Cosge Senkal Belgin (2025). Phytochemical and Biological
Activity Evaluation of Globularia orientalis L. Korean Journal of Chemical
Engineering, 42, 2479-2495., Doi: 10.1007/s11814-025-00472-7

Beycioglu, T., Killi, F., & Tirkmen, M. (2025). Variation in oil content and fatty acid profiles
of peanut cultivars across three Mediterranean locations. Bangladesh Journal of
Botany, 54(4), 977-986. https://doi.org/10.3329/bjb.v54i4.86723

1.2. Uluslararasi diger hakemli dergilerde yaymlanan makaleler

Bak, T., Kirca, L., Dogru Cokran, B., Karadeniz, T. (2025). Determination of phenolic
content of Berberis vulgaris L. fruits harvested at different times by multivariate
analysis. International Journal of Secondary Metabolite, 12(3), 725-731.
https://doi.org/10.21448/ijsm.1580988
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https://doi.org/10.1007/s10341-025-01311-z
https://doi.org/10.3329/bjb.v54i4.86723

Ugar, R., Kokten, K., & Cagan, E. (2025). Evaluation of selected medicinal and aromatic
plants for use as bee pasture under the ecological conditions of Bingdl. Journal of
Agriculture Faculty of Ege University, 62(3), 391-406.
https://doi.org/10.20289/ztdergi. 1615673

Sahin Seda, Kartaloglu Nurullah, Eryilmaz Tanzer, Uskutoglu Tansu, Cosge Senkal Belgin
(2025). Biodiesel Production from Coriander (Arslan Variety) Seeds and Evaluation
of Its Properties According to the EN 14214 Standard. Selcuk Journal of Agriculture
and Food Sciences, 39(3), 588-595., Doi: 10.15316/selcukjafsci.1703034

Uskutoglu Tansu (2025). Physical Seed Characteristics of Clary Sage (Salvia sclarea L.) at
Different Altitudes in Denizli. ISPEC Journal of Agricultural Sciences, 9(3), 787-
795., Doi: 10.5281/zenodo.15848367

Killi, F., & Beycioglu, T. (2025). Cluster and Principal Component Analysis for Seed Coat
Resistibility and Its Related Traits of Cotton (Gossypium spp.) Genotypes.
International Journal of Environmental & Agriculture Research (IJOEAR), 11(6), 64-
77.

Beycioglu, T., & Ozcan, O.B. (2025). Performance Evaluation of Peanut Genotypes in Terms
of Agronomic and Quality. AgroScience and Technology Journal, 1(1), 15-25.

1.3. Ulusal/Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda (Proceedings)
basilan bildiriler

Ugar, R., Ozdemir S. ve Ekmek¢i M (2025). Evaluating The Potential of Lavender as Bee
Pasture. Sivas International Conference on Scientific and Innovation Research-Iv,
May 30 - 31, 2025 Sivas, TURKIYE, ISBN: 979-8-89695-094-3

Ekmekgi, M., Ozdemir, S., Ugar, R., Kékten, K., Cacan, E., Kaplan, K. (2025). Effects of
Base Fertilizer Applications on Silage Quality of some Silage Corn Varieties. Sivas
International Conference on Scientific and Innovation Research-Iv, May 30 - 31, 2025
Sivas, TURKIYE, ISBN: 979-8-89695-094-3

Uskutoglu, T and Ugar, R (2025). Clary Sage (Salvia Sclarea L.): Cultivation, Uses, And
Potential. 18. International Conference on Agriculture, Animal Science & Rural
Development. October 24-26, 2025. Necmettin Erbakan University Eregli, Konya,
Tiirkiye. Isbn: 979-8-89695-218-3

Ugar, R and Uskutoglu, T (2025). Evaluation of the beekeeping potential of Denizli. 18.
International Conference on Agriculture, Animal Science & Rural Development.
October 24-26, 2025. Necmettin Erbakan University Eregli, Konya, Tiirkiye. ISBN:
979-8-89695-218-3

Kirca, S., & Kirca, L. (2025). Giiraga¢ Village, Giresun (Tiirkiye) Determination of
Phenotypic Diversity in Wild Pear Genotypes by Pomological and Biochemical
Analyses. Biology and Life Sciences Forum, 51(1), 5.
https://doi.org/10.3390/blsf2025051005

Bak, T., & Kirca, L. Morphological Characteristics of Apple Genotypes in Mudurnu (Bolu).
IV. International Congress of the Turkish Journal of Agriculture - Food Science and
Technology, Proceedings Book, 978-625-97746-4-0, Nigde, Tiirkiye
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https://doi.org/10.20289/zfdergi.1615673

Guzel Merve and Ak Metin (2025). Conducting Polymer/ Holey Super Graphene
Nanocomposite as Next-Generation Material for Electrochromic Device Application
19th Nanoscience and Nanotechnology Conference (NanoTR-19), Ankara, TURKIYE

Bak, T., Dogru Cokran, B., Karadeniz, T. (2025). Hiinnap Genotiplerinin Polen Canliligi ve
Cimlenme Performansinin Cok Degiskenli Analizi. International Scientific and
Practical Conference. "SCIENTIFIC AND INNOVATIVE TECHNOLOGIES IN
THE FIELDS OF FRUIT AND VEGETABLE GROWING AND VITICULTURE".
JUNE 16, 2025, Urganch — 2025, Uzbekistan 28-32.

Karadeniz, T. (2025). Kesme Cicek VYetistiriciligi ve Kirsal Kalkinmada Onemi.
International Scientific and Practical Conference. "SCIENTIFIC AND INNOVATIVE
TECHNOLOGIES IN THE FIELDS OF FRUIT AND VEGETABLE GROWING
AND VITICULTURE". JUNE 16, 2025, Urganch — 2025, Uzbekistan, 33-37.

Karadeniz, T. (2025). Cevizde Budama.International Scientific and Practical Conference.
"SCIENTIFIC AND INNOVATIVE TECHNOLOGIES IN THE FIELDS OF FRUIT
AND VEGETABLE GROWING AND VITICULTURE". JUNE 16, 2025, Urganch —
2025, Uzbekistan,37-42.

Karadeniz, T. (2025). Polinasyonun Meyve ve Sebze Uretimindeki Onemi. International
Scientific and Practical Conference. "SCIENTIFIC AND INNOVATIVE
TECHNOLOGIES IN THE FIELDS OF FRUIT AND VEGETABLE GROWING
AND VITICULTURE". JUNE 16, Urganch — 2025, Uzbekistan, 42-46.

Uskutoglu Tansu, Cosge Senkal Belgin (2025). The role and importance of environmental
factors in cultivation of medicinal plants. 13th international conference on scientific
research (Tam Metin Bildiri/So6zlii Sunum)

Cesur Ciineyt, Uskutoglu Tansu (2025). Alternative energy plants: 'new resources and new
processes in agricultural production'. 13th international conference on scientific
research (Tam Metin Bildiri/S6zlii Sunum)

Beycioglu, T. (2025). Stratejik Tarim Uriinii Olarak Kenevir: Yetistiricilik Asamalar1 ve
Uretim Potansiyelinin Degerlendirilmesi. 2nd International Multidisciplinary
Environment and Hemp Congress, Proceedings Book, 160-169, 15-16 Aralik, Bursa,
Tirkiye.

Beycioglu, T. (2025). Poppy As a Strategic Agricultural Product: Current Plant Production
Statistics and Future Potential. XI. International Congress on Global Practice of
Multidisciplinary Scientific Studies, Proceedings Book, 1558-1576, 13-17 October,
Munich, Germany.

1.4. Yazilan uluslararasi / ulusal kitaplar veya kitaplarda boliimler

Ugar, R ve Ozdemir, S (2025). Degisikliginin Yem Bitkileri Uretimine Etkisi ve Adaptasyon
Stratejileri. Tarla Bitkileri Alaninda Yapilmis Bilimsel Arastirmalar-II. ISBN: 978-
625-378-267-2. Iksat yayin evi

Ugar, R ve Ozdemir (2025) Glutensiz Protein Kaynagi Olarak Karabugdaymn Tarim ve
Beslenmedeki Onemi. Protein Kaynaklari. Orient Yayinlari. E-Isbn: 978-625-5976-24-
6
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THEORY, CONTEXT, AND PRACTICE IN AGRICULTURAL, FORESTRY, AND
AQUATIC SCIENCES, Boliim adi: (Use Of Tissue Culture Techniques In Plant
Breeding Studies) (2025)., Uskutoglu Duygu, USKUTOGLU TANSU, Duvar
Yayinlari, Editor:AYDIN GOKHAN, Basim sayist:1, Sayfa Sayis1 77, ISBN:978-625-
5698-28-5, Ingilizce (Bilimsel Kitap)

Beycioglu, T. (2025). Chemical Components of Peanut (Arachis Hypogaea L.) Plant:
Bioactive Components, Carbohydrates, Aroma, Protein, O1l Content And Fatty Acid
Composition. Recent Advances In Biotechnology And Biochemistry. ISBN:978-625-
5976-18-5: 118 -128p. Orient Yayinlari.

Beycioglu, T. (2025). Kolza Bitkisinin Diinyada ve Tiirkiye’de Uretim Potansiyeli, Ziraat,
Orman ve Su Uriinleri Alaninda Akademik Calismalar XII, Yaym Yeri: iksad
Publishing House, Basim Sayisi:1, Sayfa Sayis1:276, Isbn:978-625-378-276-4.

Beycioglu, T., Kaya. A.R. (2025). The Effects Of Changing Climate Conditions On Cotton
(Gossypium Hirsutum L.) Cultivation. Current Approaches in Agricultural Research,
Yaym Yeri: IKSAD Publishing House, Basim say1si:1, Sayfa sayis1:201, ISBN:978-
625-378-564-2, Boliim Sayfalari:163-176.

Kaya. A.R., Beycioglu, T. (2025). An Analysis of Changes In Sugar Beet Production And
Foreign Trade In Turkey. Current Approaches In Agricultural Research. Yayin Yeri:
IKSAD Publishing House, Basim sayisi:1, Sayfa say1s1:201, ISBN:978-625-378-564-
2, Bolim Sayfalari:121-136.

1.5. Ulusal hakemli dergilerde yaymlanan makaleler

Ozdemir, S., Ucar, R., Kokten, K., Cacan, E. (2025). Baz1 bakla cesitlerinin kaba yem
verimleri ve kalite 6zellikleri agisindan degerlendirilmesi. Uluslararas1 Gida Tarim ve
Hayvan Bilimleri Dergisi, 5(1), 38-46.

Kirca, L., & Mertoglu, K. (2025). Morphological and Chemical Characteristics of Prunus
spinosa L. Genotypes from Denizli (Civril). Turkish Journal of Agricultural and
Natural Sciences, 12(2), 379-389. https://doi.org/10.30910/turkjans.1608381

Kirca, L. (2025). Evaluation of Phenological and Pomological Characteristics of Walnut
Cultivars in the Ecology of Tavas (Denizli). ISPEC Journal of Agricultural
Sciences, 9(1), 152—164. https://doi.org/10.528 1/zenodo.14590649

Mertoglu, K., & Kirca, L. (2025). Nutrient dynamics in apple: Analyzing macro and
micronutrient distribution in leaves and fruits. International Journal of Agriculture
Environment and Food Sciences, 9(1), 123-131. https://doi.org/10.31015/2025.1.15

Kirca, L. (2025). Determination of Morphological and Pomological Characters of Denizli
(Tavas) Almond (Prunus amygdalus L.) Genotypes. Turkish Journal of Agriculture-
Food Science and Technology, 13(4), 978-984.
https://doi.org/10.24925/turjaf.v1314.978-984.7405

Kirca, L., & Mertoglu, K. (2025). 0900 Ziraat ve Starks Gold Kiraz Cesitlerinde Mineral
Madde Kompozisyonunun Yillara ve Farkli Bitki Kisimlarina Gore Degisimi. Manas
Journal of Agriculture Veterinary and Life Sciences, 15(1), 113-123.
https://doi.org/10.53518/mjav1.1574982

Kirca, L., & Bak, T. (2025). Comparative Analysis of Total Phenolic, Antioxidant Activity
and Nutrient Element Composition of Fruits and Fruit Stalks of Crataegus spp. grown
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in  Denizli (Tirkiye). Akademik  Ziraat  Dergisi, 14(1), 48-64.
https://doi.org/10.29278/azd.1700696

Cokran, B. D., Bak, T., Karadeniz, T., & Kirca, L. (2025). Effect of Auxin Applications on
Rooting and Shoot Success of Bardacik, Bursa Black and Sarillop Fig
Cuttings. Turkish Journal of Agriculture-Food Science and Technology, 13(8), 2097-
2102. https://doi.org/10.24925/turjaf.v13i18.2097-2102.7675

Kirca, L. (2025). Determination of Morphological and Biochemical Properties of Almond
(Prunus amygdalus) Genotypes in Denizli-Civril. Meyve Bilimi, 12(1), 65-77.
https://doi.org/10.51532/meyve.1671443

Bak, T. (2025). Bibliometric Analysis of Antioxidant-Based Research in Hazelnut. Turkish
Journal of Agriculture-Food Science and Technology, 13(s2), 3687-3694.
https://doi.org/10.24925/turjaf.v13is2.3687-3694.7959

Bak, T. (2025). Pomological Characteristics of Cherry Laurel Genotypes in Denizli
(Acipayam). International Journal of Agriculture Environment and Food Sciences,
9(3), 971-979. https://doi.org/10.31015/2025.3.37

Beycioglu, T., Killi, F., & Ozcan, O.B. (2025). Characterization of Yield Components,
Physiological Traits and Oil Quality Parameters in Different Peanut (Arachis
hypogaea L.) Genotypes. ISPEC Journal of Agricultural Sciences, 9(4): 1005-1020.

Killi, F., Beycioglu, T., & Kan, T. (2025). The Heterosis Effect for Yield and Some Plant
Characteristics in Sesame (Sesamum Indicum L.). Turkish Journal of Agriculture -
Food Science and Technology, 13 (8), 2194-2200.

Beycioglu, T., Killi, F. (2025). Investigation of Agronomic and Physiological Performances
of Different Peanuts (Arachis hypogaea L.) Cultivars in Denizli Ecology. International
Journal of Agriculture, Environment and Food Sciences, 9 (2), 617-626.

Beycioglu, T., Killi, F. (2025). Determination of Macro and Microelement Content of Some
Virginia Market Type Peanut Varieties. KSU J. Agric Nat 28 (3), 874-885.

Beycioglu, T., & Killi, F. (2025). Investigation of the Relationships Between Yield and Yield
Components of Safflower (Carthamus tinctorius L.) Varieties by Multivariate

Analysis. International Journal of Agriculture Environment and Food Sciences,
9(Special), 9-18. https://doi.org/10.31015/2025.51.2

Beycioglu T. 2025. Bibliometric analysis of poppy alkaloids and morphine biosynthesis BSJ
Agri, 8(5): 626-635.

1.6. Ulusal/Uluslararas: bilimsel toplantilarda sunulan ve o6zet bildiri kitabinda basilan
bildiriler

Kirca, L., & Karadeniz, T. (2025, 18-22 Eyliil). The potential of traditional genetic resources
in climate change adaptation of Uzbekistan’s fruit production: A review [Ozet bildiri].
8. Uluslararas1 Tarim Kongresi (Ozet Kitabi), Semerkant, Ozbekistan.
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https://doi.org/10.31015/2025.si.2

Kirca, L. (2025, 21-23 Mayis). Determination of pomological and biochemical properties of
almond genetic resources in Acipayam (Denizli) region [Ozet bildiri]. Uluslararasi
Manas Tiirk Diinyasi Tarim Kongresi (Bildiri Ozetleri Kitab1), Biskek, Kirgizistan.

Bak, T., Karadeniz, T. (2025). Ceviz Yetistiriciliginde Giines Yanikligina Karsi Koruma
Onlemleri. [Ozet bildiri]. 8. Uluslararas1 Tarim Kongresi (Ozet Kitab1), Semerkant,
Ozbekistan..S.41.

Dogru Cokran, B., Karadeniz, T. (2025). Kayis1 Yetistiriciliginde iklim Faktdrlerinin
Yénetimi: ilkbahar Geg Donlari. [Ozet bildiri]. 8. Uluslararast Tarim Kongresi (Ozet
Kitab1), Semerkant, Ozbekistan..S.27.

Arslan, M., Avci, M.K., Akkus Arslan, E., Karadeniz, T., Aktirk, Z. (2025). Cicek
Yaslanmasinda Etilen Biyosentezi, Sinyal Yolu ve Transkripsiyon Faktorleri. [Ozet
bildiri]. 8. Uluslararas1 Tarim Kongresi (Ozet Kitabi), Semerkant, Ozbekistan..S.42.

Akkus Arslan, E., Avel, MK., Arslan, M., Karadeniz, T. (2025). Incirde (Ficus carica L.)
Transkripsiyon Faktdrlerinin Rolii. [Ozet bildiri]. 8. Uluslararas1 Tarim Kongresi
(Ozet Kitab1), Semerkant, Ozbekistan.s. 59-60.

Karadeniz, T. (2025). Meyve ve Uziim Yetistiriciliginde Yenilik¢i ve Kaynak Tasarrufu
Saglayan Tarim Teknolojilerine Yonelik Beklentiler. [Ozet bildiri]. 8. Uluslararas
Tarim Kongresi (Ozet Kitab1), Semerkant, Ozbekistan. S. 102.

Karadeniz, T. (2025). Kirsal Kalkinma ve Siirdiiriilebilir Tarim. [Ozet bildiri]. 8. Uluslararasi
Tarim Kongresi (Ozet Kitab1), Semerkant, Ozbekistan. S. 104.

Beycioglu, T. (2025, 18-22 Eyliil). Pamuk (Gossypium hirsutum L.) Uretiminde Iklim
Degisikliginin Etkileri: Mevcut Sorunlar ve Coziim Onerileri [Ozet bildiri]. 8.
Uluslararas1 Tarim Kongresi (Ozet Kitabi), Semerkant, Ozbekistan.

1.7. Diger yaymnlar
1.8. Diger Faaliyetler

8" International Agricultural Congress (18-22 September 2025), Samarkand / Uzbekistan —
Scientific Committee — L. KIRCA

1.9. Konferans
1.10. Panel

1.11. Bilimsel Projeler
A- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1.  Faaliyet Bilgileri

Tablo 11: Faaliyet Bilgileri Tablosu

Faaliyet Tiirii

Sempozyum ve Kongre 1

Konferans -

Panel -

Seminer -

Acik Oturum -
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Soylesi -
Tiyatro -
Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi
Egitim Semineri
Toren -
Sosyal Sorumluluk Projesi
Toplam

pud |1

N |

~q || -

1.2.  Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 12: indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar SAYISI
Uluslararas1 Makale 32
Ulusal Makale 16
Uluslararasi Bildiri 9
Ulusal Bildiri -
Kitap -
Kitap Bolimii 7
Proje
Diger Yayin 1
Diger Faaliyetler -
TOPLAM 39

3.6.1. Bilimsel Projeler

Tablo 13: Ziraat Fakiiltesi Projeler
Projeler 2025

BAP -

AB -

TUBITAK .

3.6.2. Bilimsel Yaymnlar

Tablo 14: Ziraat Fakiiltesi Bilimsel Yayin Sayilari

Toplam Yayin Sayisi Web of Science'ta Yayinlanan

Yillar— Ulusal/uluslararas: Kitap, bildiri, makale) Bilimsel Yaym Sayis:

2025 - -
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Tablo 15: Ziraat Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklar1 Kullanim Verileri
GENEL BIiLGILER SAYI (2025)

Hizmet verilen (Haftalik) Saat -
Oturma Kapasitesi Kisi -
Ziyaret Sayisi (Yillik Kullanici Sayisi) Kisi -
Odiing verilen kitap sayisi Adet -
Kiitiiphane iiye sayisi (6grenci) Kisi -
Kiitiiphane tiye sayis1 (akademik personel) Kisi -
Kiitiiphane {iye sayis1 (idari personel) Kisi -

3.7- Uluslararasi Degisim Programlari
(hakkinda k1sa bilg1) .......ooeiiii i

1. Uluslararas1 Protokoller (Erasmus+ ikili Anlasmalari, Mevlana Anlasmasi, Genel
Anlasma) sayist ...vb.

2. Ogrenci hareketliligi
3. Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayist
4. Diger tiim veriler

4- Insan Kaynaklar

(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet
siiflari, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)

4.1- Akademik Personel

Tablo 16: Ziraat Fakiiltesi 2025 Yil Ogretim Elemam Sayilari

Dr. Ogretim

Yillar Ogr. Gér. Ars. Gor. Toplam

Uyesi

2025 1 - 8 ] ) 9

Tablo 17: Ziraat Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranlarina Gore Akademik Personel Sayilari

AKADEMIK PERSONEL

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin IsEihdam Seldine
Gore

Dolu Bos Toplam Z:;:;lll Yar1 Zamanh
Profesor 1 - 1 1 -
Docent - - - - -
Dr. Ogretim Uyesi 8 - 8 8 -
Ogretim Gorevlisi - - - - -
Arastirma Gorevlisi - - - - -
Toplam 9 0 9 9 0
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4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 18: Ziraat Fakiiltesi Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam Sayilar
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Béliim
Profesor -
Docent -
Dr. Ogretim Uyesi -
Ogretim Gorevlisi -
Arastirma Gorevlisi -
Toplam -

4.3- Sozlesmeli Akademik Personel

Tablo 19: Ziraat Fakiiltesi Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor -

Docent -

Dr. Ogretim Uyesi -

Ogretim Gorevlisi -

Arastirma Gorevlisi -

Toplam -

4.4- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Tablo 20: Ziraat Fakiiltesi Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

18-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas  50- Uzeri
Kisi 0 0 0 3 3 1 2
Sayisi
Yiizde 0 0 0 33,3 33,3 11,1 22,2

4.5- Yonetici Personel Dagilimi

Tablo 21: Ziraat Fakiiltesi Yonetici Personel Dagilimi Tablosu

YONETICI PERSONEL DAGILIMI

Kadin Erkek Bos Toplam Doluluk
Oram
Dekan 1 1 %100
Dekan Yrd. 1 1 2 %100
Fakiilte Sekreteri 1 1 %100
TOPLAM 1 3 4
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4.6- Akademik Personelin Birim Dagilim
Tablo 22: Ziraat Fakiiltesi Akademik Personelin Birim Dagilimi

TOPLAM

=
=
)
=
=0
(@)
=
~)
15
=
)
3=

Daire Baskani

Profesor
Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi
Gorevlisi

SAYI 1 - 8 - - - - - 9

4.7- idari Personel
Tablo 23: Ziraat Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranina Gore idari Personel Dagilimi

Genel Idari Hizmetler 4 4
Saglik Hizmetleri Sinifi - -
Teknik Hizmetleri Sinifi 0 0

Egitim ve Ogretim Hizmetleri smifi - -

Avukatlik Hizmetleri Sinifi - -

Din Hizmetleri Sinifi - -

Yardimci Hizmetler Sinifi 9 9

Toplam 13 13

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 24: Ziraat Fakiiltesi idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 0 6 3 4
Yiizde 0 46 23 31

4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 25: Ziraat Fakiiltesi idari Personelin Hizmet Siiresi

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Y1l 4-6Yd 7-10Yil 11Y—1115 16-20Y1l 21 -Ugzeri
Kisi 9 1 0 3 0 0
Sayisi
Yiizde 69 8 0 23 0 0
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4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

Tablo 26: Ziraat Fakiiltesi idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

18-24 25-29 30-34 35-39

40-44 Yas  45-49 Yas  50- Uzeri

Yas Yas Yas Yas
Kisi
7 2 0 2 0 2 0
Sayisi
Yiizde 55 15 0 15 0 15 0

4.11- isciler

Tablo 27: Ziraat Fakiiltesi Isciler

Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam

Siirekli Isciler -

Vizeli Gegici Isciler (adam/ay) -

Vizesiz is¢ciler (3 Aylik) -

Toplam

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo 28: Ziraat Fakiiltesi Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Y1l 4-6Y1l 7-10Y1l lleﬂls 16 —20 Y1l 21 - Uzeri

Kisi
Sayisi

Yiizde

4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

Tablo 29: Ziraat Fakiiltesi Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

23 yagaltt 23-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas  41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi
Sayisi

Yiizde
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4.14- Engelli Personel

Tablo 30: Ziraat Fakiiltesi Kadrolarin Doluluk Oranina Goére Engelli Personel
(Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Akademik Personel 0 0 0
Idari Personel 0 0 0
Toplam 0 0 0

5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 31: Ziraat Fakiiltesi Ogrenci Sayilar1 Tablosu
Ogrenci Sayilan

Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
K E Top. K E Top. Kiz Erkek Toplam
Tarla Bitkileri 22 64 86 86
Bahge Bitkileri 41 51 92 92
Bitki Koruma
Zootekni
Toplam 178

Tablo 32: Ziraat Fakiiltesi Yabanci Dil Hazirlik Simifi Ogrenci Sayilar

Yabana Dil Egitimi Goren Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisina Oran

I ve Il.
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Ogretim .
Toplami Yiizde
E K | Top. E K | Top. Say1
2 1 3 - - - 3 1,69
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Tablo 33: Ziraat Fakiiltesi Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Orani Tablosu

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

Birimin Ad1 Kontenjan  Yerlesen Bos Kalan Doluluk Orani
Ziraat Fakiiltesi 120 114 6 %95
Toplam

Tablo 34: Ziraat Fakiiltesi Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilim
Yiiksek Lisans
Birimin Adi Programi Yapan Sayisi Doktora Yapan o1y
. X Sayis1
Tezli Tezsiz

Toplam

5.1.1- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler

Tablo 35: Ziraat Fakiiltesi Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Boliimleri

Birim Adi Boliimii
Kadin Erkek Toplam

Toplam

5.1.2 — Engelli Ogrenciler

Tablo 36: Ziraat Fakiiltesi Engelli Ogrenci Sayisi

Birim Adi
Ziraat Fakiiltesi Tarla Bitkileri 1

Toplam 1
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5.1.3 — Mezun Ogrenciler (2025)

Tablo 37: Ziraat Fakiiltesi Mezun Ogrenci Sayisi

Birim Adi

Ziraat Fakiiltesi 0

Toplam 0

§.1.4 - Yatay Gegisle 2025 Yilinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum
I¢i Geg¢is Yapan Ogrencilerin Sayilar:

Tablo 38: Yatay Gegisle 2025 Yilinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum ici Gegis Yapan

Ogrencilerin Sayilari

Yatay Gegisle 2025 Yilinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum Ici

Gecis Yapan Ogrencilerin Sayilari ve Boliimleri
Kurum Dis1 Kurum I¢i
Gelen Giden Gelen Giden
2 5 0 0

5.1.5 — Ziraat Fakiiltesi Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

Tablo 39: Ziraat Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi
Ziraat Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

(Yatay Gegis Disindaki Nedenlerle)
Ayrilanlarin (Kayd: Silinenlerin) Sayisi

.+ . Ogr. Ucr. Ve Basarisizlik Yiik. Og. . Toplam
Kendi Istegi Katki pay1 Yat.  (Azami Siire) Cikarma Diger
5 0 0 0 1 6

5.1.6 - Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Tablo 40: Ayrilan Ogrencilerin Sayist

Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Yiik. Og. 2 Yar1 Yil 1 Yar1 Yil I Hafta- 1 Ay
Arasi Kinama Uyarma Toplam
Cikarma  Uzaklagtirma Uzaklastirma
Uzaklastirma
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5.1.7 - Ogretim Elemam Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Tablo 41: Ogretim Elemam Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ziraat Fakiiltesi Ogretim Elemani Basina Diisen Ogrenci Sayisi

114/9=12,67

5.1.8 - Ogrenci Topluluklar

Tablo 42: Ogrenci Topluluklar:

OGRENCIi TOPLULUKLARI
1 Tarim Toplulugu 91
0

5.2- idari Hizmetler
Bu kisimda harcama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar ¢ergevesinde faaliyet
donemi igerisinde yerine getirdigi hizmetlere 6zet olarak yer verilecektir.

Faaliyet donemi gerceklesmelerine iligskin bilgiler ise raporun III. B—1 bdliimiindeki
“Faaliyet ve Proje Bilgileri” baslig1 altinda yer alacaktir.

5.3-Diger Hizmetler
Birim tarafindan 2025 yilinda gérev alanina giren faaliyetler disinda yapmis oldugu

calismalar ve yukarda tanimlanamayan faaliyetler bu boliimde yer alacaktir.

5.4-Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayisi

Tablo 43: Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayis1

Odiil tiirii
Bilim Tesvik Odiilii -

Egitime Katki Odiilii R
Topluma Hizmet Odiilii -

Toplam Odiil

5.5-Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler

Tablo 44: Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler
Sira No Kurulus Adi

1  ISHS — International Society for Horticiltural Science
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve bu kanunlara
bagl ikincil mevzuat uyarinca, harcama yetkilisi, gerceklestirme gorevlileri ile piyasa fiyat
arastirma ve satin alma komisyonu ile ayniyat muayene kabul komisyonlar1 olusturulmustur.
Satinalma iglemleri ilgili mevzuat hiikiimleri c¢er¢evesinde yapilmakta, Tasimnir Mal
Yonetmeligi uyarinca depolama ve kullanima verme islemleri yiiriitiilmektedir.

6.1. On Mali Kontrol Faaliyetleri
6.2. i¢ Denetim Faaliyetleri

(i¢ ve dis mali denetim sonuglar1 hakkindaki 6zet bilgiler yer alir)

D- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin aciklanmasini
gerekli gordiigli diger konular 6zet olarak belirtilir.)

II- AMAC ve HEDEFLER

A- Birimin Amag¢ ve Hedefleri

Tablo 45: Stratejik Amaclar ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

H.1.1. Egitim ve 6gretimin niteligini artirarak,
A.1. Egitim Ogretim Faaliyetlerinin Yenilik¢i egitim programlarinin ulusal ve uluslararasi
Yaklagimlarla Siirekli Gelisimini Saglamak standartlara uyumlulugunu saglamak

H.1.2. Egitim ve 6gretim altyapisini gelistirmek

H.2.1. Ulusal ve uluslararasi dergilerdeki yayin
sayisini arttirmak.
H.2.2. Arastirma projeleri sayisini arttirmak

A.2. Bilimsel Calismalarin Nicelik ve Niteliginin
Arttirillmast

H.3.1. Paydaslarla yiiriitiilen faaliyet sayisinin
artirilmasi.

H.3.2. Topluma agik olarak ger¢eklestirilen Egitim,
konferans vb. etkinliklerin sayisinin arttirilmasi
H.3.3. Sportif aktivitelere katilan 6grenci sayisinin

A.3. Paydaslarla iliskileri Gelistirmek

arttirtlmasi
H.3.4. Sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin sayisinin
arttirtlmasi
A.4. Kaliteyi Giivence Altina Alarak Kurumsal H.4.1. Is siireclerinin tamimlanmasi
Yonetim Siireglerini Yapilandirmak ve H.4.2. Mevzuat kapsamli1 egitimlerin verilmesi
Kurumsallagmay1 Gelistirmek H.4.3. Kisisel gelisim ve becerilere yonelik
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egitimlerin arttirilmast
H.4.4. Ogrenci memnuniyet diizeyini arttirilmasi

H.5.1. Ogrenciler igin diizenlenen faaliyet say1siin
arttirtlmasi.

A.5. Girigimcilik kiiltiiriinli yayginlagtirmak H.5.2. Girisimcilik temali ders sayisinin arttirilmasi
H.5.3. Girisimcilik temali diizenlenen kurs, Egitim
ve gezi sayisinin arttirilmasi

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Yiiksekokulumuzun kurumsallasmasina ve kurumsal gelisimine katkida bulunabilecek
diizenlemeler yapmak, bdlgenin ve iilkenin ihtiya¢ duydugu yetismis ara eleman ihtiyacini
karsilamada siirekliligi saglamak, bilimsel arastirma ve yaymlarin sayisini artirmak,
ogrencilerimizin KPSS smavlarindaki basarilarim1 artirmak, teknolojik altyapt ve donanimi
gelistirmek, kamu ve 6zel sektdriin ihtiyaclarina yonelik yeni programlar agmak.

C- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini
gerekli gordiigli diger konular 6zet olarak belirtilir.)

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

( Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmeligin 18 inci
maddesi “.................

Faaliyetlere iligkin bilgi ve degerlendirmeler: Bu boliimde, mali bilgiler ile performans
bilgilerine detayl olarak yer verilir. )

A- Mali Bilgiler

( Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmeligin 18/c
maddesi geregince Mali bilgiler baglig altinda,

— Kullanilan kaynaklara,

— Biit¢e hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

—Varlik ve yilikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin
faaliyetlerine iliskin bilgilere,

— Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin a¢iklamalara yer verilir.

Ayrica, i¢ ve dig mali denetim sonuglar1 hakkindaki 6zet bilgiler de bu baslik altinda yer
alir.
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1- Biitce Uygulama Sonuclari

1.1-Biitce Giderleri
Tablo 46: Biitce Giderleri Tablosu

2025 2025
BUTCE GERCEKLE | GERCEK.
BASLANGIC SME ORANI
ODENEGI TOPLAMI
TL TL

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 14.490.319,89 14.490.319,89
01 - Personel Giderleri 12.546.824,21 12.546.824,21 100
02 - Sosyal Giivenlik Kurumlarina 1.943.495,68 1.943.495,68 100

Devlet Primi Giderleri
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri

05 - Cari Transferler

06 - Sermaye Giderleri

1.2-Biit¢e Gelirleri

Tablo 47: Biitce Gelirleri Tablosu

2025 2025
BUTCE GERCEKLESME

GERCEK.

TAHMINI TOPLAMI LIt

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI
02 — Vergi Dis1 Gelirler

03 — Sermaye Gelirleri

04 — Alinan Bagis ve Yardimlar

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

3- Mali Denetim Sonuclar:

Universi@mizin mali islemleri ile ilgili dis denetim; Sayistay Denetgileri tarafindan, i¢
denetim; I¢ Denetgiler tarafindan yapilmaktadir. Fakiiltemiz mali islemler ile ilgili 6n mali
kontrol Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig: tarafindan yapilmaktadir.

4- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin mali durumu
hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir.)
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B- Performans Bilgileri
2- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.3.  Faaliyet Bilgileri

Tablo 48: Faaliyet Bilgileri Tablosu

FAALIYET TURU SAYISI

Sempozyum ve Kongre 1

Konferans
Panel
Seminer
Acik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser

Sergi
Turnuva 1
Teknik Gezi
Egitim Semineri 4
Toren
Sosyal Sorumluluk Projesi 1
Toplam

1.4.  Yaylarla flgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 49: indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymnlar SAYISI
Uluslararas1 Makale 32
Ulusal Makale 16
Uluslararasi Bildiri 9
Ulusal Bildiri
Kitap
TOPLAM 19

1.5.  Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Tablo 50: Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN iCERIGI
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1.6.  Proje Bilgileri

Onceki . .
PROJELER Yildan Yl lginde Yil Iginde Toplam Odenek
Eklenen Toplam | Tamamlanan
Devreden : . TL
. Proje Proje
Proje
TUBITAK 1 1 1.250.000,00
A.B.
BILIMSEL
ARASTIRMA 1 2 3 474.928.,41
PROJELERI
DIGER
TOPLAM 1 3 4 1.724.928.,41

3- Performans Sonuc¢lar1 Tablosu

(Performans gostergelerine iliskin degerlendirmeler, veri toplanmasi, iglenmesi ve kalitesine iliskin
degerlendirmeler, veri elde edilmeyen durumlar ve nedenleri ile performans bilgi sisteminin gelistirilmesine
yonelik birim tarafindan yiiriitiilen ¢calismalara yer verilir. Kamu Idarelerinde Hazirlanacak Faaliyet Raporlart
Hakkinda Yonetmelik’in Gegici Madde 2’ye gore performans programlart hazirlanana kadar, bu béliime iliskin
bilgilere yer verilmeyecektir.)

4- Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

Performans Gosterge listesindeki sonuglar goz onilinde bulundurularak birimin stratejik
amag, hedef ve performans gostergeleri hedef ve gerceklesme/basari oranlari
degerlendirilecek, ¢alisma yapilmayan veya sapma yasanan amag, hedef ve gostergelerle ilgili
bilgi verilecektir.

5- Diger Hususlar

(Bu basglik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin performans
durumu hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir.)

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

1. Derslik ve laboratuvarlarda ¢agdas bir egitim vermek i¢in yeterli elektronik alt yapiya
sahip olmasi.

2. Akademik ve idari yapilanmanin tamamlanmis olmasi ve hiyerarsik yapinin oturmus
olmasi.
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Geng ve dinamik bir akademik kadronun olmasi sebebiyle 6grencilerle diyalogun ve
etkilesimin saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi.

Fakiiltemiz biinyesinde faaliyet gosteren 6grenci kuliiplerinin olmasi

Mezunlarimizin bir¢ok farkli sektorde ¢calisma imkanlarinin olmasi

Ogrenci Bilgi Sistemi ile dgrencilere ders kayit, iletisimin vb. gibi hizmetlerin internet
tizerinden saglanmasi.

Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel gelisimini arttiric1 etkinlik ve faaliyetler yapilmasi

Pamukkale Universitesi’nin ulusal tanmmsh@min fakiiltemize olumlu yansimasimin
olmast.

. Fakiiltemizin fiziki yonden gelisimini saglayabilecek yerleske alami igin gerekli

cevresel alanlarin varlig.

10. Ozel yurtlarm yan1 sira Kredi ve Yurtlar Kurumu biinyesinde faaliyet gdsteren kiz ve

erkek 6grenci yurtlarinin, 6grencilerin barinma ihtiyacini énemli 6l¢iide gidermesi.

B- Zayifliklar

A

Fakiiltemizin, Pamukkale Universitesi merkez yerleskesine uzak olmas.
Ilgede, sehir ici toplu ulasim hizmetinin olmamast.

Ilgede sosyal faaliyet tesislerinin yetersizligi.

Ogrencilerin orta dgretimde egitim diizeyinin beklenenden diisiik olmas.

Fakiiltemizin fiziki alaninin fazla olmasi, buna karsilik ihtiyaglarin giderilmesinde
kullanilabilecek biitcenin yetersiz olmasi.

C-Degerlendirme

Fakiiltemizin fiziki ve finansal kaynaklari; verimli, ekonomik, hesap verilebilirlik
cergevesinde kullanilmistir. Demirbaglarimiz kayit altina alinmis, istek ve Oneriler gergcek
ihtiyaca gore belirlenmistir. Odeme belgeleri mevzuata uygun olarak hazirlanmistir. Yetki ve
sorumluluklarin dagitilmasi, gorev tanimlari ¢aliganlarin egitim ve yeteneklerine gore yeniden
diizenlenmistir. Personelin 6grenim diizeylerini ylikseltmeleri yoniinde tesvik edilmeleri
saglanmustir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

—

Fakiiltemiz kurulus asamasinda oldugundan gerekli desteklerin verilmesi

. Akademik ve idari personelimize giivenilir ve etkin bir ¢alisma ortam1 saglanmasi,
. Fakiiltemiz Ogrencilerinin aldiklar1 egitimin geregi olarak bilgi ve gorgiilerini

artirmalart i¢in Onlisans ders programina bagli olarak yapilacak yurt i¢i ve yurtdisi
gezilerin desteklenmesi,

Ogretim elemanlarinin ve Fakiilte Altyapisinin akademik arastirma fonundan etkin
bi¢imde yararlanmalar1 saglanmasi,

. Akademik ve idari personelin mesleki yeterliliklerini yurtiginde ve yurtdiginda

diizenlenecek egitim programlari ile gelistirilmesi,
Halihazirda kullanilan binanin ¢atisinin bakim ve onariminin yapilmas,
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarm, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde silire¢ ve

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 14/02/2025

Prof. Dr. Turan KARADENIZ

Dekan
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