DONEM 6 (INTERN) GERI BILDIRIM FORMU

Liitfen degerlendirmek istediginiz secenege ait kutucugun icine CARPI (X) isareti koyunuz.

(5) Kesinlikle Katiliyorum (4) Katiliyorum (3) Kararsizim (2) Katilmiyorum (1) Hi¢ Katilmiyorum

. GENEL DEGERLENDIRME
DEGERLENDIRME KRITERLERI 5 4 3 2

Aldigim egitim yeterli oldu.
Staj siiresi yeterliydi.

Burada 6grendiklerimi meslek yasamimda kullanacagimi diisiiniiyorum.

II.LUYGULAMA DEGERLENDIRMESI
Uygulama Dilimi Ada:

DEGERLENDIRME KRITERLERI 5 4 3 2

Uygulama dilimi basinda 6@renme hedefleri tanimlandi.

Giinliik aktivite ve gorevlerim yeterince aciklandi.

Klinik (saha uygulamalari) olanaklar yeterliydi.

Olumlu bir iletisim, 6grenme ve calisma ortami vardi.

Hasta (saha uygulamalari ve kurum ziyaretleri) vizitleri verimli gecti.

Klinikte (saha uygulamalarinda) yargilayici, kii¢iik diisiiriicii bir tutum ve
davramsla karsilasmadim.

Adil / Hakkaniyetli degerlendirildigime inaniyorum.

IIl. GORUS VE ONERILER



