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0. GIRIS

0.1. ILETiSIM BILGILERI (Hazirlanmakta olan Oz Degerlendirme Raporu hakkinda iletisim
kurulacak sorumlu kisiyi (B6liim baskani ya da onun tayin edecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve
faks numaralar1 ve e-posta adresini veriniz.)

Prof. Dr. H. Aliyar Demirci

e-posta: ademirci@pau.edu.tr

Pamukkale Universitesi, Kinikli Kampiisii
Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi, A Blok, Kat:3
Siyaset Bilimi ve Kamu Y dnetimi Bolimii
Tel: 02582962665

Karsiliyor

0.2. PROGRAM BASLIKLARI (Opsiyonlar dahil olmak tizere, transkriptlerde (6grenci not durum
belgelerinde) ve diplomalarda yer aldig1 bi¢imde, program g¢ergevesinde verilen tiim derecelerin adlarin
yaziniz ve gerekli aciklamalari veriniz.)

“Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi” olarak diplomalarda program ad1 yer almaktadir.
Karsiliyor
0.3. PROGRAMIN TURU (Programin tiiriinii (normal 6gretim, ikinci 6gretim gibi) belirtiniz.)
Bolumiimiizde hem normal hem de ikinci 6gretim programlart bulunmaktadir.
Karsiliyor

0.4. PROGRAMDAKI EGITIM DILI (Programu yiiriitiirken kullamlan egitim dilini (Tiirkge, Ingilizce,
% 30 Ingilizce, vb.) veriniz.)

Egitim dili Tiirkgedir.
Karsiliyor

0.5. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER (Programin kisa bir tarihgesini veriniz
ve programda yapilan biiylik capli son degisiklikleri (varsa daha 6nceki Akreditasyon Kurulusu
degerlendirmesinden gegmis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara agirlik vererek)
aciklaymiz.)

Pamukkale Universitesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimii
2000 yilinda "Kamu Yonetimi Bolimii" adiyla kurulmus, 1 6gretim tiyesi ve 50 6grenci ile lisans ve
Kamu Yonetimi Yiiksek Lisans programi ile yliksek lisans egitimine baslamistir. 2001 yilinda ikinci
Ogretim programi agilmis ve 50 Ogrenci de bu programa kayit yaptirmistir. 2003 yili sonuna
gelindiginde boliimde bes 6gretim iyesi 12 arastirma gorevlisi bulunmakta olup, boliim ilk lisans
mezunlarm ve yiiksek lisans mezunu vermistir. 2008 yilinda %30 Ingilizce programina gecilmis,
zorunlu hazirlik sinifi baslamis ve 6grenci kontenjami iki katina g¢ikarak normal 6gretim i¢in 100
Ogrenci olmustur. Aymi yil igerisinde Kamu Yonetimi doktora programi egitime baslamis ve ilk
mezununu 2015 yilinda vermistir.2009 yilinda ikinci 6gretim icin de %30 Ingilizce programina



gecilmis ve kontenjan 100 6grenciye ¢ikmustir. 2011 yilinda %30 Ingilizce programlar1 beklentileri
karsilamamas1 nedeniyle kapatilmis ve o tarihten bu yana boliim, Normal ve Ikinci 6gretim Tiirkce
programlariyla lisans egitim Ogretime devam etmektedir. Ogrenciler, istege bagli olarak boliime
baslamadan 6nce bir yil Ingilizce hazirlik simfina katilabilmektedirler. Su an itibariyle, boliimde dort
profesor, ii¢ dogent, altt doktor 6gretim tiyesi olmak iizere toplam 13 Ogretim iiyesi; bir 6gretim
gorevlisi ve biri doktor olmak 6 arastirma gorevlisi gérev yapmaktadir. Arastirma gorevlilerinin bir
kismi “Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda bdliimiimiizde lisansiistii egitimlerini
tamamlamis olup bir kismi da lisansiistii egitimlerine devam etmektedirler. 2011 yilinda boliimiin
"Kamu YoOnetimi" olan ismi "Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi" olarak degistirilmis olup, 2013
yilindan itibaren boliimiimiizde “Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi”(Tezli/Tezsiz 1.0), “Siyaset Bilimi”
(Tezli/Tezsiz 1. O) ve “Kamu Yonetimi ve Kent Calismalar” (Tezli/Tezsiz 1.0) anabilim dallarinda
yiiksek lisans programlari yiiriitiilmektedir. Ayrica boliimiimiizde 100/2000 YOK doktora burslulari
Bilgi ve Belge Yonetimi ve Sosyal Medya alanlarinda doktora calismalarimi yiiriitmektedirler.
Boliimimiiz, sirastyla 2003, 2005 ve 2009 yillarinda “Kentsel Ekonomik Arastirmalar Sempozyum
(KEAS)”lar1 gergeklestirmistir. ilkini (KEAS’03) 2003 yili Eyliil ayinda Denizli'de Devlet Planlama
Teskilati (DPT) ile birlikte, ikincisini (KEAS'05) 2005 yili Haziran ayinda Denizli'de DPT, Denizli
Valiligi ve Denizli Belediyesi ortaklig ile, tigiinciistinii (KEAS'09) 2009 yili Ekim ayinda Denizli'de
gerceklestirilmistir. Ayrica bolimiimiiz 2007 yilinda Kamu Y 6netimi Sempozyumu’nu (KAYSEM I1I),
2012 yili Kasim ayinda ise 1. Ulusal Siyaset Bilimi Kongresi’ni (USIB) diizenlemistir.

Karsiliyor

0.6. ONCEKI YETERSIZLIKLERIN VE GOZLEMLERIN GIDERILMESI AMACIYLA ALINAN
ONLEMLER (Bundan 6nceki en son genel degerlendirme veya ara degerlendirme sonucunda programda
bazi yetersizlikler ve/veya gézlemler tespit edildiyse, bunlari, en son 6z degerlendirme raporunda yer
aldig1 sirasini degistirmeden, teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in alinan 6nlemleri ayr1 ayri
belirtiniz. Bir 6nceki degerlendirme sirasinda tiim programlar i¢in ortak olarak saptanmis yetersizlikler
ve/veya gozlemler varsa, bunlardan da her programa ait 6z degerlendirme raporunda ayr1 ayr1 s6z
edilmelidir. Programda ilk kez 6z degerlendirme yapilacak ise, bu alt boliimde sadece bu durumu
belirtmeniz yeterlidir.)

Siyaset Bilimi ve Kamu Y onetimi Programi’nda ilk kez 6z degerlendirme yapilmaktadir.

Yok

1. OGRENCILER

1.1. OGRENCI KABULLERI (1.1.1 Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini aciklayiniz.
1.1.2 Tablo 1.1’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6 grencilerin sayilarini,
OSYS puanlarin ve basari sirasini yazimz. (Son bes yila iliskin kontenjan ve programa yeni kayit
yaptiran 6 grencilerin sayilar1 bilgisine ulasmak icin; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Kontenjan Doluluk Oranlar1 adimlarim
izleyebilirsiniz. Son bes yila iliskin 6grencilerin OSY'S puanlari ve basari siras1 bilgilerine ulasmak igin;
Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Yerlesme
Puanlar1 adimlarini izleyebilirsiniz.) 1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu
ogrencilerle ilgili gostergelerin yillara gére degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul
edilen 6grencilerin, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve davranislari)
ongortilen siirede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini veriniz.
1.1.4 Programa kabul edilen 6grenciler i¢in hazirlik sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili diizenlemeleri
aciklayimiz ve program 6grencilerinin hazirlik sinifindaki basar1 durumuna iliskin istatistiksel bilgi
veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.)

1.1.1 Programa OSYM’nin diizenledigi Yiiksekogretim Kurumlari Smavi (YKS), Dikey Gegis
Smavi(DGS), Yabanci Ogrenci Smavi (YOS), Merkezi Yatay Gegis ve Basariya Dayali Yatay Gegis



stirecleriyle 6grenci kabul edilmektedir.
1.1.2. Tablo 1.1 ekte sunulmustur.
1.1.3.

Egitim kalitesinin artirilmasi ve mevcut egitim-6gretim sisteminin daha etkin ve verimli isleyebilmesi
acisindan bolimiimiiziin normal ve ikinci O6gretim kontenjanlarinin azaltilmasi yoniinde talepleri
olmustur. Bu baglamda Tablo 1.1°de de goriildiigii {izere yillar bazinda programa verilen kontenjan
sayis1 azalmaktadir. Buna ragmen program kontenjanlarinin yine yillar bazinda degerlendirilmesiyle hem
normal hem de ikinci 6gretim programlarinda tam dolulugun saglandigi goriilmektedir. Fakiiltenin diger
boliimlerine olan talepteki azalmaya ragmen Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi Béliimii’ne olan yogun
talep devam etmektedir.

Programa yerlesen Ogrencilerin basar1 siralamalar1 yi1l bazinda karsilastirildiginda istisnalar olmakla
birlikte cogunlukla basar1 siralamasinin diisme egilimi gosterdigi gozlemlenmistir. Bunun yaninda orta
Ogretim diizeyinde ¢coktan se¢meli sinav formatina alisan 6grencilerin agik uglu cevap isteyen derslerin
sinavlarinda sikintilar yasayabildikleri ve Ogretim elemanlarindan bu tarz sinavlarin yerine g¢oktan
secmeli simav yapilmasini siklikla talep ettikleri goriilmektedir. Boliim mezunlarimizdan tarafimiza
ulasan olumlu sozlii bildirimler boliimiimiiz tarafindan verilen akademik ve mesleki egitimin is
yasamlarinda kendilerine oldukca pozitif katkilar sagladigi yontinde olmaktadir.

1..1.4. Programda hazirlik sinifi uygulamasi istege bagli olarak yiiriitiilmektedir. Hazirlik sinifinda
basarisiz olan Ogrenciler bolim baskanligina basvurmalar1 ve bagvurularinin uygun goriilmesi
durumunda programin 1. sinifina gecis yapabilmektedirler. Ancak buna yonelik istatistiksel bilgiye
(yillar bazindaki basarili/basarisiz 6grenci sayilart vb.) ulasilamamaktadir.

Kanitlar

Tablo 1.1.docx

Karsilamiyor

1.2. YATAY VE DIKEY GECISLER, CIFT ANADAL VE DERS SAYMA (1.2.1 Tablo 1.2’yi son
bes yil i¢in doldurunuz. (Son bes yila iligkin dikey gegis bilgisine ulasmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi >
Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Kontenjan Doluluk Oranlari
adimlarini izleyebilirsiniz. Son bes yila iliskin Cift Anadal bilgilerine ulasmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi
> Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Cift Anadal / Yan Dal Ogrenci Sayilari
adimlarini izleyebilirsiniz.) 1.2.2 Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yan dal uygulamalar1 ile bagka
programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayimniz.)

1.2.1 Tablo 1..2 ekte sunulmustur.
1.2.2

Bolimiimiiz yatay gecis kabuliinii iki bigimde ger¢eklestirmektedir. Bunlardan ilki basar1 ve yerlesme
puanma digeri de merkezi yerlestirme puanina gére (Ek Madde I) gerceklestirilmektedir. Basar1 ve
yerlesme puanina gore yapilan yatay geciste, kontenjan kosullar1 bulunmaktadir. Kontenjanlar i¢in her
donemin basinda boliimlerden talep istenmekte ve nihai karar Rektorliige ait olmaktadir. Merkezi
yerlestirme puanina gore yatay gecis i¢in herhangi bir kontenjan sarti belirlenmemektedir. Fakat bu
yerlestirme tiiriinde, her yil i¢in, program kontenjaninin %30’unu ge¢cmeyecek kadar 6grenci kabul
edilmektedir. Basar1 ve yerlesme puanina dayali yatay geciste dgrencinin 100’e doniistiiriilmiis OSYS
puanimin % 80’1, 100 lizerinden akademik ortalamasinin da % 20’si toplanarak puanlar hesaplanir ve


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131223/108/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.1.docx

adaylar siralanir. Kontenjanlara bagli olarak asil ve yedek adaylar belirlenir. Asil adaylar kayit
yaptirmadig1 takdirde yedek adaylar icin ilgili tarih araliginda duyuru yapilir. Merkezi yerlestirme
puanina gore yatay geciste ise bagvuran adayin OSY'S puaninin, boliimiin 6grenci kabul eden program
tiirtindeki puanindan (ilgili y1l baz alinarak) yiiksek olmasi yeterlidir. Merkezi yerlestirme puanina dayali
yatay geciste yedek liste ilan edilmemektedir. Basar1 ve yerlesme puanina dayal1 yatay geciste 6 grencinin
alttan dersinin bulunmamasi ve akademik ortalamasinin 2.50 {istiinde olmasi beklenmektedir. Merkezi
yerlestirme puanina gore yapilan yatay geciste akademik basar1 sartt bulunmamaktadir.

Bagvuran adaylarin evrak kontrolleri 2017 yilina kadar evrak iistiinde gerceklesmis, 2017 yilindan sonra
da adaylar ilgili evraklarini sisteme yiiklemeye baslamistir. Ilgili komisyon, adaylarin evraklarimin
dogrulugunu ve basvuru sartlarini tasiyip tasimadigini ilgili yonetmelik ve yoOnergelere gore
degerlendirmektedir. Sonuglar, fakiilte yonetim kurulu karariyla Rektorliik 6grenci islerine bildirilir.
Sonuglar {iniversitenin web sayfasinda duyurulmaktadir.

Yatay gecis gergeklestiren 6grencilerin ders intibak islemleri ilgili komisyon tarafindan yiiritiliir.
Komisyon, adayin basarili olan derslerini iiniversitemizin ve adayin geldigi tniversitenin lisans
yonetmeliginde belirtilen not araliklarim1 kiyaslayarak gergeklestirmektedir. Komisyon, intibak
islemlerini ders igeriklerini kontrol ederek gerceklestirmektedir. Intibak islemleri dosyalar1, komisyon
tiyelerinin tamammin imzas1 bulunan dilekgelerle 6grenci islerine gonderilir. Ogrenci isleri donem
baslamadan intibak yapilan dersleri §grencinin sistemine isler.

Dikey gecis islemleriyle 6grenci kabulii, dikey gecis sinavina gore gergeklestirilmektedir. Programa
kayit yaptiran Ogrencilerin intibak islemleri ilgili komisyon tarafindan yiiriitiilir. Komisyon, adayin
basaril1 olan derslerini iiniversitemizin ve adayin geldigi iiniversitenin lisans yonetmeliginde belirtilen
not araliklarini kiyaslayarak gerceklestirmektedir. Komisyon intibak islemlerini ders iceriklerini kontrol
ederek gergeklestirmektedir. Intibak islemleri dosyalar1, komisyon iiyelerinin tamamimin imzas1 bulunan
dilekgelerle ogrenci islerine gonderilir. Ogrenci isleri donem baslamadan intibak yapilan dersleri
Ogrencinin sistemine isler.

llgili komisyonlar, iiniversiteye yeni kayit yaptiran fakat daha once baska bir {iniversitede kayith
olduklar1 programlardan dersler alan ve bu derslerde basarili olan 6grencilerin intibak islemlerini de
gerceklestirir. Komisyon, adayin basarili olan derslerini tiniversitemizin ve adayin geldigi {iniversitenin
lisans yonetmeliginde belirtilen not araliklarimi kiyaslayarak gerceklestirmektedir. Komisyon, intibak
islemlerini ders igeriklerini kontrol ederek gerceklestirmektedir. Intibak islemleri dosyalar1, komisyon
{iyelerinin tamammin imzas1 bulunan dilekgelerle 6grenci islerine gonderilir. Ogrenci isleri donem
baslamadan intibak yapilan dersleri 6grencinin sistemine isler.

Kanitlar

Yatay Gegis Icin Kanit PAU Onlisans lisans diizeyindeki programlar arasinda yatay gecis esaslarina

iliskin yonerge.pdf
Tablo 1 .2.d0_cx

Yatav Gecis Icin Kanit PAU Yatay Gecis Yonetmeligi (YOK - 12.04.2019 degisiklikleri ile) (3).pdf

Karsiliyor

1.3. OGRENCI DEGISIMI (1.3.1 Program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklar1 belirtiniz. (Anlasma sayilar1 bilgisine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri
Degerlendirme Sistemi > Degisim Programlar1 Verileri > Anlasma Sayilar1 adimlarini izleyebilirsiniz.)
1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz. 1.3.3 Degisim
programlarindan yararlanan dgrenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz. (Degisim
programlarindan yararlanan dgrenci sayilar1 bilgisine ulagmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal
Veri Degerlendirme Sistemi > Degisim Programlar1 Verileri > Hareketlilik Performans
Verileri/Ogrenci Sayilar1 adimlarii izleyebilirsiniz.))


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131223/108/GostergeCevapProofFiles/Yatay Ge%C3%A7i%C5%9F %C4%B0%C3%A7in Kan%C4%B1t PA%C3%9C %C3%96nlisans lisans d%C3%BCzeyindeki programlar aras%C4%B1nda yatay ge%C3%A7i%C5%9F esaslar%C4%B1na ili%C5%9Fkin y%C3%B6nerge.pdf
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1.3.1 Bolimiimiiziin degisim programlar1 gercevesinde 1 Cezayir, 1 Cek Cumhuriyeti, 2 italya, 7
Polonya, 2 Romanya Antlagsmasi bulunmaktadir.

1.3.2 Boliimiimiiziin 6grenim dili Tiirkge olmasina ragmen, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin
uluslararas1 degisim programlarindan en aktif sekilde yararlanan boliimlerinden biridir. Ogrencilerimiz
ve akademik personelimizin bu programlar1 kullanmalar tesvik edilmektedir. Subat 2020 itibariyle 4
farkli tlkeden 11 {niversite ile Erasmus antlasmamiz mevcuttur. Bu saymin arttirilmasi
hedeflenmektedir. Her sene, gerek Erasmus gerekse Mevlana Anlasmasi cergevesinde boliimiimiize
ogrenci olarak gelen yabanci iilke vatandasi dgrenciler oldugu gibi, kendi 6grencilerimiz de Erasmus
degisim programini kullanarak yurt disinda egitim gérme imkanini1 kullanmaktadir.

1.3.3

2005 yilindan bu yana Erasmus+ Programi kapsaminda 15 6grenci Cek Cumbhuriyeti’ne, 8 dgrenci
Italya’ya, 13 ogrenci Polonya’ya, 27 6grenci Romanya’ya, 10 6grenci ise Yunanistan’a degisim
Ogrencisi olarak gitmistir. 1 68renci Moldova’dan, 2 68renci Romanya’dan, 1 dgrenci ise Ukrayna’dan
boliimiimiizde egitim almak igin {ilkemize gelmistir. Icinde bulundugumuz egitim yilinda 2 6grencimiz
Polonya’daki anlagmali {iniversitelerimizde egitimlerine devam etmektedir.

Farabi programi kapsaminda icinde bulundugumuz egitim yilinda 2 Ogrencimiz anlagsmali
tiniversitelerde egitimine devam etmektedir.

Karsiliyor

1.4. DANISMANLIK VE IZLEME (1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda
yonlendiren ve 6grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz. 1.4.2
Ogretim tiyelerinin damsmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak agiklayiniz.)

1.4.1

Bolimimiizdeki tim 6gretim elemanlarinin danmismanlik gérevi bulunmaktadir. Ders segme, ders
subesini belirleme, ders ekleme, ders silme gibi konularda 6grenciye yardimci olurlar. Ders se¢ciminden
ve ders kayit islemlerinden 6grenci sorumludur ve danismanin 6grencinin kayitlarini degistirme ve
ekleme/silme yetkisi bulunmamaktadir ancak bu islemlerde danismanlarin Onerileri 6grenciye yol
gostermektedir. Donem baslarinda danisman 6gretim elemanlart miifredatla ilgili herhangi degisikligi ya
da 6grencilerin kayit doneminde dikkate almasi gereken hususlari toplu mesajla 6grencilere iletir.

Kariyer planlamas1 ag¢isindan ise Ogrenciler Ogretim elemanlar1 tarafindan belirlenen goriisme
saatlerinde danismanlar1 ile yiiz ylize goriiserek mesleki tercihleri acisindan bilgilendirilmektedir.
Ogretim elemanlarina ulasmak isteyen 6grenciler ayrica ofis telefonlarindan, e-posta adreslerinden ve
PAU Pusula yazilimi {izerinde bulunan “danmisman mesajlasma” sisteminden kendi damgmanlarina
kolaylikla ulasabilmektedirler.

Kariyer planlamasi agisindan bdliim idaresi 6grencilerin staj faaliyetlerinin diizenlenmesi islemlerini de
yiiriitmektedir. Ozellikle bahar déneminin ilgili tarihlerinde 6grenciler staj belgelerini imzalatmak {izere
bolim idaresine basvurmakta ve belgeler bolim yonetimi tarafindan imzalanmaktadir. S6z konusu
belgelere fakiiltemizin staj ofisinden ulasilabilir.

1.4.2

Boliimimiiz 6gretim elemanlarinin danismanlik hizmetlerine sayisal katkilar1 ekli dosyada sunulan
tabloda bulunmaktadir.

Bu katkilarin niteligi Universitemiz Senatosunun 27/09/2019 tarih ve 13/6 sayil1 karar1 ile kabul edilen



ve 25/10/2019 tarih ve 14/05 sayili karar1 ile son hali verilen akademik danismanlik yonergesi
cercevesinde belirlenmektedir. Ilgili yonerge ekte sunulmustur

Kanitlar

PAU Akademik Danismanlik Yonergesi _25.10.2019_.pdf
sbky danismanlik listeleri.xls

Karsiliyor

1.5. BASARI DEGERLENDIRMESI (1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki
basarilarinin hangi yontemlerle 6l¢iildiiglinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz. 1.5.2 Bu yontemlerin
seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.)

1.5.1

Ogrencilerin basar1 degerlendirmesi ekte sunulan 26.11. 2019 tarihi Pamukkale Universitesi Onlisans,
Lisans Egitim ve Ogretim Y énetmeligi ve 10.01.2020 tarihli Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Uygulama Esaslari Yonergesi hiikiimleri  gergevesinde
gerceklestirilmektedir. Ilgili yonetmeligin 30. Maddesi ve ilgili yonergenin 18. Maddesi 6grencilerin
basar1 degerlendirmesine iliskin hiikiimleri diizenlemektedir.

S6z konusu hiikiimler uyarinca gretim elemanlar ilgili mevzuata bagh kalarak c¢esitli yontemlerle
(coktan segmeli ve/veya agik ucglu sorularla, 6dev, proje ya da ¢esitli sunumlarla) 6grencilerin basari
durumunu degerlendirebilmektedir.

1.5.2

Her ogretim elemami ilgili mevzuat c¢ercevesinde degerlendirme yontem ya da yontemlerini, bu
yontemlerin nihai degerlendirmeye etki etme noktasinda kendi ig¢lerindeki oransal dagilimlarini
belirleyebilmektedir. Ozellikle ¢coktan segmeli sorularla degerlendirme yontemini tercih eden 6gretim
elemanlarinin sinav cevaplart 6grenciler tarafindan optik formlara isaretlenmekte ve bu cevaplar optik
okuyucu ile degerlendirilmektedir. Boylece degerlendirme siirecine 6gretim elemaninin dogrudan bir
miidahalesi bulunmamaktadir. Bunun yaninda béliim &gretim elemanlarinin birgogu sinav sonrasinda
cevap anahtarlarin1 6grencilerle paylasmaktadirlar. Sinav degerlendirmesinde bir hata oldugunu diisiinen
ogrenciler ise ekte sunulan 26.11. 2019 tarihi Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi’nin 31. Maddesi hiikiimleri uyarinca itirazda bulunabilirler.

Kanitlar

PAU Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi 26.11.2019 .pdf
PAU Onlisans Lisans Egitim Ve Ogretim Yonetmeligi Uygulama Esaslar1 Yonergesi 10.01.2020.pdf

Karsiliyor

1.6. MEZUNIYET KOSULLARI (1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére
degisimini gosteren Tablo 1.3’ii doldurunuz. (Ogrenci sayilar1 bilgisine ulagsmak igin; Pusula Bilgi
Sistemi > Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Ogrenci Sayilar1 adimlarini
1zleyebilirsiniz. Mezun sayilar1 bilgisine ulagsmak i¢in; Pusula Bilgi Sistemi > Kurumsal Veri


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131223/108/GostergeCevapProofFiles/PA%C3%9C Akademik Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k Y%C3%B6nergesi _25.10.2019_.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131223/108/GostergeCevapProofFiles/sbky dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k listeleri.xls
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131223/108/GostergeCevapProofFiles/PA%C3%9C %C3%96nlisans, Lisans E%C4%9Fitim ve %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi  _26.11.2019_.pdf
http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131223/108/GostergeCevapProofFiles/PA%C3%9C %C3%96nlisans Lisans E%C4%9Fitim Ve %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi Uygulama Esaslar%C4%B1 Y%C3%B6nergesi_10.01.2020.pdf

Degerlendirme Sistemi > Ogrenci Verileri > Mezuniyet Siireleri ve Not Ortalamalar1 adimlarim
izleyebilirsiniz.) 1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim
kosullar1 yerine getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz. 1.6.3 Bu
yontem(ler)in giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.)

1.6.1 Tablo 1.3 ekte sunulmustur.
1.6.2

Pusula bilgi sistemi iizerinde her 6grencinin mezuniyet i¢in gerekli olan 240 AKTS’nin ne kadarini
tamamladig1 ve mezuniyet i¢in kag AKTS’ye daha ihtiyaci oldugu raporlar1 mevcuttur.

Pusula Bilgi Sistemi > Ogrenci Bilgi Sistemi > Raporlar > Ogrenci AKTS Durum Listesi
Ogrenci danismanlar1 her yarryil sonunda bu raporlardan yararlanarak mezun durumunda olan
ogrencilerini fakiiltenin Ogrenci Isleri Birimi’ne bildirir. Bu bilgiler ilgili birimdeki idari memurlar

tarafindan da kontrol edildikten sonra 6 grencinin mezuniyet durumuna karar verilir.

1.6.3 Pusula Bilgi Sistemi’nin yazilim giivenliginin sundugu olanaklara ek olarak, bu siire¢ bir
akademik, bir idari personelin kontroliinden gecerek tamamlanmaktadir.

Kanitlar

Tablo 1.3.docx
Karsiliyor

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. TANIMLANAN PROGRAM EGITIM AMACLARI (2.1.1 Tamimlanan Program egitim
amaglarini burada listeleyiniz.)

2.1.1.

1. Y 6netim bilimi, siyaset bilimi ve sosyoloji, hukuk bilimleri, kentlesme alanlarinin temel kavramlarim
tanitmak, aciklamak ve analiz etmek

2. Ulusal ve uluslararasi alanda siyaset, hukuk, yerel ve merkezi yonetim, kentlesme ve cevre
sorunlarini; iligkilendirmek, yorumlamak, ve bunlara ¢6ziimler gelistirmek

3. Mesleki hayatta, kamu ve 6zel sektorde temsil ettigi yonetimin biriminin sorumlulugunu almak ve
sorunlarin1 ¢6zmek tizere projeler gelistirmek, inisiyatif kullanmak

4. Temel toplumsal ve siyasal sorunlar1 analiz edebilen, aktif ve katilime1 bir toplumun ve devletin tiyesi
vatandagslar yetistirmek

5. Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kamu yonetimi, hukuk ve siyaset, kentlesme ve g¢evre sorunlari
konularinda kuramsal ve uygulama alanindaki yenilikleri takip etmek

6. Kamu kurum ve kuruluslarinda, 6zel sektorde, siyasi kurumlarda, sivil toplum orgiitlerinde kariyer
firsatlarin1 degerlendirebilen mezunlar vermek

Karsiliyor

2.2. A. BIRIMIN OZGOREVLERIYLE TUTARLILIK (2.2a.1 Kurumun, fakiiltenin ve bsliimiin
0zgorev(ler)i varsa, bunlari veriniz. 2.2a.2. Bu 6zgorevlerin nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131223/108/GostergeCevapProofFiles/Tablo 1.3.docx

2.2a.3 Program egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgoérevleriyle ne 6l¢iide uyumlu
oldugunu ayr1 ayri irdeleyiniz. Program egitim amaclarinin bilesenleriyle, kurumun, fakiiltenin ve
boliimiin 6zgorevlerinin bilesenleri aralarindaki ¢apraz iliskileri agiklayiniz. Bu amagla tablo(lar)
kullanmaniz 6nerilir.) B. PROGRAM EGITIM AMACLARINI BELIRLEME YONTEMI (2.2b.1
Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiiz. 2.2b.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dikkate alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilmis olan
yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.) C. PROGRAM EGITIM AMACLARININ
YAYIMLANMASI (2.2c.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede
yayimlanmis oldugunu belirtiniz.) D. PROGRAM EGITIM AMACLARININ GUNCELLENME
YONTEMI (2.2d.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
hangi araliklarla ve nasil giincellendigini/giincellenecegini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilan
yontem, sistematik olmali1 ve somut verilere dayanmalidir.)

2.2a.l

Pamukkale Universitesi “Evrensel ve milli degerler 15181nda, ¢agin gereksinimlerine uygun egitim-
Ogretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal gelisim faaliyetlerini yiiriiten, mesleki ve sosyal
sorumluluklar1 basar1 ile yerine getiren bireyler yetistiren, gii¢lii kurumsal kimlige sahip bir {iniversite”
olmay1 temel 6zgorev olarak benimsemistir. Iktisadi ve idari Bilimleri Fakiiltesi de bu 6zgérevin yerine
getirilmesi noktasinda tizerine diisen gorevleri yerine getirmektedir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi Boliimii ise bu genel cergeve iginde diinya standartlarinda ve iilke
ithtiyaclarin1 karsilayabilecek seviyede; siyasal, yOnetsel, toplumsal alandaki gilincel sorunlari,
gelismeleri ve kuramsal degisimleri takip ederek analiz yapabilecek diizeyde, Siyaset Bilimi ve Kamu
Y 6netimi alanyla ilgili gerekli teorik ve pratik bilgileri edinmis bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir ve
bunu misyonu olarak benimsemektedir.

2.2a.2. llgili 6zgorevler iiniversite icin https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/misyon-vizyon-ve-
degerler adresinde bulunmaktadir.

Boliimiin 6zgorevlerine ise asagidaki linkten ulasilabilir.
https://www.pau.edu.tr/sbky/tr/sayfa/misyon-12

2.2a3

2.1.1°de siralanan program egitim amaglarinin tamami program tarafindan benimsenen 6zgorevlerle
uyumludur. S6z konusu amaglar 6grencilerin ulusal ve uluslararas1 diizeyde gerekli teorik ve pratik
bilgiyi edinmeleri ve bu bilgileri kullanabilmeleri ile Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi alaniyla ilgili
yeterli donanima sahip olmalar1 ¢ercevesinde kamu ya da diger sektdrlerde meslek yasamlarini diinya
standartlar1 ve iilke ihtiyaclar1 dogrultusunda sekillendirmeleri misyonuyla 6rtiismektedir.

2.2b.1

Programin i¢ paydaslari: Ogrenciler, 6gretim iiyeleri, 6gretim gorevlileri, arastirma gorevlileri,
uzman, sekreter ve hizmetliler, Pamukkale Universitesi Rektorliigii ve Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Dekanlig1 ve Sosyal Bilimler Enstitiisiidiir.

Programin dis paydaslari: Mezunlar, diger tiniversitelerdeki Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
Boliimleri, degisim programlari kapsamindaki anlasmali iiniversiteler, OSYM, YOK, kamu kurum
ve kuruluslari, sivil toplum orgiitleri, ve 6zel sektordiir.

2.2b.2 Her donem sonunda 6grenciler ve 6gretim elemanlari ilgili donemde verilen dersler hakkinda
degerlendirme anketleri doldurmakta, boliim ve anabilim dali bazinda gergeklesen toplantilar



cercevesinde Ogretim elemanlar1 program egitim amaglart konusunda fikir aligverisinde
bulunmaktadir. Bunlarin yaninda Iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi tarafindan gerceklestirilen mezun
anketi ve fakiilte biinyesinde her donem basinda ger¢eklesen akademik kurullar program egitim
amaglarinin belirlenmesinde yardimci olmaktadir. Buna ek olarak program biinyesindeki staj
komisyonu rehberliginde fakiilte staj birimi tarafindan boliim 6grencilerinin farklt kurum ve
kuruluglar1 ile 6zel sektor kuruluslarinda staj calismalarinda bulunmalar1 egitim amaglarinin
belirlenmesine katki saglamistir.

2.2c.1 Program egitim amaglarina asagidaki linkten ulasilabilir.
https://www.pau.edu.tr/sbky/tr/sayfa/amaclar

2.2d.1 Program egitim amaglarini giincelleme ihtiyaci heniiz hasil olmadigindan uygulama
bulunmamaktadir. Ancak ihtiyag dahilinde gozden ge¢irme ve giincelleme yapilmasi
planlanmaktadir.

Karsilamiyor

2.3. PROGRAM EGITIM AMACLARINA ULASMA (2.3.1 Program egitim amaglarina ulasildigini
belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6l¢me ve degerlendirme siirecini agiklayiniz. Bu amagla
kullanilan 6l¢gme ve degerlendirme siireci, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir. Normal
Ogretim yaninda, ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim ve
ikinci 0gretim programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir. 2.3.2 Bu siireg
yardimiyla program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz. (Program egitim
amagclar1 bilgilerine ulasmak i¢in; Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi Sistemini kullanabilirsiniz.))

2.3.1 Program cercevesinde program egitim amagclarina ulasilip ulasilmadigr noktasinda 6grenci ve
mezunlardan gelen s6zlii geri bildirimler ve boliim baskanligina yasadiklar1 ¢esitli sikint1 ve sorunlarla
alakal1 olarak sunulan yazili dilek¢eler disinda bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci bulunmamaktadir.

2.3.2 Bu konuda programda bir uygulama bulunmamaktadir. Ancak Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
tarafindan gergeklestirilen mezun anketlerinin degerlendirilmesi ve mezun bilgi sisteminin aktif olarak
kullanilmasi ile program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildiginin analizi gergeklesecektir.

Yok

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. TANIMLANAN PROGRAM CIKTILARI (3.1.1 Tanimlanan program ¢iktilarini burada
siralayiniz. Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar
edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davraniglardan olusmalidir. 3.1.2 Program ¢iktilarinin program
egitim amaglartyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim amaglarina erisilmesini nasil destekledigini
aralarindaki iliskileri kullanarak agiklayiniz. 3.1.3 Program ¢iktilarini belirleme yontemini anlatiniz.
3.1.4 Program ¢iktilarin1 donemsel olarak gézden gecgirme ve giincelleme yontemini anlatiniz.)

3.1.1

1 Y 6netim bilimi, siyaset bilimi ve sosyoloji, hukuk bilimleri, kentlesme alanlarinin temel
kavramlarini tanir, agiklar ve analiz eder. Bu alanlar1 sekillendiren, etkileyen, tanimlayan, analiz eden,
sorgulayan yerel, ulusal ve evrensel 6l¢cekteki diisiince akimlarini tanir, bu konularda kuramsal bilgi ve
donanima sahip olur.

2 Ulusal ve uluslararasi alanda siyaset, hukuk, yerel ve merkezi yonetim, kentlesme ve ¢evre
sorunlarini; iligkilendirebilir, yorumlar, ¢oziimler gelistirir, planlar, ¢6ziim siirecini insa eder, isbélimii

yapar ve yonetir.

3 Kamu ve 6zel sektérde temsil ettigi yonetimin biriminin sorumlulugunu alir ve sorunlarini



¢ozmek tizere projeler gelistirir, gerektiginde inisiyatif kullanir ve yenilikgi fikirlere agiktir. Sorunlara
yonelik arastirmalar yaparak istatistiki bilgileri yardimiyla degerlendirir ve ¢oziimlemeler gelistirir. Kriz
senaryolar1 ve acil eylem planlar1 olusturarak kurumun siirekliligini saglayan idari mekanizmalar
organize eder.

4 Siyaset bilimi, kamu yonetimi, hukuk bilimleri ve kentlesme kapsaminda birbirine alternatif
degisik diisiince okullarinin varligimi kabul eder, bu okullar1 karsilastirir, elestirir ve sorgular. Bu
cercevede siyasal, toplumsal, idari, hukuki, mali, kentsel problemlere analitik bakis agisiyla yaklasir.

5 Edindigi bilgi ve tecriibelerini hayat boyu 6grenme siirecine sadik kalarak alaninda yapilan
teknolojik, hukuki ve diger ¢6ziim yollarim takip eder ve giinceller. Yeni bakis agis1 kazanabilme ve
yeni ¢oziimler gelistirebilme gereksinimini yerine getirir.

6 Bir toplumun ve devletin {iyesi vatandas olarak temel kavramlar1 tanimlar ve agiklar, temel
toplumsal ve siyasal sorunlar1 analiz eder, aktif ve katilimer bir yurttas olarak siyasal yasami yeterince
bilmemenin yol ag¢tig1 hatalardan kacinmanin degerini bilir ve giincel siyasal ve toplumsal gelismelerin
hayatinda ne gibi degismelere yol agabilecegini ayirt eder.

7 Ulusal ve uluslararasi diizeyde kamu yonetimi, hukuk, siyaset, kentlesme ve ¢evre sorunlari
konularinda kuramsal ve uygulama alanlarinda ortaya ¢ikan teorik ve pratikteki yenilikleri takip eder bu
alandaki bilgileri kamuda ve 6zel sektorde karar alma mekanizmalarinda, biitiinlesik ve karsilastirmal
acidan degerlendirir ve gerekli olanlar1 uygular

8 Alaniyla ilgili uluslararas: literatiirii takip edebilecek ve diger iilkelerdeki meslektaslariyla
iletisim kurabilecek diizeyde mesleki yabanci dil bilgisine sahip olur. Aldig1 egitimin gereklerini yerine
getirirken Tiirkge’yi gramer ve yazim kurallarina uygun sekilde kullanir.

9 Ozel ve kamu sektoriiniin yonetim kademelerinde ya da akademik kariyer yapmas1 durumunda
karsisina ¢ikabilecek bilgisayar teknolojilerini ve programlar1 kullanabilir; modern ¢agin teknolojileri
sayesinde yurt disindaki mesleki paydaslariyla etkili ve hizli iletisim gergeklestirir. Ogrendigi bilgileri
bu teknolojiler yardimiyla giinceller, degerlendirir, raporlar ve paylasir.

10 Kamu kurum ve kuruluslari, siyasi kurumlar, 6zel sektor ve sivil toplum orgiitlerinin insan
kaynaklar1, halkla iligkiler, mali yonetim ve denetim gibi yonetim alanlarinin c¢esitli diizeylerindeki
kariyer alanlarinda kendini gelistirir.

11 Kurum olarak devleti, devlet sistemlerini, siyasal yapilari, ulusal ve uluslar aras1 6lgekteki
siyasi, sosyolojik, idari, hukuki, tarihi, ekonomik mali boyutlar1 tanmir ve Tiirk kamu biirokrasisine

nitelikli eleman yetistirmek {izere Tiirk devlet sisteminin isleyisinin kavrar, mesleki etigin gerekliligini
kabul eder.

12 Yerel yonetim ve merkezi yonetim kurum ve kuruluslarinin igleyisi ve yasal mevzuatlari; 6zel
sektor ve kamu sektoriiniin 6zel ve kamu hukuku alanlarina giren konular1 hakkinda yeterli donanima
sahiptir ve bu alanda yapilan yeni diizenlemeleri takip eder, degerlendirir.

3.1.2
Program ¢iktilarinin program egitim amaglarinda vurgulanan unsurlarla uyumlu oldugu gériilmektedir.

3.1.3 Program ¢iktilar1 diinya standartlarina uygun ve iilke ihtiyaclarina yonelik olarak, Siyaset Bilimi
ve Kamu Yonetimi lisans egitiminin gereklerine uygun sekilde i¢ ve dis paydaslarla yapilan goriismeler
neticesinde, olusturulan komisyonun ¢alismalari ile belirlenmektedir.

Karsilamiyor



3.2. PROGRAM CIKTILARININ OLCME VE DEGERLENDIRME SURECI (3.2.1 Program
¢iktilarinin her biri i¢in ayr1 ayr1 olmak tizere, saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek i¢in kullanilan 61¢me ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu amagla kullanilan 6lgme ve
degerlendirme siireci sistematik olmali, dogrudan 6l¢im yontemlerinin kullanimina imkan verecek
sekilde, agirlikli olarak 6grenci ¢alismalarina ve somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya
Ogrenci ders basar1 notlar1 gibi, dolayli 6l¢iim yontemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir.
Normal 6gretim yaninda ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ normal 6gretim
ve ikinci 6gretim programlari i¢in ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir. 3.2.2 Bu
stirecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.)

3.2.1. Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in bir 6lgme
ve degerlendirme siireci hentiz kullanilmamaktadir. Boyle bir siirecin isletilmesi planlanmaktadir.

3.2.2 Boyle bir uygulama heniiz bulunmadigi i¢in kanit sunulamamaktadir.
Yok

3.3. PROGRAM CIKTILARINA ULASMA (3.3.1 Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak tizere,
mezuniyet agamasina gelmis olan her bir 6grencinin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastigini
aciklaymiz ve bu amagla kurulmus olan 6l¢me ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari
ozetleyiniz. (Program ciktilar ile ilgili bilgilere ulasmak igin; Pamukkale Universitesi Egitim Bilgi
Sistemini kullanabilirsiniz.))

3.3.1. Program ¢iktilarina ulasma diizeyini dlgecek herhangi bir 6l¢gme ve degerlendirme sistemi heniiz
olusturulmamistir. Ancak mezuniyet asamasina gelmis 6grenciler ile 6gretim elemanlar1 arasindaki ders
stirasinda ve ders disinda yapialn s6zlii gériismeler bu anlamda geri bildirimler saglanmaktadir

Yok

4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile bir 6nceki degerlendirmeden bu yana (ilk
kez degerlendirilen programlarda son bes yil i¢inde), somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlar1 ve
bu sorunlar1 gidermek i¢in programla ilgili yaptigimz siirekli iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla
aciklayiniz. Bu kanitlar, stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim 6nerilerinin, bu 6nerileri
uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin ger¢eklestirilme zamanlarinin, gerceklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

4.1

2.3.1 ve 3.2.1°de de belirtildigi gibi egitim amaglarinin ve program c¢iktilarinin saglanma diizeyini
donemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin bir 6lgme ve degerlendirme siireci heniiz
kullanilmamaktadir. Boyle bir siirecin isletilmesi planlanmaktadir.

Yok

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali
oldugunu kanitlariyla aciklayiniz.

4.2

Boliim bagkanligi yonetiminde boliim 6gretim elemanlarimin da goriis ve Onerileriyle egitim plam
giincellemeleri yapilmistir. Bu giincellemeler esnasinda 6grenci talepleri biiylik oOl¢iide dikkate
alinmasgtir.



Yerel Yonetimler 1 ve Yerel Yonetimler 2 dersleri onceki donemlerde farkli yillarda verilmekteydi.
Ogrencilerden de gelen talepler dogrultusunda s6z konusu derslerin birbirlerini takip eden dénemlerde
verilmesi uygun goriismiis ve Ceza Hukuku dersi ile Yerel Y 6netimler 2 derslerinin donemleri boliim
kurulu karariyla degistirilmistir.

Boliimimiize yeni baslayan 6grencilere fakiilte biinyesinde gerceklesen oryantasyon sunumlari disinda
Ogretim elemanlar1 tarafindan da ¢esitli zamanlarda bilgilendirmeler yapilmustir.

Danismanliklar yeniden gézden gegirilerek program biinyesindeki tiim 6gretim elemanlarina yeniden
dagitilmistir. (Bknz 1.4.2)

Ogrencilerin segmeli ders havuzlar genisletilmis ve cesitlendirilmistir. Bu dogrultuda 6grenci ders
kataloglarinda gilincellemeler yapilmistir. Diger yandan 6grencilerin mezuniyet asamasinda sorun
yasamamalar1 adina 6zellikle donem baglarinda 6grencilerin kataloglarini kontrol etmelerini hatirlatan
toplu mailler danismanlar vasitasiyla gonderilmistir. Bu maillerde ayrintili olarak mezuniyet kosulu i¢in
gerekli AKTS’ler ve uygun segmeli ders donemleri vurgulanmustir.

Kanitlar

lyilestirme icin 6grenci katalog bilgilendirme maili 1.docx

lyilestirme icin 6grenci katalog bilgilendirme maili 2.docx

lyilestirme icin 6grenci katalog bilgilendirme maili 3.docx

Karsiliyor

5. EGITIM PLANI

5.1. EGITIM PLANI (MUFREDAT) (5.1.1 Egitim planini Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°yi doldurarak
veriniz. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Ornegin; "Mesleki Konular"
kategorisinin, genellikle 2. sinifta baslayan ve iist siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi
beklenmektedir. Bu tabloda yer alan her dersin kredisinin miimkiinse bu tabloda yer alan kategorilerden
yalniz birinin altinda yer almas1 beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli bir ka¢ dersin kredileri birden fazla
kategori altina boliistiiriilebilir. Bu durum ders dosyalarinda yer alacak kanitlarla desteklenmelidir.
5.1.2 Egitim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini siirdiirmeye nasil
hazirladigini, program egitim amaclarina ve program ¢iktilarina erisimi nasil destekledigini aciklayiniz.
Burada, egitim planinda yer alan her dersin, program egitim amaglar1 ve program ¢iktilar1 bilesenlerine
katkilarini gosteren bir tablo kullanilmasi 6nerilir. Program ¢iktilarinin her biri igin, o ¢iktryr tiim
ogrencilere edindirmek amaciyla programda kullanilan yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak
aciklayimiz. 5.1.3 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (bdliim dis1 dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak, Ek I.1°de veriniz.)

5.1.1 Tablo 5.1 ve 5.2. ekte sunulmustur

5.1.2 Programin mevcut egitim plani, kamu, 6zel ya da goniilli sektorlerde istihdam edilerek meslek
yasamlarini siirdiirecek olan lisans Ogrencilerini mesleki yasamlarinda karsilasabilecekleri hususlara
kars1 yeterli olarak hazirlamaktadir. Egitim plam igerisinde Siyaset ve Sosyal Bilimler, Y 6netim
Bilimleri, Kent ve Cevre Sorunlar1 ve Hukuk Bilimleri Anabilim Dallarinin ¢esitli dersleri yer almakta
ve bu dersler 6grencilere akademik ve mesleki hayatlarinda teorik ve pratik diizeyde anlama,
degerlendirme, yorumlama, analiz etme, ¢6ziim bulma vb. hususlarda yol gosterecek igeriklere
sahiptir.Programin mevcut egitim plani, kamu, 6zel ya da goniillii sektorlerde istihdam edilerek meslek
yasamlarini siirdiirecek olan lisans Ogrencilerini mesleki yasamlarinda karsilagabilecekleri hususlara
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kars1 yeterli olarak hazirlamaktadir. Egitim plam igerisinde Siyaset ve Sosyal Bilimler, Y 6netim
Bilimleri, Kent ve Cevre Sorunlar1 ve Hukuk Bilimleri Anabilim Dallarinin ¢esitli dersleri yer almakta
ve bu dersler 6grencilere akademik ve mesleki hayatlarinda teorik ve pratik diizeyde anlama,
degerlendirme, yorumlama, analiz etme, ¢6ziim bulma vb. hususlarda yol gosterecek igeriklere sahiptir.

5.1.3 Ders izlenceleri ekte sunulmustur.
Kanitlar

Tablo 5.1.docx
Tablo 5.2.docx
Ders Izlenceleri.docx

Karsiliyor

5.2. EGITIM PLANINI UYGULAMA YONTEMI (5.2.1 Egitim planinin uygulanmasinda kullamlan
egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler, probleme dayali, ko-op uygulamali, gibi) anlatiniz. Egitim
planindaki derslerin/modiillerin alinma sirasindaki ders iliskilerini gosteriniz.)

5.2.1

Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi egitim planinda yer alan derslerin biiyiik ¢cogunlugu yontemsel olarak
derse dayali egitim gerektirmektedir. Ancak dersin Ogretim elemanlar1 dersin dogast ve igerigi
dogrultusunda Pamukkale Universitesi Egitim Ogretim Bilgi Sistemi’nde detayl bir sekilde belirtilmis
olan ders egitim 6gretim yontemlerinden uygun olanlar1 tercih edebilmektedir. Asagidaki linkten bu
yontemlere ulasilabilir.

https://ebs.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?1ng=1&dzy=3 &br=20&bl=55 &pr=49

Karsiliyor

5.3. EGITIM PLANI YONETIM SISTEMI (5.3.1 Egitim planinin ngoriildiigii bigimde
uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini saglamak i¢in kullanilan yonetim sistemini
anlatimiz. Burada, programu yiiriiten boliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim tiyelerinden
olusan komiteler araciligiyla, lisans programi egitim planinin siirekli gozetimini ve gelisimi saglayan bir
sistem kurmus olmasi beklenmektedir.)

5.3.1 Boliim bagkanligi yonetiminde boliim 6gretim elemanlarinin da goriis ve onerileri dikkate alinarak
egitim plan1 giincellemeleri yapilmaktadir. 4.2°de belirtilen siirekli iyilestirme faaliyetlerinden bir
kismindan egitim planinin glincellenmesi ve siirekli gelistirilmesinin saglanmasi noktasinda
yararlanilmisgtir.

Karsiliyor

5.4. EGITIM PLANININ BILESENLERI (5.3.1 Egitim planinin “ilgili program temel bilim alani1”,
“mesleki konular” ve "genel egitim" bilesenlerini nasil sagladigini1 Tablo 5.1'de verilen sayisal verileri
de kullanarak agiklayiniz. 5.3.2 Bazi bilesenler se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tiim
Ogrenciler tarafindan saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.)

54.1.

Boliimiimiiz dort temel bilim dalindan olugsmaktadir. Egitim planimiz bu bilim dallarindaki derslere
gore dagitilmakta ve her bilim dalindan program hedefleri dogrultusunda yararlanilmaktadir. Fakat
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SBKY programi dogasi geregi genel egitim bilesenlerinden daha az yararlanmaktadir. Disiplinimize
0zgii olan bu durum, temel bilim alan1 ve genel egitim alan1 bilesenleri arasinda fark olusturmaktadir.
Tablo 5.1.’de de belirtildigi iizere genel egitim bilesenleri segmeli dersler vasitasiyla saglanmaktadir. I¢
ve dis paydaslarin talepleri dogrultusunda her donem egitim plan1 miifredatimiz giincellenmektedir.

54.2.

5.4.1. no.’lu baslikta belirtildigi tizere egitim miifredatimiz biliylik 6l¢tide temel bilim alanlarimizdan
olusmaktadir. Fakat mezuniyet kosullarimiza istinaden her 6grencinin segmeli ders havuzundan en az 20
AKTS’lik ders almasi beklenmektedir. Boylelikle genel egitim bilesenlerimizin bir kismi bu sekilde
saglanmaktadir.

Karsiliyor

5.5. ANA TASARIM DENEYIMI (5.5.1 Ogrencilerin, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri
kullandi1gy, ilgili bilim alani standartlarini ve gercekei kosullari/kisitlart igeren bir ana tasarim
deneyimini nasil kazandigini kanitlariyla agiklayiniz. Timiiyle literatiir arastirmasi ve/veya sadece analiz
igeren calismalar veya kuramsal/uygulamali bir derste yapilan kismi tasarim uygulamalari ve/veya
mithendislik standartlar1 ve gerg¢ekei kosullari/kisitlart yeterince igermeyen tasarim ¢aligsmalart ana
tasarim deneyimi olarak kabul edilmemektedir. 5.5.2 Ana tasarim deneyimi bazi segmeli derslerle
karsilantyorsa, bu deneyimin tiim dgrenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.)

5.5.1.

Program egitim planinda yer alan bazi dersler 6nkosul gerektirmektedir. Hangi derslerin 6n kosul
gerektirdigi ve 6n kosulun niteligi dersi veren 6gretim elemani tarafindan belirlenmektedir. Ancak bu
konuda bolim yonetimi basta olmak iizere yer alan diger 6gretim elemanlarimin da goriisleri
alinmaktadir.

Programda hangi dersler igin 6n kosul gerekli goriildiigii Pamukkale Universitesi Egitim ve Ogretim
Bilgi Sistemi internet sitesindeki Siyaset Bilimi ve Kamu YoOnetimi Programi sayfasindan
goriilmektedir.

552

Se¢meli dersler herhangi bir ders i¢in 6n kosul olarak tanimlanmamustir.

Karsiliyor

6. OGRETIM KADROSU

6.1. OGRETIM KADROSUNUN SAYICA YETERLILIGI (6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu
tablolarda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim
tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolart doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
6.1.2 Ogretim kadrosunun egitim-gretim etkinliklerini yiiriitecek bicimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz. 6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarin1 kapsayacak bi¢imde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz.)

6.1.1 Tablo 6.1 ve Tablo 6.2. ekte sunulmustur

6.1.2


https://ebs.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=3&br=20&bl=55&pr=49

Boliimiimiiz tarafindan Ingilizce Iktisat boliimiine servis dersi olarak verilen SBKY 106 SOCIOLOGY
dersinin yiiriitiilmesi, Siyaset ve Sosyal Bilimler Anabilim Dalinda Ingilizce ders anlatma yeterliligine
sahip Ogretim {iyesi bulunmamasindan kaynakli, Y6netim Bilimi Anabilim Dalindan uzmanlig bu
alanda olmayan bir Ogretim tiiyesi tzerinden giderilmeye calisilmistir. Yine 2019/2020 Bahar
doneminde de bu ders Kentlesme ve Cevre Sorunlart Anabilim Dalindaki bir 6gretim tiyesi tarafindan
yirttiilmektedir. Diger yandan boliimiimiiz tarafindan fakiilte bolimlerine sunulan Toplum Bilimi
dersleri i¢in Dekanlik kanaliyla bagka fakiiltelerden 6 gretim tiyesi talep edilmektedir.

SBKY 119 kodlu Uygarlik Tarihi dersi, Siyaset ve Sosyal Bilimler Anabilim dalinda yeterli sayida
Ogretim tiyesi olmadigi i¢in Y 6netim Bilimi Anabilim dalinda bir 6gretim iiyesi tarafindan gegici olarak
saglanmustir. iletisim Fakiiltesi’nin Halkla Iliskiler ve Tamitim bdliimiiniin giris derslerinden biri olan
Siyaset Bilimi, ilgili fakiiltenin yeterli 6gretim iiyesi olmamasindan dolayr boliimiimiiziin Siyaset ve
Sosyal Bilimler Anabilim dalindan saglanmis, fakat boliimiimiiz Siyaset ve Sosyal Bilimler Anabilim
dal1 6gretim iiyelerinin is yiikleri olduk¢a artmistir.

6.1.3

SBKY Boliimii bagta IIBF olmak iizere iiniversitemizin diger fakiiltelerinin boliimlerine de servis
dersleri vermektedir. Diger yandan lisaniistli programlarina olan talebin artmasiyla, 6gretim tiyelerinin
ders vyiikleri artmaktadir. Ozellikle fakiiltemizde Ingilizce egitim veren boliimlerin SBKY 106
SOCIOLOGY gibi zorunlu derslerinin yaninda se¢meli ders talepleri de olmaktadir. Bu baglamda hem
boliimiin 6gretim iiyesi ihtiyacim yeterli bir seviyeye cekebilmek hem de Ingilizce ders verebilme
yetisine sahip 6gretim elemani ihtiyacini karsilamak adina en kisa siirede Siyaset ve Sosyal Bilimler
Anabilim dala Ingilizce yeterliligi yiiksek bir ogretim {iyesi kadrosu tahsis edilmesi elzem
goziikkmektedir.

Kanitlar

tablo 6.1.docx
tablo 6.2.docx
ogretim kadrosunun nitelikleri icin kanit 2019-2020 KAMU BAHAR.docx
ogretim kadrosunun nitelikleri icin kanit 2018-2019 KAMU BAHAR.docx

Karsilamiyor

6.2. OGRETIM KADROSUNUN NITELIKLERI (6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin
yeterligini ve programin siirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklasim ve
uygulamalarini irdeleyiniz. 6.2.1 Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim tiyesi ve 6gretim gorevlilerinin
0zet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.)

6.2.1

Kurumsal diizenlemeler boliim kadrolarimin sayica norm i¢inde kalmasini tesvik etmesine ragmen,
bolimiimiiz egitim kalitesinin ve yeterliliginin artirilmasi amaciyla 6gretim {iyesi kadrosunun
genisletilmesi talebini ilgili birimlere iletmistir.

6.2.2 Ogretim elemanlarinin 6zgegmisleri ekte sunulmustur.

Kanitlar

Ozgeemisler.docx
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Karsilamiyor

7. ALTYAPI

7.1. EGITIM ICIN KULLANILAN ALANLAR VE TECHIZAT (7.1.1 Smuflar, laboratuvarlar ve diger
techizatin program egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in yeterli ve 6 grenmeye yonelik
bir atmosfer hazirlamaya yardimei oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz.
Burada, yalnizca program yiiriiten bolimiin kendi altyapisi degil, program 6grencileri i¢in destek
boliimlerinde kullanilan altyapr da irdelenmelidir. 7.1.2 Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve
laboratuvar techizatin1 Ek 1.3 te veriniz ve bu techizatin lisans egitiminde nasil kullanildigini
aciklayiniz.)

7.1.1 Boliimiimiiz egitim 6gretim faaliyetlerinin yiirtitiilebilmesi i¢in fakiiltemizin A, B ve C Bloktaki
derslikleri, A ve B Bloktaki konferans salonlar1 ve bilgisayar laboratuvarlar1 kullanilmaktadir.
Bolimiimiiz derslerinin neredeyse tamaminin teorik derslerden olusmasi sebebiyle ekstra techizatlara
gerek duyulmamaktadir. Ozellikle sunum gerektiren derslerde simiflarda projeksiyon kullanilmaktadir.

7.1.2 Boliimiiziin derslerinin neredeyse tamaminin teorik derslerden olusmasi sebebiyle derslerde
ihtiyag duyulan temel techizat projeksiyon cihazlaridir. Projeksiyon cihazlart ¢ogu derslikte mevcut
bulunmaktadir. Ayrica boliim sekreterligimizde de projeksiyon olmayan siniflarda kullanilmak tizere bir
adet projeksiyon cihazi hazir tutulmaktadir. Yine biiyiik amfilerde dersin sorumlu &gretim iiyesi
mikrofonla ders anlatabilmektedir. Ilgili techizat Dekanlik tarafindan temin edilebilir.

Karsiliyor

7.2. DIGER ALANLAR VE ALTYAPI (7.2.1 Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren
alan ve altyapilar1 anlatimz. 7.2.2 Ogretim tiyeleri, diger 6gretim elemanlar1, idari personel ve destek
personeline saglanan ofis olanaklarini anlatiniz.)

7.2.1 Ogrencilerimizin ders disinda etkinlik gosterdigi alanlarin basinda fakiiltemiz A ve C Bloklarinda
bulunan kantinler gelmektedir. Diger yandan s6ylesi, seminer gibi etkinlilerin gerceklestigi A ve B Blok
konferans salonlar1 bulunmaktadir. Ayrica fakiiltenin B Blok bahgesinde 6grenci topluluklar: stantlar
acarak faaliyet gostermektedir.

7.2.2.

Boliimimiiz 6gretim tiyesi ve elemanlarinin ofisleri A Blok 3 kattadir. Boliim sekreterligi de ayni katta
bulunmaktadir. Fakiiltenin A blok 1. Katinda fakiilte sekreterligi, personel yazi isleri, personel-tahakkuk
ve ders-sinav komisyonu ofisleri bulunmaktadir. Fakiiltenin A Blok zemin katinda 6grenci isleri ofisi
vardir. Yine aym katta fotokopi odasi da bulunmaktadir. Fakiiltenin A ve B Bloklar1 arasinda OSYM
Denizli il Biirosu vardir.

Ofislerde personelin ihtiyacglari dogrultusunda gerekli ekipmanlar saglanmis olup, internet altyapisi
bulunmaktadir. Akademik personele ihtiyact dogrultusunda kitaplik verilmektedir.

Karsiliyor

7.3. BILGISAYAR VE ENFORMATIK ALTYAPISI (7.3.1 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarimin
kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatiniz.)

7.3.1 Fakiiltemiz 6gretim tiyelerine ve 6gretim elemanlarina tinvanlarina bagli olarak bilgisayar temin
edilmektedir. Ogrencilerimizin hizmetine sunulmak iizere fakiiltemiz B ve C bloklarinda bilgisayar
laboratuvarlar1 bulunmaktadir ve 6grencilerimiz ilgili derslerini bu alanlarda yiiriitmektedir. Yine
fakiiltemizin A Blok giris katinda “Trade Master Kampiis™ projesinin 25. Laboratuvari olan Pamukkale
Universitesi Finans Laboratuvart Kasim 2019 tarihinde acilmistir. Yine Fakiiltemizin kiitiiphanesinde
var olan bir yazilim sayesinde akademik personelin basta Bloomberg olmak iizere c¢esitli veri



tabanlarindan data toplamasina imkan taninmaistir.
Karsiliyor

7.4. KUTUPHANE (7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarin anlatimz ve bunlarin
yeterliligini irdeleyiniz.)

7.4.1

Fakiiltemiz akademik personeli ve O&grencilerinin yararlanabilecegi iki kiitiiphane vardir. Bu
kiitliphaneden ilki fakiiltemizin B Blogunda bulunmaktadir. Diger kiitiiphane de Rektorliik binasinda
faaliyet gosteren Prof. Dr. Fuat Sezgin merkez kiitiiphanesidir. 1992 yilindan beri faaliyet gosteren
kiitiphane, tiniversitenin 6grenci sayisinin artmasi sebebiyle 2017 yilinda B ve C bloklar olmak {izere
genisletilmistir. Universite kiitiiphanelerinde basili olan 93.530 adet kitabin % 86’s1 merkez
kiitiphanededir. Yine ayrica dergiler, tezler ve diger arastirma raporlarina da merkez kiitiiphaneden
erismek miimkiindiir. Diger yandan merkez kiitiiphane Taylor&Francis, Wiley Online Library gibi
Onemli veri tabanlarina agik erisim saglamaktadir.

Fakiiltemiz kiitiiphanesinin lojistik olarak gelistirilmeye ihtiyac1 bulunmaktadir. Ozellikle artan 6grenci
sayimiz dikkate alindiginda, farkli bilim dallarindaki 6grencilere ve akademik personele altyapi
saglayacak daha kullamigh bir fakiilte kiitiiphanesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Merkez kiitiiphaneye son
yillarda iyilestirmeler yapilmis ve agik erisim imkanlariyla kiittiphane vasitasiyla 6nemli veri tabanlarina
erisim saglanmistir. Bu nedenle mevcut sartlarda Merkez Kiitiiphanenin yeterli bir altyap1 sagladigi
sOylenebilir.

Karsiliyor

7.5. OZEL ONLEMLER (7.5.1 Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan
giivenlik 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel onlemleri de belirterek agiklayimz. 7.5.2
Engelliler icin alinmis olan altyap: diizenlemelerini anlatiniz.)

7.5.1 Fakiiltemiz A Blok giris kat1 olmak {izere giivenlik hizmetini personel vasitasiyla saglamaktadir.
Ayrica fakiiltenin ilgili boliimlerinde yangin tiipleri bulunmakta ve acil durumlar ig¢in hazir
tutulmaktadir. Fakiiltemiz glivenlik personeli 24 saat bu alanlar1 kontrol ederek giivenlik hizmetini
saglamaktadir

7.5.2 Engelli bireylerin katlar arasi ge¢isine de yardimci olmak {izere her blokta asansér hizmeti
bulunmaktadir. Diger yandan fakiilte kat gegislerinde rampalar bulunmaktadir. Sinav dénemlerinde
engelli bireyler i¢in en yakin derslikte sinav imkani1 saglanmaktadir. Ayrica yazma ve gorme konusunda
sorun yasayan 6grenciler i¢in de sinav donemlerinde ilgili bir gézetmenler gorevlendirilmektedir

Karsiliyor

8. KURUM DESTEGI
8.1. KURUMSAL DESTEK (8.1.1 Universitenin idari desteginin ve yapici liderliginin programin
kalitesini ve bunun stirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olduguna dair somut kanitlar veriniz.)

8.1.1

Bolimimiiz Kentlesme ve Cevre Sorunlart ogretim tiyelerinden S. Eving Torlak’in 2018 tarihinde
emekli olmasi1 sebebiyle, ilgili anabilim dalinda Ogretim {iyesi sayisi 1’e dismistir. 06.12.2019

tarihinde bu anabilim dalina “doktor 6gretim {iyesi” kadrosu i¢in ilana ¢ikilmistir. Bolimiimiiz 6gretim
elemanlarindan Tolgahan Aydiner 23.01.2020 tarihi itibariyle s6z konusu kadroya atanmustir.

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi ilgili donemlerde akademik personel veri tabani
olusturulmasi, agik erisim veri tabanlarinin tanitilmasi gibi konularda egitimler diizenlemektedir. Bu



egitimler fakiiltemizin bildirdigi maillerle personele duyurulmaktadir. Bu toplantilarin biiylik bir
cogunlugu A Blok toplant1 salonunda ger¢eklestirilmektedir.

Kurumsal destek noktasinda IIBF Dekanligimn lisans program siireclerinin iyi yonetilmesi hususunda
onemli katkilar verdigi soylenebilir. Bunun onemli 6rneklerinden biri PAU [IBF Sosyal Medya
hesaplaridir. Dekanlik yonetimi tarafindan yonetilen bu hesap, ders kayitlari, sinav programlari, giin
ortast seminerleri, staj, not sistemi, not esdegerlikleri, kurumsal etkinlikler gibi konularda duyurular
yapmaktadir. Hesabin bir¢cok takipcisi bulunmakta ve O6grencilerimiz bu hesaptan oldukc¢a
yararlanmaktadir. Ozellikle kitle iletisim araglarimin ve sosyal medyanin 6nem kazandigi bir donemde
fakiiltenin sosyal medyay: aktif bicimde kullanmasi, program kalitesini arttirmaktadir.

Kanitlar
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8.2. ALTYAPI VE TECHIZAT DESTEGI (8.2.1 Altyap: ve teghizat1 temin etmek, bakimim yapmak
ve isletmek i¢in saglanan parasal destegin yeterliligini irdeleyiniz.)

8.2.1 Bolumiimiiz derslerinin biiyiik bir cogunlugu teoriktir. Bu nedenle derslerin yiiriitiilmesinde temel
altyapr dersliklerdir. Ogrenci sayilarimin artmas1 sebebiyle 6zellikle sube birlestirilen derslerde derslik
sikintis1 yasansa da bolimiimiiz adina altyapisal 6nemli bir sorun gozlemlenmemistir. Dersliklerde
aydinlatma, 1sinma, projeksiyon cihazlarinin kurulmasi gibi konularda yasanan problemlerde destek
personeller yardimci olmaktadir. Bu baglamda parasal destegin yeterli oldugu séylenebilir

Karsiliyor

8.3. TEKNIK, IDARI VE HIZMET KADROSU DESTEGI (8.3.1 Programa destek veren teknik ve
idari personelin sayisal yeterligini ve niteliksel yeterliligini irdeleyiniz.)

8.3.1

Lisans programimiza destek veren idari personelin basinda bolim sekreterligi gelmektedir. Akademik
personelin rektorliik, enstitii ve diger birimlerle olan yazismalari, bolim ve anabilim dali kurullar
kararlarinin  {ist yazilar1  ve ilgili birimlere gonderilmesi bolim sekreterligi  tarafindan
gergeklestirilmektedir. Bolim sekreterliginin bir diger 6nemli destegi de Ogrenci islerine dairdir.
Erasmus ve Farabi programlarinin ve yatay ya da dikey ge¢is yapan Ogrencilerinin biitiin islemleri
(intibak, 6grenci kabul listesinin fakiilteye iletilmesi, vb.) ilgili sekreterlik vasitasiyla gerceklesmektedir.
Diger yandan 6grenciler mazeretli kayit, katalog islemleri, ders intibak islemleri, vb. konularda boliim
sekreterligine basvurmaktadir. Hem niteliksel hem de sayisal olarak boliim sekreterligi yeterli
konumdadir.

Programa destek saglayan ikinci 6nemli birim de 6grenci isleridir. Ders intibaklari, 6grenci kayait,
Ogrenci mezuniyet, ders katalog islemleri, vb. konularin biiyiik bir ¢ogunlugu bu birim tarafindan
gerceklestirilmektedir. Ogrenci isleri nitelik olarak yeterli olsa da fakiiltenin biiyiiyen niifusu dikkate
alindiginda sayica bir iyilestirilmeye gidilmesi elzem goziikmektedir.

Programa katki saglayan {iiglincii destek birimi de optik ve fotokopi islemlerini gerceklestiren
personeldir. Sinav donemlerinde soru kagitlarimin basilmasinda ve c¢oktan seg¢meli sinavlarin
sonuglarinin okutulmasinda bu birim programa destek saglamaktadir. Hem nitelik hem de say1 olarak bu
islemleri gerceklestiren personelin yeterli oldugu sdylenebilir.

Program altyapisinin saglanmasi konusunda projeksiyon kurulmasi, dersliklerin aydinlatma ve 1sinma


http://apiozdegerlendirme.pau.edu.tr/Storage/131223/108/GostergeCevapProofFiles/Kurumsal destek i%C3%A7in kan%C4%B1t Tolgahan Ayd%C4%B1ner atama bilgisi.jpeg

sorunlarinin ¢6ziilmesi islemlerini gerceklestiren personel de bulunmaktadir. Bu personeller de hem
nitelik hem de sayica oldukga yeterli goziikmektedir.

Karsiliyor

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. DISIPLINE OZGU OLCUTLER (9.1 Program egitim plani, dersler, 6l¢gme-degerlendirme
yontemleri araciligiyla programa 6zgii 6l¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.)

9.1 Egitim planimiza istinaden SBKY 302 kodlu Siyaset Sosyolojisi ve Cagdas Devlet Sistemleri
dersleri, Siyaset Bilimi 1 ve Siyaset Bilimi 2 derslerinden basarili olundugu takdirde alinabilmektedir.
Donem derslerinin birbirini tamamlayacak bi¢imde tasarlanmasi1 ongoriilmiis ve bunu saglamak adina
katalog islemlerinde degisiklikler gerceklestirilmistir.

Boliimimiiz tarafindan 6grencilerimize sunulan damismanlik islemleri her yil giincellenmektedir.
Ozellikle ogrenci katalog islemlerinin daha da yogunlastizi 3. ve 4. Smuf o6grencilerinin
damsmanliklarina, bu konuda daha tecriibeli 6gretim elemanlar1 getirilmektedir. Ogrenci ihtiyaclarina
yonelik tasarlanan damigsman degisiklikleri, bolim kurulunda alinan kararla fakiilte yOnetimine
bildirilmektedir.

2019-2020 Giiz donemi itibariyle tiniversitemizde mobil yoklama sistemine gecilmis; uygulamanin ilk
doneminde yoklama girisleri O6gretim elemaninin inisiyatifine birakilirken 2019-2020 Bahar
doneminden itibaren yoklama devam girislerinin sistemden otomatik olarak ¢ekilecegi 6ngoriilmiistiir.
Bu duruma istinaden fakiilte yonetimi bildirdigi bir mail vasitasiyla ders devam zorunlugunun % 70
olarak belirlenmesini talep etmistir.

[IBF Boliimlerinin, basta segmeli dersler ve servis dersler olmak iizere birbirleriyle rabitalar1 ve boliim
Ogrenci sayillarimin ulastigi rakamlar ders ve sinav programlarinin hazirlanma siireclerini bolim
inisiyatiflerine birakmaktan alikoymaktadir. Bu nedenle fakiiltemizde ders ve sinav komisyonu ofisi s6z
konusu programlar1 hazirlamaktadir. Olgme ve degerlendirme siireclerinde de smavlarin yiiriitiilmesi
hususunda diger bolumlerin 6gretim elemanlarindan sinav gozetmeni olarak faydalanilmaktadir.

Kanitlar
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SONUC
SONUC

PAU SBKY Béliimii agilmasindan bu yana 20 sene gegmistir, gegen bu siire zarfinda lisans, lisansiistii
O0gretiminde c¢ok sayida mezun etmistir.. Lisansiistiinde Bati Anadolu bolgesinde iki alt programda
(Siyaset Bilimi, Kamu Yonetimi ve Kent Calismalari) yiiksek lisans faaliyetini siirdiirebilen tek
bolimdiir. Doktora programindan 2008°’de 6grenci almaya baslamis ve O0grenci mezun etmistir.
Boéliimiimiiz fakiiltenin ve tiniversitenin SBKY koduyla agilan servis derslerine destek vermektedir.
Lisans derslerine alaninda uzman 6gretim {iyelerinin girmesi i¢in ¢abalamakta, izleyen donemde kadro
acisindan eksikliklerini telafi etmeyi hedeflemektedir. Lisans programinda her ne kadar ylizde yiiz
doluluk oraniyla hizmet vermeyi siirdiirmekteyse de egitim Ogretimin kalitesini artirmak iizere lisans
kontenjan tekliflerini 100’iin altina diisiirmeyi doniik tekliflerini tekrarlamayr planlamaktadir.

Oz degerlendirme raporu boliimiimiiz tarafindan ilk defa hazirlanmistir. Bu nedenle raporun i¢inde bazi
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noktalarin eksik olmas1 muhtemeldir. Ancak eksik oldugunu diistindiigimiiz her boliim iyilestirmelere /
gelistirmelere acik bigimde planlanmistir. Bu noktada, rapor i¢inde birimimizden beklenen 6l¢ek ve
kriterlerin net olarak belirlenmesi durumunda, degerlendirme Olciitlerimizi daha saglam bir zemine
oturtacaktir.

Diger yandan s6z konusu 6z degerlendirme raporunun meslek kazandirmaya yonelik boliimler ig¢in
tasarlandig1 soylenebilir. Bu nedenle rapordaki sorularin bir kismi egitim-6gretim plan1 ve meslek
ciktilar1 arasinda anlamli nedensellikler kurmamizi beklemistir. Fakat SBKY bolimii direkt meslek
kazandiran bir boliim olarak tasarlanmamustir. Her ne kadar boliim mezunlarimiz kamu ve 6zel sektoriin
cesitli branslarinda meslek sahibi olsalar da bolimiin egitim — 6gretim plani ile meslek ¢iktist arasinda
lineer ve Kartezyen baglantilar kurmanin olanakli olmadigi sdylenebilir. Bu nedenle 6z degerlendirme
kriterlerinin disiplinleraras1 nitelik tasiyan bolimler ig¢in tekrardan gézden gecirilmesi uygun
goziikmektedir. Boyle bir revize sadece SBKY boliimiiniin degil [iBF nin diger tiim boliimlerinin 6z
degerlendirme siireglerini daha nitelikli bir boyuta tasiyacaktir.

Karsiliyor
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