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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Pamukkale Universitesi Kurulus Yasasinda (03.07.1992 tarih ve 3837 sayili)
ongoriilen teskilat yapisinda yer alan ve Egitim-Ogretim faaliyetlerine 1995-1996 Egitim
Ogretim Yilinda baslayan Fakiiltemizde 10’u profesér, 3’ii Dogent, 7’si Dr. Ogretim Uyesi,
2’s1 Arastirma Gorevlisi olmak {izere toplam 22 akademik personel, 11 idari personel ve 2
destek personeli gorev yapmaktadir. Ogrenci sayimiz 613‘tiir. Fakiiltemizde mezuniyet
sonras1 Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesindeki iki anabilim dali blinyesinde bilim uzmanligi

ve doktora programlari egitimleri vermektedir.

Prof. Dr. Ummuhan BAS ASLAN

Dekan



|- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Evrensel ve kiiltiirel degerler 1s18inda, insan haklarina saygili, yasam boyu 6grenme,
O0gretme ve iletisim becerilerine sahip, mesleki ve bilimsel alanda yetkin fizyoterapist ve
fizyoterapi rehabilitasyonun degisik alanlarinda hizmet verecek saglik profesyonelleri ve
egitimciler yetistirmek, mesleki Ozerkligin kazanilmasi igin ¢alismalar yapmak,
multidisipliner ¢aligmalar yiiritmek, lisansiistii egitim ve arastirmalar yapmak, fizyoterapi
rehabilitasyon hizmetini ve teknolojiyi toplum yararina sunmaktir.

Vizyon

Toplum sagligir ve refahinin gelistirilmesinde fizyoterapi ve rehabilitasyon alanini daha
etkin hale getirmek, egitim Oncelikli hizmet ve politikalar iireterek, uluslararasi bilimsel
platformda izlenen ve kaynak gdsterilen, mesleki otonomiye sahip, alaninda saygin ve dnder
bir fakiilte konumuna gelmektir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Dekan: Prof. Dr. Ummuhan BAS ASLAN

Dekan Yardimcilar::
Prof. Dr. Niliifer CETISLI KORKMAZ
Dog. Dr. Raziye SAVKIN

Fakiilte Sekreteri: Caglayan CALIKOGLU



B- idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

1.1- Alt Yapi ve Tesisler

Tablo 1: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi Yerleske Alanlari

KINIKLI YERLESKESI

11757,74

TOPLAM

11757,74

31.12.2023 itibari ile

Tablo 2: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi Kaiah Alanlarin Dailhml

2023
Sira  Bagslama Bitis tarihi Yap1 Adi Kapali  Sektorii
No Tarihi Alan
1 2012 2014 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi ~ 11757,74 Saghk
TOPLAM ALAN(mM? 11757,74

31.12.2023 itibar ile

Tablo 3: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi Fonksiionlara Gore Alanlar

Arastirma 1953,02
Egitim 6771,15
Diger 705,87
Calisma Salonu 671,14
Sosyal Alanlar 42,34
Toplant1 ve Konferans 69,06
YoOnetim 923,62
Toplam 11757,74

31.12.2023 itibart ile

Tablo 4: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Bina Mekan Sayilari

: Ana .
Yerleske Bina Fonksiyon Alt Fonksiyon | Mekan Sayisi Alan
Fizyoterapi ve
Kinikl Rehabilitasyon o -
Yerleskesi Fakiiltesi Egitim Saglik 7 11757,74
A.Blok

31.12.2023 itibar ile




1.2- Tasitlar

Tablo 5: Tasitlar

N

Tasitin Cinsi Adet

Bisiklet

1

Toplam 1

31.12.2023 itibar ile

Tablo 6: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Tasinir Malzeme Listesi

1.3- Tasimir Malzeme Listesi

253 | 02 Makineler ve Aletler Grubu Adet 1
253 | 02 | 02 | Insaat Makineleri ve Aletleri Adet 1
253 | 03 Cihazlar ve Aletler Grubu Adet 124
253 | 03 01 | Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araclar Adet 4
253 | 03 02 | Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 2
253 | 03 04 | Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 19
253 | 03 | 05 | Tibbi ve Biyolojik Amacl Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 85
253 | 03 06 | Arastirma ve Uretim Amacli Cihazlar1 ve Aletleri Adet 3
253 | 03 | 08 | Spor Amach Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet 11
254 Tagitlar Grubu Adet
254 01 Karayolu Tasitlart Grubu Adet 1
254 01 07 | Motorsuz Kara Araclari Adet 1
255 Demirbaslar Grubu Adet
255 01 Doseme ve Mefrusat Grubu Adet 135
255 01 01 | Déseme Demirbaslar Adet 4
255 01 02 | Temsil ve Toren Demirbaglari Adet 7
255 01 04 | Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Demirbag Niteligindeki Adet 2
Tasinirlar
255 01 05 | Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Tasinirlar Adet 122
255 02 Biiro Makineleri Grubu Adet 256
255 02 | 01 | Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 119
255 02 | 02 | Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 23
255 02 03 | Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 4
255 02 | 04 | Haberlesme Cihazlar Adet 66
255 02 05 | Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari Adet 33
255 02 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 11
255 03 Mobilyalar Grubu Adet 1670
255 03 | 01 | Biiro Mobilyalart Adet | 1590
255 03 | 02 | Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet 13
255 03 03 | Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 9
255 03 05 | Seminer ve Sunum Amacli Uriinler Adet 58
255 07 Kiitiiphane Demirbaslari Grubu Adet 2
255 07 | 01 | Kiitiiphane Mobilyalar1 Adet 2
255 07 02 | Basili Yaynlar Adet 27
255 08 Egitim Demirbaslar1 Grubu Adet 386




255 08 01 | Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet 334
255 08 02 | Ogrenmeyi Kolaylastiric1 Ekipmanlar Adet 52
255 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Grubu Adet 16
255 09 02 | Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet 6
255 09 03 | Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet 5
255 09 99 | Diger Spor Amacli Kullanilan Demirbaslar Adet 5
255 10 Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amac¢li Demirbaslar Grubu Adet 11
255 10 02 | Kontrol ve Giivenlik Sistemleri Adet 3
255 10 03 | Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 8

31.12.2023 itibari ile

2- Orgiit Yapisi

Prof. Dr. Ummuhan BAS

ASLAN
Boliim Bagkani
|
Prof. Dr. Filiz ALTUG Prof. Dr. Suat EREL Prof. Dr. Emine ASLAN
Norolojik Rehabilitasyon Ortopedik Rehabilitasyon TELCI
AD AD Bagkani Fizyoterapi ve
Baskan Rehabilitasyon AD

Baskani

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dal1
Prof. Dr. Emine ASLAN TELCI (AD Baskani)
Dog. Dr. Orgin TELLI ATALAY

Dog. Dr. Raziye SAVKIN

Dr. Ogr. Uyesi Siileyman GURSOY

Norolojik Rehabilitasyon Anabilim Dal1

Prof. Dr. Filiz ALTUG (AD Baskani)

Prof. Dr. Niliifer CETISLI KORKMAZ

Prof. Dr. Erdogan KAVLAK

Dog. Dr. Emre BASKAN

Dog. Dr. Feride YARAR

Dr. Ogr. Uyesi Tuba CAN AKMAN (B6liim Baskan Yardimcisi)
Dr. Ogr. Uyesi Giizin KARA CAKICI

Dr. Ogr. Uyesi Fatih TEKIN

Dr. Ogr. Uyesi Hande USTA OZDEMIR

Ortopedik Rehabilitasyon Anabilim Dali

Prof. Dr. Suat EREL (AD Baskani)

Prof. Dr. Ummuhan BAS ASLAN (B6liim Bagkanti)
Prof. Dr. Ali KiTIS

Prof. Dr. Fatma UNVER (Béliim Baskan Yardimcisi)
Prof. Dr. Nihal BUKER

Prof. Dr. Bilge BASAKCI CALIK

Dr. Ogr. Uyesi Umut ERASLAN

Uzm. Fzt. Izgi GUVEN

Uzm. Fzt. Sinem YENIL




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar
Yoktur.

3.2- Bilgisayarlar

Tablo 7: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Bilgisayar Sayilar:

Tiirii Adet

Masa tistii bilgisayar sayisi 63

Tasinabilir bilgisayar sayisi 27
Toplam 90

31.12.2023 itibart ile
3.3. Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilar

Tablo 8 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Ogrenci ve Personel Basina Diisen Bilgisayar Sayilar

39 37 1,05

31.12.2023 itibari ile
3.4- Kiitiiphane Kaynaklar:

-

Tablo 9: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklarinin Dagilim

2023 0 0 0 0 0 0 0

31.12.2023 itibar ile

3.5 -- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 10: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi Dii'er Bilii ve Teknoloi'ik Kainaklar

Projeksiyon 0 28 0
Barkot Okuyucu 0 3 0
Fotokopi makinesi 2 2 0
Fotograf makinesi 0 1 0
Toplam 2 34 0

31.12.2023 itibari ile
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3.6 - Arastirma ve Yayin Faaliyetleri
3.6.1. Bilimsel Projeler

2023 Yillarinda Gergeklestirilen Projeler (devam eden/yeni baslayan vb.)

Tablo 11: Fizyoteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi Pro'ieler

BAP 3
AB 1
TUBITAK 4

31.12.2023 itibari ile

3.6.2. Bilimsel Yayinlar

Tablo 12: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Bilimsel Yayin Sayilari

2023 129 30

31.12.2023 itibar ile

Tablo 13: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi Kiitiiihane Kainaklarl Kullamim Verileri

Hizmet verilen (Haftalik) Saat 0
Oturma Kapasitesi Kisi 0
Ziyaret Sayisi (Yillik Kullanic Sayisi Kisi 0
Odiing verilen kitap sayisi Adet 0
Odiing verilen ...... sayist Adet 0
Kiitiiphane iiye sayis1 (6grenci) Kisi 0
Kiitiiphane iiye sayis1 (akademik personel) Kisi 0
Kiitiiphane iiye sayis1 (idari personel) Kisi 0

31.12.2023 itibart ile

3.7- Uluslararasi Degisim Programlari
Fakiiltemizde uluslararas1 degisim programlar1 kapsaminda 6grenci ve personel hareketliligi aktif
olarak devam etmektedir. Fakiiltemiz, Erasmus+ gelen ogrenci staj hareketliligi kapsaminda

iiniversitemizin 6nde gelen boliimlerindendir.

1. Uluslararast Protokoller (Erasmus+ Ikili Anlasmalari, Mevlana Anlasmasi, Genel Anlasma)
sayist ...vh.

Fakiiltemizdeki uluslararas1 protokoller (Erasmus+ Ikili Anlagmalari, Mevlana Anlasmasi, Genel
Anlagma) sayis1 10’dur.

11



2. Ogrenci hareketliligi
2022-2023 yilinda fakiiltemizde Romanya ve Polonya’ya giden ogrenci, Romanya’dan gelen
ogrenci (4) ve staj hareketliligi kapsaminda Avusturya ve Ispanya’ya giden &grenci hareketliligi
gerceklesmistir.

3. Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayist

2022-2023 yilinda fakiiltemizde 4 lisans, 2 lisaniistii diizeyde 6grenci degisim programlarindan
yararlanmustir,

4. Diger tiim veriler
Personel hareketliligi kapsaminda 2022-2023 yilinda 4 &gretim iiyemiz ders alma(ispanya,

Holanda, Italya), 3 ogretim iiyemiz ders verme (Karadag ve Polonya) hareketliliginde
bulunmustur.

4- insan Kaynaklar

(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet
stniflari, kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)

4.1- Akademik Personel

Tablo 14: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi 2023 Yili Ogretim Elemani Sayilar:

2023 10 3 7 0 2 22

31.12.2023 itibar ile

Tablo 15: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranlarina Gore Akademik Personel

Saillarl

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin IsEihdam Sekline
Gore

Dolu Bos Toplam Zz-lrn?rannll Yar1 Zamanh
Profesor 10 0 10 10 0
Docgent 3 0 3 3 0
Dr. Ogretim Uyesi 7 0 7 7 0
Ogretim Gorevlisi 0 0 0 0 0
Arastirma Gorevlisi 2 0 2 2 0
Toplam 22 0 22 22 0

31.12.2023 itibart ile

12



4.2- Yabanci1 Uyruklu Akademik Personel

Tablo 16: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi Yabanci Uiruklu (")iretim Elemam Saillarl

Unvan Geldigi Ulke Calistigs Boliim

Profesor - -
Docent - -
Dr. Ogretim Uyesi - -
Ogretim Gorevlisi - -
Arastirma Gorevlisi - -

Toplam 0 0
31.12.2023 itibart ile

4.3- Sozlesmeli Akademik Personel

Tablo 17: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi Sozlesmeli Akademik Personel Sai1s1

Profesor

Docent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

ofjo|jlojo|o|O

Toplam
31.12.2023 itibar ile

4.4- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 18: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi Akademik Personelin Yas itibariile Dailhml

18-24 Yas 25-29 Yas 30-34 Yas 35-39 Yas 40-44 Yas 45-49 Yas 50- Uzeri
Kisi i 2 3 2 3 5 7
Sayisi
Yiizde - 9,09 13,64 9,09 13,64 22,73 31,82

31.12.2023 itibari ile



4.5- Yonetici Personel Dagilimi

Doluluk
Kadin Erkek Bos Toplam Orant
Dekan 1 0 0 1 100
Dekan Yrd. 2 0 0 2 100
Enstitii Miid. Yrd. 1 0 0 1 100
Fakiilte Sekreteri 0 1 0 1 100
TOPLAM 4 1 0 5 100

31.12.2023 itibari ile

4.6- Akademik Personelin Birim Dagilim
Tablo 20: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Akademik Personelin Birim Dagilim

SAYI 10 3 7 0 2 0 0 0 22
GENEL
TOPLAM 10 3 7 0 2 0 0 0 22

31.12.2023 itibari ile

4.7- idari Personel

Tablo 21: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Kadro Doluluk Oranina Gore idari Personel Dagilinm

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 11 0 11
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi 2 0 2
Yardimci Hizmetler Sinifi 2 0 2
Toplam 15 0 15

31.12.2023 itibart ile

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 22: F izioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi idari Personelin Eiitim Durumu

ko gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 2 8 1
Yiizde 18,18 72,73 9,09

31.12.2023 itibari ile
14



4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 23: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yd 4-6Y1l 7-10Yil 11\;1115 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi 1 i 1 i i 9
Sayisi
Yiizde 9,09 - 9,09 - - 81,82

31.12.2023 itibar ile

4.10- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

. -

Tablo 24: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi idari Personelin Yas itibarlile Dailhml

18-24 25-29 30-34 35-39 S
Yas Yas Yas Yas 40-44 Yas 45-49 Yas  50- Uzeri
Kisi i i i 1 1 4 5
Sayisi
Yiizde - - - 9,09 9,09 36,36 45,45
31.12.2023 itibari ile
4.11- Isciler
Tablo 25: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi isciler
Dolu Bos Toplam

Siirekli Isciler 2 0 2
Vizeli Gegici Isciler (adam/ay) 0 0 0
Vizesiz isciler (3 Aylik) 0 0 0
Toplam 2 0 2

31.12.2023 itibari ile

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo 26: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yl 4-6Yil 7-10Y1l 11{1115 16 —20 Y1l 21 - Uzeri
Kisi i i 1 1 i )
Sayisi
Yiizde - - 50 50 - -

31.12.2023 itibari ile
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4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilin

Tablo 27: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagihm

23 yasaltt 23-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas  41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi i i i 2 i )
Sayisi
Yiizde - - - 100 - -

31.12.2023 itibart ile
4.14- Engelli Personel

Tablo 28: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Engelli Personel

Dolu Bos Toplam
Akademik Personel - - -
[dari Personel 1 -
Toplam 1 -

31.12.2023 itibari ile

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

Tablo 29: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi (")irenci Saillarl Tablosu

Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
E K Top. E K Top. Kiz Erkek ~ Toplam
Fakiilte 81 173 254 - - - 173 81 254
Yiiksekokul 124 235 359 - - - 235 124 359
Toplam 205 408 613 - - - 408 205 613

31.12.2023 itibart ile

Tablo 30: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Yabanci Dil Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilar

l. ve
Birimin Ad1 L. Ogretim II. Ogretim IL.Ogretim .
Toplami(a) Yiizde®
E K | Top. E K | Top. Say1

Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon - - - - - - - -
Fakiiltesi
31.12.2023 itibari ile
*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci dil
egitimi goren 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayist)
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Tablo 31: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram Tablosu

Birimin Ad1 Kontenjan  Yerlesen Bos Kalan  Doluluk Orant
Flzyptergpl ve Rehabilitasyon 104 104 0 9100
Fakiiltesi

Toplam 104 104 0 %100

31.12.2023 itibari ile

-

Tablo 32: Saghk Bilimleri Enstitiisii Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Yiiksek Lisans Doktora Yanan
Birimin Adi Programi Yapan Sayisi oxtora Yapa Toplam
- - Sayis1
Tezli Tezsiz
Saglik Bilimleri Fizik Tedavi ve
Enstitiisii Rehabilitasyon. 37 i 43 80
Toplam 37 - 43 80

31.12.2023 itibart ile
5.1.1- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler

Tablo 33: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Birim Ad1 Boliimii
Kadin Erkek Toplam
Fakiilte 9 5 14
Yiiksekokul 16 9 25
Toplam 25 14 39

31.12.2023 itibari ile

5.1.2 — Engelli Ogrenciler

Tablo 34: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi Enielli (")i‘renci SailSl

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi 0

Toplam 0
31.12.2023 itibart ile

5.1.3 — Mezun Ogrenciler (2023)

Tablo 35: Fizioteraii ve Rehabilitasion Fakiiltesi Mezun (")i' renci Saim

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yiiksekokul 102

Toplam 102
31.12.2023 itibart ile
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5.1.4 - Yatay Gegisle 2023 Yilinda Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden Ayrilan, Kurum
Ici Gecis Yapan Ogrencilerin Sayilar:

Tablo 36:Yatay Gegisle 2023 Yilinda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltemize Gelen, Fakiiltemizden
Ayrilan, Kurum I¢i Geg¢is Yapan Ogrencilerin Sayilari

Kurum Dis1 Kurum I¢i
Gelen Giden Gelen Giden
18 4 - -

31.12.2023 itibart ile
5.1.5 - Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesinden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

-

rencilerin Sayisi

Tablo 37: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesinden Ayrilan O

Ayrilanlari (Kaydi Silinenlerin) Sayist Toplam
.+ .. Ogr. Ucr. Ve Basarisizlik Yiik. Og. .
Kendi Istegi Katki pay1 Yat.  (Azami Siire) Cikarma Diger
15 - 30 - 5 50

31.12.2023 itibari ile

5.1.6 - Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar1 Cezalar

Tablo 38: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Disiplin Cezas1 Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklar
Cezalar

a1 e 1 Hafta- 1 Ay
Yik. Og. 2 Yart Yil 1 Yar1 Y1l Arast Kinama Uyarma Toplam
Cikarma  Uzaklastirma Uzaklastirma
Uzaklastirma
- - - - - - 0

31.12.2023 itibar: ile
5.1.7 - Ogretim Elemam Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

-

renci Sayisi

Tablo 39: Ogretim Eleman Basina Diisen O

613 6grenci 22 6gretim elemam 27,86
31.12.2023 itibari ile

5.1.8 - Ogrenci Topluluklar

Tablo 40: ()irenci Toiluluklarl

No: Adi Uye Sayisi
1 Fizyoterapi Toplulugu 241
2 Ulu Cmarlar ile Birlikteyim 15

31.12.2023 itibari ile
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5.3- idari Hizmetler

Fakiiltemiz akademik ve idari personelinin izin, maas ve yolluk islemleri, terfi takip
islemleri, akademik personelin ek ders ticreti O6demeleri, Fakiilte ve Yonetim Kurulu
Kararlarinin alinmasi, Boliimiimiizde ytiriitiilen is ve islemler, Tasinir kayitlarinin tutulmasi
ve takibi, yapilan is ve iglemlerin takibi ve ddemeleri, Saglik Bilimleri Enstitiisli biinyesinde
acilan Yiiksek Lisans - Doktora programlarimizin is ve islemleri yapilmaktadir. Fakiiltemiz
harcama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklari cercevesinde PAU SARUM ile var olan
protokol kapsaminda Fakiilte Doner Sermaye Isletmesi faaliyeti olarak Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon hizmetleri de sunulmaktadir.

5.5-Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sayisi

Tablo 41: Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Basar1 Odiilleri Alan Kisi Sai1s1

Bilim Tesvik Odiilii
Egitime Katki Odiilii
Topluma Hizmet Odiilii

Toplam Odiil
31.12.2023 itibart ile

o|lo|o|o

5.7-Uluslararas1 Kuruluslara Uyelikler

Tablo 42: Uluslararasi Kuruluslara Uyelikler
‘ 1 - Uluslararas1 Kuruluslara Uyelik Yoktur. \

31.12.2023 itibari ile

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6.1. On Mali Kontrol Faaliyetleri

Fakiiltemizde karar alma siirecinde yetki ve sorumluluklar, yasal ¢er¢cevede ve uyum
igerisinde yapilmaktadir. Birim harcama yetkilisi ve gerceklestirme gorevlisi ilgili mevzuat
cercevesinde, karar alma siireci de dahil olmak {izere birim komisyon flyeleri ve diger
personelle birlikte c¢alisarak islemleri sonug¢landirmakta, harcama Oncesi ve sonrasinda
inceleme, arastirma, sonuglandirma ve verimli-etkin kullanilma gibi hususlar gbéz Oniinde
bulundurulmaktadir.

6.2. I¢ Denetim Faaliyetleri

2023 yili igerisinde Fakiiltemizde herhangi bir i¢ denetim faaliyeti ger¢ceklestirilmemistir.



I1- AMAC ve HEDEFLER

A- Birimin Amag ve Hedefleri

Tablo 43: Stratejik Amaclar ve Hedefler

Fakiilte catis1 altinda siirdiiriilen Egitim ve Ogretim Faaliyetlerinin Yenilikci Yaklasimlarla Siirekli
GelisiminiSaglamak
HEDEF Egitim ve 6gretimin niteligini artirarak, egitim programlarinin ulusal ve uluslararasi

AMAC 1

1.1 ilgilistandartlara uyumlulugunu saglamak
Gostergeler
111 Ogretim elemani basina diisen ortalama 6grenci say1si
112 Egitimde uluslararas1 6grenim ve/veya staj hareketliligine katilan

ogrenci sayisi
HEDEF Egitim ve 6gretim altyapisini gelistirmek

1.2
Gostergeler
1.21 Teknoloji tabanli sistemle desteklenen derslik sayisi
1.2.2 Birimlerde olusturulan 8grenci serbest galisma ortami alanlart (m?)
1.2.3 Egitim amagli mekéanlarin toplam biiyiikligii (Toplam derslik sayisi)
1.24 Egitim ve aragtirma amagli mekanlarin toplam biytkligii

(Toplamlaboratuvar sayisr)
AMAC 2 Bilimsel Faaliyetlerin Niteligini Artirarak Arastirma Odakli Universite Olma Kimligini Gelistirmek
HEDEF | Indekslenen bilimsel dergilerde yapilan yaymlari her yil %40 oraninda artirmak

2.1
Gostergeler
211 Indekslerde taranan dergilerde yapilan (SCI, SCI Expanded, SSCI,
AHCl)yayin sayisi
212 Indekslerde taranan dergilerde yapilan (diger alan indekslerinde) yaym
say1si
213 ULAKBIM TR dizininde taranan ulusal dergilerdeki yaym saysi
2.14 Ogretim elemani basina diisen, indeksli dergilerde yapilan atif sayis
HEDEF Kurum dis1 destekli ulusal ve uluslararasi arastirma projeleri sayisini her yil %10 oraninda
2.2 artirmak
Gostergeler
221 Kurum dis1 destekli ulusal aragtirma projeleri sayisi
222 Kurum dis1 destekli uluslararasi aragtirma projeleri sayisi
2.2.3 Aragtirma projeleri gergeklestirme stiregleri ile ilgili egitim ve

bilgilendirmetoplantisi sayist
HEDEF Kurum i¢i BAP Koordinatorliigii destekli arastirma projelerinin sayisint %30 oraninda artirmak

2.3
Gostergeler
231 Destek alan lisansiistii tez sayisi
232 Destek alan arastirma projelerinin sayisi (Baslangic seviyesi ve hizli
destekprojesi)
HEDEF | Arastirma altyapisi ve ¢ok disiplinli alanlarin ¢aligma ortamlarini olusturmak ve etkinligini
2.4 artirmak
Gostergeler
24.1 Cok disiplinli alanlarda agilan lisansiistii program sayist

AMAC 3 Fakiiltenin Siirdiiriilebilirlige Yonelik Faaliyet Alanlarin1 Artirarak Paydaglariyla Olan
Mliskilerini Gelistirmek
HEDEF Bolgenin temel saglik sorunlarina yonelik aragtirmalar yapmak, mevcut tani ve

3.1 tedavi hizmetlerindeki memnuniyetini %20 nin tizerinde siirdiirebilirligini
saglamak
Gostergeler
3.1.1 Saglik hizmeti alanlarin memnuniyet orani
3.1.2 Halk saglig1 alaninda yiiriitiilen proje sayisi
3.1.3 Toplum saglig ile ilgili bilgilendirici faaliyet sayisi
3.14 Is saghgi ve giivenligi alaminda diizenlenen bilinglendirme etkinligi sayist
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HEDEF | Dis paydaslarin tiniversiteden aldiklar1 hizmetler ile ilgili memnuniyet diizeyinin her yil % 3

3.2 artirilmast
Gostergeler
3.2.1 Dis paydas memnuniyet orani
3.2.2 Dis paydaslarla birlikte yiiriitiilen ortak faaliyet sayisi
3.23 Topluma agik olarak gergeklestirilen egitim, konferans vb. etkinliklerin
sayisl
HEDEF Universite sanayi is birligini gelistirmek
3.3
Gostergeler
331 Sanayi temsilcilerinin katilim ile gergeklestirilen danigma kurulu
toplantisayist
3.3.2 Sanayi ile ortak yiiriitiilen proje sayisi (lisansiistii tez projeleri dahil)
HEDEF Erisilebilir Fakiilte altyap1 olanaklarimi ve is giivenligi sartlarini
3.4 Fakiilte
olanaklari
Gostergeler
3.7.1 Engelli dostu bina sayisiin toplam bina sayisina orani
3.7.2 Is giivenligi risk analizleri ve altyapi uyumlandirma ¢alismalarmin

tamamlanma orani (%)
AMAC 4 Kaliteyi Giivence Altina Alarak Kurumsal Y6netim Siireclerini Yapilandirmak ve Kurumsallasmayi Siirekli

Gelistirmek
HEDEF Siireglerin etkinligini artirarak Kalitenin gelistirilmesi
4.1
Gostergeler
4.1.1 Fakiiltede is siireclerinin tanimlanma orani
4.1.2 Idari personele mevzuat kapsamli verilen hizmet i¢i egitim saatleri
toplami
413 Kisisel gelisim ve iletisim becerilerine yonelik verilen egitim saati
toplamit
414 Idari gorevlerde yer alan personelin, is analizi/ is
tanimlariinyapilandirilmasina yonelik faaliyetlerin
tamamlanma orani
415 Yonetim Bilgi Sistemleri yazilimlari ve uygulamalarindan memnuniyet
diizeyi
HEDEF Fakiiltede kalite giivence sistemlerinin yapilanmasini tamamlamak
4.2
Gostergeler
4.2.1 Ogrenci memnuniyet diizeyi (%)
422 Akademik personel memnuniyet diizeyi (%)
423 Idari personel memnuniyet diizeyi (%)
HEDEF Kurumsal kimligin giiglendirilmesi ve paydaslarla etkilesimin gelistirilmesi
4.3
Gostergeler
431 Kurum kiiltiiriinden memnuniyet diizeyi
4.3.2 Fakiilte Danisma Kurulu tarafindan yapilan toplanti sayisi
4.3.3 Lisans ve lisansiistii diizeyinde yabanci uyruklu dgrenci sayisi
434 Farkli Fakiiltelerle gerceklestirilen karsilikli degisim programlart

anlagma sayisi

31.12.2023 itibari ile

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Fakiiltede esas alinacak politika belgeleri Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
Tarafindan belirlenen politika ve dncelikler ile Pamukkale Universitesi Kalkinma Planlar1 ve
Y1l Programi esasinda oncelikler de belirlenerek hazirlanmistir.

Temel Politikalar:

e Akademik ve bilimsel bakis agisi ve yonetim sekliyle, seffaf ve hesap verebilir
yonetim anlayisiyla, ulusal ve uluslararasi igbirligine agik olarak akademik
calismalarini siirdiirmek ve genisletmek.
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Tiim programlarda egitimin kalitesinin yiikseltilmesine katkida bulunulacak caligmalar
yapmak.

Uluslararas1 gelismeleri ve toplumsal gereksinimleri géz onilinde bulundurarak yeni
programlarin agilmasini tesvik etmek.

Oncelikler:

Hem iilkemiz ve hem yurt dis1 kaynakli Gistiin nitelikli ve aldig1 egitimin meslegini ve
yasam Kkalitesini gelistirecegine inanan ogrenciler tarafindan tercih edilebilmesini
saglamak.

Mezun 6grencilerimizin toplumda seckin bir yere sahip olmasini saglamak.

Egitim programlariyla nitelikli fizyoterapistler yetistirmek.

Ulusal ve uluslararasi diizeydeki aragtirmalarin siireklilik kazanmasini saglamak.

Ders iceriklerinin egitim kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla giincellenmesini saglamak.
Kurumlar arasi isbirligini artirmak.

22



I11- FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biit¢ce Uygulama Sonuglari
1.1-Biit¢e Giderleri

Tablo 44: Birim Kullanilabilir Biitce Giderleri Tablosu

Biitce Serbest Odenek Gergeklesme Kesin Kalan
Odenegi (b) Durumu% Harcama(a)  Odenek
(a*100)/b

01- Personel 7.000,00  11.963.000,00 11.962.192,41 807,59 299,99
Giderleri
02- Sos. Giiv. Kur. 3.000,00 1.529.000,00 1.527.855,25 1.144,75 299,93
D. Prim. Giderleri
03- Mal ve Hizmet 78.000,00 81.000,00 77.199,86 3.800,14 295,31
Alm Giderleri
05- Cari 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00
Transferler
06- Sermaye 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00
Giderleri

Toplam  88.000,00 13.573.000,00 5.752,48 298,41

31.12.2023 itibari ile

— Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

2023 Mali yilinda mal ve hizmet alimlarinda; Fakiilte ihtiyaglar1 g6z Oniinde
bulundurularak, ihtiya¢ dist harcama yapilmamasina 6zen gosterilmis, kaynaklarin verimli ve
etkin kullanilmasina ¢alisilarak, harcamalar bu yonde gergeklestirilmistir.

1.2-Biitce Gelirleri

Tablo 45: Biitce Gelirleri Tablosu

BUTCE GELIRLERI TOPLAMI

02 — Vergi Dis1 Gelirler 0 0 -
03 — Sermaye Gelirleri 0 0 -
04 — Alinan Bagis ve Yardimlar 0 0 -

31.12.2023 itibar ile
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— Bilitge hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Fakiiltemizin kendisine ayrilan ddenek disinda, elde ettigi herhangi bir biitce geliri
bulunmamaktadir.

2- Temel Mali Tablolara fliskin Aciklamalar

Fakiiltemiz 2023 yilina ait toplam biitce O6denekleri ile gergeklesen harcama tutarlar
ekonomik siniflandirmaya gore yukaridaki tabloda gosterilmistir.

3- Mali Denetim Sonuglari
Fakiiltemiz 2023 yilinda mali denetim gegirmemistir.

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Faaliyet Bilgileri

Tablo 46: Faaliiet Biliileri Tablosu

Sempozyum ve Kongre 31
Panel 4
Seminer 11
Soylesi 4
Tiyatro 10
Konser 5)
Turnuva 3
Egitim Semineri 17
Forum 5
Ogrenci Topluluk Faaliyetleri 2
Toplam 92

31.12.2023 itibari ile

1.1.  Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 47: indekslere Giren Hakemli Deriilerde Yaillan Yaimlar

Uluslararas1 Makale 40
Ulusal Makale 9
Uluslararas1 Bildiri 31
Ulusal Bildiri 8
Kitap 40
Kitap Editorligii 3
Toplam 131

31.12.2023 itibar ile
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1.2.  Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagsmalar

Tablo 48: Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

31.12.2023 itibar ile

1.3.  Proje Bilgileri

Tablo 49: 1.1. Proie Biliileri

2023
Onceki . .
PROJELER Yildan | Y lginde Yillginde | p 1 Gdenek
Eklenen Toplam | Tamamlanan
Devreden . . YTL
PrOi Proje Proje
roje
6.000 TL
. 6.000 TL
TUBITAK - 4 4 - 6.000 TL
4.000 TL
A.B. 1 1 - 213.320 Euro
oo
ARASTIRMA 1 2 49'021'00
PROJELERI T
DIGER
290.176.00 TL
TOPLAM . S S 2 213.320 Euro

31.12.2023 itibari ile
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1- Performans Sonuclar1 Tablosu

PERFORMANS GOSTERGESiIi DURUM LiSTESI
BiRiM ADI: FIZYOTERAPI VE REHABILITASYON FAKULTESI DONEM ADI: 2023

2023
ILISKILENDIRiLMi$ BiRiM HEDEFLERi BiRiM HEDEFLERINE BAGLI GOSTERGELER %ﬁg PLANLANAN | GERCEKLESEN
G1. Teknoloji tabanl sistemle desteklenen derslik sayist adet 495 14
G2. Birimlerde olusturulan 6grenci serbest ¢alisma
SA1H2 | Egitim ve 6gretim altyapisini gelistirmek ortarm alanlatt (m2$) & s m2 11700 230
G3. Egitim amagli mekéanlarin toplam biiytkligi
(Toplam derslik alani/m?2) m2 51700 7700
Kurum dis1 destekli ulusal ve uluslararasi arastirma projeleri sayisini her y1l %10 oraninda G3. Arastirma projeleri gerceklestirme siiregleri ile ilgili
SA2H2 o Lo adet 30 0
artirmak egitim ve bilgilendirme toplantisi sayisi
SA3H1 Bolgenin temel saglik sorunlarina yonelik arastirmalar yapmak, mevcut tan1 ve tedavi G2. Halk sagligt alaninda yiiriitiilen proje sayisi adet 50 0
hizmetlerinde memnuniyeti 2023 yilina kadar %90’1n iizerinde siirdiiriilebilirligini saglamak G3. Toplum saglhig ile ilgili bilgilendirici faaliyet sayist adet 130 5
G4. D1s paydaslarla birlikte yiiriitiilen ortak faaliyet adet 100 9
SA3H?2 Dis paydaslarin tiniversiteden aldiklari hizmetler ile ilgili memnuniyet diizeyinin her y1l % 3 sayist
artirilmasi GS5. Topluma agik olarak gergeklestirilen egitim, adet 310 5
konferans vd. etkinliklerin sayisi
G1. Sanayi temsilcilerinin katilimi ile gergeklestirilen adet 16 0
. . e danigma kurulu toplanti sayist
SA3H3 | Universite sanayi isbirligini gelistirmek G4. Laboratuvarlardan Universite disina verilen hizmet
adet 225 0
say1st
G2. Paydaslarla ortak diizenlenen sportif etkinlik sayis1 adet 50 1
SA3H4 | Universite ile spor kuliipleri ve federasyonlar arasindaki isbirligini artirmak G3. Sportif aktivitelere katilan 6grenci say1st adet 1600 3
G4. Sportif faaliyetlerin tanitimi ve toplumsal adet 35 0
bilin¢lenmeye yonelik diizenlenen etkinlik sayisi
G1. Sanatsal ve kiiltiirel alanlarda diizenlenen proje adet 65 0
SA3HS5 | Sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin sayisini her y1l %20 artirmak Sayisi
G2. Sanatsal ve kiiltiirel etkinliklerin sayisi adet 375 0
:}ai.lslfnerjl verimliligine iliskin ger¢eklestirilen etkinlik adet 100 0
SA3HG6 | Tiiketilen enerji verimliligini artirmak, gevre dostu uygulamalar ve teknolojileri desteklemek G5. Cevre duyarhigma iliskin gerceklestirilen ot i )
etkinliklerin sayisi
T . . I s . G3. Universite ve birimlerin Danisma Kurullari
SA4H3 | Kurumsal kimligin giiglendirilmesi ve paydaslarla etkilesimin gelistirilmesi tarafindan yapilan toplant: sayist adet 25 0
G1. Yenilikgilik ve girisimcilik temali ders sayis1 adet 75 15
SA5H2 | Girisimcilik temal: faaliyetler ve projelerin sayisint her yil %10 oraninda artirmak G4. Girisimcilik ve yenilikgilik temali diizenlenen kurs, adet o 3
egitim ve gezi sayist
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2- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Performans Gosterge listesindeki sonuglar g6z oniinde bulunduruldugunda, Fakiiltenin
stratejik amag, hedef ve performans gostergeleri hedef ve gergeklesme/basart oranlari
Pamukkale Universitesi performans gostergeleri ile uyumluluk gosterdigi saptanmigtir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

Giiclii akademik kadroya sahip olmasi, kaliteli saglik hizmeti sunulmasi.

Ulusal ve uluslararasi saygin endekslerde yer alan bilimsel yayin ve ¢calisma zenginligi
Egitim 6gretim programlar1 zenginligi ve ¢esitliligi

Zengin ve ekonomik potansiyeli yiliksek bir bolgede bulunulmasi

Ulusal ve uluslararasi akademik eleman ve 6grenci hareketlilik programlarinda etkili ve
zengin is birligi

Ogrenciye sunulan hizmetlerin yeterliligi

Fakiiltemiz ile Pamukkale Universitesi Saglik Arastirma ve Uygulama Merkez Miidiirliigii
arasinda hizmet alim protokolii geregi Ogretim elemanlarinin Pamukkale Universitesi
Hastanelerinde hizmet vermesi ve Ogrencilerin mesleki uygulamalarini  Pamukkale
Universitesi Hastanelerinde gerceklestirilebiliyor olmalari.

Universitemiz otomasyon sisteminin gii¢lii olmas.
Yerleske alaninda yer almak

B- Zayifhiklar

Arastirma gorevlisi sayisinin yetersiz olmast,

Doktor dgretim iiyesi sayisinin az olmasi,

Son bir yil siiresince 6gretim elemani sayisinin azalmasi nedeniyle 6gretim elemanlarinin ders
yiikii ve Pamukkale Universitesi Saglik Arastirma ve Uygulama Merkez Miidiirliigiine bagl
Hastanemizde Fizyoterapi ve Rehabilitasyon hizmeti sirasindaki is yiikiiniin artmis olmasi.

C- Degerlendirme

Fakiiltemiz fizyoterapi alaninda oncii ve lilkenin sayili fakiiltelerinden biridir. Bolgenin fizik
tedavi alamiyla ilgili tarihi yapisiyla da uyumlu olarak bilimsel faaliyetlerine devam
etmektedir. Akademik kadrosu ile egitime, bilime, topluma ve insanliga hizmet i¢in her yil
artan sorumluluk duygusu ile gliniimiiziin gerekliliklerine uygun sekilde yeni hedefler
tistlenmektedir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

2023 yil1 faaliyet sonuglarindan yola ¢ikarak Pamukkale Universitesi Stratejik Planinda da yer
verilen akademik ve bilimsel faaliyetlerin artirilmasi, topluma hizmet uygulamalarinin
yayginlagtirilmas1 ve siirdiiriilebilir faaliyetler igerisinde yer alabilmesi i¢in kurumsal
altyapinin  gii¢lendirilebilmesinde ulusal ve uluslararast biitgeli projelerin artirilmasi
gerekliligi saptanmistir. Bununla birlikte Fakiilte biinyesinde yiiriitiilen hizmetlerin
stirdiiriilebilirligi i¢in onlimiizdeki yil igerisinde arastirma gorevlisi ve doktor 6gretim iiyesi
ihtiyacinin giderilmesinin 6nemli ve gerekli oldugu saptanmistir. Bu saptamalar dikkate
alindiginda, anilan planlama ve hizmetlerin gercgeklestirilebilmesi i¢in genel ekonomik
kosullarin elverdigi oOl¢lide ihtiya¢ duyulan akademik kadro deste§inin saglanmasinda
Pamukkale Universitesi yonetimi ile esgiidiimlii ve is birligi i¢inde ¢alisiimaya devam
edilecektir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini,
birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanmildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar ile denetim
raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
29.01.2024/Denizli

Prof. Dr. Ummuhan BAS ASLAN
Dekan
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