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GENEL BILGILER

Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK) ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK) degerlendirmelerinde
kullanilmak iizere, ilgili program tarafindan hazirlanir. Bu belgede ODR hazirlanirken uyulacak kurallar, agiklamalar, 6neriler
ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi i¢in gereken bilgileri
saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore yazilmah ve istenilen tiim bilgileri igermelidir. Her program icin
ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Tkinci 6gretim programlari igin normal 6gretim programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir.
Her rapor ii¢ boliimden olusmalidir:

1) AnaBoliim
2) Ek| (Programa iliskin Ek Bilgiler)
3) Ek Il (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, MEDEK tarafindan hazirlanan ve kullanima sunulan elektronik ortam aracihigi ile olusturulmali ve
tamamlanmalidir.

Bu belgede ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile her bir baslik ve alt basliga
iliskin agiklamalara yer verilmelidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular gegerli verilerle doldurulmalidir. Golgeli tarannms kutulara herhangi bir
veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken kutulardaki veriler tanimli degilse (6rnegin, o yil mezun verilmemigse)
"-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitim
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye bagvurulan yil igin MEDEK internet sitesinde (www.medek.org.tr) ilan
edilen ilgili takvime gore MEDEK tarafindan sunulan rapor olustruma ekrani ile MEDEK e ulastirilmalidir.
®  On incelemesi yapilan, format ve/veya icerik eksikligi goriilen ODR ’lerin iyilestirilmesi istenebilir.

®  (ODR’nin hazirlanmas ile kurum ziyaretinin gerceklestirilmesi arasinda gecen zamanda yeni bilgi ve/veya belgelerin
ortaya ¢ikmasi durumunda, bunlar ayn1 sekilde elektronik ortam kullanilarak MEDEK ’e iletilir.

Gizlilik

ODR'de yer alan bilgiler, yalnizca MEDEK’in ve degerlendirme takiminin kullanimu igindir.
Ilgili kurumun izni olmaksizin iigiincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan arindirilarak MEDEK egitimlerinde ve
yayinlarinda kullanilabilir.

ODR Sablonu

ODRde kullanilacak kapak sayfasi ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baslamaktadir. Sayfa altliklarinda verilen

MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi]
[Programin Ad1] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmas1 gerekmektedir. Higbir baslik ya da alt baslik atlanmamali,
tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler boliimii eksiksiz kullamlmals,

B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa Iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili bolimlerinde sadece bir
onceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili “Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla
Alinan Onlemlere” yer verilmelidir.
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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi : Denizli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Ilk 6grenci aldig1 egitim 6gretim yili - 1998-1999

Ilk 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim y1l : 1999-2000

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani) :Dog. Dr. Pnar ILI

Miidiir Yrd. Ad1 Soyadi (unvani) :0gr. Gor. Dr. Deniz KOCYIGIT
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) :0gr. Gor. Dr. Hilal PARLAK SERT
Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Tibbi Hizmetler ve Teknikler
Program Adi : Tk ve Acil Yardim

Ik 6grenci aldig1 egitim 6gretim yili : 1998-1999

Ik 6grenci mezun ettigi egitim 6gretim yili : 1999-2000

Program Baskanimnin Ad1 Soyadi (unvani) :0Ogr. Gor. Dr. Mehmet Halil OZTURK
Program 6gretim tiirii : Orgilin Ogretim

Egitim dili : Tiirkge

Programa 6grenci kabul sekli CTYT

Diplomada yazilan derecenin adi : IIk ve Acil Yardim Teknikeri
Program akredite mi? : Hayir

MYO’da akredite programlarin adlart Do

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Ogr. Gor. Dr. Mehmet Halil OZTURK
Cep telefonu 105536186124

Elektronik posta :mehmet_ozturk@pau.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Yiiksekokulumuz 2547 sayili Kanun’un 3. maddesi I bendi geregince belirli mesleklere yonelik ara insan giicii
yetistirmeyi amaglayan dort yariyillik egitim-6gretim siirdiiren bir yiiksekogretim kurumudur.

Yiiksek Ogretim Kurulu ile Saglik Bakanlig1 arasinda 10.09.1992 tarihinde imzalanan protokol uyarinca, 29.07.1993
tarih ve 13857 sayili yazi ile Saglik Meslek Lisesi’nin Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokuluna doéniistiiriilmesi ile
olugmustur. Yiiksekokulumuz 26.06.2007 tarihinde Kinikli Yerleskesindeki Rektorliik binasina, 01.02.2011 tarihinde
Morfoloji binasina, 17.09.2015 tarihinde kendi binasina taginmugtir. 1998-1999 egitim-6gretim yilinda ek kontenjanla
ogrenci alinarak Ambulans ve Acil Bakim Teknikerligi programi agilmustir.  Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulunun
15.04.2009 tarihli karari ile Ambulans ve Acil Bakim Teknikerligi ise Paramedik programi olarak degistirilmistir.
Yiiksekogretim Genel Kurulunun 08.04.2010 tarihli toplantisinda Paramedik programmin adi i1k ve Acil Yardim olarak
degistirilmistir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olgiit 1. Ogrenciler
1.1.1. Programa hangi siirecle 6grenci kabul edildigini agiklayimz.

Programa OSYM tarafindan yapilan Yiiksekogretim Kurumlart Smavi sonucunda TYT puani ile yerlesilmektedir ve
kayitlarim1 YOK, OSYM ve Universitemizin istedigi belgelerle, dgrenci Islerine bizzat gelerek veya e-Devlet sistemi {izerinden
yapmaktadirlar. Programa Yabanct Ogrenci Sinavi (YOS) ile her yil belirlenen kontenjanlar dogrultusunda “Pamukkale
Universitesi Yurt Digindan Ogrenci Kabuliine Tliskin Yonerge” ile grencilerin kabulii yapilmaktadir (Kanit B.1.1.1.1).

Kanit B.1.1.1.1: Pamukkale tiniversitesi yurtdigindan dgrenci kabul ve kayit yonergesi

1.1.2. Tablo 1.1’i son ii¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii
takim tiyelerine sunulmalidir.)

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine Iliskin Bilgi

Akademik Ogrenci Sayilari Yerlesme Puani Sinav Basar1 Sirasi

Yil Kontenjan Kayit Yaptiran En Diisiik | En Yiiksek En Diisiik En Yiiksek
2023-2024 70 71 351.45 389.28 229526 415231
2022-2023 70 69 348.2 440.12 95875 405201
2021-2022 70 68 300.35 368.82 119354 357455

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu 6grenciler ile ilgili gostergelerin yillara gore
degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son ii¢ yil igin doldurunuz. (Kurum ziyareti
baslangicinda bu tablonun giincellenmiy bir siirtimii takim iiyelerine sunulmalidir.)

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

Kayith Ogrenci
1. Smuf 2. Smuf
Akademik Y1l Mezun Ogrenci
2023-2024 80 86 63
2022-2023 69 87 63
2021-2022 70 99 57

Son ii¢ yilin programa ait kontenjanlarina bakildiginda, 2021-2022, 2022-2023 ve 2023-2024 Egitim Ogretim
yillarinda her y1l 70 kontenjan verildigi goriilmektedir. Programa verilen kontenjan kadar 6grenci kayit yaptirmistir. Son iki yilda
kabul edilen dgrencilerin yerlesme puanlar birbirine yakin seyretmektedir. Programa ait kontenjan, kayit ve mezuniyet sayilari
ile taban puan ve basari siras1 bilgilerine YOKATLAS adresinden ulasilabilmektedir ( Kamit B.1.2.1).

Kanit B.1.2.1: Ydkatlas

1.3. Yatay gecis, dikey gegis, cift anadal ve yandal uygulamalar ile bagka programlarda ve/veya kurumlarda alinmis
dersler ve kazanilmig kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarn nasil
uygulandigini agiklayiniz. Tablo 1.3%i son ti¢ y1l igin doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
glincellenmis bir siiriimii takim iiyelerine sunulmaldir.)

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar1!

Akademik Yil Yatay Gegis Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
2023-2024 3 - - _
2022-2023 3 - - -
2021-2022 3 - - -

Bagka programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmig kredilerin degerlendirilmesinde Pamukkale Universitesi
Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Yo6nergesi hiikiimleri uygulanir. Degerlendirme birim Mezuniyet ve Intibak Komisyonu
tarafindan yapilir (B.1.3.1).

Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Mezuniyet ve Intibak Komisyonu
Baskan: Dog. Dr. Pnar ILI
Uyeler: Ogr. Gor. Dr. Mehmet Halil OZTURK

! Gelen ve giden dgrencilerin sayilar toplam olarak verilecektir.


https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/262/3/PAU%20Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1ndan%20%C3%96grenci%20Kabul%20ve%20Kay%C4%B1t%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=107390094
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=108650703
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Ogr. Gor. Seyme BATMAZ
Dr. Ogr. Uyesi Mukaddes MERGEN DALYANOGLU

Yatay ve/veya dikey gecisle gelen ve/veya daha once yiiksekogretim kurumlarinda 6grenim goéren 6grencilerin; daha 6nceki
ogrenimlerinde almis oldugu derslerden kayitli oldugu programdaki derslere muafiyet hakk: verilenlerin intibaklari yapilarak, bu
derslere iligkin daha 6nce alinan notlar transkripte iglenir ve agirlikli genel not ortalamasi (AGNO) hesabina katilir (Kanit B.1.3.2).
Kanit B.1.3.2: Pamukkale {iniversitesi esdegerlik, muafiyet ve intibak islemleri yonergesi

Yatay gecisle gelen 6grencinin daha 6nceki donemlerde aldig1 dersler ile yatay gegis yaptigt esdeger diploma programin dersleri
dikkate almarak, Universite Senatosu’nun belirledigi esaslara gére dgrencinin hangi yariyila veya smifa intibak ettirilecegini, varsa
Ogrencinin almasi gereken ilave derslerden olusan bir intibak programi ile muaf tutulmasi gereken dersleri ilgili fakiilte, yiiksekokul,
konservatuvar, meslek yiiksekokulunun intibak komisyonlar1 yapar ve yonetim kurullarinca karara baglanir (Kanit B.1.3.3).

Kanit B.1.3.3:Pamukkale iiniversitesi dnlisans ve lisans diizeyindeki programlar arasinda yatay gegis esaslarina iligkin yonerge

Dikey Gegis Simavi ile lisans 6grenimine baglama hakkini elde eden 6grencilere, Yiiksekogretim Kurulunun dikey gegisler
hakkinda “Meslek Yiiksekokullar1 ve Acik Ogretim Onlisans Programlart Mezunlarmin Lisans Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda
Yonetmelik” hiikiimleri uygulanir. Mezun 6grenciler Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile asagida belirtilen lisans programlarina gegcis
yapabilmektedir.

e  Hemsirelik

e Acil Yardim ve Afet Yonetimi
e  Saglik Yonetimi

e  Sosyal Hizmet

1.4.  Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini agiklaymniz.

Kuruma yeni kayit yaptiran veya yatay gecis yolu ile gelen dgrencilerin dnceki 6grenimlerinin (6rgiin, yaygin ve uzaktan/karma
egitim yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi, ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda uyum komisyonlari
tarafindan yapilmakta ve 6grencinin transkriptine islenmektedir. Merkezi yerlestirme veya diger yontemler ile tiniversiteye kayit olan
ogrencilerin dnceki 6grenimlerine ait ders icerikleri ve transkriptleri, ilgili yariyillar 6ncesinde, belirlenen tarihler araliginda 6grenci
tarafindan Pamukkale Universitesi sistemine yiiklenir. Ogrencinin kabul edilen derslerinin intibaki “Pamukkale Universitesi On Lisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” dikkate alinarak ilgili akademik birimler tarafindan incelenir ve Yatay Gegis,
Mezuniyet, Muafiyet ve Intibak Komisyonu ve Yénetim Kurulu karar ile gerceklestirilir.

Yatay gecisle gelen 6grencilerin muafiyeti, ders igerikleri ve kredi/AKTS uygunluguna dikkat edilerek bagarili kabul edilen
notlarin aktarimi “Pamukkale Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi’nde yer alan not doniisiim
tablosuna gore yapilir. Zorunlu dersler oldugu gibi, boliinmiis olarak alinmis derslerin notlari birlestirilerek, segmeli dersler ise aynisi
veya muadili dikkate alinarak muafiyet yapilir. Ogrenci daha 6nce, kurumda zorunlu kabul edilenden daha fazla zorunlu ders almissa
bu derslere uygun olan segmeli derslerden de muaf tutulabilir. Farkli yiiksekdgretim kurumlarinda egitim alip kurumumuza kayit
yaptiran dgrencilerin muafiyetlerinde, aldiklart derslerin AKTS ve ders igerikleri dikkate alinir ve uyumlu olan derslerden muafiyet
saglanabilir. Aym sekilde YOK tarafindan zorunlu olarak okutulan ve igerikleri degismeyen Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap
Tarihi ve Yabanci Dil derslerinde gerekli muafiyet islemleri yonergeye uygun olarak gerceklestirilir.

Intibak kararlarinda Pamukkale Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi'ne uygun olarak
ogrencinin aldig1 dersin kodu, adi, kredi ve AKTS degerleri ile harf notu karsisinda kayit oldugu programin miifredatinda sayildigt
dersin adi, kodu, kredi, AKTS degeri ile harf notu karsilig1 belirtilmektedir(Kanit B.1.4.1).

Kanit B.1.4.1:Pamukkale iiniversitesi 6nlisans, lisans egitim ve gretim yonetmeligi

1.5. Egitim &gretim siireglerine iliskin o6grenci merkezli yaklasim siireclerini ve nasil isletildigini

aciklaymiz.

Meslek Yiiksekokulumuz egitim-6gretim faaliyetlerini, 6grenci merkezli 6gretim yontem ve tekniklerini kullanarak dgrencilere
sunmaktadir. Ogrencilerin programin amag ve dgrenme ¢iktilarina ulasmalarinm saglanmas siirecinde aktif &grenme stratejilerini
igeren uygulamalar yiiriitiilmektedir. Pamukkale Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi
cercevesinde, dgrenciler arastirma Odevleri, projeler ve performans gorevleri (uygulama, laboratuvar, seminer, sunum, bitirme
caligmast vb.) gibi uygulamalar ile 6grenme-6gretme siireci igerisinde etkin bir sekilde rol almaktadir. Ogretim elemanlari,
Ogrencilerin aktif olacaklari uygulamaya dayali gretim yaklagim, yontem ve tekniklerine, teknoloji destekli uygun materyallere,
aragtirma temelli, probleme dayali, proje tabanli 6grenmeye ders izlencelerinde yer vermektedir (Kanit B.1.5.1).

Kanit B.1.5.1:Pamukkale iiniversitesi 6nlisans, lisans egitim ve dgretim yonetmeligi

Ogrencilere yonelik akademik danismanlik hizmetleri cercevesinde iiniversiteye kayit olan her dgrenci igin bir danigsman
belirlenmektedir. Danigmanlar &grencilerin staj yeri kabul-onay, staj degerlendirme ve sozlii smav komisyonu olusturma, kayit
yenileme, ders ekleme birakma iglemlerine onay vermekte ve dgrencilerin kayitli olduklar: programi izlemelerinde; egitim-6gretim
caligmalar1 ve iiniversite yasamiyla ilgili sorunlarinin ¢dziimiinde rehberlik ederek, aktif olarak dgrencilerin basarisini takip etme,
danismanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme sorumlulugunu yerine getirmeye ¢aligsmaktadirlar.

Egitim-6gretim siireglerinde kalitenin gelistirilmesi adina dgrenci geri bildirimlerinin alinmast amactyla da "Ogrenci Memnuniyet
Anketi" uygulanmakta ve sistematik olarak izlenerek degerlendirilmektedir (Kamit B.1.5.2). Birim Ogrenci Destek komisyonunda
6grenci temsilcisi bulunmaktadir (Kanit B.1.5.3).

Yiiksekokulumuzda, 6lgme ve degerlendirme yontem ve &lgiitleri Pamukkale Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yoénetmeligi kapsaminda yapilmaktadir. Bu kapsamda 6lgme degerlendirme yontemleri 6grenci merkezli, yetkinlik ve
performans temelli yiiriitiilmekte olup hedeflenen &grenme c¢iktilart ile uyumludur. Universitemizde kullamilan 6lgme ve
degerlendirme yontemleri; ¢oklu sinav, ¢coklu soru tiirii, 6dev, proje, seminer, performansa dayali beceri sinavlari ve grup ¢aligmast
seklinde uygulanmaktadir. Ogrenciler sinav sonuglarini PUSULA Ogrenci Bilgi Sistemi {izerinden 6grenmektedirler.

Kanit B.1.5.2: Pusula bilgi sistemi

Kamit B.1.5.2: Ogrenci destek birimi


https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/1435/1/PAU%20Esde%C4%9Ferlik,%20Muafiyet%20ve%20%C4%B0ntibak%20Y%C3%B6nergesi%20.pdf
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/220/2/.Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Esaslarna%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/159/3/Pa%C3%BC%20%C3%96nlisans%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://pusula.pau.edu.tr/
https://www.pau.edu.tr/odbdshmyo
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Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan ortakliklari ve 6rnek
uygulamalar1 belirtiniz.

Yiiksekokulumuz ile Denizli 11 Saghk Miidiirliigii ve Universite hastanesinde dgrencilerin uygulama yapabilmeleri igin
uygulama izni alinmustir ve kurumlarda uygulamalarina gikmuslardir. Uygulama oluru ekte yer almaktadir(Kanit B.1.6.1).
Kanit B.1.6.1: Ders Uygulama Izni

1.7.  Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.
Herhangi bir diizenleme mevcut degildir.

1.8.  Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik temelli
ogretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek uygulamalart belirtiniz.

Programda bulunan dersler, hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla belirlenmis ve ders igerikleri
de bu amaca yonelik olusturulmustur. Dersler, dgrenci merkezli ve yetkinlik temelli dgretim yontemleri kullanilarak teorik ve
uygulamah olarak yiiriitiilmektedir. Ogrenciler teorik derslerde gerekli bilgileri edindikten sonra, laboratuvar ve hastane/112
ortaminda, staj/uygulamalarinda bu bilgileri pratige doniistirme firsatt bulurlar. Mesleki ekipmanlarla donatilmig laboratuvarlarda,
Ogrencilerin gergek is ortamini deneyimlemeleri ve &gretim elemanlarimin kontroliinde 6grendiklerini uygulamaya dokmeleri
saglanmaktadir.

Ogrencilerin mesleki yasama hazirlanmasi, uygulama derslerinin énemli bir pargasidir. Bu derslerde, acil durum
miidahaleleri, acil bakim teknikleri ve tibbi ekipman kullanimi gibi konular iizerinde yogunlagilir. Ornegin, 6grenciler CPR (kalp
masaji) uygulamasi yaparak teorik bilgilerini pekistirir ve gercek hayatta karsilasabilecekleri senaryolar tizerinde pratik yaparlar.
Ayrica, simiilasyonlar ve senaryo bazli egitimlerle 6grencilerin problem ¢6zme ve karar verme becerileri gelistirilir.

Ogrenci merkezli yaklasimlar kapsaminda, bireysel 6grenme hizina ve ihtiyaclarma gore diizenlemeler yapilr.
Ogrencilerin aktif katilimm tesvik edilerek, grup caligmalari, proje bazli 6grenme gibi yontemlerle 6grenme siireci zenginlestirilir.
Olgme ve degerlendirme yontemleri de yetkinlik temelli olup, sadece teorik bilgi degil, ayn1 zamanda uygulama becerileri de
degerlendirilir. Ornegin, performans degerlendirmeleri ve vaka analizleri gibi cesitli yontemlerle 6grencilerin mesleki yeterlilikleri
Olgiiliir.

Bu 6gretim, dlgme ve degerlendirme yontemleri, 6grencilerin mezun olduklarinda nitelikli ve yetkin bireyler olarak
saglik hizmetlerinde etkili bir sekilde rol almalarint saglamay1 amaglar. Program, 6grencilerin bilgi, beceri ve tutumlarini gelistirerek,
onlar1 mesleki hayatta basarili olmalari i¢in gereken tiim yeterliliklerle donatir.

1.9. Opgrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda ydnlendiren ve grencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Ogrencilerin programda hedeflenen 6grenme ¢iktilarini kazanabilmeleri i¢in akademik ve idari personelin olusturdugu insan
kaynaklar1 en 6nemli faktorlerden biridir. Danismanlik hizmetleri zveri ile siirdiiriilmektedir. Ogrencilerimize lisans egitimi ve
sonrasinda akademik ve kariyer danigmanligi verilmesi her 6gretim elemanlarimizin baslica gorevleri arasinda yer almaktadir. Bu,
ogrencilerin egitim hedeflerini belirlemelerine ve kariyer planlarini gelistirmelerine yardimci olmaktadir. Bu amagla her program
icerisinde danisman olarak gérev yapan dgretim elemanlari, danismanlik saatleri belirlemektedir. Ogrencilerimize her donem yapilan
danigsmanlik toplantilarinda Cumhurbagkanlig: kariyer kapis1 hakkinda bilgi verilmektedir.

Ogrencilerimize lisans tamamlama tesvik edilmekte ve bu amacla DGS bilgilendirmesi yapilmaktadir. Boylelikle
ogrencilerimiz akademik kariyerini lisans siirecinde devam ettirmektedirler.

Ogrencilerimize KPSS ile ilgili bilgilendirme dénem basinda yapilmakta ve dgrencilerin Saglik Bakanhgima
atanmasi ile ilgili tercih donemlerinde de danigmanlik yapilmaktadir. Ayrica zorunlu olarak Kariyer planlamasi dersini
ogrencilerin almasi saglanmaktadir(Kanit B.1.9.1)

Kanit B.1.9.1: Egitim bilgi sistemi

1.10. Ogrencilerin derslerdeki basari durumunu izleyecek ve onlari ders planlamasi konularinda yénlendirecek

danigmanlik hizmetlerini ve danigmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak agiklaymiz.

Ilk ve Acil Yardim programina kayit yaptiran her 6grenciye akademik danisman atanmaktadir. Buna gore 2023 -
2024 Egitim-Ogretim Yili’nda programim 1. Smif 80, 2. Smif 86 &grenci mevcuttur. Bu dgrenciler 2 akademik
danigman tarafindan takip edilmektedir. Donem basinda akademik danigmanlar tarafindan diizenlenen oryantasyon ile
ogrenciler {iiniversite, meslek yiiksekokulu, program, dersler, smavlar ve finiversite O6grenimi konularinda
bilgilendirilmektedir. Akademik danigsmanlar haftalik danigmanlik saati belirleyerek 6grencilere duyurmakta ve bu
saatlerde dgrencilere yardimci olmak iizere ofisinde bulunmaktadir

1.11. Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalari belirtiniz, siirekli iyilestirme galismalari 6rnek uygulamalari
belirtiniz.

Doénem iginde belli araliklarla danismanlik yapilan 6grencilerle toplanti yapilarak dgrenciler gelismelerden
haberdar edilmekte ve ogrencilerden geri bildirim alinmaktadir. Gerekli durumlarda toplanti raporlart bdlim
baskanligma ve meslek yiiksekokulu miidiirliigiine sunulmaktadir. Ogrencilerin sikayet ve talepleri hem siif
temsilcileri hem de akademik danismanlar araciligiyla ilgili mercilere ulastirilip ¢oziim iiretilmektedir. Yiiksekokul
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web sayfasinda bulunan ‘6grenci destek birimi” sekmesi sayesinde 6grencilerin dogrudan buna ulagsmast da miimkiindiir
(Kamit B.1.11.1).
Kamit B.1.11.1: Ogrenci destek birimi

1.12. Ogrencilerin tiim dersleri basarilarmin hangi yéntemlerle 6l¢iildiigiinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu
yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Ogrencilerin derslerden basarili olmas1 durumu ile ilgili 6lgiit Pamukkale Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi’ne bagl olarak yapilmaktadir. Yariyil/yilsonu smavlarina girebilmek icin dersler icin belirlenen devam
zorunlulugunu yerine getirmeleri gerekmektedir. Dersin yariyil/y1l i¢inde yapilan ara sinavina/sinavlarina katilmak zorunludur.
Yariyil/yilsonu smavlarina girme kosullarini yerine getiren 6grencilerin basar1 durumlarmi belirlemek iizere ilgili yariyila ait
derslerin yariyil/yilsonu sinavlart akademik takvimde belirtilen tarihlerde yapilir. Sinav sonuglari biitiinleme sinavlari baglamadan
en az bes giin 6ncesine kadar ilan edilir. flgili yariy1l sonu (final) siavinin degerlendirilmesi sonunda kosullu gecen &grenciler
(D1-D2) 6grenciler, not yiikseltmek amaciyla biitinleme sinavina katilabilirler.

Biitiinleme sinavina girebilmek i¢in; 6grencinin derslerin yariyil/yilsonu sinavina girebilme sartlarini yerine getirmis olmast
gerekir. Yariyil/yilsonunda o yartyila ait derslerin biitiinleme sinavlar1 akademik takvimde belirtilen tarihlerde yapulir.

Ogrencilerin yartyil/yilsonu sinavina girme kosullarinin tamamini saglamis olmalarina ragmen yartyil/yilsonu smavina
katilamadiklar1 dersler ile yariyil/yilsonu sinavina katilarak basarisiz olduklari (F1 ve F2) dersler biitiinleme sinav listesine dahil
edilir. Biitiinleme sinavinda alinan not, o dersin yartyil sonu sinav notu olarak islem goriir, 6nceki basari notu ne olursa olsun, son
basar1 notu esas alinir.

Mezuniyet agamasinda olup zorunlu staj dersi hari¢, donemine bakilmadan en fazla 3 dersten basarisiz olan ve o dersin
devamuni alan &grenciler {i¢ ders smavina katilabilirler. Ug ders siavi hakkindan yararlanmak isteyen dgrencilerin siavina
girmek istedigi dersi belirten tarih araliginda PUSULA sisteminden bagvurmalar1 gerekmektedir; basvurular birim yonetim
kurulu tarafindan kabul edilen 6grenciler akademik takvimlerde belirtilen tarihlerde sinavlarina girebilirler (Kanit B.1.12.1).

Kanit B.1.12.1: Pamukkale {iniversitesi onlisans, lisans egitim ve 6gretim yonetmeligi uygulama esaslar1 yonergesi

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programun gerektirdigi tiim kosullar1 yerine getirdiklerini
belirlemek i¢in kullanilan yontem/yontemleri 6zetleyiniz. Bu ydntem/yontemlerin giivenilir oldugunu
gerekeeleriyle agiklaymiz.

Onlisans/lisans 6grenimini tamamlamis ve mezuniyeti icin asagidaki sartlari saglamig Ogrenci mezun

a) Kayith oldugu program miifredatinda tanimlanan tiim derslerden geger not ya da kosullu geger not almak,

b) Programi tamamlamak i¢in onlisans diizeyinde 120, lisans diizeyinde 240 kredi almig olmak,

¢) (Degisik:RG-20/11/2018-30601) 32 nci maddede yer alan Tablo 1’e gore degerlendirilen 6grenciler igin
en az 2.25, Tablo 2’ye gore degerlendirilen 6grenciler igin en az 2.30 akademik ortalamaya sahip olmak,

¢) Miifredatta tanimli staj ve benzeri ders dis1 etkinlikleri basar1 ile tamamlamak, varsa diger mezuniyet
kosullarin yerine getirmek,

d) 41 inci maddede belirtilen nedenlerle Universite ile ilisigi kesilmemis olmak.

(2) Bir programin mezuniyet kosullarini saglayan onlisans 6grencileri 6nlisans diplomast, lisans 6grencileri
lisans diplomasint almaya hak kazanir.

(3) (Degisik:RG-20/7/2014-29066)(1) Mezuniyet islemlerinin  baglatilmasi  igin  &grencinin

bagvurusu beklenmeden otomasyon sisteminden alinan rapor dogrultusunda danigmanin Onerisi,

mezuniyet komisyonunun goriisii ve ilgili yonetim kurulu karari ile 6grencinin mezun olduguna karar

verilir. Ogrencinin mezuniyet ve diploma islemleri i¢in gerekli evraklar Ogrenci Isleri Daire Bagkanligina
gonderilir. Mezuniyetine karar verilen 6grencinin 6grencilik statiisii sona erer. Mezun olmaya hak kazanan
ogrenciye, her ne sebeple olursa olsun ilgili ddonemden sonra ders aldirilmaz.
(4) Ogrenciye mezuniyetinde diploma ile birlikte diploma eki ve not durum gizelgesi verilir(B.1.13.1).

Olgiit 2. Program Egitim Amaclan

2.1. Program egitim amac ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini kanitlaymiz.

Programin amaci;

Hastane oncesi acil saglik hizmetlerinde, saglik problemlerini en iyi ve hizli sekilde saptayip ¢dzebilecek
yeterlilige kazanmis, hasta ve yaralilara temel ve ileri yagam destegi uygulayabilen, ¢ok gesitli sistem
travmasini taniyip uygun acil yaklasimi uygulayabilen; acil bakimlari yapilmig hasta veya yaralilarin
ambulansla giivenli bir sekilde hastanelere ulasmasini saglayan, ekip ile igbirligi yapabilen saglik kuruluslari
basta olmak tizere diger kurum ve kuruluslarin acil saglik hizmeti veren birimlerinde gorev yapacak nitelikli
saglik teknikeri yetistirmektir.

Programun hedefleri;

ilk ve acil yardim programinin hedefleri arasinda temel yasam destegini uygulamak, oksijen tedavisinin
endikasyonlarini bilmek ve uygun ekipmanla oksijen tedavisini uygulamak, dogru havayolu yonetimini saglamak,
kanama kontroliinii gergeklestirmek ve ileri yasam destegi pratiklerini uygulamak yer almaktadir. Ayrica, ilag ve sivi
uygulamalarimi gorev, yetki ve sorumluluklar dahilinde etkin bir sekilde yapmak, otomatik veya manuel eksternal
defibrilatér kullanmak, kazazede veya hastanin immobilizasyonunu saglamak, dogru ekipman ve uygun tagima
teknikleri ile kazazedeyi veya hastay1 tasimak da bu hedefler arasindadir. Coklu yaralanmalarda veya afetlerde alanda
etkin triyaj yapmak, komuta kontrol merkeziyle ve diger kuruluslarla iletisimi saglamak, ekip iyeleriyle ve diger
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kuruluslardaki galisanlarla kooperasyon kurmak da énem tagimaktadir. Hastanin durumunu fiziksel muayene ve diger

tanilama yontemleriyle etkin bir sekilde degerlendirmek, ambulansin kullanimini, bakimini ve kontroliinii saglamak ve

olay yeri ile kazazede/hasta giivenligini temin etmek de programin hedefleri arasinda bulunmaktadir (Kanit B.2.1.1).
Kanit B.2.1.1: Egitim bilgi sistemi

2.2. Programm egitim amag ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans géstergeleri belirtiniz.

No Programin Egitim Amaglar1 (PEA) ve Performans Gostergeleri (PG)
Mezunlarin ilkyardim ve acil bakim teknikleri, acil durum miidahaleleri ve tibbi protokoller
PEAL hakkinda detayli bilgi sahibi olmalarmi ve bu bilgileri temel ve ileri yasam destegi

uygulamalarinda kullanabilmelerini saglamaktir.

PG1 | Mezunlari %75’i Acil Saglik Hizmetlerinin gereksinimlerini karsilamak igin gerekli
olan giincel bilgi, beceri ve tutuma sahiptir.

PG2 | Mezunlarn %75’1 Acil Saglik Hizmetleri uygulamalarinda giincel kilavuzlart ve
algoritmalar kullanir.

Mezunlarin tibbi cihazlarin kullanimi ve hasta tasima teknikleri gibi pratik ve teknik
PEA2 becerileri kazanmalarini, acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlar
tanimlayip etkin bir sekilde kullanabilmelerini saglamaktir.

PG1 | Mezunlarin %75’1 tibbi cihaz kullanimi ve hasta tasima teknikleri ile ilgili becerileri
kullanir.

Mezunlarin hasta haklarina saygi duymalarini, mesleki etik kurallara uygun davranmalarini
PEA3 ve empati gelistirmelerini saglamak, ayn1 zamanda acil saglik hizmetlerine yonelik yasal
mevzuatlar agiklayabilmelerini saglamaktir.

PGl | Mezunlarin %75’i ¢alistiklar1 alanlarda gérev, yetki ve sorumluluklarini mesleki
degerler ve etik ilkeler dogrultusunda yiiriitiir.

PG2 | Mezunlarin %20’si en az 3 yil iginde kamu/6zel kurumlarda acil saglik hizmetleri
alaninda gorevini yapar.

Mezunlarin acil durumlarda hizli ve dogru karar verebilme, ekip ¢alismasia uyum saglama
PEA4 ve etkili iletisim kurma yetkinliklerini kazanmalarin1 saglamak; ayn1 zamanda acil saglik
hizmetlerinin sunumunda kendi, hastanin ve olay yerinin gilivenligini saglayip
yonetebilmelerini desteklemektir.

PG1 | Mezunlarin %80’i disiplinler arasi ekiple ¢alisirken kisilerarasi iletisim becerilerini
kullanir.

PG2 | Mezunlarin %80’i liderlik becerilerini kullanir.

Mezunlarin, siirekli olarak mesleki ve kigisel gelisim gostermelerini, yeni saglik
PEAS teknolojilerini 6grenmeye agik olmalarint ve mesleki gelisim etkinliklerine katilma istegi
gostermelerini saglamak.

PGl | Mezunlarim %1’si en az bir bilimsel faaliyete (kongre, sempozyum, kurs, sertifika
vb.) katilir.

PG2 | Mezunlarin %5’1 kigisel gelisimlerini destekleyecek egitim faaliyetlerine (6n lisans,
lisans, vb.) katilir.

PG3 | Mezunlarin %30°u galistiklar1 alanlarda egitici roliinii kullanir.

PG4 | Mezunlarim %80’1 yeni saglik teknolojilerini kullanir.

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz

No Programin Egitim Amaclari

PEA1 Mezunlarmn ilkyardim ve acil bakim teknikleri, acil durum miidahaleleri ve tibbi
protokoller hakkinda detayli bilgi sahibi olmalarini ve bu bilgileri temel ve ileri yasam
destegi uygulamalarinda kullanabilmelerini saglamaktir.

PEA2 Mezunlarin tibbi cihazlarin kullanimi ve hasta tasima teknikleri gibi pratik ve teknik
becerileri kazanmalarini, acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari
tanimlayip etkin bir sekilde kullanabilmelerini saglamaktir.

PEA3 Mezunlarin  hasta haklarima saygi duymalarini, mesleki etik kurallara uygun
davranmalarint ve empati gelistirmelerini saglamak, ayni zamanda acil saglik
hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlar agiklayabilmelerini saglamaktir.

PEA4 Mezunlarin acil durumlarda hizli ve dogru karar verebilme, ekip ¢aligmasina uyum
saglama ve etkili iletisim kurma yetkinliklerini kazanmalarin1 saglamak; ayni zamanda
acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendi, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglayip
yOnetebilmelerini desteklemektir.

PEAS Mezunlarin, siirekli olarak mesleki ve kigisel gelisim gostermelerini, yeni saglik
teknolojilerini 6grenmeye agitk olmalarni ve mesleki gelisim etkinliklerine katilma
istegi gostermelerini saglamak.

Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, acil durum miidahaleleri ve acil bakim alaninda bilgi sahibi, hizli ve
etkili miidahale edebilen saglik teknikerleri yetistirmeyi hedeflemektedir.
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Programimizda uygulanmakta olan, teorik egitimi uygulama, laboratuvar ¢alismalar1 ve saha egitimleriyle destekleyen dgretim
programi, mezunlarimizin egitimleri siiresince edindikleri bilgi ve deneyimleri ¢alisma hayatlarinda aktif olarak kullanabilmelerini
saglamaktadir. Ogrencilerimizin, acil durumlar karsisinda hizli karar alabilme, ekip icerisinde etkin calisabilme, etik ve sosyal
sorumluluk bilincine sahip olmalar1 desteklenmektedir.

Programimiz, mezunlarinin bélgemizde ve tiim Tiirkiye’de faaliyet gdsteren saglik kuruluslarinin acil servis, ambulans hizmetleri
ve acil miidahale birimlerinde galisabilecek bilgi ve deneyime sahip olarak yetistirilmelerini amaglamaktadir. Ik ve Acil Yardim
Programi hazirlanirken MEDEK o6lgiitlerine uyum gozetilmis ve yukaridaki bilgiler 1g1ginda program egitim amaglari belirlenmistir.

2.3.2. Program egitim amaglari {iniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Pamukkale Universitesi Oz Gorevi: gerekli tiim yetkinliklerle donatilmig, uygulamali egitim ile meslek edinmis,
girisimci ve sosyal becerileri yiiksek bireyler yetistirmek, Bilimsel aragtirma gelistirme faaliyetleri ile bolgesel ve ulusal
sorunlara yonelik ¢6ziimler sunmak, Paydas is birlikleri ile bélgenin kalkinmasini amaglayan projeler iiretmeyi kendisine amag

edinmigtir.

Tablo 1. Progranun Egitim Amaglarinin Universitenin Misyon ve Vizyonu ile Uyumu

Pamukkale Universitesi ilk ve Acil Yardim Progranm
Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Gerekli tim yetkinliklerle | Akademik kapasitesi ve | Hastane  oncesi  acil  saglik | Alaninda yetkin,
donatilmis, uygulamali egitim | arastirma geligtirme | hizmetlerinde, saglik problemlerini | kamu ve &zel
ile meslek edinmis, girisimei | sayesinde tiretilen bilgiyi; | en iyi ve hizli sekilde saptayip | sektérde tercih
ve sosyal becerileri yiiksek | paydas is birlikleri ile | ¢Gzebilecek yeterlilige kazanmug, | edilen, etik
bireyler yetistirmek, Bilimsel | yerel kalkinma | hasta ve yaralilara temel ve ileri | kurallara bagh
aragtirma gelistirme | projelerine  doniistiiren, | yasam destegi uygulayabilen, c¢ok | teknik elemanlar
Programm | faaliyetleri ile bolgesel ve | yetistirdigi arastirmaci ve | cesitli sistem travmasini taniylp | yetistirmek.
Egitim ulusal  sorunlara  yonelik | insan kaynagiile bolge ve | uygun acil yaklagimi uygulayabilen;
Amaglar1 ¢oziimler sunmak, Paydas is | ililkesinin gelisimine 151k | acil bakimlar1 yapilmis hasta veya
(PEA) birlikleri ile bolgenin | tutan ve katki saglayan | yaralilarin ambulansla giivenli bir
kalkinmasini amaglayan | yenilik¢i ve girisimci bir | sekilde  hastanelere  ulagmasini
projeler liretmeyi kendisine | {iniversite olmak. saglayan, ekip ile igbirligi yapabilen
amag edinmistir saglik kuruluglar1 basta olmak iizere
diger kurum ve kuruluslarin acil
saglik hizmeti veren birimlerinde
gorev  yapacak nitelikli saglik
teknikeri yetigtirmektir
PEA1 Uyumludur Uyumludur Uyumludur Uyumludur
PEA2 Uyumludur Uyumludur Uyumludur Uyumludur
PEA3 Uyumludur Uyumludur Uyumludur Uyumludur
PEA4 Uyumludur Uyumludur Uyumludur Uyumludur
PEAS Uyumludur Uyumludur Uyumludur Uyumludur

2.3.3. Program egitim amaglar1 meslek yiiksekokulunun 6z gérevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz
Pamukkale Universitesi, Denizli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Oz Gorevi: Misyonumuz bilim ve
teknolojiden yararlanilarak, bolgemizde ve tilkemizde saglik alaninda yardimei saglik hizmetleri elemani ihtiyaglarini

karsilayabilecek, mesleki ve etik sorumlulugu tasiyan nitelikli insan giicii yetigtirmektir.

Tablo 2. Programin Egitim Amaglarinin Meslek Yiiksekokulu Misyon ve Vizyonu ile Uyumu

Pamukkale Universitesi ilk ve Acil Yardim Programi
Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Gerekli tiim yetkinliklerle donatilmig, | Akademik  kapasitesi ve | Hastane Alaninda
uygulamali egitim ile meslek edinmis, | arastirma gelistirme sayesinde | Oncesi acil | yetkin,
girisimci ve sosyal becerileri yliksek bireyler | iiretilen bilgiyi; paydas is | saglk kamu  ve
yetistirmek, Bilimsel arastirma gelistirme | birlikleri ile yerel kalkinma | hizmetlerinde, | 6zel
faaliyetleri ile bolgesel ve ulusal sorunlara | projelerine doniistiiren, | saglik sektorde

yonelik ¢oziimler sunmak, Paydas is | yetistirdigi arastirmaci ve insan | problemlerini | tercih
Programin | birlikleri ile  bolgenin  kalkinmasini | kaynagi ile bolge ve iilkesinin | en iyi ve hizhi | edilen, etik

Egitim amaglayan projeler iiretmeyi kendisine amag | gelisimine 1sik tutan ve katki | sekilde kurallara
Amaglari edinmistir saglayan yenilik¢i ve girisimei | saptayip bagl teknik
(PEA) bir tiniversite olmak. ¢ozebilecek elemanlar
yeterlilige yetistirmek.
kazanmus,
hasta ve
yaralilara

temel ve ileri
yagsam destegi
uygulayabilen,
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¢ok cesitli
sistem
travmasini
taniylp uygun
acil yaklagimi
uygulayabilen;
acil bakimlar
yapilmis hasta
veya
yaralilarin
ambulansla
giivenli  bir
sekilde
hastanelere
ulagmasini
saglayan, ekip
ile isbirligi
yapabilen
saglik
kuruluglart
basta  olmak
izere  diger
kurum ve
kuruluglarm
acil saglik
hizmeti veren
birimlerinde
gdrev yapacak
nitelikli saglik

teknikeri

yetistirmektir
PEA1l Uyumludur Uyumludur Uyumludur Uyumludur
PEA2 Uyumludur Uyumludur Uyumludur Uyumludur
PEA3 Uyumludur Uyumludur Uyumludur Uyumludur
PEA4 Uyumludur Uyumludur Uyumludur Uyumludur
PEA5S Uyumludur Uyumludur Uyumludur Uyumludur

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulasilacag: irdeleyiniz

Bu madde de programin egitim amaglarina ulasmak igin gesitli stratejiler ve 6gretim yontemleri kullanilmaktadir.
Oncelikle, 6grencilere ilk yardim ve acil bakim , acil durum miidahaleleri ve tibbi protokoller(Algoritmalar) konusunda detayli
bilgi saglanmakta ve bu bilgiler temel ve ileri yasam destegi konularinda agiklanip uygulamalari tesvik edilmektedir. Ayrica, CPR
uygulamalari, tibbi cihazlarin kullanimi ve hasta tagima teknikleri gibi pratik ve teknik beceriler kazandirilarak, acil saglik
hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlarin tanimlanmasi ve etkin bir sekilde kullanilmas1 desteklenmektedir. Program ayn1
zamanda mezunlarin hasta haklaria saygi duymalarini, mesleki etik kurallara uygun davranmalarini ve empati gelistirmelerini
saglamakta; acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlar agiklamalarina imkan tanimaktadir. Ogrencilerin acil durumlarda
hizli ve dogru karar verebilme, ekip ¢aligmasina uyum saglama ve etkili iletisim kurma yetkinliklerini kazanmalar1 tesvik
edilirken, ayn1 zamanda kendi, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglama ve yonetme becerileri gelistirilmektedir. Son olarak,
mezunlarim siirekli mesleki ve kisisel gelisim gostermelerini saglamak i¢in yeni saglik teknolojilerini 6grenmeye agik olmalar ve
mesleki gelisim etkinliklerine aktif olarak katilmalari tegvik edilmektedir. Bu yontemler ve stratejiler, programin dgrencilerin hem
teorik bilgi hem de pratik beceriler kazanmalarini ve saglik hizmetlerinde etkin roller iistlenmeleri i¢in destek olunmaktadir.

2.4.2. Program egitim amagclarma nasil ulasilacaginin belirlenmesi icin kullanilan 6lgme  degerlendirme
sistemini agiklaymiz.

Programin egitim amaglarina ulagabilmesi i¢in kullanilan 6lgme ve degerlendirme sistemi, teorik bilgi, pratik
beceri, mesleki ve etik degerler, siirekli egitim ve gelisim, ve topluma hizmet alanlarinda kapsamli ve sistematik bir
yaklagim izler. Bu sistem, Ogrencilerin egitim siirecindeki ilerlemelerini siirekli olarak izleyerek, eksikliklerin
belirlenmesine ve giderilmesine olanak tanir. Bu sayede, programin genel egitim amaclarina ulasilmasi saglanir ve
mezunlar, acil saglik hizmetlerinde etkin ve yetkin profesyoneller olarak yetigir. Programin egitim amaglaria ulagma
diizeyini ortaya koyan, sistematik olarak yapilmis paydas katilimli toplantilar, mezun izleme sistemleri, paydas
gereksinimleri dikkate alinarak yapilan giincellemelere ait alinmis akademik/boliim kurul vb kararlari, elde edilen
sonuglarin, program amaglarinin gelistirilmesi ve giincellenmesine katki saglayabilir.

2.5.  Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigin kanitlarryla anlatiniz.
Egitim amagclar1 icin belirlenen performans olgiitlerine ait istatistiksel veriler, MEDEK c¢aligmalar1 kapsaminda
boliimiimiiz tarafindan mezunlarimiza online olarak yapilan anket ¢aligmalariyla toplanmaktadir(Kanit B.2.5.1)
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2.6.

Programm tamimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanitlayimiz.

Programimizin tanimlanmis misyon ve vizyonu belirlenmistir ve program sayfasinda yer almaktadir.

MISYON: Hastane ncesi acil saglik hizmetlerinde, saglik problemlerini en iyi ve hizli sekilde saptayip ¢dzebilecek
yeterlilige kazanmus, hasta ve yaralilara temel ve ileri yasam destegi uygulayabilen, ¢ok gesitli sistem travmasini taniyip uygun
acil yaklagimi uygulayabilen; acil bakimlar1 yapilmus hasta veya yaralilarin ambulansla giivenli bir sekilde hastanelere ulagsmasini
saglayan, ekip ile igbirligi yapabilen saglik kuruluslari basta olmak iizere diger kurum ve kuruluglarin acil saglik hizmeti veren
birimlerinde gorev yapacak nitelikli saglik teknikeri yetistirmektir

VIZYON: Alaninda yetkin, kamu ve 6zel sektorde tercih edilen, etik kurallara bagli teknik elemanlar yetistirmek (Kanit
B.2.6.1)
Kanit B.2.6.1:Egitim bilgi sistemi

2.7.1. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kamtlariyla agiklayiniz. 2
Program egitim amagclarina ulagmak ve yeni hedefler belirlemek i¢in programin i¢ paydaslar (Blim gretim elemanlari, 6grenci
temsilcisi) ile bir araya gelerek bilgi aligverisinde bulunulmaktadir. Bu toplantilardan edinilen izlenim ve talepler dogrultusunda
program hedeflerimizi giincellemek de boliimiimiiz agisindan 6nem tagimaktadir (Kanit B.2.7.1.1).
Kamit B.2.7.1.1: 27/05/2023 DSHMYO Ogrenci Destek Birimi Toplant1 Tutanag

2.7.2. Program egitim amagclar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarim gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz.

Program egitim amaglarina ulasmak ve yeni hedefler belirlemek i¢in programin dis paydaslar ile bir araya
gelerek bilgi aligverisinde bulunulmaktadir. Bu toplantilardan edinilen izlenim ve talepler dogrultusunda program
hedeflerimizi giincellemek de bolimiimiiz agisindan 6nem tagimaktadir (Kanit B.2.7.2.1)

Kanit B.2.7.2.1: THT danigma kurulu tutanagi 2023

Olgiit 3. Program Ciktilart
3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklayimiz.
Ik ve Acil Yardim program ¢iktilarmin belirlenmesi MEDEK tarafindan verilen program ¢ikt1 dlgiitleri temel alinarak
yapilmistir. Boliimiimiiz kurulunca yapilan degerlendirmeler sonucunda, egitim amaglart ile uyumlu olacak sekilde program
¢iktilarimiz belirlenmistir.

3.1.2. Program ciktilarini belirleme ynteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayimz.3

Program ¢iktilarinin belirlenmesinde ulusal akreditasyon kriterleri, Saglik Bakanligi ve Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenen egitim ve mesleki standartlar dikkate alinir. MEDEK gibi akreditasyon kuruluglarinin standartlari, programin
kalitesini ve mezunlarin mesleki yeterliliklerini garanti eder. Boliim kurulu, yapilan degerlendirmeler sonucunda egitim programinin
hedeflerini ve ¢iktilar tartigmak lizere diizenli olarak toplanir. Bu toplantilarda elde edilen veriler ve geri bildirimler degerlendirilir
ve sektor ihtiyaglari, akademik standartlar ve 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda program ¢iktilari {izerinde ¢aligilir.

Son olarak, dgrenci geri bildirimleri de 6nemli bir rol oynar. Ogrencilerin ders ve program degerlendirmeleri, anketler
yoluyla toplanir ve bu geri bildirimler dogrultusunda program ¢iktilari gézden gegirilir ve gerekirse revize edilir. Bu sistematik ve
katilimer yaklagim, program ¢iktilarmin belirlenme siirecinin kanitlanabilir ve siirekli iyilestirilebilir olmasmi saglar (Kanit
B.3.1.2.1).

Kanit B.3.1.2.1: EKG YONETIMDers, Ogretim Eleman Degerlendirme ve AKTS Is Yiikii Anketi 2023-2024

3.1.3. Program giktilari, program 6gretim amaglari ile tutarligmi agiklayniz
Program Ciktilar

Meslegi ile ilgili temel, glincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.
1 (Egitim amaglarinda tanimlanan PEA1 ve PEA2 hedefi ile uyum igerisindedir. Mezunlarin acil durumlar karsisinda nasil
hareket etmeleri gerektigini, hangi protokolleri izlemeleri gerektigini 6grenmeleri saglamaktadir. )

Is saglig1 ve giivenligi, gevre bilinci ve kalite siireleri hakkinda bilgi sahibi olur.

(Egitim amaclarinda tanimlanan PEA1 hedefi ile uyum icerisindedir. {lk ve Acil Yardim programi mezunlari, acil
durumlarda hizli ve etkili miidahaleler ger¢eklestirmek zorundadir. Bu miidahaleler sirasinda hem kendi sagliklarint hem
de hastalarmn giivenligini korumak icin is saghg1 ve giivenligi bilgisine sahip olmalar1 gerekmektedir. Is sagligi ve
giivenligi egitimleri, 6grencilerin potansiyel tehlikeleri tanimlamalarini, risk degerlendirmeleri yapmalarint ve giivenli
2 calisma yontemlerini uygulamalarini saglamaktadir. Saglik hizmetlerinde kalite yonetimi, hasta bakiminin etkinligini ve
verimliligini artirmak i¢in kritik 6neme sahiptir. Kalite siirecleri hakkinda bilgi edinmek, 6grencilerin saglik hizmetlerinin
stirekli iyilestirilmesi ve hasta memnuniyetinin saglanmasi i¢in gerekli olan standartlari ve prosediirleri anlamalarini
saglar. Ogrencilerin ¢evre bilinci kazanmalar, siirdiiriilebilir uygulamalar1 benimsemeleri ve ¢evreye duyarl miidahaleler
gerceklestirmeleri, saglik hizmetlerinin kalitesini artirir ve toplumsal sagligi destekler. Cevre bilinci egitimi, 6grencilerin
atik yonetimi, enerji tasarrufu ve stirdiiriilebilir saglik uygulamalart konularinda bilgi sahibi olmalarini saglar.)

3 Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder, etkin sekilde kullanir.
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(Egitim amaglarinda tanimlanan PEAS hedefi ile uyum igerisindedir. ilk ve Acil Yardim programinimn egitim planina,
mesleki glincel geligmeleri takip etme ve etkin kullanma becerisinin dahil edilmesi, mezunlarin saglik hizmetlerinde
kaliteyi artirmalarini, profesyonel gelisimlerini siirdlirmelerini ve sektordeki yeniliklere hizlica adapte olmalarini saglar.)
Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

4 (Egitim amaclarinda tamimlanan PEAS hedefi ile uyum icerisindedir. ilk ve Acil Yardim progranunda mesleki bilisim
teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisinin kazandirilmasi, saglik hizmetlerinin kalitesini artirmak ve giincel
teknoloji ile donatilmis yetkin mezunlar yetistirilmeyi saglamaktir.

Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim Onerisini
sunabilme becerisine sahiptir. 4

5 (Egitim amaglarinda tanimlanan PEA4 hedefleri ile uyum icerisindedir. Ilk ve Acil Yardim programinda mesleki sorunlari
analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim Onerileri sunma becerisinin kazandirilmasi, mezunlarin sahada
karsilastiklart acil durumlarda hizli ve etkili kararlar alabilmelerini saglamaktir.)

Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir, anlasilir bicimde ifade

6 eder.

(Egitim amaglarinda tanimlanan PEAS hedefi ile uyum igerisindedir.)
Alant ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlar1 ¢6zmek i¢in ekip tiyesi olarak sorumluluk

7 alir.

(Egitim amaglarinda tanimlanan PEA4 hedefleri ile uyum igerisindedir.)
8 Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.
(Egitim amaglarinda tanimlanan PEAS hedefleri ile uyum igerisindedir.)
Alan ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglariin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel, kiilttirel
ve etik degerlere sahiptir.

9 (Egitim amaglarinda tanimlanan PEA3 hedefleri ile uyum igerisindedir. Alaniyla ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi
ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltlirel ve etik degerlere sahip olma becerisinin
kazandirilmasi, saglik hizmetlerinde kaliteyi artirmak ve profesyonel etik standartlara uygun hareket eden mezunlar
yetistirilmesini saglamaktir.)

Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslar ile iletisim kurar.

10 (Egitim amaglarinda tanimlanan PEAS hedefleri ile uyum igerisindedir.)

Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.

11 (Egitim amagclarinda tanimlanan PEA1 ve PEA2 hedefleri ile uyum igerisindedir. Mezunlarimn acil durumlar karsisinda
nasil hareket etmeleri gerektigini, hangi protokolleri izlemeleri gerektigini 6grenmeleri saglamaktadir. )
Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlart tanimlar ve kullanir.

12 (Egitim amaglarinda tanimlanan PEA1 ve PEA2 hedefleri ile uyum igerisindedir. Acil saglik hizmetleri sunumunda
kullanilan ekipmanlar1 dogru bir sekilde kullanabilmelerini saglamaktir.)

Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.

13 (Egitim amaglarinda tanimlanan PEA1 ve PEA2 hedefleri ile uyum igerisindedir. Acil saglik hizmetlerinin sunumu
sirasinda hem kendi, hem hastanin hem de olay yerinin giivenligini saglama ve yonetme becerisinin kazandirilmasi, acil
durumlarda giivenli ve etkili miidahale yapilabilmesini saglamaktir.)

14 Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari aciklar.

(Egitim amaglarinda tanimlanan PEA3 hedefi ile uyum igerisindedir. )
Tablo 3.1 Program Ciktilari ile Program Egitim Amaclar lliski Tablosu
Program Program Egitim Amaglari
Ciktilart PEAl PEA2 PEA3 PEA4 PEAS
PCl X X
PC2 X
PC3 X
PC4 X
PC5 X
PC6 X
PC7 X
PC8 X
PC9 X
PCI10 X
PCl11 X X
PCI2 X X
PC13 X X
PC14 X
3.1.4. Program ¢iktilarmin MEDEK ¢iktilarini nasil kapsadigimi kanitlaymiz.*
psadig y!

Tablo 3.2 ilk ve Acil Yardim Program Ciktilar1 ile MEDEK Program Ciktilarinin Karsilastirilmasi(Kanit B.3.2.1)

Ik ve Acil Yardim Program Ciktilari

MEDEK Program Ciktilari
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PC1 Meslegi ile ilgili temel, gilincel ve uygulamali | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve
bilgilere sahip olur. uygulamali bilgilere sahip olur.

PC2 Is saghpn ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite | Is saghg ve giivenligi, cevre
stiregleri hakkinda bilgi sahibi olur. bilinci ve kalite siiregleri

hakkinda bilgi sahibi olur.

PC3 Meslegi igin giincel gelismeleri ve uygulamalar1 | Meslegi i¢in gilincel gelismeleri
takip eder, etkin sekilde kullanir. ve uygulamalar takip eder, etkin

sekilde kullanir.

PC4 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, | Meslegi  ile ilgili  bilisim
program, animasyon vb.) etkin kullanir. teknolojilerini (yazilim, program,

animasyon vb.) etkin kullanir.

PCS Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak | Mesleki problemleri ve konular1
analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve | bagimsiz olarak analitik ve
¢oziim 6nerisini sunabilme becerisine sahiptir. elestirel bir yaklagimla

degerlendirme ve ¢6ziim Onerisini
sunabilme becerisine sahiptir.

PC6 Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve | Bilgi ve beceriler diizeyinde
sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, | diisiincelerini yazili ve sozlil
anlagilir bicimde ifade eder. iletisim yolu ile etkin bigimde

sunabilir, anlasilir bicimde ifade
eder.

PC7 Alant ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve | Alani ile ilgili uygulamalarda
ongoriilemeyen karmagik sorunlar1 ¢ozmek i¢in ekip | karsilasilan ve Ongoriilemeyen
iiyesi olarak sorumluluk alir. karmagik sorunlar1 ¢dzmek igin

ekip tiyesi olarak sorumluluk alir.

PC8 Kariyer yonetimi ve yasam boyu Ogrenme | Kariyer yonetimi ve yasam boyu
konularinda farkindaliga sahiptir. 6grenme konularinda farkindaliga

sahiptir.

PC9 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve | Alan1  ile  ilgili  verilerin
sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, | toplanmasi, uygulanmasi  ve
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir. sonuglarinin duyurulmast

asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve
etik degerlere sahiptir.

PC10 Bir yabanc dili kullanarak alanindaki bilgileri takip | Bir yabanci dili  kullanarak
eder ve meslektaglari ile iletisim kurar. alanindaki bilgileri takip eder

PC11 Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve | Temel ve ileri yasam destegi
uygular. konusunda agiklar ve uygular.

PC12 Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan | Acil saglik hizmetlerinin
ekipmanlar1 tanimlar ve kullanir. sunumunda kullanilan

ekipmanlari tanimlar ve kullanir.

PC13 Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, | Acil saglik hizmetlerinin
hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve | sunumunda kendisin hastanin ve
yOnetir.. olay yerinin glivenligini saglar ve

yOnetir.

PC14 Acil saglk hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlart | Acil saglik hizmetlerine yonelik
agiklar. yasal mevzuatlar aciklar.

Kanit B.3.2.1: Egitim bilgi sistemi

Tablo 3.3 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi
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PROGRAM YETERLIUIKLER) - T ks
TYYC KATEGOR! TYYC ALT KATEGOR! TV PROGRAM GIKTILARI

3.2.1. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her bir 6grencinin o program
¢iktisina ne diizeyde ulagtigini agiklayiniz ve bu amagla kurulmus olan dlgme ve degerlendirme sisteminden elde
edilen somut kanitlar1 6zetleyiniz.

Program Ciktilar1 ve Degerlendirme Yontemleri

Teorik Bilgi:

Olg¢me Yontemleri: Yazili sinavlar, goktan segmeli testler, agik uglu sorular, kisa sinavlar.
Somut Kanitlar: Yazili sinav sonuglari, 6grenci performans raporlari, sinav analiz raporlari.
Klinik ve Pratik Beceriler:

Olcme Yontemleri: Uygulamal siavlar, simiilasyon degerlendirmeleri, staj raporlari.
Somut Kamtlar: Uygulama degerlendirme formlari, staj performans degerlendirme raporlari.
Kritik Diisiinme ve Problem C6zme:

Ol¢me Yontemleri: Vaka analizleri, proje calismalari.

Somut Kamtlar: Vaka analizi raporlari, proje degerlendirme sonuglari

Olgme ve degerlendirme sistemlerinin detaylar1 3.2.2°de detayl bir sekilde anlatilmustir.

3.2.2. Her bir program ¢iktist igin ayri ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile iliskilendirilebilecek ve o ¢iktinin saglandigmimn
kanit1 olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (6grenci
caligmalari, bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile
program ¢iktilar1 arasinda nasil bir iliski kurulacagm drneklerle agiklayiniz.®

MEDEK akreditasyon siireci kapsaminda programimizda verilen derslerin degerlendirilmesi agisindan arsiv dosyast
hazirliklar1 baglatilmistir. Bu diizenlemelerin diizenli olarak yapilmasi planlanmistir. Ders yonetimi ve arsiv dosyasi hazirlanirken
ders Ogrenim ¢iktilarma ve iligkili oldugu program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini tespit edebilecegimiz bir excel dosyast
kullanilacaktir. Bu dosyanin haricinde dersi veren dgretim elemaninin ders yonetimi ile ilgili siirecte tespit ettigi gili¢lii ve zayif
yonleri belirttigi ve
iyilestirme gereken bir durum sz konusu oldugunda hedefledigi planlamalar1 belirtecegi
bir anket donem sonu 6grencilere her ders igin yapilmigtir(Kanit B.3.2.2.1-2-3).

Kanit B.3.2.2.1: 27/05/2023 DSHMYO Ogrenci destek toplanti tutanag
Kanit B.3.2.2.2: EKG YONETIM Ders, Ogretim Elemani Degerlendirme ve AKTS [s Yiikii Anketi 2023-2024
Kanit B.3.2.2.3: DSHMYO Medek dénemlik ders program ¢iktist degerlendirme

1 Gelen ve giden 6grencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.

2 Bu amagla kullanilan yéntem, sistematik olmal1 ve somut verilere dayanmalidir.

3 Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve
yetkinliklerden olusmalidir.

4 Eger program ciktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tamimlannmugsa, bilesen bazinda ayrintili bir gapraz iliski
tablosu kullanilmalidir.

5 Bu siire¢ agirlikli olarak sinav, proje, 6dev gibi 6grenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders gegme basari
notlarina dayali 6l¢me ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.

Olciit 4. Siirekli Tyilestirme
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir énceki MEDEK genel degerlendirmesinden bu
yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ti¢ y1l i¢inde), somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari
ve bu sorunlart gidermek igin programla ilgili yaptigmiz siirekli iyilestirme caligmalarimi kanitlariyla
aciklaymiz. Bu kanitlar, siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢dziim 6nerilerinin, bu dnerileri uygulamaya alan
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sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan
iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Program ciktilarinin ve program egitim amaglarmin en 6nemli unsurlardan biri olan egitim planidir
(miifredat). Gerek YOK’iin belirledigi bazi degisiklikler, gerek derslerin donemsel dagilimi agisindan gerekli
iyilestirmeler i¢in miifredatimizda egitim kalitesinin yiikseltilmesi ve program ciktilarina ulagilmasi agisindan gesitli
giincellemeler yapilmgtir. 3+1 egitim sistemine ge¢ilmistir( Kanit B.4.1.1).

Kanit B.4.1.1: B6liim toplanti tutanag:

4.2.  Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, progranmin
gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini dahil ederek, sistematik bir bigimde
toplanmig, somut verilere dayali oldugunu kamtlariyla agiklayimz. Bu ¢aligmalarmizi belgeleyen

yontemlerini agiklayiniz ve drnek uygulamalari belirtiniz.

Program 6gretim elemanlarimizin gézlemleri, i¢ paydas ve dis paydas goriisleri ile ayn1 zamanda diger
iiniversitelerin ilk ve Acil Yardim programi miifredatlar1 incelenerek ogrencilerimizin eksik oldugu hususlarin
giderilmesine yonelik olarak 2023 yilinda yapilan miifredat giincellemesinde ise bazi segmeli ders gruplarindaki
derslerin sayilar artirildig1 gibi “ISME 200 ISLETMEDE MESLEKI EGITIM” dersi miifredatimiza
eklenmigtir. 2023 yilinda yapilan miifredat degisikligi ile programimiz ile ilgili derslerin donemsel dagilimimi gézden
gecirmis, derslerin 6grenciler tarafindan alinma sirasini konularin birbirinin takibi agisindan degerlendirmis ve gerekli
iyilestirmeler yapilmistir(Kanit B.4.2.1)

Kanit B.4.2.1: Egitim bilgi sistemi

4.3.  Yapilan siirekli iyilestirme galigmalarinda, mezun izleme yéntemi araciligryla elde ettigi bilgiler sistematik
bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu kanitlartyla agiklaymiz. Bu ¢alismalarimizi
belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Mezun Anketleri ve Goriismeler: Mezunlarla yapilan anketler ve gériismeler, mezuniyet sonrasi kariyer gelisimi, is
bulma siireci, egitimden memnuniyet diizeyi ve programin etkisi hakkinda bilgi toplamamiza yardimei olur. Akademik Kayitlarin
Incelenmesi: Mezunlarm akademik kayitlari, mezuniyet sonrasi egitim diizeyi ve siirekli mesleki gelisim faaliyetleri hakkinda
bilgi saglar. Bu yontemler, mezun izleme siirecinin sistematik bir sekilde yiiriitiilmesini saglar ve mezunlarin programdan aldiklari
faydalar1 ve kariyer gelisimini somut bir sekilde dlgmeye yardimci olur. Bu bilgiler, programin etkinligini degerlendirmek ve

stirekli olarak iyilestirmek igin kullanilir (Kanit B.4.3.1).

Kanit B.4.3.1:Pamukkale Universitesi mezun izleme sistemi

Olciit 5. Egitim Plam

5.1.  Egitim planin1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.

5.2.  En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme siirecini
aciklaymiz.

5.3.  Enaz 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamal1 Ders ve/veya giincel mesleki program/yazilim
igceren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme siirecini agiklayniz.

5.4. Programa/alana 6zgii 6grenim ciktilarim saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS oldugunu Tablo 5.3’te
aciklaymiz.

5.5.  Egitim plaminda yer alan tiim derslerin izlencelerini (bdliim dis1 dersler dahil), belirtilen formata uygun
olarak, Ek 1.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylagim siirecini agiklayiniz.

5.6.  Egitim planinin 6ngbriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini saglamak

i¢in kullanilan ydnetim sistemini anlatiniz. *

Tablo 5.1. Egitim Plam
[ILK VE ACIL YARDIM PROGRAMI]

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)
Isletmede
Dis paydas | Egitim, Staj
Ders Adi Ogretim Dili Genel Egitim Matematik  ve | Programa/alana Onerilerinin Uygulamali Ders ve/veya
Temel Bilimler | 6zgii mesleki dersler | dikkate alindigi | giincel
dersler program/yazilim
ders/dersler
1. Yariyil
TURK DIiLi - | Tiirkge X
ATATURK
ILKELERI VE ..
INKILAP Tirkge X
TARIHI - |
ACIL HASTA ..
BAKIMI - | Turkge X
CEIL YARDIM Tiirkge X
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KURTARMA
CALISMALAR
[-1

AMBULANS
SERVIS
EGITIMI - |

Tiirkge

ANATOMI

Tiirkge

BEDEN
EGITIMI VE
VvUCUT
GELISTIRME -
I

Tiirkge

FiZYOLOJI

Tiirkge

IS SAGLIGI VE
IS GUVENLIGI

Tiirkge

INGILIZCE - |

X

1. Yariyil Se¢mel

i Gruplari : Alan Secmeli-1

PATOFIiZYOL
0Ji

Tiirkce

ILETiSIM
BECERILER]

Tiirkce

MESLEK

ETIGI .
(DEONTOLOJi
)

Tiirkge

YARALANMA
MEKANIZMA
LARI

Tiirkce

TIBBI
TERMINOLOJI

Tiirkge

TEMEL BILGI
TEKNOLOJISI
KULLANIMI

Tiirkge

X

1. Yariyil Se¢cmell

i Gruplari : Alan Se¢meli-1

PATOFIZYOL
OJi

Tiirkge

ILETISIM
BECERILERI

Tiirkge

MESLEK
ETIGi
(DEONTOLOIJI
)

Tiirkce

YARALANMA
MEKANIZMA
LARI

Tiirkge

TIBBI
TERMINOLOJI

Tiirkce

TEMEL BILGI
TEKNOLOJISI
KULLANIMI

Tiirkge

Program Digsi Se

meli-1

SAGLIK
HiZMETLERI
YONETIMI

Tiirkge

GORSEL
PROGRAMLA
MA

Tiirkge

TOPLUMA
HiZMET
UYGULAMAL
ARI

Tiirkge

SOSYAL
PSIKOLOJI

Tiirkge

ILETISIM
BECERILERI

Tiirkge

HASTANE
IDARESI

Tiirkge

SAGLIK
ALANINDA
MESLEKI
RISKLER VE
KORUNMA

Tiirkge
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UREME
SAGLIGI VE
CINSELLIK

Tiirkge

X

CALISMA
ALANLARIND
AYASAL HAK
VE
SORUMLULU
KLAR

Tiirkge

SAGLIK
SOSYOLOJISi

Tiirkge

BILIMSEL VE
KULTUREL
ETKINLIKLER

Tiirkge

YUZME - |

Tiirkce

HALK
OYUNLARI |

Tiirkge

BAGIMLILIK
VE
BAGIMLILIKL
A MUCADELE

Tiirkge

YONETIM VE
ORGANIZASY
ON

Tiirkce

TOPLUMSAL
CINSIYET
ESITLIGI

Tiirkge

GENEL
ISLETME

Tiirkce

GIRISIMCILIK

Tiirkge

GENITAL
SISTEM  VE
EMBRIYOLOJ
i

Tiirkge

HIZLI OKUMA
VE ANLAMA

Tiirkce

ISARET DILI

Tiirkge

X

ETKILI
OGRENME

Tiirkge

DUNYAYI
DEGISTIREN
ONCU BILIM
INSANLARI
VE
BULUSLARI

Tiirkce

ATMOSFER,
IKLIM VE
DOGA
OLAYLARI

Tiirkce

ARASTIRMA
TEKNIKLERI

Tiirkge

TEMEL
BILGISAYAR
BILIMLERI

Tiirkge

GENEL
BIYOLOJI

Tiirkge

CEVRE
YONETIMI

Tiirkge

SIFALI
BITKILER

Tiirkge

KRIMINAL
INCELEME
YONTEMLERI

Tiirkge

2.YARIYIL

TURK DILI - Il

Tiirkge

ATATURK
[LKELERI VE
INKILAP
TARIHI - 11

Tiirkge

BEDEN
EGITIMI  VE
VUCUT

Tiirkge
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GELISTIRME -

1]

FARMAKOLO | Tiirkge

)

ACIL YARDIM | Tiirkce

VE

KURTARMA

CALISMALAR

-1

ACIL HASTA | Tiirkce

BAKIMI - 11

AMBULANS Tiirkce

SERVIS

EGITIMI - 1

STAJ Tiirkge

KARIYER Tiirkge X

PLANLAMA

EKG Tiirkge

YONETIMI

INGILIZCE - Il | Tiirkge X

2. Yaniyll Secmeli Gruplar : Alan Se¢cmeli-1

PATOFIiZYOL | Tiirkce

oJi

ILETISIM Tiirkge

BECERILERI

MESLEK Tiirkge

ETIGi

(DEONTOLOIJI

)

YARALANMA | Tiirkce

MEKANIZMA

LARI

TIBBI Tiirkce

TERMINOLOJI

TEMEL BILGI | Tiirkce

TEKNOLOJISI

KULLANIMI

2. Yanyil Se¢meli Gruplar : Alan Se¢cmeli-1

PATOFIZYOL | Tiirkge

oli

ILETISIM Tiirkge

BECERILERI

MESLEK Tiirkge

ETIGi

(DEONTOLOJI

)

YARALANMA | Tiirkce

MEKANIZMA

LARI

TIBBI Tiirkge

TERMINOLOIJI

TEMEL BILGI | Tiirkce

TEKNOLOJISI X

KULLANIMI

Program Dis1 Secmeli-2

SAGLIK Tiirkge

HIZMETLERI X

YONETIMI

GORSEL Tiirkge

PROGRAMLA X

MA

TOPLUMA Tiirkce

HIZMET X

UYGULAMAL

ARI

SO.SYAL . Tiirkge X

PSIKOLOJI

1LET1$1M ) Tiirkge X

BECERILERI

HASTANE Tiirkge X

IDARESI

SAGLIK Tiirkge
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ALANINDA
MESLEKI
RISKLER VE
KORUNMA

UREME Tiirkge
SAGLIGI VE X
CINSELLIK

CALISMA Tiirkge
ALANLARIND
AYASAL HAK
VE
SORUMLULU
KLAR

SAGLIK Tiirkce
SOSYOLOJISI

BILIMSEL VE | Tiirkge
KULTUREL X
ETKINLIKLER

YUZME - | Tiirkge X

HALK Tiirkge
OYUNLARI |

BAGIMLILIK | Tiirkge
VE

BAGIMLILIKL
AMUCADELE

YONETIM VE | Tiirkce
ORGANIZASY X
ON

TOPLUMSAL | Tiirkce
CINSIYET X
ESITLIGI

GENEL Tiirkge
ISLETME

GIRISIMCILIK | Tiirkee X

GENITAL Tiirkge
SISTEM  VE
EMBRIYOLOJ
i

HIZLI OKUMA | Tiirkce
VE ANLAMA

X

ISARETDILI | Tiirkee

ETKILI Tiirkge
OGRENME

DUNYAYI Tiirkce
DEGISTIREN
ONCU BILIM
INSANLARI
VE
BULUSLARI

ATMOSFER, Tiirkge
IKLIM VE
DOGA
OLAYLARI

ARASTIRMA Tiirkge
TEKNIKLERI

TEMEL Tiirkge
BILGISAYAR X
BILIMLERI

GENEL Tiirkge
BIYOLOJi

CEVRE Tiirkge
YONETIMI

SIFALI Tiirkge
BITKILER

KRIMINAL Tiirkge
INCELEME X
YONTEMLERI

3.YARIYIL

ACIL HASTA | Tiirkge
BAKIMI - 111

ACIL YARDIM | Tirkge
VE
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KURTARMA
CALISMALAR
-1

AMBULANS Tiirkge
SERVIS
EGITIMI - I

ACIL  OLGU | Tiirkge
YONETIMI

Alan Se¢cmeli-3

PATOFIZYOL | Tiirkge
ol

ILETISIM Tiirkge
BECERILERI

MESLEK Tiirkge
ETIGI .
(DEONTOLOJI
)

YARALANMA | Tiirkce
MEKANIZMA
LARI

TIBBI Tiirkce
TERMINOLOJI

TEMEL BILGI | Tiirkce
TEKNOLOJISI X
KULLANIMI

Alan Secmeli-3

PATOFIZYOL | Tiirkce
OJi

ILETISIM | Tiirkge
BECERILERI

MESLEK Tiirkge
ETIGI

(DEONTOLOJI
)

YARALANMA | Tiirkce
MEKANIZMA
LARI

TIBBI Tiirkge
TERMINOLOJI

TEMEL BILGI | Tiirkce
TEKNOLOJISI X
KULLANIMI

Program Dis1 Secmeli-2

SAGLIK Tiirkge X
HIZMETLERI
YONETIMI

GORSEL Tiirkge X
PROGRAMLA
MA

TOPLUMA Tiirkge X
HiZMET
UYGULAMAL
ARI

SOSYAL Tiirkce X
PSIKOLOJI

ILETISIM Tiirkge X
BECERILERI

HASTANE Tiirkge X
IDARESI

SAGLIK Tiirkce X
ALANINDA
MESLEKI
RISKLER VE
KORUNMA

UREME Tiirkge X
SAGLIGI VE
CINSELLIK

CALISMA Tiirkge X
ALANLARIND
AYASAL HAK
VE
SORUMLULU
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KLAR

SAGLIK Tiirkge X
SOSYOLOIJISI

BILIMSEL VE | Tiirkge X
KULTUREL
ETKINLIKLER

YUZME - | Tiirkce X

HALK Tiirkge X
OYUNLARI |

BAGIMLILIK | Tiirkge X
VE

BAGIMLILIKL
A MUCADELE

YONETIM VE | Tiirkce X
ORGANIZASY
ON

TOPLUMSAL | Tiirkge X
CINSIYET
ESITLIGI

GENEL Tiirkce X
ISLETME

GIRISIMCILIK | Tiirkge

XX

GENITAL Tiirkge
SISTEM  VE
EMBRIYOLOJ
i

HIZLI OKUMA | Tiirkce
VE ANLAMA

ISARET DILI Tiirkge

ETKILI Tiirkge
OGRENME

X|  X[X| X

DUNYAYI Tiirkge
DEGISTIREN
ONCU BILIM
INSANLARI
VE
BULUSLARI

ATMOSFER, Tiirkge X
IKLIM VE
DOGA
OLAYLARI

ARASTIRMA Tiirkge X
TEKNIKLERI

TEMEL Tiirkge X
BILGISAYAR
BILIMLERI

GENEL Tiirkce X
BIYOLOJI

CEVRE Tiirkge X
YONETIMI

SIFALI Tiirkge X
BITKILER

KRIMINAL Tiirkge X
INCELEME
YONTEMLERI

4.YARIYIL

ISLETMEDE Tiirkge
MESLEKI X X
EGITIM

NOT: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

NOT: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

! Burada, program yiiriiten boliimiin, boliim bagkanhg diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler araciligiyla,
onlisans programi egitim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi beklenmektedir.
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[ILK VE ACIL YARDIM]
Dersin _ Son Iki  Yariyilda Dersin Tiirii!
Dersin Adi Dersi Segen Ogrenci .
Kodu Sayist Smf Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
TKD101 [TURK DILi-1 [286 %100
IATATURK 298 %100
ILKELERI  VE
ATIOL INKILAP TARIHI
-
IACIL HASTA95 %50 %50
AMBI03 o Akimi - 1
IACIL  YARDIM[116 %50 %50
VE KURTARMA
AMB105 CALISMALARI -
I
IAMBULANS 77 %50 %20 %30
IAMB107  [SERVIS EGITiMi
-
IAMB119 |[ANATOMI 76 %100
BEDEN EGITiMi[74 2100
IAMB125 |[VE vUCUT
GELISTIRME - |
IAMB127  |[FIZYOLOIJI 33 %100
IS SAGLIGI VE i§[76 %100
TGT116 GUVENLIGI
ING125 INGILIZCE-1 231 9100
IAMB110  [PATOFiZYOLOIJi |52 9100
IAMB113  [ILETISIM 32 %100
IBECERILERI
IAMB115 |MESLEK ETIGI[75 %100
(DEONTOLOJI)
IAMB217 [YARALANMA |65 %100
MEKANIZMALA
RI
IANE103  [TIBBI 71 %100
TERMINOLOJI
ISLE111 [TEMEL  BILGI62 %100
TEKNOLOJISI
KULLANIMI
IANE116  [SAGLIK 20 %100
HiZMETLERI
'YONETIMI
BIL102 GORSEL - %100
PROGRAMLAM
A
CGL128 [TOPLUMA 104 %100
HiZMET
UYGULAMALA
RI
CGL313  [SOSYAL 48 %100
PSIKOLOJI
DYZ106  |ILETISIM 48 %100
BECERILERI
DYZ114 |HASTANE - %100
IDARESI
DYZ119  [SAGLIK 30 %100
IALANINDA
MESLEKI
RiISKLER VE
KORUNMA
DYZ217 |[UREME SAGLIGIKO %100
\VE CINSELLIK
DYZ218 |CALISMA 72 %100
IALANLARINDA
YASAL HAK VE
SORUMLULUKL
A
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SAGLIK %100
DYZ219 SOSYOLOJISI 8
BILIMSEL  VE %100
DYZ220 [KULTUREL 157
ETKINLIKLER
FZY115 'YUZME - | 30 26100
HALK 26100
FZY229 OYUNLARI | B4
BAGIMLILIK VE %100
GKD5003 [BAGIMLILIKLA (79
MUCADELE
YONETIM  VE %100
1SL403 ORGANIZASYO [7
N
TOPLUMSAL %100
PDR5008 |CINSIYET 100
ESITLIGI
SBY104  |GENEL ISLETME[11 9100
TDS105 GIRISIMCILIK 48 9100
GENITAL %100
TDS235 SISTEM VEP8
IEMBRIYOLOJI
HIZLI OKUMA %100
TDS137 EANLAMA [
TGT117  [[SARET DILI 59 9100
ETKILI %100
TGT119 OCRENME 61
DUNYAYI %100
DEGISTIREN
TGT128 ONCU BILIM|60
INSANLARI VE
BULUSLARI
IATMOSFER, %100
TGT129 IKLIM VE DOGA}49
OLAYLARI
IARASTIRMA %100
TGT210 TEKNIKLERI 69
TEMEL %100
TGT1213 [BILGISAYAR |29
BiLIMLERI
GENEL %100
TLALLS ol oi 36
CEVRE %100
TLA221 & s\ pTivi 38
SIFALI %100
TLA22T il BR 67
KRIMINAL %100
TLA235 INCELEME 30
'YONTEMLERI
TKD102  [TURK DILi-Il [507 %100
ATATURK 2100
ILKELERI VE
ATI102 INKILAP TARiH1243
-1
BEDEN EGITiMI %100
IAMB102 |[VE VUCUT|76
GELISTIRME - Il
IAMB116 |[FARMAKOLOJI |68 96100
ACIL YARDIM %50 %50
VE KURTARMA
AMB106 CALISMALARI 176
1
ACIL HASTA %50 %450
AMBI26 o i - 11 75
AMBULANS %50 %20 %30
AMB128  [SERVIS EGITiMIi[72
-1
IAMB130  [STAJ 26100
KARIYER %100
KRY201 5 A NLAMA 139
IAMB21 EKG YONETIMI [64 %100
ING126 INGILIZCE -1l 342 %100
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IACIL HASTAB3 %50 %50
AMB203 o Ak imi - 11
IACIL  YARDIM|63 %50 %50
VE KURTARMA
AMB205 CALISMALARI -
11
IAMBULANS 66 %50 %20 %30
IAMB207  [SERVIS EGITIMI
- 111
IACIL OLGU %100
AMB210 [ ringi 57
ISLETMEDE %100
ISME200 |[MESLEKI -
EGITIM

Tablo 5.3. Programa/alana ozgii 6grenim c¢iktilarini saglayan mesleki dersler

Ogretim Programa/alana 0zgii 6greni_m
Ders Adi Dili ciktilarini saglayan mesleki derslerin  |Program Ciktisi?
T U K | AKTS
1. Yariyil

ACIL HAST ATiirk(;e 2 2 4 4 Tet_nel ve iler_i yagam _de_:stegi konusunda agk!ar ve uygular.

BAKIMI - | ACI_I §aghk hlzmet}erlnln sunumunFIa kendinin, hastanin ve olay]|
lyerinin glivenligini saglar ve yonetir.

ACIL Tiirkce 2 2 3 3 IAcil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay

YARDIM VE lyerinin giivenligini saglar ve yonetir.

KURTARMA

CALISMALA

RI -1

IAMBULANS [Tiirkce 2 2 3 3 IAcil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari

SERVIS tanimlar ve kullanir.

EGITIMI - |

ANATOMI  [Tiirkce 2 0 2 2 Meslegiyle ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgileri edinir.

BEDEN Tiirkce 0 4 1 Meslegiyle ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgileri edinir.

EGITIMI VE

VUCUT 1

GELISTIRME

- |

FiZYOLOJI [Tiirkce 2 0 1,5 1,5 Meslegiyle ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgileri edinir.

IS SAGLIGI[Tiirk¢e 2 0 1,5 1,5 Is saglig1 ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siirecleri hakkindal

VE Is bilgi sahibi olur.

GUVENLIGI

PATOFIZYOL|Tiirk¢e 2 0 3 3 Meslegiyle ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgileri edinir.

0JI

ILETISIM  [Tiirkce 2 0 3 3 Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sdzlii iletisim|

BECERILERI olu ile etkin bi¢imde sunabilir, anlasilir bigimde ifade eder.

MESLEK Tiirkge 1 0 3 3 IAlani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin|

ETIGI duyurulmas1 asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik

(DEONTOLOJ degerlere sahiptir.

D

'YARALANM (Tiirkce 2 0 3 3 Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.

A Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay

MEKANIZM yerinin giivenligini saglar ve yonetir.

IALARI

TIBBI Tiirkce 2 0 3 3 Meslegiyle ilgili temel, gilincel ve uygulamali bilgileri edinir.

TERMINOLO

Ji

2.YARIYIL

BEDEN Tiirkce 0 4 1 1 Meslegiyle ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgileri edinir

EGITIMI VE

VUCUT

GELISTIRME

- 11

FARMAKOL ([Tiirkge 2 0 1 1 Meslegiyle ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgileri edinir

0J1

ACIL Tiirkge 2 2 2 2 IAcil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay|

YARDIM VE yerinin giivenligini saglar ve yonetir.

KURTARMA Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.

CALISMALA

RI - 11

ACIL HASTA[Tiirk¢e 2 2 2 2 |Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay|




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

BAKIMI - 11 yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
IAMBULANS [Tiirkce 2 2 1,5 1,5 IAcil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari
SERVIS tanimlar ve kullanir
EGITIMI - 11
Tiirkge 0 0 5 5 )Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay|
STAJ yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
EKG Tiirkge 2 0 2 2 Aci_l §aghk hizmpt}erinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay|
VONETIMI yerinin gu_ven_hgml saglar ve yonetir.
Temel ve ileri yagam destegi konusunda agiklar ve uygular.
PATOFIZYOL|Tiirk¢e 2 0 3 3 Meslegiyle ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgileri edinir.
0J1
ILETISIM Tiirkce 2 0 3 3 Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozl1i iletigim|
BECERILERI yolu ile etkin bicimde sunabilir, anlagilir bigcimde ifade eder
MESLEK Tiirkge 1 0 3 3 IAlani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin|
ETIGI duyurulmas1 asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik
(DEONTOLOJ degerlere sahiptir.
D
'YARALANM (Tiirkge 2 0 3 3 Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
A IAcil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay|
MEKANIZM lyerinin giivenligini saglar ve yonetir.
IALARI
TIBBI Tiirkge 2 0 3 3 Meslegiyle ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgileri edinir.
TERMINOLO
Ji
3.YARIYIL
ACIL HAST ATﬁrk(;e 4 4 8 8 Temel ve iler_i yagsam .delastegi konusunda aqk!ar ve uygular.
BAKIMI - 11 Am_l gaghk hlzmpt}erlnln sunumunfia kendinin, hastanin ve olay]|
lyerinin gilivenligini saglar ve yonetir.
IACIL Tiirkce 4 4 8 8 Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
YARDIM VE IAcil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay|
KURTARMA lyerinin giivenligini saglar ve yonetir.
CALISMALA
RI- 111
IAMBULANS (Tiirk¢e 2 6 4 4 IAcil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari
SERVIS tanimlar ve kullanir
EGITIMI - III
ACIL OL GUTﬁrkg:e 2 0 2 2 Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
VONETIMI Ac1‘1 §aglik hlZHl.et.lerltlln sunu.r.nun‘da kendinin, hastanin ve olay|
erinin giivenligini saglar ve yonetir
PATOFIZYOL|Tiirk¢e 2 0 3 3 Meslegiyle ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgileri edinir
0JI
ILETISIM Tiirkge 2 0 3 3 Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlil iletigim|
BECERILERI yolu ile etkin bicimde sunabilir, anlasilir bicimde ifade eder
MESLEK Tiirkge 1 0 3 3 IAlani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin|
ETIiGI duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik
(DEONTOLOJ degerlere sahiptir.
1y
'YARALANM (Tiirkge 2 0 3 3 Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
A IAcil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay
MEKANIZM yerinin giivenligini saglar ve yOnetir.
IALARI
TIBBI Tiirkce 2 0 3 3 Meslegiyle ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgileri edinir
TERMINOLO
Ji
4.YARIYIL
ISLETMEDE (Tiirkce 5 35 30 30 Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
MESLEKI Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay
EGITIM erinin giivenligini saglar ve yonetir.

Olgiit 6. Ogretim Kadrosu
6.1.1. Tablo 6.1°i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanli ve ek
gorevli tiim 6gretim iyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolart doldururken yeteri kadar satir
ekleyebilirsiniz.
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6.1.2. Tablo 6.1’¢ gére dgretim kadrosunun egitim 6gretim faaliyetleri ve program egitim planina gore yeterliligini
irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin 6zet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun
olarak Ek 1.2°de veriniz.

Tablo 6.1’de verilen 6gretim kadrosunun egitim-6gretim faaliyetleri ve program egitim planina goére
yeterliligini degerlendirdigimizde, kadromuzun tamaminin alaninda uzman kisilerden olugsmakta ancak say1 olarak
yeterli olmadigi i¢in kurum disindan misafir 6gretim elemant istenerek ihtiyat giderilmeye caligilmaktadir.

6.2.  Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve édiillendirilme mekanizmalarmi agiklaymiz ve siirecin adil ve seffaf
sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Pamukkale Universitesi, 6gretim elemanlarini akademik faaliyetlere iligkin olarak Akademik Tesvik Odenegi
Yénetmeligi kapsanmunda odiillendirmektedir. (B.6.2.1) Ogretim elemanlarinin basvurulari ve diger sartlar
Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonunca ilan edilen takvim gercevesinde is ve islemler
yuriitiiliir. (B.6.2.2)

Universitemiz BAP birimi tarafindan “Ustiin Basarili Bilim Insan1 Destegi”, “Oncelikli Alan Arastirma Projesi”,
“Disiplinleraras1 Arastirma Projesi”, “Lisans Ogrencisi Katilimli Arastirma Projesi” gibi proje tiirlerinde, basarili
akademisyenlerimize destek verilmektedir. (B.6.2.3)

BAP Birimi tarafindan “Giidiimlii Arastirma Projesi”, “Oncelikli Alan Arastirma Projesi (ONAP)” ve “Lisans
Ogrencisi Katihmli Arastirma Projesi (LOKAP)” projeleri igin belli donemlerde proje cagrilari agilmakta ve
universitemizde BAP Web sitesi, e-posta ve duyuru servisi aracilifiyla tiim akademisyenlere
duyurulmaktadir.(B.6.2.4)

(B.6.2.1) Akademik Tesvik Odenegi

(B.6.2.2) Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu
(B.6.2.3) BAP Birimi Destegi

(B.6.2.4) Proje Cagrilan

6.3. Ogretim elemam atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’te belirtilen hususlar1 da goz Gniine alarak,
aciklaymiz

Opretim elemani atama ve yiikselme kriterleri akademik personel i¢in 2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunu, Devlet
Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina iliskin Y6netmelik,
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yo6netmeligi, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Siavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik ve Pamukkale
Universitesi Akademik Degerlendirme Yonergesi kapsaminda Birim norm veya ihtiyaglara gore Boliim ve Yiiksekokul
Yonetim Kurulu karalari alinip Yiiksekokulumuz kadro talepleri Personel Bilgi Sistemi > Kadro islemleri > Akademik
Kadro Talepleri (B.6.3.1) meniisiine girilmekte ve Rektorliik Makamina sunulmaktadir.

(B.6.3.1) Yiiksekokulumuz Kadro Talepleri

6.4. Tablo 6.2°yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanl ve ek
gorevli tiim Ogretim tyeleri ve Ogretim gorevlileri yer almalidir. Programda o6gretim elemanlarmin
niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin nasil yiiriitiildiigiinii agiklaymiz.

Niteliklerin Belirlenmesi: Oncelikle, dgretim elemanlarinin uzmanlik alanlari, akademik dereceleri, yayinlari,
ogretim deneyimleri ve ders verme yetenekleri gibi nitelikleri detayli bir sekilde degerlendirilir.

Ders Ihtiyaglarmin Analizi: Programim ihtiyag duydugu dersler belirlenir ve bu derslerin hangi dgretim
elemanlarinin uzmanlik alanlarina uygun oldugu tespit edilir. Bu siirecte derslerin igerigi, seviyeleri ve
onceden belirlenmis hedefler g6z 6niinde bulundurulur.

Goriis ve Tercihlerin Alinmast: Ogretim elemanlarmin tercih ettikleri dersler ve ders saatleri hakkinda goriisleri
alinir. Bu agama, dgretim elemanlarinin motivasyonunu ve memnuniyetini artirmak igin énemlidir.

Ders Dagilimi Kriterlerinin Belirlenmesi: Ders dagilimmin adil olmasini saglamak i¢in objektif Kriterler
belirlenir. Bu kriterler arasinda 6gretim elemaninin ge¢mis performansi, ders yiikii, dgrenci geri bildirimleri
ve akademik basarilar gibi faktorler yer alir.

Seffaf ve Katilimc1 Karar Alma: Ders dagilim siireci seffaf bir sekilde yiiriitiiliir ve tiim 6gretim elemanlarinin
stirece katilimi saglanir. Karar alma siireci sonunda, ders dagilimu ile ilgili sonuglar tiim 6gretim elemanlartyla
paylasilir ve geri bildirimler dikkate alinarak gerekirse revizyonlar yapilir

L Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi)
2 Olgiit. 9 da tanimlanan program dzgii giktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmahdir.


https://www.pau.edu.tr/akademiktesvik/tr/sayfa/yonetmelik-yeni
https://www.pau.edu.tr/akademiktesvik/tr/sayfa/basvuru-takvimi
https://ebap.pau.edu.tr/?
https://ebap.pau.edu.tr/?act=guest&act2=sayfa&id=83
file:///C:/Users/Pau/Downloads/(B.8.2.1),
https://pbs.pusula.pau.edu.tr/PbsPage.aspx
file:///C:/Users/Pau/Downloads/(B.8.2.1),
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Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[ILK VE ACIL YARDIM]
Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)®
PN Aldig1 Sanayiye
Ogretim 2 Unvam Son Kamu{ Ogretim Bu . Mesleki Arastir Verilen
Elemaninin Adr Sanayi L Kurumdaki
Derece D . Deneyimi o Kuruluslarda mada Damsmanhkt
eneyimi Deneyimi a
Pmar ILI Dog.Dr. Doktora 24 y1l 24 y1l 20 yil Yok Orta Yok
Huriye Opr.Gor. | Yiiksek 10 21 24 yil Yiiksek Orta Yok
DEMIRHAN Lisans
Mehmet Halil Ogretim | Ogretim 17 vl sl 5l isek ort Yok
OZTURK Gorevlisi | Gorevlisi n n N yukse ra °
Mukaddes Mergen | Dr.Ogt.U | Dr.Ogt.Uy | 11 yil 9 yil 3yl yiiksek Orta Yok
Dalyanolu yesi esi
Seyme BATMAZ | Ogretim Ogretim 3,5y 32,5yl 28 yil yiiksek yok yok
Gorevlisi | Gorevlisi
Bilgin Kiray Vural | Dr. Ogr. Doktora 4yl 2yl 29 yil Yiiksek Orta Yok
Uyesi
Dr. Ogr. -
Selma KIRAC Uyesi Doktora 25 yil 10 y1l Yiiksek Orta -
Asiye KARCKAY Yiiksek
B Lisans
Ogr. Gor 25 y1l 6 yil 9yl Yiiksek - -
Adnan KOKSAL | OgrGér | Yiiksek
Lisans 31yl 20 y1l 23 y1l Orta Orta Yiiksek
Taha Yusuf Ogr.Gor. | Yiiksek
KEBAPCI Lisans 0 S5yl 3yl Yiiksek Yiiksek | Orta
Seyme BATMAZ | Opr.Gor.
Yiiksek 3yl 6 yil 28 y1l Yiiksek - -
Lisans
Bedia Siindiiz
KILIC Ogr.Gér. | Yiiksek
Lisans 5yl 7yl 11y - - -
Necla TARPICI Ogr.Gor. | Yiiksek 13yl 5ay 2yl Yiiksek Orta Yiiksek
Lisans
Deniz KOCYIGIT | Ogr.Gor. | Yiiksek 6 yil 4 ay 3yl Yiiksek Yiiksek | Orta
Lisans
Omer Faruk ne Yiiksek
KARACA Ogr.Gor. Lisans 4yl 3yl 1yl Orta Orta -
Hilal Biisra U Yiiksek
TOKGOZ Ogr.Gor. Lisans } Tay Iyl Orta Orta Yok
Hilal PARLAK a L
SERT Ogr. Gor. Dr. 6 yil Iyi Orta Yok
Tugce U,
YESILYAPRAK Ogr. Gor. Dr. 1 6yl 4yl Orta Orta Yok
Adile Biisra al .
OZDES Ogr. Gor Iyi Orta Yok
Hatice GENCER U, .
ALSANCAK Ogr. Gor. Dr. 15 yil 2 yil Iyi Orta Yok
Esin Tuba Dr.Ogr.U
TEPEKULE yesi Doktora 6,5 yil 6,5 yil 2 yil Yok Yok Yok

1 Tabloyu programdaki her 6gretim elemani i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
2 Etkinlik diizeyi son 3 y1lin ortalamasini yansitmalidir.

3 Her 6gretim eleman i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde ilave
satir ekleyiniz.

4 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1 i¢in

2 Tabloyu programdaki her dgretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
3 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi / (Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet sayis1)) x 100

5 Aragtirma faaliyeti olarak son iki dénemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayist)
Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[iLK VE ACIL YARDIM]
. Toplam Etkinlik Dagilimi*
Ogretim Verdigi Dersler (Dersin Kodu/
Elemaninin Adi | Kredisi/ Dénemi/ Y1li)3
Soyadi (Unvant) Ogretim Aragtirma® Diger

Mukaddes Mergen
Dalyanolu
Dr.Ogr.iiyesi

TGT 101 Fizyoloji 2023-2024 Bahar|
ID6nemi

KRY 201 KARIYER PLANLAMA
2023-2024 Bahar Donemi

TGT 101 FIZYOLOJI

2023-2024 Gluz Dénemi

IAMB 127 FIZYOLOIJI

2023-2024 Giiz Donemi

IANE 117 FIZYOLOJI

2023-2024 Giiz Dénemi

TLA 109 FIZYOLOIJI

2023-2024 Gliz Donem

SFTR 102 FIZYOLOJI

2023-2024 Giiz Dénemi

DYZ 101 FIZYOLOJI

2023-2024 Giiz Dénem

Seyme BATMAZAMB 103 Acil Hasta Bakimi 1(22
Ogr.Gor. 3 )Giiz 2023

IAMB203Acil Yardim  Kurtarmal
Cls.ITI(4 4 5) Giiz 2023

IAMB 114Yaralanma Mekanizmalari
(2 02) Giiz 2023

IAMB 113 iletisim Becerileri (2 0 2
Giiz 2023

IAMB 204 Klinikte Egit.ve Uyg.(Y1l
ici staj) (4 20 9)Bahar 2024

IAMB 104 Acil Hasta Bakimi II ( 2 2
3 )Bahar 2024

100 0 0

IAMB 113 letisim Becerileri (2 0 2 )
Bahar 2024

IAMB 114Yaralanma Mekanizmalari
(2 0 2) Bahar 2024

Ogr Gor Genital sistem ve Embriyoloji /TDS 235
Dr. Ayse | 5 AKTS/ 1-2-3 donem 100 0 0
AKGUN
Tibbi Biyoloji ve Genetik TLA 105/2.5
AKTS /2. Dénem
Hematoloji TLA114 / 2AKTS/ 2.3.
donem
Radyobiyoloji TGT 110 / 2AKTS /3.
Donem
Laboratuvar Teknikleri ve
Enstrumantasyon / TLA 115 /2 kredi / 1.
Donem
Arastirma teknikleri/TGT 210 / 1-2-3
donem
Tibbi Biyoloji ve Genetik TLA 105/2.5
AKTS /2. Donem
Hematoloji TLA114 / 2AKTS/ 2.3.
donem
Biisra IAMB 220 / KLINIKTE EGITIM VE%78 3 %22

DEGIRMENCILE [UYGULAMA(YILICI STAJ) / 25
R (Ogr. Gor)  [BAHAR/ 2023-2024

AMB 105/ ACIL YARDIM VE%78 3 0622
KURTARMA CALISMALARI — |
3/ GUZ/2023-2024

GKD 5003/ BAGIMLILIK VE|
BAGIMLILIKLA  MUCADELE/
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GUZ-BAHAR/ 2/ 2023-2024

TLA 113 Iletisim Becerileri/ 2/ GUZ-
BAHAR/ 2023-2024

DYZ 106 Iletisim Becerileri / 2
GUZ-BAHAR/ 2023-2024

TGT 209 Hastaliklar Bilgisi/ 1,5
GUZ-BAHAR/ 2023-2024

Ogr. Gor. Dr. Taha
'Yusuf KEBAPCI

TGT 129 Atmosfer, iklim ve dogal
olaylari GUZ-BAHAR/ 2/ 2023-2024)

100

Ogr.Gor.Necla
TARPICI

TGT116 ISSAGLIGI VE
GUVENLIGI GUZ-/ 2023-2024

100

Ogr. Gor. Dr. Hilal
PARLAK SERT

1. Meslek Etigi (Deontoloji)
AMB 115/ 3 / 2023-2024 Giiz
IDonemi

Omer Faruk
KARACA  (Ogr.
Gor.)

IHalkla Mliskiler (TDS
229/3/Guiz/2023-2024)

%100

Tibbi Dokiimantasyon ve Arsiv III
(TDS 201/8/Giiz/2023-2024)

Hastane Idaresi (DYZ
114/2/Giiz/2023-2024)

Saglik Hizmetleri Yonetimi (ANE]
116/2/Giz/2023-2024)

Tibbi Dokiimantasyon ve Arsiv-1V|
(TDS 220/14,5/Bahar/2023-2024)

'Yazigsma Teknikleri (TDS
130/3/Bahar/2023-2024)

Saglik Kayit Sistemleri (TDS
114/1,5/Bahar/2023-2024)

Saglik Hizmetleri Yonetimi (ANE]
116/2/Bahar/2023-2024)

Ogr. Gor. Dr.
Hatice GENCER
IALSANCAK

AMB 105 / Acil Yardim Kurtarma|
Calismalari-1 /3 /2023-2024 GiiZ
Do6nemi

17

IANE 129/ Cerrahi Hastaliklar/2
2023-2024 Giliz Dénemi

AMB 115/Meslek Etigi|

(Deontoloji)/3 / 2023-2024 Babhar|
Donemi

AMB 105 / Acil Yardim Kurtarma
Caligmalari-1 /3 /2023-2024 Giiz
Donemi

DYZ 212/ Deontoloji/ 2 /2023-2024
Giiz Donemi

Ogr. Goér. Hilal
Biisra Tokgoz
Bozkurt

TLA  233/Molekiiler  Biyolojik
Yontemler/3 AKTS /3/ 2023-2024
GUZ

39

TLA 227/ Sifali Bitkiler/2 AKTS/1-3
2023-2024 GUZ

TLA 221 Cevre Yonetimi/ 2 AKTS/1-
3/ 2023-2024 GUZ

DYZ 210 Cevre Yonetimi/l.5
IAKTS/3/2023-2024 GUZ

IANE 107/ Sterilizasyon Esaslar1 ve|
[Yontemleri/2 AKTS/2-3//2023-2024
GUZ

IANE 107/ Sterilizasyon Esaslar1 ve|
'Y dntemleri/2 AKTS/2/2023-2024

GUZ



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=331&bl=339&pr=98&dm=815&ps=3&dk=164850&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=331&bl=339&pr=98&dm=815&ps=3&dk=164850&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=331&bl=339&pr=103&dm=815&ps=3&dk=165166&ds=0
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TLA 227/ Sifali Bitkiler/2 AKTS/2-4,
2023-2024 Bahar

IAMB 208 Cevre Yonetimi/ 1
IAKTS/4/2023-2024 Bahar

TLA 221 Cevre Yonetimi/ 2 AKTS/2-
4/ 2023-2024 Bahar

TLA 204/TIBBI
LB.UYG.(HEM.MIK.BYK.PAT.TB
G)/28 AKTS/4/2023-2024 Bahar

IANE 107/ Sterilizasyon Esaslar1 ve|
[Yontemleri/2 — AKTS/4//2023-2024
Bahar

Deniz KOCYIGIT
(Ogr. Gor. Dr.)

TGT 115/RADYOLOJI FiziGii/2,s5
2023-2024 Gliz Donemi

25

TLA 215/BIYOFIZiK/2/2023-2024
Gliz Donemi

TGT 128/DUNYAYI DEGISTIREN
ONCU BILIM INSANLARI VE
BULUSLARI/2/2023-2024 Giiz
IDOnemi

TGT 207/KALITE YONETIMI VE
STANDARTLARI/2/2023-2024 Giiz
IDOnemi

TDS 231/KALITE YONETIMI VE
STANDARDIZASYON/2/2023-
2024 Giuz Donemi

TGT 126/TIBBI GORUNTULEME 2
4/2023-2024 Bahar Dénemi/

TLA 215/BIYOFIZIK /2/2023-2024
IBahar Donemi

TGT 128/DUNYAYI DEGISTIREN
ONCU BILIM INSANLARI VE
BULUSLARI/2023-2024 Bahar
Donemi

TGT 207/KALITE YONETIMI VE
STANDARTLARI/2/ 2023-2024
IBahar Donemi

KRY 201/ KARIYER PLANLAMA
1,5/2023-2024  Bahar  Donemi,
IANESTEZI

KRY 201/ KARIYER PLANLAMA
1,5/2023-2024  Bahar  DOnemi,
DIYALIZ

TGT 204/ RADYOLOJIDE ARAC
GEREC  BAKIMI/1,5/2023-2024
Bahar Dénemi

Esin Tuba|
TEPEKULE,
Dr.Ogr.Uyesi

TEMEL BILGI TEKNOLOIJILER]
KULLANIMI /ISLE 111/ 2/ GUZ
2023

100

GIRISIMCILIK/ TDS 105/2/ GUZ
2023

GENEL ISLETME /SBY 104/ 2
GUZ/ 2023

'YONETIM VE ORGANIZASYON/
ISL 403/ 2/ GUZ/ 2023

ISLETME YONETIMI/ CGL 105/ 2
GUZ/ 2023

BURO YONETIMI/ TDS 233/ 3 /
GUZ/ 2023

SEKRETERLIK BILGISI/ TDS 127/
3/ GUZ/ 202

TEMEL BILGI TEKNOLOJIS]
KULLANIMI/  /ISLE 111/ 2
BAHAR/ 2024

GIRISIMCILIK/  TDS 105/2
BAHAR/ 2024

'YONETIM VE ORGANIZASYON
ISL 403/ 2/ BAHAR/ 2024

TIBBI DOKUMANTASYON VE|
ARSIV — IV/ TDS 220/ 14,5

BAHAR/ 2024
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URETIM/ISLEMLER
'YONETIMINDE GUNCEL
'YAKLASIMLAR / ILT 551/ 7.5 /
BAHAR/ 2024

(Ogr. Gor.)

KULTUREL ETKINLIKLER/2
2023-2024 Guz Donemi

Ogr. Gor. Bedia | ISLE ~ 111/TEMEL  BILGI | 100 0 0
Siindiiz KILIC | TEKNOLOJISI

KULLANIMI/2/2023-2024 Bahar

Donemi
%’g@ . Gor. Dripio Yonetimi AMB 219/2/ 202312 A 37
VESILY APRAK 2024 Bahar Donemi
Mehmet URHANDYZ 220/BILIMSEL VE[100 0 0

FTR370/ERGONOMI/2/2023-2024
Giiz Donemi

FZY126/KINEZITERAPI  /4/2023-
2024 Guz Donemi

FZY201/KLINIK BILIMLER|
11/2/2023-2024 Giiz Dénemi/

SFTR 203/ISI-ISIK/3/2023-2024 GiiZ
IDOonemi

SFTR 304/WELLNESS VE
SPA/2/2023-2024 Giiz Dénemi

Bengisu
BELIRDI
OZKURT
(Ogr. Gor.)

Toplumsal Cinsiyet Esitligi (PDR
5008/2  AKTS/Giz /1-2-3-4.

Yariyil) %0

10

Olgiit 7. Altyam

7.1.1. Simflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amaglarina ve program ¢iktilarma ulasmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer oldugunu, niteliksel ve niceliksel
verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programu yiiriiten bliimiin kendi altyapist degil, program

ogrencileri icin destek boliimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

Programda yiiriitiilen derslerin ¢gogu 6grenme kolaylig1 ve uygulama becerisinin gelismesi amaciyla ilk ve
acil yardim laboratuvarinda ( 2 adet ambulans ve 2 uygulama laboratuvari) ger¢ceklesmektedir. tam donaniml
bir ambulansta bulunan her tiirlii malzeme ilk ve acil yardim laboratuvarinda bulunmaktadir.Ayrica 1. ve 2.
Smiflarm uygulamali dersleri ayni giin ve saatte denk gelmeyecek sekilde ayarlanmakta ve her 6grencinin
yeteri kadar uygulama yapma imkani saglanmaktadir.. Her sinifta sunum yapmaya uygun cihazlar ve yazi

tahtalar1 bulun@aktalr, bdylece dersler etkili bir sekilde sunulmaktadir

[[TLAT AN :\}X\

= ‘
>/ ACIL YARDIN AMBULANS!

PAMUKKALE "\
UNIVERSITESI |
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7.1.2. Onlisans egitiminde kullamilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereclerini EK 1.3’te veriniz ve bu arag-
gereclerin Onlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arac-gereclerini Ek 1.3’te verilmistir ve bu arac-
gereglerin dnlisans egitiminde nasil kullanildigini agiklanmugtir.

7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda anlatiniz.
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7.3.

Ogrencilerin ders aralarinda sosyallesebilmeleri icin iiniversite siirlar1 igerisinde yemekhane ve kantin
bulunmaktadir. Ayrica kampiis igerisinde farkli noktalarda kamelyalar ve banklar yer alarak, 6grencilerin rahatca
dinlenebilecekleri alanlar sunulmaktadir. Sosyal ve sportif faaliyetler i¢in de olanaklar mevcuttur; 6grenciler
basketbol ve tenis sahalarinda vakit gegirerek fiziksel aktivitelerde bulunabilmektedirler.

Opgretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarida almmis olan giivenlik, ilk yardim ve ISG 6nlemlerini,
program tiiriiniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek agiklayiniz.

Meslek yiiksekokulumuzun programlarinda Is saglign ve is giivenligi calismalart agirhikli olarak 2018 yilinda

Poaprwnl

~

yiiriitiilmiistiir. Bu ¢aligmalara ilave olarak son bir yilda asagidaki tedbirler alinmigtir.

Binanin tavaninda bulunan kirik cam degistirilmistir.

Pencere-balkonlara koruma amagl bariyer takilmstir.

Balkonlara file takilmustir.

Malzeme dolaplart diizenlenmistir.

Bilgisayar laboratuvarinda ve dersliklerde yer alan bilgisayarlar kontrolden gegirilmistir.

Batici delici yaralanmalar1 6nlemek amaciyla atik kutusu ilgili laboratuvarlara konusulmus ve tibbi atiklar
denetimli sekilde Universite hastanesinin tibbi atik birimine teslim edilmistir.

Yangin sondiirme sistemleri kontrolden gecirilmis, eksikler tamamlanmistir (Ek-yangin sondiirme cihazlari
listesi ve Rektorliige bildirim yazisi)

Meslek yiiksekokulumuzda bulunan ecza dolabi yararlanacak kisi sayisina gére mevzuat geregi bityiitiildii,
malzeme eksikleri tamamlandi ve denetim altina alindi. Ecza dolab1 kolay erisilebilmesi amaciyla 6grenci
isleri birimine konuldu ve y6nlendirme levhalari asildi

Yiiksekokulumuz akademik ve idari personeline yonelik ilk yardim egitimi Saglik Bakanlhigi yetkilileri
tarafindan Ocak 2022 tarihinde verildi. Bu egitimin gegerlilik siiresi Ocak 2025 te dolacaktir. (ilk yardim
egitimi katilime listesi)

Tavanda kirtk cam degistirildi
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7.4.

7.5.

Balkonlarda bariyer

Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 &grenmeleri igin saglanan bilgiye erigsim olanaklari anlatiniz.

Ogrencilerin kolayca ulasabilecegi bilgisayar odast mesai saatleri icerisinde 6grencilerin kullanimia agiktir.
Ayrica 6grencilerin kolayca ulasabilecegi kablosuz internet bulunmaktadir. Mesleki uygulamalar i¢in ise
2adet ambulans ve 2 adet uygulama laboratuvarinda program hocalarinin gézetiminde uygulama yapma
imkan1 mevcuttur

Engelliler i¢in alinmig olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

Engelli 6grenciler i¢in okulumuzun fiziki altyapisi uygun olup koridor wc kap1 genisligi sorun

yaratmamakta ayrica binada 3 tane genis asansor bulunmaktadir.
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7.6.1. Ogrencilerin kullanimma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatimz ve bunlarin yeterliligini
irdeleyiniz.

Okulumuzda bilgisayar laboratuvarinda 41 adet bilgisayar bulunmakta ¢ogu yeni olmamakla birlikte
kullanilmaktadir.

7.6.2. Ogretim elemanlarinin kullanimma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatiniz ve bunlarm
yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim eleman1 odalarinda 27 adet bilgisayar ve yazici bulunmakta g¢ogu yeni olmamakla birlikte
kullanilmaktadir.

Olgiit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapist

8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amac¢ ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak yonetim modeli ve
organizasyonel yapilanmasi ile ilgili siirecleri agiklayimz.

. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiiniin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa
hiikiimlerine gore belirlenmistir. Yiiksekokulun yonetim yapilanmasi organizasyon semasi ile giivence altina alinmis
olup, gérev dagilimini da igerecek sekilde revize edilmistir (Kanit B.8.1.1). Yiiksekokulun web sayfalarinda kalite
giivencesi meniisii altinda organizasyon semasi bulunmakta ve kalite giivence standardi uygulanmakta ve
izlenmektedir (Kamt B.8.1.2) Yiiksekokul kurulu, miidiiriin bagkanlhiginda, miidiir yardimeilar1 ve okulu olusturan
bolim veya ana bilim dali baskanlarindan olugur. (Kamt B.8.1.3.). Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin
bagkanliginda, miidiir yardimcilar ile miidiirce gosterilecek alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ii¢ yil
icin segilecek ti¢ 6gretim iiyesinden olusur. (Kanit B.8.1.4.) Yiiksekokulumuz aktif 4 boliim 9 program ile faaliyetini
yiiriitmektedir. Tiim birimlerin bilgileri giincel olarak web sitesinde akademik sekmesinde yer almakta ve diizenli
olarak izlenmektedir (Kanit B.8.1.5.). Mevzuata gore yapilanmanin yani sira, Yiiksekokulun kurumsal ihtiyaglari,
bolgesel dinamikler, egitim dgretim ile aragtirma ve gelistirme alanlarindaki ihtiyaglar dogrultusunda Yiiksekokul
biinyesinde olusturulmus kurul, komisyon ve koordinasyon birimleri bulunmaktadir. 2023 yilinda kurul ve
komisyonlarin web sitelerinin standart hale getirilmesi saglanmistir (Kanit B.8.1.6) Universitemizin yonetim ve idari
alanlarda politikalar1 mevcuttur ve izlenmektedir (Kanit B.8.1.7) Ogrencilerin cesitli kurul, komisyon ve yonetim
organlarinda temsil edilmesi yonergeler ile giivence altina alinmis olup, Yiiksekokul Kalite Komisyonunda, Birim
Kalite Komitelerinde, Ogrenci Destek Biriminde ve tiim Danisma Kurullarinda 6grenci temsiliyeti bulunmakta ve
toplantilara katilim saglanmaktadir (Kanit B.8.1.8) Calisan (akademik ve idari) memnuniyetini 6lgmeye yonelik olarak
her yil iniversitemiz tarafindan anketler uygulanmakta, tim birimlere bilgilendirmeler yapilmakta ve sonuglar
iiniversitemiz web sitesinden paylasilmaktadir. (Kanit B.8.1.9)

(B.8.1.1) Yonetim Organizasyon Semasi
(B.8.1.2) Organizasyon Semast
(B.8.1.3.) Yiiksekokul Kurulu
(B.8.1.4)) Yiksekokul Yonetim Kurulu
(B.8.1.5.) Boliim ve Programlar
(B.8.1.6.) Kurul, Komisyon ve Koordinasyon Birimleri
(B.8.1.7.) Yénetim ve idari Alanlarda Politikalar
(B.8.1.8.) Oprenci Temsiliyeti
(B.8.1.9.) Memnuniyet Anketi

8.2. insan kaynaklarmm etkin ve verimli kullandigimi giivence altma alan tammli politika ve siirecler
aciklaymiz.

. Yiiksekokulumuz Insan kaynaklar1 uygulamalarma ait organizasyon semasi, gorev tamimlar1 ve is akis
stirecleri web sayfasinda kalite giivencesi meniisii altinda yer almakta ve ihtiyaglar dogrultusunda
giincellenmektedir.(Kanit B.8.2.1), Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Y®6netmelik
kapsaminda Yiiksekokulumuz kamu hizmet envanteri ve kamu hizmet standartlar1 tablolar1 bulunmakta olup,
birimimize ait bilgiler okulumuz web sayfas: Kalite Giivencesi meniisii altina yayimlanmaktadir (Kanit B.8.2.2)
Ilgili tablolarda insan kaynaklarinca yiiriitiilen is ve islemlere ydnelik hizmetin tamamlanma siiresi, istenen belgeler,
miiracaat yeri bilgileri gibi detaylar seffaf bir sekilde paylasilmistir. Pamukkale Universitesine bagl birimler birim
faaliyet raporlarini Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’na géndermektedir. Okulumuz birim faaliyet raporu web
sayfamizda Kalite Giivencesi Bagligi altinda paylagmaktadir (Kanit B.8.2.3) Kurumun degerleri ve hedefleri
dogrultusunda insan kaynaklar1 yonetim stratejilerinin yani sira; yetki paylasimini, iliskileri, zamani, kurumsal
motivasyon ve stresi de etkin ve dengeli bicimde yonetmek amaciyla belirli araliklarla Birim Kalite Komitesi
toplanmakta, gergeklestirilen etkinliklerin sonuglari degerlendirilmekte ve bu siirecleri web sayfasinda


https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/organizasyon-semasi-32
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/organizasyon-semasi-32
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/yuksekokul-kurulu-9
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/yuksekokul-yonetim-kurulu-2
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/kurul-ve-komisyonlar-37
https://www.pau.edu.tr/yonetim/tr/sayfa/kys-politikalar
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/kurul-ve-komisyonlar-37
https://www.pau.edu.tr/kavdem/tr/sayfa/oz-degerlendirme-anketleri
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/organizasyon-semasi-32
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/organizasyon-semasi-32
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/yuksekokul-kurulu-9
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/yuksekokul-yonetim-kurulu-2
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/yuksekokul-yonetim-kurulu-2
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/yuksekokul-yonetim-kurulu-2
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/yuksekokul-yonetim-kurulu-2
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/yuksekokul-yonetim-kurulu-2
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/yuksekokul-yonetim-kurulu-2
file:///C:/Users/Pau/Downloads/(B.8.2.1),
https://www.pau.edu.tr/dshmyo
https://www.pau.edu.tr/dshmyo/tr/sayfa/birim-faaliyet-raporlari-3
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yaymlanmaktadir (Kanit B.8.2.4).

B.8.2.1 Insan Kaynaklari Uygulamalari
(B.8.2.2) Hizmet Envanteri ve Standartlari
(B.8.2.3) Birim Faaliyet Raporlari
(B.8.2.4) Kurumun Degerleri ve Hedefleri

8.3 Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siirecleri aciklaymiz.

. Yiiksekokulumuzda gorevli tiim personelin giiniin kosullarina uygun olarak yetismelerini saglamak,
gorevinin getirdigi bilgi, beceri ve davranislara sahip tutum kazanmalarini saglamak, etkinlik ve tutumluluk bilinci
ile yetistirilerek verimliligini artirmak, daha ileriki gorevlere hazirlanmalarini ve farkindaliklarini arttirmak amaciyla
hizmet i¢i egitimler verilmektedir. Bu kapsaminda idari personelimize Rektorliik Personel Daire Baskanliginca 2024
tarihinde Resmi Yazigsma Egitimi verilmis ve Yiiksekokulumuz idari Personelimizin katilimi saglanmistir (Kanit
B.8.3.1). Cumhurbaskanhi insan Kaynaklar1 Ofisi "Uzaktan Egitim Kapis1" Egitim Platformuna tiim Birimimiz
personeline tanimlanmig olup diizenli olarak giincellemeler yapilmaktadir (Kanit B.8.3.2). Personelimize Erasmus
+ KA131 Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda akademik ve idari personelimiz yurt disna egitim almalart i¢in
gonderilmistir (Kanit B.8.3.3). Kamuoyunu bilgilendirme faaliyetlerinin uygun bir sekilde yerine getirilmesine
yonelik ilgili personele KIMER tarafindan egitim verilmesi saglanmistir. (Kanit B.8.3.4)  Yiiksekokulumuz
akademik personelinin mesleki kazanimlarma yonelik farkli hizmet ici egitimlere belirli araliklarla katilim
saglamaktadir (Kanit B.8.3.5), (Kanit B.8.3.6),

(B.8.3.1) Resmi Yazisma Egitimi

(B.8.3.2) Uzaktan Egitim Kapisi

(B.8.3.3) Erasmus + KA131 Egitim Alma Hareketliligi Egitimi
(B.8.3.4) KIMER Egitimleri

(B.8.3.5) (B.8.3.6) Mesleki Kazanimlara Yonelik Egitimler

8.4 Egitim ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak benimsemek iizere bir
politika tammlanmis olmah ve kamuoyunu bilgilendirme yontem ve siireclerinin isletildigine dair kanitlar:
sunulmahdir.

° Yiiksekokulumuz topluma karsi sorumlulugunun geregi olarak egitim-6gretim, arastirma-gelistirme
faaliyetlerini de icerecek sekilde tiim faaliyetleri ile ilgili glincel verileri internet sayfas1 (Kanit B.8.4.1), e posta
(Kanit B.8.4.2) afisler ve davetiyeler aracilifiyla kamuoyuna sunmaktadir. Ayrica baz1 6grenci etkinlikleri ve
O0gretim elemanlariin faaliyetleri de topluma agik olarak diizenlenmekte ve wep sayfamizdan duyurulmaktadir.
(Kanit B.8.4.3) Kamuoyunu bilgilendirme faaliyetlerinin uygun bir sekilde yerine getirilmesine yonelik ilgili
personele egitim verilmistir. (Kanit B.8.4.4) Yiiksekokulumuz birimleri arasindaki gerekli bilgi ve iletigim akigini
saglamak ve kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla, her birimden Birim WhatsApp Grubu olusturulmustur. (Kanit
B.8.4.5) Yiiksekokulumuzun Kamuoyuyla paylasim igin kullanilan diger yontemler ise PAU Tanitim Brosiirii, PAU
Aylik Dergi ile yazili ve gorsel basin biiltenleridir. (Kanit B.8.4.6) Yiiksekokulumuzu tercih etmeyi diisiinen aday
dgrenciler igin de wep sitemizde bir bilgilendirme sayfasi bulunmaktadir (Kanit B.8.4.7) Universite; “Kamu
Gorevlileri Etik Davranis Ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslart Hakkinda Y6netmelik” hiikiimleri, “Yiiksekogretim
Kurumlar1 Etik Davrams Ilkeleri”, “Pamukkale Universitesi Calisanlarinin Etik Degerler ve ilkeler Belgesi” ile
kamuoyuna sundugu bilgilerin tarafsizligini ve nesnelligini giivence altina almaktadir. (Kamit B.8.4.8) PAU web
sitesinde KVKK gerekliliklerine iliskin aydinlatma metinleri ve agik riza beyanlar1 bulunmaktadir (Kanit B.8.4.9)
(B.8.4.1) Okulumuza ait Internet Sayfasi

(B.8.4.2) E-Posta

(B.8.4.3) Afigler ve Davetiyeler

(B.8.4.4) Kamuoyunu Bilgilendirme Egitimi

(B.8.4.5) WhatsApp Grubu

(B.8.4.6) Yazili ve Gorsel Basin Biiltenleri

(B.8.4.7) Wep Sitesi

(B.8.4.8) Etik Degerler ve Ilkeler Belgesi
(B.8.4.9) KVKK Gerekliliklerine {liskin Aydilatma Metinleri ve Acik Riza Beyanlar

Olgiit 9. Disipline Ozgii Olgiitler
9.1. Program egitim plani, dersler, 6lgme-degerlendirme yontemleri aracilifiyla programa 6zgii 6lgiitlerin nasil
saglandigini anlatiniz.

Program egitim plan1 olusturulurken, ilk olarak boliim 6gretim elemanlar1 tarafindan programin genel
hedefleri belirlenir. Programin hedeflerine ulasilmasini saglamak i¢in verilecek dersler ve kullanilacak
Ogretim materyalleri kararlastirilir. Ayn1 zamanda olusturulan egitim plani, her dénem yapilan boliim
toplantilarinda Ogrenciler ve dis paydaslarin goriis ve Onerileri dogrultusunda gbzden gegirilerek
giincellenmektedir. Egitim planinda olan her ders, dgrencilerin belirli bir beceriyi veya konuyu anlamasina
yonelik olarak tasarlanir. Ogrenci merkezli bir yaklagimla, is yiikiiniin bir kismi ders disinda édev, proje,
seminer vb. faaliyetlerle olusturulmustur. Program 6lgme ve degerlendirme yontemlerinde 6grencilerin
basarilarin1 6lgmek igin teorik-pratik smavlar, performans gorevleri, sunumlar, proje odevleri ve staj
deneyimleri kullanilmaktadir. Her 6lgme araci igin degerlendirme kriterleri ve 6lgme yontemleri 6nceden
belirlenir ve 6grencilere agiklanir. Bu, 6grencilerin neyin bekledigini ve nasil degerlendirileceklerini bilerek
hazirlanmalarini saglar. Degerlendirme sonuglar1, 6grenci performanslari ve program hedefleri arasindaki
uyumu degerlendirmek i¢in kullanilir. Bu siiregte elde edilen verilere dayanarak program siirekli olarak
tyilestirilir ve giincellenir
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¥ MEDEK s
V DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi

! Bu kisimda gergeklestirilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve 6rnek kamitlar sunulmasi beklenmektedir.



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
EK | -PROGRAMA iLiSKiN EK BILGILER

1.1 Ders izlencelerit
Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak format her ders i¢in ayn1 olmali, verilen bilgi ders
basina iki sayfay1 gecmemeli ve asagidaki hususlart igermelidir:

DERS iZLENCESI
DERS iZLENCESI
AMB 116 FARMAKOLOJI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
15/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
AMB 116 FARMAKOLOJI 2+0 2 2 2
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Zorunlu
YUZ YUZYUZE
YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Farmakolojik ajanlari ve kullanim sekillerini kavratmak.

DERSIN HEDEFI | Temel farmakoloji prensiplerini dgretmek ve ilaglarm etkilerini, kullanimimi, etki mekanizmalarini ve
yan etkilerini anlamalarini saglamak.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Bilgi: Ilaglarm etki mekanizmalari, yan etkileri ve
etkilesimleri gibi konularda temel bilgi saglayarak,
farmakolojiye dayali uygulamalar igin gereken bilgi
birikimini olusturur.

Beceri ve Yetkinlik: laglarin etki mekanizmalarini anlama,
uygun kullanimi belirleme ve ilag etkilesimlerini yonetme
gibi farmakolojik bilgileri pratikte uygulama becerisini
gelistirir.

DERS iCERIiGi Genel Farmakolojide tanimlar ve temel kavramlar, Ilag uygulama yollar1 ve farmasétik sekiller, Ilag
farmakokinetigi ve farmakodinamigine iliskin genel bilgiler, lag toksisitesi ve intoksikasyonlari, Akut
zehirlenme tedavisi igin genel yaklagimlar, Otonom sinir sistemi farmakolojisi, Kardiyovaskiiler sistem
farmakolojisi, Ilaclarin kétiiye kullanimi, Santral sinir sistemi ilaglari.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR
DERS YUORUTUCUSU: | Ogr. Gor. Adile Biisra | E- abozdes@pau.edu.tr IC HAT: 4456
OZDES POSTA:
DERS
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Arasinavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
3. Yariyil sonu sinavi (hazirlik siiresi dahil) 1 16 16
TOPLAM IS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa  Ses
Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK | Farmakolojiye Giris ve temel kavramlar: Farmakoloji nedir? Ilag
nedir? flag smiflamasi {laglarin etki mekanizmalari
2 TEORIK | Farmakokinetik lag sekilleri ve uygulama yollari Ilag emilim ve
dagilimim etkileyen faktdrler Ilag metabolizmasi ve metabolizmay1
etkileyen faktorler flaglarm atilimi
3 TEORIK | Kardiyovaskiiler sistem Kardiyak glikozidler ~Antiaritmikler
Diiiretikler Hipertansiyon tedavisinde kuillanilan ilaglar
4 TEORIK | Solunum sistemine giris; bronkodilatorler, antitiisif ve ekspektoran
ilaglar, oksijen
5 TEORIK | Sindirim sistem farmakolojisi Peptik iilser, emetik ve antiemetik
ajanlar, laksatif ve piirgatif ajanlar, diyare.
6 TEORIK | Otonom sinir sistemine giris Genel terimler Fonksiyonel anatomi
Norotransmitterler
7 TEORIK | Uriner sistem farmakolojisi diiiretik ajanlar, {iriner antiseptikler,
Sivi Elektrolit Metabolizmasini Etkileyen ilaglar
8 TEORIK | Immiin Sistem farmakolojisi, immiinsupresif ajanlar, stimiile eden
ajanlar ve deprese eden ajanlar




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Bilgileri.

9 TEORIK | Kemoterapide kullanilan ajanlar, antineoplastik ilaglar
10 TEORIK | Kas-iskelet —sistem farmokolojisine  giris, ilaglarm  etki
mekanizmalari ve cilt hastaliklar
11 TEORIK | Endokrin sitem farmakolojisi Hipotalamik ve pitiiiter hormonlar
Pankretaik hormonlar ve antidiyabetik ajanlar .Hipoglisemik ve
hiperglisemik koma
12 TEORIK | Antibiyotikler, bakterisidler ve bakteriyostatikler,
mikroorganizmalara etki eden ajanlar
13 TEORIK | Antiparaziter ilaglar, maddelerin antiseptik ve dezenfektan
ozellikleri
14 TEORIK | Ilag suistimali ve madde bagimliliklar1
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canl ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCIN
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Giirel, A. (Ed.). (2019). Hemsirelik, Fizyoterapi ve Saglik On Lisans Bélimleri icin | TURKCE
Farmakoloji.
2 Aktas, 1. (Ed.). (2020). Ebelik-Hemsirelik ve Onlisans Farmakoloji. TURKCE
3 Yillar, D. O. (Ed.). (2021). Saglik Bilimleri icin Farmakolojiye Giris ve Temel Tip | TURKCE

DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Donem sonu sinavi 50 Donem sonu sinavi

Ara sinav 50 Ara smav

Derse devam 70 Derse devam

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce

ingilizce

bilir.

that affect systems.

OK | 01 - . It defines the basic concepts of pharmacology and explains
Farmakolpjlnlr.lw temel kavr.amklr.ml tamn.ﬂ.ayar.al? ilaglarm the relationship between the pharmacodynamics and
farmakodinamigi ve farmakokinetigi arasindaki iliskiyi agiklar. L

pharmacokinetics of drugs.
OK | 02 Sistemleri etkileyen temel ilaglarin temel farmakolojik dzeliklerini | Knows the basic pharmacological properties of basic drugs

OK | 03 | Cesitli
kontrendikasyonlarini agiklar.

ilag  gruplarinin  kullanim  endikasyonlarmi  ve | Explains the indications and contraindications for use of

various groups of drugs.

OK | 04

Ilag etkilesimleri ve yan etkileri hakkinda bilgi sahibi olarak
giivenli ve etkili ila¢ kullanimi i¢in 6nlemler alir.

Takes precautions for safe and effective drug use by being
informed about drug interactions and side effects.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

Is saglig1 ve giivenligi, gevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

Meslegi i¢in gilincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

Mesleki problemleri ve konulart bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim Onerisini sunabilme
becerisine sahiptir.

Bilgi ve beceriler diizeyinde diistincelerini yazili ve sozli iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlasilir bigimde ifade eder.

Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlart ¢6zmek igin ekip iiyesi olarak sorumluluk alir.

Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

© [N O [AR{W|IN|F

sahiptir.

Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarmin duyurulmast asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere

—
o

Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslar ile iletisim kurar.

—
[N

Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.

—
N

Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.

—
w

Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.

14

Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLISKiSI
(1-5 ARASI; 1: iLGI YOK, 2: iLGIi: ZAYIF,3: iILGi ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

16/04/2024

PC01 PC02 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO6 PC07 | PCO8 | PC09 | PCO10 | PC11 | PC12 | PC13
OKO01 |5
OK02 |5
0K03 4
OK04 4
DERS iZLENCESI
TDS 235 Genital Sistem ve Embriyoloji 2023-2024 Giincelleme Tarihi:




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

TDS 235 Genital Sistem ve Embriyoloji 2 1,2,3 2 2

DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Secmeli

YUZ Yiiz yiize

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Kadin ve erkek iireme sistemlerinin taninmast ve embriyolojik gelisimin anlagilmasi. Tiip bebek
uygulamalari ile bilgi sahibi olunmasi.

DERSIN HEDEFI | Kadin ve erkek iireme sistemlerinin mekanizmalarini bilen ve IVF laboratuvar uygulamalarinda mesleki
yeterlilige sahip meslek elemanlar yetigtirmektir.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Erkek ve disi genital sisteminin mekanizmalarini 6grenir. En
son gelistirilen Tiip bebek uygulamalar ile ilgili yetkinlige
sahip olur.

DERS ICERIGI Kadin genital sistemi. Erkek genital sistemi. Embriyonik dénem. Fetal dénem. Gelisim bozukluklari.

Tiip bebek uygulamalari

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YORUTUCUSU: | Ogr. Gor. Dr. Ayse | E- acetinkaya@pau.edu.tr IC HAT: 4413

AKGUN POSTA:

DERS Ogr. Gor. Dr. Ayse AKGUN

KOORDINATORU:

DERSIN GUN VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:

Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri

AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik) 14 2 28
2. Arasimavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
3. Yarty1l Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 16 16
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/28)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E-Dokiiman Video Kisa  Ses
Dosyalari

1 TEORIK | Genel tanimlamalar

2 TEORIK | Erkek genital sistem

3 TEORIK | Erkek genital sistem

4 TEORIK | Kadin genital sistem

5 TEORIK | Kadmn genital sistem

6 TEORIK | Implantasyon

7 TEORIK | Gelisimin I. ve II. Haftas

8 TEORIK | Gelisimin I. ve II. Haftas

9 TEORIK | Konjenital malformasyon

10 TEORIK | In vitro fertilizasyon

11 TEORIK | Androloji Laboratuar uygulamalari

12 TEORIK | Embriyoloji Laboratuar uygulamalari

13 TEORIK | Embriyoloji Laboratuar uygulamalar

14 TEORIK | Tiip bebegin gelecegi

MATERYALLER

TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.

MATERYALLER

UYGULAMA DERS ICIN | Canl ders sistemi {izerinden paylasilir.

GEREKLI MATERYALLER

KAYNAKLAR

NO KAYNAK ADI KAYNAK DiLi

1 Carlson M. Insan Embriyolojisi ve Geligim Biyolojisi. 2022 Tiirkce

2 Moore — et. al. Klinik Yéonleriyle insan Tiirkge

Embriyolojisi . 2016
3 Moore The Developing Human: Clinically Ingilizce
Oriented Embryology,2019
4 Giinalp S. In Vitro Fertilizasyon El Kitab Tiirkge
- Giines Tip Kitabevleri
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI

Ddnem sonu sinavi 60 Ddénem sonu simavi

Ara sinav 40 Ara sinav



https://www.idefix.com/yayinevi/gunes-tip-kitabevleri-4246

¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce ingilizce
OK | 01 Kadin ve kadin genital sistem dzelliKlerini dgrenir The cha}racterlstlcs of women and the female genital
system is learned
OK | 02 Saglikli gelisim siirecini ve Latince terimlerini bilir The process of heal_thy development and the Latin
terms in the process is known
OK | 03 | En son gelistirilen Tiip bebek uygulamalarini | The latest developed IVVF applications is learned
Ogrenir.
PROGRAM YETERLILiKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir,

PC | 07 | Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngériillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alur.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 | Alant ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi Ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglari ile iletisim kurar.

PC | 11 | Evrensel degerlere sahip, arastirmaci bir yaklagimla meslegini yapar.

PC | 12 | Mesleki ve sosyal bilgiler edinerek bunlari etkin bir sekilde kullanir.(Tibbi terminoloji, hastaliklar bilgisi,
klavye bilgisi, insan anatomisi ...)

PC | 13 | Hastanelerin idari birimlerindeki tiim isleri en iyi diizeyde yerine getirir. (HBY'S etkin bir sekilde kullanir, hasta
kabul, poliklinik, klinik vb. diger idari birimlerin iglerini hatasiz yapar.)

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSi

(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: ILGIi: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)
PCO1 PC02 PC03 PC04 PCO5 | PC06 | PCO7 | PCO8 | PCO09 PC010 PC11 PC12 PC13

OKO01 |5

0K02 5

OK03 5

DERS iZLENCESI
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

TGT 210 ARASTIRMA TEKNIKLERI 2+0 1,2,3 2 2

DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Se¢meli

YUZ Yiiz ylize

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI Bu dersin amact, bilimsel arastirmalarda kullanilan yontem ve teknikleri ayrmtil bir sekilde ele alan, agiklayan ve bilimsel
olaylara farkli bir bakis acis1 kazandirmay1 amaglamak.

DERSIN HEDEFi | Alani ile ilgili konularda aragtirma yapabilen, temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlayabilen ve
degerlendirebilen, sorunlari tanimlayabilen ¢6ziim Onerileri gelistirebilen bireyler yetistirmektir. Alanindaki uygulamalar
icin gerekli yontem, teknik hizmet ve teknolojileri belirleyerek etkin bir sekilde kullanabilen, uygulamalarda karsilastigt
Ongoriilmeyen problemlere ¢oziim iiretebilen sahip meslek elemanlar yetistirmektir.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

yetenegine sahip olur.

Alaninda merak ettigi konularda arastirma yapabilir. Veri toplayabilir,
verileri analiz edip bir sonuca varabilir. Elde ettigi sonuglari sunabilme

DERS iCERIGi Gozlem yapma, deneysel tasarim ve yorumlama, kiitiiphane arastirmasi, gorsel kiitiiphane arastirmasi, ¢izelge ve sekillerin
kullanimy, aragtirma tiirleri, arastirma yazilari, bilimsel suistimal, hata ve hile, bilimde etik kurallar.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YURUTUCUSU: Ogr. Gor. Dr. Ayse AKGUN | E- acetinkaya@pau.edu.tr IC HAT: 4413

POSTA:

DERS Ogr. Gor. Dr. Ayse AKGUN

KOORDINATORU:

DERSIN GUN VE SAATI: | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri

AKTS IS YUOKU
ETKINLIK SAYISI | SURESI (SAAT) | TOPLAM iS YUKU (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik) 14 2 28
2. Arasmavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
3. Yariyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 16 16
TOPLAM IS YUKU: 52 (2 AKTS/28)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORiK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E-Dokiiman Video Kisa Ses

Dosyalari




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

1 TEORIK | Dersin Igerigi, Amag ve Hedefleri, Temel Kavramlar
2 TEORIK | Arastirma, Bilgi, Bilim Kavramlar Arasindaki Iliskiler
3 TEORIK | Bilimsel Arastirma Tiir ve Yontemleri, Arastirmalarda Sik
Kullanilan Kavramlar
4 TEORIK | Istatistiksel Analizler
5 TEORIK | Yapay zeka uygulamalari
6 TEORIK | Kiitiiphane kullanimi ve Bilimsel Aragtirma Siireci
7 TEORIK | Bilimsel Arastirma Siireci
8 TEORIK | Arastirma Metninin Yapisal Analizi
9 TEORIK | Arastirma Metninin Yapisal Analizi
10 TEORIK | Kaynakga Diizenleme Teknigi
11 TEORIK | Dipnotlar
12 TEORIK | Bilimsel Metin Analizi
13 TEORIK | Bilimsel Metin Analizi
14 TEORIK | Bilimsel Metin Analizi
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Kaya Z, Sahin M. Aragtirma Yontemleri ve Teknikleri Egitim Yayinevi- Ders Kitaplar: 2021 Tiirkce
2 Karasar N. Bilimsel Arastirma Y 6ntemi Nobel Akademik Yayincilik 2015 Tiirkce
3 Ersoz F, Ersoz T. SPSS ile Istatistiksel Veri Analizi Istatistik — Uygulama — Parametrik | Tiirkce
ve Parametrik Olmayan Testler 2019
4 Siimbiiloglu V., Siimbiiloglu K. (2002) Saghk Bilimlerinde Arastirma Yontemleri., | Tiirkce
Hatipoglu Yaynlari., Ankara.
5 Tandon A. Research Methodology: Methods And Ingilizce
Techniques Paperback —, 2010

DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI

Doénem sonu sinavi 60 Donem sonu sinavi

Ara simav 40 Ara simav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce Ingilizce

OK 1 Bilimsel arasgtirma yontemleri hakkinda bilgi sahibi olma Knowledge about scientific research methods is acquired

OK 2 Alanla ilgili belirlenen problemler dogrultusunda arastirma siirecinin | The research process is ensured in accordance with the
saglanmasi. identified problems in the field

OK 3 Alaniyla ilgili arastirma sorular1 gelistirebilir ve alandaki sorunlar1 | Research questions related to the field can be developed,
belirleyebilir and the problems in the field can be identified

OK 4 Arastirma raporunda bulunmasi gereken boliimler taninir ve raporun | The sections that should be included in the research report
yaziminda dikkat edilecek hususlar (kaynakca, referans verme, | are recognized, and the points to be considered in writing
icindekiler, tablolar listesi vs.) bilinir the report (such as references, citations, table of contents,

list of tables, etc.) are known

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC 01 Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC 02 Is saghg1 ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC 03 Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 04 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC 05 Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim 6nerisini sunabilme
becerisine sahiptir.

PC 06 Bilgi ve beceriler diizeyinde digiincelerini yazili ve sozlii iletigim yolu ile etkin bi¢cimde sunabilir,

PC 07 Alant ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve éngériilemeyen karmasgik sorunlari ¢ozmek igin ekip iiyesi olarak sorumluluk alir.

PC | 08 Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC 09 Alanu ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik
degerlere sahiptir.

PC 10 Bir yabanc dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletigim Kurar.

PC 11 Radyoloji, radyoterapi ve niikleer tip alanlarindaki cihazlarin ¢alisma prensiplerini bilir, arag gerecleri kullanir , kontrol ve bakimini
yapar, mesleki bilgi birikimi ile islem esnasinda olusan problemleri belirler ve ¢6zmek i¢in gerekli girisimlerde bulunur.

PC 12 Radyasyona bagli olusgabilecek zararlar1 ve korunma ydntemlerini bilir.

PC 13 Radyolojik goriintiilerin olusmas: siirecindeki fizyolojik, fiziksel ve kimyasal etkilesimleri ve mekanizmalari bilir.

PC 14 Anatomik yapilar1 ayirt eder, insan fizyolojisini bilir ve bu bilgilerini tibbi goriintiileme alanindaki ¢aligmalarinda kullanir.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 PC02 [ PC03 [ PC04 | PCO5S | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC09 | PCO10 | PCI1 | PCI2 | PCI3

OKO01 5

0KO02 5

OKo03 |5

OKo04 5



https://www.egitimyayinevi.com/zeki-kaya
https://www.egitimyayinevi.com/zeki-kaya
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https://www.kitapyurdu.com/yayinevi/nobel-akademik-yayincilik/644.html
https://www.seckin.com.tr/yazar/filiz-ersoz-yazar-945498112
https://www.seckin.com.tr/yazar/taner-ersoz-yazar-783216265
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DERS IZLENCESI
BIL 102 GORSEL PROGRAMLAMA 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
BIL 102 GORSEL PROGRAMLAMA 2+0 1-2-3-4 2 2
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Prog. Dis1 Secmeli
YUZ Yiiz Yiize
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Herhangi bir programlama dilini kullanabilmek igin gerekli olan temel kavramlar ve programlama
mantigin1 6gretmek, gorsel programlama temelleri ile ilgili yeterlikleri kazandirmak
DERSIN HEDEFI | Analitik ve algoritmik diisiinme yetenegi kazanir. Bilgisayar programlama mantigii kavrar.

yetkinlik)

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri | Analitik bir bakis agis1 kazanir. Algoritmik diisiinme yetenegi

kazanir. Bilisim teknolojilerini daha etkin ve bilingli kullanir.

DERS ICERIGI Algoritma, Akis Diyagrami, Formlar Tasarimi, Form Kontrol Elemanlari, Olaylar, Degiskenler ve
Degisken Tanimlama Kurallari, Veri Tipleri, Operatorler, Karar Yapilari, Dongii Yapisi, Diziler, Alt

Programlar
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Ogr.Gér. Bedia Siindiiz | E- bskilic@pau.edu.tr IC HAT: 4395
KILIC POSTA:
DERS
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:

Ders Goriisme Giin ve
Saatleri

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

AKTS IS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Arasinavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
3. Yarty1l Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
4. Sunum / Seminer (hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK | Programlamaya giris
2 TEORIK | Algoritmalar
3 TEORIK | Veri akis diyagramlar
4 TEORIK | Formlar ve dzellikleri
5 TEORIK | Form tasarimi, form kontrol elemanlari ve olaylar
6 TEORIK | Diyalog, giris ve mesaj pencereleri
7 TEORIK | Degiskenler, degisken tanimlama kurallari
8 TEORIK | Veri tipleri
9 TEORIK | Operatérler
10 TEORIK | Karar yapilari ve déngiiler
11 TEORIK | Karar yapilar1 ve déngiiler
12 TEORIK | Deger dondiirmeyen alt programlar
13 TEORIK | Deger dondiiren alt programlar
14 TEORIK | Diziler
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylagilir.
MATERYALLER
UYGULAMA  DERS ICIN | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
GEREKLiI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Donem sonu sinavi 50 Donem sonu sinavi

Ara sinav

50 Ara sinav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

| | Tiirkce

| ingilizce
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OK | 01 | Bir problemi analiz eder ve ¢dziimii ile ilgili algoritma ve | Analyzes a problem and develops algorithms
akis diyagramlarini gelistirir. and flow diagrams related to its solution.
OK | 02 Bilgisayar programlama dilinin temel bilesenlerini bilir. Knows th.e basic components of computer
programming language.
OK | 03 o - . . | Comprehends the logic of computer
Bilgisayar programlama mantigin1 kavrar, bir problemi - - -
"o . .. programming, gains the ability to solve a
bilgisayar programi yazarak ¢dzebilme yetenegi kazanir. L
problem by writing a computer program.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,

PC | 07 | Alam ile ilgili uygulamalarda kargilasilan ve 6ngériillemeyen karmagik sorunlari ¢ozmek igin ekip tiyesi olarak
sorumluluk alur.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindalhiga sahiptir.

PC | 09 | Alant ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi Ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

*Bu ders program dis1 segmeli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktis1 ile 6grenim kazanimlari iliskilendirilmistir.

DERS OCRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

Meslege bilgisayar kullanimi agisindan olumlu birgok katki
saglar.

DERS iCERIGI

Bilgisayar Temel Kavramlari, Windows programui bilesenleri ve kullanimi, MS Word, MS Excel, MS
Powerpoint kullanimi, temel iletisim programlari (internet teknolojisi, web sayfalari, e-posta) yonetimi

ve kullanimi

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YORUTUCUSU: | Ogr.Gér. Bedia Siindiiz | E- bskilic@pau.edu.tr IC HAT: 4395

KILIC POSTA:

DERS

KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:

Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri

AKTS iS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)

1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 3 42

2. Arasiavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 12 12

3. Yariyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 24 24

TOPLAM IS YUKU: 78 (3 AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari

1 TEORIK | Bilgisayar ve bilgisayar donanimi hakkinda genel bilgi

PCO1 PC02 PCO03 PC04 PCO05 PC06 PCO07 PCO08 PC09 PC010

OKo01 4

0KO02 4

0Ko03 4

DERS iZLENCESI
ISLE 111 TEMEL BILGI TEKNOLOJIST KULLANIMI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

ISLE 111 TEMEL BILGI TEKNOLOJISI | 2+1 1-2-3 3 3
KULLANIMI

DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Alan Segmeli

YUZ Yiiz Yiize

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Bilgisayar sistemleri hakkinda kavramsal bir temel olusturularak, isletim sistemi ve ofis uygulama
programlarini temel seviyede kullanim yetenegi kazandirmak.

DERSIN HEDEFI | Bilgisayarlar hakkinda temel bilgiye sahip olur. Isletim sistemi ve ofis uygulamalarin1 etkin bir sekilde
kullanir.
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2 TEORIK | Windows isletim sistemi; Gérev Cubugu, Standart Masaiistii
Simgeleri

3 TEORIK | Windows isletim sistemi; Denetim Masasi, Windows
Programlar

4 TEORIK | Powerpoint Kullanimi ve Sunum Hazirlama Teknikleri

5 TEORIK | Ornek sunum hazirlama uygulamalart

6 TEORIK | Excel'e Giris, Formiil Yazinu, Hazir Fonksiyonlar

7 TEORIK | Excel'de Bigimlendirme Islemleri, Sayfa Ayarlari, Yazdirma

Avyarlar1 ve Excel'de Veri Islemleri

8 TEORIK | Excel ile Ornek Uygulamalar

9 TEORIK | Word’de Giris sekmesi butonlarmin incelenmesi

10 TEORIK | Word’de Ekle sekmesi butonlarmin incelenmesi

11 TEORIK | Word’de Sayfa Diizeni sekmesi butonlarinin incelenmesi

12 TEORIK | Word’de Basvurular sekmesi butonlarinin incelenmesi

13 TEORIK | Word’de Gézden Gegir ve Goriiniim sekmesi butonlarmin
incelenmesi

14 TEORIK | Internet Kullammi, Temel Ayarlar Yapma, Arama Motoru

Kullanimi ve Elektronik Posta Uygulamalari

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (UYGULAMA DERSI)

HAFTA | T/U: KONU

1 UYGULAMA | Bilgisayar ve bilgisayar donanim1 hakkinda genel bilgi

2 UYGULAMA | Windows isletim sistemi; Gorev Cubugu, Standart Masaiistii Simgeleri

3 UYGULAMA | Windows isletim sistemi; Denetim Masasi, Windows Programlari

4 UYGULAMA | Powerpoint Kullanimi ve Sunum Hazirlama Teknikleri

5 UYGULAMA | Ornek sunum hazirlama uygulamalart

6 UYGULAMA | Excel'e Girig, Formiil Yazimi, Hazir Fonksiyonlar

7 UYGULAMA | Excel'de Bicimlendirme Islemleri, Sayfa Ayarlari, Yazdirma Ayarlar1 ve Excel'de Veri
Islemleri

8 UYGULAMA | Excel ile Ornek Uygulamalar

9 UYGULAMA | Word’de Giris sekmesi butonlarinin incelenmesi

10 UYGULAMA | Word’de Ekle sekmesi butonlarinin incelenmesi

11 UYGULAMA | Word’de Sayfa Diizeni sekmesi butonlarinin incelenmesi

12 UYGULAMA | Word’de Basvurular sekmesi butonlarmin incelenmesi

13 UYGULAMA | Word’de Gozden Gegir ve Goriiniim sekmesi butonlarinin incelenmesi

14 UYGULAMA | Internet Kullanimi, Temel Ayarlar Yapma, Arama Motoru Kullanimi ve Elektronik Posta
Uygulamalari

MATERYALLER

TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylagilir.

MATERYALLER
UYGULAMA  DERS  iCiN | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI
Doénem sonu sinavi 50 Donem sonu sinavi
Ara sinav 50 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 | Bilgisayar sistemine ait donanim, yazilm gibi temel | Understands basic concepts such as hardware
kavramlari kavrar. and software of the computer system.
OK | 02 | Isletim sistemi kullanmay1 dgrenir. Learns to use Operating System.
OK | 03 MS Word programi uygulamalarini 6grenir ve uygular. \I;\?g:gs and implements the applications of MS
OK | 04 | MS Excel prograni uygulamalarim 6grenir ve uygular. Learns and implements the applications of MS
Excel.

uygular.

OK | 05 | MS Powerpoint programi uygulamalarin1 dgrenir ve | Learns and implements the applications of MS

Powerpoint.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issaghg ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
6nerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,

PC | 07 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngériillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek icin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alur.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.
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PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglari ile iletisim kurar.

PC | 11 | Temel ve ileri yagam destegi konusunda agiklar ve uygular.

PC | 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.

PC | 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve ydnetir.

PC | 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKISi
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: iILGI: ZAYIF,3: iLGi ORTA, 4: iLGIi COK, 5: iLGIi EN COK)

PC01 | PC02 | PC03 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC09 | PCO10 | PC11 | P12 | P13 | P14

OKO01 4

OKO02 5

OKo03 5

OKo04 5

OKO05 5

DERS iZLENCESI
ISLE 111 TEMEL BILGI TEKNOLOJIST KULLANIMI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

ISLE 111 TEMEL BILGI TEKNOLOIJISI | 2+1 1-2-3 3 3
KULLANIMI

DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Alan Segmeli

YUZ Yiiz Yiize

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Bilgisayar sistemleri hakkinda kavramsal bir temel olusturularak, isletim sistemi ve ofis uygulama
programlarini temel seviyede kullanim yetenegi kazandirmak.

DERSIN HEDEFI | Bilgisayarlar hakkinda temel bilgiye sahip olur. Isletim sistemi ve ofis uygulamalarim etkin bir sekilde

kullanir.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) | Meslege bilgisayar kullanimi agisindan olumlu birgok katki

saglar.

DERS iCERIiGi

Bilgisayar Temel Kavramlari, Windows programi bilesenleri ve kullanimi, MS Word, MS Excel, MS
Powerpoint kullanimi, temel iletisim programlari (internet teknolojisi, web sayfalari, e-posta) yonetimi
ve kullanimi

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Ogr.Gor. Bedia Siindiiz | E- bskilic@pau.edu.tr IC HAT: 4395

KILIC POSTA:

DERS

KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri

AKTS iS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)

1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 3 42

2. Arasinavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 12 12

3. Yariyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 24 24

TOPLAM IS YUKU: 78 (3 AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari

1 TEORIK | Bilgisayar ve bilgisayar donanimi hakkinda genel bilgi

2 TEORIK | Windows isletim sistemi; Gorev Cubugu, Standart Masaiistii

Simgeleri

3 TEORIK | Windows isletim sistemi; Denetim Masasi, Windows Programlari
4 TEORIK | Powerpoint Kullanimi ve Sunum Hazirlama Teknikleri

5 TEORIK | Ornek sunum hazirlama uygulamalari

6 TEORIK | Excel'e Girig, Formiil Yazimi, Hazir Fonksiyonlar

7 TEORIK | Excel'de Bigimlendirme Islemleri, Sayfa Ayarlari, Yazdirma

Ayarlar ve Excel'de Veri islemleri

8 TEORIK | Excel ile Ornek Uygulamalar

9 TEORIK | Word’de Giris sekmesi butonlarmin incelenmesi

10 TEORIK | Word’de Ekle sekmesi butonlarinin incelenmesi

11 TEORIK | Word’de Sayfa Diizeni sekmesi butonlarinin incelenmesi

12 TEORIK | Word’de Basvurular sekmesi butonlarmin incelenmesi
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13 TEORIK | Word’de Gozden Gegir ve Goriiniim sekmesi butonlarmin
incelenmesi

14 TEORIK | Internet Kullanimi, Temel Ayarlar Yapma, Arama Motoru
Kullanimi ve Elektronik Posta Uygulamalari

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (UYGULAMA DERSI)

HAFTA | T/U: KONU
1 UYGULAMA | Bilgisayar ve bilgisayar donanimi hakkinda genel bilgi
2 UYGULAMA | Windows isletim sistemi; Gorev Cubugu, Standart Masaiistii Simgeleri
3 UYGULAMA | Windows isletim sistemi; Denetim Masasi, Windows Programlari
4 UYGULAMA | Powerpoint Kullanimi ve Sunum Hazirlama Teknikleri
5 UYGULAMA | Ornek sunum hazirlama uygulamalari
6 UYGULAMA | Excel'e Girig, Formiil Yazimi, Hazir Fonksiyonlar
7 UYGULAMA | Excel'de Bigimlendirme Islemleri, Sayfa Ayarlari, Yazdirma Ayarlari ve Excel'de Veri
Islemleri
8 UYGULAMA | Excel ile Ornek Uygulamalar
9 UYGULAMA | Word’de Giris sekmesi butonlarinin incelenmesi
10 UYGULAMA | Word’de Ekle sekmesi butonlarinin incelenmesi
11 UYGULAMA | Word’de Sayfa Diizeni sekmesi butonlarinin incelenmesi
12 UYGULAMA | Word’de Bagvurular sekmesi butonlarmin incelenmesi
13 UYGULAMA | Word’de Gozden Gegir ve Goriiniim sekmesi butonlarinin incelenmesi
14 UYGULAMA | internet Kullanimi, Temel Ayarlar Yapma, Arama Motoru Kullanimi ve Elektronik Posta
Uygulamalari
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA  DERS  iCiN | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILI
1
DERS DEGERLENDIRME SISTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Dénem sonu sinavi 50 Dénem sonu smavi

Ara smav

50 Ara sinav

Odev (6dev, sunum)

Odev (8dev, sunum, uygulama, deney foyii)

Rapor (uygulama, deney foyii) Rapor (uygulama, deney foyii)

Derse devam Derse devam

Proje Proje

Quiz (kisa siav) Quiz (kisa sinav)

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce

OK | 01 | Bilgisayar sistemine ait donanim, yazilim gibi temel | Understands basic concepts such as hardware
kavramlari kavrar. and software of the computer system.

OK | 02 | Isletim sistemi kullanmay1 dgrenir. Learns to use Operating System.

OK | 03 MS Word programi uygulamalarini 6grenir ve uygular. \Iﬁglrgs and implements the applications of MS

OK | 04 | MS Excel programi uygulamalarini dgrenir ve uygular. Learns and implements the applications of MS

Excel.
OK | 05 | MS Powerpoint programi uygulamalarimi 6grenir ve | Learns and implements the applications of MS
uygular. Powerpoint.
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siireleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir,

PC | 07 | Alantileilgili uygulamalarda karsilagilan ve dngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢6zmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

PC | 11 | Anestezi uygulamalarinda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.

PC | 12 | Anestezi uygulamarinda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.

PC | 13 | Anestezi hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS (")CRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYTF,3: ILGI ORTA, 4: iLGI COK, 5: iLGI EN COK)




V' MESLEKI EGITIM
M E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi
PCO01 PC02 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC0O9 | PCO10 PC11 P12 | P13
OKO01 4
0K02 5
0KO03 5
0OK04 5
OKO05 5
DERS iZLENCESI
TGT 213 TEMEL BiLGiSAYAR BILIMLERI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
TGT 213 TEMEL BILGISAYAR BiLIMLERI 1+1 1-2-3-4 2 2
DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Prog. Dis. Segmeli
YUZ
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Ogrencilerin bilgisayar ve bilgi teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmasini saglamak.
DERSIN HEDEFi

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

| Meslege bilgisayar kullaniminda olumlu bir ¢ok katki saglar.

DERS iCERIiGi Microsoft Excel ile ileri diizeyde uygulama gelistirmek, Microsoft PowerPoint ile ileri seviye uygulama
gelistirmek, WEB sayfasi hazirlama teknikleri hakkinda bilgiler, Microsoft Access ile uygulama
gelistirmek.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YORUTUCUSU: | Ogr.Gér. Bedia Siindiiz | E- bskilic@pau.edu.tr IC HAT: 4395

KILIC POSTA:
DERS
KOORDINATORU:
DERSIN GUN VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS iS YUKU

ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU

| (SAAT) (SAAT)

1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28

2. Arasinavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8

3. Yartyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8

4. Sunum / Seminer (hazirlik siiresi dahil) 1 8 8

TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)

HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa  Ses

Dokiiman Dosyalart

1 TEORIK | Excel'de tablo olusturma ve kosullu bigimlendirme islemleri

2 TEORIK | Formiil Olusturma ve Hesaplama Operatérleri

3 TEORIK | Matematiksel Formiillerin Kullanimi

4 TEORIK | Metin Formiillerin Kullanimi

5 TEORIK | Tarih Formiilleri ve Mantiksal Formiillerin Kullanimi

6 TEORIK | Formiiller ile ilgili drnek uygulamalar

7 TEORIK | Excel'de grafik islemleri

8 TEORIK | Excel' de Ileri Veri Islemleri, Ozet Tablo Islemleri, Yazdirma

Komutu ve Yazdirma Ayarlart

9 TEORIK | Ornek excel uygulamalari

10 TEORIK | Powerpoint ile ileri seviye sunum hazirlama

11 TEORIK | WEB sayfasi hazirlama teknikleri hakkinda bilgiler ve html

kodlarina girig

12 TEORIK | Veritaban1 g¢alisma prensipleri ve veritabanlarindaki tablo

yapisinin, veri tiirleri ve alan &zelliklerinin incelenmesi

13 TEORIK | Tablolar iizerinde sorgulama yapmak

14 TEORIK | Veritabanlarindaki form ve rapor bilesenleri

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (UYGULAMA DERSI)

HAFTA | T/U: KONU

1 UYGULAMA | Excel'de tablo olusturma ve kosullu bicimlendirme islemleri

2 UYGULAMA | Formiil Olusturma ve Hesaplama Operatdrleri

3 UYGULAMA | Matematiksel Formiillerin Kullanim

4 UYGULAMA | Metin Formiillerin Kullanimi

5 UYGULAMA | Tarih Formiilleri ve Mantiksal Formiillerin Kullanimi

6 UYGULAMA | Formiiller ile ilgili 6rnek uygulamalar




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issaghpi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel geligmeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bi¢gimde sunabilir,

PC | 07 | Alantile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngoriillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindalhiga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

DERS (")GRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

7 UYGULAMA | Excel'de grafik iglemleri
8 UYGULAMA | Excel' de Ileri Veri Islemleri, Ozet Tablo Islemleri, Yazdirma Komutu ve Yazdirma Ayarlari
9 UYGULAMA | Ornek excel uygulamalar
10 UYGULAMA | Powerpoint ile ileri seviye sunum hazirlama
11 UYGULAMA | WEB sayfasi hazirlama teknikleri hakkinda bilgiler ve html kodlarmna giris
12 UYGULAMA | Veritabani galigma prensipleri ve veritabanlarindaki tablo yapisinin, veri tiirleri ve alan
ozelliklerinin incelenmesi
13 UYGULAMA | Tablolar iizerinde sorgulama yapmak
14 UYGULAMA | Veritabanlarindaki form ve rapor bilesenleri
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS ICIN | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILIi
1
DERS DEGERLENDIRME SISTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI
Doénem sonu sinavi 50 Doénem sonu sinavi
Ara sinav 50 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 Microsoft Excel ile ileri seviye uygulamalar gelistirir. EEXSIIOpS advanced applications with - Microsoft
OK | 02 | Microsoft Powerpoint ile ileri seviye uygulamalar | Develops advanced applications with Microsoft
gelistirir. Powerpoint.
OK | 03 | WEB sayfasi hazirlama teknikleri hakkinda genel | Learns general information about WEB page
bilgiler 6grenir. preparation techniques.
OK | 04 | Microsoft Access ile uygulamalar gelistirir. Develops applications with Microsoft Access.

PCO1 PC02 PC03 PC04 PC05 PC06 PC07 PC08 PC09 PC010
OKO01 5
0K03 5
OKo08 3
OK09 5

DERS iZLENCESI

[ CGL313 [ SOSYAL PSiKOLOJI | 2023-2024 | 28/03/2024 |
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
CGL 313 SOSYAL PSIKOLOIJI 2+0 1-2-3-4 2 2
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Secmeli
YUZ YUZ YUZE
YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI Sosyal psikoloji alan1 ve aragtirma yontemleri; sosyal algi ve sosyal bilis, tutumlar ve tutum degisimine

iliskin kuramsal yaklasimlar; sosyal davranisi etkileyen psikolojik siirecler, sosyal etki ve uyma, grup
dinamikleri, kisiler arasi iligkiler vb. konularin anlagilmasi amaglanmaktadir.

DERSIN HEDEFI | Bireylerin sosyal etkilesimlerini, grup dinamiklerini, sosyal algi ve inanglari, sosyal etkilesim

stireglerini, toplumsal degigimi ve etkilesimi anlamak

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Meslek mensuplarinin insan iligkilerini gii¢lendirmesine,

liderlik yeteneklerini gelistirmesine, insan davranislarini
anlamasina, ¢atisma ¢Ozme becerilerini giliclendirmesine,




V MESLEKI EGITIM
v M EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
takim ¢alismasi becerilerini gelistirmesine ve kisisel
gelisimini desteklemesine katkida bulunabilir.

DERS ICERIGI G Sosyal psikoloji alan1 ve arastirma yontemleri; sosyal algi ve sosyal bilis, tutumlar ve tutum
degisimine iliskin kuramsal yaklasimlar; sosyal davranisi etkileyen psikolojik siirecler, sosyal etki ve
uyma, grup dinamikleri, kisiler arasi iligkiler.erontolojinin Gelisimsel Siireci, Konusu ve Alt Dallart,
Yaslanmanin Tarihsel ve Kiiltlirel Boyutu, Yaslanma ve Yaslilik, Demografik Doniigiimiin Nedenleri ve
Sonuglari, Yaslanma ile Ilgili Biyolojik ve Sosyal Teoriler, Yashlikta Saghk ve Bakim. Yagllikta
Yalnizlik ve Sosyal Destek, Yashlikta Yoksulluk, Yaslilikta Istihdam, Yashlikta Sosyal Giivenlik,
Yaslilikta Egitim, Yaslilik ve Tiiketim, Aktif Yaslanma, Basarili Yaslanma, Yerinde Yaslanma, Yas
Dostu Kentler, Yaslilik ve Teknoloji, Yas Ayrimciligi, Yashlikta Siddet, istismar, Suistimal ve Thmal,
Tiirkiye’de Yaslilikla {lgili Mevzuatlar, Kanunlar ve Hizmet Veren Kurumlar

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YORUTUCUSU: | Ogr. Gér. Bengisu | E- bozkurt@pau.edu.tr IC HAT: 4268

BELIRDI OZKURT POSTA:

DERS

KOORDINATORU:

DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:

Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri

AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Simif Dis1 Ders Calisma Siiresi(On galisma, pekistirme) | 14 1 14
3. Arasimavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 5 5
4. Yariyll Sonu Smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 5 5
| TOPLAM i$ YUKU: 52
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalar1

1 TEORIK | Sosyal Psikoloji Nedir?

2 TEORIK | Sosyal Psikoloji Nedir?

3 TEORIK | Sosyal Bilis

4 TEORIK | Sosyal Bilig

5 TEORIK | Sosyal Bilig

6 TEORIK | Sosyal Etki

7 TEORIK | Sosyal Etki

8 TEORIK | Sosyal Etki

9 TEORIK | Tutumlar

10 TEORIK | Tutum Degisimi

11 TEORIK | Ozgeci Davranig

12 TEORIK | Kitle Davranist

13 TEORIK | Saldirganlik

14 TEORIK | Kiiltiir ve Psikoloji

MATERYALLER

TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.

MATERYALLER

UYGULAMA DERS iCiN

GEREKLi MATERYALLER

KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Aronson, E., Wilson, Timothy, D. & Akert, R. B. (2012). Sosyal Psikoloji. Istanbul: | Tiirkce
Kakniis Yayinlar1.

DERS DEGERLENDIRME SISTEMi

DEGERLENDIRME YONTEMI

KATKI YUZDESI (%)

DEGERLENDIRME YONTEMI ADI

Donem sonu sinavi 60 Donem sonu sinavi
Ara sinav 40 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce ingilizce
OK | 01 | Sosyal psikoloji alanin bilir. Knows the field of social psychology.
OK | 02 | Sosyal psikoloji alantyla ilgili kavramlari bilir. | Knows the concepts related to the field of social psychology.
OK | 03 | Sosyal davranisi etkileyen psikolojik siiregleri | Knows the psychological processes that affect social
bilir. behavior.
PROGRAM YETERLILiKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.
PC | 02 | Issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.




V MESLEKI EGITIM
v M EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
6nerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,
PC | 07 | Alam ile ilgili uygulamalarda kargilagilan ve 6ngériillemeyen karmagik sorunlari ¢ézmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alur.
PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindalhiga sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglari ile iletisim kurar.

*Bu ders program dis1 se¢meli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktisi ile 6grenim kazanimlari iligkilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCoO1 PC02 PCO03 PC04 PCO05 PC06 PCO07 PC08 PC09 PC010 PC11

OKo1 5

OK02 5

OK03 5

DERS iZLENCESI
[ PDR5008 | TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI [ 2023-2024 | 28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

PDR 5008 TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI 2+0 1-2-3-4 2 2

DERS DUZEY1 Onlisans DERS TURU Segmeli

YUZ YUZ YUZE

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI Psiko-sosyal gelisim, toplumsal cinsiyet ve iligkili temel kavramlar, kuramlar ve modeller, cinsiyet
rolleri, kalip yargilar, 6lgekler ve yapilan arastirmalar, toplumsal cinsiyet ve egitim, toplumsal cinsiyet
esitligi konusunda yasanan gelismeler, toplumsal cinsiyet ve psikolojik danigsma siirecinin 6grenilmesi
amaglanmaktadir.

DERSIN HEDEFI | Toplumsal cinsiyet kavramini anlamalarini, toplumsal cinsiyet esitsizligini tanimalarim, cinsiyet esitligi
icin savunuculuk yapma becerilerini gelistirmelerini, cinsiyet temelli ayrimeili§i ve siddeti
tanimlamalarini, toplumsal cinsiyet politikalarint ve programlarint degerlendirmelerini ve toplumsal
cinsiyet bilinci olugturmalarini saglamak.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Meslek mensuplarmin daha farkindalik sahibi olmalarini,
daha adil ve esitlik¢i ¢alisma ortamlar1 olusturmalarini,
cesitlilik yOnetimi  becerilerini  geligtirmelerini, hakga
degerlendirme ve ise alim siiregleri yiiritmelerini, cinsiyet
temelli ayrimciligt ve tacizi Onlemelerini ve toplumsal
cinsiyet politikalarina katkida bulunmalarini saglar.
Psiko-sosyal gelisim, toplumsal cinsiyet ve iligkili temel kavramlar, kuramlar ve modeller, cinsiyet
rolleri, kalip yargilar, 6l¢ekler ve yapilan aragtirmalar, toplumsal cinsiyet ve egitim, toplumsal cinsiyet
esitligi konusunda yaganan geligsmeler, toplumsal cinsiyet ve psikolojik danigma siireci.

DERS iCERIiGi

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Ogr. Gér. Bengisu | E- bozkurt@pau.edu.tr IC HAT: 4268

BELIRDI OZKURT POSTA:

DERS

KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri

AKTS iS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)

1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28

2. Simif Dis1 Ders Calisma Siiresi(On ¢alisma, pekistirme) | 14 1 14

3. Arasinavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 5 5

4. Yariyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 5 5

| TOPLAM IS YUKU: 52
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari

1 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet Tanimi ve Temel Kavramlar

2 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet Tanimi ve Temel Kavramlar

3 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet Tanimi ve Temel Kavramlar
4 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet ile Ilgili Kuramlar

5 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet le Ilgili Kuramlar




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

6 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet ile Ilgili Kuramlar
7 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet le flgili Kuramlar
8 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet ve Egitim
9 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet ve Egitim
10 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet ve Egitim
11 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet ve Caligma Hayati
12 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet ve Caligma Hayat1
13 TEORIK | Toplumsal Cinsiyet ve Calisma Hayati
14 TEORIK | Tiirkiye'de ve Diinya'da Toplumsal Cinsiyet Esitligi
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canl ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCIN
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Haskan Avei, O. (2021). Toplumsal Cinsiyet, Tanim ve Temel Kavramlar. Toplumsal | Tiirkce
Cinsiyet Psikolojik Danigsma ve Rehberlikte Giincel Konular (pp.1-74), Nobel Yayinevi.

DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) DEGERLENDIRME YONTEMi ADI
DoOnem sonu sinavi 60 Donem sonu sinavi
Ara sinav 40 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce

OK | 01 | Psiko-sosyal gelisim, toplumsal cinsiyet ve iliskili temel | Understands psychosocial development, gender
kavramlar, kuramlar ve modeller, cinsiyet rolleri, kalip | and related basic concepts, theories and models,
yargilar, Olgekler ve yapilan aragtirmalar, toplumsal | gender roles, stereotypes, scales and research,
cinsiyet ve egitim, toplumsal cinsiyet esitligi konusunda | gender and education, developments in gender
yasanan gelismeler, toplumsal cinsiyet ve psikolojik | equality, gender and psychological counseling
danigma siirecini kavrar. process.

PROGRAM YETERLILIKLERIi (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.
PC | 02 | Issaghpi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
6nerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde disiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,
PC | 07 | Alantile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngériillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindalhiga sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.
*Bu ders program dis1 se¢meli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktis1 ile 6grenim kazanimlari iliskilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PC01 PC02 PC03 PC04 PC05 PC06 PC07 PC08 PC09 PC010 PCl11
OKo01 5
DERS iZLENCESI
DYZ 217 UREMESAGLIGI VE CINSELLIK 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
19/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
DYZ 217 UREME SAGLIGI VE CINSELLIK 2+0 1,23 2 | emeee-
DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Zorunlu
YUZ Yiiz yiize
YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Ureme saghgi ve cinsel saglik kavramlarini tanryarak, iireme haklari ve cinsel haklara saygili bir tutum
edinmesi, dogurganligi  diizenleyecek yOntemleri Ogrenmesi, cinsel saglik sorunlarini
degerlendirebilmesidir.

DERSIN HEDEFI | 1. Ureme sagligi ve cinsel saghigin dnemini kavrar.

2. Ureme haklar1 ve cinsel haklari bilir.

3. Kiiltiirlere gore cinsellik, cinsel davraniglarin iizerinde toplumsal etkilere duyarlilik gosterir.

4. Cinsel sorunlar ve cinsel igslev bozukluklarini bilir.

5. Dogurganligin diizenlenmesi yontemlerini bilir.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

6. Meme, serviks ve testis kanserlerinin belirtilerini ve erken tan1 yontemleri tanimlayabilir.
7. Cinsel istismara kars1 duyarlilik gosterir.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

DERS ICERIGI

Ureme sagligi-cinsel saglik ve énemi, {ireme - cinsel haklar, askin ve sevginin nérofizyolojisi, genital
sistem ve cinsel anatomi-fizyoloji, cinsel mitler, cinsel sorunlar ve cinsel islev bozukluklari, cinsel yolla
bulasan enfeksiyonlar, dogurganligin diizenlenmesi, serviks - meme - testis kanserleri, parafililer, cinsel

suclar.
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Dog. Dr. Bilgin KIRAY | E- bvural@pau.edu.tr IC HAT: 4407
VURAL POSTA:
DERS -
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Arasinavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 10 10
3. Yariyil Sonu Simavi(hazirlik siiresi dahil) 1 14 14
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video Kisa  Ses
Dokiiman Dosyalar1
1 TEORIK 1. Askin ve Sevginin Norofizyolojisi
2 TEORIK 2. Genital Sistem Anatomi ve Fizyolojisi
3 TEORIK | 3. Cinsel Anatomi
4 TEORIK 4. Ureme Saglig1, Ureme - Cinsel Haklar
5 TEORIK 5. Cinsel Yakinliklarin Yaganmasi
6 TEORIK | 6. Cinsel Mitler
7 TEORIK 7. Cinsel Sorunlar
8 TEORIK 8. Cinsel Islev Bozukluklart
9 TEORIK 9. Cinsel Yolla Bulagan Enfeksiyonlar
10 TEORIK 10. Dogal Aile Planlamasi Y®&ntemleri
11 TEORIK 11. Aile Planlamasi Yontemleri
12 TEORIK 12. Serviks Kanseri ve Meme Kanseri
13 TEORIK 13. Testis kanseri
14 TEORIK 14. Parafililer ve Cinsel Suglar
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylagilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCIN | -
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 CETAD - Cinsel Egitim Tedavi ve Aragtirma Dernegi, www.cetad.org.tr Tiirkge
2 CISED - Cinsel Saglik Enstitiisii Dernegi, www.cised.org.tr Tiirkce
3 Tiirkiye Psikiyatri Dernegi, www.psikiyatri.org.tr Tiirkge
4 Aksu., H. (2023). Ureme Saglig1 Fizyopatolojisi. Akademisyen Kitapevi, Tiirkge
ISBN 9786253994112.
5 Ozbek, H., Cakir, D. (Ed) (2022). Cinsel Saglik ve Ureme Saghg1. Nobel Akademik Yaymcilik. ISBN 978- | Tiirkce
625-427-770-2
6 Ersanli, K., Kumcagiz, H. (ed) (2022). Cinsel Saglik Egitimi. PEGEM. Tiirkge
7 Omag-Sénmez, M., Turan, Z. (2021). Ureme Saglig1 ve Aile Planlamasi. Nobel, ISBN 978-625-439-918- | Tiirkce
8 Kege, C. (2020). Kadmin Cinsel Yagami. Pusula Yaymevi. Tiirkge
9 Biiyiikkayact Duman., N. (2019). Cinsel Saglik. Nobel Tip Kitabevleri. ISBN 9786053354321. Tiirkge
10 Poroy, A. (2019). Cinsel Saglik. Kitapyurdu. ISBN 9786057620132 Tiirkge
11 Arslantiirk, M. (2018). Tiirk Ceza Kanunu Uygulamasinda Cinsel Suglar. Segkin. Tiirkce
12 Tasc1, A.L (2017). Cinsel Saglik ve Ureme Saglig1. BETIM. Tiirkge
13 Sungur, M.Z. (2017). Ask, Evlilik Sadakatsizlik, Biiyiikada / Psikoloji Dizisi, Biiyiikada Yaymlari. Istanbul. | Tiirk¢e
14 Yiicel, KM. (2015). Dogum ve Kadin Sagligi, PALME Yayincilik, Ankara. Tiirkge
15 Solot, D., Miller, M. (2014). Yasasin Orgazm. Aganta Kitap. Tiirkce
16 Fenkgi, I.V. (2012). Ureme Saghp1 ve Uremeye Yardimei Tedaviler. ITK, ISBN 9786055507053
17 Cakmak, S., Cakmak, S. (2011). Ozel Egitime Thtiyac Duyan Cocuklarda Cinsel Egitim Uygulamalari, Vize | Tiirkce
Yayincilik, Ankara.
18 Saglik Bakanlig1. (2009). Cinsel Saglik ve Ureme Saglig Aile Planlamasi Danismanligi. Tiirkge



http://www.cetad.org.tr/
http://www.cised.org.tr/
http://www.psikiyatri.org.tr/

V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

19 Onder, O.R. (2006). Cinsel Saglik ve Ureme Saghgi, Ciftler igin [lk Adim Projesi, ismat, Ankara. Tiirkge
20 Cinsel Saglik Engeller ve Céziimler, Cinsellik ve Cinsel Tedaviler VI. Ulusal Kongresi Ozet Kitab1 (2006). | Tiirkce
CETAD Istanbul.
21 Kayaalp, E. (Ed) (2006). Genglere Internet Yoluyla Ureme ve cinsel Saglik Bilgisi, Danismanlig1 Verilmesi | Tiirkce
Projesi, Izmir.
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERi
Doénem sonu sinavi 50 Anlatim
Ara simav 50 Soru-cevap
Odev (6dev, sunum) Tartisma
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce | Ingilizce
OK | 01 1. Ureme saghig ve cinselligin insan hayatindaki 6nemini | 1. Understands the importance of reproductive health and
kavrar 6nemini kavrar. sexuality in human life.

bilir.

OK | 02 2. Cinsel islev bozukluklar1 ve cinsel yolla bulagan hastaliklar1

2. Knows sexual dysfunctions and sexually transmitted diseases.

sahibi olur.

OK | 03 3. Dogurganligin diizenlenmesi yontemleri hakkinda bilgi

3. Have knowledge about fertility regulation methods.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC |01 Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 Is saglig1 ve giivenligi, gevre bilinci ve Kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 Meslegi igin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢oziim 6nerisini sunabilme
becerisine sahiptir.

PC | 06 Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozli iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,

PC | 07 Alanu ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngdriilemeyen karmagik sorunlari ¢6zmek igin ekip tiyesi olarak sorumluluk alir.

PC | 08 Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmas: asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve etik
degerlere sahiptir.

*Bu ders program dis1 segmeli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktisi ile 6grenim kazanimlari iliskilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE iLiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: ILGIi: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 PC02 PC03 PC04 PCO05 PC06 PC07 PCO08 PC09 PC010 PC11 PC12 PC13
OKo01 4
0KO02 4
0OKO03 4
DERS iZLENCESI
TDS 137 ARASTIRMA TEKNIKLERI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
19/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
TDS 137 ARASTIRMA TEKNIKLERT 2+0 3 2 | -
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Zorunlu
YUZ YUZE/UZAKTAN Yiiz yiize
DERSIN AMACI Saglik alaninda bilimsel aragtirmanin tasarimi, planlanma, uygulama ve raporlama becerisini
kazandirmaktir.
DERSIN HEDEFi 1. Bilim ve bilimsel arastirmanin temel ilke ve kavramlarini tanimlar.

2. Bilimsel arastirma strateji ve tekniklerinin farkina varir.

3. Bilimsel arastirma i¢in gereken bilgiyi ve onun kaynaklarini aragtirir.

4. Bireysel veya bir ekibin iiyesi olarak yapilacak bir aragtirmada sorumluluk alir.

5. Bilimsel arastirma yapma becerisi kazanir (sorunlart belirler, hipotez kurar, aragtirma
tasarimi yapar, veri toplar ve raporlandirir).

6. Arastirmada etik ilkelere dikkate eder.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

DERS iCERIGi

Bilimsel yontem, arastirma siireci, aragtirma tasarimlari, aragtirma amaci, aragtirma sorulari,
hipotezler ve sinirliliklari, degigkelerin yazilmasi, 6rnekleme ve veri toplama yontemleri, etik
kurallar, kaynakca yazilimu, nicel ve nitel aragtirma teknikleri.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS Dog. Dr. Bilgin KIRAY | E- bvural@pau.edu.tr IC HAT: 4407
YURUTUCUSU: VURAL POSTA:

DERS -

KOORDINATORU:

DERSIN GUN VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi(On galisma, pekistirme) | 13 1 13
3. Arasmavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 5 5
4. Yartyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 6 6
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK | 1- a. Cagdas Bilimin Dogusu
1- b. Bilimsel Ydntem

2 TEORIK | 2- Arastirmaya Giris

3 TEORIK | 3- Arastirma Siireci

4 TEORIK | 4- Nedensel liskilerin Incelenmesi

5 TEORIK | 5- Aragtirma Tasarimlari-1

6 TEORIK | 6- Aragtirma Tasarimlari-2

7 TEORIK | 7- Arastirma Amaci, Arastirma Sorulari, Hipotezler ve Smirliliklar

8 TEORIK | 8- Arastirmada Degisken Nedir Arastirmalarda Yapilan Hatalar

9 TEORIK | 9- Ornekleme Y6ntemleri

10 TEORIK | 10- Veri Toplama Y®dntemleri

11 TEORIK | 11- Anket Yontemi

12 TEORIK | 12- Arastirmalarda Etik Kurallar

13 TEORIK | 13- APA 6.0 Yazim Kurallar1 Kaynak Gosterme Bicimi Arastirma

Raporunu Yazma ve Yayimlama

14 TEORIK | 14- Nitel Arastirmalar

MATERYALLER

TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.

MATERYALLER

UYGULAMA DERS iCiN | -

GEREKLI MATERYALLER

KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK
DILI

1 Karasar, N. (2023). Aragtirmalarda Rapor Hazirlama. Nobel Akademik Yayincilik. ISBN 978-605- | Tiirkge
5426-15-6.

Ertiirk, O., Aydin S. (2022). Bilimsel Arastirma ve Yazma Teknikleri. Nobel Akademik | Tiirkce

2 Yayincilik. ISBN 978-625-417-832-0.

3 Kegeci, H., Oztiirk, M. (ed) (2022). Saglik Alaninda Akademik Arastirma Ve Degerlendirmeler. | Tiirkge
IKSAD, ISBN: 978-625-8323-74-0. iksadyayinevi.com/wp-content/uploads/2022/08/SAGLIK-
ALANINDA-AKADEMIK-ARASTIRMA-VE-DEGERLENDIRMELER.pdf

4 Creswell, JW., _Creswell, J.D. (2021). Aragtirma Tasarimi - Nitel, Nicel ve Karma Yontem | Tiirkce
Yaklagimlari. Engin Karadag (Ed). Nobel Akademik Yayincilik. ISBN 978-625-439-326-6

5 Arikan, R. (2021). Arastirma Yontem ve Teknikleri. Nobel Akademik Yayincilik. ISBN 978-605- | Tiirkge
133-096-9.

6 Cemaloglu N. (ed) (2020). Bilimsel Arastirma Teknikleri ve Etik. PEGEM Akademi, ISBN | Tiirkce
9786257052405.

7 Biiyiikoztiirk, S., Kilig-Cakmak, E., Erkan-Akgiin, O., Karadeniz, S., Demirel, F. (2020). Bilimsel | Tiirkge
Aragtirma Yontemleri, PEGEM Akademi, Ankara.

8 Ergetin, S.S. (2020). Arastirma Teknikleri. Nobel Akademik Yayincilik. ISBN 978-605-033-209- | Tiirkge
4.

Booth W.C., Colomb, G.G., Williams, JM. (2018). Arastirma Sanat. Necati Kayaalp (ed). Nobel | Tiirkce

9 Akademik Yayincilik. ISBN 978-605-320-858-7.

10 Efilti Atay, S., Boz, H. (2018). Sosyal Bilimlerde Glincel Arastirmalar. Gazi Kitabevi, ISBN | Tiirk¢e
9786053448211.

11 Hayran, O., Ozbek, H. (2017). Saglik Bilimlerinde Arastirma ve Istatistiksel Y&ntemler, Nobel Tip | Tiirkge
Kitabevleri Istanbul.

12 Simsek, U. (2017). Arastirma Teknikleri. Akil Fikir Yaymlar1. ISBN 9786059790819. Tiirkge
13 Kazan, H. (2016). Bilimsel Arastirma Teknikleri. Istanbul Universitesi A¢gik Ve Uzaktan Egitim | Tiirkce
Fakiiltesi Saghik Yonetimi Lisans Tamamlama Programi. https://ataaofblog.wordpress.com/wp-

content/uploads/2016/12/bilimsel_arastirma_teknikleri_ders_Kkitabi.pdf
Mertkan, $. (2014). Karma Arastirma Tasarimi. PEGEM Akademi Yayimncilik. ISBN | Tiirkce

14 9786053648161.

15 Erdogan, S., Nahcivan, N., Esin, N. (Ed) (2014). Hemsirelikte Arastirma, Nobel Tip Kitabevleri, | Tiirkce
Istanbul.

16 Bakioglu, A., Kurnaz, O. (2014). Arastirmada Kalite. Nobel Akademik Yaymcilik. ISBN 978-605- | Tiirkge
133-294-9.



https://www.nobelyayin.com/yazar-j-david-creswell/?yazar=J.%20David%20Creswell
https://ataaofblog.wordpress.com/wp-content/uploads/2016/12/bilimsel_arastirma_teknikleri_ders_kitabi.pdf
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17 Senol, S. (2012). Arastirma ve Ornekleme Yontemleri. Nobel Akademik Yayincilik. ISBN 978- | Tiirkge
605-133-169-0.
18 Erefe, I. (Ed). (2002). Hemsirelikte Arastirma, Odak Ofset, Ankara. Tiirkge
19 Siimbiiloglu, V., Stiimbiiloglu, K. (2002). Saglik Bilimlerinde Arastirma Yo6ntemleri, Hatipoglu, | Tiirkge
Ankara.
20 Ozgiir., S. (2000). Saglik Alaninda Arastirma Yo6ntemleri. Giines Tip Kitapevleri. Tiirkge
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI
Donem sonu sinavi 50 Anlatim
Ara smav 50 Soru-cevap
Odev (6dev, sunum) Tartisma
Rapor (uygulama, deney foyii) Problem ¢dzme
Derse devam Anket hazirlama ve uygulama
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce ingilizce
OK | 01 1. Bilimsel arastirma yontem ve tekniklerini bilme. L Kr_lowmg scientific. research methods and
techniques
OK | 02 2. Bilimsel arastirmalarda anket hazirlama, veri toplama, (2:6;[:022\[/18 th:nzli)lllslissof sai';\j/exlir?tr:rﬁgggghdaﬁ
analiz etme ve yorumlama becerilerine sahip olma. L) '
scientific research
OK | 03 | 3. Alamyla ilgili disiplinler arasi arastirmalara etkin olarak | 3. To participate actively in interdisciplinary
katilma. research related to the field
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.
PC | 02 | Issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bi¢gimde sunabilir,
PC | 07 | Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngériillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alur.
PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindalhiga sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.
PC | 11 | Evrensel degerlere sahip, arastirmaci bir yaklagimla meslegini yapar.
PC 12 Mesleki ve sosyal bilgiler edinerek bunlari etkin bir sekilde kullanir (Tibbi terminoloji, hastaliklar bilgisi,
klavye bilgisi, insan anatomisi ...)
PC 13 Hastanelerin idari birimlerindeki tiim isleri en iyi diizeyde yerine getirir. (HBYS etkin bir sekilde kullanir, hasta
kabul, poliklinik, klinik vb. diger idari birimlerin iglerini hatasiz yapar.)

*Bu der§ program dis1 segmeli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktisi ile 6grenim kazanimlari iligkilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE iLISKiSi
(1-5 ARASI; 1: iLGI YOK, 2: iLGi: ZAYIF,3: ILGi ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGI EN COK)

PCO1 PC02 PCO03 PC04 PCO05 PCO06 PC07 PCO08 PC09 PC010 PC11 PC12 PC13
OK01 |5
0K02 5
OKo03 5
DERS TANITIM FORMU
DERS BILGILERI
DERS IZLENCESI
GKD 5003 BAGIMLILIK VE BAGIMLILIKLA MUCADELE 2023-2024 Giincelleme  Tarihi:
28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
GKD 5003 BAGIMLILIK VE BAGIMLILIKLA | 2+0 1-2-3-4 2 2
MUCADELE
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Program Dis1 Segmeli
YUZ YUZ YUZE
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI Bu ders boyunca 6grenciler bagimlilik kavraminin tanimuni, tiirlerini, nedenlerini, bagimlilig1 olan
bireylerle nasil iletisim kurulabilecegini, bagimlilikla ilgili literatiirdeki kavramsal gergeveleri,
bagimliligin olumsuz sonuglarini ve bagimlilikla basa ¢ikmay: 6 grenmektedirler.
DERSIN HEDEFI | Bagimliligin fizyolojik, psikolojik, sosyal yénlerini ve bagimliliktan korunmanin anlasiimasini
saglamak
DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) | Bagimliliklar ile ilgili farkindalig: artirma




¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

| Toplum Sagliginin korunmasina katki saglayabilme

DERS iCERIGI

Temel kavramlar ve tanimlar; bagimlilik tiirleri (madde bagimliligi, teknoloji bagimliligi vb.);
bagimliligin nedenleri; kisiyi madde bagimlilig1 siirecine hazirlayan aile, akran grubu ve toplumsal
baglamda risk etmenleri; bagimli gocuk, ergen ve yetiskinlerde iletisim becerileri; bagimlilikta sosyal
hizmetin rolii; bagimlilik ile ilgili modeller; bagimliligi onleme g¢abasi; bagimliligin sonuglari;
bagimlilik ile miicadelede ulusal politika ve strateji yontemleri; yeniden uyum siireci.

ON KOSUL VE
KOSULLAR

Yok

DERS YURUTUCUSU:

Ogr.  Gor.
Degirmenciler

E-
POSTA:

Biisra

bdegirmenciler@pau.edu.tr

iC HAT: 4416

DERS
KOORDINATORU:

DERS@N GUN VE
SAATI:

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve
Saatleri

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

AKTS IS YUKU

ETKINLIK

SAYIS

SURESI TOPLAM
(SAAT) (SAAT)

is YUKU

1.

Ders Siiresi(14 hafta/teorik)

14

2 28

2.

Swnif Dis1 Ders Calisma Siiresi(On galisma, pekistirme)

14

14

3.

Arasinavlar (hazirlik siiresi dahil)

4.

Yartyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil)

1
5 5
5 5

| TOPLAM iS YUKU:

52 (2 AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS)

HAFTA

T/U: KONU

TEORIK | Bagimlilik Nedir

TEORIK | Bagimlilik ile Ilgili Temel Tanimlar

TEORIK | Bagimlilik Psikolojisi

TEORIK

Bagimlilik ile {lgili Toplumsal Faktorler

TEORIK | Madde Bagimhilig

TEORIK | Madde Bagimlihginda Tedavi

TEORIK | Alkol Bagimliligi

TEORIK | Tiitiin Bagimlilig

TEORIK | Tiitiin Bagimhilig:

TEORIK | Davranigsal Bagimliliklar

TEORIK | Teknoloji Bagimliligi

TEORIK | Sosyal Medya Bagimliligi

TEORIK | Caligma Hayat: ve Madde Kullanimi

14

TEORIK | Bagimlihigin Genel Ozellikleri

MATERYALLER

TEORIK DERS iCiN GEREKLI
MATERYALLER

Canl1 ders sistemi iizerinden paylasilir.

UYGULAMA
GEREKLI MATERYALLER

DERS iCIN

KAYNAKLAR

NO

KAYNAK ADI

KAYNAK DiLI

1

Yesilay Bagimlilikla Miicadele Egitim Programi

TURKCE

DERS DEGERLENDIRME SISTEMi

DEGERLENDIRME YONTEMI

KATKI YUZDESI (%)

DEGERLENDIRME YONTEMI ADI

Donem sonu sinavi

60

Donem sonu sinavi

Ara sinav

40

Ara smav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce

ingilizce

OK

01 | Bagimlilik kavramini tanimlar.

Define the concept of addiction.

OK

02 | Bagimlilik tiirlerini siralar.

List types of addiction.

OK

03 | Bagimliligin nedenlerini agiklar.

Explains the causes of addiction.

OK

04
aciklar.

Bagimliligin aile, akran grubu ve toplum iligkili temellerini

Explain the bases of addiction related to the
family, peer group and society.

OK

05 | Bagimliligin olumsuz sonuglarini agiklar.

Explain the negative consequences of addiction

OK

06 | Bagimlilik ile basa ¢ikma yollarini agiklar.

Explain the ways to cope with addiction.

OK

07 | Bagimlilik konusunda ailelere rehberlik yapar.

Give guidance to families about addiction.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC

01

Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC

02

Is saglig1 ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC

03

Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC

04

Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.




V MESLEKI EGITIM
v M EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
6nerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,
PC | 07 | Alam ile ilgili uygulamalarda kargilagilan ve 6ngériillemeyen karmagik sorunlari ¢ézmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alur.
PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindalhiga sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglari ile iletisim kurar.

*Bu ders program dist segmeli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktis1 ile 6grenim kazanimlart iligkilendirilmistir.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE iLiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK

5: iILGi EN COK)

PCO1

PC02 PC03

PC04

PC05

PC06

PC07

PC08

PC09

PC010

OKO01 4

0KO02 4

0KO03 4

OKo04

OKO05

OKO06

OKO07

DERS iZLENCESI

TGT 128

DUNYAYI DEGISTIREN ONCU BiLiM iNSANLARI
VE BULUSLARI

2023-2024

Giincelleme
01/04/2024

Tarihi:

DERSIN KODU

DERS ADI

T+U

YARIYIL

AKTS
KREDI

ULUSAL
KREDi

TGT 128

DUNYAYI DEGISTIREN ONCU BILIM
INSANLARI VE BULUSLARI

2+0 1,234

2

2

DERS DUZEYI

Onlisans

DERS TURU

Se¢meli

YUZ YUZE

DERS AMACI

Dersin amaci, bilim ve bilim insani kavramlarini tanimlayarak, diinyaca {inlii 5nemli buluslar1 olan

bilim insanlarini ve hayatlarini 6grenmektir.

DERSIN HEDEFi

Ogrencinin bilim, bilim insan1 ve bulus kavramlarini 6grenmesi hedeflenmektedir.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri, yetkinlik)
Mesleginde kullandigi bazi cihaz, sistem ve yontemin kimler tarafindan bulundugu, icat edildigi bilgisini 6grenecektir.

DERS ICERIGI

Bilim, bilim insani, bilimin 6nemi, 6ncii bilim insanlari, Marie Curie, Louis Pasteur, Charles
Darwin, Alan Turing, Thomas Edison, Nikola Tesla, Albert Einstein, Arsimet, Alexander Graham

Bell, Oklid, Hipokrat, Wilhelm Conrad Réntgen buluslari.

ON KOSUL VE
KOSULLAR

Yok

DERS
YURUTUCUSU

Ogr.  Gor.
KOCYIGIT

Dr.

E-
POSTA:

Deniz

dkocyigit@pau.edu.tr

ic
HAT

4287

DERS
KOORDINATORU:

Ogr. Gor. Dr. Deniz KOCYIGIT

DERSIN GUN VE
SAATI:

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

DERS GORUSME
GUN VE
SAATLERI

Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

AKTS iS YUKU

ETKINLIK

SAYISI

SURESI
(SAAT)

TOPLAM
(SAAT)

IS YUKU

1. Ders Siiresi (14 hafta/teorik+uygulama)

14

2

28

2. Arasimavlar(hazirlik siiresi dahil)

8

8

3. Yariyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil)

16

16

| TOPLAM iS YUKU:

52

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS)

HAFTA T/U:

KONU

E-Dokiiman

Video

Kisa
Dosyalari

Ses

TEORIK

Bilim ve Bilim Insan1 Nedir?

TEORIK

Marie Cruie ve Buluslari

TEORIK

Louis Pasteur ve Buluslari

TEORIK

Charles Darwin ve Buluglari

TEORIK

Alan Turing ve Buluslar1

TEORIK

Thomas Edison ve Buluslari

TEORIK

Arsimet ve Buluslar

TEORIK

Nikola Tesla ve Buluslari

TEORIK

Albert Einstein ve Buluslari

RPlO|ONOO (W IN|F-

0 TEORIK

Alexander Graham Bell ve Buluslari




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

11 TEORIK Oklid ve Buluslar
12 TEORIK Wilhelm Conrad Réntgen ve Buluslari
13 TEORIK Tiirk Bilim Insanlar1 ve Buluslari 1
14 TEORIK Tiirk Bilim Insanlar1 ve Buluslar1 2
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILIi
1 Tarihe Yon Veren Bilim insanlari, Cezmi ERSOZ Tiirkge
2 Bilim Teknik Yaymlari, TUBITAK Tiirkge
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) | OGRETIM YONTEM VE
TEKNIKLERI
Dénem sonu sinavi 60 Donem sonu sinavi
Ara sinav 40 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 | Bilim ve bilim insani tanimlarini grenir. Learns the definitions of science and scientist.
OK | 02 Buluslar ve 6nemleri hakkinda bilgi sahibi olur. .Gams knowledge about inventions and their
importance.
OK | 03 | Saglik alanindaki énemli bilim insanlarmi ve buluslarini | Learns important scientists and their inventions
Ogrenir. in the field of health.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issaghpi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,

PC | 07 | Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngériillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alur.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindalhiga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

PC | 11 | Radyoloji, radyoterapi ve niikleer tip alanlarindaki cihazlarin ¢alisma prensiplerini bilir, arag geregleri kullanir,
kontrol ve bakimini yapar, mesleki bilgi birikimi ile islem esnasinda olusan problemleri belirler ve ¢6zmek igin
gerekli girisimlerde bulunur.

PC | 12 | Radyasyona bagl olusabilecek zararlari ve korunma yontemlerini bilir.

PC | 13 | Radyolojik goriintiilerin olusmas siirecindeki fizyolojik, fiziksel ve kimyasal etkilesimleri ve mekanizmalari
bilir.

PC | 14 | Anatomik yapilari ayirt eder, insan fizyolojisini bilir ve bu bilgilerini tibbi goriintiileme alanindaki
calismalarinda kullanir.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI ILE iLiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO01 | PC02 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC0O9 | PCO10 | PC11 | PC12 | PC13 | PCl4

OKO01 4

0K02 4

0K03 5

DERS iZLENCESI
TGT 119 SN 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
ETKILI OGRENME 18/04/2024

DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

TGT 119 ETKILI OGRENME 2+0 1+2+3 2 2

DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Se¢meli

YUZ Yiiz Yiize

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Etkili 6grenme igin gerekli bilgiye sahip olma

DERSIN HEDEFI | Etkili 6grenme igin gerekli bilgiye sahip olma

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

iletigim yolu ile etkin bigimde sunabilir.

Bilgi ve beceriler diizeyinde diigiincelerini yazili ve sozli

DERS iCERIGi

Ogrenmeyi Etkileyen Faktorler Motivasyon kuramlari, Ogrenmede bilgi ve ilgi Amag tarzlari, §grenme
stilleri ve odak noktas1 Ogrenmeyi etkileyen duygusal etkenler (kendine giiven, deger ve beklenti)
Ogrenmeyi etkileyen bilissel faktdrler (strateji, metamemory, hafiza) Kendi kendine &grenme:
o0grenmeye hazirlik, zaman yonetimi, 6z diizenleme Caligma aligkanliklari; etkili 6grenme aligkanliklari,




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

yogunlagma ve dikkat, elestirel diisinme Smnif i¢i katilim, not tutma, 6gretmeni etkileme, siif

tartigmalar1 Teste hazirlanma; teste hazirlama, siav kaygisi

ON KOSUL VE
KOSULLAR

Yok

DERS YURUTUCUSU:

ULUDAG KODAL POSTA:

Ogr. Gér. DILEK | E- dkodal@pau.edu.tr

iC HAT: 4452

DERS
KOORDINATORU:

DEstN GUN
SAATI:

VE | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri

Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

AKTS iS YUKU

ETKINLIK

SAYISI

SURESI
(SAAT)

TOPLAM iS YUKU (SAAT)

Lo

Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14

2

28

N

Smif dig1 ders ¢alisma siiresi (hazirlik siiresi dahil) 10

10

Ara sinavlar (hazirlik siiresi dahil)

[EEN

6

Hw

Donem Sonu siavi (hazirlik siiresi dahil) 1

1
6
8

8

TOPLAM iS YUKU:

52 (2 AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)

HAFTA | T/U:

BASLIK

E-
Dokiiman

Video | Kisa Ses
Dosyalar1

1 TEORIK

Ogrenme nedir?

TEORIK

N

Ogretme- Ogretim
Egitim Ogretim iliskisi

TEORIK

Cagdas 6gretim Ilkeleri

TEORIK

Ogrenci 6zellikleri

Benlik Kavrami Yaraticilik

TEORIK

Ogrenme Sitilleri

TEORIK

Ogrenme Sitilleri

3
4
5 TEORIK
6
7
8

TEORIK

Ogrenme Stratejileri

9 TEORIK

Ogrenme-hatirlama-bellek-unutma

10 TEORIK

Ogretme Yontemleri

11 TEORIK

Opgrencilerin niteliklerine gére Ogretme Yéntemleri

12 TEORIK

Ogrencilerin Giidiilenmesi

13 TEORIK

Etkili Ogretim ve Ogretmen

14 TEORIK

Etkili Ogretim ve Ogretmen

MATERYALLER

MATERYALLER

TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylagilir.

UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLi MATERYALLER

KAYNAKLAR

NO KAYNAK ADI

KAYNAK DIiLi

1 Etkili Ogrenme Kamile Un Acikgdz Kanyilmaz Matbbasi

Tiirkge

2 Okulda Basari Icin ders Calisma ve Ogrenme Yontemleri Ali Yildirim-Ahmet Doganay-
Adil Tiirkoglu- Seckin Yayinlart

Tiirkge

DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERi
DoOnem sonu sinavi 50 DoOnem sonu sinavi
Ara sinav 50 Ara sinav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce

Ingilizce

OK | 01 | Ogrenmeyi Etkileyen Faktorleri bilir.

Knows the Factors Affecting Learning

OK | 02 | Kendi kendine égrenmeyi bilir.

She (he) knows how to learn on her own.

OK | 03 | Calisma aligkanliklarina sahip olur.

Develops working habits.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.

PC | 02 | issaglig ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanr.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢ziim
oOnerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,

PC | 07 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngoriilemeyen karmasik sorunlar1 ¢6zmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinimn duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

| PC [ 10 [ Bir yabanc dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar. |

*Bu ders program dis1 segmeli bir ders oldugu icin, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktisi ile dgrenim kazanimlari iliskilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE iLiSKiSi

(1-5 ARASI; 1: iLGI YOK, 2: iLGi: ZAYIF,3: iLGi ORTA, 4: iLGI COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 | PCO2 | PCO3 | PC04 | PCOS | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC09 | PCO10 | PC11 | PC12 | PCI3

OKo01 5

0K02 5
OK03 |5

DERS iZLENCESI
CGL 228 TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI 2023-2024 Giincelleme

Tarihi:18/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

CGL 228 TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI | 2+0 1+2+3 2 2
DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Se¢meli
YUZ Yiiz yiize
YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Ders kapsaminda yapilacak olan etkinlikler ile dgrencilerde toplumsal duyarlilik ve farkindalik, is
birligi, dayanigma, etkili iletisim ve 6z degerlendirme becerilerini artirma, toplumsal sorumluluk bilinci
ve Ozgiiven olusturma amaglanmaktadir.

DERSIN HEDEFI | Ders kapsaminda yapilacak olan etkinlikler ile 6grencilerde toplumsal duyarhilik ve farkindalik, is
birligi, dayanigsma, etkili iletisim ve 6z degerlendirme becerilerini artirma, toplumsal sorumluluk bilinci
ve Ozgiiven olusturma amaglanmaktadir.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve
elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim Onerisini
sunabilme becerisine sahiptir.

DERS iCERIGI Topluma hizmet uygulamalarinin 6nemi, toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢dziim iiretmeye
yonelik projeler hazirlama, panel, konferans, kongre, sempozyum gibi bilimsel etkinliklere izleyici,
konusmaci ya da diizenleyici olarak katilma, sosyal sorumluluk ¢ergevesinde ¢esitli projelerde goniillii
olarak yer alma, topluma hizmet c¢aligmalarinin okullarda uygulanmasina yonelik temel bilgi ve
becerilerin kazanilmasi.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Ogr. Gor. DILEK | E- dkodal@pau.edu.tr iC HAT: 4452
ULUDAG KODAL POSTA:
DERS
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS iS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Sunum/Seminer (hazirlik siireci dahil) 1 10 10
3. Alan Caligmasi 7 2 14
TOPLAM IS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK | Topluma hizmet uygulamalari dersinin tanitilmasi, Bélim
Koordinatdrlerinin, Proje Danismaninimn, Ogrencilerin; gorev, yetki ve
sorumluluklart. Topluma hizmet wuygulamalarmin ve sosyal
sorumluluk projelerinin  6nemi ve Ornekler. Proje uygulama
kilavuzunun tetkiki, proje uygulama dncesinde, uygulama sirasinda ve
sonrasinda yapilacaklarin irdelenmesi.
2 TEORIK | Topluma hizmet uygulamalari dersi kapsaminda etkinliklerin
yiiriitillecegi kurum ve kuruluslarin adlari ve adreslerini belirleme
3 TEORIK | Hedef kitle problemlerini belirleme. Gerekli izinlerin alinmasi ve
ogrencilerin dagilimi.
4 TEORIK | Ilgili oldugu proje dogrultusunda yakin ya da uzak hedeflere yonelik
caligmalarin projenin gergeklestirildigi kurum ile isbirligi ig¢inde
yiiriitiilmesi
5 TEORIK | Tlgili oldugu proje dogrultusunda yakin ya da uzak hedeflere ydnelik
caligmalarin projenin gerceklestirildigi kurum ile isbirligi icinde
ylriitiilmesi




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

6 TEORIK | Ilgili oldugu proje dogrultusunda yakin ya da uzak hedeflere yonelik
¢aligmalarin projenin gergeklestirildigi kurum ile isbirligi ig¢inde
yiiriitiilmesi
7 TEORIK | Ilgili oldugu proje dogrultusunda yakin ya da uzak hedeflere yonelik
caligmalarin projenin gerceklestirildigi kurum ile isgbirligi icinde
yiiriitiilmesi
8 TEORIK | Ilgili oldugu proje dogrultusunda yakin ya da uzak hedeflere yonelik
¢aligmalarin projenin gergeklestirildigi kurum ile isbirligi ig¢inde
yiiriitiilmesi
9 TEORIK | Ilgili oldugu proje dogrultusunda yakin ya da uzak hedeflere ydnelik
caligmalarin projenin gerceklestirildigi kurum ile isbirligi icinde
yiiriitiilmesi
10 TEORIK | Ilgili oldugu proje dogrultusunda yakin ya da uzak hedeflere yonelik
¢aligmalarin projenin gergeklestirildigi kurum ile isbirligi i¢inde
yiiriitiilmesi
11 TEORIK | Tlgili oldugu proje dogrultusunda yakin ya da uzak hedeflere ydnelik
caligmalarin projenin gerceklestirildigi kurum ile isgbirligi icinde
yiiriitiilmesi
12 TEORIK | Ilgili oldugu proje dogrultusunda yakin ya da uzak hedeflere yonelik
caligmalarm projenin gergeklestirildigi kurum ile isbirligi i¢inde
yiiriitiilmesi
13 TEORIK | Proje bilgisi: raporlastirma hakkinda genel bilgilendirme
14 TEORIK | Grup projelerinin sunumu ve teslimi
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (U'YGULAMA DERSI)
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
MATERYALLER Dersin izlenecegi kitap sene basinda duyurulur.
UYGULAMA DERS iCIN
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMIi
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) | OGRETIM YONTEM VE
TEKNIKLERI
Donem sonu sinavi 50 Donem sonu sinavi
Ara simav 10 Ara sinav
Proje 40 Proje
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 | Toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢oziim | ldentifying current problems of society and
iretmeye yonelik projeler hazirlama preparing projects to produce solutions.
OK | 02 | Toplumsal sorumluluk alma. Taking social responsibility.
OK | 03 | Bagkalarma yardim ederek yardim etme duygusunu | Developing the feeling of helping and experiencing
gelistirme ve sevincini yagama the joy of helping others
OK | 04 | Topluma hizmet uygulamalar1 gercevesinde cesitli | Organizes various events within the framework of
etkinlikler diizenler community service practices
OK | 05 | Takim arkadaslariyla takim caligmasi yapabilme Ability to work as a team with teammates
OK | 06 | Calismalarini raporlayabilme Ability to report their work

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issaghi ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir,

sorumluluk alir.

PC | 07 | Alant ileilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢6zmek igin ekip iiyesi olarak

PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslar ile iletisim Kurar.

*Bu ders program dist segmeli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktis1 ile 6grenim kazanimlart iligkilendirilmistir.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: iILGI: ZAYIF,3: iLGi ORTA, 4: iLGIi COK, 5: iLGIi EN COK)

PCO01 PC02 PCO03 PC04 PC05 PC06 PC07 PC08 PC09 PC010 PC11
OKo01 5

0K03 5

OKO08 5

0OK09




¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

DERS IZLENCESI
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
ISL 403 YONETIM VE ORGANIZASYON 2+0 1-2-3-4 2 2
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Secmeli
YUZ Yiiz yiize
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Bu dersin amaci yonetim ve organizasyon alanina iliskin temel kavramlarm tanimlamak, ydnetim ve
organizasyon alaninin tarihsel gelisimini ve yonetim fonksiyonlarini betimlemektir.
The aim of this course is to define the basic concepts related to the field of management and organization
and to describe the historical development and management functions of the field of management and
organization.
DERSIN HEDEFI | Girisimci 6zelliklerini bilmek
Girigimcilik tiirlerini bilmek
DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Yoneten veya yonetilen konumunda olundugunda, ¢aligilan
birim atmosferini anlayabilir. Hem ¢alisilan birim hem de
bireyin ¢aligma huzuru i¢in daha verimli ve etkin ¢alismanin
onemini bilir.
DERS ICERIGI Yonetim ve Organizasyonun Bazi Temel Kavramlari, Yonetim Bilimi ve Tarihgesi- Klasik Ydnetim
Anlayisi, Neo-Klasik Klasik Yonetim Anlayisi, Cagdas Yonetim Yaklasimi, Yonetim Fonksiyonlari-
Planlama, Orgiitleme, Yoneltme, Koordinasyon, Kontrol, Yonetimde Karar Verme Siireci,
Organizasyon Tamm ve Organizasyon Siireci ve Ilkeleri, Organizasyon Tiirleri, Orgiitsel ve
Bireyleraras: Iletisim, Yeni Yonetim Teknikleri- Ogrenen Orgiitler, Benchmarking, Toplam Kalite
Yonetimi, Degisim Y 6netimi
Some Basic Concepts of Management and Organization, Management Science and History - Classical
Management Approach, Neo-Classical Classical Management Approach, Contemporary Management
Approach, Management Functions - Planning, Organizing, Directing, Coordination, Control, Decision
Making Process in Management, Organization Definition and Organization Process and Principles,
Types of Organizations, Organizational and Interpersonal Communication, New Management
Techniques - Learning Organizations, Benchmarking, Total Quality Management, Change Management
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Dr. Ogr. Uyesi Esin | E- ettepekule@pau.edu.tr IC HAT: 4372
Tuba TEPEKULE POSTA:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi (14 hafta/teorik uygulama) 14 2 28
2. Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 13 1 13
3. Arasinav 1 5 5
4. Yartyil Sonu Sinavi 1 6 6
| TOPLAM IS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS)
HAFTA T/U: KONU E-Dokiiman | Video Kisa Ses
Dosyalar1
1 TEORIK Yonetim ve Organizasyonun Bazi Temel Kavramlari
2 TEORIK Yonetim Bilimi ve Tarihgesi- Klasik Yonetim Anlayist
3 TEORIK Yonetim Bilimi ve Tarihgesi- Neo-Klasik Klasik Yonetim Anlayisi
4 TEORIK Yonetim Bilimi ve Tarihgesi- Cagdas Yonetim Yaklagimi
5 TEORIK Yonetim Fonksiyonlari-Planlama, Orgiitleme
6 TEORIK Yonetim Fonksiyonlari-Yéneltme, Koordinasyon, Kontrol
7 TEORIK Yonetimde Karar Verme Siireci
8 TEORIK Organizasyon Tanimi ve Organizasyon Siireci ve Ilkeleri
9 TEORIK Organizasyon Tiirleri
10 TEORIK Orgiitsel ve Bireylerarasi Iletisim
11 TEORIK Yeni Yonetim Teknikleri- Ogrenen Orgiitler
12 TEORIK Yeni Yonetim Teknikleri- Benchmarking
13 TEORIK Yeni Yonetim Teknikleri -Toplam Kalite Yonetimi
14 TEORIK Yeni Yonetim Teknikleri -Degisim Yonetimi

MATERYALLER




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCIN
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILI
1 Yénetim ve Organizasyonda Ornek Olaylar 1, Cenk Sézen, Nejat Basim, 2022, Beta Basim | Tiirkge
2 Yodnetim ve Organizasyon, Edit.:Salih GUNEY, 2001, Nobel Yayin Dagitim Tiirkce
3 Yonetim ve Organizasyon (Cagdas ve Kiiresel Yaklagimlar), 2003, Beta Basim Tiirkge
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMIi | KATKI YUZDESI (%) | DEGERLENDIRME YONTEMI ADI
DoOnem sonu sinavi 60 Donem sonu sinavi
Ara sinav 40 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 Explains the concepts of management, manager

Yonetim, yonetici ve organizasyon kavramlarini agiklar. -
and organization.

OK | 02 | Yénetimin fonksiyonlarmi agiklar. Can list the functions of management.

OK | 03 | Yénetim teorilerini siralayabilir. Can list management theories.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issaghpi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,

PC | 07 | Alantile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve dngoriillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

*Bu ders program dis1 se¢meli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktis1 ile 6grenim kazanimlari iliskilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE iLiSKiSi

(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PC01 PC02 PC03 PC04 PC05 PC06 PC07 PC08 PC09 PC010 PC11
OKO01 4

0Ko02 4

0K03 4

DERS iZLENCESI

DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

SBY 104 GENEL ISLETME 2+0 1-2-3-4 2 2

DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Segmeli

YUZ Yiiz yiize

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI Isletme ve isletme ydnetiminin temel kavramlarmi ve amaglarmi &gretmek, cevre ile iliskilerini
saptamak, isletmelerin siniflandirmasini yapmak, igletmenin kurulus asamalarini siralamak, isletme
fonksiyonlarimi 6gretmektir.

To teach the basic concepts and objectives of business and business management, to determine their
relationship with the environment, to classify businesses, to list the establishment stages of the
business, to teach business functions.

DERSIN HEDEFI | Isletme kavramlarini tanimlayabilmek

Isletme fonksiyonlarini tanimlayabilmek

Yonetim fonksiyonlarini tanimlayabilmek

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Meslek hayatinda bir isletme iginde ¢alisildigi igin biitiinciil
bir bakis acisiyla hem isletmenin hem de ¢alisan olarak
kendisinin fonksiyonlarini kavrar.

DERS iCERIGI Isletme ve Yonetiminin Temel Kavramlari, Isletmenin Amaglar1 ve Cevre ile Iliskileri, Isletmelerin
Siiflandirilmast, Isletmelerin Kurulus Calismalar, Isletmelerin Biiyiikliigii ve Kapasitesi, Y onetimin
Fonksiyonlar;, Isletme Fonksiyonlari-Yonetim Fonksiyonu, Uretim Fonksiyonu, Pazarlama
Fonksiyonu, Muhasebe Fonksiyonu, Finansman Fonksiyonu, insan Kaynaklar1 Fonksiyonu, Kurumsal
Iletisim Fonksiyonu

Basic Concepts of Business and Management, Purposes of Business and Its Relationship with the
Environment, Classification of Businesses, Establishment Studies of Businesses, Size and Capacity of
Businesses, Functions of Management, Business Functions-Management Function, Production
Function, Marketing Function, Accounting Function, Financing Function, Human Resources
Function, Corporate Communication Function




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Dr. Ogr. Uyesi Esin | E- ettepekule@pau.edu.tr IC HAT: 4372
Tuba TEPEKULE POSTA:
DERSIN GUN VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Simif Dig1 Ders Calisma Siiresi 13 1 13
3. Arasinav 1 5 5
4. Yariyil Sonu Smavi 1 6 6
| TOPLAM i$ YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS)
HAFTA T/U: KONU E-Dokiiman | Video Kisa Ses
Dosyalar1
1 TEORIK Dersin tanitimi ve Girig
2 TEORIK Isletme ve Yonetiminin Temel Kavramlar
3 TEORIK Isletmenin Amaglar1 ve Cevre ile liskileri
4 TEORIK Isletmelerin Siniflandirilmasi
5 TEORIK Isletmelerin Kurulus Calismalar
6 TEORIK Isletmelerin Biiyiikliigii ve Kapasitesi
7 TEORIK Yonetimin Fonksiyonlar
8 TEORIK Isletme Fonksiyonlari-Ydnetim Fonksiyonu
9 TEORIK Isletme Fonksiyonlari-Uretim Fonksiyonu
10 TEORIK Isletme Fonksiyonlari-Pazarlama Fonksiyonu
11 TEORIK Isletme Fonksiyonlari-Muhasebe Fonksiyonu
12 TEORIK Isletme Fonksiyonlari-Finansman Fonksiyonu
13 TEORIK Isletme Fonksiyonlari-insan Kaynaklar1 Fonksiyonu
14 TEORIK Isletme Fonksiyonlari-Kurumsal {letisim Fonksiyonu
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Isletme Bilimine Giris, Esin Can, Pinar Biiyiikbalc1, Yasemin Bal, 2013, Beta Basim Tiirkge
2 Isletme Bilimine Giris, Editor: Celaleddin Serinkan, 2021, KafKitap Kafe Yayinlari Tiirkge
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) DEGERLENDIRME YONTEMI ADI
Donem sonu sinavi 60 Doénem sonu sinavi
Ara smav 40 Ara smav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce ingilizce
OK | 01 | Isletme ve isletme yonetiminin temel kavramlarini | Defines the basic concepts of business and
tanimlar. business management.
OK | 02 | . . e Interprets the relationships of businesses with
Isletmelerin gevreyle olan iliskilerini yorumlar. :
the environment.
OK | 03 | Isletme fonksiyonlarim aciklar. Explains business functions.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim
6nerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir,

PC | 07 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngériillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek icin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindahiga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

*Bu der§ program dis1 segmeli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktisi ile 6grenim kazanimlari iliskilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE iLiSKiSi




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO01 PC02 PC03 PC04 PCO05 PCO06 PCO07 PCO08 PC09 PC010
OKo1 4
OK02 4
OKo03 4
DERS IZLENCESI
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
TDS 105 GIRISIMCILIK 2+0 1-2-3-4 2 2
DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Segmeli
YUZ Yiiz yiize
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Ogrencilerin girisimci kisisel 6zelliklerini ortaya koyabilmeleri igin gerekli bilgi ve beceriyi kazanmalari
ve uygulamali olarak bu yetkinlikleri elde etmeleri amaglanmaktadir.
It is aimed for students to gain the necessary knowledge and skills to demonstrate their entrepreneurial
personal characteristics and to acquire these competencies practically.
DERSIN HEDEFI | Girisimci 6zelliklerini bilmek
Girigimcilik tiirlerini bilmek
DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Girisim ve girisimcilige dair farkindalik saglayarak,
meslegini icra ederken “igimi nasil veya hangi araglarla daha
iyi ve verimli yaparim?” sorusunu sorarak yenilik¢i bir bakis
agis1 kazandirir.
DERS iCERIiGi Girisimcilikle Tlgili Temel Kavramlar, Girisimciligin Gelisimi ve Fonksiyonlari, Girisimci ve
Girisimcilik ~ Ozellikleri, Girisimcilikte Motivasyon, Girisimcilikte Yaraticilik, Girisimcilikte
Yenilikeilik, Girisimcilik Tiirleri, Kadin Girisimeilik Ornekleri, KOBI Tanimi ve Ozellikleri, Girisim
Finansmani, Girisimei Icin Sermaye Edinme Yollari, Is Plan1 Kavramu ve Ogeleri
Basic Concepts Related to Entrepreneurship, Development and Functions of Entrepreneurship,
Entrepreneurship and Entrepreneurship Characteristics, Motivation in Entrepreneurship, Creativity in
Entrepreneurship, Innovation in  Entrepreneurship, Types of Entrepreneurship, Women
Entrepreneurship Examples, SME Definition and Characteristics, Entrepreneurship Financing, Ways of
Obtaining Capital for Entrepreneurs, Business Plan Concept and Elements
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Dr. Ogr. Uyesi Esin | E- ettepekule@pau.edu.tr IC HAT: 4372
Tuba TEPEKULE POSTA:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM IS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 13 1 13
3. Arasinav 1 5 5
4. Yartyil Sonu Sinavi 1 6 6
| TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS)
HAFTA T/U: KONU E-Dokiiman | Video Kisa Ses
Dosyalart
1 TEORIK Tanigma, Dersin tanitimi ve girig
2 TEORIK Girigsimcilikle Ilgili Temel Kavramlar
3 TEORIK Girisimciligin Gelisimi ve Fonksiyonlari
4 TEORIK Girisimei ve Girisimcilik Ozellikleri
5 TEORIK Girisimcilikte Motivasyon
6 TEORIK Girigimcilikte Yaraticilik
7 TEORIK Girisimcilikte Yenilikgilik
8 TEORIK Girisimcilik Tiirleri
9 TEORIK Kadm Girigsimcilik Ornekleri
10 TEORIK KOBI Tanimu ve Ozellikleri
11 TEORIK Girigim Finansmani
12 TEORIK Girisimci I¢in Sermaye Edinme Yollar1
13 TEORIK Is Plan1 Kavrami ve Ogeleri
14 TEORIK Genel Degerlendirme
MATERYALLER

MATERYALLER

TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.




V MESLEKI EGITIM
v M EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Girisimeilik “Ornek Olaylarla”, Editor:Prof.Dr.Sermin SENTURAN, 2018, Beta Yaym Tiirkge
2 Girisimcilik ve Is Kurma, Editor: Prof.Dr. Yilmaz URPER, 2012, Anadolu Universitesi | Tiirkce
Yaymlari
3 Innovation and Entrepreneurship, Elias G. Carayannis , Elpida T. Samara , Yannis L. | Ingilizce
Bakouros, 2015, Springer.
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMi
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) | DEGERLENDIRME YONTEMi ADI
DoOnem sonu sinavi 60 Donem sonu sinavi
Ara smav 40 Ara sinav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce ingilizce
OK | 01 | Girigsimcinin kim oldugunu bilir. Knows who the entrepreneur is.
OK | 02 | Girisimci &zelliklerini sayabilir. Lists entrepreneurial characteristics.
OK | 03 | Girigim tiirlerini siralayabilir. Lists the types of enterprises.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issaghpi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bi¢gimde sunabilir,

PC | 07 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngériillemeyen karmagik sorunlari ¢ézmek i¢in ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 | Alant ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi Ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim Kurar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI ILE iLiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO01 PC02 PCO03 PC04 PCO05 PCO06 PCO07 PCO08 PC09 PC010 PCl11

OKOo1 5

OK02 5

OKo03 5

DERS IZLENCESI
AMB 105 ACIL YARDIM VE KURTARMA CALISMALARI - | | 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
19/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

AMB 105 ACIL YARDIM VE KURTARMA | 2+2 1 3 3
CALISMALARI - |

DERS DUZEY1 Onlisans DERS TURU Zorunlu

YUZ Yiiz-yiize

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Hasta ve yaralilara aseptik sartlarda invaziv girisimler uygulayarak ilag ve sivi tedavilerini
yapabilmelerini saglamak.

DERSIN HEDEFi | Ogrencilerin ders igeriinde bulunan degerlendirme ve miidahale yéntemlerini bilip uygulayabilmesi.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Hastay1 degerlendirebilir, invaziv ve noninvaziv yontemleri

bilip uygulamayi saglar.

DERS ICERIGi Asepsi-Antisepsi, bireysel hijyen, Tlag uygulamalari, vital bulgular, sok, stv1 elektrolit dengesi, Asit-baz
dengesi, sicak soguk uygulamalar, GIS uygulamalari ve iiriner sistem uygulamalari.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YORUTUCUSU: | Ogr. Goér. Dr. Hatice | E- hgencer@pau.edu.tr IC HAT: 4405

Gencer Alsancak POSTA:

DERS Ogr. Gér. Dr. Hatice Gencer Alsancak

KOORDINATORU:

DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:




¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE

AKREDITASYON DERNEGi

Ders Goriisme Giin ve

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri
AKTS iS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 4 56
2. Arasmavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
3. Yariyll Sonu Smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 14 14
TOPLAM IS YUKU: 78(3AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari
1 TEORIK | izolasyon énlemleri Canli ders sistemindedir
2 TEORIK | Koruyucu ekipman kullanimi Canli ders sistemindedir
3 TEORIK | Yasamsal bulgular Canli ders sistemindedir
4 TEORIK | Yasamsal bulgular Canli ders sistemindedir
5 TEORIK | Solunum sistemi uygulamalari, oksijen | Canli ders sistemindedir
tedavisi
6 TEORIK | Paranteral uygulamalara giris Canli ders sistemindedir
7 TEORIK | Kan alma Canli ders sistemindedir
8 TEORIK | Intravenoz katater Uygulamalari Canli ders sistemindedir
9 TEORIK | Sivi tedavisi Canli ders sistemindedir
10 TEORIK | Enjeksiyon uygulamalart Canli ders sistemindedir
11 TEORIK | Sindirim Sistemi Uygulamalari Canli ders sistemindedir
12 TEORIK | Uriner Sistem Uygulamalart Canli ders sistemindedir
13 TEORIK | Atk Yonetimi Canli ders sistemindedir
14 TEORIK ila¢ Dozu Hesaplama Canli ders sistemindedir
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (UYGULAMA DERSI)
HAFTA | T/U: KONU
1 UYGULAMA | Izolasyon énlemleri
2 UYGULAMA | Koruyucu ekipman kullanimi
3 UYGULAMA | Yasamsal bulgularm 6l¢iilmesi
4 UYGULAMA | Yasamsal bulgularin 6l¢iilmesi
5 UYGULAMA | Solunum sistemi uygulamalari
6 UYGULAMA | Paranteral uygulamalar icin ila¢ hazirlama
7 UYGULAMA | Kan alma uygulamalar1
8 UYGULAMA | Intravenéz katater Uygulamalari
9 UYGULAMA | Sivi tedavisi uygulamalari
10 UYGULAMA | Enjeksiyon uygulamalar1
11 UYGULAMA | Sindirim Sistemi Uygulamalari
12 UYGULAMA | Uriner Sistem Uygulamalari
13 UYGULAMA | Atk Yonetimi Ornekleri
14 UYGULAMA | Ilag Dozu Hesaplama drnekleri
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS ICIN | Uygulamalar laboratuvarda bulunan sarf malzeme ve  maketlerle
GEREKLi MATERYALLER gergeklestirilmektedir.
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Tasct S. ve ark. (2018).Temel Hemsirelik Becerileri Ogrenim Rehberi. Akademisyen | Tiirkge
Kitabevi
2 Baykara Z. ve ark. (2019).Temel Hemsirelik Becerileri. Ankara Nobel Tip Kitabevi Tiirkce
3 Akca Ay F. ve ark. (2018). Saglik Uygulamalarinda Temel Kavramlar ve Beceriler. Nobel | Tiirkge
Tip Kitabevi
4 Ozden D., Giirol Arslan G., (2023) Temel Hemsirelik Becerileri igin Uygulama Rehberi. | Tiirkce
Istanbul T1p Kitabevi
5
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) | OGRETIM YONTEM VE
TEKNIKLERI
Donem sonu sinavi 60 Anlatim
Ara sinav 40 Tartigma
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 | Tibbi teminolojiyi bilmek Knowing medical terminology




V MESLEKI EGITIM
v M EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
OK | 02 | Invaziv girisimleri 5grenmek ve bunu gerekli durumlarda | Learning invasive interventions and being able
uygulayabilmek to apply them when necessary
OK | 03 | Saghgi koruyup giivenlik nlemlerini alabilmek Health protecting and take safety precautions.
OK | 04 | Mesleki sorumluluklarinin farkinda olmak To be aware of professional responsibilities.
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.
PC | 02 | Issaghpi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC | 03 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde disiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,
PC | 07 | Alam ile ilgili uygulamalarda kargilasilan ve 6ngériillemeyen karmagik sorunlari ¢ézmek igin ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindahiga sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.
PC | 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
PC | 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.
PC | 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
PC | 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS GGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

Cevre sorunlart ve bunlarin ¢éziimleri hakkinda bilgi sahibi
olur, iilkesindeki ve diinyadaki ¢evre problemlerini grenir.

DERS ICERIGI

Cevre sagligi, cevre etkileri, toksik ve mesleki sorunlar, ¢evre sorunlarinin toplum sagligia direkt ve
indirekt etkileri, iligkili yasa ve uygulamalar, tehlikeli atiklar ve kontrolii, kazalar, radyasyon, beslenme
ve besin hijyeni, kimyasal ve biyolojik risk faktorleri, afetler, su ve sanitasyonu.

ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Ogr. Gor. Hilal Biisra | E- hbtokgoz@pau.edu.tr IC HAT: 4382
Tokgdz Bozkurt POSTA:
DERS Ogr. Gor. Hilal Biisra Tokgdz Bozkurt
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS i$ YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
I (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Arasmavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
3. Yartyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 16 16
TOPLAM IS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK | Cevre saglig, ekoloji ve dongiiler
2 TEORIK | Toksik maddeler

PCO01 PC02 PC03 PC04 PCO05 PCO06 PCO07 PCO08 PC09 PC010 PC11 PC12 | PC13
OKO01 |5
OK02 5
OKo03 5
OKo04 5
DERS iZLENCESI

TLA 221 CEVRE YONETIMI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:

28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL

KREDI KREDI
TLA 221 CEVRE YONETIMI 1+0 1-2-3-4 2 2
DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Segmeli
YUZ Yiiz ylize
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Dersin amaci dgrencilerin, gevresel faktrlerin insan iizerindeki etkileri ve korunma yollar1 hakkinda
fikir sahibi olmasini ve ¢evre duyarliligi kazanmasini saglamaktir.

DERSIN HEDEFI | Ogrencilerin ¢evre sorunlar hakkinda daha bilingli bireyler haline gelmesini saglamaktir.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

3 TEORIK | Cevre sorunlarinin toplum sagligina direkt ve indirekt etkileri
4 TEORIK | Cevre ile iligkili yasa ve uygulamalar

5 TEORIK | Tehlikeli atiklar ve kontrolii
6

7

8

TEORIK | Kazalar
TEORIK | Radyasyon
TEORIK | Radyasyon
9 TEORIK | Hava kirliligi
10 TEORIK | Su kirliligi
11 TEORIK | Afetler
12 TEORIK | Su kirliligi ve sanitasyonu
13 TEORIK | Giiriiltii, vektorler ve saghk iligkisi
14 TEORIK | Diinya'da ve Tiirkiye'de gevre sorunlari
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLiI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILI
1 Ekoloji: Cevre Biyolojisi Tiirkce
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI

Do6nem sonu sinavi 60 Do6nem sonu smavi

Ara sinav 40 Ara smav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce Ingilizce

OK | 01 . o o . . . The health effects of the environment of physical,
Gevrenin - saglga etkilerini fiziksel, ~psikolojik, psychological, economic and social dimensions

ekonomlk. Ve SO.Sy.al boyutlariyla - kavrar, - evreyi comprehend, develop awareness of environmental
koruma bilinci gelisir

protection
OK | 02 | Diinya ve iilkemizde yasanmus cevre felaketlerini | Learn and interpret the results of environmental
6grenir ve sonuglarini yorumlayabilir. disasters the world and lived in our country
OK | 03 | Cevre kirliligine neden olan kirleticiler hakkinda fikir | Gain an idea about the pollutants that cause
sahibi olur environmental pollution.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.
PC | 02 | Issaghpi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,
PC | 07 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngériillemeyen karmasik sorunlari ¢ézmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme Konularinda farkindaliga sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC | 10 | Bir yabanc dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektagslar ile iletisim kurar.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLISKIiSi
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: iILGIi: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 | PC02 [ PCO3 [ PCO4 | PCOS | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PCO9 | PCO10 | PCll | PC12 | PCI3

OKo01 5

0K02 5
OKo03 5
DERS iZLENCESI
TLA 119 GENEL BiYOLOJi 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
TLA 119 GENEL BiYOLOJi 2+0 1-2-3-4 2 2
DERS DUZEYI] Onlisans DERS TURU Se¢meli
YUZ Yiiz yiize
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Dersin amaci canhlar diinyas: ile ilgili temel bilgileri ve canlilik igin gerekli hiicresel siiregleri
tanitmaktir.
DERSIN HEDEFi | Ogrenciler bilimsel bilgi ve ydntem ve canhlik olaylar1 hakkinda bilgi sahibi olur.
DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) | Bilimsel diisiince yontemi ve aragtirma becerisi kazanir




V MESLEKI EGITIM
v M EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
DERS ICERIiGI Bilim ve Bilimsel Yontem; Canli ve Cansiz Yapilarin Karsilastirilmasi; Enerji metabolizmasi; Enzimler;
Hiicrelerin Karsilastirilmasi; Kalitim; Kimyasal Haberlesme.
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Ogr. Gor. Hilal Biisra | E- hbtokgoz@pau.edu.tr IC HAT: 4382
Tokg6z Bozkurt POSTA:
DERS
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS iS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Arasimavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
3. Yartyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 2 8 16
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK | Biyolojiye Giris, Bilim, Bilimsel Calisma Yo6ntemi,Bilimsel
Calisma Yonteminin Basamaklari.
2 TEORIK | Biyolojinin Tanimi ve Kollari
3 TEORIK | Canlilari Olusumu ile Tlgili Gériisler, Canli ve Cansiz Yapilarin
Karsilastirilmasi, Canlilik Ozellikleri
4 TEORIK | Biyolojik Molekiiller; Karbonhidratlar
5 TEORIK | Proteinler, Yaglar, Niikleik Asitler
6 TEORIK | Hiicre: Yapisi, Metabolizmas: ve Fonksiyonlari
7 TEORIK | Hiicrenin Organelleri ve Islevleri
8 TEORIK | Prokaryot Hiicre -Okaryot Hiicre
9 TEORIK | Molekiillerin Hiicre Zarindan Gegisi
10 TEORIK | Enerji Metabolizmasi
11 TEORIK | Kemosentez, Oksijensiz Solunum
12 TEORIK | Oksijenli solunum
13 TEORIK | Hiicre Dongiisii, Hiicre zarmin yapisi
14 TEORIK | Canlilarin Smiflandirilmasi
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylagilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Biyoloji, Campbell Tiirkge

DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI

Donem sonu sinavi 60 Donem sonu sinavi

Ara sinav 40 Ara sinav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce

OK | 01 | Bilim ve bilimsel ydntem hakkinda bilgi sahibi olur Learns science and scientific method

OK | 02 | Hiicrelerin o6zelliklerini hiicredeki isleyis ve denge | Gain an idea about the properties of cells, the
hakkinda fikir sahibi olur functioning and balance in the cell

OK | 03 | Canlilarin siniflandirmasi, davramislari, gelisimi hakkinda | Obtains information about the classification,

bilgi edinir. behavior and development of living things
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issaghp ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
oOnerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,

PC | 07 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngériillemeyen karmagik sorunlari ¢ézmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.




¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

[ PC | 10 [ Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslar ile iletigim kurar. |

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: iILGI: ZAYIF,3: iLGi ORTA, 4: iLGIi COK, 5: iLGIi EN COK)

PCO1 PC02 PCO03 PC04 PC05 PC06 PC07 PC08 PC09 PC010 PC11 PC12 PC13
OKo01 5
OK02 3
OKo03 5
DERS IZLENCESI
TLA 227 SIFALI BITKILER 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
TLA 227 SIFALI BITKILER 2+0 1-2-3-4 2 2
DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Se¢meli
YUZ Yiiz yiize
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Dersin amaci halen bazi hastaliklarin tedavisinde dnemli bir yere sahip olan sifali bitkiler hakkinda
ogrencilerin bilgi sahibi olmasini saglamak ve tedavi amaci ile biitiin diinyada oldugu gibi, Tiirkiye’de
de kullanilan sifali bitkileri ve bunlarin etken maddelerini tanitmaktir.
DERSIN HEDEFI | Diinyada ve iilkemizde bulunan medikal bitkiler hakkinda fikir sahibi olmak.
DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Ogrenciler farkli sifali bitkilerin 6zelliklerini arastirma ve
sunma becerisi kazanir.
DERS ICERIGI Bitkisel droglar, fitoterapi, hastaliklarda kullanilan sifali bitkiler, bitkilerin toksisitesi, bitkilerin
kullanim alanlar1.
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Ogr. Gor. Hilal Biisra | E- hbtokgoz@pau.edu.tr IC HAT: 4382
Tokgbz Bozkurt POSTA:
DERS
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Arasinavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
3. Yariyll Sonu Smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
4. Sunum 1 8 8
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa  Ses
Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK | Bitkilerin yararlart
2 TEORIK | Bitkilerin tarihsel siiregte kullanim
3 TEORIK | Bitkilerin etken maddeleri ve bunlarin kullanimi
4 TEORIK | Bitkilerin etken maddeleri ve bunlarin kullanim
5 TEORIK | Sifal bitkilerin yetistirilmesi
6 TEORIK | Sifal bitkilerin yetistirilmesi
7 TEORIK | Bitkisel droglarin ekstraksiyonlarinda uygulanacak olan
metotlar
8 TEORIK | Sifali bitkilerin kullanimlarinda dikkat edilmesi gereken
noktalar
9 TEORIK | Sifali bitkilerin kullanimlarinda dikkat edilmesi gereken
noktalar
10 TEORIK | Fitoterapide kullamlacak olan bitkiler
11 TEORIK | Fitoterapide kullanilacak olan bitkiler
12 TEORIK | Bitkilerin toksik 6zellikleri
13 TEORIK | Diinyada ve iilkemizde kullanilan sifali bitkiler
14 TEORIK | Diinyada ve iilkemizde kullanilan sifali bitkiler
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLI MATERYALLER

KAYNAKLAR




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

NO KAYNAK ADI KAYNAK DIiLI
1
DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMIi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI

Donem sonu sinavi 60 Donem sonu sinavi

Ara smav 40 Ara smav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce Ingilizce

OK | 01 | Bitkisel tedaviyle ilgili temel kavramlarini tanimlar | Defines the basic concepts related to herbal treatment
OK | 02 | Diinyada ve iilkemizde kullanilan tibbi bitkileri ve bu | Compares the medicinal plants used in the world and

bitkilerin kullanilma yéntemleri karsilastirir in our country and the methods of using these plants.
OK | 03 | Hastalik, hasta ve bitkisel droglar arasinda iliskiler | The disease, establishes relationships between the
kurar patient and herbal drugs

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.
PC | 02 | Issaghpi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,
PC | 07 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngériillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.
PC | 09 | Alant ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi Ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim Kurar.
*Bu ders program dis1 segmeli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktis1 ile 6grenim kazanimlari iliskilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE iLiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGIi COK, 5: ILGi EN COK)

PCO1 | PCO2 | PCO3 | PCO4 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCOS | PC09 | PCO10 | PCI1 | PCI2 | PCI3

0OKo01 5

0OK02 5
OKo03 5
DERS IZLENCESI
AMB 115 MESLEK ETiGi (DEONTOLOJI) 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
AMB 115 MESLEK ETiGi (DEONTOLOJI) 1+0 1-2-3-4 3 3
DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Alan Se¢meli
YUZ Yiiz Yiize
YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Meslek tanimlari ve ekipler arasi etik kurallari kavratmak.

DERSIN HEDEFI | Meslegini uygularken etik ilkelere uygun davranabilmek.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) | Etik ilkeleri bilerek, etik karar verme becerisine sahip olur.
DERS iCERIGi Etik, etik sistematigi, etik ahlak ayriksallig1, temel etik yaklasimlar, alanda ortaya ¢ikan etik sorunlar,
etik sorunlar1 tanimlayabilmek ve ¢6ziim Onerileri olugturmak.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YORUTUCUSU: | Ogr. Gor. Dr. Hilal | E- hilalsert@pau.edu.tr IC HAT: 4396
PARLAK SERT POSTA:

DERS Ogr. Gor. Dr. Hilal PARLAK SERT

KOORDINATORU:

DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:

Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri

AKTS iS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)

1. Ders Siiresi (14 hafta/teorik+uygulama) 14 1 14

2. Arasmavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 25 25

3. Yartyil Sonu Sinavi (hazirlik siiresi dahil) 1 39 39

TOPLAM IS YUKU: 78 (3 AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

HAFTA | T/U: BASLIK E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari
1 TEORIK | Tanisma, dersin icerigi, amaci ve isleme
yontemlerinin aciklanmast,
kaynakganin paylasilmasi, etik
kavramina giris
2 TEORIK | Etik kavranu
3 TEORIK | Ahlak kavrami
4 TEORIK | Etik ve ahlak
5 TEORIK | Etik sistemleri
6 TEORIK | Hasta haklar ve sorumluluklar
7 TEORIK | Kamu gorevlilerinde etik
8 TEORIK | Is- meslek ve mesleki deger kavramlar
9 TEORIK | Meslek etiginin énemi
10 TEORIK | Meslek etigi
11 TEORIK | Saglik mesleginde etik ilkeler
12 TEORIK | Saglik mesleginde etik ilkeler-2
13 TEORIK | Etik sorunlar ve etik karar verme
14 TEORIK | Saglik mesleginde ekip galismasi
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylagilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILI
1 Ders notlari Tiirkce
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMi
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI
Ddnem sonu sinavi 50 Do6nem sonu siavi
Ara smav 50 Ara smav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce ingilizce
OK |01 Saglikta etik degerleri kavratmak To comprehend ethical values in health
OK |02 Hasta haklarina uygun caligabilmeyi 6gretmek To teach how to work in accordance with patient rights
OK |03 Etik karar verebilme becerisini gelistirmek Developing the ability to make ethical decisions
OK | 04 Ekip ¢alismasinin dnemini kavratmak To comprehend the importance of teamwork

PROGRAM YETERLILIKLERIi (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.

PC | 02 | issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir,

PC | 07 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngériillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek icin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 | Alant ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

PC | 11 | Temel veileri yagam destegi konusunda agiklar ve uygular.

PC | 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.

PC | 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir

PC | 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS (")GRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLISKISi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

ANE 103

TIBBi TERMINOLOJI

18/04/2024

PCO1 | PC02 | PC03 | PCO4 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC0O9 | PCO10 | PC11 | PC12 | PC13 | PCl14
OKO01 5
0K02 5
0K03 5
0OK04 5
DERS iZLENCESI
2023-2024 Giincelleme Tarihi:




¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

DERSIN KODU

DERS ADI

T+U

YARIYIL

AKTS
KREDI

ULUSAL
KREDI

ANE 103

TIBBI TERMINOLOJi

2+0

1

3

3

DERS

DUZEYI Onlisans

DERS TURU

Alan se¢meli

YUZ
YUZE

Yiizyiize
/UZAKTAN

DERSIN AMACI

Ogrencilerin terminoloji bilgilerini gelistirmeyi amaglar

DERSIN HEDEFI

Saglik alaninda kullanilan temel terimleri sdyleyebilme ve anlamlarini ifade edebilme

yetkin

DERSIN
KATKISI

MESLEGE
(bilgi, beceri

lik)

Viicut sistemlerine ve hastaliklara 6zel sik kullanilan anatomik yapilari, hastaliklar,
semptomlar, tan1 ve tedavi uygulamalarma iligkin tibbi terimleri tanimlar.

DERS

ICERIGI

Anatomi biliminin &nemi, kok, onek, soneklerle ilgili terimler, anatominin alt dallari, anatomik
kavramlar, bolgesel yapisi igerisinde organlar ve sistemler, hareket sistemi, dolagim, solunum, sindirim,
sinir, bosaltim, {ireme, endokrin sistem ve bes duyu organlarini kapsar.

ON

KOSUL VE
KOSULLAR

Yok

DERS

YURUTUCUSU: | Ogr.Gor.

DEMIRHAN

Huriye

E-
POSTA:

hdemirhan@pau.edu.tr

IC HAT:

4410

DERS

KOORDINATORU:

DERSIN
SAATI:

GUN VE

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve
Saatleri

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

AKTS i

S YUKU

ETKINLIK

SAYIS
|

SURESI
(SAAT)

TOPLAM

is

(SAAT)

YUKU

1.

Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama)

14

2

28

2.

Arasimavlar hazirlik siiresi dahil)

1

20

20

3

Yartyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil)

1

30

30

TOPL

AM IS YUKU:

78

(3 AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)

HAFTA

TIU: BASLIK

E-Dokiiman

Video

Kisa Ses
Dosyalari

TEORIK
soneklerle ilgili terimler

Anatomi biliminin 6nemi, kok, Onek,

TEORIK | Hareket sistemi terimleri

TEORIK

Kan ve immiin sistemle iligkili terimler

TEORIK

Kardiyovaskiiler sistem terimleri

TEORIK | Solunum sistemi terimleri

TEORIK | Sindirim sistemi terimleri

TEORIK | Sinir sistemi terimleri

TEORIK | Genel degerlendirme

TEORIK | Uriner sistem terimleri

TEORIK | Genital sistem terimleri

TEORIK | Endokrin sistem terimleri

TEORIK

Anesteziye ve ameliyatlara iligkin terimler

TEORIK

Bes duyu organlarina iliskin terimler

14

TEORIK

Paramedik meslegine iliskin terimler

MATERYALLER

TEORIK DERS iCIN GEREKLI
MATERYALLER

Canl1 ders sistemi iizerinden paylasilir.

UYGULAMA
GEREKLi MATERYALLER

DERS  ICIN

KAYNAKLAR

NO

KAYNAK ADI

KAYNAK DiLI

1

Huriye Demirhan, Tibbi Terminoloji Ders Notlar1_rev 2022

Tiirkge

2

Baski. ISBN: 9789758322176.

Tibbi Terminoloji Ders Kitab1. Sebahat Ekinci Giil Hatipoglu. Hatiboglu Yaymncilik. 12

Tiirkge

DERS DEGERLENDIRME SiSTEMi

DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI | OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
(%)
Dénem sonu Simavi 50 Dﬁnem Sonu Sinavi
Ara smav 50 Ara smav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce ingilizce

OK

01

yazabilir, telaffuz  edebilir,

anlayabilir.

Tibbi terimlerin kurumsal iletisimdeki 6nemini
anlar, ¢aligma alani ile ilgili tibbi terimleri dogru
kisaltmalar1

Understands the importance of medical terms in corporate
communication, can correctly spell medical terms related
to the field of study, pronounce them, understand
abbreviations.



https://www.hatibogluyayinevi.com/marka/hatiboglu-yayinevi

V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

OK | 02 | Insan yapisina iligkin temel terimler ile ydn, | It can explain the basic terms related to human structure
diizlem ve hareket bildiren terimleri agiklayabilir | and the terms that indicate direction, plane and movement
OK | 03 | Tibbi terimleri meydana getiren temel gelerden | Be able to recognize roots, prefixes and suffixes from the
kokler, oOnekler ve sonekleri taniyabilir ve | basic elements that make up medical terms and understand
bunlarla ilgili tibbi terimleri anlayabilir the medical terms related to them
OK | 04 | Sistemlere gore tan1, semptom ve tedaviye iliskin | Can understand the terms related to diagnosis, symptoms
terimleri anlayabilir, hastaliklar1 siniflandirabilir | and treatment according to the systems, classify diseases
OK | 05 Tibbi terminolojide genel kural ve ilkeleri bilir KnO\.NS and gpplies general De_crees and 'principles in
. e medical terminology, can establish connections between

ve uygular, konular arasinda baglant1 kurabilir subjects
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.
PC | 02 | Issaghpi ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC | 03 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlasilir
bi¢imde ifade eder.
PC | 07 | Alaniile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlar1 ¢6zmek igin ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindalia sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarmin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglar ile iletisim kurar.

PC | 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.

PC | 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.

PC | 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.

PC | 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSI
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iILGi EN COK)

PCO1 | PCO2 | PCO3 | PCO4 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCOS | PCO9 | PCO10 | PCI1 | PCI2 | PCI3

OKo1 5

0KO02 5

0K03 5

OK04 |5 5
OKO05 5

DERS iZLENCESI

DYZ 119 SAGLIK ALANINDA MESLEKiI RISKLER VE | 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
KORUNMA 18/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL KREDI
KREDI

DYZ 119 SAGLIK ALANINDA MESLEKI | 2+0 1-2-3-4 2 2
RISKLER VE KORUNMA

DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Program dis1 segmeli

YUZ Yiizyiize

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI Saglik alaninda karsilasabilecekleri riskleri degerlendirip gerekli dnlemleri almalarini saglamaktir.

DERSIN HEDEFI Saglik sektoriinde goriilebilecek saglik risklerini sayabilme

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) | Alana 6zel saglik risklerini ve korunma tedbirlerini bilir.

DERS iCERIGi Meslek hastaliklari, is kazalari, nazokomiyal enfeksiyonlar, siddete maruziyet, tiikenmislik sendromu, is giivenligi
yonetim sistemleri, saglikta kalite, is¢i sagligi, is giivenligi kurullar1 ve yasal durum, ergonomi, risk degerlendirme,
orgiitsel ve bireysel korunma tedbirleri.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YURUTUCUSU: Ogr. Gor. Huriye | E- hdemirhan@pau.edu.tr iC HAT: 4410

DEMIRHAN POSTA:

DERS

KOORDINATORU:

DERSIN GUN VE SAATI: | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri
AKTS iS YUKU
ETKINLIK SAYISI SURESI (SAAT) | TOPLAM iS YUKU (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Arasimavlar (hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
3. Yartyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 16 16




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

| TOPLAM IS YUKU: | | 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video Kisa  Ses
Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK | Is giivenligi ve isci sagligi
2 TEORIK | Calisma ortanunda risk degerlendirmesi, meslek hastalig1 ve kazalar
3 TEORIK | Hastanelerde hasta ve personel giivenligi, risk ydnetimi, uyari levhalari
4 TEORIK | Biyolojik riskler, hastane enfeksiyonlart
5 TEORIK | Isyerinde siddet
6 TEORIK | Ameliyathanede risk ydnetimi
7 TEORIK | OHSAS 18001 is saghig1 ve giivenligi yonetim sistemi, kalite, ergonomi
8 TEORIK | Genel degerlendirme
9 TEORIK | lag giivenligi
10 TEORIK | Saglik calisanlarinda is stresi ve tiikkenmislik sendromu
11 TEORIK | Is kazalar1 ve meslek hastaliklarim dnlemede bireysel ve &rgiitsel koruma
¢alismalari
12 TEORIK | Isyerlerinde periyodik muayene prosediirleri
13 TEORIK | Is kazalar1 ve meslek hastaliklarini énlemede yasa ve ydnetmelikler
14 TEORIK | Saglik ¢alisanlarda goriilen mesleki sorunlar ve korunma yollart
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canl ders sistemi iizerinden paylagilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN GEREKLI
MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Ogr. Gor. Huriye Demirhan ders notlar1_rev 2021 Tiirkce
2 Tlgili yonetmelikler Resmi Gazete Tiirkce
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI
Donem sonu sinavi 50 Donem sonu sinavi
Ara simav 50 Ara simav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 Saglik sektoriinde hizmet verme siirecinde | They have information about occupational diseases and other risks
kargilasabilecekleri meslek hastaliklar1 ve diger riskler | they may encounter while serving in the health sector.
konusunda bilgi sahibi olurlar.
OK | 02 Mesleginin ~ gereklerini  yerine getirirken kendilerini, | They can protect themselves, their patients, other people and
hastalarini, diger kisileri ve ara¢ gerecleri koruyabilirler equipment while fulfilling the requirements of their profession.
OK | 03 Giivenli hastane, giivenli iletisim, glivenli ila¢ uygulamalar1 | They become aware of safe hospitals, safe communication, and safe
konusunda biling sahibi olurlar, uygulamalar1 dogru | drug practices, and they carry out the practices correctly.
yaparlar.
OK | 04 Meslekleri ile ilgili olarak yasal hak ve sorumluluklarini | They know their legal rights and responsibilities regarding their
bilirler, hasta haklarini korumay1 6grenirler. profession and learn to protect patient rights.
OK | 05 Giivenli caligma ortami olusturmaya, bireysel ve kurumsal | They contribute to creating a safe working environment and taking
korunma tedbirleri almaya katkida bulunurlar individual and institutional protection measures.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issaghgi ve giivenligi, gevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi igin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir

PC | 05 | Saglig1 koruyup, hasta ve saglik ekibine iliskin giivenlik dnlemlerini alir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bicimde ifade eder.

PC | 07 | Alaniile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngodriilemeyen karmasik sorunlari ¢ozmek i¢in ekip liyesi olarak
sorumluluk alir.

PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindalia sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanc dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglar ile iletigim kurar.

PC | 11 | Bilgi ve becerileriyle hastay:r uygun sekilde diyaliz cihazina baglama, diyaliz islemini baslatma, siirdiirme ve
bitirme iglemini yerine getirir

PC | 12 | Diyaliz konusundaki teknolojik ve bilimsel gelismeleri yakindan takip ederek kendini siirekli egitir.

PC | 13 | Hemodiyaliz ve periton diyalizi yontemleri, temel ilkeleri ve siiregleri; hasta takibi ve geligebilecek
komplikasyonlar ayirt eder ve gerekli uygulamalar1 yapar; hastaya egitim vermekte gerekli bilgi ve beceriye
sahip olur.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1

PC02

PC03

PC04

PC05

PC06

PC07

PC08

PC09

PC010

PC11

PC12

PC13

OKo01

5

0K02

5




V MESLEKI EGITIM
v M E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
OKo03 5
OKo04 5
OKo04 5
DERS iZLENCESI
DYZ 219 SAGLIK SOSYOLOJISI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
18/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL KREDI
KREDI
DYZ 219 SAGLIK SOSYOLOJISi 2+0 1-2-3-4 2 2
DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Program dis1 segmeli
YUZ Yiizyiize
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI Toplumun yapisint bilen, hastaligin sosyal boyutunu ve toplum yapisinin bunlarin saglik iizerindeki genel etkilerini
kavrayip arastirma ve uygulamalarinda dikkate alan diyaliz teknikeri yetigtirmektir.
DERSIN HEDEFi Saglik sorunlarinin sosyal yapi ile iligkisini ve {ilkemizin sosyal saglik sorunlarini ifade edebilme

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

| Saglik-toplum iliskisini yorumlayabilir.

DERS iCERIiGi

Sosyolojinin tanimi1 ve ekolleri, Sosyolojinin konusu, Sosyolojinin diger bilimlerle iliskisi, Kiiltiir ve toplum, Kisi ve
toplum, Sosyal tabakalagma, y18in ve kategoriler, Sosyal sistem olarak hastalik ve saglik, Geleneksel tip (halk tababeti
Tiirkiye’de saglik sistemi, Hastalik ve resmi kurulus iligkilerinin sosyal-kiiltiirel yonii, Saglik ve hastalik yoniinden
beslenmeyi etkileyen sosyo-kiiltiirel unsurlar, saghiga yaklasimin sosyo-kiiltiirel yonleri, Halkin saglik ve hijyenle ilgili
tutum ve inanglari, Saglik-hastalik ve sosyal degisme ile diyaliz hastalarinin sosyal sorunlar1 ve ¢dziim Onerileri igerikli

bilgi verilir.
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: Ogr.  Gor. Huriye | E- hdemirhan@pau.edu.tr iC HAT: 4410
DEMIRHAN POSTA:
DERS
KOORDINATORU:
DERSIN GUN VE SAATI: | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS iS YUKU
ETKINLIK SAYISI SURESI (SAAT) | TOPLAM iS YUKU (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Arasimavlar (hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
3. Yartyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 16 16
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E-Dokiiman | Video Kisa Ses
Dosyalari
1 TEORIK | Sosyolojinin tanimi, ekolleri, diger bilimlerle iliskisi
2 TEORIK | Saglik Sosyolojisinin dogusu, gelisimi ve konu alanlar
3 TEORIK | Temel kavramlar: Saglik, hastalik ve hastalik davranigi vb.
4 TEORIK | Saglik-hastalik olgusunu etkileyen faktérler (Biyolojik, Psikolojik ve
toplumsal)
5 TEORIK | Ulkemizin niifus yapisi, 6zellikler, TNSA raporlar1 ve projeksiyonlar
6 TEORIK | Hastaliklarin smiflandirilmasi, toplumun dnemli saglik sorunlari (Tiirkiye
Niifus Saglik Arastirmasi sonuglarinin irdelenmesi)
7 TEORIK | Bireysel ve toplumsal saglik algist
8 TEORIK | Toplumsal alanda siddet
9 TEORIK | Intiharlar epidemiyolojisi
10 TEORIK | Geleneksel tip, kamta dayali tip, alternatif tip arayislarmin toplumsal
nedenleri
11 TEORIK | Saglik bakiminda dengesizlikler, saglk politikalari
12 TEORIK | Zararh aliskanliklar, sonuglari ve toplumsal tutum, inang ve yaklagimlari
13 TEORIK | Kazalar epidemiyolojisi
14 TEORIK | Cinsel yolla bulasan hastaliklar epidemiyolojisi, pandemiler
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canl ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS ICIN GEREKLI
MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILIi
1 Opr. Gor. Huriye Demirhan ders notlar1_rev 2023 Tiirkge
2 Saglik Sosyolojisi. Zafer Cirhinlioglu. Yaymnevi: Nobel Tiirkge
Akademik Yayincilik

DERS DEGERLENDIRME SISTEMI



https://www.nobelkitabevi.com.tr/204_nobel-akademik-yayincilik
https://www.nobelkitabevi.com.tr/204_nobel-akademik-yayincilik

V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

DERS (")GRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI

Ddonem sonu sinavi 50 Doénem sonu siavi

Ara sinav 50 Ara sinav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce

OK |01 Deger yargilari, inang sistemleri, saglik politikalari ve | Understands the effects of value judgments, belief systems, health
cevresel faktorlerin sagliga etkisini kavrar. policies and environmental factors on health.

OK | 02 Kiiltiirel ve bolgesel farkliliklar1 dikkate alarak bireyin | Understands the role of the dialysis technician in meeting the health
saglik  gereksinimlerinin  kargilanmasinda  diyaliz | needs of the individual, taking into account cultural and regional
teknikerinin roliinii anlar. differences.

OK | 03 Sosyolojik aidan saglik-hastalik kavramlarmi agiklar. E;(rpélségtsivtem concepts of health and disease from a sociological

OK | 04 Saglik Sosyolojisi dersinde 6grendigi kavram, ilke ve | Gains the ability to transfer the concepts, principles and rules learned in
kurallar1 kisisel ve mesleki yasamima aktarabilme | the Health Sociology course to his/her individual and professional life.
becerisi kazanir.

OK | 05 Diyaliz hastalarimin  sosyal sorunlar1 ve ¢oziim | Becomes aware of the duties and responsibilities of dialysis patients in
oOnerilerinde gorev ve sorumluluklarinin farkinda olur. social problems and solution suggestions.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issaghg ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir

PC | 05 | Sagligi koruyup, hasta ve saglik ekibine iligkin giivenlik 6nlemlerini alir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlasilir

bi¢imde ifade eder.

PC | 07 | Alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlar1 ¢6zmek i¢in ekip tiyesi olarak

sorumluluk alur.

PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarmin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,

bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslar ile iletisim kurar.

PC | 11 | Bilgi ve becerileriyle hastay1 uygun sekilde diyaliz cihazina baglama, diyaliz islemini baslatma, siirdiirme ve

bitirme iglemini yerine getirir

PC | 12 | Diyaliz konusundaki teknolojik ve bilimsel gelismeleri yakindan takip ederek kendini siirekli egitir.

PC | 13 | Hemodiyaliz ve periton diyalizi yontemleri, temel ilkeleri ve siiregleri; hasta takibi ve geligsebilecek

komplikasyonlari ayirt eder ve gerekli uygulamalari yapar; hastaya egitim vermekte gerekli bilgi ve beceriye
sahip olur.

PCO1 | PCO2 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PCO9 |PCOI0 | PCll | PC12 | PCl13

OKo01 |5

0OKO02 5

OKO03 5

OKo04 5

0OKo04 5
DERS iZLENCESI

TGT 210 ARASTIRMA TEKNIiKLERi 2023-2024 Giincelleme Tarihi:

18/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL KREDI
KREDI

DYZ 220 ARASTIRMA TEKNIiKLERI 2+0 1-2-3-4 2 2

DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Program dis1 segmeli

YUZ Yiizyiize

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI Bu dersin amact 6grencilere basarili bir arastirma i¢in kullanabilecekleri bilimsel metotlar hakkinda bilgilendirmek ve

ilgilerini bilimsel diinyadaki etik konulara yonlendirmektir.

DERSIN HEDEFI Bilimsel aragtirma siireclerini anlatabilme ve makale sunumu yapabilme

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

| Arastirma tiirleri ve makale incelemesi konularinda fikir sahibi olur.

DERS iCERIGI

Gozlem yapma, deneysel tasarim ve yorumlama, kiitiiphane arastirmasi, gorsel kiitiiphane arastirmasi, cizelge ve
sekillerin kullanim, aragtirma tiirleri, arastirma yazilari, bilimsel suistimal, hata ve hile, bilimde etik kurallar.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YURUTUCUSU: Ogpr. Gor. Huriye | E- hdemirhan@pau.edu.tr iC HAT: 4410
DEMIRHAN POSTA:

DERS

KOORDINATORU:

DERSIN GUN VE SAATI: | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Saatleri

Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

AKTS IS YUKU

ETKINLIK SAYISI SURESI (SAAT) | TOPLAM iS YUKU (SAAT)

1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28

2. Arasimavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8

3 Yartyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 16 16

TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)

HAFTA

T/U: BASLIK E- Video

Dokiiman

Kisa
Dosyalari

Ses

TEORIK | Dersin tanim ve hedefleri, temel kavramlar, Bilimsel Yéntem, Cagdas Bilimin
Dogusu

TEORIK | Nedensel Iliskilerin Incelenmesi, Arastirma Sireci

TEORIK | Arastirma Tasarim 1

TEORIK | Arastirma Tasarimi 2

TEORIK | Arastirmada Amag, Hipotez (Denence), Sayilt

TEORIK | Arastirmada Degisken Nedir? Arasgtirmada Siirliliklar, Tanimlar

TEORIK | Arastirmalarda Etik Kurallar

TEORIK | Arastirmalarda Yapilan Hatalar Arastirmanin Planlanmasi, Asamalari ve Tiirleri

TEORIK | Ornekleme Yontemleri, Anket Yontemi

TEORIK | Veri toplama, verilerin Islenmesi ve Yorumlanmasi, Rapor yazim ydntemi

TEORIK | Bilimsel arastirma makalesi sunum ¢alismasi

TEORIK | Bilimsel arastirma makalesi sunum ¢alismasi

TEORIK | Bilimsel arastirma makalesi sunum galigmasi

14

TEORIK | Bilimsel arastirma makalesi sunum galismasi

MATERYALLER

TEORIK

MATERYALLER

DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylagilir.

UYGULAMA DERS iCIiN GEREKLI
MATERYALLER

KAYNAKLAR

NO KAYNAK ADI

KAYNAK DILi

1 Stimbiiloglu V., Stimbiiloglu K. (2002) Saghk Bilimlerinde Arastirma Yontemleri., Hatipoglu | Tiirkce
Yayinlari., Ankara.

2 Ogr. Gor. Huriye Demirhan ders notlar1_rev.2021

DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI

Donem sonu siavi 60 Do6nem sonu sinavi

Ara smav

40 Ara sinav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce ingilizce

OK |01

Bilimsel aragtirma yontemleri hakkinda bilgi sahibi olma Having knowledge about scientific research methods

OK |02

Ornek konular iizerinde bilimsel arastirma yapabilme Ability to conduct scientific research on sample subjects

OK |03

Istatistik hesaplamalar konusunda bilgi sahibi olma

Having knowledge about statistical calculations

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC [ 01

Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02

Is saglig1 ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03

Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC [ 04

Meslegi ile ilgili biligim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05

Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06

Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bigimde ifade eder.

PC | 07

Alant ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmagik sorunlari ¢ozmek igin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC | 08

Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09

Alan ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmas: asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10

Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslar ile iletisim kurar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE ILISKiSi
(1-5 ARASI;

1: iILGI YOK, 2: iLGi: ZAYIF,3: iLGi ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 | PC02 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PCO9 PC010 | PC11 | PCI2

PCI3

PCl14

OKo01 | 5

0K02

5

0K03

DERS iZLENCESI




V MESLEKI EGITIM
v M EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
ATI 102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI - II 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
25/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
ATI 102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP | 2+0 2 2 2
TARIHI - 11
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Zorunlu
YUZ Uzaktan
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI Tiirk Bagimsizlik Savagi, Atatlirk inkilaplart ve Atatiirk¢li Diisiince Sistemi ile Tiirkiye Cumhuriyeti
tarihinin ulusal ve evrensel degerini yeni kusaklara aktarmak. Ulusal kazanimlarm insanligin ortak medeni
degerleriyle iligkisi baglaminda Tiirk modernlesme seriiveninin 6nemini kavramak. Atatiirk ilkeleri ve
inkilaplart ile Atatiirk¢ii diisiinceye yonelik tehditler karsisinda bilimsel bir bakis agis1 gelistirmek. Tiirk
ulusunu Atatiirkcii diisiince paralelinde milli hedefler etrafinda milli bir bilingle birlestirmek.
DERSIN HEDEFI | Ogrencinin Atatiirkgii diisiince paralelinde milli hedefler etrafinda milli bir bilince sahip olmasidr.
DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Tiirkiye Cumhuriyeti tarihinin ulusal ve evrensel degerini yeni
kusaklara aktaracak bireyler yetistirmek.
DERS iCERIiGi Siyasi alanda yapilan devrimler, siyasi partiler ve ok partili siyasi hayata gecis denemeleri, hukuk alaninda
yapilan devrimler, toplumsal yasayisin diizenlenmesi, ekonomik alanda yapilan yenilikler. 1923-1938
Déneminde Tiirk dis politikasi, Atatiirk sonrasi Tiirk dis politikast. Tirk Devriminin Ilkeleri:
Cumhuriyetgilik, Halkeilik, Laiklik, Devrimcilik, Devletgilik, Milliyetcilik ve biitiinleyici ilkeler.
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Ogr. Gor. CENGIZ | E- cakseki@pau.edu.tr IC HAT: Belirtilmemis
AKSEKI POSTA:
DERS Ogr. Gor. CENGIZ AKSEKI
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS iS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Smif Dis1 Ders Calisma Siiresi(On galisma, pekistirme) | 14 1 14
3. Arasimavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 5 5
4. Yarty1l Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 5 5
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E-Dokiiman Video | Kisa Ses
Dosyalari
1 TEORIK | Siyasi alanda yapilan devrimler Canli ders sistem
2 TEORIK | Siyasi alanda yapilan devrimler Canli ders sistem
3 TEORIK | Hukuk Alaninda Yapilan devrimler Canli ders sistem
4 TEORIK | Egitim ve Kiiltiir Alaninda yapilan Devrimler Canli ders sistem
5 TEORIK | Toplumsal Alanda Yapilan Devrimler Canli ders sistem
6 TEORIK | Ekonomik Alanda Yapilan Devrimler Canli ders sistem
7 TEORIK | 1923-1938 Déneminde Tiirk Dis Politikasi Canli ders sistem
8 TEORIK | Arasmav Canli ders sistem
9 TEORIK | 1930-1938 Donemi Tiirk D1s Politikasi Canli ders sistem
10 TEORIK | Atatiirk Ilkeleri; Cumhuriyetcilik, Milliyetgilik. Canli ders sistem
11 TEORIK | Atatiirk Tlkeleri; Halkgilik, Laiklik, Devletcilik, | Canl ders sistem
Devrimcilik.
12 TEORIK | Atatiirk Ilkeler; Biitiinleyici ilkeler. Canli ders sistem
13 TEORIK | Ismet Inonii'niin Cumhurbaskanligi Dénemi Canli ders sistem
14 TEORIK | Demokrat Parti Dénemi Canli ders sistem
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iciN
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Materyal belirtilmemistir.

2

DERS DEGERLENDIRME SiSTEMi




v M MESLEKI EGITiM
v EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) | OGRETIM YONTEM VE
TEKNIKLERI
Doénem sonu sinavi 60 Anlatim
Ara sinav 40
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce ingilizce

OK | 01 | Siyasi alanda yapilan inkilaplara pargali ve biitiinciil | To be able to see the political reforms as a whole
bakabilme and in parts

OK | 02 | Cok partili rejim denemeleri ve sonuglarim anlama ve | To be able to understand and evaluate multi-
degerlendirebilme becerisi kazanma party system trials and its results

OK | 03 | Hukuk alaninda yapilan inkilaplarin anlasiimasi becerisini | To be able to understand the revolutions made in
kazanma law

OK | 04 | Egitim ve kiiltiir alaninda yapilan inkilaplar bilgisine | To be able to get to know and understand the
ulasabilme ve anlama becerisi kazanma revolutions made in education and culture

OK | 05 | Sosyal alanda yapilan inkilaplarmn bilgisine ulasabilme ve | To be able to get to know and understand the
anlama becerisi revolutions made in social life

OK | 06 | Ekonomik alanda yapilan ¢alismalar bilgisine ulasabilme | To be able to get to know and understand the
ve anlama becerisi revolutions made in economy

OK | 07 | Saglik alaninda yapilan ¢aligmalar bilgisine ulasabilme ve | To be able to get to know and understand the
anlama becerisi kazanma revolutions made in health

OK | 08 | Atatirk dénemi (1923-1932) Tiirk dis politikast | To be able to understand and see the studies of
caligmalarim birlikte anlayabilme ve biitiinciil bakabilme | Turkish foreign policy in the period of Atatiirk
becerisi kazanma (1923-1932) as a awhole

OK | 09 | Atatirk dénemi (1932-1938) Tiirk dis politikas: | To be able to understand and see the studies of
caligmalarini birlikte anlayabilme ve biitiinciil bakabilme | Turkish foreign policy in the period of Atatiirk
becerisi kazanma (1932-1938) as a awhole

OK | 10 | Tiirk Inkilabrnin temel ilkelerinden Cumhuriyetcilik, | To notice republicanism, nationalizm as the
Milliyetgilik ~ ilkelerinin  farkindaligmma varma ve | basic principles of Turkish Revolution and
yapilanlarin duygusuna anlayabilme zevkini kazanma understand the emotions of what has been done

OK | 11 | Laiklik, Devletcilik, Halkeilik, Inkilapgilik ilkelerinin | To  notice laicism, statism, populism,
farkindaligina varma ve yapilanlarin  duygusuna | revolutionism and to enjoy the emotions of what
anlayabilme zevkini kazanma has been done

OK | 12 | Atatiirkgiiliigiin temel ilkelerini biitiinleyici ilkeleri | To be able to understand, evaluate and see the
anlayabilme, degerlendirebilme, biitiinciil bakabilme | complementary principles of Atatiirk’s political
yetenegi kazanma doctrine as a whole

OK | 13 | Mustafa Kemal Atatiirk’ten sonra Tiirkiye Cumhuriyeti | To be able to analyze, understand and see the
gelismelerine analiz edebilme, anlayabilme ve biitiinciil | developments of the Republic of Turkey after
bakabilme becerisi kazanma Mustafa Kemal Atatiirk as a whole

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issaghpi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diislincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bi¢imde sunabilir,

PC | 07 | Alant ileilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢6zmek igin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme Konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslar ile iletisim Kurar.

*Bu ders ortak zorunlu bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktisi ile 6grenim kazanimlari iliskilendirilmistir.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PC01 PC02 PC03 PC04 PC05 PC06 PC07 PC08 PC09 PC010
OKo01 5

0KO02 5

0K03 4

OKo04 5
OKO05 5

0OK06 4

OKO07 4
OKO08 4
OK09 5

0OK10 4

OK11 5




¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

OK12

OK13

DERS iZLENCESI

FZY 229 HALK OYUNLARI |

2023-2024

Giincelleme
25/04/2024

Tarihi:

DERSIN KODU DERS ADI

T+U

YARIYIL | AKTS

KREDI

ULUSAL
KREDI

FZY 229

HALK OYUNLARI |

240

1-2-3-4 2

2

DERS DUZEYi Onlisans

DERS TURU

Se¢meli

YUZ
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI

Yiiz ylize

Halk oyunlari, Tiim gelisim alanlarin1 destekleyen en 6nemli disiplinlerden biridir ve evrensel bir dildir.
Halk oyunlari dersinin genel amaglari, 6grencilerin estetik yoniini gelistirmek, yaraticilik ve
yeteneklerini dans etmek yolu ile gelistirmek, yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararast dans kiiltiirlerini
tanimak, kisilik ve 6zgiiven gelisimlerine katk: saglamak, Atatiirk {lke ve Inkilaplarina goniilden bagh
bireyler olarak yetistirmektir.

Halk oyunlarmin farkli estetik yonlerinin tanitilarak dgrencilere 6rnek oyunlarin 6gretilmesi ve bu
oyunlarin sergilenmesidir.
DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

DERSIN HEDEFi

Ogrenciler ekip caligmasimi dgrenir ve dgrencilerin dinleme
koordinasyon,gdzlem ve iletisim becerileri gelisir.

Halk Oyunlarinda temel hareketler Halk Oyunlarinda giyilen giysilerden drnekler genel tutus bigimleri
cesitli yorelerden Halk Oyunlari 6rnekleri ve Halk Oyunlar1 oynanis yontemleri ogretilir.

Yok

DERS iCERIGI

ON KOSUL
KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU:

VE

Ogr. Gor. 1152
Tegiz

Ogr. Gor. Ramazan Tegiz

E-
POSTA:

Ramazan rtegiz@pau.edu.tr IC HAT:

DERS
KOORDINATORU:
DERSIN GUN
SAATI:

Ders Goriisme Giin ve
Saatleri

AKTS IS YUKU
ETKINLIK

VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAYIS | SURESI
| (SAAT)
Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
Arasinavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
Yariyll Sonu Smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
. Sunum/ Seminer (hazirlik siiresi dahil) 1 8 8
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK

TOPLAM
(SAAT)

IS YUKU

el i N

E-
Dokiiman

Video Kisa Ses

Dosyalar1

TEORIK
TEORIK
TEORIK
TEORIK
TEORIK
TEORIK
TEORIK
TEORIK
9 TEORIK
TEORIK
TEORIK
TEORIK
TEORIK
14 TEORIK
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI
MATERYALLER
UYGULAMA DERS
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR

NO KAYNAK ADI

1
DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

Folklor ve Halk Oyunlarimin Tanimi

Halk oyunlart tiirleri ve y6re oyunlarinin tanitimi
Kostiimlerin tanitimi ve ydre oyunlarinin belirlenmesi
Yore oyunlarinin adim olarak tanitimi

Yore oyunlarinin adimlariin §gretilmesi

Yore oyunlarinin adimlarinin dgretilmesi

Yore oyunlarinin adimlarinin dgretilmesi

Yore oyunlarinin adimlarinin dgretilmesi

Inangsal ve seyirlik oyun tiirleri

Halk oyunlarinin tanimi ve tarihgesi, 6rnek dinletiler
Yore oyunlarinin adimlarinin dgretilmesi

Yore oyunlarinin adimlarinin dgretilmesi

Yore oyunlarinin adimlarinin dgretilmesi

Yore oyunlarinin adimlariin §gretilmesi

N[O (W N

Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.

ICIN

KAYNAK DILi

DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERi

Donem sonu sinavi 60 Donem sonu sinavi




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ara sinav 40 Ara sinav

Odev (6dev, sunum) Odev (6dev, sunum, uygulama, deney foyii)

Rapor (uygulama, deney foyii) Rapor (uygulama, deney foyii)

Derse devam Derse devam

Proje Proje

Quiz (kisa sinav) Quiz (kisa sinav)

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce Ingilizce

OK | 01 | Cesitli yorelere ait olan halk oyunlarindan &rmekleri | Examines samples from folk dances belonging
inceler. to various regions.

OK | 02 It examines the psychological and sociological

Miizige ve harekete dayali halk oyunlarinin psikolojik ve

L . aspects of folk music based on music and
sosyolojik yonden inceler.

movement.
OK | 03 . . i .. Investigate methods of learning and teaching
Halk oyunlar1 6grenme ve 6gretme yontemlerini arastirir
folk dances
OK | 04 Folklor ve Halk oyunlari ile ilgili kavramlar: tekrar eder. ?:r:/é::v the concepts related to folklore and folk
OK | 05 | Ogrendigi oyunlar1 sahnede icra edebilir He/She can play the games he teaches on stage

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir,

PC | 07 | Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngériillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alur.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindalhiga sahiptir.

PC | 09 | Alant ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi Ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim Kurar.

*Bu ders program dig1 segmeli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktisi ile 6grenim kazanimlari iligkilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSI

(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: ILGIi: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 | PCO2 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO06 | PCO7 | PCO8 | PCO9 | PC010 PC11 | PC12 | PC13

OKO01 3

0K02 3

0K03 4

OK04 2

OKo05 4

DERS iZLENCESI

| ING 125 | INGILIZCE - | | 2023-2024 [ 15/04//2024 |

DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

ING 125 INGILIZCE - | 240 1. Yariyll | 2 2

DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU ZORUNLU

YUZ Uzaktan Egitim

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI Ogrenciler bu derste gegmise yonelik bir deneyim, olay veya duygu ve diisiincelerini aktarabilecek;
nazik bir sekilde bir sey yemeye veya icmeye davet ve teklifte bulunabilecek; insanlari tarif edebilecek
ve onlarm sahip oldugu esyalarindan bahsedebilecekler; insanlarin benzer ve farkli yonlerini
karsilastirabilecek; cesitli durumlara yonelik 6nerilerde ve tavsiyelerde bulunabilecek; bir konu, olay
veya duruma yonelik duygu ve diisiincelerini agiklayabilecek; bilgi isteyen, tesekkiir vb. konularda
mektup yazabilecek ve daha once yaptiklari iglerden, gezdikleri veya gordikleri yerlerden
bahsedebileceklerdir.

DERSIN HEDEFi | Ogrencilerin kendini ifade edebilecek diizeyde ingilizce bilgisine sahip olmasi hedeflenmektedir.
DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri | Ogrencilerin kendini ifade edebilecek diizeyde Ingilizce bilgisine
yetkinlik) sahip olmas1 hedeflenmektedir.

DERS IiCERIGI Seyahat, Yiyecek ve icecek, Kiyafetler, Iletisim, Karsilastirmalar, Diinyamiz, Giinliik yasam,
Deneyimler Simdiki zaman, soru bigimleri Gelecek zaman Hava durumu sézciikleri Oneri ciimleleri
<’Shall I/ Shall we / Let’s / What about / how about Sifatlar ve zarflar, /-ed/ and /-ing/ ile biten zarflar.
ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Ogr. Gor. E- halgan@pau.edu.tr IC HAT: 1540
Hiilya DOKMECI POSTA:




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

DERS Ogr. Gor.
KOORDINATORU: Hiilya DOKMECI
DERSIN GUN VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS iS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi (14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Smif Dis1 Ders Calisma Siiresi(On galisma, pekistirme) | 14 1 14
3. Ara sinavlar (hazirlik siiresi dahil) 1 5 5
4. Yartyil Sonu Sinavi (hazirlik siiresi dahil) 1 5 5
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari
1 TEORIK | am, is, are
2 TEORIK | indefinite articles: a,an ve singular,
plural nouns
3 TEORIK | demonstrative pronuouns
4 TEORIK | colours, descriptive adjectives
5 TEORIK | possessive adjectives
6 TEORIK | prepositions of place
7 TEORIK | wh- questions
8 TEORIK | possessive ' or of
9 TEORIK | have got/has got
10 TEORIK | ara smav
11 TEORIK | possessive pronouns, telling time
12 TEORIK | ordinal numbers, prepositions of place
and time,there is there are
13 TEORIK | ability can, can't, imperatives
14 TEORIK | object pronouns,must, mustn't,
countable and uncountable nouns
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Anlatim ve tartisma
Donem sonu sinavi 60
Ara smav 40
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce ingilizce
OK | 01 Alaninda farkl makaleler iizerinde tartisir. :(')hﬁi:t:igﬁ;wt has discussions on different articles related
OK | 02 | Alanindaki farkli konular hakkinda projeler | He studies on projects about different topics in his field.
hazirlar.
OK | 03 | Kendi alaniyla ilgili kelime bilgisini gelistirir. He improves his vocabulary level in his field.
OK | 04 | Metinlerdeki dilbilgisi kurallarmi analiz eder. He analyses grammar rules in the texts.
OK | 05 | Dért farkli  dil  becerisi(Okuma, Dinleme, | He improves his use of four integrated skills (reading,
Konusma, Yazma) kullanimini gelistirir. listening, speaking, writing).
PROGRAM YETERLILiKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.
PC | 02 | Issagh ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC | 03 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,
PC | 07 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngériillemeyen karmagik sorunlari ¢ézmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.




MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

¥ MEDEK

[ PC | 10 [ Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslar ile iletigim kurar.

*Bu ders ortak zorunlu bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktisi ile 6grenim kazanimlari iligkilendirilmistir.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: iILGI: ZAYIF,3: iLGi ORTA, 4: iLGIi COK, 5: iLGIi EN COK)

PCO1 PC02 PCO03 PC04 | PCO5 | PCO6 PC07 PC08 PC09 | PCO010 PC11 PC12 | PC13
OKo01 5
OK02 5
OK03 5
OKo04 5
OK05 5
DERS IZLENCESI
ING 126 INGILIZCE 11 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
24/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDi | KREDI
ING 126 INGILIZCE 2+0 2 2 2
DERS DUZEYI Onlisans | DERS TURU Zorunlu
YUZ YUZE UZAKTAN EGITIM
DERS AMACI Ogrenciler bu derste gegmise yonelik bir deneyim, olay veya duygu ve diisiincelerini aktarabilecek;
nazik bir sekilde bir sey yemeye veya igmeye davet ve teklifte bulunabilecek; insanlari tarif
edebilecek ve onlarin sahip oldugu esyalarindan bahsedebilecekler; insanlarin benzer ve farkli
yonlerini karsilastirabilecek; ¢esitli durumlara yonelik 6nerilerde ve tavsiyelerde bulunabilecek; bir
konu, olay veya duruma yonelik duygu ve diisiincelerini agiklayabilecek; bilgi isteyen, tesekkiir vb.
konularda mektup yazabilecek ve daha dnce yaptiklar islerden, gezdikleri veya gordiikleri yerlerden
bahsedebileceklerdir.
DERSIN HEDEFi Baslangic seviyesi diizeyinde ogrencilere Ingilizce okuma, yazma, dinleme kabiliyeti
kazandirmaktir.
DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)
Mesleginde ve giindelik hayatinda kullanabilecegi temel ingilizce bilgisine sahip olur.
DERS ICERIGI Seyahat, Yiyecek ve igecek, Kiyafetler, Iletisim, Karsilastirmalar, Diinyamiz, Giinlikk yasam,
Deneyimler Simdiki zaman, soru bigimleri Gelecek zaman Hava durumu sézciikleri Oneri ciimleleri
“’Shall T/ Shall we / Let’s / What about / how about Sifatlar ve zarflar, /-ed/ and /-ing/ ile biten
zarflar.
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS Ogr. Gor. Hiilya DOKMECI E- halgan@pau.edu.tr ic -
YURUTUCUSU POSTA: HAT
DERS Ogr. Gér. Hiilya DOKMECI
KOORDINATORU:
DERSIN GUN VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
DERS GORUSME | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
GUN VE
SAATLERI
AKTS iS YUKU
ETKINLIK SAYISI SURESI TOPLAM iS YUKU
(SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi (14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. S1n1.f 'DISI Ders Caligma Siiresi (On ¢aligma, 14 1 14
pekistirme)
3. Yariyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 5 17
4. Arasinav 1 5 5
| TOPLAM iS YUKU: 52
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS)
HAFTA T/U: KONU E- Video Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK Sifat karsilagtirma ciimleleri Seyahat ile ilgili kelimeler Yerler
2 TEORIK Sifat kargilagtirma ciimleleri yer-yon tarifi
3 TEORIK Simdiki zaman edatlar dig goriiniis
4 TEORIK Genis zaman ve simdiki zaman tavsiyeler film ¢esitleri
5 TEORIK Can / can’t have to / don’t have to kip ifadeleri sifatlar
6 TEORIK Artikeller oziir dileme ifadeleri ulagim sozciikleri
7 TEORIK Be going to / would like to yapilari planlar
8 TEORIK Gelecek zaman get ile sézciik dbekleri
9 TEORIK Gelecek zaman get ile sdzciik dbekleri
10 TEORIK Gelecek zaman tavsiye ciimleleri sanat ve kiiltiir
11 TEORIK Should- shouldn’t ifadeleri viicudumuz saglik
12 TEORIK Zarflar yardim teklif etme hareket bildiren fiiller




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

13 TEORIK Perfect tense edatlar
14 TEORIK Perfenct tense ve gecmis zaman telefon ifadeleri
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylagilir.
MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILI
1
DERS DEGERLENDIRME SISTEMi
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) | OGRETIM YONTEM VE
TEKNIKLERI
Donem sonu sinavi 60 Donem sonu sinavi
Ara simav 40 Ara smav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce ingilizce
OK | 01 | Alaninda farkli makaleler iizerinde tartisir. Discusses different articles in the field.
OK | 02 | Alanindaki farkli konular hakkinda projeler hazirlar. Prepares projects on different topics in her field.
OK | 03 | Kendi alaniyla ilgili kelime bilgisini gelistirir. Improves vocabulary related to his/her field.
OK | 04 | Metinlerdeki dilbilgisi kurallarin1 analiz eder. Analyzes grammatical rules in texts.
OK | 05 | Dért farkli dil becerisi (Okuma, Dinleme, Konusma, | It improves the use of four different language
Yazma) kullanimini gelistirir. skills (Reading, Listening, Speaking, Writing).

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.
PC | 02 | issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC | 03 | Meslegi icin giincel geligmeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,
PC | 07 | Alantile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngériilemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alur.
PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.
*Bu ders ortak zorunlu bir ders oldugu igin, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktis1 ile 6grenim kazanimlar iliskilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE iLiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: iILGIi: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 | PCO2 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC09 | PCO10 | PC11 | PC12 | PC13 | PCl4
OKo01 | 3
0K02 3
OKo03 3
OKo04 3
OKO05 3
DERS IZLENCESI
FZY 115 YUZME 11 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
26/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
FZY 229 YUZME I 1+2 1-2-3-4 2 2
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Secmeli
YUZ Yiiz yiize
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Ogrencilere degisik yiizme tekniklerini 6gretmek
DERSIN HEDEFI
DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Yiizme dersleri, 6grencilere su giivenligi, farkli ylizme stilleri

ve su sporlart hakkinda bilgi verirken, dogru nefes alma,
suyun {istiinde kalma ve etkili hareket etme becerilerini

kazandirir..
DERS iCERIGi Yiizme teknikleri ve uygulama
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Ogr.Gor. MEHMET E- murnez@pau.edu.tr IC HAT:
URNEZ POSTA:
DERS Ogr.Gér. MEHMET URNEZ
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:




V MESLEKI EGITIM
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Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYISI | SURESI TOPLAM iS YUKU
(SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 3 42
2. Arasmavlar(hazirlik stiresi dahil) 4 4
3. Yartyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 6 6
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa  Ses
Dokiiman Dosyalar1
1 TEORIK | Yiizme Alistirma Caligmalar
2 TEORIK | Serbest ayak vurma ¢aligmalar
3 TEORIK | Serbest yiizmede materyalle ayak caligmalari.
4 TEORIK | Serbest stil kol cekme ¢alismalari.
5 TEORIK | Serbest yiizme dirilleri uygulanmasi.
6 TEORIK | Yiizme Calismalar1.
7 TEORIK | Yiizme Caligmalari.
8 TEORIK | Mesafe Yiizme Calismalari.
9 TEORIK | Mesafe Yiizme Calismalari.
10 TEORIK | Fitness Calismalar
11 TEORIK | Serbest yiizme dirilleri uygulanmasi.
12 TEORIK | Dag Kosusu
13 TEORIK | Mesafe Yiizme Calismalari.
14 TEORIK | Yiizme Dirilleri.
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (UYGULAMA DERSI)
HAFTA T/U: KONU
1 UYGULAMA Suya Alisma Egzersizleri
2 UYGULAMA Suya Aligma Egzersizleri
3 UYGULAMA Serbest ayak vurma caligmalari
4 UYGULAMA Siireli kosular
5 UYGULAMA Streching ¢aligmalari
6 UYGULAMA Yiizme Caligmalar1. Kir kosulari
7 UYGULAMA Serbest yiizme dirilleri uygulanmasi. Kogular
8 UYGULAMA Mesafe Yiizme Caligmalari.
9 UYGULAMA Fitness Caligmalari
10 UYGULAMA | Dag yiiriiylisii
11 UYGULAMA Serbest yiizme dirilleri uygulanmasi.
12 UYGULAMA | Dag yiiriiylisii
13 UYGULAMA Mesafe Yiizme Caligmalari.
14 UYGULAMA Serbest yiizme dirilleri uygulanmasi.
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylagilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCIN GEREKLI | PAU Spor Merkezi Olimpik havuzda uygulama yapilir.
MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Ddnem sonu sinavi 60 Donem sonu siavi
Ara smav 40 Ara simav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce ingilizce
OK |01 Yiizme ile ilgili genel bilgileri,temel yiizme ve yarig kurallarim1 | Knows general information about swimming, basic
bilir. swimming and racing rules.
OK | 02 . . It makes breathing, arm and foot coordination harmonious in
Yiizmede nefes, kol, ayak koordinasyonunu uyumlu yapar. swimming.
OK | 03 Yiizme ile ilgili temel bilgileri teorik olarak bilir ve pratikte | Knows the basic information about swimming theoretically
uygular. and applies it in practice.
OK | 04 Serbest yiizme tekniginde uygun yiizme becerisi sergiler. tIi‘grrrnoiglsjterates appropriate swimming skills in free swimming
OK | 05 Serbest ylizme teknigi ile ilgili 6gretim yontem becerilerini | Gains teaching method skills related to free swimming
kazanir. technigue.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

[ PC [ 01 [ Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.
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PC | 02 | issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siireleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC | 04 | Meslegi ileilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim 6nerisini sunabilme
becerisine sahiptir.
PC | 06 Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,
PC | 07 | Alaniileilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngériilemeyen karmagik sorunlari ¢ozmek igin ekKip iiyesi olarak sorumluluk alir.
PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagsam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve etik
degerlere sahiptir.
PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

*Bu der§ program dis1 segmeli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktisi ile 6grenim kazanimlari iliskilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE ILiSKisi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGI COK, 5: ILGI EN COK)

PCO1 PC02 PCO03 PC04 PC05 PC06 PC07 PC08 PC09 PC010 PC11 PC12 PC13
OKo01 3
OK02 3
OKo03 4
OKO04 2
OKO05 4
DERS IZLENCESI
ATI 101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI - I 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
ATI 101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP | 2+0 1 2 2
TARIHI - |
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Zorunlu
YUZ Online
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI Bu dersin amaci, Osmanli Imparatorlugu’nun yikilismi, Tiirk Istiklal Savasi’ni, Lozan Baris
Antlagmasi’ni, yeni Tiirk Devleti’nin 6nemini dgrencilere kavratmaktir.
DERSIN HEDEFI | Bu dersin amaci, Osmanli Imparatorlugu’nun yikiligini, Tiirk Istiklal Savasi’ni, Lozan Baris
Antlagmasi’ni, yeni Tiirk Devleti’nin 6nemini 6grencilere kavratmaktir.
DERSIN MESLEGE KATKISI | Bilgi
DERS iCERIGi Inkildbin tammi ve Tiirk Inkildb’mi hazirlayan nedenler, Osmanli Imparatorlugu’nu kurtarma
¢aligmalar1, Trablusgarp, 1. ve 1. Balkan savaslari, I. Diinya Savagi ve Osmanli Devleti’nin yikilisi,
Mondros Miitarekesi ve Izmir’in isgal edilmesi, Mustafa Kemal Pasa’nin Samsuna cikis1 ve Milli
Miicadele’nin baglamasi, Samsun’dan Ankara’ya Mustafa Kemal Pasa ve yapilan galigmalar, Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi’nin Agilmasi ve yeni Tiirk Devleti'nin kurulmasi, Tirkiye Biyiik Millet
Meclisi’ne kars1 ayaklanmalar, Sevr Antlasmasi ve bu antlagmaya kars1 tepkiler, Milli Miicadele’nin
cepheleri ve Dogu ve Giliney cephesinde Ermeniler ve Fransizlarla savagslar, Milli Miicadele’nin Bat1
cephesindeki savaslar ve biiyiik zafer, Tiirk-Yunan Savasi’nin sonu, Mudanya Miitarekesi ve sonuglari,
Lozan Baris Antlagsmasi ve yeni Tiirk Devleti’nin Diinya tarafindan taninmasi..
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Ogr. Gor. CENGIZ | E- cakseki@pau.edu.tr IC HAT:
AKSEKI POSTA:
DERS
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi(On galisma, pekistirme) | 14 1 14
3. Arasimavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 4 4
4. Yariyil Sonu Sinavi(hazirlik siiresi dahil) 1 4 6
TOPLAM iS YUKU: 52
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalar1
1 TEORIK | Kavramlar,
2 TEORIK | Osmanli Devleti'nin Genel Yapist.
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3 TEORIK | Osmanli Devleti'nin Yikilma Nedenleri, Osamnli Devleti'nde Tanzimat
ve Islahat Caligmalari.
4 TEORIK | 1.Diinya Savasi Oncesi Toprak Kayiplar1 ve Bélgesel Savaslar.I.diinya
Savasi'nin Nedenleri ve Baglamasi.
5 TEORIK | LDiinya Savasi'nda Cepheler, Gizli Anlagmalar ve Savasin Sonuglari.
6 TEORIK | Mondros Miitarekesi ve Uygulamalari, Miitareke sonrasi Osmanli
baskenti Istanbul.
7 TEORIK | Miitareke Sonrast Anadolu. Havza ve Amasya Genelgeleri.
8 TEORIK | Erzurum ve Sivas Kongreleri, Amasya Goriismeleri
9 TEORIK | Son Osmanli Mebusan Meclisi, Misak-1 Milli Kararlar1 ve Istanbul'un
isgali.
10 TEORIK | TBMM'nin agilmasi, . TBMM Dénemi'nde iilke yonetimi.
11 TEORIK | Kurtulus Savasi'nda Dogu ve Giiney Cepheleri.
12 TEORIK | Lve ILInonii Savaslar, Eskisehir ve Kiitahya Muharebeleri.
13 TEORIK | Biiyiik Taarruz ve Mudanya Ateskes Antlasmast.
14 TEORIK | Saltanat'm Kaldirilmas: ve Lozan Antlagmasi
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS ICIN | Projeksiyon cihazi ve bilgisayar
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILQ
1 Ergiin Aybars, Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi Tiirkce
2 Suna Kili, Tiirk Devrim Tarihi Tiirkce
3 Bernard Lewis, Modern Tiirkiye'nin Dogusu Tiirkce
Serafettin Turan, Tiirk Devrim Tarihi Tiirkce
Mustafa Kemal Atatiirk, Nutuk Tiirkce

DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI
Donem sonu sinavi 40 Donem sonu sinavi
Ara sinav 60 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce ingilizce
OK | 01 | Atatiirk’iin askerlik ve devlet adamhl | Learning about Atatiirk's military and statesmanship skills

yetenekleri ile inkilapgi niteliklerini dgrenerek
onun kisilik 6zelliklerini 6rnek almalari,

and revolutionary qualities and taking his personality traits
as an example,

OK | 02 | Milli Miicadele o6rneginden hareketle Tiirk | Based on the example of the War of Independence, they
milletinin milli birlik ve beraberlik anlayis1 | should understand that the Turkish nation can overcome
icerisinde 6zgiirliik, bagimsizlik ve vatanseverlik | all kinds of difficulties with the feelings of freedom,
duygular1 ile her tirli zorlugun istesinden | independence and patriotism within the understanding of
gelebilecegini anlamalari, national unity and solidarity,

OK | 03 | Tiirk Milli Miicadelesi ve inkilabmn, milli ve | Understand the national and universal characteristics of
evrensel 6zelliklerini kavramalari, the Turkish National Struggle and Revolution,

OK | 04 | Dénemin agir sartlarinda biiyiik giicliiklere | Understand the historical meaning and importance of the
ragmen Atatiirk’iin 6nderliginde gerceklestirilen | Turkish Revolution, which was carried out under the
Tiirk Inkilabr'nin tarihi anlamim ve Snemini | leadership of Atatiirk despite great difficulties under the
kavramalari, harsh conditions of the period,

OK | 05 | Insan haklari, ulusal egemenlik, tam bagimsizlik, | Understand the meaning and importance of the concepts

milliyet¢ilik, demokrasi, ¢agdaslik, laiklik ve
cumhuriyet kavramlarinin Tiirk milleti igin ifade
ettigi anlam ve 6nemi kavramalari,

of human rights, national sovereignty, full independence,
nationalism, democracy, modernity, secularism and
republic for the Turkish nation,

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim
6nerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir,

PC | 07 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngériilemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek icin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alur.

PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindahiga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

PC | 11 | Okul 6ncesi egitim kurumlarinda egitim goren g¢ocuklari tanima ve degerlendirmeye yonelik teknikleri
uygulayabilir.

PC | 12 | Okul dncesi egitim kurumlarindaki rehberlik hizmetlerinin isleyisini destekleyecek dogrultuda davranir.
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[ PC | 13 | Tiirkiye Cumhuriyeti Atatiirk ilke ve inkilaplarina baglidir ve Tiirkgeyi iyi kullanir.

*Bu ortak zorunlu bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktst ile 6grenim kazanimlari iligkilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGI COK, 5: ILGI EN COK)

PCO1

PC02

PC03 | PC04 | PCOS | PCO6 | PCO7 | PCOS | P

C09 [ PCO010

PCI1 | PCI2

OKo01

0KO02

0K03

OK04

OKO05

DERS iZLENCESI

[ TGT 117

| Isaret Dili

| 2023-2024

| 01/04/2024

DERSIN KODU

DERS ADI T+U YARIYIL

AKTS
KREDI

ULUSAL
KREDI

TGT 117

2+0 2

Isaret Dili

2

2

DERS DUZEYI

Onlisans DERS TURU

Program Dig1 Se¢meli

YUZ
YUZE/UZAKTAN

YUZ YUZE

DERSIN AMACI

Isitme engelli bireylerin kullandigi isaret dilini 6grenmek, dgretmek ve sosyal yasam igerisinde

gerektiginde bu dili kullanma becerisi kazandirmak.

DERSIN HEDEFi

Isitme engelli bireylerle iletisim saglamak

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

| Isaret dili becerilerinin gelismesi

DERS ICERIGI

Isitme engelli bireylerin kullandig: isaret dili

ON KOSUL VE
KOSULLAR

Yok

DERS YURUTUCUSU:

Ogr. Gor. CANAN
ALPLER YALCIN

E-
POSTA:

cyalcin@pau.edu.tr

IC HAT:

1019

DERS
KOORDINATORU:

SAATI:

DERSIN GUN VE

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri

Ders Goriisme Giin ve

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

AKTS IS YUKU

ETKINLIK

SAYIS | SURESI
I (SAAT)

TOPLAM
(SAAT)

is

YUKU

Ders Siiresi(14 hafta/teorik)

14 2

28

Siif Dis1 Ders Calisma Siiresi(On ¢alisma, pekistirme)

14

14

5

Bl i I e

1
Arasinavlar (hazirlik siiresi dahil) 1 5
Yariyll Sonu Smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 5

5

| TOPLAM i$ YUKU:

52 (2 AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS)

HAFTA | T/U:

KONU

E-
Dokiiman

Video | Kisa Ses

Dosyalari

1 TEORIK

Isaret dili nedir?Tiirk isaret dilinin genel 6zellikleri, Tiirkiyede isitme
engelliler

TEORIK

Parmak Alfabesi,Aile ve ¢evresi, Viicudumuz

TEORIK

Saglik,Fiiller

TEORIK

Sifatlar, Zit Anlamlilar

Sayilar, matematik Isaretleri ve dlgiileri,Duygular

TEORIK

Zaman Ve Dilimleri, Tasitlar ve Trafik

TEORIK

Renkler, Okul ve Egitim, Isitma Araclar1 ve Yakacaklar

2
3
4
5 TEORIK
6
7
8

TEORIK

Giyecek ve Takilar,Yiyecek ve Icecekler, Ev ve Ev Esyalari

9 TEORIK

Uygulama - Karsilikli konugma

TEORIK

Meslekler, El Takimlar1 ve Makineler, Bitkiler ve Hayvanlar

TEORIK

Miizik ve Miizik Aletleri, Spor ve Spor Kuliipleri

TEORIK

[simler

TEORIK

Yonler, Hava ve Cografi Terimler,Deyimler

14 TEORIK

Tiirkiyenin illeri,Ulkeler

MATERYALLER

MATERYALLER

TEORIK DERS iCIN GEREKLI

Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.

UYGULAMA

DERS
GEREKLi MATERYALLER

iCIN

KAYNAKLAR

NO

KAYNAK ADI

KAYNAK DILi

1 Tiirk Isaret Dili,Birinci Seviye Egitim Programi

Tiirkce




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

2 Tiirk Isaret Dili SézIiigi, MEB,2012 Tiirkce
3 Murat Attila,Konusan Eller,Temel Isaret Dili Tiirkce
DERS DEGERLENDIRME SISTEMi
DEGERLENDIRME YONTEMIi KATKI YUZDESI (%) DEGERLENDIRME YONTEMi ADI
DoOnem sonu sinavi 50 Donem sonu sinavi
Ara sinav 50 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 | Isaret dilini aktif kullanir ve kendi ¢alismalarin1 alandaki | Uses sign language active and transmits it to
ve distaki gruplara aktarir inside and outside work groups
OK | 02 | jeoret dilini kullanarak bilisim ve iletisime yonelik bilgi ve | DEVEIOPS communication and knowledge skills
becerilerini eelistirir by using sign language skills
gelisurir.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 Is saglig1 ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 Meslegi igin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢dziim 6nerisini sunabilme
becerisine sahiptir.

PC | 06 Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,

PC | 07 Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngériillemeyen karmasik sorunlari ¢ozmek icin ekip tiyesi olarak sorumluluk alir.

PC | 08 Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarmin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve etik
degerlere sahiptir.

PC 10 Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim Kurar.

*Bu ders program dis1 se¢meli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktisi ile 0grenim kazammlar: iligkilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 PC02 PC03 PC04 PCO05 PC06 PC07 PCO08 PC09 PC10

OKo1 5

0K02 5

DERS iZLENCESI

DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

TKD 101 TURK DILI I 2+0 1 2 2

DERS DUZEYIi Onlisans DERS TURU 0zZD

YUZ Yiiz ylize

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI Dilin kisi ve millet hayatindaki 6nemini; kelimelerin olusumlarini, g¢esitlerini, nerelerde ve nasil
kullanilmalar1 gerektigini agiklayabilme. Yazma ¢alismalarinda kuskuya diismeden, imla kurallari
uygulayabilme ve noktalama igaretlerini yerinde kullanabilme.

DERSIN HEDEFI
DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) |

DERS iCERIiGi Dil ve kiiltiir, yeryiiziindeki diller, tarih boyunca Tiirklerin kullandiklart alfabeler, Tiirk dilinin tarihi
doénemleri, Tiirk dilinin bugiinkii durumu ve yayilma alanlari, ses bilgisi, bicim bilgisi, kelime tiirleri:
isimler, fiiller, zarflar, edatlar, baglaglar, tinlemler, imla kurallar1 ve noktalama isaretleri, genel
kompozisyon bilgileri.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Opr.Gor. AYSE | E- IC HAT:
KANDEMIR YAZICI | POSTA: | akandemir@pau.edu.tr

DERSIN GUN VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:

Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri
AKTS iS YUKU

ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU

| (SAAT) (SAAT)

1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28

2. Smif Dis1 Ders Calisma Siiresi 13 1 13

3. Arasinav 1 5 5

4. Yartyil Sonu Sinavi 1 6 6

| TOPLAM IS YUKU: 52 (2 AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS)

HAFTA | T/U: KONU E- Video | Kisa Ses

Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK | Dil ve Kiltiir
2 TEORIK | Dil ve Iletisim




V MESLEKI EGITIM
v M EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
3 TEORIK | Dillerin Smiflandirilmasi
4 TEORIK | Tiirk Dilinin Tarihi Devirleri 1. Béliim
5 TEORIK | Tiirk Dilinin Tarihi Devirleri 2. Béliim
6 TEORIK | Tiirk Dilinin Tarihi Devirleri 3. Béliim
7 TEORIK | Tiirk Dilinin Tarihi Devirleri 4. Boliim
8 TEORIK | Tiirk Dilinin Bugiinkii Durumu ve Yayilma Alanlar
9 TEORIK | Ses Bilgisi
10 TEORIK | Anlam Iliskilerine Gére Kelimeler
11 TEORIK | Anlam Iliskilerine Gére Ciimleler
12 TEORIK | Paragraf ve Kompozisyon Bilgiler
13 TEORIK | Anlatim Tiirleri ve Ozellikleri
14 TEORIK | Retorik Calismalari: Necip Fazil’in “Hasta Kumarbazin
Oliimii” Hikayesinin Incelenmesi
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canl ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILI
1 Uygur, Ceyhun Vedat; Oztiirk, Yasar; Kutludag, Serif; Caliskan, Senel ve Tokmakoglu, | Tiirk¢e
Aliye; Universiteler I¢in Tiirk Dili -Yazili ve Sozlii Anlatim- 2. Baski, Kriter Yay. Ist.
2010
2 Banarli, Nihat Sami; Tiirkcenin Sirlari, Kubbealt: Nesriyat, Ist. 2008 Tiirkge
3 Korkmaz, Zeynep ve Digerleri, Tiirk Dili ve Kompozisyon, Genisletilmis 2. Baski, Ekin | Tiirkge
Basim Yay. Bursa,2007
4 Aktas, Serif; Giindiiz, Osman; Yazili ve S6zlii Anlatim, Ank. 2005 Tiirkge

DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

orneklerle geligtirilmesine de katkida bulunur.

DEGERLENDIRME YONTEMIi | KATKI YUZDESI (%) | DEGERLENDIRME YONTEMI ADI

Doénem sonu sinavi 60 Doénem sonu sinavi

Ara sinav 40 Ara sinav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce ingilizce

OK | 01 Knows the importance of language in the life of individuals
Dilin kisi ve millet hayatindaki 6nemini bilir, | and nations, explains this and uses the language with this
bunu agiklar ve dili bu bilingle kullanir. awareness.

OK | 02 | Kelimelerin ses ve sekil yapilarini, | Knows and explains the sound and shape structures of
olusumlarini, ¢esitlerini, nerelerde ve nasil | words, their formations, types, where and how they should
kullanilmalart gerektigini bilir, agiklar ve bu | be used, and applies this knowledge and benefits from this
bilgiyi uygular ve yabanci dil 6greniminde de | knowledge in foreign language learning.
bu bilgilerden yararlanir.

OK | 03 | Yazih anlatimda dili dogru kullanmanin | Knows the importance of using the language correctly in
6nemini bilir, kurallar1 uygular. written expression and applies the rules.

OK | 04 | Imla kurallarin1 ve noktalama isaretlerini bilir | Knows spelling rules and punctuation marks and uses them
ve yerinde kullanir. appropriately.

OK | 05 | Dil, kiiltiir ve millet kavramlari arasindaki | By seeing the connection between the concepts of language,
baglantry1 grerek kisisel ve toplumsal gelisme | culture and nation, he/she reaches the awareness of using the
bakimindan dili dogru ve etkili kullanma | language correctly and effectively in terms of personal and
bilincine ulagir. social development.

OK | 06 | Dildeki gelismeleri takip etmenin 6nemini bilir | Knows and implements the importance of following
ve uygular. developments in language.

OK | 07 | Tiirkgenin tarihini ve yayilma alanlarmi bilir, | Knows the history and spread of Turkish and uses this
bu bilgiyi sosyal ve mesleki girisimlerde | knowledge to take social and professional initiatives.
bulunmak tizere kullanir.

OK | 08 - - ... ... | Iteliminates the knowledge and practice deficiencies carried
Dilin yazili ve sozlii kullanilmas: ile ilgili he university level regarding the written and oral use of
olarak {iniversite seviyesine tasiman bilgi ve o the university 9 g

S AT the language.
uygulama eksikliklerini giderir.

OK | 09 Uses spoken and written language correctly and effectively
Bilimsel arastirmalarda, kongrelerde konusma | in scientific research and congresses.
ve yazi dilini geregince dogru ve etkili kullanir.

OK | 10 | Metin tahlili metotlari1 bilir, gerektiginde | Knows text analysis methods and can perform subject
konu analizi veya sentezi yapabilir. analysis or synthesis when necessary.

OK | 11 | Cesitli bilim, teknik ve sanat alanlarinda | Students trained in various scientific, technical and artistic
yetisen Ogrenciler, meslek dilini yetkin | fields use the professional language competently, while also
bi¢imde kullanirken Tiirkgenin mesleki | contributing to the development of Turkish with correct and
terimler bakimindan dogru ve uygun | appropriate examples of professional terms.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
OK | 12 . Reading and understanding; listening-comprehension;
Okuma-anlama; dinleme-anlama; yorumlama | gevelops and applies interpretation and transfer skills.
ve aktarma becerilerini gelistirir ve uygular.
OK | 13 | Planh yazma ve planli konusma becerilerini | Acquires and applies planned writing and planned speaking
kazanir ve uygular. skills.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01

Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02

Is saghig1 ve giivenligi, gevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bi¢imde sunabilir,

PC | 07 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngériillemeyen karmagik sorunlari ¢ézmek icin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alur.

PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindahiga sahiptir.

PC | 09 | Alant ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi Ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglari ile iletisim Kurar.

*Bu ders ortak zorunlu bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktis1 ile 6grenim kazanimlari iliskilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE iLiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGI EN COK)

PCO01 PC02 PC03 PC04 PCO05 PCO06 PC07 PCO08 PC09 PC010
OKo01 3
OK02 3
OKo03 5
OKo04 4
OK05 3
OK06 3
OK07 3
OK08 3
OK09 4
OK10 3
OK11 3
OK12 3
OK13 3
DERS IZLENCESI
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
TKD 102 TURK DILI IT 2+0 2 2 2
DERS DUZEY1 Onlisans DERS TURU 0zD
YUZ UZAKTAN
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Dil bilgisinin béliimleri, kelime, kelime gruplari ve ciimle gesitlerinin neler oldugunu bilme, bu bilgiyi
kullanarak saglam ciimleler kurma, "Dogru anlatim"in kisisel ve toplumsal iletisimdeki dnemini
kavrama ve dili bu suurla kullanma. Dogru ve planl yazip konusabilme. Yazilt ve sozlii anlatimda
basarili olmanin yollarini tanima ve uygulama. Sozli anlatim tiirlerini ve ilkelerini kavrama ve
uygulama, Etkili iletigimi gerceklestirme. Metin tahlili yapabilme.
DERSIN HEDEFI

DERSIN MESLEGE

KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) |

DERS iCERIGI

Dilbilgisinin boliimleri, Kelime gruplari, Ciimle ve ciimle tiirleri, ciimle tahlili, Anlatim
bozukluklarinin giderilmesi, Yazili anlatim, Kompozisyonda plan, Paragraf, Metin tahlili, Yazili
anlatim tiirleri, Bigimsel yazilar, Ogretici metinler. Edebi Tiirler; Bilimsel yazilarda uyulacak kurallar,
Makale yazma, not alma ve ozetleme teknik ve yontemleri. Sozlii anlatimin ( Giizel Konusma
becerisinin) temel &zellikleri, Etkili iletisimde dilin 6nemi, Diksiyon, beden dilini kullanma, Giizel
konusma ilkeleri, Iyi bir konusmacinin 6zellikleri, Konusma tiirleri, hazirhikli, planli konusmalar,
hazirliksiz konusmalar, SozIii anlatim uygulamalari, dil ve anlatim yanlislarin1 diizeltme, retorik

uygulamalari.
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Opr.Gor. AYSE | E- IC HAT:
KANDEMIR YAZICI | POSTA: | akandemir@pau.edu.tr

SAATI:

DERSIN GUN VE

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin
Saatleri

ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

AKTS iS YUKU




V MESLEKI EGITIM
v M EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Sinif Dis1 Ders Calisma Siiresi 13 1 13
3. Arasinav 1 5 5
4. Yartyil Sonu Sinavi 1 6 6
| TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa  Ses
Dokiiman Dosyalar1
1 TEORIK | Anlatim Bozukluklart 1. Kelime ya da Eklerin Gereksiz
Kullanilmasi 2. Kelimelerin Yanlis Yerde Kullanilmasi 3.
Anlamca Celisen Kelimeler 4. Anlamlar1 Karigtirilan Kelimeler
2 TEORIK | Anlatim Bozukluklari 5. Kalibi Bozulmus Sozler 6. Dilbilgisi
Yanliglari 7. Anlamda Tutarsizlik, Anlamda Karsithk 8.
Anlamda Belirsizlik

3 TEORIK | Yazim Kurallari ve Uygulamasi

4 TEORIK | Noktalama Isaretleri ve Uygulamasi

5 TEORIK | Ciimlenin Ogeleri

6 TEORIK | Ciimlenin Tiirleri, Ciimle Coziimlemeleri

7 TEORIK | Metinlerin Smiflandiriimasi

8 TEORIK | Ogretici Metin Tiirleri: Otobiyografi, biyografi, makale,

deneme

9 TEORIK | Cosku ve Heyecani Dile Getiren Metinler: Siir

10 TEORIK | Gostermeye Bagli Metinler: Tiyatro

11 TEORIK | Anlatmaya Baglh Edebi Metinler: HikAye, roman, masal, fabl.

12 TEORIK | Sézlii Anlatim Tiirleri Konferans, Sempozyum, Miilakat

(Goriisme) Panel, Forum, A¢ik Oturum, Tartigsma, Miinazara

13 TEORIK | Kalip Metinler: dilekge, 6zgecmis, tutanak, rapor.

14 TEORIK | BILIMSEL ARASTIRMA YONTEMLERI 1. Konu Segme 2.

Konuyu Sinirlandirma 3. Hipotez Kurma 4. Gegici Planinin
Hazirlanmasi 5. Kaynak Toplama 6. Okuma ve Not Alma 7.
Verilerin Islenmesi ve Hipotezin Sinanmasi 8. Yazma 9.
Kaynak Gosterme ve Dipnotlarin Yazimi

MATERYALLER

TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylagilir.

MATERYALLER

UYGULAMA DERS iCiN

GEREKLi MATERYALLER

KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILIi
1 Uygur, Ceyhun Vedat; Oztiirk, Yasar; Kutludag, Serif; Caliskan, Senel ve Tokmakoglu, | Tiirkce
Aliye; Universiteler Icin Tiirk Dili -Yazili ve Sozlii Anlatim- 2. Baski, Kriter Yay. Ist.
2010
2 Banarli, Nihat Sami; Tiirk¢enin Sirlari, Kubbealt1 Nesriyat, Ist. 2008 Tiirkge
3 Korkmaz, Zeynep ve Digerleri, Tiirk Dili ve Kompozisyon, Genisletilmis 2. Baski, Ekin | Tiirkge
Basim Yay. Bursa,2007
4 Aktas, Serif, Giindliz, Osman; Yazili ve S6zlii Anlatim, Ank. 2005 Tiirkge
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) DEGERLENDIRME YONTEMi ADI

Donem sonu sinavi 60 Doénem sonu sinavi

Ara sinav 40 Ara sinav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce

OK | 01 | “Dogru anlaim™in kigisel ve toplumsal | Knows and explains the importance of “correct
iletisimdeki dnemini bilir ve agiklar. expression” in personal and social communication.

OK | 02 | Kelime gruplarni, ciimle cesitlerini ve Tiirkce | Knows word groups, sentence types and Turkish sentence
ciimle yapisini bilir; dogru ve etkili anlatim i¢in | structure; applies them for correct and effective
uygular. expression.

OK | 03 | Yazil anlatimda bagarili olmanim yollarin1 bilir | Knows and applies the ways to be successful in written
ve uygular. expression.

OK | 04 | Planh yazma ve planl konusma becerisi kazanir. | Gains planned writing and planned speaking skills.

OK | 05 | Etkili iletisim icin, sozlii anlatim tiirlerini ve | Knows the types of oral expression and the principles of
giizel konugma ilkelerini bilir; uygular. eloquence for effective communication; applies them.

OK | 06 | Hazirhkh ya da hazirliksiz konusmalarda, | Gains the ability to use the type, style and speech patterns
konunun gerektirdigi tiirii, iisliibu ve konusma | required by the subject in prepared or unprepared
kaliplarin1 kullanma becerisi kazanir. speeches.

OK | 07 | Bilimsel arastirmalarda ve kongrelerde konusma | Uses spoken and written language correctly and
ve yazi dilini geregince dogru ve etkili kullanir. | effectively in scientific researches and congresses.

OK | 08 | Resmi yazismalarda, konunun gerektirdigi resmi | In official correspondence, knows and uses the types and
yazigma tiirlerini ve {islibunu bilir ve kullanir. style of official correspondence required by the subject.




v M MESLEKI EGITiM
v EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

OK | 09 | Dildeki gelismeleri takip eder. Follows the developments in language.

OK | 10 | Dilin yazili ve sdzlii kullanilmasi ile ilgili olarak | He/She overcomes the deficiencies of knowledge and
iniversite seviyesine taginan bilgi ve uygulama | practice related to the written and oral use of the language
eksikliklerini giderir. carried to the university level.

OK | 11 | Cesitli bilim, teknik ve sanat alanlarinda yetisen | Students who are trained in various fields of science,
ogrenciler, Tiirkgeyi yetkin bigimde kullanirken, | technique and art, while using Turkish competently, also
Tiirk¢enin mesleki terimler bakimindan dogru ve | contribute to the development of Turkish in terms of
uygun Orneklerle gelistirilmesine de katkida | professional terms with correct and appropriate examples.
bulunur.

OK | 12 | Okuma-anlama; dinleme-anlama; yorumlama ve | Students develop and apply reading-comprehension,
aktarma becerilerini gelistirir ve uygular. listening-comprehension, interpretation and transfer skills.

OK | 13 | Planh yazma ve planh konusma becerilerini | Acquires and applies planned writing and planned
kazanir ve uygular. speaking skills.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim
6nerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir,

PC | 07 | Alantile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngoriillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alur.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindalhiga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletigim kurar.

*Bu ders ortak zorunlu bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktisi ile dgrenim kazanimlar iliskilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKisi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO01 PC02 PCO03 PC04

PC05 PC06 PC07 PC08

PC09

PC010

OKo01

3

0KO02

3

0K03

OKo04

OKO05

OKO06

OKO07

OKO08

OK09

0K10

OK11

0K12

OK13

DERS iZLENCESI

AMB 130

STAJ

2023-2024

Giincelleme
15/04/2024

Tarihi:

DERSIN KODU

DERS ADI

T+U

YARIYIL

AKTS
KREDI

ULUSAL
KREDI

AMB 130

STAJ

0+0

2

5

5

DERS DUZEYI

Onlisans

DERS TURU

Zorunlu

YUZ
YUZE/UZAKTAN

YUZ YUZE

DERSIN AMACI

Dersin amac1, Ogrenilen bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi amaglanir

DERSIN HEDEFI

Ogrenilen bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi amaclamr

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

| Ogrenilen bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi amaglanir

DERS iCERIGi Teorik bilgiler dogrultusunda uygulama ¢aligmalar1

ON KOSUL VE | AMB 103 ACIL HASTA BAKIMI - |

KOSULLAR ve AMB 105 ACIL YARDIM VE KURTARMA CALISMALARI - |
ve AMB 107 AMBULANS SERVIS EGITIMI — I basarili olmak

DERS YURUTUCUSU: E- IC HAT:

POSTA:

DERS

KOORDINATORU:

DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:

Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

AKTS iS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
I (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(4 hafta/+uygulama) 20 5 100
2. Rapor / Proje (hazirlik siiresi dahil) 1 30 30
TOPLAM iS YUKU: 130(5AKTS/26)
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DIiLi
1
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMi
DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) | OGRETIM YONTEM VE
TEKNIKLERI
Rapor (uygulama, deney foyii) 60 Rapor (uygulama, deney foyii)
Derse devam 40 Derse devam
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 | Hastayt / kazazedeyi uygun  sekilde | The patient/ victim is properly loaded on the stretcher /
sedyeye/ambulansa  yiikleme, acil bakimu | ambulance, continues emergency care in the ambulance,
ambulansta stirdiirme, ilgili saglik | and delivers the patient / victim to the relevant health
kurumunda/kurulusunda ilgili saglik personeline | personnel in the relevant health institution /
teslim etme gérevini stirdiiriir. organization.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC 2 | Issaghgi ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC 3 | Meslegi igin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul

PC 5 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim

Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bigimde ifade eder.
PC 7 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngdriilemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek i¢in ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.
PC 9 | Alaniile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslar ile iletigim kurar.
PC 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlar1 tanimlar ve kullanir.
PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 | PCO2 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC0O9 | PC10 PC11 | PC12 | PC13 | PC14

OKO01 3 5

DERS iZLENCESI

AMB 210 ACIL OLGU YONETIMI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
15/04/2024

DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL

KREDI KREDI

AMB 210 ACIL OLGU YONETIMI 2+0 3 2 2

DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Zorunlu

YUZ YUZ YUZE

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Dersin amaci, Hastane dncesi alanda tibbi ve travmatik vakalarda acil olgu ydnetimi basamaklarini
uygulayabilmek

DERSIN HEDEFI | Dersin amaci, 6grencilerin Hastane dncesi hasta ve yaralilara olay yerinde Sistem hastaliklarini belirti
ve bulgularini taniyarak gereken acil miidahaleyi yapabilmelerini 6grenme ve uygulayabilme becerisi
kazandirmaktir..

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Alanda hasta ve yaralilarin dogru degerlendirmesini yapip
gerekli acil miidahaleyi yapabilir ve giivenli sekilde
hastaneye nakleder

DERS iCERIGI Yetiskin ve pediyatrik hastalarda tiim sistemlerin tibbi ve travmatik acilleri , tan1 ,belirti ve bulgulari ,
acil olgu yonetimi (is akis semalar1) ,6zel durumlarda temel ve ileri yasam destegi uygulamalari




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Ogr.Gor.Dr.Mehmet E- @pau.edu.tr IC HAT: 4288
Halil OZTURK POSTA:
DERS Ogr.Gor.Dr.Mehmet Halil OZTURK
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2.| Ara sinav (hazirlik siiresi dahil) 1 9 9
3.| Yariyil sonu smavi(hazirlik siiresi dahil 1 15 15
TOPLAM iS YUKU: 52(2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari
1 TEORIK | Acil olgu ydnetimi
2 TEORIK | Jinekolojik aciller ve acil bakimi
3 TEORIK | Solunum sistemi acilleri
4 TEORIK | Batm tibb1 acilleri bakin
5 TEORIK | Batin travmatik aciller ve acil bakimi
6 TEORIK | Kardiyolojik aciller ve acil bakimi
7 TEORIK | Endokrin aciller ,bakimi
8 TEORIK | Nbérolojik aciller ve acil bakimi
9 TEORIK | Iskelet sistemi acilleri
10 TEORIK | Sok tiirleri ve acil bakim seminer
11 TEORIK | Pediyatrik aciller
12 TEORIK | TYD-IYD
13 TEORIK | Zehirlenmeler seminer
14 TEORIK | Cevresel aciller ve acil bakim
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS ICIN | Ambulans ekipmanlari
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILI
1 Acil Algoritmalar/Dog.Dr.Halil Dogan Tiirkce
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI
Donem sonu sinavi 30 Donem sonu sinavi
Ara smav 70 Ara smav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce ingilizce

OK | 01 | Yetiskin-Pediyatrik Tibbi ve travmatik acillerde | Can apply emergency case management steps in adult-
acil olgu yonetimi basamaklarini uygulayabilir pediatric medical and traumatic emergencies.

bilir.

OK | 02 | Alanda hastayr degerlendirir Acil olgu yonetimini | Evaluates the scene and the patient in the field. Knows

emergency case management.

uygulamalarini yapabilir

OK | 03 | Ozel durumlarda temel ve ileri yasam destegi | Can perform basic and advanced life support in special

situations

yapabilir

OK | 04 | Defibrilasyon , kardiyoversiyon uygulamalarin1 | Can  perform  defibrillation and  cardioversion

applications

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC 2 | Issaghg ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC 3 | Meslegi icin giincel geligmeleri ve uygulamalar takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul

PC 5 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim

Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

bi¢imde ifade eder.

PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlil iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir

sorumluluk alir.

PC 7 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢ozmek igin ekip tiyesi olarak

PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu &grenme konularinda farkindalia sahiptir.

PC 9 | Alam ileilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglart ile iletigim kurar.
PC 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.
PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLIiLIKLERI iLE ILiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

Alanda hasta ve yaralilarin dogru EKG degerlendirmesini
yapip gerekli acil miidahaleyi yapabilir ve giivenli sekilde
hastaneye nakleder

DERS iCERIiGi

Terminoloji, hareket sisteminin anatomisi , organlarin anatomisi..

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YURUTUCUSU:

Ars.  Gor.
AYGUN

DANIS

E-
POSTA:

daygun@pau.edu.tr iC HAT: 4288

DERS
KOORDINATORU:

Ars. Gor. DANIS AYGUN

DERSIN GUN
SAATI:

VE

Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve
Saatleri

Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

AKTS iS YUKU

ETKINLIK

SAYIS | SURESI
I (SAAT) (SAAT)

TOPLAM iS YUKU

1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama)

14 2 28

2.| Ara sinav (hazirlik siiresi dahil)

1 9 9

3.| Yariyil sonu smavi(hazirlik siiresi dahil

1 15 15

TOPLAM iS YUKU:

52(2 AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)

HAFTA | T/U:

BASLIK

E-
Dokiiman

Video Kisa Ses

Dosyalari

1 TEORIK

Giris ve Terminoloji

2 TEORIK

Hareket (Lokomotor) sistem anatomisi-I Iskelet ve Eklem

Sistemi

TEORIK

Hareket (Lokomotor)sistemi anatomisi-I1 Kas sistemi

TEORIK | Dolasim sistem anatomisi

TEORIK | Sindirim sistem anatomisi

TEORIK | Solunum sistem anatomisi

TEORIK | Uriner sistem anatomisi

TEORIK | Genital sistem anatomisi

O|o|No|o|~|w

TEORIK | Endokrin sistem anatomisi

10

TEORIK | Merkezi Sinir sistemi anatomisi

11

TEORIK | Merkezi Sinir sistemi anatomisi

12

TEORIK | Periferik ve Otonom Sinir sistemi anatomisi

13

TEORIK | Duyu Organlari anatomisi

14

TEORIK | Duyu Organlari anatomisi

MATERYALLER

TEORIK DERS iCIN GEREKLI
MATERYALLER

Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.

UYGULAMA
GEREKLI MATERYALLER

DERS iCiN

KAYNAKLAR

PCO01 | PC02 | PC03 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC09 | PC10 PC11 | PC12 | PC13 | PC14
OKO01 5
0K02 5
0K03 5
OK04 5
DERS iZLENCESI
AMB 119 ANATOMI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
15/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDi
AMB 119 ANATOMI 2+0 1 2 2
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Zorunlu
YUZ YUZ YUZE
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Dersin amaci, Insan anatomisini kavratmak..
DERSIN HEDEFI | Ogrenci EKG él¢iimii deerlendirmesini ve acil bakimini bilir




V MESLEKI EGITIM
v M E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILI
1 Resimli Insan Anatomisi - Prof.Dr. Mehmet Yildirrm Tiirkce
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMIi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Dénem sonu sinavi 40 Dénem sonu siavi
Ara sinav 60 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 | Insan anatomisini hiicreden organizmaya agiklar. Explains human anatomy from cell to organism.
OK | 02 | Hareket sistemini agiklar explains the movement system
OK | 03 | Tiim viicut sistemlerinin anatomisini bilir Knows the anatomy of all body systems
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.
PC 2 | Is saghg ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC 3 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul
PC 5 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢dziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bi¢imde ifade eder.
PC 7 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlar1 ¢6zmek igin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.
PC 9 | Alaniileilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglart ile iletigim kurar.
PC 11 | Temel ve ileri yagam destegi konusunda agiklar ve uygular.
PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.
PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlar1 agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSI
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO01 | PC02 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PCO9 | PC10 PC11 | PC12 | PC13 | PC14

OKo1 | 4

OKo02 | 4

OKo03 | 4

DERS iZLENCESI
AMB 106 ACIL YARDIM VE KURTARMA CALISMALARI - Il | 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
15/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
AMB 106 ACIL YARDIM VE KURTARMA | 2+2 2 2 2
CALISMALARI - I

DERS DUZEY1 Onlisans DERS TURU Zorunlu

YUZ YUZ YUZE

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI Dersin amaciSistem hastaliklarmin  belirti ve bulgularmi taniyarak gereken acil miidahaleyi

yapabilmelerini saglamak

DERSIN HEDEFI | Dersin amaci, 6grencilerin Hastane &ncesi hasta ve yarallara olay yerinde Sistem hastaliklarinin belirti

ve bulgularini taniyarak gereken acil miidahaleyi yapabilmelerini 6grenme ve uygulayabilme becerisi
kazandirmaktir..

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Alanda hasta ve yaralilarin dogru degerlendirmesini yapip
gerekli acil miidahaleyi yapabilir ve giivenli sekilde
hastaneye nakleder

DERS iCERIGi Acil olgu yonetimi

Jinekolojik aciller ve acil bakim1
Kardiyolojik aciller ve acil bakimi
Norolojik aciller ve acil bakimi
Sok tiirleri ve acil bakim
Zehirlenmeler

Cevresel aciller ve acil bakim

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YORUTUCUSU: | Ogr.Gér.Dr.Mehmet E- @pau.edu.tr IC HAT: 4402

Halil OZTURK POSTA:

DERS Ogr.Gor.Dr.Mehmet Halil OZTURK

KOORDINATORU:

DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:



¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ders Goriisme Giin ve

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 4 56
2. Swif dis1 ders caligsma siiresi 14 1 14
3. Ara sinav (hazirlik siiresi dahil) 2 10 20
4. Yariy1l sonu smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 14 14
TOPLAM iS YUKU: 104(4 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari
1 TEORIK | Acil olgu yonetimi
2 TEORIK | Jinekolojik aciller ve acil bakimi
3 TEORIK | Jinekolojik aciller ve acil bakim
4 TEORIK | Jinekolojik aciller ve acil bakimi
5 TEORIK | Kardiyolojik aciller ve acil bakimi
6 TEORIK | Kardiyolojik aciller ve acil bakimi
7 TEORIK | Kardiyolojik aciller ve acil bakimi
8 TEORIK | Nbérolojik aciller ve acil bakimi
9 TEORIK | Nbérolojik aciller ve acil bakimi
10 TEORIK | Sok tiirleri ve acil bakim
11 TEORIK | Sok tiirleri ve acil bakim
12 TEORIK | Sok tiirleri ve acil bakim
13 TEORIK | Zehirlenmeler
14 TEORIK | Cevresel aciller ve acil bakim
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (UYGULAMA DERSI)
HAFTA | T/U: KONU
1 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
2 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
3 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
4 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
5 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
6 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
7 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
8 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
9 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
10 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
11 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
12 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
13 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
14 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylagilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS ICIN | Ambulans ekipmanlari
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Hasta ve yaralilarin Acil Bakimi ve Nakledilmesi-Amerikan ortopedik cerrahlar | Tiirkce
Akademisi
2 Paramedik Acil Bakim ilkeleri ve Uygulamalar-Edt.Dr.Ogr.Uyesi Mehmet ALTUNTAS- | Tiirkce
2021

DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Doénem sonu sinavi 40 Doénem sonu sinavi
Ara sinav 60 Ara simav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 Sistem hastaliklarmin belirti ve bulgularini tanir ;Zggg:;zes the signs and symptoms of system
OK | 02 | Alanda Olay yerini ve hastayr degerlendirir Acil olgu | Evaluates the scene and the patient in the field.
yonetimini bilir. Knows emergency case management.
OK | 03 | Ekip calismasini bilir Knows teamwork
OK | 04 | Tibbi ve travmatik acillere uygun acil bakimi uygular Implement appropriate emergency care medical
and traumatic emergencies
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.
PC 2 | Is sagh@ ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

PC 3 | Meslegi igin giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul

PC 5 | Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bi¢imde ifade eder.

PC 7 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢ozmek igin ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC 9 | Alaniileilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglart ile iletigim kurar.

PC 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.

PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.

PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.

PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSI
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGIi: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

DERSIN AMACI | Dersin amaci, sistem hastaliklarinin belirti ve bulgularmi taniyarak acil tedavilerini uygulayabilme

becerisi geligtirme .

DERSIN HEDEFI | Dersin amaci, dgrencilerin Hastane dncesi hasta ve yaralilara olay yerinde Sistem hastaliklarnimn belirti

ve bulgularini taniyarak gereken acil miidahaleyi yapabilmelerini 6grenme ve uygulayabilme becerisi
kazandirmaktir..

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Alanda hasta ve yaralilarin dogru degerlendirmesini yapip

gerekli acil miidahaleyi yapabilir ve giivenli sekilde
hastaneye nakleder

DERS iCERIGI Hastanin elektrokardiyografisini (EKG) ¢ekilmesi ve ritm, strip degerlendirilmesi, defibrilasyon

uygulamast, sinifta ve alanda vaka ¢aligmalari, kardiyovaskiiler aciller, kardiyo pulmoner resusitasyon,
ve solunum ve kalp ile ilgili acil konular. EKG yorumlama, fleri yasam destegi, defibrilasyon,
Enfeksiyon hastaliklarindan korunma, Travmali hastaya acil bakim. Pediatrik aciller, ani 6liim, terminal
hastalik, kotiiye kullanim, ¢cocuk kotiiye kullanim, intihar, ani bebek 6liimii sendromu gibi kriz olarak
kabul edilen spesifik acil durumlarda paramedik yaklagim.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Ogr.Gor.Dr.Mehmet E- @pau.edu.tr ICHAT: | 4288
Halil OZTURK POSTA:
DERS Ogr.Gor.Dr.Mehmet Halil OZTURK
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS iS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 8 112
2. Smif dis1 ders ¢aligma siiresi 14 2 28
3. Ara sinav (hazirlik siiresi dahil) 2 6 12
4. Yariyil sonu smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 14 14
5. Rapor / Proje (hazirlik siiresi dahil) 14 3 42
TOPLAM IS YUKU: 208(8 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses

Dokiiman Dosyalari

PCO01 | PC02 | PC03 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC09 | PC10 PC11 | PC12 | PC13 | PCl4
OKO01 5
0K02 5
0K03 4
0OK04 5
DERS iZLENCESI
AMB 205 ACIL YARDIM VE KURTARMA CALISMALARI - l11 | 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
15/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDi
AMB 205 ACIL YARDIM VE KURTARMA | 4+4 3-4 8 8
CALISMALARI - 11|
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Zorunlu
YUZ YUZ YUZE
YUZE/UZAKTAN




V MESLEKI EGITIM
v M E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
1 TEORIK | Acil olgu yonetimi
2 TEORIK | Jinekolojik aciller ve acil bakimi seminer
3 TEORIK | Jinekolojik aciller ve acil bakimi seminer
4 TEORIK | Jinekolojik aciller ve acil bakimi seminer
5 TEORIK | Kardiyolojik aciller ve acil bakimi seminer
6 TEORIK | Kardiyolojik aciller ve acil bakimi seminer
7 TEORIK | Kardiyolojik aciller ve acil bakimi seminer
8 TEORIK | Nérolojik aciller ve acil bakimi seminer
9 TEORIK | Nérolojik aciller ve acil bakimi seminer
10 TEORIK | Sok tiirleri ve acil bakim seminer
11 TEORIK | Sok tiirleri ve acil bakim seminer
12 TEORIK | Sok tiirleri ve acil bakim seminer
13 TEORIK | Zehirlenmeler seminer
14 TEORIK | Cevresel aciller ve acil bakim seminer
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (UYGULAMA DERSI)
HAFTA | T/U: KONU
1 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
2 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
3 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
4 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
5 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
6 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
7 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
8 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
9 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
10 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
11 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
12 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
13 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
14 UYGULAMA | 112 istasyon uygulamalari
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCIN | Ambulans ekipmanlari
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Hasta ve yaralilarin Acil Bakimi ve Nakledilmesi-Amerikan ortopedik cerrahlar | Tiirkge
Akademisi
2 Paramedik Acil Bakim Ilkeleri ve Uygulamalar-Edt.Dr.Ogr.Uyesi Mehmet ALTUNTAS- | Tiirkce
2021

DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI

Dénem sonu sinavi 20 Dénem sonu smavi

Ara sinav 60 Ara sinav

Odev (6dev, sunum) 20 Odev (6dev, sunum, uygulama, deney foyii)

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce Ingilizce

OK | 01 Sistem hastaliklarinin belirti ve bulgularini tanir gizzgggslzes the signs and symptoms of system

OK | 02 | Alanda Olay yerini ve hastayr degerlendirir Acil olgu | Evaluates the scene and the patient in the field.
yonetimini bilir. Knows emergency case management.

OK | 03 | Ekip caligmasini bilir Knows teamwork

OK | 04 | Tibbi ve travmatik acillere uygun acil bakimi uygular Implement appropriate emergency care medical

and traumatic emergencies
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC 2 | Issaghg ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC 3 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul

PC 5 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlil iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bigimde ifade eder.

PC 7 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢6zmek igin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC 9 | Alamileilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglart ile iletigim kurar.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
PC 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.
PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSI
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 | PC02

PC03 | PC04 | PCOS | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PCO9

PC10

PC11

PC12

PC13

PC14

OKO01

0KO02

0K03

OKo04

DERS iZLENCESI

AMB 125

BEDEN EGITIMI VE VUCUT GELISTIRME - |

2023-2024

Giincelleme
15/04/2024

Tarihi:

DERSIN KODU

DERS ADI

T+U

YARIYIL

AKTS
KREDI

ULUSAL
KREDI

AMB 203

BEDEN
GELISTIRME - |

EGITIMI VE  VUCUT | 0+4 1

1

1

DERS DUZEYi

Onlisans

DERS TURU

Zorunlu

YUZ
YUZE/UZAKTAN

YUZ YUZE

DERSIN AMACI

Dersin amac1, Ogrencilerin kondisyonlarini artirmak...

DERSIN HEDEFi

Dersin amac1, Ogrencilerin kondisyonlarini artirmak...

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

| Dersin amac1, Ogrencilerin kondisyonlarmi artirmak...

DERS iCERIiGi

Kuvvet, dayaniklilik temel kondisyon, interval ¢aligmalari, yiizme basamaklamayi kapsar.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YURUTUCUSU:

Ogr.Gor.Tansu Yaan E- tyaan@pau.edu.tr

POSTA:

IC HAT:

4402

DERS
KOORDINATORU:

Ogr.Gor.Tansu Yaan

DERSIN GUN
SAATI:

VE

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve
Saatleri

Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

AKTS IS YUKU

ETKINLIK

SAYIS | SURESI
| (SAAT)

TOPLAM i$
(SAAT)

YUKU

1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama)

24

24

2. Ara sinav (hazirlik siiresi dahil)

1

3 Yaryil sonu sinavi(hazirlik siiresi dahil)

1
1 1
1 1

1

TOPLAM iS YUKU:

26(1AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (U'YGULAMA DERSI)

HAFTA | T/U:

KONU

1 UYGULAMA

Beden Egitimi ve sporun tanimi ve amaglari

UYGULAMA

Beden Egitimi ve sporun tanimi ve amaglari

UYGULAMA

Beden Egitimi ve sporun tanimi ve amaglari

UYGULAMA

Basketbol temel teknik becerileri ve oyun kurallari

Basketbol temel teknik becerileri ve oyun kurallart

UYGULAMA

Basketbol temel teknik becerileri ve oyun kurallart

UYGULAMA

Doga yiiriiyiisii

2
3
4
5 UYGULAMA
6
7
8

UYGULAMA

Doga yiiriiytisii

9 UYGULAMA

Atletizmde mesafe kosulari

10 UYGULAMA

Atletizmde mesafe kosulari

11 UYGULAMA

Voleybol Temel Teknik Becerileri ve Oyun Kurallari

12 UYGULAMA

Voleybol Temel Teknik Becerileri ve Oyun Kurallari

13 UYGULAMA

Yiizme

14 UYGULAMA

Yiizme

MATERYALLER

MATERYALLER

TEORIK DERS iCIN GEREKLI

Canl1 ders sistemi iizerinden paylasilir.

UYGULAMA DERS

GEREKLi MATERYALLER

iCIN

KAYNAKLAR

NO KAYNAK ADI

KAYNAK DILi

1

DERS DEGERLENDIRME SISTEMI

| DEGERLENDIRME YONTEMI

| KATKI YUZDESI (%)

| OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Dénem sonu sinavi 40 Ddnem sonu sinavi
Ara smav 60 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce ingilizce

OK | 01 | Viicut gelistirme ekipmanlarim bilir. Body-building equipment knows

OK | 02 | Viicut Gelistirme ekipmanlarinin kullanilmasini bilir Body building equipment, knows the use of

OK | 03 | Viicut Kaslarimy, islevlerini bilir Body Muscles, knows the functions of

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC 2 | Is saghg ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC 3 | Meslegi i¢gin giincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul

PC 5 | Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bicimde ifade eder.

PC 7 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmagsik sorunlari ¢6zmek igin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC 9 | Alaniileilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglart ile iletigim kurar.

PC 11 | Temel ve ileri yagsam destegi konusunda ag¢iklar ve uygular.

PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.

PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.

PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSI
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGIi: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

DERSIN AMACI | Dersin amaci, Ogrencilerin Fiziksel kondisyonlarini gelistirmek....

DERSIN HEDEFI | Dersin amaci, Ogrencilerin kondisyonlarini artirmak...

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) | Dersin amac1, Ogrencilerin kondisyonlarini artirmak...

DERS ICERIGi Kuvvet calismalar, siirat ve siirata dayamklilik, temel kondiisyon, yiizme basamaklari.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Ogr.Gor.Tansu Yaan E- tyaan@pau.edu.tr IC HAT: 4402
POSTA:
DERS Ogr.Gor.Tansu Yaan
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 1 24 24
2. Ara sinav (hazirlik siiresi dahil) 1 1 1
3. Yariyil sonu siavi(hazirlik siiresi dahil) 1 1 1
TOPLAM iS YUKU: 26(1AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (UYGULAMA DERSI)
HAFTA | T/U: KONU
1 UYGULAMA | Temel kas yapis1 olusturma ¢aligmasi Serbest stil yiizme teknik tekrarlar
2 UYGULAMA | Siirat ¢aligmasi Serbest stil ylizme drilleri uygulamasi
3 UYGULAMA | Siiratte devamlilik ¢aligmas Sirt iistii yiizme drilleri

PCO01 | PC02 | PC03 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC09 | PC10 PC11 | PC12 | PC13 | PCl4

OKo01 3

0K02 3

0K03 3

DERS iZLENCESI

AMB 102 BEDEN EGITIMI VE VUOCUT GELIiSTIRME - |1 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
15/04/2024

DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

AMB 203 BEDEN  EGITIMi VE  VUCUT | 0+4 2 1 1

GELISTIRME - ||

DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Zorunlu

YUZ YUZ YUZE

YUZE/UZAKTAN




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

4 UYGULAMA | Omuz ve kol bolgesi kuvvet caligmasi Sirt {istii ylizme drilleri

5 UYGULAMA | Gogiis kaslar1 ve sirt kaslar1 ¢calismalar1 Kurbaga stili yiizme drilleri
6 UYGULAMA | Omuz ve bacak kaslari caligmalar1 Kurbaga stili yiizme drilleri
7

8

UYGULAMA | Kol kaslar1 ve sirt- karin kaslari caligmalari Yiizme teknikleri tekrar1 ve mesafe yiizme
UYGULAMA | Gogiis kaslar1 ve bacak kaslari ¢aligmalari Yiizme teknikleri tekrar ve mesafe ylizme

9 UYGULAMA | Siirat ve siiratte devamlilik ¢aligmalari Yiizme teknikleri tekrar1 ve mesafe yiizme
10 UYGULAMA | Siirat ve siiratte devamlilik caligmalar1 Yiizme teknikleri tekrar1 ve mesafe yiizme
11 UYGULAMA | Kol kaslar1 ve uyluk kaslaru1 ¢alismalar Yiizme teknikleri tekrar1 ve mesafe yiizme
12 UYGULAMA | Gogiis kaslar1 ve karin kaslar1 ¢aligmalar Yiizme teknikleri tekrari ve mesafe ylizme
13 UYGULAMA | Bacak kaslari ve kol kaslar1 ¢aligmalar1 Yiizme teknikleri tekrar1 ve mesafe yiizme
14 UYGULAMA | Siirat ve siiratte devamlilik ¢aligmalari Yiizme teknikleri tekrar1 ve mesafe yiizme
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS ICIN | Yiizme havuzu
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILI
1
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Donem sonu sinavi 40 Donem sonu sinavi
Ara sinav 60 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce ingilizce
OK | 01 | Viicut gelistirme ekipmanlarim bilir. Body-building equipment knows
OK | 02 | Viicut Gelistirme ekipmanlarinin kullanilmasini bilir Body building equipment, knows the use of
OK | 03 | Viicut Kaslarin, islevlerini bilir Body Muscles, knows the functions of

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC 2 | Issaglgi ve giivenligi, gevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC 3 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul

PC 5 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim

Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bi¢imde ifade eder.
PC 7 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngoriilemeyen karmasik sorunlart ¢6zmek i¢in ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.
PC 9 | Alaniileilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmas: asamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglart ile iletigim kurar.
PC 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlar1 tanimlar ve kullanir.
PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLISKIiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 | PCO2 | PCO3 | PC04 | PCO5 [ PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC0O9 | PC10 PC11 [ PC12 | PC13 | PC14

OKo01 3

OK02 3
OKo03 3
DERS IZLENCESI
AMB 219 EKG YONETIMI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
15/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
AMB 219 EKG YONETIMI 2+0 2 2 2
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Zorunlu
YUZ YUZ YUZE
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Dersin amaci, Ogrencilerin iyi diizeyde EKG bilgisine sahip olmalari, EKG’ de griilen bulgularm tani
ile bagdastirilmasinin ve hastane dncesi tan1 ve tedavisinin baglamasinin saglanmasi amaglanir.
DERSIN HEDEFI | Ogrenci EKG él¢iimii deerlendirmesini ve acil bakimin1 bilir

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Alanda hasta ve yaralilarin dogru EKG degerlendirmesini
yapip gerekli acil miidahaleyi yapabilir ve giivenli sekilde
hastaneye nakleder




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

DERS ICERIiGI Derse girig, EKG ile ilgili temel kavramlar, kalbin ileti sistemi, EKG derivasyonlar1 ve kalbin elektriksel
ekseni, EKG dalgalar1 ve kalp ritminin degerlendirilmesi, kalp hizinin degerlendirilmesi, ritim analizi
ve normal siniis ritmi, erken vurular, bradiaritmiler, ve hastane 6ncesi bakim, dar QRS’li tasikardiler,
genis QRS’li tasikardiler, AKS’ de EKG degisiklikleri, kardiyak arrest ritimleri,defibrilasyon
uygulamast kardiyoversiyon uygulamasi, ekternal pacemaker uygulamalari.
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Ogr.Gor.Dr.Mehmet E- @pau.edu.tr IC HAT: 4288
Halil OZTURK POSTA:
DERS Ogr.Gor.Dr.Mehmet Halil OZTURK
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28

2.| Ara sinav (hazirlik siiresi dahil) 1 9 9

3.| Yariyil sonu smavi(hazirlik siiresi dahil 1 15 15
TOPLAM iS YUKU: 52(2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E-Dokiiman Video Kisa  Ses
Dosyalari

TEORIK | EKG ye giris
TEORIK | EKG ile ilgili temel bilgiler
TEORIK | Ritim degerlendirmesi
TEORIK | Siniizal ritimler
TEORIK | Atrial ritimler
TEORIK | Ventrikiiler ritimler
TEORIK | Oliimciil ritimler
TEORIK | Kardiyak impuls iletim bloklar
9 TEORIK | Akut kroner sendrom
10 TEORIK | Precksidasyon sendromlari
11 TEORIK | Pace maker
12 TEORIK | EKG de hipertrofik bulgular
13 TEORIK | EKG ve ritim okuma uygulamalari
14 TEORIK | EKG ve ritim okuma uygulamalari
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS ICIN | Ambulans ekipmanlari
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DIiLi
1 Paramedikler i¢cin EKG ve Aritmi Yonetimi-Edt. PRM Serap AVCI Tiirkce
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI

O|INo(OB (W N(F-

DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI

Doénem sonu sinavi 30 Do6nem sonu sinavi

Ara simav 70 Ara simnav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 | EKG temel kavramlarim bilir, EKG’ de kalp hizm1 | Knowledge of the basic concepts ECG
ve ritmini degerlendirebilir ECG also evaluate the heart rate and rhythm
OK | 02 | Aritmileri tamyabilme ve tedaviye yonelik | Arrhythmias practices to recognize and be able to plan
uygulamalar planlayabililir treatment
OK | 03 | Eksternal pacemaker uygulamalarini planlayabilir To plan the implementation of external pacemaker
OK | 04 | Defibrilasyon , kardiyoversiyon uygulamalarmi | o plan the implementation od Defibrillatiasyon |,
yapabilir cardiovercion
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC 2 | Is saghg ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC 3 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul

PC 5 | Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim

Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlasilir
bicimde ifade eder.

PC 7 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢6zmek igin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.




V MESLEKI EGITIM
V M E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.
PC 9 | Alaniileilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglari ile iletigim kurar.
PC 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.
PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

| Dersin amac1, Ogrencilerin kondisyonlarini artirmak...

DERS ICERIGI

Meslek yasamina hazirlanmak, mesleki yasami tanimak ve uyum saglamak. Okulda 6grenilen bilgi ve
becerileri paydas kurumlarda uygulamak

ON KOSUL
KOSULLAR

VE

AMB 103 ACIL HASTA BAKIMI - |
ve AMB 105 ACIL YARDIM VE KURTARMA CALISMALARI - |
ve AMB 107 AMBULANS SERVIS EGITIMI — I basarili olmak

DERS YURUTUCUSU:

E-
POSTA:

IC HAT:

DERS _
KOORDINATORU:

DERSIN GUN
SAATI:

VE

Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve
Saatleri

Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

AKTS IS YUKU

ETKINLIK

SAYIS
|

SURESI
(SAAT)

TOPLAM
(SAAT)

is YUKU

1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama)

14

40

560

2 Rapor / Proje (hazirlik siiresi dahil)

1

120

120

TOPLAM iS YUKU:

780(30AKTS/26)

MATERYALLER

MATERYALLER

TEORIK DERS iCIN GEREKLI

UYGULAMA

DERS
GEREKLi MATERYALLER

iCIN

KAYNAKLAR

NO KAYNAK ADI

KAYNAK DIiLi

1

DERS DEGERLENDIRME SISTEMi

DEGERLENDIRME YONTEMI

KATKI YUZDESI (%)

OGRETIM

TEKNiKLERi

YONTEM VE

Rapor (uygulama, deney foyii)

60

Rapor (uygulama, deney foyii)

Derse devam

40

Derse devam

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce

Ingilizce

OK | 01

Mesleki becerileri kazanma.

Gaining professional skills..

OK | 02

Mesleki sartlara uyum saglama yetenegi kazanma

Gaining the ability to adapt to professional conditions

OK | 03

Mesleki sorumluluk bilinci kazanma.

Gaining awareness of professional responsibility

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC |1

Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC |2

Is saglig1 ve giivenligi, gevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 3

Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder, etkin sekilde kullanir.

PCO1 | PC02 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PCO9 | PC10 PC11 | PC12 | PC13 | PC14

OKo1 5
0OK02 5
OKo03 5
OKo04 5

DERS iZLENCESI
ISME 200 ISLETMEDE MESLEKI EGITIM 2023-2024 Giincelleme Tarihi:

15/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

ISME 200 ISLETMEDE MESLEKI EGITIM 5+35 3-4 30 30
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Zorunlu
YUZ YUZ YUZE
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI Dersin amaci, Ogrenciyi meslek yasamina hazirlamak. Ogrenciye mesleki beceriler kazandirmak.
DERSIN HEDEFI | Dersin amaci, Ogrencilerin kondisyonlarmi artirmak...




V MESLEKI EGITIM
v M E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul
PC 5 | Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bigimde ifade eder.
PC 7 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlar1 ¢6zmek igin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.
PC 9 | Alaniileilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglart ile iletigim kurar.
PC 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.
PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSI
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

Hastaliklarin temel patofizyolojisi hakkinda bilgi sahibi olur
ve acil durumlarda organ ve sistemlerin i¢ dengesini
saglayacak tedavileri uygulama beceri ve yetkinligine sahip

olur.

DERS iCERIGI Hastaliklarin ortaya ¢ikis mekanizmalariin verilmesi.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Dr. Ogr. Uyesi | E- mdalyanoglu@pau.edu.tr | iC HAT: 4451

Mukaddes MERGEN | POSTA:
DALYANOGLU

DERS

KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri

AKTS iS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
I (SAAT) (SAAT)

1. Ders Siiresi (14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28

2. Arasimavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 20 20

3. Yariyil Sonu Smavi (hazirlik siiresi dahil) 1 30 30

TOPLAM iS YUKU: 78 (3 AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORiK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E-Dokiiman Video Kisa Ses
Dosyalari

1 TEORIK | Fizyopatolojiye giris Ders notu

2 TEORIK | Kas-iskelet sistemi fizyopatolojisi Ders notu

3 TEORIK | Kan fizyopatolojisi Ders notu

4 TEORIK | Kan fizyopatolojisi Ders notu

5 TEORIK | Kardiyovaskiiler sistem fizyopatolojisi | Ders notu

6 TEORIK | Kardiyovaskiiler sistem fizyopatolojisi | Ders notu

7 TEORIK | Solunum sistemi fizyopatolojisi Ders notu

8 TEORIK | Sindirim sistemi fizyopatolojisi Ders notu

9 TEORIK | Bosaltim sistemi fizyopatolojisi Ders notu

PCO1 | PCO2 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PC06 | PCO7 | PCO8 | PCO9 | PC10 PC11 | PC12 | PC13 | PC14
OK1 5
OK2 5
0K3 5
DERS iZLENCESI
AMB 110 PATOFiZYOLOJI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
19/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
AMB 110 PATOFiZYOLOJI 2+0 1,2ve3 3 3
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Segmeli
YUZ YUZ YUZE
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI Organ ve sistemlerin anormal ¢aligma nedenleri ve belirtilerini kavratmak.
DERSIN HEDEFI | Temel patofizyoloji mekanizmalari hakkinda bilgi sahibi olacaktir.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

10 TEORIK | Bosaltim sistemi fizyopatolojisi Ders notu
11 TEORIK | Sinir sistemi fizyopatolojisi Ders notu
12 TEORIK | Duyu sistemi fizyopatolojisi Ders notu
13 TEORIK | Endokrin sistem fizyopatolojisi Ders notu
14 TEORIK | Endokrin sistem fizyopatolojisi Ders notu

MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCIN
GEREKLI MATERYALLER

KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Robbins patoloji Tiirkge
2 Robbins Pathology Ingilizce
3 Basitlestirilmis Klinik Patofizyoloji Nobel tip kitabevleri Tiirkce

DERS DEGERLENDIRME SIiSTEMi

DEGERLENDIRME YONTEMIi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI

Do6nem sonu sinavi 60 Do6nem sonu smavi

Ara sinav 40 Ara smav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce Ingilizce

OK | 01 | Viicudun calisma mekanizmasini agiklar. Explains the working mechanism of the organism.

OK | 02 | Sistemleri ve bu sistemler ile ilgili terminolojiyi | Knows the systems and terminology related to these
bilir. systems.

OK | 03 | Meslegi ile ilgili sik karsilagilan hastaliklarin | Defines the etiology, symptoms, diagnosis and
etyoloji, semptom, tani ve acil tedavi | emergency treatment approaches of common diseases
yaklasimlarini tanimlar. related to the profession

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.

PC | 02 | issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir,

PC | 07 | Alantile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngoriillemeyen karmasik sorunlari ¢dzmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindalhiga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

PC | 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.

PC | 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.

PC | 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.

PC | 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS (")GRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PC01 [ PCO2 [ PC03 | PCO04 [ PCO5 [ PCO6 | PCO7 [ PCO8 [ PC09 [ PCO10 [ PC11 | PC12 | PC13 [ PCl4

OKo01 |5

OK02 5
OKo03 5
DERS iZLENCESI
AMB 127 FiZYOLOJI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
19/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
AMB 127 FIZYOLOJI 2+0 1 15 15
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Zorunlu
YUZ YUZ YUZE/UZAKTAN
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Sistem ve organlarm saghkl isleyisini kavratmak
DERSIN HEDEFI | Organ ve sistemlerin bir biitiin olarak denge iginde nasil ¢alistig1 hakkinda bilgi sahibi olacaktir.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Insan viicudunun fizyolojik mekanizmalarini bilir ve acil
durumlarda organ ve sistemlerin i¢ dengesini saglayacak
tedavileri uygulayabilecek beceri ve yetkinlige sahip olur.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

DERS iCERIGI Insan Fizyolojisi, Fizyoloji'ye giris, Homeostaz, Hiicre yapisi ve Organelleri, Hiicre Membranindan
Tasinim, Hiicre Membran Potansiyelleri, Noromuskuler Kavsak, Kas Fizyolojisi, Sinir Sisteminin
Organizasyonu, Santral Sinir Sistemi, Periferal Sinir Sistemi, Duyu Fizyolojisi, Denge Fizyolojisi, Uyku
Fizyolojisi, Ogrenme ve Hafiza Fizyolojisi, Endokrin Sistem Fizyolojisi ve Ureme. Kardiyovaskiiler
Sistem Fizyolojisi, EKG, Kan Fizyolojisi, Viicudun Savunma Mekanizmalari, Solunum Sistemi
Fizyolojisi, Bobrek Fizyolojisi, Sindirim Sistemi Fizyolojisi, Metabolizma ve enerji dengesi.

ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR

DERS YURUTUCUSU: | Dr. Ogr. Uyesi E- mdalyanoglu@pau.edu.tr | iC HAT: 4451
Mukaddes MERGEN | POSTA:
DALYANOGLU

DERS Dr. Ogr. Uyesi

KOORDINATORU: Mukaddes MERGEN DALY ANOGLU

DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
(SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi (14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Ara sinavlar (hazirlik siiresi dahil) 1 4 4
3. Donem Sonu Sinavi (hazirlik siiresi dahil) 1 I 7
TOPLAM iS YUKU: 39 (1,5 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E-Dokiiman Video Kisa  Ses
Dosyalari
1 TEORIK | Fizyoloji'ye giris Ders notu
2 TEORIK | Homeostaz Ders notu
3 TEORIK | Hiicre Fizyolojisi Ders notu
4 TEORIK | Hiicre Membran Potansiyelleri Ders notu
5 TEORIK | Noromuskuler kavsak Ders notu
6 TEORIK | Kas Fizyolojisi Ders notu
7 TEORIK | Kan Fizyolojisi Ders notu
8 TEORIK | Kardiyovaskiiler Sistem Fizyolojisi Ders notu
9 TEORIK | Solunum Sistemi Fizyolojisi Ders notu
10 TEORIK | Bébrek Fizyolojisi Ders notu
11 TEORIK | Sinir Sistemi Fizyolojisi Ders notu
12 TEORIK | Duyu Fizyolojisi Ders notu
13 TEORIK | Sindirim Sistemi Fizyolojisi Ders notu
14 TEORIK | Endokrin Sistem Fizyolojisi Ders notu
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DIiLi
1 GUYTON&HALL TIBBI FIZYOLOIJI Giines Tip Kitabevleri Tiirkge
2 Saglik Bilimleri icin Temel Fizyoloji Dog.Dr. M. Yalgin GUNAL Istanbul Tip Kitabevleri | Tiirkce
3 GUYTON&HALL Texthook of Medical Physiology Ingilizce
DERS DEGERLENDIRME SISTEMi
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI

Donem sonu sinavi 60 Donem sonu sinavi
Ara sinav 40 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce

Ingilizce

OK | 01 | Organizmanin denge iginde nasil calistigini agiklar.

Explains how the organism works in balance.

OK | 02 Sistemleri ve bu sistemler ile ilgili terminolojiyi bilir. Knows the systems and terminology related to
these systems.
OK | 03 Defines the etiology, symptoms, diagnosis and

Meslegi ile ilgili sik karsilagilan hastaliklarin etiyoloji,
semptom, tan1 ve acil tedavi yaklagimlarini tanimlar.

emergency treatment approaches of common
diseases related to the profession.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamal bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issagligi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,




V MESLEKI EGITIM
v M E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
PC | 07 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngériilemeyen karmasik sorunlari ¢ézmek icin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindahiga sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglari ile iletigim Kurar.
PC | 11 | Temel ve ileri yagam destegi konusunda agiklar ve uygular.
PC | 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.
PC | 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
PC | 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS OCRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

beceri yetkinlik)

3-Alanu ile iligkili etik ilke ve kurallara iliskin bilgiye sahiptir.

Bagimsiz Caligabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi (1, 2 ve 3)

1-Alan ile ilgili sahip oldugu temel bilgi birikimini kullanarak verilen bir gorevi bagimsiz olarak
yuritiir.

2-Alan ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngoriillemeyen karmagsik sorunlart ¢ozmek igin ekip
tiyesi olarak galisir.

3-Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje ¢ergevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri yonetir.

DERS ICERIGI

Bir ¢aligma alan1 olarak saglik sektdrii/saglik hizmeti, Saglik ekibi {iyelerinin rol ve sorumluluklari,
Hak kavrami (yasal ve sosyal hak kavramlar1); insan haklari-Hasta haklari-Bireysel/kolektif haklar,
Calisma yasamu ile ilgili uluslararas: orgiitler ve belgeler (ILO, vb.), Meslek orgiitii-sendika-uzmanlik
dernekleri-derneklerin gorev sorumluluklari, Saglik alaninda galigtirma bigimleri (Kamu: (4/A, 4/B,
4/C, 4/D), siirekli/gegici is kadrolar1-Ozel: Belirli, belirsiz siireli, kismi siireli ¢aligma vb.-Alt isveren
bagl calisma), Calisma yasam ile ilgili yasalarla belirlenmis haklar (Kamu/Ozel)(657-1s yasast)- Alt
isverene (Taseron) baglh calisanlarm haklari, Isverenlerin calisma yasamu ile ilgili hak ve
sorumluluklari, Saglikta doniistim programi ve saglik ¢alisanlarinin hak ve sorumluluklari, Yatakli
tedavi hizmetleri yonetmeligi ve ¢alisanlarin hak ve sorumluluklari, Saglik ¢alisanlarinin sagligi, Sosyal
giivenlik (Emeklilik, Hastalik, Maluliyet, Issizlik), Mobbing (Is yerinde duygusal taciz), Tibbi
malpraktis ve calisanlar agisindan yasal durum, Deontoloji-Etik, Tiirk ceza kanunu haklar ve
sorumluluklar, Disiplin yonetmeligi, Yiiksek saglik surast vb. ulusal yapilar.

ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Ogr.  Gér.  Miige | E- micelli@pau.edu.tr IC HAT: 4256
ICELLI GUNES POSTA:
DERS -
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS iS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Arasmavlar (hazirlik siiresi dahil) 1 10 10
3. Y1l sonu sinavi (hazirlik siiresi dahil) 1 14 14
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)

PCO01 | PCO2 | PCO3 | PC04 | PCO5S | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC09 | PC010 | PCO11 | PCO12 | PCO13 | PCO14

OKo1 |5

0K02 5

OKo03 5

DERS IZLENCESI

DYZ218 CALISMA ALANLARINDA YASAL HAK VE | 2023-2024 Giincelleme Tarihi:

SORUMLULUKLAR 15/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

DYZ218 CALISMA ALANLARINDA YASAL | 2+0 1 2 2
HAK VE SORUMLULUKLAR

DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Se¢meli

YUZ YUZ YUZE

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Ogrencilere ¢aligma alanlarindaki gorevlerini ekip bilinci ile birlikte 6gretmek ve yasal
sorumluluklarmi kavratmaktir.

DERSIN HEDEFI | Ogrencilerin calisma alanlarindaki gorevlerini ekip bilinci ile birlikte 6grenmesi ve yasal
sorumluluklarimi kavramasi

DERSIN Kuramsal, Olgusal (1, 2 ve 3).

MESLEGE 1-Alanu ile ilgili temel diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir.

KATKISI  (bilgi, | 2-Alani ile ilgili temel diizeydeki bilgiye ulasma, degerlendirme ve uygulayabilme bilgisine sahiptir.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)

HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa  Ses
Dokiiman Dosyalar1
1 TEORIK | Hak kavran
2 TEORIK | Hukuk kurallari
3 TEORIK | Saglik alaninda galigirma bigimleri (Kamu: (4/A, 4/B, 4/C, 4/D),
stirekli/gecici ig kadrolari
4 TEORIK | 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu
5 TEORIK | 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu
6 TEORIK | 4857 Sayil Is Kanunu (Isverenlerin ve Iscilerin Calisma Yasanm Ile
Ilgili Yiikiimliiliikleri)
7 TEORIK | Saglik Calisanlarinin Saghg
8 TEORIK | Saglik Calisanlarinin Saghg
9 TEORIK | Mobbing (Is yerinde duygusal taciz)
10 TEORIK | Tibbi malpraktis ve calisanlar acisindan yasal durum
11 TEORIK | Tibbi malpraktis ve calisanlar agisindan yasal durum
12 TEORIK | Kisa Calisma Uygulamasi, Kod 29, Issizlik Sigortasi
13 TEORIK | Memur Orgutlenmesi-Sendika
14 TEORIK | Uluslararas: Calisma Orgiitii (ILO)
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylagilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILI
1 Ozgelik Z, Karaduman B, Bafra K, Yildirim A, Senol-Celik S, Ulker S. 2006) Hemsirelikte | Tiirkce
Haklar ve Sorumluluklar, Odak Ofset Matbaacilik, Ankara.
2 WWW.mevzuat.gov.tr Tiirkge
3 T.C. Saglik Bakanlif1, www.saglik.gov.tr Tiirkce
4 T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, www.ailevecalisma.gov.tr Tiirkce
5 Bilgili F, Demirkap: E. (2020) Hukukun Temel Kavramlari, Dora, Bursa. Tiirkce
6 Ozekes M. (2019) Sorular-Semalar-Orneklerle Temel Hukuk Bilgisi, On Iki Levha, | Tiirkge
Istanbul.
7 Yayla ME. (2020) Erigkin Saglik Kurulu Mevzuati, Akademisyen Kitabevi, Ankara. Tiirkce
8 Ozkaya N, Kilinghi T. (2017) ATT ve Paramediklerin Yasal Sorumluluklari, Tiirkmen | Tiirkce
Kitabevi, Istanbul.

DERS DEGERLENDIRME SISTEMi

DEGERLENDIRME YONTEMI KATKI YUZDESI (%) | OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI

Donem sonu sinavi 60 Donem sonu sinavi

Ara smav 40 Ara smav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce ingilizce

OK | 01 | Calisma alanlarindaki hak ve sorumluluklarmi | Knows her rights and responsibilities in her/his work
bilir. areas.

OK | 02 Recognizes professional organizations and understands

Mesleki orgiitleri tanir, 6nemini kavrar. T
their importance.

OK | 03 | Saghk kurumlari ile ilgili yasa ve yonetmelikleri | Knows, interprets and follows the laws and regulations
bilir, yorumlar, takip eder. regarding health institutions.
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | issaglig ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim Onerisini sunabilme
becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir, anlagilir bigimde ifade eder.

PC | 07 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlart ¢6zmek igin ekip iiyesi olarak sorumluluk alir.

PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagsam boyu §grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve etik
degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglari ile iletigim kurar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLISKiSI
(1-5 ARASI; 1: iLGI YOK, 2: iLGI: ZAYIF,3: iILGi ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 | PC02 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC09 | PC010 | PC11 | PC12 | PC13 | PC14
OKo01 5

0K02 4

0K03 5

DERS iZLENCESI



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

ANE 116 SAGLIK HIZMETLERI YONETIMI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
02/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
ANE 116 SAGLIK HIMETLERI YONETIMI 2+0 1-2-3-4 2 2
DERS DUZEYi On lisans DERS TURU Se¢meli
YUZ Yiiz yiize
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Saglik kurumlarinin ydnetimi ve isleyisi ile ilgili bilgi vermek.
DERSIN HEDEFI
DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) |
DERS iCERIGI Saglik hizmetlerinin smiflandirilmasi, saghik isletmelerinin tiirleri, amaclar1 ve boliimleri, saglik
isletmelerinin gorevleri ve personel durumu, saglik isletmelerinin hukuki yapilari, saglik personelinin
gorevleri, sorumluluklart ve iletisim, yetkiler, saglik isletmelerinde Orgiitlenme ve yiiriitme, saglik
isletmelerinde denetim ve personel yonetimi ve saglik isletmelerinde malzeme yonetimi.
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YORUTUCUSU: | Ogr. Gor. Omer Faruk | E- ofkaraca@pau.edu.tr IC HAT: 4460
KARACA POSTA:
DERS
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 3 42
2. Ara sinavlar(hazirlik siiresi dahil) 1 5 5
3. Yariyll Sonu Smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 5 5
TOPLAM iS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORiK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK | Saglik ve Hastane Sistemleri
2 TEORIK | Saglik ve Hastane ile ilgili Tanimlar
3 TEORIK | Saglik Isletmeleri ve Hizmetlerinin Genel Ozellikleri
4 TEORIK | Saglik Hizmetleri ve Smiflandirilmasi, Saglik Isletmelerinin

Fonksiyonlari

5 TEORIK | Hastane Y&neticisinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

6 TEORIK | Saglik isletmelerinde idari ve Tibbi Fonksiyonlar

7 TEORIK | Hastanelerde Tibbi Arsiv Hizmetleri

8 TEORIK | Hastanelerde Komiteler ve Kurullar

9 TEORIK | Hastanelerde Tedaviye Onay, Hijyen Kurallar1 ve Acil Kodlar

10 TEORIK | Saglik Hizmetlerinde Halkla iliskiler ve Iletisim

11 TEORIK | Hastanelerde Bilgi Yénetim Sistemleri

12 TEORIK | Hastanelerde insan Kaynaklari ve Performans Y&netimi

13 TEORIK | Saglik Hizmetleri Finansmani

14 TEORIK | Saglik Isletmelerinde Cagdas Yaklagimlar
MATERYALLER

TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.

MATERYALLER

UYGULAMA DERS ICIN
GEREKLi MATERYALLER

KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 - Beyatli, H.Z. Hastane ve Saglik Isletmeleri Yonetimi, Nobel Akademik Yayincilik, | Tiirkge
Ankara, 2021.
2 - Kaya, $.D. Saglik Hizmetleri Yonetimi, Nobel Akademik Yayincilik, Ankara, 2021. Tiirkge
3 - Saglik Hizmetleri Yo6netimi Ders Notlar1 Tiirkce
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI
Ddnem sonu sinavi 60 Ddénem sonu simavi
Ara sinav 40 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce

OK | 01 | Saglik yénetimini ve isleyisini aciklar. Explains health management and functioning.




¥ MEDEK s
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi

OK | 02 - . Explains the internal and external relationships and

Saglik kurum ve kuruluslarindan kurum i¢i ve o L
e communication between healthcare institutions and
kurum dis1 iligki ve iletisimini agiklar. .
organizations.

OK | 03 | Saghgin gelisimi ve standartlarinda evrensel | It defines universal values in the development and
degerleri tanimlar. standards of health.

OK | 04 | Saghk kuruluslarinin isleyis ve uygulamasmi | Explains the functioning and practice of health
aciklar. institutions.

OK | 05 | Saglik hizmetleri denetim insan kaynaklari ve | Gains knowledge and skills in health services audit,
malzeme yonetimi bilgi ve becerisini kazanir human resources and material management.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issaghpi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,

PC | 07 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngériillemeyen karmasik sorunlari ¢ézmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alur.

PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 | Alant ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi Ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim Kurar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSI
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGIi: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 PC02 PC03 PC04 PC05 PC06 PC07 PC08 PC09 PC010
OKo1 5

0KO02 4

OKo3 5

OKo04 4

OKo05 4

DERS iZLENCESI

beceri yetkinlik)

DYZ 220 BILIMSEL VE KULTUREL ETKINLIKLER 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

DYZ 220 BILIMSEL ~VE  KULTUREL | 2+0 1-2-3-4 2 2
ETKINLIKLER

DERS DUZEY1 On lisans DERS TURU Segmeli

YUZ Yiiz yiize

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI Dersin amaci, Ogrencilerin sosyal yonlerini gelistirerek, Ogrencileri bilimsel ve kiiltiirel
etkinliklere tesvik etmek, bilimsel ve kiiltiirel etkinliklere karsi olan ilgi, tutum ve meraklarini
arttirmak, bilimsel ve kiiltiirel etkinliklere katilimlarini saglamak, onlara yagam boyu 6grenme ve
sorgulama bilinciyle bilgiyi paylagsma ve 6grenme becerisi kazandirmaktir.

DERSIN HEDEFI Sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinliklere katilabilme ve 6nemini kavrayabilme.

DERSIN MESLEGE | Bilissel-Uygulamali (1ve 2).

KATKISI (bilgi, | 1-Alant ile ilgili temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanr.

2-Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlar ve
degerlendirir, sorunlari tanimlar, analiz eder ve ¢6ziim igin planlanan calismalarda yer
alir/sorumluluk alir.

Iletisim ve Sosyal Yetkinlik (1, 2, 3 ve 6)

1-Alant ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve becerileri kullanarak ilgili kisi ve kurumlari
bilgilendirir; diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim onerilerini yazili ve sozlii olarak aktarir.
2-Alanu ile ilgili konularda diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini uzman olan ve
olmayan kisilerle paylasir.

3-Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal gevre igin proje ve etkinliklere katki verir.
6-Alani ile ilgili toplumun ve diinyanin giindemindeki olaylara duyarhdir ve gelismeleri izler.
Alana Ozgii Yetkinlik (1)

1-Alant ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun olarak katkida bulunur.

YURUTUCUSU:

DERS iCERIGi Bilimsel, kiiltiirel ve sosyal etkinlikleri takip etme ve katilma.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS Dog. Dr. Pmar ILI E- pili@pau.edu.tr IC HAT: 4386

POSTA:




v M MESLEKI EGITiM
v EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
DERS
KOORDINATORU:
DERSIN GUN VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS iS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Rapor / Proje (hazirlik siiresi dahil) 2 12 24
TOPLAM iS YUKU: 52 (AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video Kisa Ses
Dokiiman Dosyalar1
1 TEORIK | Bilimsel toplanti, seminer, panel, atdlye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltiir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
2 TEORIK | Bilimsel toplant, seminer, panel, atolye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltlir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
3 TEORIK | Bilimsel toplanti, seminer, panel, atdlye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltlir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
4 TEORIK | Bilimsel toplant, seminer, panel, atolye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltiir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
5 TEORIK | Bilimsel toplant;, seminer, panel, atdlye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltlir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
6 TEORIK | Bilimsel toplant, seminer, panel, atélye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltlir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
7 TEORIK | Bilimsel toplant;, seminer, panel, atdlye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltiir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
8 TEORIK | Bilimsel toplant, seminer, panel, atolye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltiir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
9 TEORIK | Bilimsel toplant;, seminer, panel, atdlye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltlir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
10 TEORIK | Bilimsel toplant;, seminer, panel, atolye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltiir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
11 TEORIK | Bilimsel toplant, seminer, panel, atolye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltiir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
12 TEORIK | Bilimsel toplant;, seminer, panel, atdlye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltiir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
13 TEORIK | Bilimsel toplanti, seminer, panel, atolye ¢alismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltiir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
14 TEORIK | Bilimsel toplant;, seminer, panel, atdlye calismalari, miize
egitimi, sanatsal-kiiltiir gezileri, sinema, tiyatro, konser, sergi,
spor ve kuliip etkinliklerine katilma.
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS ICIN GEREKLI
MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1
DERS DEGERLENDIRME SISTEMi
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI
Donem sonu sinavi 50 Ddonem sonu sinavi
Ara simav 50 Ara smav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

| Tiirkee

| ingilizce




¥ MEDEK s
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGi

OK | 01 | Bilimsel etkinliklerin dnemini kavrar. Understands the importance of scientific activities.
OK | 03 | Bilgiyi paylasma ve birlikte Ogrenme yetkinligini | Gains the competence to share knowledge and
kazanir. learn together.
OK | 08 Yasam boyu dgrenme ve sorgulama bilinci olusturur. Creatgs _awareness of lifelong learning and
questioning.
OK | 09 | Rapor hazirlama ve sunum yeteneklerini gelistirir. Develop report preparation and presentation skills.

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.
PC | 02 | Issaghg ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir,
PC | 07 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngériillemeyen karmagik sorunlari ¢ézmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC | 08 | Kariyer yonetimi Ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindalhiga sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.
*Bu ders program dis1 segmeli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktis1 ile 6grenim kazanimlari iligkilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSI
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO01 PC02 PC03 PC04 PC05 PC06 PC07 PC08 PC09 PC010

OKo1 5

OKo03 5

OK08 5

OK09 5

DERS iZLENCESI
TLA 235 KRIMINAL INCELEME YONTEMLERI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
28/03/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

TLA 235 KRIMINAL INCELEME | 2+0 1-2-3-4 2 2
YONTEMLERI

DERS DUZEYi On lisans DERS TURU Segmeli

YUZ Yiiz ylize

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI Dersin amaci, kriminolojiyi tanimlamak, delil toplanmasi ve kriminal incelemede kullanilan
biyolojik yontemleri tanitmaktir.

DERSIN HEDEFi Kriminal olay olgusunu ve kendi alanlart ile ilgili baglantilar aciklayabilme.

DERSIN MESLEGE | Kuramsal, Olgusal (1, 2 ve 3).

KATKISI (bilgi, | 1-Alant ile ilgili temel diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir.

beceri yetkinlik) 2-Alani ile ilgili temel dizeydeki bilgiye ulasma, degerlendirme ve uygulayabilme bilgisine
sahiptir.

3-Alanu ile iligkili etik ilke ve kurallara iliskin bilgiye sahiptir.

Bilissel-Uygulamali (1, 2 ve 3).

1-Alant ile ilgili temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.

2-Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlar ve
degerlendirir, sorunlari tanimlar, analiz eder ve ¢6ziim igin planlanan calismalarda yer
alir/sorumluluk alir.

3-Alani ile ilgili temel bilgisayar programlarini ve ilgili teknolojileri kullanir.

DERS iCERIGi Kriminoloji, delil toplanmasi, kriminolojide kullanilan biyolojik yontemler
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS Dog. Dr. Pinar ILI E- pili@pau.edu.tr IC HAT: 4386
YURUTUCUSU: POSTA:
DERS
KOORDINATORU:
DERSIN GUN VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi (14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Sinif D11 Ders Calisma Siiresi (On ¢alisma, pekistirme) | 14 1 28




V MESLEKI EGITIM
v M EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
3. Ara sinavlar (hazirlik siiresi dahil) 1 4 4
4. Yartyil Sonu Sinavi (hazirlik siiresi dahil) 1 6 6
TOPLAM iS YUKU: 52 (AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video Kisa Ses
Dokiiman Dosyalar1
1 TEORIK | Kriminoloji taninu ve diger bilim dallar ile iligkisi.
2 TEORIK | Ornek ve delillerin toplanmasi
3 TEORIK | Ornek ve delillerin toplanmasi
4 TEORIK | Ornek ve delillerin toplanmast
5 TEORIK | Oliim zamam tespiti
6 TEORIK | Yara tanimlart
7 TEORIK | Serolojik inceleme
8 TEORIK | Kimliklendirme
9 TEORIK | Kriminal entomoloji
10 TEORIK | Kriminal botanik
1 TEORIK | Kriminal DNA analiz yontemleri
12 TEORIK | Babalik testi
13 TEORIK | Kriminal osteoloji
14 TEORIK | Kriminal toksikoloji
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canl ders sistemi iizerinden paylagilir.
MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILIi
1 Kriminal Inceleme Yontemleri Ders Notlari
DERS DEGERLENDIRME SISTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI
Doénem sonu sinavi 50 Doénem sonu sinavi
Ara sinav 50 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 | Kriminoloji tanimini ve diger bilimlerle olan iligkilerini | Can comprehend the definition of criminology and
kavrayabilir. its relations with other sciences.
OK | 03 | Kriminal vaka ayrimini yapabilir ve delil toplanmasinin | To be able to distinguish criminal cases and
6nemini kavrayabilir. understand the importance of evidence collection.
OK | 14 | Krimionolojide kullanilan biyolojik yontemleri bilir. Knows biological methods used in criminology.
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.
PC | 02 | Issaghgi ve giivenligi, cevre bilinci ve Kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC | 03 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.
PC | 05 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde disiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir,
PC | 07 | Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngériillemeyen karmasik sorunlari ¢ézmek i¢in ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.
PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

*Bu ders program disi se¢meli bir ders oldugu igin, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktisi ile 6grenim kazanimlar: iligkilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: iLGIi: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 PC02 PC03 PC04 PC05 PC06 PC07 PC08 PC09 PC010
OKO01 5
OKo03 5
OK13 5
DERS IZLENCESI
AMB 103 ACIL HASTA BAKIMI - | 2023-2024 date of update:
15/04/2024
Dersin kodu Dersin ad1 T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
AMB 103 ACIL HASTA BAKIMI - | 2+2 1 4 4
DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Zorunlu
YUZ YUZ YUZE
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI | Dersin amaci, Hastane dncesi hasta ve yaralilara olay yerinde acil ilk girisimleri yapabilmelerini amaglar




¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

DERSIN HEDEFi

Ogrenciler Hastane oncesi hasta ve yaralilar olay yerinde degerlendirerek acil ilk girisimlerini

uygulayabilme becerisi kazandirmak.

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

hastaneye nakleder

Alanda hasta ve yaralilarin dogru degerlendirmesini yapip
gerekli acil miidahaleyi yapabilir ve giivenli gekilde

DERS iCERIGi

Hastane oncesi acil bakimi, Vital bulgular nelerdir,alinmas: ,Hastanin alanda muayenesi ve kanama

kontrolii, Kardiyopulmoner resiistasyon (yetiskin,

cocuk, bebek),Oksijen tedavisi,Aspirasyon,

Kardiovaskiiler acilleri, Solunum acilleri degerlendirme ve acil bakim kapsar.

Prerequisites

No the prerequisite of lesson.

DERS YURUTUCUSU: | Ogr.Gor.Seyme E- shatmaz@pau.edu.tr IC HAT: 4402
BATMAZ POSTA:
DERS Opr.Gér.Seyme BATMAZ
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 4 56
2. Sinif dis1 ders caligma siiresi 14 1 14
3. Ara sinav (hazirlik siiresi dahil) 2 10 20
4. Yarty1l sonu smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 14 14
TOPLAM iS YUKU: 104(4 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa  Ses
Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK | 112 acil saglik hizmetlerinin tarihgesi,Paramedik meslegi
geligimi, rol yetki ve sorumluluklari
2 TEORIK | ,Olay yeri degerlendirme Hastane Oncesi hasta-yaralilarim
degerlendirmesi
3 TEORIK | , Diagnostik bulgular
4 TEORIK | Hastanin alanda I. ve Il muayenesi.
5 TEORIK | Hastanin alanda I. ve Il muayenesi
6 TEORIK | Acil olgu yonetimi.
7 TEORIK | Acil olgu ydnetimi.
8 TEORIK | Solunum sistemi tibbi aciller ve bakimu...
9 TEORIK | Solunum sistemi travmatik aciller ve bakim.
10 TEORIK | Geriyatrik tibbi aciller ve bakimi
11 TEORIK | Geriyatrik travmatik aciller ve bakimi
12 TEORIK | Bulasici hastaliklar
13 TEORIK | Agn
14 TEORIK | Onkoloik aciller
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (U'YGULAMA DERSI)
HAFTA | T/U: KONU
1 UYGULAMA | Olay yeri degerlendirme Hastane 6ncesi hasta-yaralilarin degerlendirmesi
2 UYGULAMA | Diagnostik bulgular 6l¢gme degerlendirme
3 UYGULAMA | Diagnostik bulgular 6l¢me degerlendirme
4 UYGULAMA | Hastanin alanda I. ve Il muayenesi.
5 UYGULAMA | Hastann alanda I. ve Il muayenesi.
6 UYGULAMA | Acil olgu yonetimi
7 UYGULAMA | Acil olgu yonetimi
8 UYGULAMA | Solunum sistemi tibbi aciller ve bakimi vaka galigmasi
9 UYGULAMA | Solunum sistemi travmatik aciller ve bakimi vaka ¢aligmasi
10 UYGULAMA | Geriyatrik tibbi aciller ve bakimi vaka ¢aligmast
11 UYGULAMA | Geriyatrik travmatik aciller ve bakimi
12 UYGULAMA | Bulasici hastaliklar vaka ¢aligmasi
13 UYGULAMA | Agri I hasta vaka ¢aligsmasi
14 UYGULAMA | Onkoloik aciller vaka galigmasi
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1 Paramedik Acil Bakim Ilkeleri ve Uygulamalar-Edt.Dr.Ogr.Uyesi Mehmet ALTUNTAS- | Tiirkge
2021




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

2 Hasta ve yaralilarin Acil Bakimi ve Nakledilmesi-Amerikan ortopedik cerrahlar | Tirkge
Akademisi
DERS DEGERLENDIRME SISTEMi
DEGERLENDIRME YONTEMIi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Donem sonu sinavi 40 Donem sonu sinavi
Ara sinav 60 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 | Paramedigin gdrev ve sorumluluklarimi | She knows the duties and responsibilities of the paramedic
bilir,kendini gelistirir. and improves herself.
OK | 02 | Alanda Olay yerini ve hastayr degerlendirir | Evaluates the scene and the patient in the field. Knows
Acil olgu yonetimini bilir. emergency case management.
OK | 03 | I.ve 2. muayene basamaklarini uygular Applies the 1st and 2nd examination steps
OK | 04 | Tibbi ve travmatik acillere uygun acil bakimi | Applies emergency care appropriate to medical and
uygular traumatic emergencies

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC 2 | Issaghg ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC 3 | Meslegi igin giincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul

PC 5 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim

Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bi¢imde ifade eder.
PC 7 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngoriilemeyen karmasik sorunlart ¢6zmek i¢in ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.
PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.
PC 9 | Alanileilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.
PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglart ile iletigim kurar.
PC 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.
PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

PCO1 | PC02 | PCO3 | PCO4 | PCOS | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PCO9 | PC10 PC11 | PC12 | PC13 | PC14
OKO01 5
0KO02 5

0K03 5

OK04 5

DERS iZLENCESI

AMB 126 ACIL HASTA BAKIMI - 11 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
15/04/2024

DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL

KREDI KREDI

AMB 126 ACIL HASTA BAKIMI - |1 242 2 4 4

DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Zorunlu

YUZ YUZ YUZE

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Dersin amaci, Sistem hastaliklarinin belirti ve bulgularini taniyarak gereken acil miidahaleyi
yapabilmelerini saglamak.

DERSIN HEDEFi | Ogrenciler Hastane dncesi hasta ve yaralilari olay yerinde degerlendirerek acil ilk girigimlerini
uygulayabilme becerisi kazandirmak. Sistem hastaliklarinin belirti ve bulgularini tantyarak gereken
acil miidahaleyi yapabilmelerini saglamak

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Alanda hasta ve yaralilarin dogru degerlendirmesini yapip
gerekli acil miidahaleyi yapabilir ve gilivenli sekilde
hastaneye nakleder

DERS ICERIGi Kirik, ¢ikik ve burkulmalarda degerlendirme ve bakim, Norolojik hastaliklarda acil yardim, Endokrin
sistem acilleri, goz, Kulak, burun, bogaz, acillerinde yaklasimlar, Gastrointestinal sistem acilleri,
Bulasic1 hastaliklarda bakim, Uriner sistem problemleri, Batin ve genital bélge yaralanmalarmin
degerlendirilmesi ve acil bakimi,Enfeksiyon ,6zel durumlar (yasli, cocuk),intihar,suisid.

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Ogr.Gor.Seyme E- shatmaz@pau.edu.tr iC HAT: 4402
BATMAZ- POSTA:
Ogr.Gor.Huriye

DEMIRHAN




V M MESLEKi EGITIM
V E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

DERS Opr.Gér.Seyme BATMAZ
KOORDINATORU:
DERSIN GUN VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri

AKTS iS YUKU
ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 4 56
2. Swnif dig1 ders caligma siiresi 14 1 14
3. Ara sinav (hazirlik siiresi dahil) 2 10 20
4. Yartyil sonu smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 14 14
TOPLAM iS YUKU: 104(4 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalar1
1 TEORIK | Acil olgu yonetimi
2 TEORIK | Batin tibbi aciller ve acil bakim
3 TEORIK | Batin travmatik aciller ve acil bakim
4 TEORIK | Alkol madde kullanim acilleri ve acil bakimi
5 TEORIK | Endokrin sistem acilleri,
6 TEORIK | Crush sendromu-Multitavma
7 TEORIK | Davranis bozuklugu ,uyumsuz hasta acilleri,
8 TEORIK | Ozel durumlardaki hastalara acil yaklasim-Agr
9 TEORIK | Niikleer-biyoloik-Kimyasal ~silahlarla yaralanmalarda acil
bakim ve.korunma
10 TEORIK | Kafa-Boyun ve yiiz yaralanmalarmda acil bakim
11 TEORIK | Pediyatrik aciller
12 TEORIK | Pediyatrik aciller
13 TEORIK | Pediyatrik aciller
14 TEORIK | Pediyatrik aciller
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (U'YGULAMA DERSI)
HAFTA | T/U: KONU
1 UYGULAMA | 112 Istasyonu uygulama
2 UYGULAMA | 112 Istasyonu uygulama
3 UYGULAMA | 112 Istasyonu uygulama
4 UYGULAMA | 112 istasyonu uygulama
5 UYGULAMA | 112 istasyonu uygulama
6 UYGULAMA | 112 istasyonu uygulama
7 UYGULAMA | 112 Istasyonu uygulama
8 UYGULAMA | 112 Istasyonu uygulama
9 UYGULAMA | 112 istasyonu uygulama
10 UYGULAMA | 112 istasyonu uygulama
11 UYGULAMA | 112 istasyonu uygulama
12 UYGULAMA | 112 Istasyonu uygulama
13 UYGULAMA | 112 Istasyonu uygulama
14 UYGULAMA | 112 Istasyonu uygulama
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS ICIN | Ambulans ekipmanlari
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DiLi
1 Paramedik Acil Bakim Ilkeleri ve Uygulamalar-Edt.Dr.Ogr.Uyesi Mehmet ALTUNTAS- | Tiirkge
2021
2 Hasta ve yaralilarin Acil Bakimi ve Nakledilmesi-Amerikan ortopedik cerrahlar | Tiirkge
Akademisi

DERS DEGERLENDIRME SISTEMi

DEGERLENDIRME YONTEMI

KATKI YUZDESI (%)

OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI

Donem sonu sinavi 40 Donem sonu sinavi
Ara sinav 60 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce Ingilizce

OK | 01 | Sistem hastaliklarmin belirti ve bulgularmi tamr Recognizes the signs and symptoms of system diseases

OK | 02 | Alanda Olay yerini ve hastayr degerlendirir Acil | Evaluates the scene and the patient in the field. Knows
olgu yonetimini bilir. emergency case management.

OK | 03 | Ekip calismasini bilir Knows teamwork




V MESLEKI EGITIM
v M E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

OK | 04 | Tibbi ve travmatik acillere uygun acil bakimi | Implement appropriate emergency care medical and

uygular traumatic emergencies
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC 2 | Is saghg ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC 3 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul

PC 5 | Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢éziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bi¢imde ifade eder.

PC 7 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlar1 ¢6zmek igin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC 9 | Alaniile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agsamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglart ile iletigim kurar.

PC 11 | Temel ve ileri yagam destegi konusunda agiklar ve uygular.

PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.

PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.

PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik)

Alanda hasta ve yaralilarin dogru degerlendirmesini yapip

gerekli
hastaneye nakleder

acil miidahaleyi yapabilir ve giivenli

sekilde

DERS iCERIGI

Jinekolojik aciller, hamilelik ve dogumda acil bakim uygulamalari, Cocuk acillerinde degerlendirme ve
bakim, Geriatrik aciller, Psikiyatrik acillerde degerlendirme,Kanserli hastalarda acil olabilecek durumlar
Triage (ayirim-triaj) kurallari nelerdir, ne sekilde uygulanilir, klinikte egitim ve uygulama.

ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Ogr.Gor.Seyme E- shatmaz@pau.edu.tr IC HAT: 4402
BATMAZ POSTA:
DERS Ogr.Gor.Seyme BATMAZ
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Béliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS i$ YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
I (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 8 112
2. Swnif dis1 ders caligma siiresi 14 2 28
3. Ara sinav (hazirlik siiresi dahil) 2 10 20
4. Yarty1l sonu smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 26 26
5. Seminer-sunum (hazirlik siiresi dahil) 14 1 42
TOPLAM iS YUKU: 228(8AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)

PC01 | PC02 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC09 | PC10 PC11 | PC12 | PC13 | PC14

OKo1 5

0K02 5

OK03 4

OKo04 5

DERS iZLENCESI
AMB 203 ACIL HASTA BAKIMI - 111 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
15/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI

AMB 203 ACIL HASTA BAKIMI 111 4+4 3-4 8 8

DERS DUZEYI Onlisans DERS TURU Zorunlu

YUZ YUZ YUZE

YUZE/UZAKTAN

DERSIN AMACI | Dersin amaci, Sistem hastahiklarmin belirti ve bulgularmi taniyarak acil tedavilerini uygulayabilme
becerisi geligtirme.

DERSIN HEDEFi Ogrenciler Hastane oncesi hasta ve yaralilar olay yerinde degerlendirerek acil ilk girisimlerini
uygulayabilme becerisi kazandirmak. ~ Sistem hastaliklarinin belirti ve bulgularmi taniyarak gereken
acil miidahaleyi yapabilmelerini saglamak




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

HAFTA | T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalar1

1 TEORIK | Acil olgu yonetimi-Seminer

2 TEORIK | Batin tibbi aciller ve acil bakim- Seminer

3 TEORIK | Batin travmatik aciller ve acil bakim- Seminer

4 TEORIK | Alkol madde kullanim acilleri ve acil bakimi- Seminer

5 TEORIK | Endokrin sistem acilleri,- Seminer

6 TEORIK | Solunum sistemi tibbi aciller ve bakimu,

7 TEORIK | Solunum sistemi travmatik aciller ve bakimi

8 TEORIK | Davranis bozuklugu ,uyumsuz hasta acilleri, Seminer

9 TEORIK | Pediyatrik aciller- Seminer

10 TEORIK | Geriyatrik aciller- Seminer

11 TEORIK | Bulasici hastaliklar —Crush sendromu- Seminer- Seminer

12 TEORIK | Ozel durumlardaki hastalara acil yaklagim-Agri- Seminer

13 TEORIK | Multitavmal hastaya yaklagim- Seminer

14 TEORIK | Iskelet-yumusak doku yaralanmalarinda acil bakim- Seminer
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (U'YGULAMA DERSI)

HAFTA | T/U: KONU

1 UYGULAMA | Vaka caligmasi112 ISTASYONU UYGULAMA

2 UYGULAMA | Vaka calismasi112 ISTASYONU UYGULAMA

3 UYGULAMA | Vaka calismasil12 ISTASYONU UYGULAMA

4 UYGULAMA | Vaka caligmasi112 ISTASYONU UYGULAMA

5 UYGULAMA | Vaka caligmasi112 ISTASYONU UYGULAMA

6 UYGULAMA | Vaka caligmasi112 ISTASYONU UYGULAMA

7 UYGULAMA | Vaka calismasi112 ISTASYONU UYGULAMA

8 UYGULAMA | Vaka calismasil12 ISTASYONU UYGULAMA

9 UYGULAMA | Vaka caligmasi112 ISTASYONU UYGULAMA

10 UYGULAMA | Vaka caligmasi112 ISTASYONU UYGULAMA

11 UYGULAMA | Vaka caligmasi112 ISTASYONU UYGULAMA

12 UYGULAMA | Vaka calismasi112 ISTASYONU UYGULAMA

13 UYGULAMA | Vaka calismasil112 ISTASYONU UYGULAMA

14 UYGULAMA | Vaka calismasi112 ISTASYONU UYGULAMA
MATERYALLER

MATERYALLER

TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylagilir.

UYGULAMA DERS

GEREKLI MATERYALLER

ICIN | Ambulans ekipmanlari

Sistem hastaliklarinin belirti ve bulgularimi tanir

KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DIiLi
1 Paramedik Acil Bakim Ilkeleri ve Uygulamalar-Edt.Dr.Ogr.Uyesi Mehmet ALTUNTAS- | Tiirkce
2021
2 Hasta ve yaralilarin Acil Bakimi ve Nakledilmesi-Amerikan ortopedik cerrahlar | Tiirkge
Akademisi
DERS DEGERLENDIRME SISTEMi
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI
Donem sonu sinavi 20 Donem sonu sinavi
Ara simav 60 Ara sinav
Odev (6dev, sunum) 20 Odev (6dev, sunum, uygulama, deney foyii)
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 Recognizes the signs and symptoms of system

diseases

OK | 02 | Alanda Olay yerini ve hastayr degerlendirir Acil olgu | Evaluates the scene and the patient in the field.
yonetimini bilir.

Knows emergency case management.

OK | 03 | Ekip calismasini bilir Knows teamwork

OK | 04 | Tibbi ve travmatik acillere uygun acil bakimi uygular Implement appropriate emergency care medical

and traumatic emergencies

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC 2 | Issaglii ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC 3 | Meslegi icin giincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul

PC 5 | Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim

Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bicimde ifade eder.

PC 7 | Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢6zmek icin ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

PC 9 | Alam ileilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agsamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglart ile iletigim kurar.

PC 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.

PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlar1 tanimlar ve kullanir.

PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.

PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: iLGI YOK, 2: iILGI: ZAYIF,3: iLGi ORTA, 4: iLGIi COK, 5: iLGIi EN COK)

iletisim becerilerini gelistirebilmek...

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Kendini tanir,davranis kavram ve kurallarini

ogrenerek kisilerarasi iletisim becerilerini geligtirebilir...

DERS iCERIGi Psikolojinin temel kavramlar; Ogrenme , gelisim, sosyal, cinsel, bilissel gelisim, Psikolojik

bozukluklar kisilik kuramlari, zeka. Kendini ve baska insanlar1 daha iyi degerlendirme,Ogrencileri
kigileraras: iligkiler, iletisim, sempati,empati, meslek sorunlari konusunda bilgilendirmek, Ruhsal
gelisim, Saglikli insanin ruhsal 6zellikleri,letisim teknikleri sorunlar,Hasta psikolojisi, Ozel durumlarda
yaganan sorunlar ve hastaya uygun yaklagim .

ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR

DERS YORUTUCUSU: | Ogr.Gor.Seyme E- @pau.edu.tr IC HAT: 4402

BATMAZ POSTA:

DERS

KOORDINATORU:

Ogr.Gor.Seyme BATMAZ

DERS
SAAT

iN
i:

GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatle

ri

Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.

AKTS iS YUKU

ETKINLIK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU

[ (SAAT) (SAAT)

1.

Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28

2.

Ara siav (hazirlik siiresi dahil) 1 20 20

3

Yariyil sonu smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 30 30

TOPL

AM iS YUKU: 78(3AKTS/26)

HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)

HAFTA

T/U: BASLIK E- Video | Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari

TEORIK | Kisilik kavram ve tanimi

TEORIK | Kendini tanima -farkindalik

TEORIK | Kisiligin gelisim donemleri

TEORIK | Kisiligin gelisim donemlerinde uygun iletisim

TEORIK | Iletisim kavram ve tanimi-iletisim &geleri

TEORIK | Iletisim dgelerine etki eden degiskenler

TEORIK | Kisilik tipleri

TEORIK | Temel iletisim teknikleri

OO (NO|(OA(W (N[

TEORIK | Temel iletisim teknikleri

=
o

TEORIK | Iletisimi zorlastiran kavram ve teknikler

[y
[N

TEORIK | Saglik calisani hasta iletigimi

[y
N

TEORIK | Ozel durumdaki hastalarla iletisim (yasli, bebek, engelli,
saldirgan.)

PC01 | PC02 | PCO3 | PC04 | PCOS | PC06 | PCO7 | PCO8 | PC09 | PC10 PC11 | PC12 | PC13 PC14
OKO01 5
OKO02 5
OKo03 4
OKo04 5
DERS IZLENCESI
AMB 113 ILETiSiM BECERILERI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
15/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
AMB217 ILETISIM BECERILERI 2+0 3 3
DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Alan segmeli-Zorunlu
YUZ YUZ YUZE
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI Ogrencilerin kendini tanima,davrams kavram ve kurallarmi 6grenerek,kisileraras: iletisim becerilerini
geligtirebilmek
DERSIN HEDEFI | Dersin amaci, Ogrencilerin kendini tanima,davranis kavram ve kurallarini 6grenerek kisilerarasi




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

13

TEORIK | Tiikenmislik sendromu

14

TEORIK | Terminal dénem-6liim aninda iletisim

MATERYALLER

TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
MATERYALLER

UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLI MATERYALLER

KAYNAKLAR

NO

KAYNAK ADI KAYNAK DILi

1

Ders notlart.Seyme BATMAZ Tiirkce

DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI

DEGERLENDIRME YONTEMI

KATKI YUZDESI (%) | OGRETIM YONTEM VE TEKNIiKLERI

Donem sonu sinavi 40 Donem sonu sinavi

Ara sinav

60 Ara siav

DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)

Tiirkce Ingilizce

OK | 01 kisilik ve saglikli ruhsal gelisim ézelliklerini bilir mﬁﬁa’}ﬂgzam'efﬁfws the properties of the healthy

OK | 02 Etkili iletisim yontemlerini kullanir Uses the methods of effective communication

OK | 03 | -Ekip ve hastalarla etkili iletisim kurar The team and communicate effectively with patients

OK | 04 | Ozel durumu olan ( saldirgan,cocuk,yash...) | Special needs (aggressive, children, elderly ..)
kisilerle etkili iletigim kurar. communicates with people effectively.

PROGRAM YETERLILIiKLERi (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC 2 | Is saghg ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siirecleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC 3 | Meslegi i¢gin giincel gelismeleri ve uygulamalar takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul

PC 5 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bi¢cimde ifade eder.

PC 7 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmagsik sorunlari ¢6zmek igin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.

PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu dgrenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC 9 | Alam ileilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglart ile iletigim kurar.

PC 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.

PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.

PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.

PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlar agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSI
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: iILGIi: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGi COK, 5: iLGi EN COK)

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi, beceri yetkinlik) Alanda hastalik ve yaralanma mekanizmalarini bilir, dogru

degerlendirmesini yapar gerekli acil miidahaleyi yapabilir ve
giivenli sekilde hastaneye nakleder

DERS ICERIGI Travma kinematigi- Endokrin  metabolik yaralar, travmatik-medikal acillerin  olusum

mekanizmalari.Adli olaylarda paramedik, Triaj

PCO1 | PC02 | PCO3 [ PC04 | PCO5 [ PCO6 | PCO7 [ PCO8 | PC09 [ PC10 PC11 | PC12 [ PC13 | PCl4
OKo1 3
0K02 4
OKo03 4
OKo04 4
DERS iZLENCESI
AMB 217 YARALANMA MEKANIZMALARI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
15/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI KREDI
AMB217 YARALANMA MEKANIZMALARI 2+0 3 3
DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Zorunlu
YUZ YUZ YUZE
YUZE/UZAKTAN
DERSIN AMACI Dersin amaci, hastalik ve yaralanmalarin olus mekanizmalarini kavratmak.
DERSIN HEDEFI | Dersin amaci, hastalik ve yaralanmalarm olug mekanizmalarini kavratmak...




V MESLEKI EGITIM
v M EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
ON KOSUL VE | Yok
KOSULLAR
DERS YURUTUCUSU: | Ogr.Gor.Seyme E- @pau.edu.tr IC HAT: 4402
BATMAZ POSTA:
DERS Ogr.Gor.Seyme BATMAZ
KOORDINATORU:
DERSIN GUN  VE | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.
SAATI:
Ders Goriisme Giin ve | Bolim web sayfasinda ilan edilecektir.
Saatleri
AKTS IS YUKU
ETKINLIiK SAYIS | SURESI TOPLAM iS YUKU
| (SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 2 28
2. Ara smav (hazirlik siiresi dahil) 1 20 20
3. Yartyil sonu smavi(hazirlik siiresi dahil) 1 30 30
TOPLAM iS YUKU: 78(3AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORIK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video Kisa  Ses
Dokiiman Dosyalari
1 TEORIK | Acil olgu ydnetimi
2 TEORIK | Travma Kinematigi
3 TEORIK | Travma skorlari
4 TEORIK | Olayyeri degerlendirme,cevre giivenligi
5 TEORIK | Olayyeri degerlendirme,gevre giivenligi
6 TEORIK | Adli vakalar-Atesli silah yaralanmalar
7 TEORIK | Adli vakalar-Yaralar ve olus mekanizmalari
8 TEORIK | Gogiis travma mekanizmalari
9 TEORIK | Batin travma mekanizmalari
10 TEORIK | Iskelet sistemi travma mekanizmalari
11 TEORIK | Kafa —yiiz-boyun yaralanmalari mekanizmalari
12 TEORIK | Pediyatrik travma mekanizmalar1 ve skorlama
13 TEORIK | Triaj-START
14 TEORIK | Triaj-START
MATERYALLER
TEORIK DERS iCIN GEREKLI | Canli ders sistemi iizerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCIN | Ambulans ekipmanlari,ders notlar
GEREKLi MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILI
1 Paramedik Acil Bakim Ilkeleri ve Uygulamalar-Edt.Dr.Ogr.Uyesi Mehmet ALTUNTAS- | Tiirkge
2021
2 Hasta ve yaralilarin Acil Bakimi ve Nakledilmesi-Amerikan ortopedik cerrahlar | Tiirkge
Akademisi
DERS DEGERLENDIRME SiSTEMI
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) | OGRETIM YONTEM VE
TEKNIKLERI
Donem sonu sinavi 40 Donem sonu sinavi
Ara sinav 60 Ara sinav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce Ingilizce
OK | 01 | Travma kinematigini bilir Knows trauma kKinematics
OK | 02 | Alanda Olay yerini ve hastay1 degerlendirir Acil | Evaluates the scene and the patient in the field. Knows
olgu yonetimini bilir. Yaralanma mekanizmalarma | emergency case management. Knows the findings by
bakarak bulgular1 bilir looking at the injury mechanisms
OK | 03 Adli vakalart tanir,diger ckiplerle isbirligi yapar tl'\;zfrcl)sgnlzes forensic cases and cooperates with other
OK | 04 | Tibbi ve travmatik olaylarin mekanizmasim bilir | Knows the mechanism of medical and traumatic events
uygun acil bakimi uygular and applies appropriate emergency care
PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)
PC 1 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.
PC 2 | Is sagh@ ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.
PC 3 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.
PC 4 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kul
PC 5 | Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢oziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.
PC 6 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletisim yolu ile etkin bigimde sunabilir, anlagilir
bigimde ifade eder.
PC 7 | Alan ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik sorunlari ¢6zmek igin ekip iiyesi olarak
sorumluluk alir.
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PC 8 | Kariyer yonetimi ve yasam boyu &grenme konularinda farkindalia sahiptir.
PC 9 | Alaniileilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel,
kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaglart ile iletigim kurar.
PC 11 | Temel ve ileri yasam destegi konusunda agiklar ve uygular.
PC 12 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kullanilan ekipmanlari tanimlar ve kullanir.
PC 13 | Acil saglik hizmetlerinin sunumunda kendinin, hastanin ve olay yerinin giivenligini saglar ve yonetir.
PC 14 | Acil saglik hizmetlerine yonelik yasal mevzuatlari agiklar.

DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILIKLERI ILE ILISKiSi
(1-5 ARASI; 1: ILGI YOK, 2: ILGI: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: ILGi COK, 5: iLGi EN COK)

beceri yetkinlik)

DERSIN MESLEGE KATKISI (bilgi,

Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir
yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim 6nerisini sunabilme becerisine sahiptir.
Mesleki problemleri ve konular1 bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir
yaklasimla degerlendirme ve ¢6ziim Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

DERS iCERIGI Atmosfer yapist ve atmosfer tabakalari, Tklim ve temel doga olaylari, Bulut olusumu ve
islevleri, Riizgar olusumu, firtina ve kasirga, Yagis olusumu, sel ve ¢1g. Atmosferik ozon
tabakasi, Hava Kirleticileri ve hava kirliligi, Hava kirliligi ile bilimsel ve yasal miicadele,
Sera etkisi, Asit yagmurlari, Kiiresel 1sinma Ve ¢6ziim yontemleri

ON KOSUL VE | Yok

KOSULLAR

DERS YURUTUCUSU: Ogr. Gor. Taha Yusuf | E- tkebapci@pau.edu.tr | iC HAT: | 4467
KEBAPCI POSTA:

DERS KOORDINATORU:

DERSIN GUN VE SAATI: | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Ders Goriisme Giin ve | Boliim web sayfasinda ilan edilecektir.

Saatleri

AKTS i$ YUKU
ETKINLIK SAYISI | SURESI TOPLAM iS YUKU
(SAAT) (SAAT)
1. Ders Siiresi(14 hafta/teorik+uygulama) 14 3 42
2. Ara sinavlar (hazirlik siiresi dahil) 1 5 5
3. Yartyil sonu smavi (hazirlik siiresi dahil) 1 5 5
4.
TOPLAM IS YUKU: 52 (2 AKTS/26)
HAFTALIK KONU BASLIKLARI (TEORiK DERS-14 Hafta)
HAFTA | T/U: BASLIK E- Video Kisa Ses
Dokiiman Dosyalari

1 TEORIK | Atmosfer yapisi ve atmosfer tabakalar

2 TEORIK | iklim ve temel doga olaylari

3 TEORIK | Bulut olusumu ve islevleri

4 TEORIK Riizgar olusumu, firtina ve kasirga

5 TEORIK | Yags olusumu, sel ve ¢13

6 TEORIK | Atmosferik ozon tabakasi

7 TEORIK | Atmosferik siilfiir dongiisii

8 TEORIK | Kiiresel karbon déngiisii

9 TEORIK | Hava kirleticileri ve hava kirliligi

10 TEORIK | Hava kirliligi ile bilimsel ve yasal miicadele

11 TEORIK | Sera etkisi

12 TEORIK | Asit yagmurlar

PC01 | PC02 | PCO3 | PC04 | PCO5 | PCO6 | PCO7 | PCO8 | PC0O9 | PC10 PC11 | PC12 | PC13 | PC14
OKo01 5
OK02 5
OKo03 4
OKo04 5
DERS IZLENCESI
TGT 129 ATMOSFER, IKLIiM VE DOGA OLAYLARI 2023-2024 Giincelleme Tarihi:
15/04/2024
DERSIN KODU DERS ADI T+U YARIYIL | AKTS ULUSAL
KREDI | KREDI
TGT 129 ATMOSFER, IKLIM VE DOGA | 2+0 1-2-3-4 2 2
OLAYLARI
DERS DUZEYi Onlisans DERS TURU Program Dis1 Secmeli
YUZ YUZE/UZAKTAN Yiiz yiize
DERSIN AMACI Atmosfer yapisi ve bilesenlerini tanimak, iklim ve temel doga olaylarini tanimak, bulut,
riizgar ve yagis olusumunu incelemek, kiiresel 1sinma, sera etkisi, asit yagmurlar1 gibi
olaylar1 incelemek ve hava ve su kirliligine kars1 bilimsel ve yasal 6nlemleri incelemek.
DERSIN HEDEFi Atmosfer yapisi, bilesikleri ve atmosfer bilesenlerini tanimak,
Iklim ve temel doga olaylarim tanimak,
Kiiresel 1sinma, sera etkisi, asit yagmurlari, hava ve su kirliligi gibi olaylar1 incelemek,
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Kiiresel 1sinma, sera etkisi, asit yagmurlari, hava ve su

Kirliligi gibi olaylar incelemek greenhouse effect, acid rains, air and water

pollution

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY)=PROGRAM CIKTILARI (PC) (PC=PY)

PC | 01 | Meslegi ile ilgili temel, giincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

PC | 02 | Issaghg ve giivenligi, cevre bilinci ve kalite siiregleri hakkinda bilgi sahibi olur.

PC | 03 | Meslegi i¢in giincel gelismeleri ve uygulamalar: takip eder, etkin sekilde kullanir.

PC | 04 | Meslegi ile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vh.) etkin kullanir.

PC | 05 | Mesleki problemleri ve konulart bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6ziim
Onerisini sunabilme becerisine sahiptir.

PC | 06 | Bilgi ve beceriler diizeyinde diisiincelerini yazili ve sozlii iletigim yolu ile etkin bigimde sunabilir,

PC | 07 | Alanileilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngoriilemeyen karmagik sorunlari ¢ozmek igin ekip tiyesi olarak
sorumluluk alur.

PC | 08 | Kariyer yonetimi ve yagam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

PC | 09 | Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarmm duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahiptir.

PC | 10 | Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim Kurar.

13 TEORIK | Kiiresel 1sinma ve ¢dziim ydntemleri-1
14 TEORIK | Kiiresel 1sinma ve ¢dziim ydntemleri-2
MATERYALLER
TEORIK DERS ICIN GEREKLI | Canli ders sistemi {izerinden paylasilir.
MATERYALLER
UYGULAMA DERS iCiN
GEREKLI MATERYALLER
KAYNAKLAR
NO KAYNAK ADI KAYNAK DILi
1
DERS DEGERLENDIRME SISTEMi
DEGERLENDIRME YONTEMi KATKI YUZDESI (%) OGRETIM YONTEM VE TEKNIKLERI
Donem sonu sinavi 50 Ddénem sonu siavi
Ara simav 50 Ara smav
DERS OGRENME KAZANIMLARI (OK)
Tiirkce ingilizce
OK | 01 | Atmosfer yapisi, bilesikleri ve atmosfer bilesenlerini | To recognize the atmosphere structure,
tanimak, compounds and atmospheric components,
OK | 02 iiklim ve temel doga olaylarini tanimak, Recognizing climate and basic natural
phenomena,
OK | 03 To examine events such as global warming,

*Bu der§ program dis1 segmeli bir ders oldugu i¢in, tiim programlarda ortak olan ilk 10 program ¢iktis1 ile dgrenim kazanimlari iligkilendirilmistir.
DERS OGRENME KAZANIMLARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE iLiSKiSi
(1-5 ARASI; 1: iILGI YOK, 2: iLGi: ZAYIF,3: ILGI ORTA, 4: iLGI COK, 5: iLGI EN COK)

PCO1 PC02 PC03 PC04 PCO5 PC06 PC07 PCO8 PC09 PC010
OKo1 5
OKo02 5
OKo3 5

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

Programi yiiriiten bolimdeki tiim 6gretim tiyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve ek gorevli dgretim elemanlariin

6zgegmislerini veriniz. Ozgecmisler aym formatta olmali, verilen bilgi kisi basma iki sayfay1 gecmemeli ve en az asagidaki

hususlar igermelidir:

A- Adi Soyadi ve Unvami: Cengiz AKSEKI

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

OZGECMIS

Alan

Kurum

Tarih

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Doktora
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Yiiksek Lisans

Lisans Yakincag Tarihi Ankara Universitesi 30.07.1985
Dil ve Tarih Cografya
Fakiiltesi

On Lisans

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: Milli Egitim Bakanligi: 13 Yil
Pamukkale Universitesi: 24 Y1l
Ik Atama Tarihi: Milli Egitim Bakanlig1: 28.04.1985
Pamukkale Universitesi: 08.11.1999
Terfi, unvan ve tarihleri:
28.04.1985-07.11.1999: Tarih Ogretmeni
08.11.1999-06.03.2018: Okutman
06.03.2018: Ogr. Gér. (Devam Ediyor)

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Kurum Bilgileri Egitim Sanayi XXXXX
Is tanimi1 Milli Egitim Bakanhg1 | Egitim
Is tanimi2
Is tanimi2

E- Damsmanliklari, patentleri, vb.

F- Son ii¢ yildaki belli bash yaymnlari

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

H- Aldig1 odiiller

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

I- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanh, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve d6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim elemani tiim programlar i¢in
doldurmalhdar.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmahdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programim Adi]

Ogretim Aldig1 Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)®
Elemanimnin | Unvani Son Kamu/ Ogretim Bu Mesleki Arastirmada Sanayiye
Adr* Derece Sanayi Deneyimi | Kurumdaki | Kuruluslarda 3 Verilen

# Tabloyu programdaki her dgretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
® Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Opr.Gor 38 yil 38 yil 24yl YOK

Cengiz
AKSEKI

*Bu tabloda, program yiiriiten béliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6@retim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almahidir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemani tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayri olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programim Adi]
Ogretim Verdigi Dersler Toplam Etkinlik Dagilim’
Elemaninin Adi | (Dersin Kodu/
Soyadi Kredisi/ Dénemi/ | ... . 8 .
(Unvani) Yilnys Ogretim Aragtirma’ Diger
ATI |- Atatiirk Tlkeleri
ve Inkilap Tarihi I
Cengiz
AKSEKI ATl 1lI-  Atatirk
Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi 1l
OZGECMIS

A- Adi1 Soyadi ve Unvam  : Ramazan TEGIZ, Ogr.Gor.

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Alan Kurum Tarih

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Doktora

Yiiksek Lisans Halk Bilmi Pamukkale  Universitesi,  Sosyal
Bilimler Enstitiisii

Lisans Sinif Ogretmenligi Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim
Fakiiltesi Denizli Egitim Yiiksekokulu

On Lisans - - -

6 Her 6gretim eleman: igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (bagka programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

" Etkinlik dagilimin, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢cin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 / (Verilen toplam ders say1s1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

8 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

Kurum hizmet siiresi: Milli Egitim Bakanligi 1 Yil
Pamukkale Universitesi 30 Y1l
Ik Atama Tarihi: ~ Milli Egitim Bakanlig1 12.01.1993
Pamukkale Universitesi 29.03.1994
Terfi, unvan ve tarihleri 12.01.1993-29.03.1994 MEB Siuf Ogretmen
20.03.1993-10.02.2002 PAU Okutman
10.02.2002-.... PAU Opretim Gorevlisi

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Kurum Bilgileri Egitim

Sanayi

XXXXX

Is tanimu1

Is tanimi2

Is tanimi2

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danigsmanlik 1

Danigmanlik 2

Patent 1

Patent 1

F- Son ii¢ yildaki belli bash yayimnlar

Yayin Kiinyesi Doi Bilgisi

Dizin Bilgisi

Makale 1

Makale 2

Makale 3

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Kurulus Ad1 Uye Olunan Tarih
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H- Aldig 6diiller

Odiil tiirii Qdiilii veren kurum Odiiliin alindig: y1l

Odiil Adi

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler

(Hizmet ad1, hizmet tarihleri) (Hizmet ad1, hizmet tarihleri)
1
2
3

I- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Etkinligin Tiirti Etkinlik Y1l

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanh, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almalhidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim eleman1 tiim programlar i¢in
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmalhdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]
o o — — )
Ogretim Aldig: Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yliksek, orta, diisiik, y(_)k)
Kamu/ R Bu . Sanayiye
Elemanmm | Unvani Son - Ogretim . Mesleki :
9 Sanayi . .| Kurumdaki Aragtirmada | Verilen
Adi Derece .. | Deneyimi S Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigsmanlikta
Ramazan Ogr.Gor | ) 31 30 ) ) )
Tegiz

® Tabloyu programdaki her dgretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
10 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almahidir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemani tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayri olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programin Adi]
Ogretim Toplam Etkinlik Dagilimi'?
Elemanmin Adi | Verdigi Dersler
: e . 1
Soyadi (Dersin Kodu/ Kredisi/ Donemi/ Y1l1) Ogretim Arastirma®® Diger
(Unvani)
Ramazan Fegiz—+PFP56t+—Ogretmentik—ygulamas:  2023-2024
Ogr.Gor. Giiz Dénemi 1 Bu
2-OMB5002 Egitimde Drama 2023-2024 Giiz | 70 - 30
Dénemi
3-FZY229 Halk Oyunlari 1 2023-2024 Giiz Dénemi
4-SBE 4003 Halk Oyunlar1 2023-2024 Giiz Doneni
5-GKD4002 Topluma Hizmet Uygulamalar1 2023-
2024 Bahar Dénemi
_ 70 - 30
6-ISO2002 Oyun ve Fiziki Etkinliler Ogretimi
2023-2024 Bahar Donemi
7-OMB5002 Egitimde Drama 2023-2024 Bahar
Dénemi
8-FZY229 Halk Oyunlari 1 2023-2024 Bahar
Dénemi

boliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasinin adresini ve bir 6rnek goriintii
paylasilmasi yeterlidir.

OZGECMIS
A- Ad1 Soyadi ve Unvam  : Bilgin Kiray Vural
B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Alan Kurum Tarih
Profesor - - -
Dogent Halk Sagligi Hemsireligi Universiteler Aras1 Kurul 2022
Doktor Ogretim Uyesi | Halk Sagligi Hemsireligi Pamukkale Universitesi Denizli Saglik Hizmetleri MYO 2012
Doktora Halk Sagligi Hemsireligi Ege Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii 2007
Yiiksek Lisans Halk Sagligi Hemsireligi Ege Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii 1997
Lisans Hemsgirelik Ege Universitesi Hemsirelik Yiiksekokulu 1991
On Lisans Is Saghgt ve Giivenligi | Atatiirk Universitesi 2018

Programi

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

Kurum hizmet siiresi: 31 yil

ilk Atama Tarihi: 1993 (Pamukkale Universitesi Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 26 yil, Ege Universitesi Hemsirelik Yiiksekokulu
5 yil - gorevlendirme)

Terfi, unvan ve tarihleri: 1987 Hemgire, 1991 Ogretmen, 1993 Hemsire (6gretim elemani olarak gérevlendirme), 1996 Ogretim gérevlisi, 2012 Dr.
Ogr. Uyesi, 2022 Dogent (devam ediyor)

D- Diger is deneyimi (e@itim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi | Saghk
Hizmetleri
Is tanimil Erzurum Numune Hastanesi X
Is tanimi2 Atatiirk Saglik Sitesi Izmir Devlet Hastanesi X
Is tanimi3 Erzurum Oltu Saglik Meslek Lisesi X

1 Her 6gretim elemani igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

12 Etkinlik dagilimini, her bir gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders say1s1 / (Verilen toplam ders say1s1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

13 Aragtirma faaliyeti olarak son iki ddnemde gerceklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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Is tamnu4 | Denizli Saglik Meslek Lisesi | X

E- Damigsmanlhiklari, patentleri, vb.

Damgmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danigsmanlik 1 - -

Danigsmanlik 2 - -
Patent 1 - -
Patent 1 - -
F- Son ii¢ yildaki belli bash yayinlari
Yayn Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin Bilgisi
Makale | Kiray Vural, B., Tasdemir Yigitoglu, G., Zencir, G. (2022). The | DOI: Science  Citation Index
1 evaluation of the subjection of married women to domestic violence in | 10.1111/ppc | Expanded
terms of submissive behaviors in Turkey: A descriptive study. Perspect | .13010
Psychiatr Care, 58(2):527-540
Makale | Kiray Vural, B., & Yigitoglu, G. (2022). An investigation of stress, | DOI: Emerging Sources Citation
2 anxiety and depression states of university students during the Covid-19 | 10.30621/jb | Index
pandemic. Journal of Basic and Clinical Health Sciences, 6(2), 495-505. | achs.871615
Makale | Zencir, G., Kiray Vural, B. (2022). An Assessment of the family | DOI: OpenAlIRE, Index
3 functionality of orthopedics clinic in-patients. MAS Journal of Applied | 10.5281/zen | Copernicus, ESJI, Google
Sciences, 7(Ozel Say1), 1222-1233. 0d0.746979 | Scholar, PKP Index, DRIJI,
1 Academic Resource Index,
British Index, Root Index, Cite
Factor
Makale | Kiray Vural, B., Tomatir, A.G., & Koksal, A. (2021). Diabetes mellitus | DOI: Tiirkiye Atif Dizini, SOBIAD,
4 case records (2005-2014). Kocatepe Tip Dergisi. 22:185-190/ Mayis | 10.18229/ko | EURPPUB,
2021 Ozel Sayisi. catepetip.70 | TURKMEDLINE,
6447 RESEARCH Bib, Index
Copernicus, J-Gate
Kitap Koriikgii, O., Kiray Vural, B. (2022). Sosyal Duygusal Ogrenme- | ISBN:978- -
Boliimii | Ozfarkindahk Becerileri., Editér: Miidriye Yildiz Bigak¢i, Zeynep | 625-427-
-1 Apaydin Demirci. “Sosyal Duygusal Ogrenme” i¢inde, (61-82) Ankara: | 465-7
Atlas Akademik Basim Yayin Dagitim Tic.LTD.STIL
Kitap Kiray Vural, B. (2022). Halk Sagh@g Hemsireliginde Iletisim ve | ISBN:978- -
Boliimii | Danmismanlik. Editér: Oziim Erkin, Asli Kalkim, flknur Gél. “Halk | 605-2369-
-2 Sagligi Hemsireligi-500 Soru 500 Yanit” ig¢inde (57-70). Cukurova | 42-5
Nobel Kitapevi.
Kitap Kiray Vural, B. (2021). Halk Sagh@g Hemsireliginde Iletisim ve | ISBN:978- -
Boliimii | Danismanlik. Editér: Oziim Erkin, Asli Kalkim, flknur G&l. “Halk | 605-2369-1
-3 Sagligi Hemgireligi” i¢inde (137-151). Cukurova Nobel Kitapevi.
Kitap Kiray Vural, B. (2021). Sagligi Koruma ve Gelistirmede Sivil Toplum | ISBN:978- -
Bolimii | Kuruluglar. Editor: Ayla Bayik Temel. “Sagligi Koruma ve Gelistirme- | 625-7849-
-4 2” iginde (1019-1049). EMA Tip Kitabevi. 30-2
Kitap Kiray Vural, B. (2021). Sagligin Gelistirilmesinde Toplumla Caligma, | ISBN:978- -
Bolimii | Toplumlar1 Harekete Gegirme-Toplum Katilimi. Editér: Ayla Bayik | 625-7849-
-5 Temel. “Sagligi Koruma ve Gelistirme-2” i¢inde (963-985). EMA Tip | 30-2
Kitabevi.
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Adi Uye Olunan Tarih
1 Tiirk Hemsireler Dernegi 1996
2 Halk Saglig1 Hemsireligi Dernegi 2014
3 Geriatri Hemgireligi Dernegi 2012
4 CETAD-Cinsel Egitim Tedavi Arastirma Dernegi 2006
5 Denizli Koruyucu Aile Dernegi 2009
6 AKUT Arama Kurtarma Dernegi 2020
H- Aldig1 odiiller
Odil tiirii Qdiilii veren kurum Qdiiliin alindig yal

Odiil Ad

|- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler
(Hizmet adi, hizmet tarihleri)

Mesleki Hizmetler
(Hizmet ady, hizmet tarihleri)

1 Terapi ve Rehabilitasyon Boliim
Bagkan 07.04.2016-devam ediyor

Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme

Donemi

2021-2022 Giiz ve Bahar, 2022-2023 Giiz ve Bahar Dénemi, 2023-2024 Giiz ve Bahar



https://doi.org/10.30621/jbachs.871615
https://doi.org/10.30621/jbachs.871615
https://doi.org/10.30621/jbachs.871615
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Planlama - Pamukkale Un SBF-2023

2 Yiiksekokul Kurulu Uyeligi THEM5425 Biyoistatistik, Arel Universitesi, Lisans Ustii Egitim Enstitiisii, Hemsirelik
29.03.2013-devam ediyor Yiiksek Lisans 2020-2021 ve 2021-2022 Ogretim yili
3 Pamukkale Universitesi Onlisans, | 7HEM5425 Biyoistatistik, Arel Universitesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Hemsirelik
Lisans  Egitim ve Ogretim | Boliimii
Yonetmeligi ve Uygulama | 2020-2021 ve 2021-2022 Ogretim y1l1
Esaslar1  Yonergesi” diizenleme
Egitim Komisyonu Alt
Komisyonu 12.04.2023-devam
4 Tema 6 - Aile Odakli Sosyal Hizmetler Denizli Aile Caligtay: - 2023
5 Deprem Bilinglendirme Egitimleri — Akut iiyesi olarak
(2021-2023 yillar1 arasinda-¢ok sayida)
6 Koruyucu Ailelik Modeli ve Denizli Koruyucu Aile Dernegi (2009)- KRY 401 Kariyer

elemanlari i¢in Biyoistatistik Kursu-2023

Saglik Alaninda SPSS Uygulamalari- Pamukkale Universitesi DSHMYO ve SBF 6gretim

Uygulamalari ile Biyoistatistik Egitimi-2024

Nigde Omer Halis Demir Universitesi- Lisansiistii Ogrencilerine Yonelik SPSS

i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

2021. (Ulusal).

Etkinligin Ad1 Etkinligin | Etkinlik
Tiirii Yih

1 Tiibitak Projelerinde (1001, 1002) Bagarinin Sifreleri, SOBIAD Akademi Webinar. Webinar 2024

2 Hemsirelik Arastirmalarinda Hipotez ve Analiz iliskisi: Bildiklerimizin Otesinde Neler var? Seri 2 | Kurs 2022
Kursu, Halk Sagligi Hemsireligi Dernegi, 03.12.2022. (Ulusal)

3 SPSS ve AMOS Uygulamali Olgek Gelistirme ve Kiiltiirleraras: Olgek Uyarlama Kursu, IVM Data | Kurs 2022
Analaysis-Counsuling, 28-29 Ekim 2022

4 Uygulamali {leri SPSS Kursu, IVM Data Analaysis-Counsuling, 22-23 Ekim 2022. (Ulusal) Kurs 2022

5 flkyardimer Belgesi, flkyardimer Egitimi, T.C. Saglik Bakanligi- Denizli il Saghk Miidiirliigii, | Egitim 2022
Sertifika, 20.01.2022-21.01.2022 (Ulusal).

6 2.Uluslararas1 3.Ulusal Halk Sagligi Hemsireligi Kongresi, Online, 2021. (Uluslararasi). Kongre 2021

7 5.Uluslararasi 23.Ulusal Halk Sagligi Kongresi, Online, (Uluslararasi). Kongre 2021

8 Hastane Oncesi Travma Bakimi-Sempozyum, Travma, Saglik Hareketi Dernegi-Online, (Ulusal) Seminer 2021

9 2021-Saglik Hizmetleri Yapay Zeka Uygulamalari ile Yeniden Sekilleniyor-Sempozyum, Yapay | Seminer 2021
Zeka, Bartin Universitesi-Saglik Bilimleri Fakiiltesi-Online, 09.04.2021-09.04.2021 (Ulusal)

10 | Pandemi Siirecinde SHMYO’larindaki Uzaktan Egitim Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi Calistay, | Calistay 2021
Online, 2021. (Ulusal).

11 | 2021-COVID 19 Pandemisinde Arastirma-Yayin ve Egitim Siire¢lerine Bakis Kongresi, 15-16 Ocak | Kongre 2021

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programim Adi]

Ogretim Aldi Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, y(_)k)
Kamu/ o Bu . Sanayiye

Elemanmim | Unvani | Son - Ogretim . Mesleki :

14 Sanayi .. | Kurumdaki Aragtirmada | Verilen

Adi Derece . . | Deneyimi S Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta

Bilgin

KIRAY Doe.Dr 1 poktora | 38 34 31 Yitksek Yitksek Yok

VURAL )

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programin Adi]

Tablo 6.2

14 Tabloyu programdaki her dgretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
15 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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Ogretim

Soyadi
(Unvani)

Elemaninin Adi

Toplam Etkinlik Dagilimi’

Verdigi Dersler
(Dersin Koduw/ Kredisi/ Dénemi/

Yilr)té Ogretim Aragtirmal®

Diger

VURAL

Bilgin KIRAY

Biyoistatistik (TLA 207 /2 / Giiz /

2023-2024) %100 -

Arastirma Teknikleri (TDS 137 /2
/ Giiz / 2023-2024)

Is Saghgi ve Is Giivenligi (TGT
116 /2 / Giz/2023-2024)

Is Saghg ve Is Giivenligi (TGT
116 /2 / Glz / 2023-2024 )

Is Saghg1 ve Is Giivenligi (TGT
116/2/ Giiz/ 2023-2024 )

Ureme Saglig ve Cinsellik (DYZ
217 /2 / Glz / 2023-2024)

Ureme Saglig ve Cinsellik (DYZ
217 /2 / Giiz / 2023-2024)

Halk Sagligi ve Deontoloji (TLA
213 /2 / Giiz / 2023-2024)

Ureme Saglig ve Cinsellik (DYZ
217/ 2 | Bahar / 2024)

Ureme Saglig ve Cinsellik (DYZ
217 /2 / Bahar / 2024)

Biyoistatistik (TDS 228 / 2 / Bahar
/ 2024-2024)

Halk Saglig1 ve Deontoloji (TLA
213/ 2/ Bahar / 2023-2024)

OZGECMIS

A- Ad1 Soyadi ve Unvam : IBRAHIM CUNEYIT, DR. OGR. UYESI

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Alan

Kurum

Tarih

Doktor  Ogretim | Anatomi
Uyesi

Pamukkale Universitesi, Tip Fakiiltesi, Anatomi AD.

20.12.2023

Tipta Uzmanhk Anatomi

Pamukkale Universitesi, Tip Fakiiltesi, Anatomi AD.

24.12.2021

Lisans Tip Doktorlugu

Celal Bayar Universitesi, Tip Fakiiltesi

15.07.2015

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

Kurum hizmet siiresi: Saglik Bakanligi, Kocaeli Korfez Toplum Sagligi Merkezi, 3 ay

Katip Celebi Universitesi, Atatiirk Egitim ve Arastirma Hastanesi, Genel Cerrahi AD, 2 yil

Pamukkale Universitesi, Anatomi AD, 6 yil

Ik Atama Tarihi: Saglik Bakanlig1, Kocaeli Korfez Toplum Sagligi Merkezi, 29.09.2015

Katip Celebi Universitesi, Atatiirk Egitim ve Arastirma Hastanesi, Genel Cerrahi AD, 16.07.2016

Pamukkale Universitesi, Anatomi AD, 15.08.2018
Terfi, unvan ve tarihleri: ~ 29.09.2015-30.12.2015 Tabip
16.07.2016-24.12.2021 Aras. Gor.
24.12.2021-20.12.2023 Uzm. Dr.
06.03.2018-27.01.2021 Dr. Ogr. Uyesi

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

16 Her 6gretim elemani igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde

ilave satir ekleyiniz.

7 Etkinlik dagilimini, her bir & gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi / (Verilen toplam ders sayisi + Toplam arastirma faaliyet

sayis1)) x 100

18 Arastirma faaliyeti olarak son iki dénemde gerceklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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Kurum Bilgileri

Egitim

Pratisyen Hekim

Saglik Bakanlig1

Tip Doktorlugu

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

F- Son ii¢ yildaki belli bash yaymnlari

Yayin Kiinyesi

Doi Bilgisi

Dizin Bilgisi

Makale 1

Ozturk, S., Cuneyit, 1., Altuntas, F., Karagur, E. R.,
& Donmez, B. 0.

quality
by improving the microarchitectural and
biophysicochemical properties of bone. Journal of
bone and mineral metabolism, 41(4), 443-456.

Donmez, A. C., Ocak, M., Unal, M., Sarikanat, M.,
(2023).
prevents ovariectomy-induced bone

deterioration

Resveratrol

https://doi.org/10.1007/s00774-023-01416-z

SCIE

Makale 2

Yakar, F., Egemen, E., Dere, U. A, Celtikci, E.|

Dogruel, Y., Sahinoglu, D., Cuneyit, I., Bakirarar, B., https://doi.org/10.1097/SCS.0000000000007031

Adiguzel, E., & Coskun, E. (2021)
Subdural Hematoma Evacuation via Rigid Endoscopy
System: A Cadaveric Study. The Journal of
craniofacial surgery, 32(5), e402—e405.

SCIE

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Kurulus Adi

Uye Olunan Tarih

Tiirk Anatomi ve Klinik Anatomi Dernegi

2019

H- Aldig 6diiller

Odiil Ad

Odiil tiirii

Odiilii veren kurum

Odiiliin alindig y1l

I- Son ii¢ y1lda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet tarihleri)

Mesleki Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet tarihleri)

1. Denizli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | Egitim-Ogretim ders verme
(2022/Devam ediyor) 2022-2023 Giiz Doénemi
2023-2024 Giiz Dénemi
2. Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi (2024/Devam | Egitim-Ogretim ders verme

ediyor)

2023-2024 Bahar D6nemi
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3. Pamukkale Universitesi Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon | Egitim-Ogretim ders verme
Yiiksekokulu (2022/Devam ediyor) 2022-2023 Giiz Dénemi
2023-2024 Giiz Dénemi
4, Pamukkale Universitesi Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon | Egitim-Ogretim ders verme
Fakiiltesi (2022/Devam ediyor) 2022-2023 Giiz ve Bahar Doénemi
2023-2024 Giiz ve Bahar Dénemi
5. Pamukkale Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi | Egitim-Ogretim ders verme
(2022/Devam ediyor) 2022-2023 Giiz Dénemi
2023-2024 Giiz Donemi
6. Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi 1. Smif Dénem
Koordinator Yardimeiligi (2024/Devam ediyor)
i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri
Etkinligin Ad1 Etkinligin Tiri Etkinlik Y1li
1. Probleme Dayali Ogretim Kursu Kurs 2023
2. Egitim Becerileri Kursu Kurs 2024

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programim Adi]
. . . . . . . . . T 20
Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiliksek, orta, diisiik, y(_)k)
Kamu/ L Bu . Sanayiye
Elemanmm | Unvani | Son - Ogretim . Mesleki :
19 Sanayi .. | Kurumdaki Aragtirmada | Verilen
Adi Derece .. | Deneyimi S Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
. . Dr.
[brahim Ogr. | Lpta 9 2 6 Yiiksek Orta Yok
Ciineyit ~ Uzmanlik
Uyesi
Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Programin Adi]
Tablo 6.2
Ogretim Toplam Etkinlik Dagilim??
Elemaninin Verdigi Dersler
: S . 7 .
Adi  Soyadi | (Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Y1lr) Ogretim Arastirma? Diger
(Unvani)
Ibrahim Fonksiyonel Anatomi %100
Ciineyit (FZY 207 /3,5 / Giiz / 2023-2024) 0
Fonksiyonel Anato"ml %100
(FZY 207 /3,5 / Giiz / 2022-2023)
Noroanatomi o e o
(TIP 221 /2 / Giiz / 2023-2024) %100
Noroanatomi o e o
(TIP 221 /2 / Gliz / 2022-2023) %100
Anatomi | %100

19 Tabloyu programdaki her dgretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
20 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

21 Her gretim elemam icin son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde

ilave satir ekleyiniz.

22 Etkinlik dagilimini, her bir 6 gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi / (Verilen toplam ders sayisi + Toplam arastirma faaliyet

sayis1)) x 100

23 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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(TIP 131/ 7/ Giiz / 2023-2024)
Anatomi |
(TIP 131/7/ Gilz / 2022-2023) %100
Anatomi I
(TIP 132/ 7/ Bahar / 2023-2024) %100
Anatomi 11 %100 p "y
(TIP 132/ 7/ Bahar / 2022-2023) 0 i .
Anatomi 9100
(TIP 135/ 5/ Giiz / 2023-2024 / 2 Sube)
Anatomi 9100
(TIP 135/ 5/ Giiz / 2022-2023 / 2 Sube)
OZGECMIS
A- Ad1 Soyadi ve Unvam  : Ayse AKGUN
B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):
Alan Kurum Tarih
Doktor Ogretim | Tibbi Laboratuvar Pamukkale 2021 - devam
Gorevlisi Universitesi etmekte
Doktora Histoloji Embriyoloji | Pamukkale 2013-2020
Universitesi — Saglik
Bilimleri Enstitiisii
Yiiksek Lisans Histoloji Embriyoloji | Adnan Menderes | 2009-2012
Universitesi — Saglik
Bilimleri Enstitiisii
Lisans Biyoloji Pamukkale 2003-2007
Universitesi-
Biyoloji Boliimii

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

Kurum hizmet siiresi: 2 y1l
Ilk Atama Tarihi: 25.11.2021
Terfi, unvan ve tarihleri-

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Denizli Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksek Okulu

Kurum Bilgileri Egitim
Biyolog Pamukkale Universite | Lisans
Hastanesi-Kan Bankasi
Biyolog Pamukkale Universite | Yiiksek Lisans
Histoloji Embriyoloji AD
Biyolog Katip Celebi Universitesi - | Yiiksek Lisans
Ogretim Gorevlisi Pamukkale Universite - | Doktora
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E- Damiymanliklari, patentleri, vb.

MESLEKI EGITiM

DEGERLENDIRME VE

AKREDITASYON DERNEGi

Damismanhk Bilgileri (Kurum,

Patent Bilgileri

Alan)
Danigsmanlik 1 - -
Danigsmanlik 2 - -
Patent 1 - -
Patent 1 - -
F- Son ii¢ yildaki belli bash yayinlari
Yayin Kiinyesi Doi Dizin Bilgisi
Bilgisi
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Ad1 Uye  Olunan
Tarih
1 Losev 2024
2
H- Aldig1 ddiiller
Odiil tiirii Odiilii veren kurum | Odiiliin ahndig
yil
Odiil  Adi | X. Ulusal Histoloji Tiirk Histoloji 2010
iilimsel ve Embriyoloji Embriyoloji Dernegi -
rastirma
Ikincilik Kongresi
Odiilii

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler

Mesleki Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet | (Hizmet ad1, hizmet tarihleri)
tarihleri)
1 |- Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme
2021-2022 Bahar, 2022-2023 Giiz ve Bahar Donemi, 2023-2024
Giiz ve Bahar Donemi
2 |- -
I- Son ii¢ yi1ldaki mesleki gelisim etkinlikleri
Etkinligin Ad1 Etkinligin | Etkinlik
Tiirii Yih
Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi
[Programin Adi]
Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)®
Ogretim Aldig Kamu/ Bu Sanavive
Elemanmim | Unvani Son Sanayi Ogretim . Mesleki Y1y
24 - .. | Kurumdaki Arastirmada Verilen
Adi Derece Deneyi Deneyimi D L Kuruluslarda
mi eneyimi Danismanlikta
Necla Ogpr. Ogretim " -
TARPICI Gor. Gérevlisi 19 y1l Syl Syl Yiiksek Diistik Yok

24 Tabloyu programdaki her 6gretim eleman igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
2 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidir.




V MESLEKI EGITIM
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*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve

o6gretim gorevlileri yer almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim eleman tilm programlarda girdikleri dersleri
program bazinda ayri ayri olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programin Adi]
Ogretim Toplam Etkinlik Dagilim?’
Elemaninin Adi Verdigi Dersler
. P . %
Soyad1 (Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Y1l1) Ogretim Arastirma®® Diger
(Unvani)
1. TGT 116/IS SAGLIGI VE IS GUVENLIGI/2/ 2023-2024
Giiz Donemi/ Tibbi Lab. Tek
2. TGT 116/iS SAGLIGI VE IS GUVENLIGI/1,5/ 2023-2024
Giiz Dénemi/ilk ve Acil Yardim
3. TGT 105/TIBBI GORUNTULEME 1/4.5/2023-2024 Giiz
Donemi
4. TGT 123/TIBBI GORUNTULEME 1/5/2023-2024 Giiz
Donemi
Necla 5. TGT 108/FARMAKOLOJI /2/2023-2024 Giiz Dénemi
TARPICI (Ogr. 6. EC(:;IZHZLillRADYASYON ONKOLOIJISI/5./2023-2024 Giiz 100 0 0
Gor) 7. KRY 201/KARIYER PLANLAMA/1,5/2023-2024 Bahar
Donemi/ Tibbi Lab. Tek
8. KRY 201/KARIYER PLANLAMA/1,5/2023-2024 Bahar
Donemi/ Tibbi Goriintiilleme Teknikleri
9. TGT 108/FARMAKOLOJI /2/2023-2024 Bahar Dénemi
10. TGT 112/RADYOLOJIK ANATOMI /2/2023-2024 Bahar
Donemi
11. TGT 206/TIBBI GORUNTULEME 4 /22.5/2023-2024
Bahar Dénemi
OZGECMIS
A- Adi1 Soyadi ve Unvam  : Selma VURUSANER
B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):
Alan Kurum Tarih
Doktor Ogretim Uyesi | Mikrobiyoloji Pamukkale Universitesi Denizli Saglik Hizmetleri MYO 2017-
Doktora Biyoloji Ege Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii 2007
Yiiksek Lisans Biyoloji Ege Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii 1998
Lisans Biyoloji Ege Universitesi Fen Fakiiltesi Biyoloji Béliimii 1992

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

Kurum hizmet siiresi: 29 yil

Ik Atama Tarihi: 2012 (Pamukkale Universitesi Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 12 yil
Terfi, unvan ve tarihleri: 1995 Ogretmen, 2012 Ogretim gorevlisi, 2017 Dr. Ogr. Uyesi, (devam ediyor)

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi | Saghk
Hizmetleri
Is taminu1 Milli Egitim Bakanligy/ Ogretmen *
E- Damiymanliklari, patentleri, vb.
Damsmanlik Bilgileri (Kurum, Alan) Patent Bilgileri
Danismanlik 1 - -
Danigmanlik 2 - -
Patent 1 - -
Patent 1 - -

F- Son ii¢ yildaki belli bash yayinlari

26 Her 6gretim elemam icin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

2 Etkinlik dagilimini, her bir §gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders say1s1 / (Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

28 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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Yayn Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin Bilgisi
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Adi Uye Olunan Tarih
1 Denizli Koruyucu Aile Dernegi 2012
2 Tema 2016
H- Aldig diiller
Odiil tiirii Odiilii veren kurum Odiiliin alindig yil
Odiil Adt - - -
I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler
(Hizmet adi, hizmet tarihleri) (Hizmet adi, hizmet tarihleri)
1 | Saglik Bakim Hizmetleri Béliim | Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme
Bagkan 2020-devam ediyor 2021-2022 Giiz ve Bahar, 2022-2023 Giiz ve Bahar Dénemi, 2023-2024 Giiz ve Bahar
Donemi

2 | Yiiksekokul Kurulu Uyeligi
2020-devam ediyor

i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Etkinligin | Etkinlik
Tiirii Yih
6 3.Uluslararas1 Mikoloji Kongresi, 2022. (Uluslararasi). Kongre 2022

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve d6gretim gorevlileri yer
almahidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim eleman1 tiilm programlar i¢in
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmahdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[T1bbi Laboratuvar Teknikleri]

Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, y(_)k)
Kamu/ . Bu . Sanayiye
Elemanmm | Unvani Son - Ogretim . Mesleki :
29 Sanayi .. | Kurumdaki Arastirmada | Verilen
Adi Derece .. | Deneyimi S Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Selma Dr. Ogr. -
Vurusaner fiyesi Doktora 29yl 7ay | 12yl 4 ay Diisiik

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemam tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayr olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[T1bbi Laboratuvar Teknikleri]

2 Tabloyu programdaki her 6gretim eleman: igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
% Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidir.



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Toplam Etkinlik Dagilimi®?

Ogretim Verdigi Dersler

Elemaninin Adi | (Dersin Kodu/

Soyadi Kredisi/ Doénemi/ | .. . 3 .
(Unvani) Yaln)et Ogretim Aragtirma Diger

) TLA 103/Genel
Dr. Ogretim | Mikrobiyoloji ve
Uyesi  Selma | Parazitoloji/ 3 AKTS | %100

Vurusaner 2023-2024
1.Y.Y.GUZ
TLA 237Klinik
Mikrobiyoloji ve
Parazitoloji 2
AKTS/3/ 3.y.y.2023-
2024 GUZ
DYZ
103Mikrobiyoloji ve
Parazitoloji/ 2

AKTS/1.2.3.y.y. /
2023-2024 GUZ

TLA 212 Bilimsel ve
Kiiltiirel Etkinlikler 2
AKTS 1,23. y.y.
2023-2024Giiz

CGL 228 Topluma
Hizmet Uygulamalar1
2 AKTS/1.2.3.y.y.
2023-2024 Giiz

TGT 106
Mikrobiyoloji ve
Sterilizasyon
Yontemleri
1,5AKTS/2.y.y.
2023-2024 Bahar
TLA 124
Immunolojik
Yontemler
3AKTS/2.y.y.
2023-2024 Bahar
TLA 128 Klinik
Mikrobiyoloji ve
Parazitoloji-1 2,5
AKTS/ 2. y.y. 2023-
2024 Bahar

OZGECMIS
A- Ad1 Soyadi ve Unvam  : Fatma Giilten ILAVLI (Ogr. Gor.)

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Alan Kurum Tarih

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Doktora Temel Egitim/Okul Oncesi | Gazi Universitesi Devam Ediyor
Egitimi

Yiiksek Lisans Temel Egitim/Okul Oncesi | Pamukkale Universitesi 01/Temmuz/2022
Egitimi

31 Her 6gretim eleman i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (bagka programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

32 Etkinlik dagilimini, her bir §gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢cin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 / (Verilen toplam ders say1s1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

33 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)



¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Lisans Temel Egitim/Okul Oncesi | Pamukkale Universitesi 07/Haziran/2010
Egitimi
On Lisans Acikdgretim Fakiiltesi/ Web | Anadolu Universitesi 10/Eyliil/2020
Tasarimi ve Kodlama
C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: 8
Ilk Atama Tarihi: 10.09.2012
Terfi, unvan ve tarihleri:
D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi XXXXX
Is tanimi1 Milli Egitim Bakanlig1
Is tanimi2 Aydin Adnan

Menderes Universitesi

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danismanlik 1

Danigmanlik 2

Patent 1

Patent 1

F- Son ii¢ yildaki belli bash yayimnlar

Olgiimii. BIDGE Yaynlari.

Yayin Kiinyesi ISBN: Dizin Bilgisi
Uluslararas1  Kitap | flavli, F. G. (2023). Uyku ve | 978-625-397-916-4
Bolimii 1 Beyin Gelisimi. Nobel
Akademik Yaymecilik.
Uluslararast ~ Kitap | ilavli, F. G., Aydogan, Y., | 978-625-372-277-7
Bolimii 2 (2024).  Erken  Cocukluk
Doneminde Beyin
Aktivitelerinin ~ fNIRS ile

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Kurulus Adi

Uye Olunan Tarih




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

H- Aldig1 odiiller

Qdiil tiirii Qdiilii veren kurum Qdiiliin alindig1 y1l

Odiil Ad

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler

(Hizmet ad1, hizmet tarihleri) (Hizmet ad1, hizmet tarihleri)
1 Boliim Bagkanligi (2022-2024)
2
3

i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Etkinligin Tiirt Etkinlik Y1l

1 The Opinions Of Child Development | Sempozyum 2021
Students On The Unplugged Coding
Course (Cocuk Gelisimi Ogrencilerinin
Bilgisayarsiz Kodlama Dersine Y 6nelik
Goriisleri)

8. Uluslararasi Ogretim Teknolojileri ve
Ogretmen Egitimi Sempozyumu’nda
(ITTES 2021)

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanl ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim elemani tiim programlar i¢in
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alimmaldir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Cocuk Geligimi Programi]

Ogretim Aldig1 Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)%
Elemanmm | Unvani Son Kamu/ Ogretim Bu Mesleki Arastirmada Sanayiye
Adi* Derece Sanayi Deneyimi | Kurumdaki | Kuruluslarda 3 Verilen

3 Tabloyu programdaki her 6gretim eleman igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
% Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidir.



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Fatma Oar Bilim
Giilten o Upman: | 14 14 10 Orta Orta Yok
ILAVLI j

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemani tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayr1 olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Cocuk Gelisimi Programi]

Toplam Etkinlik Dagilim®

Ogretim
Elemanmin Adi | Verdigi Dersler
; I, . 3
Soyadi (Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Y1il1) Osretim Arastirma® Diger
(Unvani) g § g

Fatma  Giilten
ILAVLI (Ogr.

Gor.)
1 CGL 214 Mesleki  Uygulama - 11/8/4.
Yar1y11/2023-2024
2 CGL 226 - Erken Cocukluk Doneminde
Bilgisayar 2023-2024 Bahar Dénemi
OZGECMIS

A- Adi Soyad1 ve Unvam  : Dilek ULUDAG KODAL/ Ogr. Gor.

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Alan Kurum Tarih

Profesor

Dogent

Yiiksek Lisans Egitim Bilimleri/Egitim | Pamukkale Universitesi 09/Temmuz/2019
Y 6netimi, Teftisi,
Planlamasi ve Ekonomisi

Lisans Temel Egitim/Smmf | Pamukkale Universitesi 16/Haziran/2003
Ogretmenligi

On Lisans

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: 10

ilk Atama Tarihi: 27.08.2014

Terfi, unvan ve tarihleri: 28.10.2023

3 Her 6gretim elemam icin son iki donemde verdigi tiim dersleri (bagka programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

37 Etkinlik dagilimini, her bir §gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders say1s1/ (Verilen toplam ders say1s1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

38 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Kurum Bilgileri

Egitim

Sanayi XXXXX

Is tanimu1

Milli
BAKANLIGI

Egitim

Is tanimi2

Is tanimi2

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danismanlik 1

Danigmanlik 2

Patent 1

Patent 1

F- Son ii¢ yildaki belli bash yayimnlari

Yayin Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin Bilgisi
Makale 1
Makale 2
Makale 3
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Ad1 Uye Olunan Tarih
1
2
3
H- Aldig1 odiiller
Odiil tiirii Odiilii veren kurum Odiiliin alindig: y1l

Odiil Adi




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

I- Son ii¢ y1lda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler

(Hizmet ad1, hizmet tarihleri) (Hizmet ad1, hizmet tarihleri)
1
2
3

i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Etkinligin Tiirti Etkinlik Y1l

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve o6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim elemani tiim programlar icin
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmalhdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Cocuk Gelisimi Programi]

Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)*
Ogretim Aldig Kamu/ Bu Sanavive
Elemanmin | Unvam Son Sanayi Ogretim .| Mesleki ayy

30 - .. | Kurumdaki Aragtirmada | Verilen

Adt Derece Deneyi Deneyimi S Kuruluglarda

mi Deneyimi Danigmanlikta
Dilek - .
ULUDAG g%;' isi E;];zesk 20 20 10 Orta Yok Yok
KODAL oreviis

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemam tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayr olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Cocuk Gelisimi Programi]

3 Tabloyu programdaki her 6gretim eleman igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
40 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidir.



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Ogretim Toplam Etkinlik Dagilimi*?
Elemaninin Adi | Verdigi Dersler
Dersin K Kredisi/ D6 i/ Yil)* ..
Soyadi (Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Yilr) Ogretim Arastirma®® Diger
(Unvani)
Dilek
ULUDAG 0
KODAL 13(%100) - -
(Ogr. Gor.)
1 CGL 101 Diksiyon ve Beden Dili/2,5/1.Yar1yil
/2023-2024
2 CGL 112 Psikolojik  Damigsma  ve
Rehberlik/2,5/2.Yariy1l /2023-2024
3 CGL 222 Anne Baba Egitimi/2,5/2.Yariyil
/2023-2024
4 KRY 201 Kariyer Planlama/
1,5/2.Yar1y11/2023-2024
CGL 103 Beslenme Ilkeleri/2/3. Yariyil /2023-
5
2024
6 CGL 217 Mesleki Uygulama-1/7/3. Yariyil
/2023-2024
7 CGL 219 Cocugu Tamma Teknikleri/2/3.
Yaryil //2023-2024
8 CGL 228 Topluma Hizmet Uygulamalari/2/3.
Yar1y11/2023-2024
9 OFD 401 Okul Deneyimi 11/4,5/2. Yariyil
//2023-2024
CGL 273 Simif Yoénetimi/2/3. Yartyil /2023-
10
2024
11 TGT 119 Etkili Ogrenme /2/3. Yariyil/2023-
2024
12 CGL 214 Mesleki ~ Uygulama - 11/8/4.
Yar1y11/2023-2024
OFD 102 Okul Deneyimi/4,5/1.Yarty1l/2023-
13
2024
OZGECMIS
A- Adi Soyadi ve Unvam  : Ayse KANDEMIR YAZICI- Ogretim gorevlisi
B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):
Alan Kurum Tarih
Profesor
Docgent
Doktor Ogretim Uyesi
Doktora
Yiiksek Lisans Tirk Dili ve Edebiyati- | Dumlupmnar Universitesi- | 21.07.2014
Eski Tiirk Edebiyati Edebiyat Fak.
Lisans Tiirk Dili ve Edebiyat1 Anadolu Universitesi 13.06.2009
Edebiyat Fakiiltesi
On Lisans

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

41 Her 6gretim elemam icin son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

42 Etkinlik dagilimini, her bir 8gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders say1s1 / (Verilen toplam ders say1s1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

43 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)



V MESLEKI EGITIM
V M E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Kurum hizmet siiresi: Pamukkale Universitesi 12 yil.
ik Atama Tarihi: 31.10.2012
Terfi, unvan ve tarihleri
D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi XXXXX
Is tamnu1 Edebiyat Ugur Dersanesi
Ogretmenligi
Is tanimi2
Is tanimi2
E- Damismanliklari, patentleri, vb.
Danismanlik Bilgileri (Kurum, Alan) Patent Bilgileri
Danismanlik 1
Danigsmanlik 2
Patent 1
Patent 1
F- Son ii¢ yildaki belli bash yayinlari
Yayin Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin Bilgisi
Makale 1
Makale 2
Makale 3
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Adi Uye Olunan Tarih
1
2
3
H- Aldig1 diiller
Odiil tiirii Qdiilii veren kurum Qdiiliin alindig1 y1l

Odiil Ad




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

I- Son ii¢ y1lda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler

(Hizmet ad1, hizmet tarihleri) (Hizmet ad1, hizmet tarihleri)
1
2
3

i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad Etkinligin Tiri Etkinlik Y1li

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve d6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodakibilgileri her bir 6gretim elemam tiim programlar icin
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmalhdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programim Adi]
o TR ——— — VS
Ogretim Aldig Egrr;]ejlllm Siiresi, Y1l — Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, dusstzll;],ay(;ke)3
Elemaninin Unvani Son - Opgretim . Mesleki ayly
Adi# Sanayi . .| Kurumdaki Aragtirmada | Verilen
1 Derece .. | Deneyimi . Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Ayse al L P
KANDEMIR | OZretim | Ogretim | g 15 12 yiiksek orta yok
YAZICI gorevlisi | gorevlisi

*Bu tabloda, program yiiriiten béoliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemam tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayri olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Programim Adi]

Ogretim

o e 5 47
Elemamnmn  Adi Verdigi Dersler Toplam Etkinlik Dagilimi

#Tabloyu programdaki her 6gretim eleman igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

“Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

4"Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders say1s1/ (Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

(Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Y1l1)*®

Soyad1 (Unvani)

Ogretim Aragtirma*® Diger

12. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkge, 2
saat.

13. MESLEKI YAZISMA TEKNIKLERI, ,2023 ,
Tiirkge, 2 saat.

14. MESLEKI YAZISMALAR , ,2023 , Tiirkce, 3
saat.

15. TURK DILI-II, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkge, 2
saat.

16. MESLEKI YAZISMALAR , ,2023 , Tiirkge, 3
saat.

17. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkge, 2
saat.

18. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkge, 2
saat.

19. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkge, 2
saat.

20. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkce, 2
saat.

21. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkce, 2

Pmar ILT (Dog. saat.

Dr.) 22. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkge, 2
saat.

23. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkce, 2
saat.

24. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkce 2
saat

25. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkce, 2
saat.

26. TURK DILI - 1, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkge, 2
saat.

27. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkce, 2
saat.

28. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkge, 2
saat.

29. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkce, 2
saat.

30. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkce, 2
saat.

31. TURK DILI - I, Uzaktan Egitim,2023 Tiirkce, 2
saat.

OZGECMIS
A- Ad1 Soyad1 ve Unvam : MUKADDES MERGEN DALYANOGLU DR. OGR. UYESI

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Alan Kurum Tarih

Doktor  Ogretim | Fizyoloji Pamukkale Universitesi, Denizli Saglik Hizmetleri | 11.11.2021-....

Uyesi MYO

Ogr.Gor.

Fizyoloji

Pamukkale Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi

2015-2021

Doktora

Fizyoloji

Pamukkale Universitesi saglik bilimleri enstitiisii

17.06.2016

Yiiksek Lisans

Dishekimligi

Ege Universitesi Dishekimligi Fakiiltesi

05.09.2002

Lisans

Dishekimligi

Ege Universitesi Dishekimligi Fakiiltesi

05.09.2002

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

Kurum hizmet siiresi: 6zel muayenehane 11 yil

“Her dgretim eleman igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (bagka programlarda verilen dersler dahil) siralayimz. Gerektiginde

ilave satir ekleyiniz.

“8Aragtirma faaliyeti olarak son iki ddnemde gerceklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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AKREDITASYON DERNEGi

Pamukkale Universitesi 9 yil

ilk Atama Tarihi: Pamukkale Universitesi 31.01.2015

Terfi, unvan

ve tarihleri:  05.09.2002 Dis Hekimi

31.01.2015-11.11.2021 Ogr. Gor.

11.11.2021-(devam ediyor) Dr. Ogr. Uyesi

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Kurum Bilgileri Egitim Sanayi XXXXX
Dis Hekimi Ozel muayenehane Saglik
Dis Hekimi Pamukkale Universitesi Saglik

Dis Hekimligi Fakiiltesi,

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danigsmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danigmanlik 1

Patent 1

F- Son ii¢ yildaki belli bash yaynlari

Yayn Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin Bilgisi
Makale 1 | Dalyanoglu Mukaddes Mergen, Toprak Emine | https://doi.org/10.31362/patd.1102543 ULAKBIM-TR
Kilig, Unver Fatma, Ozdemir Yasin, Tekin Ebru, DizZIN
Kiigiikatay Melek Bor (2022). Sedanter, saglikli,
geng erkek bireylerde akut tiim viicut titresim
egzersizinin serum irisin seviyelerine etkileri.
Pamukkale Tip Dergisi, 15(5).
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Ad1 Uye Olunan Tarih
2. Tiirk Fizyolojik Bilimler Dernegi 2016
H- Aldig1 odiiller
Odiil Adi Odil tiirii Odiilii veren kurum Odiiliin ahndig y1l

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler

(Hizmet ady, hizmet tarihleri)

Mesleki Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet tarihleri)

7. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu-Disgilik
Hizmetleri B6lim Baskani (2023/Devam ediyor)
8. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu/Yiiksekokul Kurulu Uyesi (2023/Devam
ediyor)




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Adi Etkinligin Tird Etkinlik Y1l
3.
OZGECMIS
A- Ad1 Soyadi ve Unvam :SEYME BATMAZ Ogr.Gor.
B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):
Alan Kurum Tarih
On Lisans Halkla iliskiler | Anadolu Universitesi, Halkla ligkiler ve Reklamcilik 20.06.2003
Lisans Hemsirelik Atatiirk Universitesi, Hemsirelik Yiiksekokulu 15.06.1988
C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: Pamukkale Universitesi 5 yil
IIk Atama Tarihi: Pamukkale Universitesi .07.02.1997
Terfi, unvan ve tarihleri: 07.02.1997- Ogretim Gérevlisi (devam ediyor)
D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi Ozel
Hemsire Firat Universitesi Egitim Saglik
Arastirma hastanesi-
Elazig
Meslek dersi Ogretmeni Saglik meslek Lisesi- | +
Urfa
Meslek dersi Ogretmeni Saglik meslek Lisesi- | +
Nigde
Meslek dersi Ogretmeni Saglik meslek Lisesi- | +
Denizli
E- Damsmanhiklari, patentleri, vb.
Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan) Patent Bilgileri
Danigmanlik 1
Patent 1
F- Son ii¢ yildaki belli bash yaymnlari
Yayin Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin Bilgisi
Makale
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Adi Uye Olunan Tarih




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
1.
H- Aldig ddiiller
Odiil Adx Odiil tiirii Odiilii veren kurum Odiiliin alindig yal

I- Son ii¢ y1lda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet tarihleri)

Mesleki Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet tarihleri)

Devam ediyor)

Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu/ilk ve
Acil Yardim Programi Ogretim Gérevlisi (12.09.2019/

Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme

I- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Adi Etkinligin Tiirii Etkinlik Y1l
1.
OZGECMIS
A- Adi Soyadi ve Unvam  : Esin Tuba TEPEKULE, Dr.Ogr.Uyesi
B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):
Alan Kurum Tarih
Doktor Ogretim Uyesi Tibbi Dokiimantasyon ve | Pamukkale Universitesi 01.09.2022
Sekreterlik
Doktora Isletme Dokuz Eyliil Universitesi 11.06.2015
Yiiksek Lisans Sayisal ~ Yontemler  ve | Dokuz Eyliil Universitesi 07.08.2008
Yonetim Bilimi
Lisans Isletme Celal Bayar Universitesi 07.07.2004
C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: 1 yil 10 ay
[k Atama Tarihi: 01.09.2022
Terfi, unvan ve tarihleri
D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi XXXXX
Is tamnu1 Sifa Universitesi Saglik | x
Yrd.Dog.Dr. Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Opr.Gorevlisi
Is tanimi2 Dokuz Eyliil Universitesi [zmir | x
Sézlesmeli Ogretim | Meslek Yiiksekokulu
Gorevlisi

E- Damismanliklari, patentler

i, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danismanlik 1

F- Son ii¢ yildaki belli bash yayinlar:

Yayin Kiinyesi

Doi Bilgisi

Dizin Bilgisi

Makale 1 -

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Kurulus Ad: Uye Olunan Tarih

H- Aldig1 odiiller

Qdiil tiirii Qdiilii veren kurum Qdiiliin alindig1 y1l
Odiil Ad1 -

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet tarihleri) (Hizmet adi, hizmet tarihleri)
1 Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Program Bagkanligi
(23.12.2022-Devam ediyor)

2 DSHMYO Yénetim Kurulu Uyeligi

(25.05.2024-Devam ediyor)

3 | DSHMYO ISME Koordinatdrii

4 | Ogretim Uyeligi (01.09.2022-devam ediyor) Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme
2022-2023 Giiz ve Bahar D6nemi
2023-2024 Giliz ve Bahar Dénemi
Egitim-Ogretim/Lisansiistii ders verme
2023-2024 Bahar Dénemi

I- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Etkinligin Tiirii Etkinlik Yili
1 | Egiticinin Egitimi Egitim 2024
2 Akademide Giincel Ogrenme -Ogretme Yaklagimlar1 ve | Egitim 2023
Uygulamalari
3 Zaman YOnetimi Egitimi Egitim 2023

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanh, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve d6gretim gorevlileri yer
almahidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim eleman1 tiim programlar i¢in
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmahdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]

Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, y(_)k)
Kamu/ R Bu . Sanayiye

Elemanmm | Unvan1 | Son - Ogretim . Mesleki :

49 Sanayi . .| Kurumdaki Aragtirmada | Verilen

Adi Derece .. | Deneyimi S Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigsmanlikta

Bsin_ Tuba | DrOZr. | noiora | 65yl 6,5 yil 2 yil Yiiksek Diisiik Yok

TEPEKULE | Uyesi

*Bu tabloda, program yiiriiten béoliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemam tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayr1 olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[T1ibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik]

%9 Tabloyu programdaki her 6gretim eleman igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
%0 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidir.



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ooreti Toplam Etkinlik
Ogretim Verdigi Dersler Daglhm152

(Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Y1l1)®!

Elemaninin ~ Adi
Soyadi (Unvant)

Ogretim | Arastirma® | Diger

TEMEL BILGI TEKNOLOJILERI KULLANIMI /ISLE 111/2/

GUZ/ 2023

GIRISIMCILIK/ TDS 105/2/ GUZ/ 2023

GENEL ISLETME /SBY 104/ 2/ GUZ/ 2023

YONETIM VE ORGANIZASYON/ ISL 403/ 2/ GUZ/ 2023

ISLETME YONETIMI/ CGL 105/ 2/ GUZ/ 2023

Esin Tuba BURO YONE.TIMi/ TDS 233/3/ GUz/ 2023 i

TEPEKULE, SEKRETERLIK BILGISI/ TDS 127/ 3/ GUZ/ 202 100 0

Dr.Ogr.Uyesi TEMEL BILGI TEKNOLOJISI KULLANIMY/ /ISLE 111/ 2/
BAHAR/ 2024

GIRISIMCILIK/ TDS 105/2/ BAHAR/ 2024

YONETIM VE ORGANIZASYON/ ISL 403/2/ BAHAR/ 2024

TIBBI DOKUMANTASYON VE ARSIV — IV/ TDS 220/ 14,5

/ BAHAR/ 2024

URETIM/ISLEMLER YONETIMINDE GUNCEL

YAKLASIMLAR /ILT 551/ 7,5 / BAHAR/ 2024

OZGECMIS
A- Ad1 Soyadi ve Unvam :NECLA TARPICI Ogr.Gér.

B- Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Alan Kurum Tarih
Yiiksek Lisans | Fizik Gazi Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii 20.04.2005
Lisans Fizik Pamukaki  Universitesi, Fen  Edebiyat | 05.07.2001
Fakiiltesi

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: Pamukkale Universitesi 5 y1l

ilk Atama Tarihi: Pamukkale Universitesi 12.09.2019

Terfi, unvan ve tarihleri: 12.09.2019- Ogretim Gérevlisi (devam ediyor)

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Kurum Bilgileri Egitim Sanayi Ozel
Saglik Fizikgisi Ankara  Onkoloji Saglik
Egitim ve Arastirma
Hastanesi
Saglik Fizikgisi Bursa Ali Osman Saglik
Sénmez  Onkoloji
Hastanesi
Saglik Fizikgisi Mersin Devlet Saglik
Hastanesi
Radyoterapi Unitesi
Saglik Fizikgisi Kocaeli Universitesi Saglik
Tip Fakiiltesi

51 Her 6gretim elemani i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

52 Etkinlik dagilimini, her bir §gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢cin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi / (Verilen toplam ders say1s1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

%3 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Radyasyon
Onkolojisi

Saglik Fizikgisi Ozel Konya

Radyasyon
Onkolojisi Merkezi

Saglik

Saglik Fizikgisi Pamukkale

Universitesi  Fahri
Goksin Onkoloji
Merkezi

Saglik

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danismanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danigmanlik 1

Patent 1

F- Son ii¢ yi1ldaki belli bash yayinlari

Yayin Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin
Bilgisi

Makale

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Ad1 Uye Olunan Tarih
1.| Medikal Fizik Dernegi 2007

H- Aldig1 odiiller

Odiil Ad: Odiil tiirii Odiilii veren kurum | Odiiliin ahndig y1l

I- Son ii¢ yi1lda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet tarihleri)

Mesleki Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet tarihleri)

Denizli Saglik Hizmetleri

Yiksekokulu/Tibbi Goriuntiileme Teknikleri

Ogretim  Goérevlisi  (12.09.2019/
ediyor)

Meslek | Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme

Devam

2019-2020 Giiz ve Bahar Dénemi
2021-2022 Giiz ve Bahar Donemi
2022-2023 Giiz ve Bahar Donemi
2023-2024 Giiz ve Bahar Dénemi




V MEDEK MESLEKi EGITIM
V DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Denizli Saghik  Hizmetleri Meslek | 2023-2024 Giiz ve Bahar Donemi
Yiiksekokulu//Oryantasyon ve Universite
Tanitim Komisyonu Uyeligi
(09.06.2023/Devam ediyor)
Denizli Saghik  Hizmetleri Meslek | 2023-2024 Giiz ve Bahar Donemi

Yiiksekokulu// Radyasyon Giivenligi Ogrenci
Takip Komisyonu

Denizli Saghik  Hizmetleri Meslek | 2023-2024 Giiz ve Bahar Donemi
Yiiksekokulu/(Yemek Burs) Uyeligi

(09.06.2023/Devam ediyor)

Denizli Saglik Hizmetleri Meslek | 2022-2023 Giiz ve Bahar Donemi

Yiiksekokulu/T1bbi Goriintiileme Teknikleri
programi Oz degerlendirme Komisyonu
Uyeligi (2022/ Devam ediyor)

2023-2024 Giiz ve Bahar Dénemi

Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu/  Ogrenci Destek  Birimi
Komisyonu Ogrenci danisman Uyeligi (2022/
Devam ediyor)

2022-2023 Giuiz ve Bahar Dénemi
2023-2024 Giiz ve Bahar Dénemi

I- Son ii¢ y1ldaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Adi Etkinligin Tiiri Etkinlik Y1l
Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi
[Programin Adi]
Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)®
Ogretim Aldig Kamu/ Bu Sanavive
Elemanmim | Unvani Son Sanayi Ogretim . Mesleki Y1y
54 - . .| Kurumdaki Arastirmada Verilen
Adi Derece Deneyi Deneyimi - Kuruluslarda
mi Deneyimi Danismanlikta
Necla Ogr. Ogretim . -
TARPICI Gor. Gérevlisi 19 y1l 5yl Syl Yiiksek Diisiik Yok

*Bu tabloda, programu yiiriiten béliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve

ogretim gorevlileri yer almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim eleman tilm programlarda girdikleri dersleri
program bazinda ayri ayri olusturmahdir.

[Programin Adi]

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

% Tabloyu programdaki her 6gretim eleman igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
% Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidir.




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Ogretim Toplam Etkinlik Dagilim®’
Elemaninin Adi Verdigi Dersler
Dersin K Kredisi/ D6 i/ Y1l1)%6 ..
Soyad1 (Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Yilr) Ogretim Arastirma’® Diger
(Unvani)
1. TGT 116/IS SAGLIGI VE IS GUVENLIGI/2/ 2023-2024
Giiz Donemi/ Tibbi Lab. Tek
2. TGT 116/iS SAGLIGI VE IS GUVENLIGI/1,5/ 2023-2024
Giiz Dénemi/ilk ve Acil Yardim
3. TGT 105/TIBBI GORUNTULEME 1/4.5/2023-2024 Giiz
Donemi
4. TGT 123/TIBBI GORUNTULEME 1/5/2023-2024 Giiz
Donemi
Necla 5. TGT 108/FARMAKOLOIJI /2/2023-2024 Giiz Dénemi
TARPICI (Ogr. 6. ;gr'll'eililil/RADYASYON ONKOLOIJISI/5./2023-2024 Giiz 100 0 0
Gor) 7. KRY 201/KARIYER PLANLAMA/I,5/2023-2024 Bahar
Donemi/ Tibbi Lab. Tek
8. KRY 201/KARIYER PLANLAMA/1,5/2023-2024 Bahar
Donemi/ Tibbi Goriintiileme Teknikleri
9. TGT 108/FARMAKOLOJI /2/2023-2024 Bahar Dénemi
10. TGT 112/RADYOLOJIK ANATOMI /2/2023-2024 Bahar
Donemi
11. TGT 206/TIBBI GORUNTULEME 4 /22.5/2023-2024
Bahar Dénemi
OZGECMIS
A- Ad1 Soyadi ve Unvam : DENIZ KOCYIGIT, OGR. GOR. DR.
B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):
Alan | Kurum Tarih
Ogr. Gor. Fizik | Pamukkale Universitesi, Denizli Saglik Hizmetleri MYO 15.01.2020
Ogr. Gor. Fizik | Yiiksek ihtisas Universitesi/Saglik Hizmetleri MYO 02.04.2019-
02.09.2019
Doktora Fizik | Aydin Adnan Menderes Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii 03.01.2023
Yiiksek Lisans Fizik | Adnan Menderes Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii 12.08.2015
Lisans Fizik | Siileyman Demirel Univeristesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi 21.06.2012
C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: Yiiksek Ihtisas Universitesi 4 ay
Pamukkale Universitesi 4,5 yil
ilk Atama Tarihi: Yiiksek ihtisas Universitesi 02.04.2019
Pamukkale Universitesi 15.01.2020
Terfi, unvan ve tarihleri: 02.04.2019-02.09.2019 Ogr. Gor.
15.01.2020-(devam ediyor) Ogr. Gér.
03.01.2023-(devam ediyor) Ogr. Gér. Dr.
D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi XXXXX
Proje Asistanhig TUBITAK Egitim

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danigmanlik 1

Patent 1

% Her 6gretim elemam i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde

ilave satir ekleyiniz.

57 Etkinlik dagilimini, her bir 6 gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilimi
icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi/ (Verilen toplam ders sayisi + Toplam arastirma faaliyet

sayis1)) x 100

%8 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

F- Son ii¢ yildaki belli bash yaymnlari

Yayn Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin
Bilgisi
Makale 1 Deniz Kogyigit, Melis Gokge, Aytag Giirhan Gokge, (2024) The impact of heat treatment on the | Doi: SCIE
luminescence properties of Dy/Ag co-doped sodium alumina borate glasses, Materials Chemistry | 10.1016/j.matchem
and Physics 315, 128916. phys.2024.128916
Makale 2 Deniz Kogyigit, Melis Gokge, Aytag Giirhan Gokge, (2023) Luminescence characteristics of Dy3+ | Doi: 10.1088/1361- | SCIE
doped sodium alumina borate glass: Role of silver, Journal of Physics D: Applied Physics 56 (8), | 6463/ach5ad
085303
Makale 3 Tugba Sar1, Tugge Yesilyaprak, Hilal Parlak Sert, Huriye Demirhan, Deniz Kogyigit, Taha Yusuf | Doi: -
Kebapci, Mehmet Halil Oztiirk, (2022) Bir Meslek Yiiksekokulunda Pandemi Siirecinde Uzaktan | doi.org/10.29228/J
Egitimin Degerlendirilmesi, Saglik Hizmetleri ve Egitimi Dergisi 6 (1), 10-16 OHSE.15
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Ad1 Uye Olunan Tarih
3. Tiirk Fizik Dernegi 2012
4. Tiirk Medikal Radyoteknoloji Dernegi 2021
H- Aldig1 odiiller
Odiil Adx Odil tiirii Odiilii veren kurum Odiiliin alindigi y1l
Fizik Béliimii Birinci Ogretim Béliim Birincisi Derece Siileyman Demirel Universitesi | 2012
I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler
(Hizmet adi, hizmet tarihleri) (Hizmet adi, hizmet tarihleri)
9. Denizli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu/Yiiksekokul Miidiir | Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme
Yardimcisi (23.03.2021/Devam ediyor) 2021-2022 Giiz ve Bahar Dénemi
2022-2023 Giiz ve Bahar Dénemi
2023-2024 Giiz ve Bahar Donemi
10. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu-Tibbi Goriintiileme
Teknikleri Program Bagkani (24.06.2022/Devam ediyor)
11. Denizli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu/Yiiksekokul Kurulu
Uyesi (23.03.2021/Devam ediyor)
12. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu/Yiiksekokul Yonetim
Kurulu Uyesi (23.03.2021/Devam ediyor)
13. Pamukkale Universitesi Uluslararas: Iliskiler Yiiksekokul Koordinator
Yardimcisi (24.08.2023/Devam ediyor)
i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri
Etkinligin Ad Etkinligin Tiirii Etkinlik Yil
4. Probleme Dayali Bilimsel Arastirma Proje Onerisi Hazirlama ve Yiiriitme Uygulamali | Egitim 2024
Egitimi
5. Egiticinin Egitimi Sertifika Program1 ~ Sakarya  Universitesi ~ Siirekli ~ Egitim | Egitim 2024
Uygulama ve Arastirma Merkezi
6. TUBITAK 2237-B Ikili Is Birligi Proje Yazma Egitimi Egitim 2024
7. TUBITAK BIDEB 2237-A Akademide Giincel Ogrenme- Ogretme Yaklagimlari ve | Egitim 2023
Uygulamalari 23.09.2023
8. 38. SISECAM International Glass Conference “Photoluminescence enhancement of | Konferans 2023
Dy/Ag co-doped sodium alumina borate glass: effect of heat treatment” Poster Ozet
bildiri  , Uluslararasi
9. Turkish Physical Society—39th International Physics Congress (TPS-39) “Germanate- | Kongre 2023
based glasses for scintillation applications” Sézlii Ozet bildiri, Uluslararasi
10. The 6th International Conference on the Physics of Optical Materials and Devices and | Konferans 2022
The 5th International Workshop of Persistent and Photostimulable Phosphors “Optical
properties of Sm3+ ions doped bismuth germanate glasses for photonic applications”
Sozlii Ozet bildiri, Uluslararasi
11. The 6th International Conference on the Physics of Optical Materials and Devices and | Konferans 2022
The 5th International Workshop of Persistent and Photostimulable Phosphors “Effect
of silver (Ag) nanoparticles on the luminescence properties of Dy3+ ions in borate
glasses for solid state lighting applications” Sézlii Ozet bildiri, Uluslararasi
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*Bu tabloda, program yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve dgretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim eleman: tiim programlar i¢in

doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmahdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]
. . . . . . . . . s e 60
Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, y(_)k)
Kamu/ . Bu . Sanayiye
Elemaninin | Unvam1 | Son - Ogretim . Mesleki -
Adi®® Derece | S Deneyimi Kurumdaki Kuruluslarda Aragtirmada | Verilen
Deneyimi Deneyimi Danigsmanlikta
Deniz Ogr. .
KOCYIGIT | Gor. Dr. Dr. 4,5 yil Syl 4,5y1l Yiiksek Orta Yok
Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Programim Adi]
Ogretim Toplam Etkinlik Dagilimi®?
Elemanimin Verdigi Dersler
: S Dénem: 61
Adi Soyadi | (Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Y1l1) Ogretim Arastirma®® Diger
(Unvani)
1. TGT 115/RADYOLOII FiziGii/2,5/ 2023-2024 Giiz Dénemi
2. TLA 215/BIYOFIZIK/2/2023-2024 Giiz Dénemi
3. TGT 128/DUNYAYI DEGISTIREN ONCU BILIM INSANLARI VE
BULUSLARI/2/2023-2024 Giiz Dénemi
4. TGT 207/KALITE YONETIMI VE STANDARTLARI/2/2023-2024 Giiz Dénemi
5. TDS 231/KALITE YONETIMI VE STANDARDIZASYON/2/2023-2024 Giiz
Donemi
Deniz 6. TGT 126/TIBBi GORUNTULEME 2 /4/2023-2024 Bahar Dénemi/
KOQC‘S?ITD TLA 215/BIYOFIZIK /2/2023-2024 Bahar Dénemi & 4 25
(Ogr. Gor. Dr) TGT 128/DUNYAYI DEGISTIREN ONCU BILIM INSANLARI VE
BULUSLARI/2023-2024 Bahar Donemi
9. TGT 207/KALITE YONETIMI VE STANDARTLARI/2/ 2023-2024 Bahar Dénemi
10. KRY 201/ KARIYER PLANLAMA /1,5/2023-2024 Bahar Dénemi, ANESTEZI
11. KRY 201/ KARIYER PLANLAMA /1,5/2023-2024 Bahar Dénemi, DIYALIZ
12. TGT 204/ RADYOLOJIDE ARAC GEREC BAKIMI/1,5/2023-2024 Bahar Dénemi

OZGECMIS

A- Ad1 Soyad1 ve Unvam

: Hilal Biisra Tokgoz Bozkurt

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Alan Kurum Tarih

Doktora Molekiiler Biyoloji ve | Mugla Sitki Ko¢man | Devam ediyor
Genetik Universitesi

Yiiksek Lisans Molekiiler ~ Biyoloji ve | Mugla Sitki  Ko¢man | 03.09.2019
Genetik Universitesi

% Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
80 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
61 Her 6gretim elemam i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde

ilave satir ekleyiniz.

82 Etkinlik dagiliminy, her bir ogretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde ylizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilimi
i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi / (Verilen toplam ders sayisi + Toplam arastirma faaliyet

sayis1)) x 100

83 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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Genetik

Lisans Molekiiler ~ Biyoloji ve | Kilis 7 Arahk Universitesi | 03.06.2016

On Lisans

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: Pamukkale Universitesi 3 y1l 5 ay

Ilk Atama Tarihi: 22.02.2021

Terfi, unvan ve tarihleri -

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Kurum Bilgileri Egitim Sanayi XXXXX

Is tanimu1

Is tanimi2

Is tanimi2

E- Damsmanliklar, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan) Patent Bilgileri

Danigmanlik 1 -

Danigmanlik 2

Patent 1

Patent 1

F- Son ii¢ yildaki belli bash yayimnlari

Yayin Kiinyesi Doi Bilgisi

Dizin Bilgisi

Makale 1 Tokgdz, H.B., Cetin, O., Kaya, | https://doi.org/10.1007/s00606-023-
H.B.et al. Genetic diversity | 01886-8

of Lilium candidum natural
populations in Tiirkiye
evaluated with ISSR and M13-
tailed SSR markers. Plant Syst
Evol 310, 5 (2024).

SCIE

Makale 2 Tokgoz, H. B., Karakag, H., | https://doi.org/10.54680/fr23510110512
Kaya, E., Yildirim, H., Pirhan,
A. F., & Altan, F. (2023).
Cryopreservation of  Lilium
Candidum Germplasm:
Analysis of Pre-and Post-freeze
Treatments. Cryoletters, 44(5),
263-273.

SCIE

Makale 3 Kaya, H., Tokgéz, H. B., Unal, | https://doi.org/10.1007/s11033-023-
R., & Altan, F. (2023). The | 08478-2

effects of the Rheum ribes plant
extract  on inflammation,
extracellular matrix remodeling,

SCIE



https://doi.org/10.54680/fr23510110512
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and obesity suggest a therapeutic
potential. Molecular ~ Biology
Reports, 50(6), 5223-5232.

Makale 4 Uytan, G., Tokgdz, H. B., Unal, | https://doi.org/10.2478/s11756-020- SCIE
R, & Altan, F. (2021). | 00567-y
Transcriptional analyses of the
effects of Catharanthus roseus L.
medicinal plant extracts on some
markers related to obesity and
inflammation in 3T3-L1 mouse
cell lines. Biologia, 76, 297-
306.

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Kurulug Adi Uye Olunan Tarih

1

2

3

H- Aldig bdiiller

Odiil tiirii Odiilii veren kurum Qdiiliin alindig y1l

Odiil Adi Fen-Edebiyat Fakiiltesi | Kilis 7 Arahk | 2016
Fakiilte Uciinciiliigii Universitesi

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler
(Hizmet ad1, hizmet tarihleri) (Hizmet adi, hizmet tarihleri)

1 Denizli Saglik Hizmetleri Meslek | Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme
Yiiksekokulu-Tibbi ~ Hizmetler ve . . .
Teknikler Boliimii Tibbi Laboratuvar 2021-2022 Giiz ve Bahar Dnem
Teknikleri Program Baskani (2022- | 2022-2023 Giiz ve Bahar Dénemi
devam ediyor)

2023-2024 Gz ve Bahar Donemi
2
3

i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Etkinligin Tiiri Etkinlik Y1l
1 Deney Uygulamah Egitim 2024

Hayvanlan

Kullamim
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Sertifikas1
Egitim Program
2 Egiticinin Egitim 2024
Egitimi
3 Yasam Bilimleri | Uygulamah Egitim 2023
Alaninda Proje
Hazirlama
Uygulama
Egitimi
* OZGECMIS
A- Ad1 Soyadi ve Unvam : Ars. Gor. Dr. Dams AYGUN
B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):
Alan Kurum Tarih
Profesor
Dogent
Doktor Ogretim
Uyesi
Doktora Anatomi Pamukkale 21.01.2021
Universitesi —
Saghk Bilimleri
Enstitiisii
Yiiksek Lisans
Lisans Tip Karadeniz Teknik | 15.01.2007
Universitesi-  Tip
Fakiiltesi
On Lisans

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: Saglik Bakanlig1 8 yil

Pamukkale Universitesi 9 yil

[k Atama Tarihi: Saglik Bakanlig1 16/04/2007
Pamukkale Universitesi 06/03/2015

Terfi, unvan ve tarihleri 16/04/2007- 06/03/2015 Hekim
06703/2015- Devam ediyor Ars Gor Dr

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Kurum Bilgileri | Egitim Sanayi Saglik
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Hekim Saghk saglik
Bakanhg
Is tanim12
Is tanimi2

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danismanlhik  Bilgileri (Kurum, | Patent
Alan) Bilgileri

Danigsmanlik 1

Danismanlik 2

Patent 1

Patent 1

F- Son ii¢ y1ldaki belli bash yayinlari

Yayin Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin Bilgisi
Three . . . Ulusal

Makale 1 RootedMandibular https://dx.doi.org/10.52976/vansaglik.903273 Hikemli
3.Molar __Tooth: A Diger
RareAnatomicVariation endeksler
Semih  EKici,DANIS (S5N)
AYGUN,SAHIKA Takdimi
PINAR AKYER,nuriye
kurbetli , Yayin Yeri:Van
Saglik Bilimleri Dergisi ,
2022

Makale 2 Dis hekimligi | https://dx.doi.org/10.31362/patd.796289 Ulusal
ogrencilerinin iist Hakemli
ekstremite TR DIZiN
antropometrik olciileri Ozgiin
ve bu olciilerin Makale

laboratuvar basarisi ile
iliskisi

DANIS
AYGUN,SAHIKA

PINAR AKYER,semih
ekici s Yayin



https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=zjznaIc_aFNsN0BgEVzFdg&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=zjznaIc_aFNsN0BgEVzFdg&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=zjznaIc_aFNsN0BgEVzFdg&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/yayinDetay.jsp?id=zjznaIc_aFNsN0BgEVzFdg&no=_D2bDdARDMCOgjHVGzFVZw
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=2BC7F8A9BC21A06D
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=2BC7F8A9BC21A06D
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=B56898FAAF3D13CB
https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/AkademisyenGorevOgrenimBilgileri?islem=direct&authorId=B56898FAAF3D13CB
https://dx.doi.org/10.52976/vansaglik.903273
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Yeri:Pamukkale
Dergisi , 2021

Tip

Makale 3

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Kurulus Adi

Uye Olunan Tarih

Tiirk 2018
Anatomi ve
Klinik
Anatomi
Dernegi

Tiirkiye 2018
Alzheimer

Dernegi

H- Aldigx bdiiller

Odiil tiirt

Odiilii veren
kurum yil

Odiiliin

alindig1

Odiil Adi

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet tarihleri)

Mesleki Hizmetler

(Hizmet adi1, hizmet tarihleri)

Dis Hekimligi Fakiiltesi Ders verme
2022-2023
2023-2024

Tip Fakiiltesi Ders verme (PDO)
2023-2024

Saghk Bilimleri Enstitiisii Ders verme

2023-2024
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4 Saghk Hizmetleri Yiiksekokulu Ders verme

2022-2023
2023-2024

I- Son ii¢ y1ldaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Etkinligin Turt Etkinlik Y1l

*Bu tabloda, program yiiriiten béliimde yer alan tam zamanh, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6Zretim iiyeleri ve
ogretim gorevlileri yer almahdir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri
her bir 6gretim elemam tiim programlar icin doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate almmahidir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]
. . . . . . . . s ee 65
Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yliksek, orta, diisiik, yok)
Kamu/ N Bu . Sanayiye
Elemaninin | Unvam Son - Ogretim . Mesleki :
64 Sanayi . .| Kurumdaki Arastirmada Verilen
Adt Derece : . | Deneyimi o Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Danis Ars. 8 9 9

Aygiin Gor. Dr.

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve
ogretim gorevlileri yer almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemani tilm programlarda girdikleri dersleri
program bazinda ayri ayri olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Programin Adi]

Ogretim Verdigi Dersler

i 5 67
Elemaninin Adi (Dersin Kodu/ Toplam Etkinlik Dagilim:

8 Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

8 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

87 Etkinlik dagilimini, her bir §gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders say1s1/ (Verilen toplam ders sayis1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Soyad1 Kredisi/ Donemi/ )
(Unvani) Y1l1)%8 Ogretim Aragtirma®® Diger
AMB 119, ANE 111,
. TLA 111, TDS 109,
. GO D | DYZ 105, TG T 103
3 Anatomi /8/GUZ/
2022-23 ve 2023-24
DHF 2901/4/
BAHAR
Ars. Gor. Dr. ..
- DHF 2902/4/ Giiz ve
Danis AYGUN Bahar/
Anatomi 2022-23 ve
2023-24
Ars. Gor. Dr. }\ilso;r:):natoml Yiiksek
Danis AYGUN | 14 /BAHAR/2023-24
Ars. Gér. Dr. Radyolojik Anatomi
Dams AYGUN | doKlora
ants J4IBAHAR/2023-24
Ars. Gor. Dr. 4+1 (devam
Danis AYGUN eden proje)
. . . . . . . . . e 70
Ogretim Aldin Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (ytiksek, orta, diistik, y(_)k)
Kamu/ o Bu . Sanayiye
Elemanmin | Unvani Son - Ogretim . Mesleki .
69 Sanayi .| Kurumdaki Arastirmada | Verilen
Ad1 Derece .. | Deneyimi o Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Hilal Biisra | . ..
. Ogr. Yiiksek
Tokgoz Gor. Lisans - 3yilS5ay |3yilSay - Orta -

Bozkurt

*Bu tabloda, program yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemam tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayr1 olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programim Adi]

Ogretim Verdigi Dersler Toplam Etkinlik Dagilimi ™
Elemanmin Adi | (Dersin Kodu/

Kredisi Donemi/ | . .. N
(SSE?’(;LO Yjﬁ;i;ls v Onemi/ Ogretim Arastirma’ Diger

8 Her 6gretim elemam igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralayimiz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

88 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayist)

8 Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

70 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

"1 Her 6gretim elemant igin son iki dénemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

2 Etkinlik dagilimini, her bir §gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders say1s1 / (Verilen toplam ders say1s1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

3 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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Hilal

Tokg6z Bozkurt

TLA 233/Molekiiler
Biisra | Biyolojik

Yontemler/3 AKTS
13/ 2023-2024 GUZ

%61

%39

TLA

Bitkiler/2 AKTS/1-3/
2023-2024 GUZ

227/ Sifali

TLA

Yo6netimi/ 2 AKTS/1-
3/ 2023-2024 GUZ

221  Cevre

DYZ

GUZ

Yonetimi/1.5
AKTS/3/2023-2024

210  Cevre

ANE

ve

Sterilizasyon Esaslar1

AKTS/2-3//2023-
2024 GUZ

107/

Yontemleri/2

ANE

ve

GUZ

Sterilizasyon Esaslari

AKTS/2/2023-2024

107/

Yontemleri/2

TLA

Bitkiler/2 AKTS/2-4/
2023-2024 Bahar

227/ Sifah

AMB

Bahar

Y onetimi/ 1
AKTS/4/2023-2024

208 Cevre

TLA

Yonetimi/ 2 AKTS/2-
4/ 2023-2024 Bahar

221  Cevre

TLA

Bahar

LB.UYG.(HEM.MIK
BYK.PAT.TBG)/28
AKTS/4/2023-2024

204/TIBBI

ANE

ve

Bahar

Sterilizasyon Esaslar1

AKTS/4//2023-2024

107/

Yontemleri/2

A- Ad1 Soyad1 ve Unvam

Dr.

: Hatice GENCER ALSANCAK
B- Aldigx dereceler : Ogr. Gor.

Alan

Kurum

Tarih

Doktora

Hemsirelik ABD

Pamukkale Universitesi

20.11.2023

Yiiksek Lisans

Halk Sagligt ABD

Pamukkale Universitesi

16.12.2013

Lisans

Hemsirelik Yiiksek Okulu

Pamukkale Universitesi

08.02.2010

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

Kurum hizmet siiresi:3 y1l

ik Atama Tarihi: 15.03.2021 (memuriyete atanma 20.08.1997)

Terfi, unvan ve tarihleri: 1 /4 Ogr. Gér. Dr.-20.11.2023

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
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Unvan Kurum Bilgileri Yil Egitim Sanayi

Saglik

Hemsire Saglik Bakanlig1 1997-2021

Saglik

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danismanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danismanlik 1 -

Patent 1 -

F- Son ii¢ yildaki belli bash yaynlari

Yaym Kiinyesi Doi Bilgisi

Dizin
Bilgisi

Gencer, H., Ozkan, S., Vardar, O., &
Makale
1 Sergekus, P. (2022). The effects of the

COVID 19 pandemic on vaccine decisions in

https://doi.org/10.1016/j.wombi.2021.05.003

pregnant women. Women and Birth, 35(3),
317-323.

SSCI

Makale | Sereekus, P., Gencer, H., & Ozkan, S. (2020).

2 Finding useful cancer information may

https://doi.org/10.1111/hir.12325

reduce cancer information overload for
Internet  users. Health  Information &
Libraries Journal, 37(4), 319-328.

SSCI

Kitap Gencer, H., Ozkan, S., Toplumsal Cinsiyet ve
Bolimii | Kadin  Saglhigi, Hemsirelik ve Ebelik
Alaninda Akademik Arastirma

ve Derlemeler, editor Atik, D., Platanus

Publishing, 2023

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

H- Aldig 6diiller

Odiil tiirii Odiilii veren kurum Odiiliin alidig: y1l

6. ISTANBUL
ULUSLARARASI
BULUS FUARI

BRONZ MADALYA ISIF/TURKPATENT 2021

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler
(Hizmet ad1, hizmet tarihleri) (Hizmet adi, hizmet tarihleri)
1 Denizli Saghk Hizmetleri Meslek | Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme

Yiiksekokulu-Tibbi  Hizmetler ve .. . .
Teknikler Boliim Baskan Yardimcisi 2021-2022 Giiz ve Bahar Dénemi

(24.06.2025’¢ kadar) 2022-2023 Giiz ve Bahar Dénemi



https://doi.org/10.1016/j.wombi.2021.05.003
https://doi.org/10.1111/hir.12325
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‘ 2023-2024 Gz ve Bahar Donemi

i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Adi Etkinligin Tird Etkinlik Y1l
1 Dogum Sonu | Kongre 2022

Bakim Kongresi

2022

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim elemani tiim programlar icin
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmaldir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Anestezi Programi

Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, ygk)
Kamu/ a Bu . Sanayiye
Elemaninin Unvani Son Sanavi Ogretim Kurumdaki Mesleki Arastirmada | Verilen
Adi™ Derece Yo Deneyimi - Kuruluglarda aglrmaca
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Hatice Ogretim
GENCER G? in. | Doktora | 22yl 3yl 3yl Yiiksek Orta Yok
ALSANCAK | Moreviist

*Bu tabloda, program yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim eleman tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayr1 olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Anestezi Program

Toplam Etkinlik Dagilim’”

Ogretim  Elemaninin Verdigi Dersler
A(gh Soyadi (Unvan) | O8Sin Kodu/ Kredisi/
b Dénemi/ Yilr)™® Ogretim Arastirma’® Diger

1. AMB 105 / Acil Yardim
Kurtarma Calismalari-1 /3
/2023-2024 Giiz Dénemi

2. ANE 129/ Cerrahi
Hastaliklar/2/ 2023-2024
Giiz Donemi

3. AMB 115/Meslek Etigi
(Deontoloji)/3 / 2023-2024
Bahar Donemi

4. AMB 105 / Acil Yardim
Kurtarma Caligmalari-1 /3
/2023-2024 Giiz Dénemi

Hatice GENCER
ALSANCAK

83 1 17

74 Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

75 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

76 Her 6gretim elemam i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

" Etkinlik dagilimini, her bir §gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders say1s1 / (Verilen toplam ders say1s1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

78 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=331&bl=339&pr=98&dm=815&ps=3&dk=164850&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=331&bl=339&pr=98&dm=815&ps=3&dk=164850&ds=0

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE

AKREDITASYON DERNEGi

¥ MEDE

DYZ 212/ Deontoloji/ 2
/2023-2024 Giiz Dénemi

OZGECMIS

A- Ad1 Soyad1 ve Unvam

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Alan Kurum Tarih

Profesor

Docgent

Doktor Ogretim Uyesi

Doktora Hemgsirelik Pamukkale Universitesi Devam etmekte

Yiiksek Lisans Dogum-Kadin Saghg ve | Pamukkale Universitesi 2020
Hastalhiklar1 Hemsireligi

Lisans Hemsirelik Pamukkale Universitesi 2017

On Lisans

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

Kurum hizmet siiresi: 2 yil

Ik Atama Tarihi: 2022

Terfi, unvan ve tarihleri: -

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Kurum Bilgileri Egitim

Sanayi XXXXX

Is tanimu1

Is tanimi2

Is tanimi2

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danigmanlik 1

Danigmanlik 2

Patent 1

Patent 1

F- Son ii¢ yildaki belli bash yayinlari

Yayin Kiinyesi

Doi Bilgisi

Dizin Bilgisi



https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=331&bl=339&pr=103&dm=815&ps=3&dk=165166&ds=0

V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Makale 1 Internet use by pregnant | https://doi.org/10.1016/j.jogoh.2021.102144 | Volume 50,
women  seeking childbirth Issue 8, October
information 2021, 102144

Makale 2

Makale 3

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Kurulus Adi Uye Olunan Tarih
1 .
2 .
3 .
H- Aldig: odiiller
Qdiil tiirii Odiilii veren kurum Qdiiliin almdig y1l

Odiil Adi -

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler

(Hizmet ad1, hizmet tarihleri) (Hizmet ad1, hizmet tarihleri)
1 - Ogretim Gorevlisi, 2022- devam etmekte
2 -
3 -

I- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad Etkinligin Tiri Etkinlik Yili

1 2. ULUSLARARASI | Kongre 2022
4, ULUSAL
DOGUMA
HAZIRLIK EGITIiMi
VE EGITICILIiGI
KONGRESI

2 4, ULUSLARARASI | Kongre 2022
5. ULUSAL DOGUM
SONU BAKIM
KONGRESI




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

*Bu tabloda, program yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve dgretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim eleman: tiim programlar i¢in
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmahdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]

. . . . . . . . . s e 80

Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, y(_)k)
Kamu/ . Bu . Sanayiye

Elemaninin | Unvam1 | Son - Ogretim . Mesleki -

Adi”® Derece | S Deneyimi Kurumdaki Kuruluslarda Aragtirmada | Verilen
Deneyimi Deneyimi Danigsmanlikta

Biisra i o ..

DEGIRME gi’i E;;ﬁek - 2 2 Orta Orta Yok

NCILER )

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemani tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayri olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programin Adi]
Ogretim Verdigi Dersler Toplam Etkinlik Dagilimi®?
Elemaninin Adi | (Dersin Kodu/
Krodisi Dénemi/ | . .
(ngijiu) Yfle1 ()1;15 g Onemi/ Ogretim Aragtirma® Diger
Biigra TLA 113 lletisim
DEGIRMENCI | Becerileri/ 2/ GUZ- | %78 3 %22

LER (Ogr. Gor.) | BAHAR/ 2023-2024
DYZ 106 Iletisim
Becerileri / 2/ GUZ-
BAHAR/ 2023-2024
TGT 209 Hastaliklar
Bilgisi/ 1,5/ GUZ-
BAHAR/ 2023-2024
AMB 220 /
KLINIKTE EGITIM
VE
UYGULAMA(YILIC
i STAlY /1 25/
BAHAR/ 2023-2024
AMB 105/ ACIL
YARDIM VE
KURTARMA
CALISMALARI — I/
3/ GUZ/2023-2024

79 Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

8 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

81 Her gretim elemam i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

8 Etkinlik dagilimini, her bir gretim elemanimin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢in hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders say1s1 / (Verilen toplam ders say1s1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

8 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)



¥ MEDEK

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

OZGECMIS
A- Ad1 Soyad1 ve Unvam

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

: OMER FARUK KARACA, OGR. GOR.

Alan Kurum Tarih
Profesor
Docgent
Doktor Ogretim Uyesi
Doktora
Yiiksek Lisans Saglik Yonetimi Istanbul Medipol | 31.07.2017
Universitesi
Lisans Saglik Yonetimi Stileyman Demirel | 18.06.2013
Universitesi
On Lisans
C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: Pamukkale Universitesi 3 yil
ilk Atama Tarihi: Pamukkale Universitesi 22.02.2021
Terfi, unvan ve tarihleri
D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi Saglik
Ogretim Gérevlisi Atagehir  Adigiizel | Egitim
MYO
Medikal Muhasebe Uzmani | Okan Universitesi Saglik
Hastanesi
Medikal Muhasebe Uzmant | Yeniyiizyil Saglik
Universitesi G.O.P
Hastanesi
Medikal Muhasebe Uzmani | jstanbul Medipol Saglik
Universitesi Hastanesi

E- Damigsmanliklari, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danismanlik 1

Danigsmanlik 2

Patent 1

Patent 1




V MESLEKI EGITIM
V M E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
F- Son ii¢ yildaki belli bash yaymnlari
Yayin Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin Bilgisi
Makale 1
Makale 2
Makale 3
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Adi Uye Olunan Tarih
1
2
3
H- Aldig: odiiller
Qdiil tiirii Odiilii veren kurum Qdiiliin almdig y1l

Odiil Adi

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler

(Hizmet ad1, hizmet tarihleri)

Mesleki Hizmetler

(Hizmet ad1, hizmet tarihleri)

Meslek
Gorevlisi

Denizli Saglik Hizmetleri
Yiiksekokulu/Ogretim
(20.02.2021/Devam ediyor)

Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme
2021-2022 Bahar Donemi
2022-2023 Giiz ve Bahar Dénemi
2023-2024 Giiz ve Bahar Donemi

Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu/ Oryantasyon ve
Universite Tamtim Komisyonu Uyesi
(06.07.2021/Devam ediyor)

Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu/ Birim Kalite Komitesi
Uyesi (06.07.2021/Devam ediyor)

Meslek
Program
Komitesi

Denizli Saglik Hizmetleri
Yiiksekokulu/ Birim
Degerlendirme
(06.07.2021/Devam ediyor)

Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu/Tibbi  Dokiimantasyon
ve Sekreterlik Programi Program Oz
Degerlendirme  Komisyon — Uyesi
(06.07.2021/Devam ediyor)




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

6 Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu/ Ogrenci Destek Birimi
Komisyon Uyesi (05.07.2022/Devam
ediyor)

7 Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu/  Isletmede  Mesleki
Egitim Alt Birim Koordinatorii
(05.07.2024/Devam ediyor)

8 Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu/  Isletmede  Mesleki
Egitim Alt Birim Komisyon Bagkani
(05.07.2024/Devam ediyor)

9 Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu/  Isletmede  Mesleki
Egitim Akademik Birim Komisyon
Uyesi (05.07.2024/Devam ediyor)

10 Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu/ Esdegerlik, Muafiyet ve
Intibak Komisyon Uyesi
(06.07.2021/Devam ediyor)

11 Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu /Akademik Bolim Web
Sorumlusu (06.07.2021/Devam
ediyor)

i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Adi Etkinligin Turi Etkinlik Y1t

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanl ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim elemani tiim programlar i¢in
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alnmahdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]
. . . . . . . . FTRET 85
Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, y(_)k)
Kamu/ R Bu . Sanayiye
Elemanmm | Unvani Son - Ogretim . Mesleki :
84 Sanayi . .| Kurumdaki Aragtirmada | Verilen
Adi Derece .. | Deneyimi S Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Omer Faruk | Ogr. Ogr. .
KARACA Gor. Gor. 4yl 6 yil 3yl Yiiksek Yok

8 Tabloyu programdaki her 6gretim eleman igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
8 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidir.



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6@retim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemam tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayri olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programimn Adi]
Ogretim Verdigi Dersler Toplam Etkinlik Dagilim®
Elemaninin Adi | (Dersin Kodu/
(ngigin) gﬁ ()iésl/ Donemi/ Ogretim Arastirma®® Diger
Halkla Iliskiler (TDS
229/3/Giiz/2023-
2024)
Tibbi
Dokiimantasyon  ve
Arsiv Il (TDS
201/8/Giiz/2023-
2024)
Hastane Idaresi (DYZ
114/2/Giiz/2023-
2024)
Saglik Hizmetleri
Yonetimi (ANE
116/2/Giiz/2023-
Omer  Faruk 2024)
o 0
Ié?rR)ACA (Ogr. Tibbi %100
’ Dokiimantasyon  ve
Arsiv-1V (TDS
220/14,5/Bahar/2023-
2024)
Yazigma  Teknikleri
(TDS
130/3/Bahar/2023-
2024)
Saglik Kayit
Sistemleri (TDS
114/1,5/Bahar/2023-
2024)
Saglik Hizmetleri
Y Onetimi (ANE
116/2/Bahar/2023-
2024)

8 Her 6gretim elemam i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

87 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢cin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi / (Verilen toplam ders say1s1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

8 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)



¥ MEDEK

MESLEKI EGITiM

DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

OZGECMIS
A- Ad1 Soyad1 ve Unvam

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

: Ogr. Gor. Dr. Taha Yusuf KEBAPCI

Alan Kurum Tarih
Profesor
Docgent
Doktor Ogretim Uyesi
Doktora Fen Bilimleri Enstitiisii , | istanbul Universitesi 2024
Fizik Bolimii, Atom ve
molekiil fizigi anabilim dali
Yiiksek Lisans Fen Bilimleri Enstitiisii, | Istanbul Universitesi 2014
Fizik Bolimii, Atom ve
molekiil fizigi anabilim dali
Lisans Fen-Edebiyat fakiiltesi | Marmara Universitesi 2012
Fizik Bolimi
On Lisans
C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: 5 yil
ilk Atama Tarihi: 12.03.2019
Terfi, unvan ve tarihleri OGRETIM GOREVLISI 12.03.2024
D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi XXXXX
Is taninu1 Pamukkale {iniversitesi DSHMYO . 2019- devam
Tibbi ~ Goriintiileme  Teknikleri ediyor
Ogretim Gorevlisi
Is tantmi2 Beykoz  Universitesi  Meslek . 2017-2018
yiiksekokulu Odyometri program
bagkan1 Ogretim
Is tanimi2 CANKAYA . 2013-2016
UNIVERSITESI/MUHENDISLIK
FAKULTES/MALZEME
BILIMI VE MUHENDISLIGI

BOLUMU/MALZEME  BILIMI
VE  MUHENDISLIGI PR.
Arastirma Gorevlisi

E- Damismanliklari, patentler

i, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danigmanlik 1

Danigsmanlik 2

Patent 1

Patent 1




v M MESLEKI EGITIM
v EDEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
F- Son ii¢ yildaki belli bash yaymnlari

Yaym Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin Bilgisi

Makale 1 Kebapa T. Y., Sert S., | 10.1016/j.jqsrt.2022.108196 | SCI-Expanded
Parlatan S., Oztiirk I., Basar
Go., Basar Gii., et al., 2022,
Experimental investigation of
the hyperfine structure of Tm
I with Fourier transform
spectroscopy part B: In the
NIR wavelength range from
700 nm to 2250 nm, Journal of
Quantitative Spectroscopy &
Radiative  Transfer, 287,
108196.

Makale 2 Kebapcel, T. Y., Parlatan, S., | 10.3847/1538-4357/ad47b7 | Science Citation Index
Sert, S., Oztiirk, i., K., Basar, Expanded (SCI-
G., Sahin, T., Bilir, S., Ferber, EXPANDED), Scopus,
R., Tamanis, M., Kroger, S., Academic Search Premier,
2024, Hyperfine Structure Aerospace Database,
Investigation of Singly lonized INSPEC, ZbMATH,
Thulium in FT Spectra, The Directory of Open Access
Astrophysical Journal, kabul Journals, DIALNET
edildi.

Makale 3

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Kurulus Adi Uye Olunan Tarih
1
H- Aldig1 odiiller
Odiil tiirii Qdiilii veren kurum Odiiliin alidig y1l
Odiil Ad1
I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler
(Hizmet ad1, hizmet tarihleri) (Hizmet ad1, hizmet tarihleri)
1

I- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad1

Etkinligin Tiiri

Etkinlik Yil1

OZGECMIS

A- Adi Soyadi ve Unvam : Hilal PARLAK SERT, OGR. GOR. DR.

B- Aldig1 dereceler (

alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Alan Kurum Tarih
Doktora Hemgsirelik AD Pamukkale Universitesi 06.11.2023
Yiiksek Lisans Cocuk  Saghig | Dokuz Eyliil Universitesi 11.09.2013
ve Hastaliklar1



http://doi.org/10.3847/1538-4357/ad47b7

V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Lisans Hemsgirelik Dokuz Eyliil Universitesi
Yiiksekokulu

24.06.2009

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: Saglik Bakanlig1 7 y1l
Pamukkale Universitesi 6 yil
Ik Atama Tarihi: Saglik Bakanligi 11.02.2011
Pamukkale Universitesi 16.04.2018
Terfi, unvan ve tarihleri:  11.02.2011-16.04.2018 Hemsire
16.04.2018 - 06.11.2023 Ogr. Gor.
06.11.2023 - (devam ediyor) Ogr. Gér. Dr.

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Kurum Bilgileri Egitim

Sanayi

Saglik

Hemsire Saglik Bakanlig1

Saglik

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danigsmanlik 1

Patent 1

F- Son ii¢ yildaki belli bash yayimnlar

Yayin Kiinyesi Doi Bilgisi

Dizin Bilgisi

Psychometric properties of the Turkish
version of the eating in the absence of hunger
in children and adolescents (EAH-
C). Journal of Pediatric Nursing, 77, 117-
124,

Makale 1 | Baskale, H., & Sert, H. P. (2024). | https://doi.org/10.1016/j.pedn.2024.03.018

SCIE

Students' increased time spent on social
media, and their level of coronavirus anxiety
during the pandemic, predict increased
social media addiction. Health Information
& Libraries Journal, 40(3), 262-274.

Makale 2 | Parlak Sert, H., & Baskale, H. (2023). | https://doi.org/10.1016/j.pedn.2024.03.018

SCIE

Demirhan, H., Kogyigit, D., Kebapci, T. Y.,
& Oztitk, M. H. (2022). Bir meslek
yiiksekokulunda pandemi siirecinde uzaktan
egitimin degerlendirilmesi. Saglik
Hizmetleri ve Egitimi Dergisi, 6(1), 10-16.

Makale 3 | Sari, T., Yesilyaprak, T., Sert, H. P., | https://doi.org/10.29228/JOHSE.15

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

H- Aldig 6diiller

I- Son ii¢ y1lda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler




Y MEDEK .

AKREDITASYON DERNEGi

Kurumsal Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet tarihleri)

Mesleki Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet tarihleri)

14. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek | Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme
Yiiksekokulu/Yiiksekokul Miidiir yardimeiligt
(26.06.2024/Devam ediyor)

15. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu-
Anestezi Program Bagkani (2019-2021)

16. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu/Yiiksekokul Kurulu Uyesi
(26.06.2024/Devam ediyor)

17. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu/Yiiksekokul ~ Yonetim Kur.  Uyesi
(26.06.2024/Devam ediyor)

18.

I- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Etkinligin Tiri Etkinlik Y1l

12. Dogum Sonu Bakim Kongresi 2022 Kongre 2022

13. G*Power ile Orneklem, Gii¢ ve Etki | Kurs Dokuz Eyliil Universitesi Hemsirelik
Biiytikligii Hesaplama Kursu Fakiiltesi Arastirma Egitimi Etkinlikleri

— VII, 16 Subat 2021, Online

14. Yenidogan ve  Cocuklarda  ilag | Kurs 15 Eyliil 2022, izmir, Online
Uygulamalar1 Kursu

15. Cocuk Hematoloji Onkoloji Hemsireligi | Kurs 14 Eyliil 2022, izmir, Online
Kursu

16. Cocuk Acil ve Yogun Bakim Kursu Kurs 14 Eyliil 2022, izmir, Online

17. Imal Istismar ve Cocuk: Multidisipliner | Kurs 14 Eyliil 2022, izmir, Online
Yaklasim ve Onleme Kursu

18. 3.Pediatrik Epilepsi Hemsireligi Kurs 10 Subat 2021, izmir, Online

19. Depremin Cocuk Ruh Saghgna Etkileri | Webinar 23 Subat 2023, Cocuk Hemsireleri
ve Bas Etme Yontemleri Dernegi

20. 23. Pediatri Giinleri Sempozyumu- | Sempozyum 14-16 Eylil 2022, Dokuz Eylil
4.Pediatri Hemsireligi Universitesi Tip Fakiiltesi Cocuk Saghig

ve Hastaliklart Anabilim Dali

21. 7.Hastane Oncesi Acil Saglik | Sempozyum 23 Ocak 2021, Acil Tip Teknisyenleri ve
Hizmetlerinde Resiisitasyon Teknikerleri Dernegi
Sempozyumu

22. Pediatri Hemsireligi Webinar 26 Aralik 2020, Tiirk Hemsireler Dernegi

Ogrenci Komisyonu




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

*Bu tabloda, program yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve dgretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim eleman: tiim programlar i¢in
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmahdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Anestezi Programi

. . . . . . . . . e es go

Ogretim Aldigs Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yliksek, orta, diisiik, yo_k)
Kamu/ . Bu . Sanayiye

Elemaninin Unvani Son - Ogretim . Mesleki -

Adi® Derece Sanayi Deneyimi Kurumdaki Kuruluslarda Aragtirmada | Verilen
Deneyimi Deneyimi Danismanlikta

Hilal Ogretim .

PARLAK SERT | Gérevlisi Doktora | 7 yil 6 yil 6yl Yiiksek Orta Yok

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanh, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6@retim gorevlileri yer
almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemani tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayr1 olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Programim Adi]

Toplam Etkinlik Dagilim®?

Oretim  Elemaninm | crdigi Dersler
& (Dersin  Kodu/  Kredisi/
Adi1 Soyad1 (Unvani) . o1 N 03 .
Donemi/ Yili) Ogretim Aragtirma Diger

6. Meslek Etigi (Deontoloji)

Hilal PARLAK SERT AMB 115/ 3 / 2023-2024
Giiz Donemi

7. Meslek Etigi

NE 123/ 3 / 2023-2024 Glz
Donemi

8. Mesleki Uygulamalar

NE 126/ 4 | 2023-2024 Glz
Donemi

9. Uygulamali Anestezi
Reanimasyon - |

NE 201/22 /2023-2024 Glz
Donemi

10. Deontoloji

DYZ 212 /2 /2023-2024 Giiz | 92 1 8
Doénemi

11. Meslek Etigi (Deontoloji)
TDS 116/ 2 / 2023-2024
Giiz Donemi

12. Tibbi  Deontoloji Ve
Mesleki Etik

GT 201/1,5/ 2023-2024 Giiz
Doénemi

13. Temel Mesleki Beceriler
TLA 126//2/ 2023-2024
Giiz Donemi

14. Temel Mesleki Beceriler
TLA 126/2/ 2023-2024
Bahar Donemi

8 Tabloyu programdaki her 6gretim elemant igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

% Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

91 Her 6gretim elemam i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

%2 Etkinlik dagilimini, her bir §gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik Dagilim1
i¢cin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders say1si / (Verilen toplam ders say1s1 + Toplam arastirma faaliyet
sayis1)) x 100

9 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/bilgigoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=331&bl=339&pr=98&dm=815&ps=3&dk=164850&ds=0
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Ders.aspx?lng=1&dzy=1&br=331&bl=339&pr=103&dm=815&ps=3&dk=165166&ds=0

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE

AKREDITASYON DERNEGi

¥ MEDEK

. Temel Klinik Uygulamalar
128 /4/ 2023-2024 Bahar
Doénemi

NE

16. Uygulamali Anestezi

Reanimasyon - 11

NE 208/26/ 2023-2024 Bahar
Donemi
17. Cocuk Sagligi ve
Hastaliklar1
GL 114 /1,5/ 2023-2024 Bahar
Donemi
OZGECMIS
A- Ad1 Soyadi ve Unvam  : Ayse AKGUN
B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):
Alan Kurum Tarih

Doktor Ogretim Gérevlisi

T1ibbi Laboratuvar

Pamukkale Universitesi

2021 - devam etmekte

Biyoloji Bolimii

Doktora Histoloji Embriyoloji Pamukkale Universitesi — | 2013-2020
Saglik Bilimleri Enstitiisii

Yiiksek Lisans Histoloji Embriyoloji Adnan Menderes | 2009-2012
Universitesi ~—  Saghk
Bilimleri Enstitiisii

Lisans Biyoloji Pamukkale  Universitesi- | 2003-2007

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

Kurum hizmet siiresi: 2 yil

Ik Atama Tarihi: 25.11.2021

Terfi, unvan ve tarihleri-

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek
Okulu

Kurum Bilgileri Egitim
Biyolog Pamukkale Universite Hastanesi- | Lisans
Kan Bankast
Biyolog Pamukkale Universite  Histoloji | Yiiksek Lisans
Embriyoloji AD
Biyolog Katip Celebi Universitesi - Yiiksek Lisans
Ogretim Gérevlisi Pamukkale  Universite  -Denizli | Doktora




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

*Bu tabloda, program yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve dgretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim eleman: tiim programlar i¢in
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmahdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[T1bbi Laboratuvar Teknikleri ]

. . . . H H . . . se e 95

Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yc_)k)
Kamu/ . Bu . Sanayiye

Elemaninin | Unvam1 | Son - Ogretim . Mesleki -

Adi* Derece | S Deneyimi Kurumdaki Kuruluslarda Aragtirmada | Verilen
Deneyimi Deneyimi Danigsmanlikta

Ayse Akgiin | Ogr Gor. | 5 2/8 yil 16 2 yil -

*Bu tabloda, programn yiiriiten béliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemam tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayri ayr1 olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programin Adi]
Ogretim Verdigi Dersler Toplam Etkinlik Dagilimi®
Elemaninin Adi | (Dersin Kodu/
(ngiiin) Yflel ()i;g i Onemi/ Ogretim Arastirma® Diger
" . Tibbi  Biyoloji ve
ggr. AGIEEUIPIL Genetik TLA 105/2.5 | 100
vse AKTS /2. Dénem
Ogr. Gor. Dr. | Hematoloji TLA114 / 100
Ayse AKGUN | 2AKTS/ 2.3. dénem
. .. Genital ~ sistem  ve
Ogr Gor Dr. . -
- Embriyoloji /TDS 235 | 100
Ayse AKGUN 1 5 AKTS/1-2-3 dénem
Ogr Gor Dr. | Arastirma
Ayse AKGUN teknikleri/TGT 210 / | 100
1-2-3 donem
Ogr Gor Dr. | Radyobiyoloji TGT
Ayse AKGUN 110 / 2AKTS /3. | 100
Donem
Ogr Gor Dr. | Laboratuvar
Ayse AKGUN | Teknikleri ve
Enstrumantasyon /| 100
TLA 115 /2 kredi / 1.
Doénem
OZGECMIS
A- Adi Soyadi ve Unvam  : Tugce YESILYAPAK- Ogr. Gor. Dr.
B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):
Alan Kurum Tarih

% Tabloyu programdaki her 6gretim elemant igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

% Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

% Her 6gretim elemant igin son iki donemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymiz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

%7 Etkinlik dagilimin, her bir 6gretim elemanimin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik
Dagilimi icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 / (Verilen toplam ders sayis1 + Toplam
arastirma faaliyet sayis1)) x 100

14/ 14

%8 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayisi)



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Doktora Cerrahi Hastaliklar1 | Ege Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii 2023
Hemsireligi
Yiiksek Lisans Cerrahi Hastaliklar1 | Ege Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii 2019
Hemsireligi
Lisans Hemsirelik Ege Universitesi Hemsirelik Yiiksek Okulu 2015
C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi 2 y1l
Pamukkale Universitesi DSHMYO 4 yil
Ik Atama Tarihi: Ege Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi 14.04.2017
Pamukkale Universitesi DSHMYO 14.01.2020
Terfi, unvan ve tarihleri: 14.04.2017- 16.05.2019 Ars. Gor.
20.01.2020- 02.08.2023 Ogr. Gér.
02.08.2023- Devam ediyor Ogr. Gér. Dr.
D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi XXXXX
Aras. Gor. Ege Universitesi Hemsirelik | Egitim
Fakiiltesi
Ogr. Gor. Dr. Pamukkale Universitesi | Egitim
DSHMYO
E- Damismanhiklari, patentleri, vb.
F- Son ii¢ yildaki belli bash yayimnlar
Yayin Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin
Bilgisi
Yesilyaprak, T., & Gok, F. Examining the long-term effects ) .
Makale 1 of COVID-19 in surgical nurses: Case of Aegean Region. DOI: 10.1111/jocn.17015 | SCI
Journal of Clinical Nursing;2024; 00:1-8.
Sarigdl Ordin Y. Demir Korkmaz F, Kankaya EA, )
Makale 2 Yesilyaprak T. Factors affecting knowledge levels and ]1)0061602/ £ 2021.0304 sCl
protective behaviors to prevent the development of skin cancer : ect. :
in organ transplant recipients as a high-risk group.
Experimental and Clinical Transplantation. 2023;20(1):1-8
Makale 3 Yesilyaprak T. Demir Korkmaz F. The Relationship between | DOI: 10.1111/nicc.12611 | SCI
Surgical ICU Nurses’ Patient Safety Culture and Adverse.
Nursing Critical Care 2021;
Karamanoglu, A. Y., Ozer, F. G., & Yesilyaprak, T. o .
Makale 4 Motivation Levels and Affecting Factors In Students Enrolling Egplsz'gggggrg/ 10.54189/h | Alan index
In Surgical Diseases Nursing Course During The Pandemic. ‘
Hemsirelik Bilimi Dergisi,2024; 7(1), 1-9.
2Korkmaz, F. D., Ordin, Y. S., Kankaya, E. A., & Yesilyaprak, ) .
Makale 4 T. Bobrek Nakli Alicilarinda Sosyo-Ekolojik Modele Gore flljt?l'.//d doi.ora/10.61535 TR dizin
Fiziksel Aktivite Diizeyi ve Etkileyen Faktorler Arasindaki I P b);d ?325%52
iliskinin Incelenmesi. Bilecik Seyh Edebali Universitesi | /PS€USPIC:
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, 2024;2(3), 123-135.
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
H- Aldig1 odiiller
I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler
(Hizmet ad1, hizmet tarihleri) (Hizmet ad1, hizmet tarihleri)
Denizli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu- Anestezi Program Baskani | Egitim-Ogretim/Onlisans ders
(2019/devam ediyor) verme




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
I- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri
Etkinligin Ad1 Etkinligin Tiirt Etkinlik Y1l
1 Hastane Oncesi Ekg ve Aritmi Egitim Kurs 1 Nisan- 9 Mayis 2022
2 Online G-Power ile Uygulamali Giig Analizi Egitimi Kurs 9 - 10 Haziran 2021
3 G-Power Uygulamali Gii¢ ve Ornek Biiyiikliigii Hesaplama Kurs 05 Haziran 2021
4 Ileri Diizey SPSS Kursu Kurs 21-23 Mays 2021
5 16. Yara Bakim Kursu Kurs 16-17 Nisan 2021
6 Randomize Deneyler Kursu Kurs 17-19 Subat 2021
7 Saglik Hukuku Sertifika Programu Kurs 25 Ocak-2 Subat 2021

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programim Adi]
y Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, yok)*®
. Aldig1 -
Ogretim Unvan1 | Son Kamu/ Ogretim Bu Mesleki Sanaylye
Elemaninin Adi*® Sanayi EICUM 1 i urumdaki Aragtirmada | Verilen
Derece . . | Deneyimi L Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Tugge Ogr. .
YESILYAPRAK | Gor. Dr. 1yl 6 yil 4 yil Orta Orta
Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Programin Adi]
Toplam Etkinlik Dagilimi%?
Ogretim Elemaninin Ad1 | Verdigi Dersler
: s 101
Soyadi (Unvani) (Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Yili) Ogretim Arastirmal®® Diger
Uygulamali Anestezi Reanimasyon - | 63 4 33

Ogr. Gor. Dr. Tugge

ANE 201/22 /2023-2024 Giiz Donemi

Anestezi Temel Bakim Tlkeleri — | ANE 105/2,5/2023-
2024 Giuz Dénemi

Anestezi Temel Bakim ANE 125/4/2023-2024 Giiz
Doénemi

YESILYAPRAK Enfeksiyon Hastaliklari ANE 124 /2/2023-2024 Bahar
Donemi
Ekg Yonetimi AMB 219/2/ 2023-2024 Bahar Dénemi
Uygulamalt  Anestezi Reanimasyon — |l ANE
208/26/2023-2024 Bahar Dénemi
Anestezi Temel Bakim Ilkeleri — II ANE 118 /3,5/2023-
2024 Bahar Dénemi

OZGECMIS

A- Ad1 Soyadi ve Unvam

9 Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
100 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasin yansitmalidir.

101 Her dgretim elemant i¢in son iki ddnemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralayimz. Gerektiginde

ilave satir ekleyiniz.

102 Etkinlik dagilimini, her bir dgretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik
Dagilimi icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 / (Verilen toplam ders sayisi1 + Toplam

arastirma faaliyet sayis1)) x 100
103 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayist)




¥ MEDEK

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Alan Kurum Tarih
Profesor
Docgent
Doktor Ogretim Uyesi
Doktora
Yiiksek Lisans Bilgisayar Miihendisligi Pamukkale Universitesi / Fen | 03.08.2011
Bilimleri Enstitiisii /
Bilgisayar Miihendisligi
Lisans Bilgisayar Miihendisligi Pamukkale Universitesi / | 01.08.2007
Miihendislik  Fakiiltesi /
Bilgisayar Miihendisligi
On Lisans
C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi:11 yil
Ik Atama Tarihi:02.07.2012
Terfi, unvan ve tarihleri: 02.07.2012- (devam ediyor) Ogretim Gorevlisi
D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi XXXXX
Bilgisayar Miihendisi Pamukkale Kamu
Universitesi
Hastaneleri Bilgi
islem Merkezi
2007-2012
Is tanimi2
Is tanimi2

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danigmanlik 1

Danigmanlik 2

Patent 1

Patent 1

F- Son ii¢ yildaki belli bash yaymlari

Yayin Kiinyesi

Doi Bilgisi

Dizin Bilgisi




V MESLEKI EGITIM
V M E DEK DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Makale 1
Makale 2
Makale 3
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Ad: Uye Olunan Tarih
1
2
3
H- Aldigi odiiller
Qdiil tiirii Odiilii veren kurum Qdiiliin almdig y1l

Odiil Adi

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler

(Hizmet ad1, hizmet tarihleri)

Mesleki Hizmetler

(Hizmet ad1, hizmet tarihleri)

Farabi Koordinatorliigii

Farabi Koordinatorii: 2017-2021

I- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad Etkinligin Tiri

Etkinlik Y1l




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

*Bu tabloda, program yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve dgretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim eleman: tiim programlar i¢in
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmahdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]
— — — 05

Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (ytiksek, orta, diisiik, y(.)k)

Kamu/ o Bu . Sanayiye
Elemaninin | Unvan1 | Son - Ogretim . Mesleki -

104 Sanayi .. | Kurumdaki Aragtirmada | Verilen

Adi Derece .. | Deneyimi - Kuruluslarda

Deneyimi Deneyimi Danigsmanlikta
Bedia O3 Osr
Siindiiz o o 16 il 11yl 11yl Orta Orta Yok
KILIC ’ '

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer
almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim eleman tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayri1 ayr1 olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Programin Adi]

Ogretim Verdigi Dersler Toplam Etkinlik Dagilimi'”?

Elemanmin Adi | (Dersin Kodu/
Soyadi Kredisi/ Donemi/
(Unvani) Yil1)106

Ogretim Arastirmal® Diger

Ogr. Gor. Bedia | ISLE 111/TEMEL | 100 0 0
Siindiiz KILIC BILGI
TEKNOLOJISI
KULLANIMI/2/2023
-2024 Gliz
Donemi/Fizyoterapi
ISLE 111/TEMEL
BILGI
TEKNOLOJISI
KULLANIMI/2/2023
-2024 Gliz
Donemi/Diyaliz
ISLE 111/TEMEL
BILGI
TEKNOLOJISI
KULLANIMI/3/2023
-2024 Giiz Do6nemi/
Tibbi Lab. Tek

104 Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

105 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidir.

106 Her ¢gretim elemant i¢in son iki ddnemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralayimz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

W07 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaminin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik
Dagilimi igin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 / (Verilen toplam ders sayist + Toplam
arastirma faaliyet sayis1)) x 100

108 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayist)



V MESLEKI E&ITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
T

DS 242[TEMEL
BILGI
TEKNOLOJISI
KULLANIMI-I
Sube:1/3/2023-2024
Giliz Donemi/ Tibbi
Dok. ve Sek.

TDS 242/TEMEL
BILGI
TEKNOLOJISI
KULLANIMI-I
Sube:2/3/2023-2024
Giliz Donemi/ Tibbi
Dok. ve Sek.

TGT 213/TEMEL
BILGISAYAR
BILIMLERI/2/2023-
2024 Giiz Dénemi
ISLE 111/TEMEL
BILGI
TEKNOLOJiSI
KULLANIMI/3/2023
-2024 Bahar
Dénemi/ilk ve Acil
Yardim

ISLE 111/TEMEL
BILGI
TEKNOLOJiSI
KULLANIMI/3/2023
-2024 Bahar
Donemi/Anestezi
ISLE 111/TEMEL
BILGI
TEKNOLOJiSi
KULLANIMI/2/2023
-2024 Bahar
Donemi/Anestezi
ISLE 111/TEMEL
BILGI
TEKNOLOJISi
KULLANIMI/2/2023
-2024 Bahar
Do6nemi/Cocuk
Geligimi

TDS 243/TEMEL
BIiLGI
TEKNOLOJISi
KULLANIMI-II
Sube:1/3/2023-2024
Bahar Donemi/ Tibbi
Dok. ve Sek.

TDS 243/TEMEL
BIiLGI
TEKNOLOJISi
KULLANIMI-II
Sube:2/3/2023-2024
Bahar Donemi/ Tibbi
Dok. ve Sek.

TDS 238/TEMEL
BILGISAYAR
BILIMLERI/4/2023-
2024 Bahar Do6nemi/
Tibbi Dok. ve Sek.

OZGECMIS
A- Ad1 Soyadi ve Unvam  : Bengisu BELIRDi OZKURT, OGR. GOR.

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Alan Kurum Tarih
Ogretim Gorevlisi Yash Bakim Pamukkale  Universitesi, | 12.08.2022
Denizli Saglik Hizmetleri
MYO
Doktora Turizm isletmeciligi AKkdeniz Universitesi, | Devam Ediyor
Sosyal Bilimler Enstitiisii
- . N e . . .. . | 20.08.2020
Yiiksek Lisans Turizm Isletmeciligi Akdeniz Universitesi,
Sosyal Bilimler Enstitiisii
. L e . .. . | 24.06.2016
Lisans Turizm Isletmeciligi Anadolu Universitesi,
Isletme Fakiiltesi
Lisans Gerontoloji Akdeniz Universitesi, | 22.01.2024
Edebiyat Fakiiltesi
C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: Pamukkale Universitesi 2 yil
Ik Atama Tarihi: Pamukkale Universitesi 12.08.2022
Terfi, unvan ve tarihleri
D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi XXXXX
Ogretim Eleman1 (Ucretli) | Isparta Uygulamah | Egitim
Bilimler Universitesi
Kurs Egiticisi Uluborlu Halk | Egitim
Egitim Merkezi
Meslek Ogretmeni Uluborlu Cok | Egitim
Programh Anadolu
Lisesi

E- Damismanhiklari, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danismanlik 1

Danigmanlik 2

Patent 1

Patent 1

F- Son ii¢ yildaki belli bash yaymnlari

Yaym Kiinyesi

Doi Bilgisi

Dizin Bilgisi

Makale 1




V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Makale 2
Makale 3
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Ad: Uye Olunan Tarih
SENEX
1 YASLANMA 2022
CALISMALARI
DERNEGI
2
3
H- Aldig1 odiiller
Qdiil tiirii Odiilii veren kurum Qdiiliin almdig y1l

Odiil Adi

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler

(Hizmet ad1, hizmet tarihleri)

Mesleki Hizmetler

(Hizmet ad1, hizmet tarihleri)

I- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad Etkinligin Tiri

Etkinlik Y1l




MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

¥ MEDEK

*Bu tabloda, program yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve dgretim gorevlileri yer
almalidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim eleman: tiim programlar i¢in

doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmahdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]

. . . . . . . . . FTRET 110

Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, y(_)k)
Kamu/ . Bu . Sanayiye

Elemaninin | Unvam1 | Son - Ogretim . Mesleki -

Adi109 Derece Sanayl_ | Deneyimi Kurum_da'kl Kuruluslarda Aragtirmada | Verilen
Deneyimi Deneyimi Danigsmanlikta

Bengisu Ogr. Ogretim | 5 5 2 Yok Diisiik Yok

BELIRDI Gor. Gorevlis

OZKURT i

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer

almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim eleman tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayr1 olusturmahdir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programin Adi]
Ogretim Verdigi Dersler Toplam Etkinlik Dagilimi**?
Elemaninin Adi | (Dersin Kodu/
(ngijiu) $f161 ()1111511/ Donemi/ Ogretim Aragtirmal!® Diger
Bengisu Toplumsal  Cinsiyet
BELIRDI Esitligi (PDR 5008/2
OZKURT (Ogr. | AKTS/Giiz /1-2-3-4.
Gor.) Yariyil)
Bengisu Toplumsal  Cinsiyet
BELIRDI Esitligi (PDR 5008/2
OZKURT (Ogr. | AKTS/Bahar/1-2-3-4.
Gor.) Yariyil)
Bengisu Sosyal Psikoloji
I§ELIRDI . (CGL 313/2 90 1 10
OZKURT (Ogr. | AKTS/Giiz /1-2-3-4.
Gor.) Yariyil)
Bengisu Sosyal Psikoloji
BELIRDI (CGL 313/2
OZKURT (Ogr. | AKTS/Bahar/1-2-3-4.
Gor.) Yariyil)
Bengisu Tletisim
BELIRDI Becerileri(TDS 117/2
OZKURT (Ogr. | AKTS /Giiz/2.
Gor.) Yariyil)

109 Tabloyu programdaki her 6gretim elemani igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
110 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidir.

111 Her dgretim elemant igin son iki ddnemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

12 Etkinlik dagilimini, her bir égretim elemamnin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik
Dagilimi igin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 / (Verilen toplam ders sayis1 + Toplam
arastirma faaliyet sayis1)) x 100

113 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayist)



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

OZGECMIS

Bengisu Tletisim

BELIRDI Becerileri(TGT 109/2
OZKURT (Ogr. | AKTS  /Giiz /1.
Gor.) Yaryil)

Bengisu Iletisim

BELIRDI Becerileri(TGT 109/2
OZKURT (Ogr. | AKTS /Bahar/1.
Gor.) Yaryil)

Bengisu Klinikte Egitim ve
BELIRDI Uygulama (Yaligi
OZKURT (Ogr. | Staj) (AMB
Gor.) 220/Bahar/2. Yariy1l)
Bengisu Deontoloji (FzY
BELIRDI 11472  AKTS/Giiz/1.
OZKURT (Ogr. | Yariyil)

Gor.)

A- Ad1 Soyadi ve Unvam : MEHMET URHAN, Ogr. Gér.

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Derecesi Alan Kurum Tarih
Yiiksek Lisans Fizik Tedavi ve | Pamukkale Universitesi 2018
Rehabilitasyon | g« Bilimleri Enstitiisii
Lisans Fizyoterapi ve | Dumlupmar Universitesi 2015
R?h‘?bl.l‘ltasyon Kiitahya Saglik Yiiksekokulu
Bolimii
C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: Pamukkale Universitesi 5 yil
ilk Atama Tarihi: Pamukkale Universitesi 12.09.2019
Terfi, unvan ve tarihleri:  19.06.2015 Fizyoterapist
11.01.2018 Uzman
D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Kurum Bilgileri Egitim Sanayi Saglik

E- Damigsmanhiklari, patentleri, vb.

Danigsmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danismanlik 1

Patent 1

F- Son ii¢ y1ldaki belli bash yaymnlan

Yaymn Kiinyesi

Doi Bilgisi

Dizin Bilgisi




MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
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G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Kurulus Ad1 Uye Olunan Tarih

H- Aldig 6diiller

Odiil Adx Odiil tiirii Odiilii veren kurum Odiiliin alindigi y1l
I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler
(Hizmet adi, hizmet tarihleri) (Hizmet adi, hizmet tarihleri)
19. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu/Ogretim | Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme
gorevlisi (12.09.2023/Devam ediyor) 2019-2020 Giiz ve Bahar Dénemi
2020-2021 Giiz ve Bahar Dénemi
2021-2022 Giiz ve Bahar Dénemi
2022-2023 Giiz ve Bahar Dénemi
2023-2024 Giiz ve Bahar Dénemi
20. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek | 2023-2024 Giiz ve Bahar Dénemi
Yiiksekokulu/Program Bagkan: (31.10.2023/ Devam
ediyor)
i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri
Etkinligin Adi Etkinligin Tird Etkinlik Y1l

*Bu tabloda, program yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve d6gretim gorevlileri yer
almahdir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Bu tablodaki bilgileri her bir 6gretim eleman1 tiilm programlar i¢in
doldurmahdir.

*Tablolar doldurulurken, asagida yer alan dipnotlar dikkate alinmalhdir.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[FIZYOTERAPI]
o T wr—— — 3
Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yiiksek, orta, diisiik, y(_)k)
Kamu/ R Bu . Sanayiye
Elemanmm | Unvani Son - Ogretim . Mesleki -
114 Sanayi .. | Kurumdaki Aragtirmada | Verilen
Adi Derece . . | Deneyimi S Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigmanlikta
Mehmet Ogr.
URHAN Gor. Uzm. 5yl 5yl Syl Orta Orta Yok

*Bu tabloda, program yiiriiten béliimde yer alan tam zamanl, yar1 zamanh ve ek gorevli tiim 6gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer

almahdir. Bu tablo icin her bir 6gretim elemani tiim programlarda girdikleri dersleri program bazinda ayr1 ayr1 olusturmahdir.

114 Tabloyu programdaki her 6gretim eleman igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
115 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasim yansitmalidir.




V MESLEKI EGITIM
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Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[FIZYOTERAPI]
o Toplam Etkinlik Dagilim”
glirrflzﬁmn Adi Verdigi Dersler
; i DA p 116
Soyadi (Unvani) (Dersin Kodu/ Kredisi/ Dénemi/ Y1l1) Ogretim Arastirma1® Diger
1. DYZ 220/BILIMSEL VE KULTUREL
ETKINLIKLER/2/ 2023-2024 Giiz Dénemi
2.  FTR370/ERGONOMI/2/2023-2024 Giiz
Donemi
3. FZY126/KINEZITERAPI /4/2023-2024 Giiz
Donemi
4. FZY201/KLINIK BILIMLER 11/2/2023-2024
Giiz Donemi/
5. SFTR 203/ISI-ISIK/3/2023-2024 Giiz Dénemi
6. SFTR 304/WELLNESS VE SPA/2/2023-2024
Giiz Donemi
7. DYZ 220/BILIMSEL VE KULTUREL
ETKINLIKLER/2/2023-2024 Bahar Dénemi
8. FZY 116/KLINIK BILIMLER 1/2/2023-2024
Bahar Donemi
9. KRY 201/KARIYER PLANLAMA/2/2023-
2024 Bahar Donemi
Mehmet URHAN 10. FZY 119/TEMEL OLCME 0
(Ogr. Gor.) METODLARI/2/2023-2024 Bahar Donemi %6100 0 0
11. SFTR 301/HIDROTERAPI VE
BALNEOTERPI/4/2023-2024 Bahar Dénemi
12. FZY 126/KINEZITERAPI/4/2023-2024 Bahar
Donemi
13. FZY 138/KINiK HASTALIKLAR/4/2023-2024
Bahar Donemi
14. FZY 228/ FiziK TEDAVIDE KLINIK
UYGULAMA//26/2023-2024 Bahar Dénemi
OZGECMIS
A- Adi Soyadi ve Unvam  : Ogretim Gorevlisi Dr. Mehmet Halil OZTURK
B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):
Alan Kurum Tarih
Doktora CERRAHI AYDIN ADNAN | 2017-2022
HASTALIKLAR MENDERES
HEMSIRELIGi UNIVERSITESI

SAGLIK BiLIMLERI
ENSTITUSU CERRAHI
HASTALIKLAR
HEMSIRELIGIi (DR)

116 Her dgretim elemant icin son iki ddnemde verdigi tiim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymmz. Gerektiginde
ilave satir ekleyiniz.

U7 Etkinlik dagilimini, her bir égretim elemaminin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik
Dagilimi igin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 / (Verilen toplam ders sayis1 + Toplam
arastirma faaliyet sayis1)) x 100

18 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayist)
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Yiiksek Lisans CERRAHI ADNAN MENDERES | 2015-2017
HASTALIKLAR UNIVERSITESI
HEMSIRELIGI

SAGLIK  BIiLIMLERIi
ENSTITUSU CERRAHI
HASTALIKLAR
HEMSIRELIGI (YL)
(TEZLI)

Lisans HEMSIRELIK BOLUMU | MEHMET AKIiF ERSOY | 2010-2013
UNIVERSITESI

SAGLIK
YUKSEKOKULU

On Lisans AMBULANS VE ACIL | PAMUKKALE 2006-2008
BAKIM TEKNIiKERLIGi | UNIiVERSITESI

DENIZLI SAGLIK
HiZMETLERi MESLEK
YUKSEKOKULU TIBBIi
HiZMETLER VE
TEKNiKLER BOLUMU

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Kurum hizmet siiresi: Saglik Bakanlig1 12 y1l/ Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi 1 y11/ Pamukkale Universitesi 5 yil
ik Atama Tarihi: Saglik Bakanlig1 : 2007/ Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi : 2019/Pamukkale Universitesi:2019-...

Terfi, unvan ve tarihleri: Saglik Bakanlig1: Paramedik-2007/ Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi 2019-Ogretim gorevlisi /Pamukkale Universitesi
8/11/2019-Ogretim gorevlisi

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Kurum Bilgileri Egitim Sanayi Yil

Paramedik Denizli il Saghk 2007-2019
Miidiirliigii- 112 Acil
Saghk Hizmetleri
istasyomu

Ogretim Gérevlisi Zonguldak  Biilent 2019-2019
Ecevit Universitesi

Ahmet Erdogan
Saghk  Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu
Tibbi Hizmetler Ve
Teknikler Boliimii

E- Damsmanliklar, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan) Patent Bilgileri

F- Son ii¢ yildaki belli bash yaymnlari

Yayin Kiinyesi Doi Bilgisi Dizin Bilgisi
Makale 1 Investigation of Fear of | https://doi.org/10.30621/jbachs.1080699 ESCI-Tr dizin

COVID-19, Work Stress and

Affecting Factors in

Prehospital Emergency

Healthcare Workers

Makale 2 Bir Meslek Yiiksekokulunda | https://doi.org/10.29228/JOHSE.15 Ulusal
Pandemi Siirecinde Uzaktan
Egitimin Degerlendirilmesi

G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Kurulus Ad: Uye Olunan Tarih

Acil Tip | 2012
Teknisyenleri Ve
Teknikerleri
Dernegi

Tiirk Cerrahi ve | 2015
Ameliyathane
Hemgsireleri
Dernegi

H- Aldig1 odiiller

Qdiil tiirii Qdiilii veren kurum Qdiiliin alindig1 y1l

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler Mesleki Hizmetler
(Hizmet ad1, hizmet tarihleri) (Hizmet ad1, hizmet tarihleri)
1 Denizli Saglik Hizmetleri Meslek | Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme
Yiiksekokulu/Yiiksekokul Midiir .. . .
Yardimeis (21.06.2021/21.6.2024) | 2021-2022 Giiz ve Bahar Dénemi
2022-2023 Giiz ve Bahar Donemi
2023-2024 Giiz ve Bahar Donemi
2 Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu/Y iiksekokul Kurulu
Uyesi (21.06.2021/21.6.2024)
3 Denizli Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu/Yiiksekokul ~ YOnetim
Kur. Uyesi (21.06.2021/21.6.2024)

i- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Adi Etkinligin Turi Etkinlik Y1t

Kimyasal Egitim 2023
Biyolojik
Radyoaktif
Niikleer (KBRN)
Afetlerde  Acil
Yardim"

"CANA CAN | Egitim 2024
VER!"

“EKG ve Vaka | Egitim 2023
Egitimi”

OZGECMIS
A- Adi Soyadi ve Unvam : PINAR ILi, DOC. DR.

B- Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile):

Alan Kurum Tarih
Dogent Biyoloji Universiteler Aras1 Kurul 23.01.2019
Doktor  Ogretim | Biyoloji Pamukkale Universitesi, Denizli Saglik Hizmetleri | 17.12.2013-
Uyesi MYO 27.01.2021
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DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
Doktora Biyoloji Pamukkale Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii 01.08.2012
Yiiksek Lisans Biyoloji Pamukkale Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii 30.07.2003
Lisans Biyoloji Dokuz Eyliil Universitesi, Buca Egitim Fakiiltesi 30.07.1995
Ogretmenligi

C- Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

Kurum hizmet siiresi: Milli Egitim Bakanlig1 7 y1l

ilk Atama

Terfi, unvan ve tarihleri:

Pamukkale Universitesi 22 yil
Tarihi: Milli Egitim Bakanlig1 12.09.1995
Pamukkale Universitesi 19.08.2002

19.08.2002-17.12.2013 Uzman

12.09.1995-19.08.2002 Biyoloji Ogretmeni

17.12.2013-06.03.2018 Yrd. Dog. Dr.

06.03.2018- 27.01.2021 Dr. Ogr. Uyesi

27.01.2021- (devam ediyor) Dogent

D- Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Kurum Bilgileri

Egitim Sanayi

XXXXX

Biyoloji Ogretmeni Milli Egitim Bakanlig1

Egitim

E- Damismanliklari, patentleri, vb.

Danigmanlik Bilgileri (Kurum, Alan)

Patent Bilgileri

Danigmanlik 1

Patent 1

F- Son ii¢ yildaki belli bash yaymnlari

Yayin Kiinyesi

Doi Bilgisi

Dizin Bilgisi

Makale 1

BUCAK MUSTAFA  NUMAN,Karagor Omer
Faruk,SARI AYSE,BODU MUSTAFA,ILI
PINAR,NARLICAY SALIH,ATAMAN MEHMET
BOZKURT,SARI FIKRET (2024). Lipid mixtures (from
a liposome kit) and melatonin improve post-thawed
Angora goat sperm parameters. Cryobiology, 115,
104897

Doi: 10.1016/j.cryobiol.2024.

SCIE

Makale 2

ILI PINAR, SARI FIKRET (2023). Egg yolk oil
accelerates wound healing in streptozotocin induced
diabetic rats. BIOTECHNIC &amp;
HISTOCHEMISTRY, 98(2), 94-111.

Doi: 10.1080/10520295.2022.2115554

SCIE

Makale 3

BUCAK MUSTAFA NUMAN, KESKIN NAZAN,
BULBUL BULENT, KIRBAS MESUT, OZTURK ALI
ERDEM, FROOTAN FATEME, iLi PINAR, OZKAN
HUSEYIN, BASPINAR NURI, DURSUN SUKRU
(2022). Combination of trehalose and low boron in
presence of decreased glycerol improves post-thawed ram
sperm parameters: A model study in boron research.
Andrology, 10, 585-594.

Doi: 10.1111/andr.13130

SCIE

Makale 4

TOPRAGGALEH TOHID REZEAiI, BUCAK
MUSTAFA NUMAN, Koohestani Yeganeh, BATUR
ALI FURKAN, Rahimizadeh Pegah, iLi PINAR, GUL

Doi: 10.22074/1JFS.2021.521116.1057

SCIE




Y MEDEK .

AKREDITASYON DERNEGi

MURAT, Ashrafzade Amir Mahdi, Kazem-Allilo
Asghar, GARIP MUSTAFA, Shahverdi Abdolhossein
(2021). Functional and flowcytometric analysis of buffalo
cryopreserved spermatozoa: Comparison of different
breeds and incubation times. International Journal of
Fertility &amp; Sterility, 15(4), 252-257.

Makale 5 | ILI PINAR (2024). Tau-fluvalinat Igerikli Bir insektisitin | Doi: 10.21597/jist.1326695 ULAKBiM-TR
Sitotoksik ve Genotoksik Etkilerinin  Allium  Testi DIZIN
Kullanilarak Incelenmesi. Journal of the Institute of
Science and Technology, 14(1), 75-86.
G- Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Kurulus Ad1 Uye Olunan Tarih
6. Molekiiler Biyoloji Dernegi 2016
7. Histoloji ve Embriyoloji Dernegi 2012
8. | Hiicre Oliimii Arastirma Dernegi 2011
9. Tiirk Biyokimya Dernegi 2010
10. | Tibbi Biyoloji ve Genetik Dernegi 2009
H- Aldig1 odiiller
Odiil Adx Odiil tiirii Odiilii veren kurum Odiiliin alindig y1l

I- Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Kurumsal Hizmetler

(Hizmet adi, hizmet tarihleri)

Mesleki Hizmetler

(Hizmet ad, hizmet tarihleri)

Yiiksekokulu/Yiiksekokul ~ Yénetim  Kur.  Uyesi
(24.06.2019/Devam ediyor)

21. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek | Egitim-Ogretim/Onlisans ders verme
Yiiksekokulu/Yiiksekokul Miidiiri (22.06.2021/D:
ed‘;yf)‘:)" ulu/Ytiksekokul Mildird ( VM | 2021-2022 Giiz ve Bahar Donemi
2022-2023 Giiz ve Bahar Dénemi
2023-2024 Giiz ve Bahar Donemi
22. Pamukkale Universitesi/Senato Uyeligi | Egitim-Ogretim/Lisansiistii ders verme
(22.06.2021/Devam ediyor) 2023-2024 Bahar Dénemi
23. Girisimsel Olmayan  Klinik  Arastirmalar  Etik
Kuruluw/Kurul Uyesi (07.07.2021/Devam ediyor)
24. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu-Tibbi
Hizmetler ve Teknikler Bolim Bagkani
(24.06.2019/Devam ediyor)
25. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu/Yiiksekokul Kurulu Uyesi
(24.06.2019/Devam ediyor)
26. Denizli Saglik Hizmetleri Meslek
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217. Acipayam Meslek Yiiksekokulu/Yiksekokul Yonetim
Kur. Uyesi (01.09.2022/Devam ediyor)

28. Pamukkale Universitesi Kalite Komisyon Uyeligi
(22.06.2021/Devam ediyor)

29. Pamukkale Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Ileri
Teknolojiler ~ Programn ~ AD  Kurul  Uyeligi
(28.11.2023/Devam ediyor)

30. Pamukkale Universitesi Azami Ogrenim Siiresini Asan
Onlisans ve Lisans Ogrencileri ile ilgili Uygulama
Esaslar1 diizenleme Egitim Komisyonu Alt Komisyonu
(07.10.2022-10.05.2023/12.06.2023-02.08.2023)

31. Pamukkale Universitesi Egitim Komisyonu Esdegerlik,
Muafiyet ve Intibak Alt Komisyonu (07.10.2022-
07.03.2023/31.08.2023-20.03.2024)

I- Son ii¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Etkinligin Ad1 Etkinligin Tiirti Etkinlik Y1l

23.
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Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar techizatim agiklaymiz.

Ogrenciler vaka calismalarinda ve ambulans ekipmanlarimi  dgrenirken
kullanilmaktadir
2 ADET AMBULANS
Ana sedyenin sigmadig1 dar alanlar ve merdivenlerde hasta tagimak i¢in kullanilir
SANDALYE SEDYE
Hastanin alandan hastaneye transferi esnasinda hasta tagimak i¢in kullanilir
ANA SEDYE

IGNE KRIKOTIROTOMI MAKETI

Larenks travmasi, tam larengeal 6dem ve zor entiibasyon gibi durumlarda havayolu
acikliginin saglanmasi ve solunumun siirdiiriilmesi amaglanmaktadir. Bir igne, kateter
veya bu islem icin 6zel hazirlanmig ekipman ile trakeaya girilerek oksijenasyon ve
solunumun saglanmasi islemine igne krikotiroidotomi denir. Bu amagla kullanilan
egitim materyalidir.

IM KALCA ENJEKSIYON MAKETI

Hastane dncesinde IM olarak kullanilan ilaglarin uygulama becerisinin kazandirilmasi
amaciyla kullanilan materyaldir. Ventrogluteal bolgesine enjeksiyon uygulanmast
gerceklestirilir.

Mesanedeki idrar1 diizenli, giivenli ve uygun bir sekilde bosaltmalarini saglamak tizere
uygulanan bir yontemdir. Hastane Oncesinde kadin ve erkeklerde mesana

CIFT CINSIYET KATATER kateterizasyonu becerisi amaciyla kullanilmaktadir.
UYGULAMA EGITIM MAKETI
Vaginal dogum ve acil obstetrik bakimda uygulamali miidahale becerisinin
kazandirilmas1 ayrica yenidogan degerlendirilmesinin yapilabilmesi amaciyla
- . kullanilmaktadir.
DOGUM MAKETI

VAKUM SEDYE

Ici polistyrene graniilleri ile dolu, dis yiizeyi PVC kaph torba seklindedir. Sedyenin
icerisindeki hava, {izerinde bulunan valften pompasi araciligi ile vakumlandiginda,
hastanin viicut seklini alarak sertlesir. Tiim viicudu algidan bir yatak gibi saran sedye
ile hasta giivenli bir sekilde tasinir. Giivenli hasta tagima teknikleri amaciyla
kullanilmaktadir.

CANLANDIRMA CANTASI

Hastane Oncesi acil hasta bakimi uygulamalarinda olay yerinde her tiirlii uygulama
yapabilmek amaciyla uygun ilag ve sarf malzeme donanimi ile hazirlanmis acil
miidahale c¢antasidir. Uygulamalarda olay yerinde miidahale siireci igerisinde
kullanilmaktadir.

PORTATIF VAKUM ASPIRATORU

Hastane Oncesinde giivenli hava yolu ydnetiminin saglanmasi amaciyla
kullanilmaktadir. Hava yollarinda biriken sekresyonlarin temizlenmesi amaciyla
kullanilmaktadir. Hava yolu ydnetimi becerisinin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

VAKUM ATEL SETi

Travma durumlarinda veya yaralanmalarda hizli ve etkili bir sekilde stabilizasyon
saglamak amaciyla kullanilmaktadir. Travma stabilizasyonu uygulama becerisinin
kazandirilmas1 amaglanmaktadir.

TRAKSIYON ATEL SETI

Uzun bacak kemiklerindeki kiriklarda bacagi traksiyona (gergiye) alarak, kirik kemik
uglarmin yumusak dokulara, sinirlere ve ana damarlara zarar vermesini engelleyen ve
olusan agrinin dindirilmesini saglamak i¢in kullanilan egitim materyalidir.

KED YELEGI

Omurga ve boyun kiriklarinda hastanin giivenli bir sekilde taginmasinda kullantlir.
Ozellikle arag igi trafik kazalarinda yaralilarin stabilizasyonunu saglayarak giivenli bir
sekilde ara¢ icerisinden ¢ikartilabilmesi amaciyla kullanilmaktadir. Travma
stabilizasyonu uygulama becerisinin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

YETISKIN ENTUBASYON MANKENI

Solunumun veya solunum yolunun giivenliginin bozulmasi ya da bozulma riskinin
olugmasi durumunda hava yolunun korunmasi, devamli havalandirma saglanmasi
amactyla kullanilmaktadir. Hava yolu yonetimi becerisinin kazandirilmasi
amaclanmaktadir.

ILERI YASAM DESTEGI MANKENI

Temel ve ileri yasam destegi uygulamalarinin yapilabildigi, hasta/yaralinin 1. Ve 2.
Degerlendirmesinin yapildigi, vakanin taninmasmma ve miidahale edilebilmesine
yonelik uygulamalarin yapilmasini saglamaktadir.

FARAS SEDYE

Multitravmali yaralilarin olay yerinde bulunduklari pozisyonlari koruyarak vakum
sedyeye aktarilmasini saglayan ekipmandir. Vakum sedye ile travma vakalarinin
stabilizasyonun saglanabilmesi amaciyla kullanilmaktadir.

OMURGA TAHTASI

Travma varlig1 ya da siiphesinin oldugu durumlarda yaralilarin bas, boyun ve omurga
diizleminin sabitlenmesi amaciyla kullanilmaktadir. Travma vakalarinda hasta
stabilizasyonunun saglanmasi becerisinin kazandirilmasi amaglanmaktadir.
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Bebek ve ¢ocuklarin hastane 6ncesi degerlendirilebilmesi, yabanci cisim ve kardiyak
arrest miidahalelerinin yapilabilmesi ve bebek/cocuk uygulama becerilerinin

BEBEK TAM VUCUT MAKETI kazandirilmasi amaciyla kullanilmaktadir.

Kalp ritmini degerlendirmek ve kalp ile ilgili her tiirlii elektriksel iglemlerin yapilmasi
amaciyla kullanilmaktadir. Kalp krizi basta olmak iizere kalpte olusan bozukluklar
tanimak ve temel/ileri yasam destegi uygulamalarinda arrest ritimlerini taniyarak

elektriksel igslemlerin yapilabilmesi becerisinin kazandirilmasi amaglanmaktadir. {leri
DEFIBRILASYON CiHAZI yasam destegi mankeni ile kullanilmaktadir.

1.4 Diger Bilgiler
Kurum bu béliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler igin kullanabilir.
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EK Il - KURUM PROFILI

11.1 Universiteye iliskin Bilgiler

Degerlendirme takimi, program yiiriiten boliim yaninda, onun bagh bulundugu meslek yiiksekokulu ve iiniversite
hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye ek, ayr1 bir belge olarak Ek 11 — Kurum Profili
baglig1 altinda hazirlanmalidir. EK 11 belgesi birden fazla program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmus olsa bile, tiim programlar

igin ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler
Universite Adi

Web adresi

Adres

Y onetim statiisii (devlet, vakif)

ilk 6grenci aldig1 egitim 6gretim yilt
Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektor Adi Soyad (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Genel sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari)

Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kuruluslarin ad)
Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayist (Kuruluslarim adi)
Universitenin akredite program sayis1 (Kuruluslarin adr)

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam
Universitenin misyonu

Universitenin vizyonu

Universitenin degerleri

Universitenin etik ilkeleri

Universitenin slogan

idari Destek Birimleri

:‘PAMUKKALE UNIVERSITESI
 https:/Aww.pau.edu.tr/

: Kinikl Mh. Universite Cd. No:11 20160 Pamukkale /
DENIZLI

:Devlet

11992

Prof Dr. Ahmet KUTLUHAN (Saglik Bilimleri/Ogretim
Uyesi/Kulak, Burun, Bogaz Hastaliklarnt ABD )

:Prof. Dr. Necip ATAR (Kimya/Ogretim Uyesi/Temel Is Ve
Termodinamik ABD)

:Prof. Dr. Turan KARADENIZ (Ziraat ve Orman ve Su
{irtinleri/Oretim Uyesi/Bahce Bitkileri ABD)

: Tamer CEYLAN

:1(TEPDAD)

0

4 )

Tekstil Mithendisligi-MUDEK

Tip Doktorlugu-TEPDAD

Ingilizce Ogretmenligi, Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik- EPDAD

: “Evrensel ve milli degerler 1s18inda, cagin gereksinimlerine
uygun egitim-0gretim, aragtirma-gelistirme ve toplumsal
gelisim faaliyetlerini yiiriiten, mesleki ve sosyal
sorumluluklar basari ile yerine getiren bireyler yetistiren,
giiclii kurumsal kimlige sahip bir {iniversite olmak.” tir.

: “Bilimsel alanda gelismelere yon veren, yenilik¢i egitim-
Ogretim uygulamalarinda oncii olan, deger tireten,
mitkemmelligi esas alan uluslararast {iniversite olmak."
olarak tamimlanmugtir.
 https:/Amwww.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/etik-degerler-ve-
ilkeler
 https:/Awww.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/etik-degerler-ve-
ilkeler

:Universite Hayatn Rehberidir.

Programlarin egitim amaglarina ulagmasi igin gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, dgrenci isleri, saglik, kiiltiir,
kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

Ogrenciler Pamukkale {iniversitesi kampiisii igerisinde kiitiiphane, bilgi islem, 6grenci isleri, saghk, kiiltiir,
yurt ihtiyaglarinin tiimiinii sorunsuz sekilde karsilamaktadirlar

kongre, spor, yemekhane,


https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/etik-degerler-ve-
https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/etik-degerler-ve-ilkeler
https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/etik-degerler-ve-ilkeler
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1.2 Meslek Yiiksekokuluna fliskin Bilgiler Genel

Bilgi

Meslek Yiiksekokul (MYQ) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi

Web adresi

Iletisim adresi

Midiir Ad1 Soyadi (unvani)

Midiir Yrd. Ad1 Soyadi (unvani)

Gorev dagilimi

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani)

Gorev dagilimi

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam
MYO misyonu

MY O vizyonu

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

‘Denizli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

: https:/Amww.pau.edu.tr/dshmyo

:Adres:

Pamukkale Universitesi Kinikli Yerleskesi

Denizli Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu D Blok
20070

KmniklyDENIZLI

Tel:

Ozel Kalem: 0-258-296 43 79

Ogrenci Isleri: 0-258-296 43 84 / 0-258-296 44 12
Staj-Sigorta Isleri: 0-258-296 43 83

Tahakkuk Ayniyat: 0-258-296 43 88

Boliim Sekreterligi: 0-258-296 43 89

Fax: 0-258-296 44 68

E-Posta: dshmyo@pau.edu.tr

‘Dog. Dr. Pmar ILI

:Ogr. Gor. Dr. Deniz KOCYIGIT

: Ogr. Gor. Dr. Hilal PARLAK SERT

: Atatiirk ilke ve devrimlerine bagl, bilim ve teknolojiden
yararlanan, evrensel ve toplumsal degerlere saygili, mesleki
acidan yetkin, gelisime acik ve saghk sektoriiniin ihtiyag
duydugu nitelikli bireyler yetistirerek ¢alisma alanlarmda
oncelikle tercih edilen bir egitim kurumu olma 6zelligini
korumaktr.

. Ulusal ve uluslararast diizeyde yiiksek ogretim kalitesi
diizeyini  yakalamak, yardimci saglik hizmetleri
elemanlarmm yetistirilmesinde tercih edilen egitim kurumu
olmaktir.

Tiirii 2 Degerlendirme icin| Mevcut, ancak Degerlendirme igin|
Pro Adid Basvuruda Bulunmus 3 Basvurmamis®
gramin Adt Normal ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim /. Yok Var Yok
1. Anestezi + + +
2. Diyaliz
3. 1lk ve Acil Yardim + + +
4.Tibbi  Dokiimantasyon  vel+ + +
Sekreterlik
5. Tibbi Laboratuvar Teknikleri [+ + +
6. Tibbi Goriintiileme Teknikleri+ + +
7.Fizyoterapi + + +
8.Cocuk Gelisimi + + n
9. Yasgli Bakim + + +

Organizasyon Semasi

Meslek yiiksekokulunun {iniversitedeki yerini gésteren bir organizasyon semasi hazirlaymiz ve semayr Tablo 11.1
Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada meslek yiliksekokulunun bagli oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz

(akademik islerden sorumlu Rektor Yardimeist ve MYO koordinatorii gibi).

Yéneticilere Iliskin Bilgiler
Miidiir ve yardimcilarmin birer 6zgecmisini veriniz. (Ozgecmisler iKi sayfay: gecmemelidir.)



https://www.pau.edu.tr/dshmyo
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Program adini tiniversite katalogunda gectigi bigimde yaziniz.
Programin farkli tiirleri igin (Normal Ogretim, fkinci Ogretim, vb.) ayr satirlar kullanimz.
Yalnizca bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

A wWw NN -

Bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz
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Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler/programlar (MYO i¢i ve dis1) ile bilgileri
kullanarak, Tablo I1.2a ve Tablo 11.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii
takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler ([Akademik yil )])

Programm Adi1® Ogretim Elemani Toplam

TZ YZ DSU

Adet® HY® | Adet HY | Adet HY  Adet HY
Anestezi Programi 1 2 1 2
Diyaliz Programi 1 2 1 2
Tibbi Laboratuvar Teknikleri Program = 1 2 1 2
Cocuk Gelisimi Programi 1 2 1 2
Fizyoterapi 1 2 1 2
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 1 2 1 2
Programi

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigr yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmahdir. Kurum ziyareti
baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim tiyelerine sunulmalidr.

@ Destek verilen béliimler, degerlendirilen programdaki égretim elemanlarimin diger béliimlerde verdigi dersler.
@ Bu siituna, tam zamanh égretim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlart icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler icin haftalik ¢calisma
saatidir.

Tablo I11.2b Programn destek aldiga birimler ([Akademik yil M)

Programin Adi1 @ Ogretim Elemani i} Toplam

TZ YZ DSU

Adet @ HY ® Adet HY | Adet HY | Adet HY
Diyaliz Programi 2 4 2 4
Tibbi Laboratuvar  Teknikleri = 1 1 1 1
Program
Tibbi Dokiimantasyon ve 1 2 1 2
Sekreterlik Programi
Yabanci Diller Yiiksekokulu 1 2 1 2
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 8 1 8
Egitim Fakiiltesi 2 4 2 4
Tip Fakiiltesi 1 2 1 2
Yasl Bakimi 1 4 1 4
Denizli 1l Saglik Miidiirliigii 1 20 1 20

11.3 Personel Sayilan

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gérevli) ve 6grencilerin sayisint hem meslek
yiiksekokulu igin, hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo 11.3’i kullanarak, ayr1 ayri tablolar olarak veriniz. Kurum
ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmiys birer siiriimleri takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo 11.3. Personel Sayis1 ([Akademik Yil M)

Adet @ ) Toplam Haftalik
TZ YZ DSU Toplam Saat®
Ogretim Elemanlari 33
Toplam
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari gorevliler 8
Diger @ 3

@ Bu tabloya, basvurunun yapildig yilda sona eren akademik yula iliskin veriler yazilmaldr.
@ TZ: Tam zamanl, YZ: yart zamanly, DS U: Ders saati sicretli

© Ders veren ogretim elemaninin toplam hafialik ders saati

@ Farkl: bir kategori séz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.


https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=331&bl=339&pr=101
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=331&bl=339&pr=554
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=331&bl=339&pr=101
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?lng=1&dzy=1&br=331&bl=339&pr=101
https://www.pau.edu.tr/sbf
https://www.pau.edu.tr/egitim

V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

1.4 Yar1 Zamanh ve EK Gérevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi

Meslek yiiksekokulunda gérevlendirilen yari zamanli ve ek gorevli Ogretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalari yaziniz.

Ogretim eleman1 degerlendirme anketleri donem sonunda 6grencilere uygulanmaktadir.

1.5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program igin son ii¢ yila iligkin 6grenci kayit ve mezuniyet
istatistiklerini Tablo 11.4'de veriniz.

Tablo 11-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar1 Tiim
Meslek Yiiksekokulu icin

Akademik Y1l Hazirlik 1 Sinuf 5 Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilart

[Gegerli y11-2024] 15 603 415 (1033 357

[1 6nceki y11-2023] 597 851 (1465 473

[2 6nceki y11-2022] 577 804 (1392 495

Program: ilk ve Acil Yardim

Akademik Yil Hazirlik 1 Siuf 5 Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilart

[Gegen y11-2024] 2 80 86 (168 57

[1 dnceki yi1-2023] 3 69 87  [159 63

[2 6nceki yi1-2022] 0 70 99  [169 63

11.6 Kredi Tammm

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan ¢aligmalarin egitim
yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik y1l, yariyil sonu sinavlari hari¢ en az 28 haftadan olusmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam zamana endekslenmis
kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

1.7 Kabul, Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullar1

Bu boliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar i¢in gegerli olmalidir. Degerlendirilmek tizere
bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri igin bir istisna s6z konusuysa, burada belirtilmeli, ayrintilar1 ise, ilgili
programin Oz degerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine ne sekilde sayildigina
iligkin bilgi veriniz.

Programa OSYM tarafindan yapilan Yiiksekdgretim Kurumlari Smavi sonucunda TYT puani ile yerlesilmektedir ve
kayitlarin1 YOK, OSYM ve Universitemizin istedigi belgelerle, dgrenci Islerine bizzat gelerek veya e-Devlet sistemi izerinden
yapmaktadirlar. Programa Yabanci Ogrenci Sinavi (YOS) ile her yil belirlenen kontenjanlar dogrultusunda “Pamukkale
Universitesi Yurt Disindan Ogrenci Kabuliine iliskin Yonerge” ile 6grencilerin kabulii yapilmaktadir (Kanit B.1.1.1.1).

Kanit B.1.1.1.1: Pamukkale iiniversitesi yurtdisindan 6grenci kabul ve kayit yonergesi

Yatay ve Dikey Gegis

Meslek yiiksekokulundaki programlara yatay gecisle 6grenci kabuliine iligskin diizenlemeleri ve uygulamalart
aciklaymiz. Dikey gegis ile giden 6grenciler i¢in bulunan diizenlemeleri ve uygulamalari ayrica agiklayiniz. Kabullerde
kullanilan 6lgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

_ Bagka programlarda ve/veya kurumlarda almmus dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde Pamukkale Universitesi
Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Yonergesi hiikiimleri uygulanir. Degerlendirme birim Mezuniyet ve Intibak Komisyonu

tarafindan yapilir (Kanit B.1.3.1).

Kanit B.1.3.1: Pamukkale tniversitesi esdegerlik, muafiyet ve intibak islemleri yonergesi
Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Mezuniyet ve Intibak Komisyonu
Baskan: Dog. Dr. Pinar ILI

Uyeler: Ogr. Gor. Dr. Mehmet Halil OZTURK

Ogr. Gor. Seyme BATMAZ

Dr. Ogr. Uyesi Mukaddes MERGEN DALYANOGLU

Yatay ve/veya dikey gecisle gelen ve/veya daha once yiiksekogretim kurumlarinda 6grenim géren 6grencilerin; daha dnceki
ogrenimlerinde almis oldugu derslerden kayitli oldugu programdaki derslere muafiyet hakki verilenlerin intibaklar1 yapilarak, bu
derslere iliskin daha 6nce alinan notlar transkripte iglenir ve agirlikli genel not ortalamasi (AGNO) hesabina katilir (Kanit 11.7.1.1).
Kanit I1.7.1.1: Pamukkale tiniversitesi esdegerlik, muafiyet ve intibak iglemleri yonergesi

Yatay gecisle gelen 6grencinin daha 6nceki donemlerde aldigi dersler ile yatay gegis yaptigi esdeger diploma programin dersleri
dikkate almarak, Universite Senatosu’nun belirledigi esaslara gére dgrencinin hangi yariyila veya smifa intibak ettirilecegini, varsa


https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/262/3/PAU%20Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1ndan%20%C3%96grenci%20Kabul%20ve%20Kay%C4%B1t%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/1435/1/PAU%20Esde%C4%9Ferlik,%20Muafiyet%20ve%20%C4%B0ntibak%20Y%C3%B6nergesi%20.pdf
https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/1435/1/PAU%20Esde%C4%9Ferlik,%20Muafiyet%20ve%20%C4%B0ntibak%20Y%C3%B6nergesi%20.pdf
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ogrencinin almasi gereken ilave derslerden olusan bir intibak programi ile muaf tutulmasi gereken dersleri ilgili fakiilte, yiiksekokul,

konservatuvar, meslek yiiksekokulunun intibak komisyonlar1 yapar ve yonetim kurullarinca karara baglanir (Kanit 11.7.1.2).

Kanit I1.7.1.2: Pamukkale {iniversitesi onlisans ve lisans diizeyindeki programlar arasinda yatay gecis esaslarina iliskin yonerge
Dikey Gegis Sinavi ile lisans dgrenimine baslama hakkini elde eden dgrencilere, Yiiksekogretim Kurulunun dikey gecisler

hakkinda “Meslek Yiiksekokullar: ve Acik Ogretim Onlisans Programlart Mezunlarmin Lisans Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda

Yonetmelik” hiikiimleri uygulanir. Mezun 6grenciler Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile asagida belirtilen lisans programlarina gegis

yapabilmektedir.

e  Hemgsirelik

e  Acil Yardim ve Afet Yonetimi
e Saglik Yonetimi

e  Sosyal Hizmet

Cift Anadal

Meslek yiiksekokulundaki c¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligkin diizenlemeleri ve
uygulamalar agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmis olmasi
gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.
Cift anadal mevcut degildir


https://cdn.pau.edu.tr/APP/SYBS/220/2/.Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Esaslarna%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
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Yandal
Meslek yiiksekokulundaki yandal programlarina ogrenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri,
alinmig olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.
Yandal mevcut degildir
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Mezuniyet Kosullart
Ogrencilerin, mezuniyet kosullarini saglamalarin1 garanti altina almak igin kullanilan siireci tanimlaymiz. Bu amagla
kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet igin istenen not ortalamasini belirtiniz.
Onlisans/lisans 6grenimini tamamlamis ve mezuniyeti icin asagidaki sartlari
saglamig 6grenci mezun sayilir:
a) Kayith oldugu program miifredatinda tanimlanan tiim derslerden geger not ya da kosullu gecer not almak,
b) Programi tamamlamak icin 6nlisans diizeyinde 120, lisans diizeyinde 240 kredi almis olmak,
¢) (Degisik:RG-20/11/2018-30601) 32 nci maddede yer alan Tablo 1’e gore degerlendirilen Ggrenciler igin
en az 2.25, Tablo 2’ye gore degerlendirilen dgrenciler i¢in en az 2.30 akademik ortalamaya sahip olmak,
¢) Miifredatta tanimli staj ve benzeri ders dist etkinlikleri basari ile tamamlamak, varsa diger mezuniyet
kosullarimi yerine getirmek,
d) 41 inci maddede belirtilen nedenlerle Universite ile ilisigi kesilmemis olmak.
(2) Bir programin mezuniyet kosullarini saglayan onlisans 6grencileri dnlisans diplomasi, lisans 6grencileri
lisans diplomasini almaya hak kazanir.
(3) (Degisik:RG-20/7/2014-29066)(1) Mezuniyet islemlerinin  baglatilmast  igin  Ggrencinin
bagvurusu beklenmeden otomasyon sisteminden alinan rapor dogrultusunda danigmanin Onerisi,
mezuniyet komisyonunun goriisii ve ilgili yonetim kurulu karari ile 6grencinin mezun olduguna karar
verilir. Ogrencinin mezuniyet ve diploma islemleri igin gerekli evraklar Ogrenci Isleri Daire Bagkanligima
gonderilir. Mezuniyetine karar verilen 6grencinin 6grencilik statiisii sona erer. Mezun olmaya hak kazanan
6grenciye, her ne sebeple olursa olsun ilgili ddonemden sonra ders aldirilmaz.
(4) Ogrenciye mezuniyetinde diploma ile birlikte diploma eki ve not durum cizelgesi verilir (B.1.13.1).

Tablo 11.1 Organizasyon Semasi

Pamukkale Universitesi Organizasyon Semast

REKTOR oo |
Prof. Dr. Ahmet KUTLUHAN
I
Prof. Dr. Durmus AKALIN
[
Prof. Dr. Turan KARADENIZ m
iDARI BIRIMLER
VAZI ISLERI MODORLOGO

Denizli Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokul Organizasyon Semast
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