PAMUKKALE UNIiVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
TEKSTIiL MUHENDISLIGi STAJ USUL VE ESASLARI

Amag

Madde 1- Bu Staj Usul ve Esaslarinin amaci; Pamukkale Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Tekstil Miihendisligi bolimii dgrencilerinin mesleki beceri ve tecriibelerini gelistirmek iizere
yapacaklari Staj 401 — Meslek Staji I ve Staj 402 — Meslek Staji II derslerinin uygulama
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu Staj Usul ve Esaslari Pamukkale Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Tekstil
Miihendisligi Bsliimii 6grencilerini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Staj Usul ve Esaslari, Pamukkale Universitesi Staj Cergeve Yonetmeligi ve
Pamukkale Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Staj Usul ve Esaslari hiikiimlerine dayanarak
hazirlanmistir.

Staj Calismalarinin Zorunlulugu

Madde 4

(1) Pamukkale Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Tekstil Miihendisligi Boliimii 68rencileri;
Tekstil Miihendisligi Bolimii Staj Koordinatorliigii'nce uygun goriilen igletmelerde
Pamukkale Universitesi Staj Cergeve Yonetmeligi ve Pamukkale Universitesi Miihendislik
Fakiiltesi Staj Usul ve Esaslari hiikiimlerine dayanarak, pratik ¢alisma yeteneklerini artiracak
yonde Tekstil Miihendisligi miifredatinda tanimli dersler kapsaminda mesleki staj yapmak
zorundadir.

(2) Ogretim programlarinda belirtilen ve dgrenim siiresi iginde bir dersin kapsaminda yapilan
atolye, laboratuvar ve benzeri uygulama faaliyetleri staj ¢aligmalarina dahil degildir.

Staj Dersleri ve Yiiriitiilmesi

Madde 5 - Staj dersleri Pamukkale Universitesi Staj Cergeve Yonetmeligi ve Pamukkale

Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Staj Usul ve Esaslarina uygun sekilde yiiriitiilmektedir.

(1) Ogrencilerin lisans derecesine hak kazanabilmeleri igin Tekstil Miihendisligi miifredatinda
taniml1 olan “Staj 401 Meslek Staji I” ve “Staj 402 Meslek Staji II” olmak iizere iki adet
staj dersini bagari ile tamamlamalar1 gerekmektedir.

(2) Staj yapilacak kurulusta, en az bir mithendis tercihen Tekstil Mithendisi olmalidir.

(3)Ogrencinin kendi ailesi ile 1. dereceden yakinlarina ait isletmelere staj bagvurusunda
bulunmamasi esastir.

(4) Staj yapilacak kurulugta Kalite Yonetim ve Kontrol Sistemi olmalidir.

(5) Staj Siiresi, haftada en az 40 (kirk) saat ¢alisilmak iizere, toplam 10 (on) is haftasidir. (1 hafta
= 5 ig giinii). Staj yapilan kurulusta cumartesi giinleri de ¢alisildig1 belgelendigi takdirde staj
egitimi haftalik giin say1s1 6 is giinii kabul edilir.

Bu siire i¢inde yapilacak staj dersleri:
a) Staj 401 kodlu Meslek Staji I dersi; iplik, dokuma, rme, dokusuz yiizey alanlarindan her
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birinde veya en az birinde, en erken 4. dénemin sonunda 6 is haftasi (30 is giinii) olacak
sekilde yapilmalidir.

b) Staj 402 kodlu Meslek Staji II dersi; terbiye, konfeksiyon alanlarindan her birinde veya en
az birinde, en erken 6. dénemin sonunda 4 is haftasi (20 is ginii) olacak sekilde
yapilmalidir.

(6) Staj yapilan kurumun mesai yaptig1 giinleri dikkate alinarak staj siiresinin kesintisiz olarak
yapilmasi esastir. Kesintisiz staj yapma kuralina istisna olarak; staj tiirine bakilmaksizin, giiz
ve bahar egitim ve dgretim donemleri iginde haftalik ti¢ giinden az olmamak sartiyla; yaz
okulu ve genel sinav dénemlerinde de ders veya sinav olmadigi giinlerde staj yapilabilir.
Gergeklesen staj siiresi, 6grencinin bdliim staj koordinatdrliigiine yapmig oldugu staj bagvuru
tiirli igin tanimlanan staj siiresiyle ayni olmak zorundadir.

(7) Tekstil Miihendisligi miifredatinda tamimli olan, mesleki staj dersleri digindaki tim ders
yikkiimliiliigiinii bitirmis olan 6grencilere, bu durumu belgelemeleri sartiyla, giiz ve bahar
dénemleri sirasinda da staj yapma imkani verilebilir. Stajlara fiilen ve kesintisiz devam
zorunlulugu vardir. Gegerli bir mazeret ile devam edilmeyen staj egitimi giin ve saatlerin
sayis1 staj siiresine eklenir. Mazeretli devamsizliklar hari¢ olmak iizere, staj siiresinin
%10’undan fazlasina devam etmeyen Ogrenci basarisiz sayilir. Mazeretli devamsizliklar
disinda, bu fikrada belirtilen devamsizlik sinirini agmayan giinler igin bu siirelerin planlanan
staj bitim tarihinden itibaren kesintiye ugramaksizin telafi edilmesi zorunludur. Telafi talebi
mevcut staj devam ederken Boliim Staj Koordinatorliigi ile iletisime gegilerek yapilmalidir.

(8) Mazeretsiz olarak devamsiz olan, eksik kalmis staj ¢aligmalarini tamamlayamayan veya staj
yerinde basarisiz olan 6grenci stajlarini yenilemek zorundadr.

(9)Yurt disinda staj yapmak isteyen 6grenci, Bolim Staj Koordinatorliigiiniin uygun gérmesi
halinde, bu Staj Usul ve Esaslari gergevesinde stajmi yapabilir. Ogrencinin sigorta primi
Universite tarafindan karsilanmaz.

(10)Ogrenci, isterse zorunlu staj dersleri haricinde “istege bagli” staj yapabilir. Istege bagl staj
siiresi 20 is giiniinden az, 30 is giiniinden fazla olamaz. Ogrenci istege bagl stajini, normal
dgrenim siiresi icerisinde bir kez yapabilir. Ulusal staj programi bu kapsam disindadir.

(11)istege bagli staj, Tekstil Miihendisligi Béliimiinde yapilabilir, Tekstil Miihendisligi Bélim
Staj Koordinatdrliigiiniin uygun goriisii tizerine ve Pamukkale Universitesi Staj Cergeve
Yo6netmeligindeki usul ve esaslara uygun olmak kaydiyla, istege bagl staj siireleri
kredilendirilebilir ancak mezuniyet kredisi hesabina dahil edilmez.

Ogrencinin Hak ve Sorumluluklar

Madde 6

(1) Ogrenci, isletmelerin resmi ¢aligma kurallari ile is sagligi ve giivenligine iligkin kurallarina,
ticari sir yiikiimliiligiine ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK)
hiikiimlerine uymak zorundadir.

2) Ogrenm i¢in yiiksekdgretim mevzuati dgrenci disiplin hiikiimleri staj stirecinde de gegerlidir.

(3) Ogrenci, isletmenin her tiirlii mekén, alet, malzeme, makine, arag ve gereglerini 6zenle
kullanmakla yiikiimliidiir. Staj siirecinde kendi kusurlar1 nedeniyle isletmeye verecekleri
zararlardan bizzat sorumludur.

(4) Kendi istegi ile yurtdiginda staj yapacak olan Ogrencilerin sigorta islemleri ve diger
sorumluluklar1 ve giderleri 6grencinin kendisine aittir. Yurt disinda yapilan staj siireci ile ilgili
diger hususlar, Tekstil Miihendisligi Bolim Staj Usul ve Esaslari ile uyumlu olacak sekilde,
Boliim Staj Koordinatérliigi tarafindan belirlenir.
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(5) Ogrenci, isletmedeki galisanlar igin tanimlanan sosyal haklardan, isletmenin uygun gordiigii
olgiide yararlanabilir.

(6) Ogrenci, isletmede gece vardiyasi ve fazla mesai caligmalarina katilamaz. Ogrenci,
isletmenin giindiiz mesai saatlerine haftada 40 (kirk) saati gegmeyecek sekilde uyum gosterir.

(7) Ogrenci, staj takvimine gore uygun dénemlerde sistemden bagvuru yapabilir.

(8) Ogrenci, isletmenin bagvuru asamasinda istedigi tiim belgeleri temin ederek Universitenin
stajla  ilgili  tim  yonetmelik  veleri/usul  ve esaslari  ¢ergevesinde  Staj
Defteri/Dosyasi/Raporunu ve Tekstil Miihendisligi Boliim Staj Koordinatdrliigiintin istedigi
diger tiim belgeleri, staj siireci tamamlandiktan sonra belirlenen siire igerisinde Tekstil
Miihendisligi Boliim Staj Koordinatorliigiine iletmekle yiikiimliidiir. _

(9) Ogrenci, mazeretli devamsizligini, Boliim Staj Koordinatérliigiine ve Fakiilte Staj Sigorta
Sorumlusuna daha Once beyan ettigi staj bitim tarihinden ©nce, durumu kamitlayan
belge/raporlar ve dilekgeyle bildirir. Ogrencinin mazeretli devamsizlig1 kayith oldugu Tekstil
Miihendisligi Bsliim Staj Usul ve Esaslarinda yer alan staj siiresinin;

a) %50’sini asmamasi durumunda, mazeretinin kabul edilmesi sartiyla telafisini stajinin
sonunda yapar.
b) %50’sini agmasi durumunda, yeni bir staj bagvurusunda bulunmasi gerekir.

(10) Stajin1 daha 6nce beyan ettigi bitim tarihinden 6nce birakan 6grenci, ayni giin ig yerine, 3 is
giinii igerisinde de Tekstil Mithendisligi Boliim Staj Koordinatorliigiine ve Fakiilte Staj
Sigorta Sorumlusuna dilekge ile bildirmek zorundadir. Bildirmeyen &grenci hakkinda
yiiksekdgretim mevzuati grenci disiplin hiikiimleri uyarinca islem yapilr.

(11)Ogrenci, gegirdigi is kazalarini ve/veya meslek hastaliklarini ilgili mevzuata uygun olarak
ilgililere ve aym giin i¢inde kayith oldugu Tekstil Miihendisligi Bolim  Staj
Koordinatérliigiine ve is yerindeki is saghg ve giivenligi kuruluna/komisyonuna/yetkilisine
bildirmekle yiikiimliidiir.

(12)Ogrenci, is kazalari veya meslek hastaliklari haricinde saglik raporu almasi durumunda
kayith oldugu Tekstil Miihendisligi Boliim Staj Koordinatdrliigiine 5 is giini icerisinde
durumunu belgeleriyle birlikte bildirmekle yiikiimliidiir.

(13) Devamsiz olan, eksik kalmis staj ¢aligmalarmi tamamlayamayan veya staj yerinde basarisiz
olan 6grenci stajlarini yenilemek zorundadir.

(14)Staja baslamadan stajin iptal ettirmek veya staj yerini degistirmek isteyen dgrenci, staj
baslama tarihinden en geg 10 is giinii 6ncesinde, bu durumu Tekstil Miihendisligi Bolim Staj
Koordinatérliigiine sozlii veya yazili olarak bildirmek zorundadir.

(15)Ogrenci, Tekstil Miihendisligi Bolim Staj Usul ve Esaslarina iliskin diger diizenlemelere
uymak ve iizerine diigen tiim sorumluluklari yerine getirmek zorundadir.

isyeri Sorumluluklar

Madde 7

(1) Ogrencilerin staj yaptiklari her isyerinde isyeri sorumlusu, staj yapan her grencinin ig
giivenligini saglayarak verimli bir gekilde stajini1 yapmast i¢in gerekli tedbirleri alr.

Staj Bagvuru Islemleri

Madde 8

(1) Ogrenciler, isyeri hakkinda yeterli diizeyde bilgi vermek, isyeri yetkililerince staj yapmak
iizere kabul edildiklerini belgelemek suretiyle kendi bulduklari isyerlerinde staj yapabilirler.
Staj yapilabilecek isyerleri Tekstil Miithendisligi Boliimii Staj Koordinatorliigii’niin onay ile
kabul edilir.
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(2) Staj bagvurularinin Pamukkale Universitesi Pusula Bilgi Sisteminde yer alan Ogrenci Bilgi
Sistemi / Staj Islemleri modiilii kullanilarak yapilmasi zorunludur.

(3) Ogrenciler Staj Bagvuru Formu (SBF)/Staj Yeri Onay Formu ve Sozlesmelerini en az iig
niisha olarak taraflara imzalattiktan sonra Tekstil Miihendisligi Bolimii ~ Staj
Koordinatdrliigiiniin belirledigi tarih araliginda sisteme yiiklemekle yiikiimluidiir.

(4) Ogrenci, Tekstil Miihendisligi Béliim Staj Koordinatorliigtiniin belirledigi staj bagvuru
tarihlerine/takvimine gore sistemde ilgili staj modiilinden staj/istege bagl staj/ulusal
staj/uzun siireli staj tiirlerinden birini segerek bagvurusunu yapmakla yiikiimliidiir.

(5) Ulusal Staj Programia kabul edilen 6grenci, oncelikle Tekstil Mihendisligi Bolim Staj
Koordinatorliigiine bilgi vererek, stajmun zorunlu veya istege bagl staj yerine sayilip
sayilamayacagini 6grenmeli ve bagvurusunu buna gére yapmalidir.

(6) Istege bagli staj bagvurusu yapmak isteyen dgrenci Tekstil Miihendisligi B6liimiin belirledigi
kriterleri/on kosullar1 saglamak zorundadir. Istege bagh staj ile ilgili diger hususlar
Pamukkale Universitesi Staj Cergeve Yonetmeligi ve Pamukkale Universitesi Miihendislik
Fakiiltesi Stajsine uygun sekilde ytiriitiilmektedir.

(7) istege bagh staj yapmak isteyen grencinin oncelikle zorunlu stajini/stajlarini basariyla
tamamlamasi gerekir. Ulusal Staj Programi bu sinirlamanin digindadr.

(8) Ogrenci istege bagli staji, grenim gordiigii siireler igerisinde bir kez; yapabilir. Ulusal staj
programi bu kapsam disindadir.

(9) Biitiin derslerden basarili olup; sadece staj ve benzeri mezuniyet kosullarini yerine
getirmemis olan &grenci, bu kosullari tamamlayincaya kadar katki payi/6grenim (iicreti
0demez.

Sozlesme

Madde 9

(D Tekstil Miihendisligi Boliim miifredatinda yer alan stajlarda; yalmizca Senato tarafindan
onaylanan ve Tekstil Miihendisligi Boliimiiniin, 6grencinin ve staj yapilacak isletmenin
yiikiimliiliiklerinin belirlendigi s6zlesme kullanilir.

(2)S6zlesme ii¢ niisha olarak hazirlanir ve &grenci, bir Tekstil Miihendisligi Boliim Staj
Koordinatorliigii tiyesi ve isletme sorumlusu tarafindan imzalanir.

(3)istege bagh stajlarda ve zorunlu staj yerine sayilmayacak ulusal staj programi kapsamindaki
stajlarda Tekstil Miihendisligi Boliimii ile isletme arasinda s6zlesme imzalanmaz. Isletme ve
ogrenci isterlerse kendi aralarinda sozlesme imzalayabilirler.

(4)Sézlesmede staj uygulamasinin baglangig ve bitis tarihleri, taraflarin iletisim bilgileri, 6grenci
ve isletmenin banka hesap bilgileri yer alir.

(5)Sozlesmede 6grencinin tabi olmasi gereken sigortalar tanimlanir, sézlesme ekinde genel
saglik sigortasi igin miistehaklik belgesi ve sigorta giris belgeleri yer alir.

(6)Rektorliik ile isletme arasinda protokol yapilmasi halinde, ilgili protokol gergevesinde stajlar
yapilir.

Sigorta ve Prim islemleri

Madde 10

(1) Staj yapan 6grenci hakkinda 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi uyarinca is kazasi ve meslek hastaligi sigortast uygulanir. Orencinin bakmakla
yiikiimlii olunan kisi durumunda olmamasi halinde, grenciye ayrica genel saghk sigortasi
hiikiimleri uygulanir. Bu fikra kapsaminda ddenecek primler 5510 sayili Kanunun 87’nci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca yiiksekogretim kurumlar1 tarafindan
karsilanir.
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(2) Fakiilte Staj Sigorta Sorumlusu, sigorta islemlerinin denetim ve takibini yapmakla
yukumludur

(3) Ogrenci bagvuru sirasinda genel saglik sigortasi kapsaminda e-devletten alacag miistehaklik
belgesini Fakiilte Staj Sigorta Sorumlusuna teslim etmek zorundadir. Ogrenci eger genel
saglik sigortast kapsaminda miistehak durumunda degilse genel saglik sigortasi da Universite
tarafindan Gdenir.

(4) Ulusal staj ve istege bagl staj yapan Ogrencinin de ilgili sigorta primleri Universite
tarafindan kargilanir.

(5) Halihazirda bir sigortasi bulanan &grencinin, meveut sigortasini sonlandirmasina gerek
yoktur.

(6) Yurt disinda staj yapmak isteyen dgrencinin, sigorta primi, diger sorumluluklari ve giderleri
Universite tarafindan karsilanmaz.

Kontrol Sistemi

Madde 11

(1)Ogrencilerin staj caligmalari, gerekli goriildigii durumlarda, Tekstil Miihendisligi Boliim
Bagkanligi tarafindan Ggrencinin isletmedeki faaliyetlerini, yerinde ya da gevrim igi
teknolojik araglarla kontrol edebilir. Denetleme ve izleme siirecinde olumsuz olarak
degerlendirilen 6grencilerin stajlari, Tekstil Miihendisligi Bolimii Staj Koordinatorliigii ve
Tekstil Miihendisligi Boliim Bagkanliginca degerlendirilip karara baglanir.

Staj Evraklarmin Teslimi

Madde 12

Staj yapan her 6grenci, staj esnasinda staj yOneticisinin talimatlari gergevesinde yaptigi tiim
isleri, gerekli sekil ve belgeleriyle birlikte Tekstil Miihendisligi Boliimii Staj Koordinatorliigiince
onaylanmus staj defterine ( basili veya dijital) gerekli titizlikle kaydeder. Staj yaptig isyerinin
yetkilisine her sayfasini imzalatarak ( 1slak veya e-imza) onaylatir. Staj yapan her &grenci, staj
defterini ve Ogrenci staj degerlendirme tutanagini, staj calismasini izleyen &gretim yariyih
derslerinin baslangicindan itibaren en geg 30 (otuz) giin igerisinde Tekstil Miihendisligi Bolim
Baskanligina teslim etmek zorundadir. Yaz dénemi disinda staj yapan 6grenciler ise staj defterini
ve Ogrenci staj degerlendirme tutanagimi staj bitim tarihinden sonra en ge¢ 30 (otuz) giin
icerisinde Tekstil Miihendisligi Boliim Bagkanligina teslim etmek zorundadir. Mazeretsiz olarak,
siiresi i¢inde teslim edilmeyen staj evraklari kabul edilmez. Mazeret ile ilgili gerekgeler
ogrencinin resmi bagvurusu iizerine Tekstil Miihendisligi Bolim Baskanlig tarafindan
degerlendirilir.

a) Staj defteri teslim edilirken, staj defterinin &n kapagina, yapilan stajin tiirii (Meslek Staji-I
veya Meslek Staji-1I) ve stajin hangi tarihlerde yapildig1 yazilacaktir.

b) Akademik donem igerisinde staj yapan bitirme durumundaki &grenciler, staj defterinin 6n
kapagina “BITIRME DURUMU?” ibaresini yazmalidur.

Staj Degerlendirme Esaslar

Madde 13

(1) Ogrencinin stajdan alacagi basari puani, kayith oldugu Tekstil Miihendisligi Bolim Staj
Koordinatorliigii tarafindan verilen puanin %60°1 ile isletme tarafindan verilen puanin
%40’ 1inin toplamindan olusur.
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(2) Basari puani, Universitenin dersleri degerlendirme ve notlandirmaya iliskin mevzuatinda yer
alan bagar1 notu tablolari gercevesinde degerlendirilerek belirlenir. Tekstil Miihendisligi
Boliim Staj Koordinatorliigii tarafindan verilen puan; 6grencinin teslim etmesi gereken staj
defteri/dosyasi/raporu ve diger degerlendirme kriterleri dikkate alinarak belirlenir. Tekstil
Miihendisligi Boliim Staj Koordinatorliigii gerekli gordiigii takdirde, 6grenci tarafindan
sunulan staj defteri/dosyasi/raporuna ek olarak ayrica stajla ilgili sozll, yazili vb.
degerlendirme yontemlerini de kullanabilir.

(a) Staj raporlar1 Bolim Staj Koordinatorliigii tarafindan yeterli goriilen dgrenciler igin,
rapor notu degerlendirme notu olarak gegerlidir.

(b) Staj raporlar1 Bolim Staj Koordinatorliigii tarafindan yeterli gériilmeyen 6grenciler staj
alismalar1 ile ilgili sozli smava tabi tutulur. Sozli smav jiirisi, Bolim Staj
Koordinatdrliigiiniin - 6nerisi, Boliim Bagkanmin oluruyla 3 &gretim elemanindan
olusturulur. Jiiri tarafindan belirlenen sozlii sinav notu, degerlendirme notu olarak
gegerli kabul edilir.

(3) Ogrencinin stajdan basarili sayilabilmesi i¢in hem isletmeden hem de Tekstil Mithendisligi
Boliimden alacagi puanlarin, ayri ayri en az kosullu geger notuna esdeger olmasi gerekir. Aksi
takdirde 6grenci staj dersinden basarisiz sayilir.

(4) Hakli bir mazereti olmaksizin stajla ilgili evraklarini Tekstil Miihendisligi Boliim Staj
Koordinatdrliigii tarafindan belirlenen son teslim tarihine kadar teslim etmemesi durumunda,
dgrenci stajini yapmamug kabul edilir ve basarisiz sayilir.

(5) Tekstil Miihendisligi Boliim Staj Koordinatorliigii tarafindan yapilan degerlendirme
sonucunda staj1 basarisiz/devamsiz sayilan 6grenci yeniden staj yapmak zorundadir.

(6) Staja devam zorunludur. Ogrenci tarafindan belgelendirilmek ve Tekstil Miihendisligi Bsliim
Staj Koordinatorliigii tarafindan kabul edilmek kosuluyla, gecerli mazeretler nedeniyle devam
edilemeyen giinler telafi edilir. Mazereti doguran olayin meydana geldigi tarih;

a) Staj bitimine 3 is giiniinden fazla siire kalmasi durumunda, 3 is giinii igerisinde,

b) Staj bitimine 3 is giiniinden az siire kalmasi durumunda ise, en geg staj bitim tarihine
kadar durumu ispatlayan belgelerin Tekstil Miihendisligi B&liim Staj Koordinatorliigiine
iletilmesi gerekmektedir. Telafisi yapilmayan staj basarisiz kabul edilir.

(7) istege bagl stajin ve zorunlu staj olarak sayimayan ulusal stajin basarili olarak
degerlendirilmesi igin, sistemde bulunan istege Bagh Staj Degerlendirme Formu &grenci
tarafindan isletmeye onaylatildiktan sonra Tekstil Miihendisligi Boliim Staj Evrak
Sorumlusuna teslim edilmelidir.

Staj Sonuglarmm Duyurulmasi

Madde 14

(1) Tekstil Miihendisligi Boliimii Staj Koordinatorliigii, Yaz déneminde yapilan staj
calismalarina ait degerlendirme sonuglarini takip eden akademik yilin ilk déneminin derslerinin
bitiminden itibaren en geg 15 (on bes) giin igerisinde tamamlayarak sonuglarini sistem {izerinden
girig yapar.

intibak

Madde 15

(1)Staj bir biitiin olarak degerlendirilir. Yatay gecis yapan Ogrencilerin daha &nce yapmisg
olduklar1 stajlardan ne kadarinin kabul edilecegine Tekstil Miihendisligi Boliimii Staj
Koordinatorliigii ve Tekstil Miihendisligi Boliimii Intibak Komisyonunca mutabakat ile karar
verilir. Yurt disinda yapilan stajlarin esdegerligine de Tekstil Miihendisligi Boliimii Staj
Koordinatorliigii ve Tekstil Miihendisligi Bolim Bagkanliginca karar verilir.
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Hiikiim bulunmayan haller

Madde 16

(1) Bu Staj Usul ve Esaslarinda yer almayan hususlar hakkinda ilgili diger mevzuat hitkiimleri,
Universite Senatosu, Universite Yonetim Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulunun aldig: kararlar
uygulanir.

Diger Hiikiimler

Madde 17

(1) Bu Staj Usul ve Esaslari, Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeliginde ve Pamukkale Universitesi Staj Cergeve Yonetmeliginde yapilan degisiklikler
dogrultusunda yenilenebilir.

Boliim Staj Koordinatorliigii

Madde 18

(1) Tekstil Miihendisligi Boliimii Staj Koordinatorliigii, Bolim Staj Koordinatorii, koordinator
yardimcisi ve en az bir iiyeden olusur. Boliim Staj Koordinatorliigiiniin gorev siiresi 3 (li¢)
yildir.

Yiiriirlilk

Madde 19

(1) Bu Staj Usul ve Esaslari Pamukkale Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Yénetim Kurulu
onayi ile yiriirliige girer.

(2) Bu Staj Usul ve Esaslarinin yiiriirliige girmesiyle 6nceki Boliim Staj Usul ve Esaslarinin
yiikiimliiligii ortadan kalkar.

Yiiriitme

Madde 20
(1) Bu Staj Usul ve Esaslari hiikiimleri Pamukkale Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Tekstil
Miihendisligi Boliim Bagkanlig: tarafindan yiiriitiilir.
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