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GENEL BILGILER

1. AKADEMIK BIRIM *

HONAZ MESLEK YUKSEKOKULU

2. BOLUM/PROGRAM ADI *

Programin adi Universite katalogunda, not belgelerinde, diplomalarda kullanildigi
sekliyle yazilmahdir.

MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK BOLUMU/IS SAGLIGI VE GUVENLIGI PROGRAMI

3. ILETiSIM BILGILERI *

Dr. Ogr. Uyesi Necla Irem OLMEZOGLU IRI 0554 296 51 38 niiri@pau.edu.tr
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4. PROGRAMIN TURU *

Normal Ogretim

ikinci Ogretim

5. PROGRAMDAKI EGITiM DiLi *

Programi yuritiirken kullanilan egitim dilini (Ttrkge, ingilizce, % 30 ingilizce, vb.)
belirtiniz.

Tiarkce

ingilizce

Diger

6. PROGRAMIN KISA TARIHCESI VE DEGISIKLIKLER *

Meslek Yiiksekokulumuz Pamukkale Universitesine bagh olarak 2000-2001 Egitim-Ogretim
yilinda egitime baglamistir. 2009-2010 Egitim-Ogdretim yilinda ise Is Saghgi ve Is Giivenligi
Normal Ogretim Programlar faaliyete gecmis, 2010-2011 Egitim-6gretim yilinda bu
programlarin ikinci 6gretimleri 6grenci almaya baglamistir. Bolimiimiizde 2022 Giiz Donemi
itibari ile normal 6gretim 209, ikinci 6gretimde 81 6grencimiz kayithdir.
https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/tarihce-64

7. Bolim/programda tim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlilerinin
sayilarini unvan bazinda belirtiniz. *

Boliimiimiizde kadrolu olarak 1 Dr. Ogr. Uyesi ve 5 dgretim gorevlisi ile 13/b kapsaminda 3
6gretim gorevlisi olmak Uizere toplam 8 akademik personel gérev yapmaktadir.

8. Programin i¢ ve dis paydaslarini(kurum, kurulus, STK vb.) siralayiniz. *

Programin i¢ paydaslari is saghdi ve giivenligi bolimi 6gretim elemani ve 6drencilerinden
olusmaktadir. Dis paydaslarimiz ise asagida listelenmistir.

Mezun Temsilci Uye Feray SERT

Kamu Kurumu Temsilci Uye Ismail TILLEM Denizli Sanayi Odasi/Proje Gelistirme Miduiri
isveren Uye Nimettullah SAGLAM SAGLAM OSGB

Ozel Sektor Yonetici Uye Deniz IPEK ERDEM OSGB

Ozel Sektér Calisan Uye Emre GURBUZ DENGE OSGB

Serbest Meslek Erbabi Uye Zekeriya KARAPINAR Prosez Is Sagligi ve Giivenligi Ekipmanlari
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Programlarin tasarimi ve onayi

Programlarin amaclari ve 6grenme ciktilari (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile
uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken
kurumun misyon-vizyonu g6z 6niinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa
ulusal ¢ekirdek programi, varsa olgutler (6rnegin akreditasyon olgutleri vb.) dikkate
alinarak hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli 6ngorilen bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi acikca belirtmektedir. Program ciktilarinin gerceklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak (generic) ciktilarin
irdelenme yéntem ve sireci ayrintili belirtilmektedir. Ogrenme ¢iktilarinin ve
gerekli 6gretim sireclerinin yapilandirlmasinda bolim bazinda ilke ve kurallar
bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi'eylemlerle
kazandirlabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan
farkhliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim-turlerinde (6rgiin, karma, uzaktan)
kazandirlabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik
olanaklar dikkate alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.)

9. Tanimlanan Program egitim amaclarini siralayiniz ve nerede
yayimlanmis oldugunu kanitlariyla belirtiniz. *

Programin amaci; 6nlisans egitimi ile is saghdi ve glivenligi alaninda problem g6zmede
sistematik yaklagima sahip, girisimci, teknolojik yeniliklere ayak uydurabilen teknik
elemanlar yetistirmektir. Ek olarak bolimimiuiziin amaci igyerlerinde risklerin minimize
edilerek saglikli ve glivenli bir ortam yaratmak, tehlikeleri kaynaginda yok etmek,
calisanlarin tim dikkatini isine vererek is verimini arttirmak, herhangi bir kaza sonucu yasal,
vicdani ve mali sorumluluklari en aza diisiirmek ve bu sayede isletmenin karliigini artirarak
ulke ekonomisine katkida bulunmaktir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/BolumBilgi.aspxing=1&dzy=1&br=330&bl=7790

10. Program egitim amaclarinin kurumun, fakultenin ve bolimin
misyonlariyla ne dl¢iide uyumlu oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. *

Programimizda, Meslek Yiiksekokulumuzun misyonuna benzer olarak “6grenci odakli egitim
anlayisiyla ara eleman degil, piyasa beklentilerine uygun, “aranan” nitelikte elemanlar
yetistirmek (izere Mesleki ve Teknik Yiksekogretim hizmeti vermek” temall misyon anlayisi
benimsenmektedir. Benzer sekilde programimizda 6grencisi olmaktan gurur duyulan, yurt
icinde ve yurt disinda istihdam &nceligi olan bireyler yetistiren, Meslek Yiiksekokullari
arasinda farklilk yaratan, stirekli kendini yenileyen bir program olmak vizyonu belirlenmistir.

https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/misyon-27
https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/vizyon-35
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11. Program egitim amaclari ve tasariminin i¢ ve dis paydaslarin
gereksinimleri dogrultusunda sistematik olarak nasil belirlendigini ve
hangi araliklarla nasil giincellendigini kanitlariyla agiklayiniz. *

Programimizin egitim amaglari, i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda
belirlenmistir. Ihtiyac araliginda ve halinde de giincellenmektedir. Programimizda 2015-2016
déneminde olusturulan mifredat ile devam edilmektedir. Ancak 2022-2023 Gliz donemi
Oncesi miifredatta bir glincelleme yapilarak Kariyer planlama dersi programa dahil edilmistir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/BolumBilgi.aspx?Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7790

12. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin'programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

13. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

@ 8. soru i¢ ve dis_paydas listesi NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

Programlarin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yéntemler tanimlidir. Ogretim
programi (mifredat) yapisi zorunlu-se¢meli ders, alan-alan disi ders dengesini
gozetmekte, kultirel derinlik ve farkl disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders
sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi
paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler
yapilmaktadir.
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14. Programin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemleri kanitlariyla
aciklayiniz. *

Ders dagiimlari adil bir sekilde yapiimakta, tiim hocalarin ders yiikiini dolduracak kadar
derse girmesini saglayacak bicimde ve 6gretim goérevlilerinin tecriibe ve yetkinlikleri
cercevesinde gerceklestiriimektedir. (Kanit 14.1 ve Kanit 14.2)

15. Ogretim programi (miifredat) yapisina iliskin zorunlu-secmeli ders, alan-
alan disi ders dengesinin nasil saglandigini kanitlariyla agiklayiniz. *

Ogretim programimizda, zorunlu-secméli ders dadilimiParukkale Universitesi Onlisans,
Lisans Egitim ve Ogretim YénetmeligiZMadde 16/10'DA belirtilen “secmeli derslerin kredileri
toplami, o programi tamamlamak icingereklikredinin‘en az %20 si olmak zorundadir”
hiikmU dikkate alinarak belirlenmistir. Programimizda, alan disi dersimiz bulunmamaktadir.

https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetayIframe?
MevzuatTur=8&MevzuatNo=18757&MevzuatTertip=5

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7790&pr=354&dm=1&ps=0

16. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan
etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmesine yonelik
uygulamanizi kanitlariyla agiklayiniz. *

Is Sagligi ve giivenligi programinda 1. Sinif dgrencilerinin 1. Dénem 9 dersi bulunmaktadir.
Bu derslerin, 21 saati yiiz yiize, 6 saati (OZD dersleri ATATURK ILKELERI VE INKILAP
TARIHI — I, TURK DiLi-1 ve INGILIZCE-1 ) online olarak islenmektedir. 2. dénem 9 dersleri
bulunmakta 17 saat yiiz yiize 6 saatlik OZD derslerini (ATATURK ILKELERI VE INKILAP
TARIHI - 2, TURK DILI-2 ve INGILIZCE-2) yine online olarak siirdiirmektedirler. 2. Sinif
Ogrencileri ise 3. Donem 24 saatlik yiiz ylize dersleri bulunmaktadir. 4. donemde ise
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM dersi kapsaminda 3+1 sistemi geregi staijlarini
yapmaktadirlar. Ogrencilerin bir kismi stajini 3. Dénem gerceklestirirken, diger kismi 4.
Donem gergeklestirmektedirler. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik
olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmektedir. Ders programlari
6gdrencilerin bir giin icinde en fazla 7 saat derse girecegi sekilde diizenlenmistir.
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17. Agiklamalariniz kapsaminda bashk icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

rl?qeerecelendir O O @ O O

18. Bashkla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

@ Kanit 14.1. 2021-2022 BAHAR iSG GOREVLENDI NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

@ Kanit 14.2. isg_2021-2022 gliz NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

B33 Kanit 16 Ders Pogrami NECLA IREM OLMEZOGLU xlsx

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil)
tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur.
Kazanimlarin ifade sekli ongoriilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agikca
belirtmektedir.

Ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair
planlama yapilmistir, 6zellikle alana 6zgl olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme
yontem ve streci ayrintili belirtilmektedir.
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19. Tanimlanan program ciktilarini siralayiniz. Program ciktilarini belirleme,
gozden gecirme ve glincelleme yontemlerini kanitlariyla agiklayiniz. *

Program ciktilari, YOK ve benzer program-piyasa ihtiyaglari géz éniine alinarak
dederlendirilmektedir. Ayrica program ciktilari, ddnemsel olarak gézden gegirilerek ve
giincellenerek bolim kurulu tarafindan degerlendiriimektedir. Bu agidan Tanimlanan
program ciktilarinin glincel hali asadida yer almaktadir.

1 Kendi konularinda yeterli altyapiya, bilgilere sahip olma; bu bilgileri karsilarina ¢ikan
problemlerin ¢éziimiinde etkin kullanabilme becerisi kazanir.

2 Bulunduklar isyerlerindeki sistemi analiz edip, gerektiginde degisiklige giderek modern
yontemlerle yeni sistem tasarlama becerisi kazanr.

3 Karsilastigi problemleri tanimlama, gézme yontemlerini is arkadaslar ile diyalogla g6zme
becerisine sahip olarak bunu yaparken sahip oldugu bilgileri modern yontemlerle
sentezleyerek karsilastigi sorunlari gozebilir.

4 Kendi konulariyla ilgili teorik, teknik,suygulamali, hukuki, acil durum bilgilerine sahip olup
yeni bilgileri 6grenerek cagin gereklering uyum saglama becerisi kazanr.

5 Problemlerin ¢gdziimiinde, bilisim teknolgjiferifii etkif bir sekilde kullanabilme becerisine
sahip olur.

6 Hayatlari boyunca siirekli egitime, arastirma, gelistirme ve yenilenme becerisine sahip
olur.

7 Endustriyel alanda is saghdi ve glivenligi gerekliliklerini uygulayabilme becerisine ve acil
durumlarla ilgili ydnetim ve kontrol bilgisine sahip olur.

8 Is sagligi ve giivenligi konusunda mevcut ve giincel durumlari uygulayabilme yetenegine
sahip olur.

9 Calistigi ortamda kanunun gerektirdigi yasal mevzuat ve sartlara uygun olarak isin
yurittime becerisine sahip olur.

10 Is sagligi ve giivenligi konusunda genel bakisi yakalamis ve calisma durumunu buna
gore ayarlama becerisi gelistirir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7790&pr=354&dm=1&ps=0

20. Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz. *

Program ciktilarinin program egitim amagclariyla uyumu bolim ders igerikleri ile
desteklenmektedir.

21. Program ciktilari ve ders kazanimlarinin iliskisini kanitlariyla agiklayiniz. *

Program ciktilari ve ders kazanimlari iliskilidir. Bu adresten incelenebilir.

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=1&br=3308&bl=7790&pr=354&dm=1&ps=0
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22. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

23. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

Ogrenci is yukine dayali ders tasarimi

Tum derslerin AKTS degeri web sayfasi Gizerinden paylasiimakta, 6grenci is yika
takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari
mevcuttur ve yeterince dgrenci is yiki ve kredi ¢cercevesinde
degerlendiriimektedir. Gerceklesen uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci
is ylkune dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan cesitlilikler de goz
ontnde bulundurulmaktadir.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx 7origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFjqF_hNyT4hDvY70omkg_aK9U...  8/35
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24. Is ylikiiniin belirlenmesinde ve giincellenmesine dgrenci katilimi ve geri
bildirimlerin nasil dahil edildigini kanitlariyla aciklayiniz. *

Is yiikiiniin belirlenmesinde ve giincellenmesine 6grenci katilimi ve geri bildirimler,
Pamukkale Universitesi (PAU) Pusula Bilgi Sisteminde 6grencilerin kullanimina agik olarak
yer alan geri bildirim kanallari olan Genel Bildirim (Oneri) Sistemi araciliiyla elde
edilmektedir. (Kanit 24.1. Ogrenci Geri Bildirim Mekanizmalarr).

Pamukkale Universitesi Genel Bildirim (Oneri) Sistemi; dgrenci ve personelinin dijital
ortamda Universitenin gesitli birimleri ile ilgili dilek, 6éneri, memnuniyet ve sikayetlerini
Pusula Bilgi Sistemi Uzerinden iletebilmesi, tniversite iginde ilgili birimlerde bu stirecin takip
edilebilmesi, gerektiginde bu bildirimlerin sonuglandiriimasina yonelik raporlama ve
istatistiksel bilgilerin saglanabilmesi amaciyla gelistirilmis bir yaziim modultdir.

Bunun disinda ayrica farkli anketlerle 6grencilerin geri bildirimleri alinmakta ve sonuglari
degerlendiriimektedir (Kanit 24.2. Ogrenci Anketleri).

Bu anketler;

Oz Degerlendirme Anketi

Ders Degerlendirme Anketi

Ogrenci AKTS Is Yiikii Anketi

25. Ogrenci is yiiki kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari,
staj ve projelerine dahil edilmesine ydnelik uygulamalarinizi kanitlaryla
aciklayiniz. *

Ogrencilerimizin is yiikii her yariyilda, ders ve/veya staj ve benzeri faaliyetler olmak tizere
toplam 30 krediden olusmaktadir. Ders bilgi paketlerinde 6grenci is yikiine dayall kredi
degerlerinin belirlenme yontemi mevcuttur. Bologna Siireci Projesi uygulamalari kapsaminda
olusturulan AKTS hesaplama tablosu 6rnegi

birimimizcece kullanilmaktadir (Kanit 25.1. AKTS Is Yiiki Egitimi).

Ayrica dgrenci is yiikleri her sene diizenlenen Ogrenci AKTS Is yiikii Anketi ile analiz
edilerek degerlendiriimekte ve ilgili onlemler alinmaktadir (Kanit 25.2. AKTS Is Yiki
Toplama Anketi).Haftalik ders programlari 6grencinin akademik olmayan etkinliklere zaman
ayirabilmesi igin gerekli zaman bogluklari birakilarak hazirlanmaktadir.

26. Agiklamalariniz kapsaminda baglik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O
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27. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

5 Kanit 24.1. Ogrenci Geri Bildirim Mekanizma NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

5 Kanit 24.2. Ogrenci Anketleri NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

5 Kanit 25. 1. AKTS Is Yiiki Egitimi NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

5 Kanit 25.2. AKTS is Yiikii Toplama Anketi NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

Programlarin izlenmesi ve glncellenmesi

Her program ve ders igin (6rglin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarinin ve
o6grenme ciktilarinin izlenmesi planlandigr sekilde gerceklesmektedir. Bu siirecin
isleyisi ve sonuclari paydaslarla birlikte degerlendiriimektedir. Egitim ve 6gretim ile
ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, basari
durumlar, geri besleme sonuglari, ders cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisansustu
dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde
izlenmekte, tartisiimakta, degerlendirilmekte, karsilastiriimakta ve kaliteli egitim
yoniindeki gelisim stirdirilmektedir. Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve
uygulamasi vardir; kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis ve sonuglari
tartisiimistir. Akreditasyonun getirileri, i¢ kalite glivence sistemine katkisi
degerlendirilmektedir.

28. Egitim ve 6gretim ile ilgili stirecler ve istatistiki gostergelerin (her yariyil
acllan dersler, 6grenci sayilari, basari durumlari, geri besleme sonuglari,
ders cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisanststi dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde izlenmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestiriimesine yonelik uygulamalari kanitlariyla
acgiklayiniz. *

Egitim ve 6gretim ile ilgili sliregler ve istatistiki gostergelerin (her yariyil acilan dersler,
ogrenci sayilari, basarn durumlari, geri besleme sonuglari, ders gesitliligi, lab uygulama,
lisans/lisansustl dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde
izlenmesi, degerlendiriimesi ve iyilestiriimesine yonelik uygulamalar bulunmaktadir (Kanit
28.1, Kanit 28.2. ve Kanit 28.3.).
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29. Programla ilgili 6nerilerin alinmasi ve iyilestirme calismalarinin
planlanmasina yénelik mekanizmalari kanitlariyla aciklayiniz. (ilgili kurul,
komite, komisyon degerlendirmeleri, paydas geri bildirimleri, anket
sonuclari vb.) *

Programda okutulan uygulamall ve teorik derslerin 6grenciler tarafindan daha iyi
algilanmasina yonelik ders 6ncesi ve ders sonrasi soru seklinde dersin anlasilabilirligi kontrol
edilmektedir. Siiregte degisen teknolojik ilerleme, istihdam orani, teknik personel ihtiyaci gz
6nlinde bulundurularak mifredat glincellenmektedir. Son glincelleme 2015-2016 yilinda
yapiimis olup halen ayni miifredatla devam edilmektedir (Kanit 29). Ayrica yeni miifredat
calismalarina da 2022-2023 giz dénemi itibari ile baglanmistir.

30. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin jprograminizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

31. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

B35 Kanit 28.1. OgrenciBasariOranlari NECLA IREM OLMEZOGLU.xlsx

B35 Kanit 28.2. kayit silme NECLA IREM OLMEZOGLU.xXlsx

B33 Kanit 28.3kaydi silinenler NECLA IREM OLMEZOGLU xlsx

@ Kanit 28.4. Ogrenci Sayilar 2022-12-13 at NECLA IREM OLMEZOGLU jpeg

Egitim ve 6gretim slreclerinin ydnetimi
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Kurum, egitim ve 6gretim sireclerini  bltlncul olarak ydnetmek Gzere;
organizasyonel yapilanma (liniversite egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme ve
ogretme merkezi, vb.), bilgi ydnetim sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir.
Egitim ve 6gretim stiregleri Ust yonetimin koordinasyonunda yurittlmekte olup;
bu streglere iliskin gorev ve sorumluluklar tanimlanmistir.

Egitim ve 6gretim programlarinin - tasarlanmasi, yuruttlmesi, degerlendirilmesi ve
glincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile takvim
belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mufredat), egitim
hizmetinin verilme bicimi (6rgln, uzaktan, karma, aciktan), 6gretim yontemi ve
ol¢gme-degerlendirme uyumu ve tiim bu streglerin - koordinasyonu Ust yonetim
tarafindan takip edilmektedir.

32. Egitim ve 6gretim sireclerinin yonetimine-iligkin organizasyonel
yapilanma ile ilke ve kurallari kanitlariyla aciklayiniz. *

Programin giktilarina ve egitim amagclarina ulasmak igin yliksekégretim kurumu, rektorlik,
meslek ylksekokulu, b6élim ve program olarak organizasyon yapilmasi desteklemektedir.
Ayrica bolim kurul kararlariyla sirecler yonetilmektedir.

33. Egitim 6gretim slreclerini degerlendirme ve iyilestirmesine yonelik
uygulamalar kanitlaryla agiklayiniz. *

Egitim 6gretim stireglerinin degerlendirilmesi ve iyilestiriimesi ile ilgili calismalar i ve dis
paydaslarin dahil oldugu danisma kurulu Uyeleriyle gergeklestiriimektedir (Kanit 35).

34. Aciklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

r[]);recelendir O O @ O O
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35. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

@ 35. ic ve dis_paydas_listesi kopyasi NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim ydntemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme
odakhdir. Tim egitim tdrleri icerisinde  (6rgtin, uzaktan, karma) o egitim turtiniin
dogasina uygun; 6grenci merkezli; ‘yetkinlik-temelli, stire¢ ve performans odakli
disiplinlerarasi, butinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi dnceleyen
yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci ilgi,
motivasyon ve bagliligina odaklaniimistir.

Orgiin egitim stirecleri 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans égrencilerini
kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme, proje temelli
dgrenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencilerinin arastirma
slireclerine katiimi mufredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmektedir. Tim bu
streclerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken dnlemlerin alinmasi sistematik
olarak degerlendiriimektedir.
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36. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerini
kanitlaryla agiklayiniz. *

Ders bilgi paketlerinde yer alan 6grenci merkezli 6gretim yéntemlerimiz asadida
siralanmistir.

GOsteri

Bu yontemde, 6gretmen; deney, gosteri gibi bir etkinligi sinif dniinde yapar, 6grenciler
bakarak ve izleyerek 6grenmeye calisir. Bu yontem genellikle olanaklarin kisitl olmasi
halinde ve tehlikeli deney ve durumlarin ele alinmasinda uygulanir.

Senaryoya dayali 6gretim

Ornek olaya benzese de, senaryoda kurgusal bir yaklasim vardir. Konu, kurgunun icine
yedirilerek 6grencilere sunulabilecegdi gibi, 6grencilerin kendi senaryolarini Gretmelerine
kadar uzanabilir.

Rol Oynama

Rol oynama, 6grencinin kendi duygu ye disiingeletini bagka bir kisilige biriinerek ifade
etmesini saglayan bir 6grenme yoludur, Yéntemin basariya ulasmasi igin 6grencinin yaratici
dustinceyi kullanmasi gerekir. Ogrenci, gercek roliinden ve duygularindan arinarak kendini
bagka birinin yerine koyar. Bdylece oflarin’nasii-diistindiiklerini, neler hissettiklerini ve nasil
davrandiklarini anlamaya calisir. Bu teknikte dersin konusu ile ilgili bir sorun, durum, olay ya
da fikir bir grup 6grenci tarafindan diger 6grencilerin 6niinde sergilenerek duruma ¢éziim
Uretilmeye calisili. Bazi kaynaklarda rol oynamanin, problem ¢ézme stireci seklinde olmasi
gerektigi de ifade edilmektedir.

Drama

Ogrencilerin bir beceri ya da durumu sinifin éniinde canlandirarak dgrendikleri bir
yontemdir. Yagayarak bilgi edinmenin yani sira, sdzel ifade glicliniin gelismesi ve
toplumsallasmanin saglanmasinda da énemli yarari bulunmaktadir. Yaratici, tretken, yaratici
kararlar alabilen, degisik olmaktan ve degisiklik yapmaktan korkmayan, dilini iyi kullanan,
elestirel diisiinen bireyler yetistirmeye olanak saglar.

Proje Proje tabanl 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira
disi Urlinler olusturmaya yénlendiren bir dgretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini
kullanmalarina olanak saglar ve olaylara genis agidan bakmalarini gerektirir.

GOrtisme

Ogretmenin yeterli donanima sahip olmadi§i durumlarda veya belli konularda daha zengin
donanima sahip kisileri (edebiyatgl, sanatci, tasarimaci, yazar, gizer, vs.) sinifa getirerek, sinif
oniinde gelistirilen bir konusmayi ifade eder. Ogrencileri duyussal anlamda tetikleyen bir
tekniktir. Bazi durumlarda 6grenciler bilgi edinmek amaciyla belli kisilerle goériismeler
yaparak, elde ettikleri bilgileri goziimleyerek dgrenebilirler.

Minazara

Miinazara, bir konu Uzerinde, belli kural ve yontemlere uyularak yapilan tartigma turtdr.
Miinazara, ikiserli veya Ugerli iki grup 6grencinin bir fikrin, eylemin veya 6nerinin taraf ve
karsi noktalarini ortaya koymasidir. Amag bir konudaki birbirine zit fikirleri tartismakdir.
Gruplardan birisi islenecek konuya olumlu, digeri ise olumsuz yénden savunmalidir.
Miinazarada etkili savunmanin énemli olmasi gibi, belli zaman iginde konusmak da
6nemlidir. Bu nedenle konusmacilara esit zaman dilimleri veriimelidir. Bu zaman, genellikle
5-15 dakikadir. Ogretmen miinazaray! degerlendirmek icin sinifa rehberlik eder.

Beyin firtinasl,

Beyin firtinasi degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢éziimine iligkin
mimkiin oldugunca gok ¢dziim yollarini elde etmek igin diizenlenmis olan bir grup calismasi
stirecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir tGretmelerini saglamak ve onlarin
kendilerini ifade etmesini kolaylastirmaktir. Bu teknik, st diizey tartisma teknigi olarak
kullanilir,

https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7790&pr=354&dm=18&ps=0#egtOgrYontemleri
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37. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalari kanitlaryla
acgiklayiniz. *

Programimizda aktif ve etkilesimli 6gretme yontemleri ile egitim verilmektedir (Kanit 37).

38. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rIIT)]eereceIendir O O @ O O

39. Baslkla ilgili agiklamalariniza yénelik kanitlarinizi yukleyiniz.

09 Kanit 37. interaktif 6grenme NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

Olcme ve degerlendirme
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Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
ylritilmekte ve 6grencilerin kendini ifade etme olanaklari miimkiin oldugunca
cesitlendirilmektedir.

Olcme ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklar ve bazilari stirec
odakl (formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi ydontemlerle saglanmaktadir. Ders
kazanimlarina ve egitim turlerine (6rguin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve guivenligi  (6rgtin/cevrimici
sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalarn bulunmaktadir.
Olcme ve degerlendirme uygulamalarinin  zaman ve kisiler arasinda tutarliigi ve
glvenirligi  saglanmaktadir. Kurum, 6lgme-degerlendirme yaklasim ve
olanaklarini 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali  bicimde
iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin duyurulmasi, uygulanmasi, kontroll, hedeflerle
uyumu ve alinan dnlemler irdelenmektedir.

40. Programinizdaki 6l¢me ve degerlendirmeye yonelik uygulamalari
kanitlanyla agiklayiniz. *

Dederlendirme yontemleri, programlarin planlanmasi stireci sirasinda olusturulan “Egitim
Ogretim Kilavuzu” kapsaminda hazirlanir
https://ebs.pusula.pau.edu.tr/BilgiGoster/Program.aspx?
Ing=1&dzy=1&br=330&bl=7790&pr=354&dm=1&ps=0#egtOgrYontemleri

Pusula Bilgi Sistemi, Egitim Ogretim Bilgi Sistemi meniisii Egitim Ogretim Kilavuzu ile her
dersin 6lcme ve degerlendirme ile ilgili detaylari belirlenmekte ve dénem bazinda
ogrencilere ilan edilmektedir. Ayni zamanda her dénem baslangicinda dersin ilgili 6gretim
elemani tarafindan 6grencilere ders ile ilgili 6lgme ve dederlendirme yontemlerini de igeren
detayl bilgiler verilmektedir. Ayrica Pusula Sisteminde yer alan Egitim Destek Sistemi ve
Canli Ders Sistemi kullanilarak 6grenciler ile karsilikli bilgi, belge paylasimi yapilarak da bu
bilgiler iletilmektedir.

Kanit 40.1

Bu siireglerin uygulanmasini glivence altina almak igin gesitli yontemler mevcuttur: Egitim
ogretim kilavuz sistem bilgileri girilmeden veya gilincellenmeden 6gretim elemanlari ek ders
onay! verememektedir. Degerlendirme yéntemine iliskin bilgiler egitim-6gretim kilavuz
sistemine girilmeden dgrenci notlar sisteme girilememektedir.

Sinav ve degerlendirmelerle ilgili siirecler, “Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve

Ogretim Yonetmeligi ve ilgili Yonergeler” ile diizenlenmistir.
Kanit 40.2.
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41. Dezavantajli gruplar ve ¢evrimici sinavlar gibi 6zel 6lgme turlerine iligkin
uygulamalari kanitlariyla agiklayiniz. *

Bolimiimiiz Pamukkale Universitesi'nde 6grenim géren engelli 6grencilerin, 6grenim
hayatlarini kolaylagtirmak igin gerekli akademik ortami hazirlamak, egitim-6gretim
sireglerine tam katiimlarini saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almakta ve diizenlemeleri
Pamukkale Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Yénergesine bagli olarak yapmaktadir.
KANIT41.1

Engelli 6grenci ile ilgi yliksekokulumuzun akademik birim temsilcisi bulunmaktadir.

Kanit 41.3

Bolimiimiizde 6grenim goéren engelli 6grencilere yonelik egitim 6gretim ve sinav-
dederlendirme siireg ve islemleri Pamukkale Universitesi Engelli Ogrenci Egitim Ogretim ve
Sinav Uygulama Esaslari na gore yapilmaktadir. Engelli 6grencilerin 6zel durumlarindan
dolayi alternatif ders talebi ile bagvurmalari halinde, ders segmeli ise esdeder bir ders verilir.
Dersin esdegeri yoksa ya da ders zoruhfu birders/ise, aynrders engelli 6grenciye gore
uyarlanarak yurdttlmektedir

KANIT41.2.

42. Olcme-degerlendirme yéntemlerinin 6grenci-6gretim elemani geri
bildirimi ders degerlendirme anketleri dikkate alinarak iyilestiriimesine
yonelik uygulamalari kanitlariyla aciklayiniz. *

Her akademik dénem sonunda ders dederlendirme, AKTS is yiikii, ders kazanimlar ve
program yeterlilikleri anketleri 6grenciler tarafindan doldurulmaktadir. Anketlerin sonuglar
Egitim Programlarinin Yoneticileri tarafindan goriintiilenerek degerlendirilmektedir. Bu
sonuglar program ciktilari ve ders 6grenim kazanimlarinin gdzden gegcirilmesi sirasinda girdi
bilgisi olarak degerlendirilmektedir. Ayrica program yeterlilikleri (PY) ve her programda yer
alan dersler icin grenim kazanimlari(OK) matrisleri bulunmakta olup, egitim bilgi paketinde
yer almaktadir. Ayrica Her akademik dénem baginda Pusula Bilgi Sisteminde yer alan Egitim-
Ogretim Bilgi Sistemi araciligi ile ders bilgileri gériintiilenerek bu bilgileri iceren kilavuzlar
giincellenmekte ve onaylanmaktadir.

KANIT42.1.

KANIT42.2.

KANIT42.3.
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43. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir Q Q @ O Q

me

44. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

5 40.1. NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

40.2. Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisa NECLA IREM OLMEZOGLU.pdf

(&7

41.1. Pamukkale Universitesi Engelli Ogren NECLA IREM OLMEZOGLU.pdf

(&7

41.2. ngelli Ogrenci Egitim-Ogretim ve S NECLA IREM OLMEZOGLU.pdf

(&7

41.3 NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

42.1. PAU Ders Degerlendirme Anketi NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

42.2. PAU Ders Degerlendirme Anketi NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

B & & &

42.3. Ders Ogrenme Kazanimi Anketi NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

Ogrenci kabull, dnceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi
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Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari  tanimlanmis ve ilan edilmistir. Bu
ilke ve kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi
belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (8rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme
yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapiimaktadir.
Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik,
kolaylastirici dnlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybr olmamasi
yonlinde uygulamalar vardir.

45. Programa hangi surecle 6grenci kabul edildigini kanitlariyla aciklayiniz.
(Merkezi yerlestirme, yatay/dikey gecis, cift anadal, yandal, ozel
yetenek, YOS sinavlari vb.) *

OSYM tarafindan yapilan sinav sonucunda merkezi yerlestirme ile gelen 6grencilerin almig
olduklari puan tiiriine gére programlara kabulii yapiimaktadir. Ogrencilerin kayit siireglerini
takip etmesi amaciyla web sitesinden duyurular yapilmaktadir. Universiteye kabulii yapilacak
ogrencilerin yapmasi gereken islemleri tarif eden tanimli siire¢ bulunmakta olup web
sitesinden yayinlanmistir. Ogrencilerin {iniversitenin énlisans ve lisans programlarina
yapacad yatay gecisler, "Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapiimasi
Esaslarina iliskin Yénetmelik" hiikiimleri cercevesinde, her akademik yil icin Universite
Senatosu tarafindan belirlenen kosullara gére yiiriitiilir. Yatay gecis talepleri Ilgili akademik
birim yonetim kurulu tarafindan degerlendirilir. Bagvurusu onaylanan égrencilere
uygulanacak intibak islemleri, ilgili ydnetim kurulu tarafindan belirlenir. Yatay gegis bagvuru
sonuclar Universite ve ilgili akademik birim web sayfasinda ilan edilir.

KANIT45.1.
KANIT45.2.
KANIT45.3.

46. Onceki 6grenmelerin taninmasina iliskin tanimli ilke ve kurallari
kanitlariyla belirtiniz. *

Onceki 6grenmelerin taninmasina iligkin ilke ve kurallar, her akademik program icin egitim
bilgi sistemi web sitesinde yer almaktadir. Ogrenci kabulii, 6nceki 6§renmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iliskin stiregler izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan
edilmektedir.

KANIT46.1.
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47. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilari dikkate alinarak
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. *

2010-2011 yillar arasinda bdlimiimiizde hem Normal Odretim hem de ikinci Ogretim
dgrencileri bulunmakta idi. 2022 yili itibari ile Ikinci Ogretim Is Saglig ve Giivenligi programi
kapatiimis olup sadece Normal Ogretim ile programimiz 6§renci almaktadir.

KANIT47.1.

48. Ac¢iklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir,

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar 'gerceklestirilmektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte‘degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

rlieerecelendir O O @ O O

49. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

15 45.1. Web Sitesi Kayit Duyurulari NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

&) 45.2. Yeni Kazanan Ogrenci Kayit Stireci NECLA IREM OLMEZOGLU.pdf

nﬁ: 45.3. Yatay Gecis Yonetmeligi (YOK - 18.03.2 NECLA IREM OLMEZOGLU.pdf

[0 46.1. NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

5 47.1 NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
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Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar stirecleri acik,
anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir.
Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli stirece uygun olarak
yuruttlmekte, izlenmekte ve gerekli  dnlemler alinmaktadir.

50. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve
yeterliliklerin sertifikalandiriimasina iliskin tanimli slirecler ve mevcut
uygulamalar kanitlaryla agiklayiniz. *

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirimasi, ilgili yénetmelikler
kapsaminda Meslek Yiksekokullarina kayititikeh bulindukiar programin egitim diizeyinin
0ngordugu biitiin ders, uygulama, stajvesbenzeri calismalar basariyla tamamlayanlara
verilen On lisans diplomasi ve gecici mezuniyet belgesi ile kurs bitirme belgesi, sertifika,
uzmanlik ve katilim belgelerinin diizenlenmesi Ve teslimi esaslarini kapsayan Diploma, Gegici
Mezuniyet Belgesi ve Diger Belgelerin Diizenlenmesi ve Teslimine iliskin Yénergesi
gercevesinde yuritilmektedir.

KANITS50.1.

KANIT51.2.

KANIT52.3.

51. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

r[]);recelendir O O @ O O

52. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

5 50.1 Pamukkale Universitesi Diploma, Gecici NECLA IREM OLMEZOGLU.pdf

55 50.2 Ogrenci isleri DB-Diploma Hazirlama NECLA IREM OLMEZOGLU.pdf

=) 50.3. Diploma Eki NECLA IREM OLMEZOGLU.docx
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Ogrenme ortam ve kaynaklari

Sinif, laboratuvar, kitliphane, stlidyo; ders  kitaplari, ¢evrimici (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir
ve 6grencilerin  bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve
kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kurumda egitim-0gretim ihtiyaclarina timuyle cevap verebilen, kullanici dostu,
ergonomik, es zamanli ve es zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme
ayrica 6lgme ve degerlendirme ve hizmetici egitim olanaklarina sahip bir
o6grenme yonetim sistemi  bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklari 6grenci-ogrenci, dgrenci-6gretim elemani ve
ogrenci-materyal etkilesimini gelistirmeye” yonelmektedir.

53. Siniflar, laboratuvarlar ve diger 6grenme ortamlarinin, program egitim
amaclarina ve program ciktilarina ulagmak icin yeterliligini niteliksel ve
niceliksel olarak irdeleyiniz. ilgili kanitlari yikleyiniz. *

Siniflarimizda 6grencilerin ve hocalarin sunumlarda kullanabilecedi projeksiyon, sinif tahtasi,
sira ve masa bulunmaktadir.

Bolimiiziin niteligine gore dgrenci merkezli ders isleme, 6grenci sunum/seminerleri sanayi
uygulamalari, rapor/projeler ve 6devler, staj/alan calismalari, anabilim dall akademik
etkinliklerine katiim, mesleksel beceri uygulamalari, teknik gezi gibi uygulamalar
gerceklestirilmektedir.

KANIT53.1.

54. Ogrencilerin erisebildigi 6grenim dgelerine ydnelik basili ve e-
kaynaklarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yikleyiniz. *

Bolimimiiz 6rgiin editimle birlikte uzaktan 6grenmeye de olanak saglayan kaynaklara
sahiptir. Program miifredatlarinda yer alan ortak zorunlu derslerin isleyisi ve 6lgme-
dederlendirmesi uzaktan 6grenme olanaklari ile gerceklestiriimektedir. Pandemi stirecinde,
uzaktan egitim sirecine gegis ile; 6grenciler Pusula Bilgi Sisteminde yer alan Canli Ders
sisteminden almis olduklar dersler ile ders kayitlarina ve canli ders ile ilgili sisteme ylklenen
materyallere ulasarak ders ile ilgili kaynaklardan faydalanabilmektedirler. Ayrica EBS
sisteminde de yararlanabilecekleri kaynaklar da belirtilmistir.

Kanit 54.1.
Kanit 54.2.
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55. Ogrenme ydnetim sistemi uygulamasi ve yeterliligini irdeleyiniz. *

Ebs sisteminde derslere ait kazanimlar ve dederlendirme durumlari bulunmaktadir. Donem
ici etkinlik, proje, 6dev, vize ve final sinavlar gibi dederlendirmeler baz alinarak 6grenme
yonetim sistemi yapilmaktadir.

Kanit 55.1.

56. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yénelik uygulamalar‘gerceklestiriimektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorisleri alinarak izlenmektedir.
(5) Izleme sonuclar paydaslarla birlikte-degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me

57. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yukleyiniz.

5 53.1. NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

[ 54.1.canli ders NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

5 54.2. NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

5] 55.1. NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

Akademik destek hizmetleri
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Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yén gosteren, akademik
sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman 6gretim Uyesi
bulunmaktadir. Danismanlik sistemi 6grenci portfolyosu gibi yontemlerle takip
edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir ve
cesitli erisimi olanaklari (yuz ylze, ¢evrimici) bulunmaktadir.

Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri vardir, erisilebilirdir (yliz ylze
ve cevrimigi) ve dgrencilerin bilgisine sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip
edilmektedir.

58. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve
o6grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlk hizmetlerini
kanitlariyla 6zetleyiniz. *

Akademik danismanlik hizmetleri PAU Akademik Danismanlik Yénergesi ile giivence altina
alinmaktadir. PAU On Lisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi 20. maddesine gére
kayit yaptiran her 6grenci icin, kayit éncesinde ilgili bolim baskanlidi tarafindan bolimiin
ogretim elemanlari arasindan bir danisman belirlenir. Danismanlik gérevi 6grencinin
Universiteye kaydolmasi ile baglar, 6grencinin Universiteden mezun olmasi ya da ilisiginin
kesilmesine kadar devam eder. Uzun siireli izin ve/veya gorevlendirme durumlarinda ilgili
béliim baskanligi tarafindan égrenciye yeni bir danisman atanir. Danisman, Universite
yasami ile ilgili konularda 6drenciye rehberlik yaparak, sorunlarinin ¢éziimiinde ve egitim-
ogretim ile ilgili ders segme, ders subesini belirleme, ders ekleme, ders silme islemlerinde
ogrenciye yardimai olur. Ders kayit ve ekle-sil islemleri, danisman rehberliginde 6grenci
tarafindan yapili. Danisman sorumluluklari PAU Akademik Danismanlik Yénergesi, Madde
7'de tanimlanmigtir. Oz degerlendirme anketleri ile akademik danismanlik siireglerinin
etkinligi diizenli olarak izlenmekte ve sonuglar degerlendirilmektedir

2022-2023 miifredatina Kariyer Planlamasi dersi dahil edilmistir.

T.C. Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi koordinasyonunda “Ege Bolgesi Kariyer Fuari”
(EGEKAF23) Pamukkale Universitesi ev sahipliginde ve bélgedeki 15 paydas tniversitenin,
Ozel sektor firmalarinin, kamu kurum/kuruluslarin katiimlari ile 24-25 Subat 2023
tarihlerinde Denizli Blytksehir Belediyesi Nihat Zeybekci Kongre ve Kiltlir Merkezi'nde
gerceklestirilecektir. Fuara Gniversitemizin ve paydas Universitelerin 6n lisans, lisans ve
lisansiistli programlarina kayith 6grenciler ve mezunlar katilacakti. EGEKAF'23 ile 6grenci ve
mezunlar sektdrde bulunan firmalarin insan kaynaklari yoneticileriyle nitelikli ve sonug odakli
gorismeler gerceklestirecek ve is yasamina dair katma degerli bilgileri birinci agizdan
alacaklardir. Bunlarin disinda dizenlenecek panellerde, milakat simUlasyonlarinda ve
mesleki gelisim etkinliklerinde 6grenci ve mezunlar kendilerini gelistirecek firsatlari
yakalayacaklardir,

Kanit 58.1.
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59. Ogrencilerin akademik destek ve kariyer gelisimine yénelik danismanlik
hizmetlerinden faydalanma duzeyini irdeleyiniz. *

Donem igerisinde 6grencilerin teorik bilgilerini uygulamaya dokebilecekleri teknik geziler
danisman 6gretim elemanlari ile yapiimaktadir.
Kanit 59.2.

Yillardir yapilan ve bu sene 10.su diizenlenen “Honaz Meslek Ylksekokulu Kariyer gunleri®
gergeklestirilmistir.
Kanit 59.3.

60. Ogrencilere sunulan rehberlik, psikolojik danismanlik hizmetlerini
kanitlariyla agiklayiniz. *

Boliimiimiizde dgrencilere sunulan rehbérlik-vepsikalojik danismanlik hizmetleri, PAU
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi (PDREM)
blinyesinde yer alan mekanlarinda gergeklestiriimekte ve idari, akademik personel ve
ogrenciler icin seminer, konferans ve egitimler diizenlenmektedir. Merkez faaliyetleri
kapsaminda; Bireysel Psikolojik Danisma, Grupla Psikolojik Danisma, Psiko egitimler,
Oryantasyon Programi, Duygu Odakli Cift Terapisi, Seminer, konferans ve egitim hizmetleri
sunulmaktadir.

Kanit 60.1.

61. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

Derecelendir O O @ O O

me
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62. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

1§ 58.1 NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

9 59.2. NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

3 60.1. PAU Psikolojik Danisma ve Rehberlik E NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapilar (yemekhane/yurt, teknoloji donanimli calisma alanlari;
saglik, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan-egitim-altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve
niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina  sunulmustur. Tesis
ve altyapilarin kullanimi irdelenmektedir.

63. Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve
enformatik altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yikleyiniz. *

Ogrencilerin bilgisayar kullanim ihtiyaci Honaz Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan 3
adet bilgisayar laboratuvarindaki bilgisayarlar araciliiyla karsilanmaktadir. Ogretim
elemanlarina malzeme olmasi durumunda masaisti bilgisayar temini vardir. PAU pusula
sistemi ve mail sistemi enformasyon icin zorunlu uygulamalardir.

64. Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve
altyapilarin yeterliligini irdeleyiniz. ilgili kanitlari yiikleyiniz. *

Ogrencilerin ders disi etkinlik yapmalarina olanak veren alanlar bulunmaktadir. Bunlar;
kitlphane, kantin ve ders galisma salonu ve satrang salonudur. Ayrica okulumuzda Honaz
Halk egitim Kursu ile gergeklestirilen is birligi ile birgok kurs sertifika ile 6grencilere hizmet
verilmektedir.

65. Ogrenme ortamlari ve diger alanlarda uygulanan is saghgi ve givenligi
uygulamalarini ve yeterliligini kanitlariyla aciklayiniz. *

Ogretim ortaminda ve 6drenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik énlemleri yiiksekokul
gergevesinde ve bolim uygulamalari ile desteklenmektedir. Engelliler icin alinmig olan altyapi
diizenlemeleri yiksekeokul diizeyindedir. Boliime 6zel uygulama bulunmamaktadir.
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66. Agiklamalariniz kapsaminda baslik i¢in programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir Q Q @ O Q

me

67. Baslikla ilgili agiklamalariniza y6nelik kanitlarinizi yakleyiniz.

Dezavantajli gruplar

Dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik,
goc¢men vb.) egitim olanaklarina erisimi  esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik
gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate
alinarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda
engelsiz Universite uygulamalari bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim olanaklarina
erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

68. Engelliler icin alinmis olan altyapi dizenlemelerin yeterliligini kanitlariyla
irdeleyiniz. *

Engelliler igin alinmig olan altyapi diizenlemeleri ylikskeokul diizeyindedir. Béliime &6zel
uygulama bulunmamaktadir.
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69. Engelli 6grencilerin 6grenme ortamlari ve altyapiya yonelik ihtiyaglarina
iliskin taleplerini degerlendiren mekanizmalari kanitlaryla agiklayiniz. *

Okulumuz giriginde engelli rampasi ve engelli tuvaleti bulunmakta ve asansoér de caligir
durumdadrr.

70. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara ydnelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclar paydas gorigsleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

rE])qeerecelendir O O @ O O

71. Bagslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

Sosyal, kulturel, sportif faaliyetler

Ogrenci topluluklari ve bu topluluklarin  etkinlikleri, sosyal, kiilttrel ve
sportif faaliyetlerine yonelik mekan, bltce ve rehberlik destegi vardir.
Ayrica sosyal, kulturel, sportif faaliyetleri yiriten ve yoneten idari 6rglitlenme
mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izZlenmekte, ihtiyaclar dogrultusunda
iyilestitiimektedir.

72. Programinizda sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve
yuratilmesine iliskin uygulamalari kanitlariyla aciklayiniz. *

2020-2021 6gretim yilinda Koronaviriis salgininin etkileri devam etmis bu nedenle 2021 yilin
eyliil ayinda %40 uzaktan %60 yiiz yiize egitime baslamistir. Bu agidan bircok faaliyet
online olarak gergeklestirilmistir. Kanit 72.
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73. Ogrencilere diizenlenen etkinliklerin duyurulmasina ve katilimini tesvik
etmeye yonelik calismalarinizi kanitlariyla aciklayiniz. *

Ogrencilerimize diizenlenen etkinlikler Honaz MYO resmi internet sitesinde yer alan
duyurular aracihd ile iletiimekte ek olarak Honaz Meslek Yiiksekokulu instagram sayfasinda
paylasiimaktadir.

https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/haberler

74. Aciklamalariniz kapsaminda baslk icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1) Calisma bulunmamaktadir.

(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.

(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

rlie(:}recelendir O O @ O O

75. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

[ kanit 72. online etkinlikler NECLA IREM OLMEZOGLU.docx

Ogretim Kadrosu
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76. Ogretim kadrosunun egitim-6gretim etkinliklerini yiriitecek ve
programin tiim alanlarini kapsayacak bigimde, sayica yeterliligini
irdeleyiniz. *

Honaz Meslek Yiiksekokulu Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bolimii Is Saghgi ve Giivenligi
programi, 6gretim kadrosu egitim-6gretim etkinliklerini yiiriitecek ve programin tiim
alanlarini kapsayacak bicimde 1 Dr. Ogr. Uyesi 7 Ogretim gorevlisinden olusmaktadir.

https://www.pau.edu.tr/hmyo/tr/sayfa/mulkiyet-koruma-ve-guvenlik-b

77. Aciklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar-gerceklestirilmektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

r[]);recelendir O O @ O O

78. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Tum 6gretim elemanlarinin - etkilesimli-aktif ders verme y&ntemlerini ve
uzaktan egitim streclerini  6grenmeleri ve kullanmalari icin sistematik egiticilerin
egitimi etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb) ve bunu Ustlenecek/
gerceklestirecek 6gretme-dgrenme merkezi yapilanmasi vardir. Ogretim
elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artinimaktadir. Kurumun
ogretim yetkinligi  gelistirme performansi degerlendirilmektedir.
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79. Ogretim kadrosunun, programin siirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve

gelistiriimesi yonundeki yaklasim ve uygulamalarini irdeleyiniz. *

Programimizda 2020-2021 Egitim-6gretim déneminde uzaktan egitim konusunda tim
dgretim elemanlarina Universite ilgili birimleri tarafindan gerekli bilgilendirmeler yapilmistir.
Halen programimizda tim &gretim elemanlari bu konuda kendilerini gelistirme cabasi
icerisindedir.

80. Ogretim elemanlarinin egiticilerin egitimi sertifikasi sahiplik oranini

81.

degerlendiriniz ve bu egitimi almalarina yonelik uygulamalari kanitlariyla
acgiklayiniz. *

Programimizda editicilerin egitimi sertifikasina sahip 6gretim elemani bulunmamaktadir.

Acgiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *

(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yénelik uygulamalar gerceklestirilmektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuglari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) Izleme sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir O @ O O O

me

82. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx ?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFjqF_hNyT4hDvY7omkg_aK9U...

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dullendirme

Ogretim elemanlari icin “yaratici/yenilikci egitim fonu”; yarisma ve rekabeti
arttirmak tzere “iyi egitim 6duli” gibi tesvik uygulamalar vardir. Egitim ve
ogretimi dnceliklendirmek lzere ylkseltme kriterlerinde yaratici egitim
faaliyetlerine yer verilir.
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83. Egitim Ogretim faaliyetlerine yonelik programinizda uygulanan tesvik ve
odullendirme yontemleri varsa kanitlariyla agiklayiniz. *

Arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yénelik iyilestirmeler Pamukkale Universitesi 2019-
2023

Stratejik Planinda belirlenen ve Universitenin misyon ve hedefleri ile 6rtlisen faaliyetlere
dayali

olarak yapilmaktadir. Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek
Uzere

egitim, calistay, proje pazarlan vb. gibi faaliyetler gergeklestiriimekte ve tniversite web
sayfasinda

duyurulmaktadir. Ek olarak Pamukkale Universitesi, 6gretim elemanlarini akademik
faaliyetlere iliskin olarak Akademik Tegvik Odenedi, Yonetmeligi kapsaminda
odullendirmektedir (Kanit 83).Programimiz 6zelinde herhangi bir tesvik ve ddillendirme
yontemi bulunmamaktadir.

84. Aciklamalariniz kapsaminda baslk icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz.

(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Derecelendir O @ O O O

me

85. Baslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yikleyiniz.

Kanit 83 NECLA IREM OLMEZOGLU.pdf

Paydas Katilimi

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx ?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=YrRVS4_pukugsZ15L_kwFjqF_hNyT4hDvY7omkg aKO9U... 32/35


https://postapauedu-my.sharepoint.com/personal/niiri_posta_pau_edu_tr/Documents/Uygulamalar/Microsoft%20Forms/FAK%C3%9CLTES%C4%B0Y%C3%9CKSEKOKULU%20PROGRAM%20%C3%96Z%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%2066/Ba%C5%9Fl%C4%B1kla%20ilgili%20a%C3%A7%C4%B1klamalar%C4%B1n%C4%B1za%20y%C3%B6nelik%20kan%C4%B1tlar%C4%B1/Kan%C4%B1t%2083_NECLA%20IREM%20OLMEZOGLU.pdf

Eygalodarih e Sayisi: 21.12.2022-E.30354{, 111y K SEKOKULU PROGRAM $Z DEGERLENDIRME FORMU (Kopya)

ic ve dis paydaslarin karar alma, yénetisim ve iyilestirme siireclerine katilim
mekanizmalari tanimlanmistir.
Gerceklesen katiimin etkinligi, kurumsalligi ve strrekliligi irdelenmektedir.
Uygulama 6rnekleri, i¢ kalite glivencesi sisteminde 6zellikle dgrenci ve dis paydas
katilimi ve etkinligi mevcuttur. Sonuglar degerlendiriimekte ve badli iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

86. Tum sureclerde i¢ ve dis paydaslarin katiimini saglayan mekanizmalari
kanitlaryla aciklayiniz.(Anket, geri bildirim, toplant, ziyaret vb.) *

Ic ve dis paydaslarin karar alma, yonetisimove jyilestirmiessiireclerine katilim mekanizmalari
tanimlanmistir.

Gergeklesen katiimin etkinligi, kurumsalligi ve siirekliligi irdelenmektedir. Uygulama
ornekleri, i¢ kalite glivencesi sistemiride 6zeflikle grénci ve dis paydas katiimi ve etkinligi
mevcuttur. Sonuclar dederlendiriimekte ve bagli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

87. Programinizda 6grenci katilimina yonelik mekanizmalari kanitlariyla
aciklayiniz. (Kurul temsiliyeti, anket geri bildirimleri, 6grenci bulugsmasi
vb.) *

Programimizda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar izlenmekte ve
ogrenci katihmina dayall bigimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglari karar alma
sureclerine yansitiimaktadir. Kanit 87

88. Agiklamalariniz kapsaminda baslik icin programinizin degerlendirmesini
isaretleyiniz. *
(1
(2) Uygulamaya yonelik planlamalar bulunmaktadir.

) Calisma bulunmamaktadir.
)

(3) Planlamalara yonelik uygulamalar gerceklestiriimektedir.
)
)

(4) Uygulamalarin sonuclari paydas gorusleri alinarak izlenmektedir.
(5) izleme sonuclari paydaslarla birlikte degerlendirilerek énlemler alinmaktadir.

rlieerecelendir O O @ O O
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89. Bagslikla ilgili agiklamalariniza yonelik kanitlarinizi yakleyiniz.

05 kanit 87 NECLA IREM OLMEZOGLU.doc

SONUC VE DEGERLENDIRME

90. Programla ilgili yaptiginiz iyilestitme-<aligmalarini kanitlariyla agiklayiniz.
(Onceki program 6z degerlendirme sonuglari, iIgiIi kurul, komite,
komisyon degerlendirmeleri, paydas-geri bildirimleri, anket sonuclari vb.
Olcim araclari dikkate alinmahdir.)

Programla ilgili yapti§gimiz iyilestirme galismalari halen devam etmektedir.

91. Tim kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
gugli oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

: Yeterli sayida 6gretim elemani kadrosunun bulunmasi

: Ogretim elemanlarinin geng, dinamik ve takim olarak calisabilme ruhuna sahip olmasi
: Programin Turkiye'de gegerli ve prestijli mesleklerden biri olmasi

: Ylksekokuldaki diger programlarla olan isbirligi imkanlari

: Takim galigmalarinin rahatlikla yapilabilecek is ortaminin olmasi

g A W N =

92. Tum kriterlere yonelik degerlendirmeleriniz dikkate alarak programinizin
zayf (gelismeye acik) oldugunuz yonlerini siralayiniz. *

: Proje sayisinin azligi

: Mesleki organizasyonlara ulasmada yasanan guicliikler

: Is saglig ve giivenligi laboratuvarinin olmayisi

: Programimizda 6grenim goren 6grencilerimizin uygulama/teknik gezi sirasinda sigorta
yapilamamasi gelisime agik yon olarak kabul edilebilir.

-I>LMI\.)|—L
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93. Programiniz tarafindan uygulanmakta olan 6ne ¢ikan, 6rnek
gosterilebilecek iyi uygulama érnegdi varsa aciklayiniz. ilgili kanitlari
yukelyiniz. *

Programimizda dgrenciler, Isletmede Mesleki Egitim dersi kapsaminda 3+1 Egitim modeli
seklinde stajlarini yapmaktadirlar. 3+1 Egitim Modeli egitim 6gretimin 3 doneminin okulda
ders, 1 doneminin isletmelerde uygulamali olarak alinmasini éngéren bir sistemdir. 2014-
2015 Egitim Ogretim Yilindandan beri uygulanan bu sistem dgrencilerimiz basta olmak
Uzere igverenler ve dolayl olarak da toplum agisindan oldukga faydali bir modeldir.
https://www.pau.edu.tr/hmyo/m/sayfa/trimester

94. Baslikla ilgili aciklamalariniza yonelik-kanitlarinizi yukleyiniz.
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