T.C.
PAMUKKALE UNIVERSITESI ZIRAAT FAKULTESI
STAJ VE ESASLARI

AMAC VE KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR

MADDE 1. Bu Usul ve Esaslar, Pamukkale Universitesi Ziraat Fakiiltesi dgrencilerinin

yapmakla yiikiimlii oldugu staj caligsmalari ile ilgili usul ve esaslar1 kapsar.

MADDE 2. Bu Usul ve Esaslar, Universitemiz Senatosunun 30.04.2024 tarihli ve 07/01 say1l1
karart ile kabul edilen “PAMUKKALE UNIVERSITESI STAJ CERCEVE YONETMELIGI”

ne gore hazirlanmistir.

MADDE 3. Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) Boliim: Bahge Bitkileri, Bitki Koruma, Tarla Bitkileri, Zootekni Boliimlerini,
b) Béliim Baskani1: Pamukkale Universitesi Ziraat Fakiiltesi Boliim Baskanlarini,

¢) Boliim Staj Koordinatorliigii (BSK): Stajla ilgili islemlerin planlanmasi i¢in her bir

boliimde olusturulan koordinatorligii,

d) Béliim Staj Koordinatérii: lgili boliimiin Béliim Baskanini

e¢) Dekan: Pamukkale Universitesi Ziraat Fakiiltesi Dekaninu,

f) Dekanhk: Pamukkale Universitesi Ziraat Fakiiltesi Dekanligin,

g) Fakiilte: Pamukkale Universitesi Ziraat Fakiiltesini,

h) Fakiilte Kurulu: Pamukkale Universitesi Ziraat Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

i) Fakiilte Staj Koordinatorii: Fakiilte genelinde staj faaliyetlerinin organizasyonu ve

koordinasyonundan sorumlu staj koordinatoriinti,
j) Kurum/Kurulus: Staj yapilacak kamu ya da 6zel kurumu/kurulusu,
k) Ogrenci Isleri Birimi: Pamukkale Universitesi Ziraat Fakiiltesi Ogrenci Isleri Birimini,

1) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,



m) Staj Degerlendirme Komisyonu/Komisyonlari: Staj defterlerini degerlendirmek iizere her
donem ilgili bolim bagkaninin gorevlendirdigi en az 3 bolim 6gretim elemanindan olusan staj

degerlendirme komisyonunu/komisyonlarini,

n) Yaz Donemi: Bahar donemi donem sonu sinavlarinin bittigi tarihte baslayan ve giiz donemi

derslerinin basladig tarihte sona eren donemi,
0) Yonetim Kurulu: Ziraat Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulunu,

p) Staj: Ogrencilerin meslek bilgisini daha da artirmak, becerisini daha da gelistirmek igin
Fakiiltenin arastirma ve wuygulama ¢iftliklerinde ve egitim gordigii alanla ilgili

kurum/kurulusglarda ¢alisarak gecirdigi uygulamali 6grenme donemini,
r) Stajyer: Staj yapan 6grenciyi,

s) Staj sozlii sinavi: Stajyerin stajda edindigi bilgilerin yeterliligini degerlendirmek i¢in yapilan

sinav1 ifade eder.

STAJIN AMACI, STAJ KOMISYONLARI, STAJ AMIiRi, STAJ iLE IiLGILI
BELGELER, STAJ BASVURUSU, STAJ YERLERI

MADDE 4. Stajin amaci, Ziraat Fakiiltesi 6grencilerinin konulari ile ilgili bir isletme ya da

isyerinde bilfiil calisarak, pratik bilgi ve beceri kazanmalarini saglamaktir.

MADDE 5. Her boliimde 6grencilerin staj ¢alismalart Boliim Staj Koordinatorliigii (BSK)
tarafindan ytriitiiliir. BSK, biri B6liim Bagkani1 olmak {izere en az ii¢ 68retim elemanindan

olusur ve Boliim Baskani’nin 6nerisi tizerine Boliim Akademik Kurulu tarafindan segilir.

Ayrica boliimlerin staj uygulamalarinin paralelligi ve koordinasyonu i¢in Fakiilte Staj
Koordinatorliigii (FSK) olusturulur. FSK, Dekan tarafindan gorevlendirilecek bir Dekan

Yardimcist bagkanliginda; Boliim Staj Koordinatorlerinden olusur.
“Fakiilte Staj Koordinatorliigli” niin baslica gorevleri sunlardir:

Stajlarin bu Usul ve Esaslara uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak,
Staj uygulamasi ile ilgili diger kurallar belirlemek,

v
v
v’ Staj i¢in gerekli belgelerin hazirlanmasini ve basilmasini saglamak,
v' Staj ile ilgili sorunlara ¢6ziim bulmak.

“Boliim Staj Koordinatorliigii” niin baglica gorevleri sunlardir:



Staj calismasi ile ilgili 6n hazirliklar1 yapmak,
Staj konusunun ve isyerinin egitim programina uygunlugunu dogrulamak,

Staj yeri saglanmasina yardime1 olmak, saglanan staj yerlerini 6grencilere duyurmak,
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Yapilan basvurular1 degerlendirerek Ogrencilerin staj yerlerine dagilim listesini

belirlemek,

v Dagilim listesini Boliim Bagskanligi’na bildirerek 0Ogrencilere duyurulmasini ve
iiniversite kayitlarina gegmesini saglamak,

v Gerekli durumlarda 6grencileri staj yerlerinde denetlemek,

v Ogrencilerin belgelerini incelemek ve sdzlii sinav yapmak.

MADDE 6. Staj yapilan kurulusun yoneticisi ya da onun gorevlendirecegi yetkili Staj
Amiri’dir. Ogrencilerin Fakiilte arastirma uygulama alanlarinda yapacaklari stajlarda staj amiri
gorevli Ogretim Uyeleridir. Gorevli Ogretim Uyesinin bulunmadigi siirelerde staj amiri
Alan/Merkez Sorumlusudur. Staj Amiri, 6grencilerin caligmalarini planlamak, ytiriitmek ve
denetlemekle yiikiimliidiir. Isyerinin ozelligine gore Ogrenciler olanaklar &lgiisiinde

boliimleriyle ilgili islerde calistirilirlar.

MADDE 7. Ogrenciler, staj siiresince asagidaki belgeleri hazirlamak ve tamamlamakla

yiikimliidiirler.

7.1. Zorunlu Staj Bilgi Formu: Ogrenci tarafindan stajin baslama ve bitis tarihleri ile staj
istegini belirten ve staj yapmak istedigi kurum/kurulug/isletme’ye verilen staj basvuru

dilekgesidir.

7.2. Stajyer Degerlendirme Formu: Isyeri staj sorumlusu tarafindan doldurulan, staj siiresince
yapilan ¢aligmalar1 belirli dlciitlere gore degerlendiren ve 6grencinin basarili olup olmadigini
belirten basili belgedir. Bu belgenin ders kayitlarindan nce staj sorumlusu tarafindan Bolim
Bagkanligi’'na dogrudan gonderilmesi veya Ogrenci tarafindan kapali zarf igerisinde

ulastirilmasi gerekir.

7.3. Ogrenci Staj Defteri: Her 6grenci staj calismalar siiresince doldurdugu defteri Boliim

Baskanligi’na ders kayitlarindan 6nce teslim etmek zorundadir.

MADDE 8. Staj yapmasi uygun olan 6grenciler; staj bagvuru formu, igyeri tarafindan verilen
kabul belgesi ve niifus clizdaninin fotokopisini iki niisha olarak bahar yariyili dersleri sona

ermeden ve staj baslangig tarihinden en ge¢ 20 giin 6nce BSK’ne teslim eder ve BSK tarafindan



olusturulan listeler Bolim Baskanlig1 yazis1 ile Fakiilte Dekanligi’na iletilir. Ogrenci Staj

Defterini Ziraat Fakiiltesi web sitesinden indirebilir.

MADDE 9. Béliimler, 6grencilerin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini kolaylastirmak
icin, is yerleri ile gerekli her tiirlii temas ve girisimde bulunurlar, ancak uygun staj yerlerinin
bulunma sorumlulugu 6ncelikle dgrenciye aittir. Ogrenciler, BSK tarafindan uygun goriilen yurt
icinde veya yurt disinda, kamu veya 6zel sektdre ait isletmelerde staj yapabilirler. Ogrenci kendi
buldugu isletmede staja baglamadan 6nce BSK’niin onayini almak zorundadir. Higbir 6grenci

kendi girisimiyle buldugu isletmede BSK’niin onay1 olmadan staj yapamaz.

Ogrencilerin is kazasi ve meslek hastalif1i sigorta primleri Rektorliige ulasan belgeler
dogrultusunda staj baslangic-bitis siireleri gdz Oniine almarak Pamukkale Universitesi
tarafindan Odenir. Bu nedenle primler 6dendikten sonra ve/veya staja basladiktan sonra,

FSK’niin ve BSK’niin bilgisi ve onay1 alinmaksizin staj yeri ve siiresinde degisiklik yapilamaz.

Isletmelerde grev ve lokavt uygulamasi, deprem, yangin ve sel gibi dogal afet olmasi
durumunda 6grenciler stajlarini FSK’niin ve BSK’niin bilgisi ve onayi ile bagka isletmelerde

siirdiirebilirler.
STAJIN BASLAMASI, SURESi VE DEVAM ZORUNLULUGU
MADDE 10. Staj stiiresi 30 (otuz) isgiiniidiir.

MADDE 11. Staj tarihleri her yil i¢in biitiinleme tarihlerinden en az 90 giin 6nce Fakiilte Staj
Komisyonu tarafindan belirlenir. Staj tarihleri i¢in birden fazla baslangic ve bitis tarihi

belirlenebilir.

Madde 12. Ogrenciler, stajlarin1 Fakiilte Arastirma ve Uygulama Alanlarinda, Béliimleri ve

Dekanlik¢a uygun goriilen kurum ve kuruluslarda veya bdliimlerinde yaparlar.

MADDE 13. Ogrenciler, staj yaptiklar: kurulusun ydnetmeliklerine, kuruluslarin is diizenine,
disiplin ve is giivenligi ile ilgili kurallara uymak ve ¢evreye iyi 6rnek olmak zorundadirlar. Staj
amirlerinin yonlendirmeleriyle saglik ve giivenliklerini saglayacak sekilde kosullara uygun
kiyafet giymek zorundadirlar. Stajyerler, kurulusun i¢ islerine ve diizenine karisamaz, islerin
aksamasina yol acacak girisimlerde bulunamazlar. Verilen gorevleri yapmayan, kurallara
uymayan 0grencilerin durumu, staj amiri veya kurulusun yoneticisi tarafindan 6grenci hakkinda
disiplin sorusturmasi a¢ilmasi i¢cin Dekanliga yazi ile bildirilir. Disipline aykirt hareketlerinden

dolay1, kurum tarafindan stajlarina son verilen veya stajlarin1 tamamlamis olmalarina karsin



isyerinden “‘yetersiz/basarisiz” sicil alan 6grencilerin stajlar1 gegersiz sayilir. Stajyerler, staj

yaptiklar yerle ilgili gizli bilgileri agiklayamazlar.

MADDE 14. Ogrenciler ¢ahstiklari isyerinin olanaklar1 oraninda kurulustaki sosyal
hizmetlerden parali ya da parasiz olarak yararlanabilirler. Ancak, yasal bir hakka ya da toplu
sOzlesmeye dayanarak kurulustaki ¢alisanlara yapilmakta olan ayni veya nakdi yardimlardan

yararlanamazlar.

MADDE 15. Ogrenciler staj defteri tutmakla yiikiimliidiirler. Calistiklar1 konular1 ve
uygulamalar1 bu deftere islerler. Bu defterler kuruluslarda Staj Amiri tarafindan giinliik olarak,

miimkiin olmadig1 durumlarda ise haftada en az bir kere incelenerek onaylanir.

MADDE 16. Staj1 yaptiran kuruluslardaki staj amirleri stajin1 tamamlayan Ogrencinin staj

defterini inceleyerek onayli staj belgeleri ile birlikte Dekanliga gonderirler.

MADDE 17. Ogrenciler staja ancak altinci yariyilin sonundan itibaren baslayabilir. Staj, esas
olarak egitim Ogretimin yapilmadigi yaz aylarinda yapilir. On lisans diplomasi alarak
fakiilteden ayrilmak isteyen 6grenciler stajlarini 2.siif sonunda (4. yariyilda) ve 20 (yirmi)

isgiinii olarak yapmakla yiikiimliidiirler.

MADDE 18. Staj yilikiimliiliigii bulunan 6grenci staj islemlerini tamamlamadig: siirece mezun

olamaz. Staja devam zorunlu olup, stajlar belirlenen siirede kesintisiz olarak tamamlanir.

MADDE 19. Kabul edilebilir mazeretini belgeleyen 6grenciye kurum yetkilisi/staj amiri en ¢ok

3 (ii¢) giin 1zin verebilir. Bu siireyi astig1 takdirde staj1 gecersiz sayilir.
STAJ UYGULAMASI VE SIGORTA ISLEMLERI

MADDE 20. Ogrencinin staj yapacag: kurum/kuruluslara stajyer degerlendirme formu kapali
zarf i¢inde Ogrenciye verilir veya iadeli taahhiitlii olarak gonderilir. Staj sonunda, stajyer
degerlendirme formu yetkilinin onay1 da olmak kaydi ile isyeri tarafindan 6grencinin kayith

bulundugu Boéliimiin Bagkanligi’na taahhiitlii olarak gonderilir.

Stajinin, yurti¢i kurumlarda yapilmasi tercih edilir. Ancak staj ilkelerine uygun olmak kayd ile
yurtdist isletme/kurumlarda da staj yapilabilir. Stajin1 yurtdisinda yapmak isteyen 6grenciler,
IAESTE (International Association for the Exchange of Students for Technical Experience)
veya Erasmus Plus programma basvurur. IAESTE igin 6grenciler, Universite IAESTE

temsilcisince agiklanan prosediire gore basvuru yapar ve staj Fakiilte Yonetim Kurulu’nun



kararlar cergevesinde uygulanir. Ogrencinin stajinin kabulii, staj defteri ve IAESTE tarafindan

gonderilen staj belgesi incelenerek BSK niince yapilir.

Yurt disinda staj yapmak isteyen 6grenciler, stajlarint ERASMUS PLUS programi kapsaminda
gerceklestirebilecekleri gibi BSK’niin yazili onay:r ile kendi girisimleri sonucu bulduklar
yerlerde de staj yapabilirler. Erasmus Plus program1 kapsaminda staj yapmak isteyen 6grenciler,
aciklanan prosediire gére bagvuru yapar ve bagvurusu Fakiilte Yonetim Kurulu’nun karari ile
kabul edilir. Ogrencinin yurt dist stajinmn kabulii, staj defteri ve 6grencinin yabanci iilkeden
getirecegi staj belgesi ilgili bolim tarafindan incelenerek BSK’niin ve Fakiilte Dekanliginin

onaya1 ile kabul edilir. Yabanci uyruklu 6grenciler stajlarini kendi iilkelerinde yapabilirler.

MADDE 21. 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 5. maddesi
b bendi uyarinca “yiiksek 6grenimleri sirasinda zorunlu staja tabi tutulacak 6grenciler
hakkinda is kazasi ve meslek hastali1 sigortas1” uygulanir ve ayn1 yasanin 87. maddesinin
birinci fikras1 (e) bendi uyarinca 6grencilerin staj siiresince is kazasi ve meslek hastaligi

sigortas1 Pamukkale Universitesi tarafindan 6denmektedir.

5510 Sayil1 Genel Saglik Sigortasinin 5 inci maddesi ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda
17/4/2008 tarih ve 5754/3 sayili maddesi ile yapilan degisiklik geregince, yliksekdgrenimleri
sirasinda yurt iginde zorunlu isyeri egitimine tabi tutulan 6grencilerin, “is kazasi ve meslek
hastalig1 sigortasi” primlerinin isyeri egitimi siiresince O6grenim gordiikleri yliksekogretim
kurumu tarafindan 6denmesi zorunludur. Yasanin emredici hiikkmiine ragmen ilgili birime bilgi
vermeden “sigortasiz” olarak staja baglayanlar ile ilgili olarak dogabilecek herhangi bir
yiikiimliiliikten Pamukkale Universitesi sorumlu tutulamaz. Stajlarini yurt disginda yapan

ogrenciler, is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasindan yararlanamaz.

Ogrenciler, staja baslamadan 6nce SGK primlerinin yatirildigim takip etmek zorundadir.

Primler yatirilmadan staja baslanmaz.
STAJIN iZLENMESI VE DEGERLENDIRILMESI

MADDE 22. BSK gerekli goriildiigii durumlarda stajin amacina ve kurallarina uygun

yuriitiilmesini dogrudan izleyebilir veya isyeri ile iletisime gegerek bilgi alabilir.

MADDE 23. Stajin bitiminden en ge¢ 15 giin icerisinde Ogrenci; staj defterini ders
kayitlarindan 6nce BSK’ne elden veya posta yoluyla teslim eder. Posta yoluyla yapilan

gonderimlerde gecikmelerden veya diger aksakliklardan stajyer sorumludur.



Staj AKTS’li olup, stajlarin1 tamamlayan 6grencilerin staj degerlendirmesi BSK tarafindan ders
ekle-sil haftasinda tamamlanir. Her bir B6lim miifredatta yer alan donemde, dgrencilerin

paa L]

stajlarmi “Pamukkale Universitesi Staj Cerceve Yonetmeligi” kapsaminda degerlendirir.
Yapilan stajlar Boliim Staj Koordinatorliigii tiyelerince degerlendirilir.

1) Degerlendirmede, bagar1 puani, ders kayitlarindan once stajin1 tamamlayan 6grencilerin

teslim etmesi gereken staj defteri/dosyasi/raporu ve sozlii sinavi dikkate alinarak belirlenir.

2) Basar1 puani, Universitenin dersleri degerlendirme ve notlandirmaya iliskin mevzuatinda yer

alan basar1 notu tablolar ¢er¢evesinde degerlendirilerek belirlenir.

3) Sozli smavr ilgili yilin Akademik Takvimi’ne gore Ekle-Sil Haftas’nin ilk 3 (ii¢) is
giiniinde yapilacaktir. Degerlendirme Boliim Baskanlari tarafindan Ogrenci Isleri Bilgi

Sistemine islenir.

4) Ogrencinin stajdan alacagi basar1 puani, kayith oldugu akademik birim boliim staj
koordinatorliigi tarafindan verilen puanin %60°1 ile isletme tarafindan verilen puanin %40’ 1mnin

toplamindan olusur.

(5) Ogrencinin stajdan basarili sayilabilmesi i¢in hem isletmeden hem de akademik birimden
(BSK)) alacagi puanlarin, ayr1 ayr1 en az kosullu gecer notuna esdeger olmasi gerekir. Aksi

takdirde 6grenci stajdan basarisiz sayilir ve stajini tekrar etmek zorundadir.

(6) Hakl1 bir mazereti olmaksizin stajla ilgili evraklarint BSK tarafindan belirlenen son teslim
tarihine kadar teslim etmemesi durumunda, 6grenci stajin1 yapmamis kabul edilir ve basarisiz

say1lir.

(7) BSK/Boliim Staj Koordinatorliikleri tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda staji

basarisiz/devamsiz sayilan 6grenci yeniden staj yapmak zorundadir.

(8) Staja devam zorunludur. Ogrenci tarafindan belgelendirilmek ve BSK/Béliim Staj
Koordinatorliikleri tarafindan kabul edilmek kosuluyla, gecerli mazeretler nedeniyle devam

edilemeyen giinler telafi edilir. Mazereti doguran olayin meydana geldigi tarih;

a) Staj bitimine 3 is giiniinden fazla siire kalmasi durumunda, 3 is giinii icerisinde,



b) Staj bitimine 3 is giinlinden az siire kalmas1 durumunda ise, en geg staj bitim tarihine kadar
durumu ispatlayan belgelerin ilgili Bo6lim Staj Koordinatorliigiine iletilmesi gerekmektedir.

Telafisi yapilmayan staj basarisiz kabul edilir.

(9) Istege bagh stajin ve zorunlu staj olarak sayilmayan ulusal stajin basarili olarak
degerlendirilmesi igin, sistemde bulunan Istege Bagli Staj Degerlendirme Formu 6grenci
tarafindan isletmeye onaylatildiktan sonra Boliim Staj Evrak Sorumlusuna teslim edilmesi

gerekmektedir.

MADDE 24. Cift anadal yapan 6grencilerin ikinci anadal programindaki stajlar1 bu boliimiin
staj komisyonu tarafindan degerlendirilir. Fakiiltemiz dis1 programlardan gelen cift anadal

ogrencilerinin Fakiiltemiz stajlarini yapmalar1 zorunludur.

MADDE 25. Bu Usul ve Esaslar, Pamukkale Universitesi Ziraat Fakiiltesi Fakiilte Kurulu

tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren ytiriirliige girer.



