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A. Programa Iliskin Genel Bilgiler

1. Tletisim Bilgileri
Prof. Dr. Turan PAKER (Fakiilte Akreditasyon Koordinatorii) Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Kinikl1
Yerleskesi / DENIZLI — Tel.: 0258 296 1029 — Fax: 0258 296 1200 — tpaker@pau.edu.tr

Prof. Dr. Serkan SEVIM (Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliim Baskan1) PAU Egitim Fakiiltesi Fen
Bilgisi Egitimi ABD-Kmikli Yerleskesi /DENIZLI. Tel:0258-2961179 Faks: 0258-2961200 e-posta:
ssevim@pau.edu.tr

Do¢. Dr. Caglar Naci HIDIROGLU (Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Bolim Baskan Yardimcist ve
Matematik Egitimi Ana Bilim Dali Baskan) PAU Egitim Fakiiltesi Matematik Egitimi ABD.
Tel:0258-2961075 Faks: 0258-2961200 e-posta: chidiroglu@pau.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Aytag KARAKAS (Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Bolim Baskan Yardimcisi) PAU
Egitim Fakultesi Fen Bilgisi Egitimi ABD. Tel: 0258-2961041 Faks:0258-2961200 e-posta:
akarakas@pau.edu.tr

2. Program Bashklar:

[Ikogretim Matematik Ogretmenligi Lisans Programi: Matematik Egitimi Anabilim Dali, Pamukkale
Universitesi Egitim Fakdltesi binyesinde, 2005-2006 6gretim yilinda ortaokul matematik égretmeni yetistirmek
amactyla kurulmustur. 4 yillik olan ve 8 dénemi igeren Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi Programimiz 154
saat teorik ve 14 saat uygulama olmak iizere 168 saatlik bir egitim siirecini igermektedir. Programdan mezun
olabilmek igin butlin dersleri basar1 ile tamamlayarak 2.30 ortalamay1 ve 240 AKTS’yi saglamak gerekmektedir
(Ornek Ayrintili Lisans Transkript Ornedi). Programim tiim gereksinimlerini yerine getirerek basar1 ile
tamamlayan mezunlar [lkdgretim Matematik Ogretmenligi alaninda Lisans Diplomasi (Kanit. Diploma ve
Ekleri (6rnekler)) derecesi alirlar.




Matematik Egitimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi: Matematik Egitimi Tezsiz Yiiksek Lisans programimizin
temel amaci, matematik egitimi alaninda gorev yapan o6gretmenlerin mesleki ve akademik bilgi ve becerilerini
artrmak, alandaki yeni yaklasimlar, kuramlar, modeller hakkinda farkindalik kazanmalarini saglamak ve
uygulamalarmi desteklemektir. Ogrenciler mezun olabilmek icin en az 3.00 akademik ortalamaya sahip olmali
(4.00 Uzerinden); en az 30 kredi ve 60 AKTS' yi tamamlamis olmali; ve bir donem projesini basaril bir bigcimde
hazirlamis ve savunmus olmalidirlar. Program &n kosullar1 dosyada (Kanit. Lisansiistii On Kosullar) gériildiigii
gibidir.

Matematik Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi: Programimiz Matematik Egitimi alaninda derin bilgi ve
becerilere sahip, ¢agin gerektirdigi 6grenme ve Ogretim yontemlerini etkin olarak kullanabilen, matematik
egitimindeki sorunlart disiplinlerarasi bakis agisiyla ¢ozebilen, bilimsel arastirma yontemlerini alanina
uygulayabilen, mesleki gelisimi i¢in yagam boyu 6grenen, alan katki saglayacak bilimsel ¢aligmalar iiretebilen
uzman Ogretmenler ve arastirmacilar yetistirmeyi amaglamaktadir. Programi tamamlamak i¢in 6grencimizin en
az 3.00/4.00 akademik ortalamaya sahip olmasi, en az 21 kredi ve 60 AKTS ders yiikiinii tamamlamis olmasi,
seminer sunumunu ger¢eklestirmis olmasi ve yiiksek lisans tezini basarili bir sekilde savunmus olmasi
gerekmektedir. Program 6n kosullar1 dosyada (Kanit. Lisansiistii On Kosullar) goriildiigii gibidir.

Matematik Egitimi Doktora Programi: Programimizin temel amaci, 6§retim ve arastirmaya karsi olumlu tutuma
sahip ve kendi alanlarinda gerekli profesyonel becerilere sahip, alanina yeni yaklagimlar sunan etik ve iiretken
akademisyenler yetistirmektir. Programi tamamlayan 6grencilerin kisisel ve mesleki yasaminda 6grencileri i¢in
dogru bir model olusturan, alanindaki gelismeleri yakindan izleyen, bilgi ve becerilerini siirekli gelistiren,
zamanini verimli kullanan ve etkili iletisim kurma becerilerine sahip akademisyenler olmalar1 beklenmektedir.
Programin bir diger amaci ise doktora Ogrencilerine egitim ile ilgili teorilere, yapilan arastirmalara ve
degerlendirmelere yonelik 6zel konular1 inceleyerek elestirel bir bakis agist kazandirmaktir. Programimiza dahil
olan 6grencilerimiz minimum 240 (en az 13 ders) krediyi basariyla tamamlamali, doktora yeterlilik smavinda
basarili olmali ve hazirladiklar1 doktora tezini basar1 bir sekilde savunmalidirlar. Program 6n kosullar1 dosyada
(Kanit. Lisansiistii On Kosullar) goriildiigii gibidir.

3. Programin TUrd
Programlarimizin tiirii normal 6gretimdir.

4. Programdaki Egitim Dili
Lisans, Yiksek Lisans ve Doktora programlarimizin egitim dili Tiirkge’dir.

5. Programun Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

Egitim Fakiiltesi biinyesinde, 2005 yilinda bir gretim tiyesi ile resmi olarak agilan Matematik Egitimi Ana
Bilim Dalimiz, akademik personel altyapisini tamamlayarak 2009-2010 akademik yilindan itibaren lisans ve
yiiksek lisans Ogrencisi almaya baglamistir. Anabilim dalimizin temel amaci, ortaokullarda 5.-8. siniflarda
gorev alacak matematik 6gretmenlerini yetistirmektir. Egitim Bilimleri Enstitiisii blinyesinde 2010 yilinda
lisans ve tezli yiliksek lisans, 2022 yilinda doktora ve tezsiz yiiksek lisans programlarinda 6grenim vermeye
baslayan anabilim dalimiz hem nitelik hem de nicelik agisindan gelismeye devam etmektedir. Temmuz 2024
itibariyle Matematik Egitimi anabilim dalimiz biinyesinde 5 6gretim iiyesi (2 Profesor, 1 Dogent, 2 Doktor
Ogretim Uyesi) ve 1 dgretim gorevlisi gorev yapmaktadir (Kanit. PAU Matematik Egitimi ABD Akademik
Personel).

Yiksekogretim Kurulunun Egitim Fakiltelerinde ortak yiiriittigii program cercevesinde 2018-2019 Akademik



Yilinda miifredat degisikligine gidilmistir. Yiksekogretim Kurumunun belirledigi oranlar c¢ergevesinde
kalinmak {iizere Egitim Fakiiltelerinde uygulanan ortak program zorunlulugunu kaldirmasinin ardindan
Matematik Egitimi Anabilim Dalinda 2022-2023 yilindan gecerli olmak {izere programda revizyona gidilmistir
(Kanit. 2018-2022 ders katalogu karsilastirma). Kanit dosyada farkliliklar daha detayli vurgulanmistir. Bu
degisiklige gore, 2022-2023 ve 2023-2024 yilinda Pamukkale Universitesi [1kdgretim Matematik Ogretmenligi
ailesine katilan birinci ve ikinci smif 6grencileri i¢in degisiklik yapilan bu miifredat takip edilirken, {igiincii ve
dordiincii sinif Ogrencileri iginse Onceden yliriirlikte olan miifredat uygulanmaya devam edilmektedir.
[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi programma yatay gecis veya ¢ift anadal ile ikinci ve {igiincii smifina ya da
ikinci {iniversitesi olarak gelen Ogrenciler ile birinci sinif derslerini tekrar etmek durumunda olan ve {iist
donemlerden ders almak isteyen birinci sinif 6grencilerine gore icerigi uygun olan derslere esdegerlik verilerek
uyum yapilmistir. Bu degisiklige uyum siirecinde, benzer igerikteki dersleri programda iki farkli ders olarak
acmak yerine bir Onceki miifredatta bulunan dersler, yeni miifredatta bulunan derslerin alt dersi olacak sekilde
ayarlanmistir. Onceki miifredatta yer alan ve igerik bakimindan yeni miifredatta dersler géz dniine alindiginda
benzersiz olan dersler bir dnceki miifredata tabi olan 6grenciler i¢in ilgili donemde acilmistir ya da benzer
iceriklere sahip olan ve dersi acan diger boliimlerden ilgili dersi 6grencilerin almasi saglanmaistir.

Universitemiz Senatosunun 30.04.2024 tarihli 7/8 ve 7/6 sayili kararlarina istinaden; 2024-2025 Egitim-
Ogretim Yilindan gecerli olmak iizere Ilkogretim Matematik Ogrtmenligi programma “CHA 1102 Cocuk
Haklar1 ve Aile Egitimi" ve "PSK 260 Adli Psikoloji" zorunlu ders olarak, "GNL 202 Goniilliik Caligmalar1”
dersi ise genel kiiltiir segmeli ders olarak eklenmistir (Kanit. Senato Kararlari). Ayrica Ayrica Fakiiltemizde
Egitim Bilimleri Bolimii veya Sosyal Bilgiler Anabilim Dali {izerinden yeni teklif edilen OMB ve GKD
secmeli dersleri Matematik Egitimi anabilim dallarimiz lisans programimiza eklenmistir (Kanit. Pusula Gorseli

)-

GKD 5049 EGITIMDE DIiJITAL DONUSUM

GKD 5056 RUSCA I

GKD 5057 RUSCA 1l

GKD 5151 AFETLER VE AFET YONETIMI

GKD 5029 YAPAY ZEKAYA ELESTIREL BiR BAKIS
OMB 5024 OYUN VE SANATLA YAPAY ZEKA

OMB 5025 EGITIMDE YAZILIM UYGULAMALARI
OMB 5026 SOSYOBILIMSEL KONULAR VE OGRETIMI

OMB 5027 EGITIMDE YAPAY ZEKA UYGULAMALARI



OMB 5102 AKTiF OGRENME

OMB 5103 ETKINLIK TEMELLI COCUK HAKLARI EGITiMI

6. Onceki Gelismeye Acik Yonlerin Iyilestirilmesi ve Guclu Yonlerin Strdiiriilmesi Amaciyla Yapilan
Cahsmalar

Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Matematik Egitimi Anabilim Dali olarak ilk defa basvuru
gerceklestirilmektedir.



B. Standart Alanlar (Baslangic, Stire¢ ve Uriin Standartlari)

ES 1. Standart Alami: Ogretimin Planlanmasi, Uygulanmasi ve Degerlendirilmesi
EBS 1.1. Baslangi¢ Standartlan

EBS 1.1.1 Yetkili kurumlar tarafindan belirlenmis olan standart ve yeterliliklere dayah bir lisans
programinin izlenmesi

Anabilim dalimiz Milli Egitimin Ortaokul kademesinde gorev alarak matematik derslerini yiiriitecek alaninda
iyl yetigmis; ozgir diislinebilen; yaratici; akil yliriitme becerisine sahip; bilgiye ulagsma yollarin1 bilen; ¢agin
gerektirdigi egitim-Ogretim yontemlerini ve teknolojilerini kullanabilen; {ilkemizdeki matematik egitimindeki
sorunlart ¢dzmeye aday; ve Ogretmenlik meslegini, matematigi ve matematik Ogretmeyi seven nitelikli
matematik 6gretmenleri yetistirmektir. Egitimi, ulusal ve uluslararasi diizeyde matematik d6gretimi, 6grenme ve
o0gretmen egitimi boyutlarindaki arastirmalar 15181inda gelistirmeye calisan bir anlayisla matematik egitiminde
ulusal ve uluslararasi alanda geligsmis tiniversitelerle isbirligi yaparak ve benzer egitim veren kurumlarla, ortak
calismalarda bulunarak 6gretim elemani, 6grenci degisiminde bulunma amagl ¢alismalar Anabilim Dalimizda
devam etmektedir. Ogretmenlerin, dgrencilerin matematigi nasil dgrendiklerine iliskin dogru ve saglam anlays
gelistirmelerini saglamak, yaratict ve bilgiye nasil ulasilacagini bilen o6gretmenler yetistirmek, modern
teknolojiler ve cagdas ogretim metotlar1 kullanarak matematikte 6grenci basarismi gelistirecek ve ilerletecek
ogretmenler yetistirmek, lilkemizdeki matematik egitimi ile ilgili konulardaki problemleri ¢ozmeye istekli olan
ogretmenler yetistirmek, matematige ve O0gretmeye yonelik olumlu tutuma sahip 6gretmenler yetistirmek,
elestirel diisiinme yetenegi ve problem ¢dzme becerilerine sahip dgretmenler yetistirmek, insan haklarina ve
etige saygili Ogretmenler yetistirmek, resmi ve Ozel egitim kurumlarinda gorev alabilecek matematik
ogretmenleri yetistirmek, matematik egitiminde ulusal ve uluslararasi alanda, gelismis {liniversitelerle isbirligi
yapmak ve benzer egitim veren kurumlarla ortak calismalarda bulunarak Ogretim elemani ve Ogrenci
degisiminde bulunmak Ana Bilim Dalimizin amaglar1 arasindadr (Kanit 1.1.1.1. Ilkdgretim Matematik
Ogretmenligi Genel Bilgiler-Amaglar). Bu ama¢ ve hedefler Pamukkale Universitesi ve Egitim Fakiiltesinin
ama¢ ve hedefleriyle dogrudan iliskilidir. Kurumun Ozgérevi: “Evrensel ve milli degerler 1s1¢mnda, ¢agin
gereksinimlerine uygun egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal gelisim faaliyetlerini yUrUten,
mesleki ve sosyal sorumluluklar1 basari ile yerine getiren bireyler yetistiren, giiclii kurumsal kimlige sahip bir
universite olmaktir.” (Kamt 1.1.1.2. Paii Misyon, Vizyon ve Degerleri) Fakiiltenin Ozgérevi: “Evrensel degerler
1s181nda, giincel bilgi ve teknolojiyi kullanarak, ulusal ve uluslararasi standartlarda egitim-6gretim, arastirma-
gelistirme ve uygulamalarla insanliga hizmet etmek; temel insanlik degerlerine saygili, yetkin, yenilikci,
girisimci bireyler yetistirmektir.” (Kanit 1.1.1.3. Egitim Fakiltesi misyon, vizyon ve 6zglveni).

Programin amaglarindan “meslegine karsi olumlu bir tutum iginde bulunan ve mesleginin gerektirdigi
niteliklere sahip olmak™ kurumsal 6zgorevi olan, “mesleki ve sosyal sorumluluklari basar1 ile yerine getiren
bireyler yetistirmek™ ile fakiiltenin 6zgérevi olan “yetkin, yenilik¢i, girisimci bireyler yetistirmek™ birebir
uyumludur. Programin amagclarindan “bilgiyi iireten ve teknoloji ile birlikte kullanabilen, yaratici ve iilke
sorunlarma ¢ozliim iiretebilen, bilimsel diisiinen, arastiran, sorgulayan ve kendini siirekli yenileyen, 6zverili
Ogretmenler ve fen bilincine ulasmis Ogretmenler yetistirmektir” kurumsal 6zgdrevi olan ‘“cagin
gereksinimlerine uygun egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal gelisim faaliyetlerini yiirGten,
mesleki ve sosyal sorumluluklar: basar1 ile yerine getiren bireyler yetistirmek” ile fakiiltenin 6zgorevi olan
“Evrensel degerler 1s181nda, giincel bilgi ve teknolojiyi kullanarak, ulusal ve uluslararas: standartlarda egitim-
Ogretim, arastirma-gelistirme ve uygulamalarla insanliga hizmet etmek; temel insanlik degerlerine saygili,
yetkin, yenilik¢i, girisimei bireyler yetistirmek™ birebir uyumludur. Matematik Egitimi Ana Bilim dalinin
ulasmay1 hedefledigi 14 yeterlik asagida verilmistir ve PAU Pusula Bilgi Sisteminde yer almaktadir.

[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi Program Yeterlikleri

PY1 En st diizeyde matematik alan bilgisine sahiptir.

PY2 Mesleginde matematik alan bilgisini en iist diizeyde kullanir.

PY3 Mesleginde pedagoji bilgi ve becerilerini en Ust diizeyde kullanir.

PY4 Matematik alan ve 6gretmenlik bilgi ve becerilerini bir arada kullanir.




PY5 Etkili 6grenme-6gretme ortamlari olusturmak igin gagdas 6gretim yontemlerini kullanmaya kararlidir.

PY6 Bilisim ve iletisim teknolojilerini matematik 6grenimi ve 6gretimi ile biitiinlestirir.

PY7 Matematik egitiminde mesleki gelisimi igin guincel gelismeleri takip etmede kararlilik gosterir.

PY8 Problem ¢6zme becerisini kullanir.

PY9 Yaratic1 ve elestirel diisiinme becerilerini sergiler.

PY10 Sozlii ve yazili iletisim becerilerini kullanir.

PY11 Hem bagimsiz hem de isbirligi i¢erisinde ¢alisma becerisine sahiptir.

PY12 Matematik 6grenimi ve 6gretiminde teknoloji ve arag-gere¢ kullanmanin Onemini takdir eder.

PY 13 Matematige ve matematik 6gretmeye yonelik olumlu tutum ve 6zyeterlige sahiptir.

PY14 Toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahiptir.

1. ilkdgretim matematik 6gretmenligi program g¢iktilari Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cergevesinde
(TYYQ) belirtilen Lisans Egitimi yeterlilikleri ile iliskilendirilmistir. PAU Pusula Bilgi Sisteminde ilkdgretim
matematik Ogretmenligi program c¢iktilar, TYCC lisans programi Temel Alan Yeterlilikleri (TAY) ile
iliskilendirilmistir. Program yeterliklerinden; bilgi temas1 kuramsal olguyu, beceri temasi biligsel-uygulamalari,
yetkinlik temasi ise alana 6zgli yetkinlik, bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligi, iletisim ve
sosyal yetkinlik ve 6grenme yetkinligini icerir. Bilgi temasi, kuramsal olgusal alt kategorisi altinda alt tane
Temel Alana Yeterlikleri (TAY) yer almaktadir: 1-Ortadgretimde kazandigi yeterliliklere dayali olarak;
alaniyla ilgili kavramlar1 ve kavramlar arasi iligkileri kavrar. 2-Bilginin dogas1 kaynagi, smirlari, dogrulugu,
giivenirliligi ve gegerliliginin degerlendirilmesi konusunda bilgi sahibidir. 3-Bilimsel bilginin tretimiyle ilgili
yontemleri tartisir 4-Alam ile ilgili 6gretim programlari, d6gretim strateji, yontem ve teknikleri ile dlgme ve
degerlendirme bilgisine sahiptir. 5-Ogrencilerin gelisim, 6grenme &zellikleri ve gucliklerinin bilgisine sahiptir.
6-Ulusal ve uluslararasi kiiltiirleri tanir. Matematik Egitimi Lisans programi Turkiye Yiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ile uyumludur (Kanit 1.1.1.4. Program Yeterlikleri-TYCC Iliskisi)

Beceri temasi, bilissel uygulamali alt kategorisi altinda alt1 tane Temel Alana Yeterlikleri (TAY) yer
almaktadir: 1-Alanmiyla ilgili ileri diizeyde bilgi kaynaklarmi kullanir. 2-Alaniyla ilgili olay ve olgulari
kavramsallastirir, bilimsel yontem ve tekniklerle inceler, verileri yorumlar ve degerlendirir. 3-Alaniyla ilgili
sorunlar1 tanimlar, analiz eder, kanitlara ve arastirmalara dayali ¢dziim onerileri gelistirir. 4-Ogrencilerin
gelisim Ozelliklerini, bireysel farkliliklarini; konu alanmin 6zelliklerini ve kazanimlarmi dikkate alarak en
uygun 6gretim strateji, yontem ve tekniklerini uygular. 5-Konu alanma ve 6grencinin gereksinimlerine uygun
materyal gelistirir. 6-Ogrencinin kazanimlarmi farkli yontemler kullanarak ¢ok yonlii degerlendirir. Matematik
O0gretmenligi program yeterliklerinin tamamimin bu alandaki temel alan yeterliklerine katki sagladigni
gostermektedir (Kanit 1.1.1.5, Program Yeterlikleri-TYCC iliskisi Matrisi).

Yetkinlik temasi, alana 6zgii yetkinlik alt kategorisi altinda yedi tane Temel Alana Yeterlikleri (TAY) yer
almaktadir: 1 -Dig goriiniim, tutum, tavir ve davraniglar ile topluma 6rnek olur. 2 -Demokrasi, insan haklari,
toplumsal, bilimsel ve mesleki etik degerlere uygun davranir. 3 -Kalite yonetimi ve siire¢lerine uygun davranir
ve katilir. 4 -Givenli okul ortaminin olusturulmasi ve siirdiiriilebilmesi amaciyla kisisel ve kurumsal etkilesim
kurar. 5 -Cevre koruma ve is giivenligi konularinda yeterli bilince sahiptir. 6 -Milli Egitim Temel Kanunu'nda
ifade edilen ulusal ve evrensel duyarliklarin bilincindedir. 7 -Birey olarak ve alaniyla ilgili gorev, hak ve
sorumluluklarina iliskin yasa yonetmelik ve mevzuata uygun davranir. Pusula bilgi sisteminde, ve Kanit
1.1.1.5” de verilen matris matematik 6gretmenligi program yeterliklerinin bu alandaki temel alan yeter liklerinin
katki sagladigin1 gostermektedir. Yetkinlik temasi, bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligi alt
kategorisi altinda ii¢ tane Temel Alana Yeterlikleri (TAY) yer almaktadir: 1-Bireysel ve grup ¢aligmalarinda
sorumluluk alir ve alinan gorevi etkin bir sekilde yerine getirir. 2-Kendini bir birey olarak tanir; yaratici ve
giiclii yonlerini kullanir ve zayif yonlerini gelistirir. 3-Uygulamada karsilagilan ve dngdriilemeyen karmasik
sorunlar1 ¢6zmek i¢in bireysel ve ekip tiyesi olarak sorumluluk alir. Kanit 1.1.1.5 Program Yeterlikleri-TYCC
Iliskisi Matrisinde verilen matris matematik 6gretmenligi program yeterliklerinin bu alandaki temel alan
yeterliklerine katki sagladigini gostermektedir. Yetkinlik temasi- iletisim ve sosyal yetkinligi altinda sekiz tane
Temel Alana Yeterlikleri (TAY) yer almaktadir: 1-Sanatsal ve kultirel etkinliklere etkin olarak katilir. 2

-Toplumun ve diinyanin glindemindeki olaylara/gelismelere duyarli oldugunu gosterir ve bu gelismeleri izler. 3
-Toplumsal sorumluluk bilinciyle yasadigi sosyal ¢evre icin mesleki proje ve etkinlikler planlar ve uygular. 4




-Alanyla ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirir. 5 -Diislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim
onerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir. 6 -Bir yabanci dili en
az Avrupa Dil portfoyu Bl dizeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler ve meslektaslar1 ile iletisim kurar
7-Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansmin ileri diizeyinde bilisgim ve iletisim teknolojilerini kullanir. 8 -Farkli
kiiltiirlerde yasar ve sosyal yasama uyum saglar. Kanit 1.1.1.5 Program Yeterlikleri-TYCC Iliskisi Matrisinde
verilen matris matematik 0gretmenligi program yeterliklerinin bu alandaki temel alan yeterliklerinin katki
sagladigini gdstermektedir. Yetkinlik temasi- 6grenme yetkinligi altinda dort tane Temel Alana Yeterlikleri
(TAY) yer almaktadir: 1-Edindigi bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir. 2 -Ogrenme
gereksinimlerini belirler ve 6grenmesini yonlendirir. 3 -Yasam boyu 6grenmeye iligkin olumlu bir tutum
gelistirir. 4 -Bilgiye ulasma yollarini etkin bir sekilde kullanir Kanit 1.1.1.5 Program Yeterlikleri-TYCC liskisi
Matrisinde verilen matris matematik 6gretmenligi program yeterliklerinin bu alandaki temel alan yeterliklerine
katkisin1 gostermektedir.

2. Matematik Egitimi Lisans programinda yer alan derslerin ogrenme c¢iktilari, program yeterlikleriyle
uyumludur (Kanit 1.1.1.6. Program Yeterlikleri).

Derslerin  6grenme kazanimlar1 ile programimizin yeterlikleri arasindaki iliski ve derslerin program
yeterliklerine katkis1 Kanit 1.1.1.7°de (Derslerin Program Yeterliklerine Katkis1) detayli olarak verilmistir.
Matematik Ogretmenligi lisans programinda yer alan derslerin dgrenme c¢iktilar1 program yeterlikleriyle
uyumludur. Pusula Bilgi Sisteminde lisans programinda yer alan tiim derslerin 6grenme ¢iktilarinin program
yeterlikleri ile iligkileri matris seklinde gosterilmistir. Pusula bilgisi sisteminde bu matris sozel/sayisal/iliski
varligi olmak iizere ii¢ sekilde sunulmustur. Matris so6zel olarak sunuldugunda bir dersin 6grenme
kazanimlarinin ortalamasi ile program yeterligi arasindaki iliski en ¢oktan ¢ok aza dogru EC [5]: En Cok, C [4]:
Cok, O [3]: Orta, A [2]: Az, CA [1]: Cok Az seklinde sunulmustur (Kanit 1.1.1.8. Ders Ogrenme Kazanimi-
Program Yeterlikleri Iliskisi-Sozel) . Ders dgrenme kazanimi ve program yeterlikleri arasindaki iliski sayisal
olarak sunuldugunda en kuvvetliden (5) en zayifa (1) dogru likert olarak verilmistir (Kanit 1.1.1.9. Ders
Ogrenme Kazanimi-Program Yeterlikleri Iliskisi-Sayisal). Sayisal olarak her dersin 6grenme kazanimlarmmn
ortalamasimnin program yeterliligi ile iligkisi 5 iizerinden ifade edilmistir. Her derse ait satirin en sonunda ise
o0grenme kazanimlarinin program yeterliklerine katkisi toplam olarak verilmistir. Programda 14 yeterlik oldugu
icin toplam katkinin bir ders i¢in alabilecegi maksimum deger 70 (14x5)’dir.

Bu deger iizerinden degerlendirildigimde Matematik Ogretiminde Materyal Tasarimi (62); Matematik
Ogretiminde Etkinlik Gelistirme (62), Matematik Egitiminde Ozdiizenleme (60), Bilgisayar Destekli
Matematik Ogretimi (62) gibi Alan Egitimi secmeli dersleri, Ogretmenlik Uygulamas1 1 ve 2 (61,63), Lineer
Cebir 1 ve 2(57), Matematik Egitiminde teknoloji Kullanimi (55) gibi alan egitimi derslerinin ve 6gretmenlik
meslek bilgisi derslerinin program yeterliklerine ulasmaya daha ¢ok katki sagladiklar1 goriilmektedir. Ders
Ogretim programlari, 6gretmen adaylarina sundugu icerikle ve adaylarin yerine getirmeleri gereken alternatif
degerlendirme yontemleriyle programin genel amaglarina ulasmasini saglar. Programda yer alan her bir dersin
icerigi, degerlendirme yontemleri ve kazammlari Matematik Ogretmenligi programmin yeterlilikleri ile
dogrudan (3, 4, 5 diizeyinde) ve dolayl (1, 2 diizeyinde) olarak iligkilidir. Programda yer alan tiim derslerin
ogrenme ¢iktilar1 ile program ¢iktilar1 arasindaki iliskiyi gosteren matris, her dersin bilgi paketinde pusula bilgi
sisteminde verilmistir.

3. Matematik Ogretmenligi Lisans programinda yer alan genel kiiltiir, alan egitimi ve dgretmenlik meslek
bilgisi derslerinin oranlar1 mevzuata uygundur. Matematik Ogretim Programinda yer alan dersler Alan Egitimi
(AE) (% 60), Ogretmenlik Meslek Bilgisi (OMB) (% 29) ve Genel Kiiltir (GKD) (% 11) oranlarindan
olugsmaktadir. 2022-2023 giiz doneminde gilincellenen matematik 6gretim programi kanitlarda sunulmustur
(Kamit 1.1.10. Matematik Ogretmenligi Lisans Programi) Bu oranlar YOK’iin 6gretmen yetistiren lisans
programlar1 % 45-50 oraninda Alan Bilgisi, % 30-35 oraninda Meslek Bilgisi ve % 15-20 oraninda da Genel
Kiiltiir derslerinden olugmalidir ¢ergevesiyle uyumlu sayilmaktadir.. Lisans programinin toplam 240 AKTS nin
145’ini AE, 69’unu OMB ve 26’sm1 GKD dersleri olusturmaktadir. Derslerin 154 saati teorik ve 14 saati
uygulamali olmak tizere toplam 168 saattir. (Kanit 1.1.1.10. 2022-2023 Lisans Programu).

4. Matematik Egitimi lisans programi, Milli Egitim Bakanhgi (MEB) Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerini
kazandiracak ders ¢esitliligine sahiptir. Bunun sebebi YOK tarafindan &gretmen yetistirme lisans




programlarinm 2018-2019 egitim 6gretim yilindan itibaren gegerli olacak sekilde ortak hale getirilmesidir
(Kanit 1.1.1.11, YOK Programi Giincellenme Gerekgeleri)

Matematik Ogretmenligi Lisans programi Milli Egitim Bakanlhigi (MEB) Ogretmenlik Meslegi Genel
Yeterliklerini kazandiracak ders gesitliligine sahiptir. Matematik Ogretmenligi Progranu Yeterlikleri ve zorunlu
/segmeli ders cesitliligi ile Milli Egitim Bakanligi (MEB) Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerini
kazandiracak niteliktedir. Ogretmenlik meslegi genel yeterlikleri Mesleki Bilgi, Mesleki Beceri, Tutum ve
Degerlerden olusmaktadir. Matematik Ogretim Programinda yer alan dersler alan egitimi (AE) (%52),
Ogretmenlik meslek bilgisi (OMB) (% 32) ve genel kiiltiir (GKD) (% 16) olarak gruplandirildiginda
ogretmenlik meslegi genel yeterlikleri alt boyutlarini kapsadig1 goriilmektedir. Kanit 1.1.1.10°da verilen Lisans
Egitim Programi incelendiginde alan egitimi kapsaminda yer alan Analiz, Cebir, Analitik Geometri gibi alan
bilgisi dersleri ile Matematik Ogretimi Dersleri, alan egitimi bilgisi dersleri mesleki bilgi ve becerilerinin
gelisimine katki saglamaktadir. Matematik Egitimi Ogretim Progranunda yer alan Tiirk Egitim Sitemi ve Okul
Yonetimi, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, insan haklari ve Demokrasi Egitimi gibi dersler Mevzuat
Bilgisinin gelisimine katki saglayacaktir. Kamt 1.1.1.12 (Ders-MEB Yeterlik iliskileri) Programdaki tiim
zorunlu ve secmeli derslerin MEB Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri ile iliskisini gosteren matris
icermektedir. Matematik Ogretmenligi Program Yeterlikleri ile (MEB) Matematik Ogretmeni Ozel Alan
Yeterlilikleri arasindaki iliskiyi gosteren matris Kamit 1.1.1.13. Program Yeterlikleri Ozel Alan Yeterlikleri’nde
sunulmustur.

Programa ait her bir yeterlik, iliskili oldugu 6zel yeterlik alanlarinin alt géstergeleri ile birlikte verilmistir. Buna
gore matematik 6gretmenligi program yeterlikleri tiim 6zel alan yeterliklerini kapsamaktadir.

1. Lisans programinin TUrkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYQ) ile uyumlu olmast

Tleri diizeyde-Lisans programi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ile tamamen uyumludur.

2. Lisans programinda yer alan derslerin égrenme ¢iktilarinin, program yeterlikleriyle uyumlu olmast

Ileri diizeyde-Lisans programinda yer alan derslerin 6grenme ¢iktilar1 program yeterlikleri ile tamamen
uyumludur.

3. Lisans programinda yer alan genel kultlr, alan egitimi ve égretmenlik meslek bilgisi derslerinin
oranlarinin mevzuata uygun olmasi

Tleri diizeyde-Lisans programinda yer alan genel kiiltiir, alan egitimi ve 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin
oranlar1t mevzuat ile tamamen uyumludur.

4, Lisans programimin, Milli Egitim Bakanhgi (MEB) Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerini
kazandwracak ders cesitliligine sahip olmast

Tleri duizeyde-Lisans programu, Millf Egitim Bakanligi (MEB) Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerini
kazandiracak ders c¢esitliligine tamamen sahiptir.

Kanitlar
e Kanmt 1.1.1.5. Program Yeterlikleri-TYCC Matrisi.pdf




e Kanit 1.1.1.7. Derslerin Program Yyeterliklerine Katkisi.pdf

o Kanit 1.1.1.8 Ders OK-PY {liskisi- sozel.pdf

e Kanit 1.1.1.9 Ders OK-PY Iliskisisayisal.pdf

e Kanit 1.1.1.10. 2022-2023 lisans programi docx..pdf

o Kanit 1.1.1.12. Dersler ve meb yeterlik iliskisi matrisi.pdf

e Kanit 1.1.1.13. Program Yeterlikleri-Ozel Alan yeterlikleri.pdf
EBS 1.1.2 Ogretim programinin 6geleri arasinda tutarlihk bulunmasi
Matematik Egitimi Ana bilim Dali’nda verilmekte olan derslerin amaglar1 ve derslerde saglanan 6grenme
yasantilar1 birbirleriyle dogrudan iliskilidir. Ogretim elemanlar: tarafindan dersin kazanimlar1 ve icerigi ile
baglantili olarak da ifade edilen ders amaglarini gergeklestirmeye yonelik 6grenme-6gretme siirecleri ve ayni
zamanda Olgme-degerlendirme yontemleri belirlenmektedir. Ogretim elemanlar1 derslerinin  amaglarini
gerceklestirmek i¢in ve ayni1 zamanda dgretmen adaylarinin edinmesi beklenen ders kazanimlar1 do grultusunda
derste ve ders dis1 kullanacaklar1 6grenme ve 6gretme yontem ve tekniklerini belirlerler. Yine ders amaclari,
ders kazanimlar1 ve Ogretme-o6grenme yontem ve teknikleri dogrultusunda derste kullandiklari tiim 6lgme-
degerlendirme yontemlerini (ara ve donem sonu smavlar1 (Kanit 1.1.2.1. Ders Kapsaminda Kullanilan 6lgme
Degerlendirme Araclari, 06devler, projeler, uygulamalar, sunumlar, mikrodgretim, vb. (Kanit 1.1.2.2. Ders
Kapsaminda Kullanilan Materyaller, Kanit 1.1.2.3. Degerlendirilmis Ogrenci Calismalari, Kanit 1.1.2.4.,
Ogrenci ¢alismalaridan Ornekler) belirlerler ve uygularlar.

Her derse ait ders izlencelerinde (Kanit 1.1.2.5. Ders izlenceleri), 6grenme ¢iktilar, icerik, yontem ve teknikleri
0lgme degerlendirme yontem ve teknikleri arasindaki uyum ve tutarlilik durumunu ve / veya diizeyi mevcuttur.

Yine ders amagclari, ders kazanimlar1 ve oOgretme-6grenme yontem ve teknikleri ile uyumlu 6lgme-
degerlendirme yontemlerini (ara ve donem sonu smavlari, 6devler, projeler, uygulamalar, sunumlar, mikro-
ogretim, vb.) belirlerler ve uygularlar. Pusula bilgi sisteminde yer alana ders bilgi paketleri dersin amag ve
icerigine yer vermektedir (Kanit 1.1.2.6. Ders Bilgi Paketi, Ders amac ve icerikleri). egitim planinda yer alan
her dersin, program egitim amagclar1 ve program c¢iktilar1 bilesenlerine katkilarmi gosteren bir tablo
olusturulmustur (Kanit 1.1.2.7. Matematik Ogretmenligi programi Ders Icerikleri-yeterlik Iliskisi). Matematik
O0gretmenligi programi 6gretme-08renme ve Ogrenci degerlendirme siirecleri arasindaki iligskiyi gosteren bir
tablo olusturulmustur (Kanit 1.1.2.8. Matematik Ogretmenligi Programi Ogretme-6grenme ve Degerlendirme
Siirecleri Arasindaki Iliskisi). Tablo igerikleri dgretim iiyeleri tarafindan hazirlanan ders izlencelerinden elde
edilmistir.

1. Derslerin égrenme ciktilari, icerigi, égretim yontem ve teknikleri, 6lgme-degerlendirme yontem ve
teknikleri arasinda tutarlilik olmasi
Tleri diizeyde-Ogretim programmin dgeleri tam bir uyum icindedir.

Kanitlar
o Kanit 1.1.2.7. Ogretim Programlari ve Yeterlikler iliskisi .pdf




o Kanit 1.1.2.8. Ogretme ve Degerlendirme iliskisi (1).pdf
EBS 1.1.3 Ogretim programnin etkili 63retmen egitimini gerceklestirecek nitelikte olmasi
Egitim planinda yer alan her bir ders kendi amag ve icerigine uygun bir sekilde planlanmakta ve dgrencileri
aktif kilacak 6gretim siiregleriyle gergeklestirilmeye ¢alisiimaktadir. Ogrencilerin dersler sirasinda alan ve alan
Ogretimi bilgilerini, iletisim becerilerini ve mesleki tutumlarini giiclendirerek program yeterliklerine ve cagdas
ogretmen yeterliklerine ulagsmaya hizmet eden kazanimlar1 destekleyecek bir sekilde her derse uygun 6grenme
ortamlar1 olusturulmaktadir. Bu sayede egitim planinda yer alan derslerle 'de goriilebilecegi gibi programin
¢iktilarma katki sunulmaktadir. Ogretim elemanlar1 tarafindan izlenceler hazirlanirken program yeterlilik-
izlence iligkisi 0zellikle dikkate alinmaktadir. Anabilim Dalimiz ders dgretim programlarmnin (ayrintili ders
icerikleri veya planlari, 6devler ve degerlendirmeleri) lisans programinda yer alan yeterliliklere ulagsmay1 nasil
sagladigi her bir ders igin ders izlencelerinde (Kanit 1.1.2.5. Ders lizlenceleri) belirtilmistir. Ders bilgi
paketlerine Universitemiz pusula bilgi sisteminden kolaylikla ulagilabilmektedir. Ders bilgileri raporunda (Kanit
1.1.3.1. Ders Bilgileri Raporu) her bir ders i¢in (Kanit 1.1.3.2. Ders Bilgisi Ornegi) ders dgrenme kazanimlari,
program yeterlikleri, ders 6grenme kazanimlarinin program yeterlikleri ile iliskisi , AKTS is yiikii bilgileri yer
almaktadir. Anabilim Dalimizdaki tiim dersler bu minvalde ayr1 ayri1 ele alinarak raporlanmistir. Bunun yaninda
yine pusula bilgi sisteminde her ders igin ayr1 ayr1 derslerin kilavuz bilgileri yer almaktadwr (Kanit 1.1.3.3.
Geometri Ogretimi Dersi Kilavuz Bilgi Sistemi). Ornegin Geometri dgretimi dersine iliskin dersin amaci,
icerigi, (Kamit 1.1.3.4. Geometri Ogretimi Dersi Icerik ve Amag) kaynaklar, devam zorunluluguna iliskin
bilgiler, dersin degerlendirme yontemi (Kanit 1.1.3.5. Geometri Ogretimi dersi konu Basliklar1 Degerlendirme
Yontemi) gibi bilgiler yer almaktadir . Kilavuz bilgilerine ulasim kolaydir (Kanit 1.1.3.6. Pusula Sistemi
Kilavuz bilgi Girisi).
Kanit 1.1.1.12. (Ders-MEB Yeterlik Iligkileri) sunulan derslerin MEB Ogretmenlik Genel Yeterliklerine
katkisin1 gosteren matris de egitim planinda yer alan derslerin tamamina yakminin cagdas O6gretmen
yeterliklerine ulagsmaya katki sundugunu gostermektedir. Kanit 1.1.3.6. Derslerin Mesleki Yeterliklere
Katkisi’nda verilen tablo ders izlencelerinde 6grenme ¢iktilarinin etkili 6gretmenlik i¢in gerekli bilgi, beceri,
tutum ve degerlere ve mesleki yeterliklere katkisini ortaya koyan icerikten olusturulmustur. Ogretim
elemanlar1 tarafindan izlenceler hazirlanirken program yeterlilik-izlence iliskisi 6zellikle dikkate alinmaktadir.
Egitim planinda yer alan derslerin izlencelerinde gériilebilecegi gibi derste kullanilan farkli yéntem ve teknikler
ile farkli kaynak ve materyaller programin ¢iktilarma katki saglamaktadir. Ogretim planlarinda &gretmen
adaylarma bu yeterlikleri edindirebilecek cesitli 6gretim yontem ve tekniklerle kaynak ve materyallere yer
verme durumlar1 Kanit 1.1.3.6'da verilen tabloda iligskilendirilerek verilmistir.
Program kapsaminda yer alan derslerde kullanilan degerlendirme yontemleri 6gretim yontemlerine paralel
olarak planlanir. Teorik derslerde test seklinde yada acik uglu geleneksel sinavlar yapilirken, uygulamali
derslerde performans 6devi, proje gelistirme, portfolyo gibi uygulamaya dayali yontemler kullanilir (Kanit
1.1.3.7. Matematik Ogretmenligi Programi Ogretme-Ogrenme ve Degerlendirme Siiregleri).
Bu uygulamalarin degerlendirmesinde farkli &lgme araglart kullamlir.Matematik Ogretmenligi 6gretim
programinda 0gretim hizmetinin niteligini artiracak sekilde planlanmis olan 6lgme-degerlendirme araglarinin
gelistirilmesi, cevap anahtarlarinin hazirlanmasi ve geri bildirim verilmesi siirecine dair kanitlara drnekler
verilmistir (Kanit 1.1.3.8 Degerlendirilmis 6§renci Calismalari).
Ana Bilim Dalimizda Ogretim ve Olgme-degerlendirme etkinlikleri ve siireci, dgretim hizmetinin niteligini
artiracak sekilde planlanmaktadir. Ders programlari, ara sinav, final ve biitiinleme smav programlari smnav
haftasindan 1 ay once ilgili Dekan Yardimcist ve birim smav sorumlulariyla yapilir. Toplantidan 6nce resmi
yazi ile birimimizden smav sorumlusu istenir (Kanit 1.1.3.9. Smav Toplanti Ders Programlari Resmi
Gorevlendirme).
Egitim Fakiiltesi web sitesinde Kamt 1.1.3.10 Kalite Guivencesi-Is Akis Siireclerinde Haftalik Ders
Programlarmin Hazirlanmasi (Kanit 1.1.3.11. Haftalik ders programi Hazirlig: Is akis1) ve sinav programlarinin
hazirlanmasi (Kanit 1.1.3.12. Sinav Programlarinin Hazirlanmasi) yer almaktadir. Ders programi ve smavlar
icin benzer suregler takip edilir. Toplantilarda oncelikle ortak derslerin programi ya da smavlarinm yerleri
belirlenir. Smav takvimi hazirlanir. Her dersin hocasindan sinav m1 yapacagi yoksa 6dev mi verecegi hakkinda
bilgi alinir. Smav yapilacak olan derslere icin sinif ve gozetmen atanir. Her bolim kendi siniflarinda smavlarmi




gerceklestirir. Boliimler kendi web sitesinden sinav takvimini taslak olarak duyurur. 2 giin doniit istenir. Cift
anadal 6grencilerinin veya 6gretim elemanlari i¢in degistirilebilecek bir durum olursa siav takvimi giincellenir
ve tekrar internet sitesinde yaymlanir. Program kesinlesince Pusula sistemi iizerinden tarih ve saat bilgileri
sisteme girilir. Ogrenciler ve dgretim elemanlar1 kendi sistemlerinden sinav saatlerini ve yerlerini gorebilirler.
Her bir sinif igin 42, 35 ve 20 kisilik oturma plani olusturulur. Dersi alan 6grenci sayisina gore dgrenciler
smiflara otomatik olarak sistem tarafindan karisik olarak atanir. Ogrenciler ise hangi smifta smava girecegini 36
saat once gorebilmektedir.

Ders programlarinin hazirlanmasinda da akiltedeki ortak derslerin yerleri belirlendikten sonra birim dersleri
yerlestirilir. Ornek bir program sunulmustur (Kanit 1.1.3.13. Ders programi) Smiflarin programi, dgrencinin
gunlik ders yikil, 0gretim elemanimnin giinliikk ders yiikii, yemek saatleri ve Cuma Namazi saatleri dikkate
almarak ders programi olusturulur. Taslak program web sitesinde yaymlanir. Gorisler dogrultusunda
giincellemeler yapilir. Program kesinlesince Pusula sistemi iizerinden derslerin giin ve saati girildiginde hem
ogrenci hem de 6gretim iiyesi i¢in pusula haftalik ders programimi olusturur. Ders se¢imlerinde 6grenciler ayni
ders saatinde dersler segtiginde programina kirmizi bloklar koyarak 6grenciyi uyarir.

1. Derslerin égrenme ¢iktilarinin etkili égretmenlik icin gerekli bilgi, beceri, tutum ve degerleri icermesi
Ileri diizeyde-Dersler; iyi bir 6gretmen yetistirmek igin gerekli 6grenme ¢iktilarm tiimiiyle icermektedir.

2. Ogretim programini destekleyici farkl 6gretim yontem ve tekniklerinin kullaniminin planlanmis olmasi
Ileri diizeyde-Ogretim programi, destekleyici farkli dgretim yontem ve teknikleri kullanilarak planlanmustir.
3. Ogretim programun destekleyici farkh kaynak ve materyal kullaniminin planlanmis olmasi

Tleri diizeyde-Ogretim programi, destekleyici farkli kaynak ve materyal kullanilarak planlanmustir.

4. Olcme-degerlendirme etkinlikleri ve siirecinin, dgretim hizmetinin niteligini artiracak sekilde planlanmus
olmast

Tleri duizeyde-Olgme-degerlendirme etkinlikleri ve siireci tamamen 6gretim hizmetinin niteligini artirmaya
yoneliktir.

5. Olgme-degerlendirme siirecinde égrencilere geri bildirim vermeye yonelik diizenlemeler olmast

Ileri diizeyde-Olgme-degerlendirme siirecinde ogrencilere geri bildirim vermeye yonelik diizenlemeler
bulunmaktadir.

Kanitlar
e Kanit 1.1.3.2.Ders Bilgisi ornegi .pdf
+ 1.1.3.3. Geometri Ogretimi Dersi Kilavuz Bilgi Sistemipng.pdf
+ 1.1.3.4 Geometri Ogretimi Dersi Scerik ve Amac.png.pdf
* 1.1.3.5..Geometri Ogretimi Dersi Konu Basliklari Degerlendirme Yéntemi haftalik png.pdf
* KANIT 1.1.1.12.pdf
e Kanit 1.1.3.6. Ogretim Programlari ve Yeterlikler iliskisi .pdf
e Kanit 1.1.3.7. Ogretme ve Degerlendirme Iliskisi (1).pdf
e Kanit 1.1.3.9 Smav Toplant Ders Programlari-Resmi Gorevlendirme.pdf
e Kanit 1.1.3.11 Haftalik Ders ProgramininHazirlanmasi Is Akis Siireci.pdf
e Kanit 1.1.3.12 Sinav Programlarmin Hazirlanmasi Is Akis Siireci.pdf




ESS 1.2. SGre¢ Standartlan

ESS 1.2.1 Ogretim programu ile uygulanmasi arasinda uyum olmasi

Ders bilgi paketlerine ders izlencelerinden (Kanit 1.1.2..5. Ders izlenceleri, ve universitemiz pusula
sisteminden erisilebilmektedir. Her bir ders igin Ders bilgileri raporlar1 pusula sisteminde mevcuttur (Kanit
1.2.1.1. Ders bilgileri Raporu Genel goriiniim, Kanit 1.2.1.2. Ders Bilgileri Raporu Ders Bazinda Goriiniim,
Kamit 1.2.1.3. Ders Bilgileri Ornegi Materyal Tasarimi Dersi).

Bunun yaninda lisans programimiza yonelik oryantasyon etkinlikleri her yil yapilmaktadir . Oryantasyon is
akisi (Kanit 1.2.1.4. Oryantasyon Is Akis1), Fakiiltemiz tarafindan belirlenmistir ve biitin boliimlere
gonderilmektedir (Kamit 1.2.1.5. Oryantasyon Yazisma Ornegi). Bu is akisina gdre 2017 yilindan beri
Pamukkale Universitesi'ne yeni kayit yaptiran o&grencilerin uyum saglamasmna yonelik gergeklestirilen
Oryantasyon Programi, yeni kayit yaptiran O0grencilere yonelik gilincellenmistir. Her sene oldugu gibi giiz
donemi icin akademik takvimde belirlenen tarihlerde her bdliimiin/anabilim dalinin yeni kayit yaptiran
Ogrenciler i¢in bir sunum yapmasi beklenmektedir (Kanit 1.2.1.6. Oryantasyon Sunum Ornegi)

Ayrica Anabilim dalimiz web sayfasinda oryantasyon segmesi bulunmaktadr (Kanit 1.2.1.7. Bolim
Oryantasyon Sekmesi gérinim) ve bu sekme 6grencileri Psikolojik Danisma ve rehberlik Egitim, Uygulama ve
Arastirma Merkezi’nin internet sayfasimna (Kamit 1.2.1.8. PDREM Oryantasyon Bilgi Sayfasi,
yonlendirmektedir. Bu sekilde ogrenciler oryantasyon kitap¢igna, Denizli Tanitim Brosiiriine oryantasyon
sunumuna ulagsmaktadir. Bunun yaninda 6grencilere her yil birinci smif danigsmanlar1 is akiginda verilen
oryantasyon sunumunu yapmaktadirlar.

Ders kapsaminda kullanilan 6lgme degerlendirme araclar1 (Kanit 1.2.1.9. Ders Kapsaminda kullanilan 6lgme
Degerlendirme Araglari, ders kapsaminda kullanilan materyaller (Kanit 1.2.1.10. Ders Kapsaminda Kullanilan
Materyaller, degerlendirilmis dgrenci ¢alismalar1 (Kanit. 1.2.1.11. Degerlendirilmis Ogrenci Calismalar1 )her
donem igin raporlanmustir . Ogrencilerin katildiklar: etkinlikler (Kanit 1.2.1.12. Ogrencilerin katildiklar
etkinlikler. dgrenci ¢alismalarindan &rnekler (Kanit 1.2.1.13. Ogrenci Calismalarindan drnekler), devam takip
cizelgeleri (kanit 1.2.1.14. devam takip cizelgeleri, Anabilim Dalimiz tarafindan raporlanmaktadir.

Degerlendirilmis 6grenci ¢aligmalar1 (Kanit 1.2.1.15. Degerlendirilmis 6grenci ¢calismalari, ) mevcuttur.

1. Ogretim elemanlar ve égrencilerin, lisans programi ve program yeterliliklerinin farkinda olmasi
Oldukca Gelismis-Ogretim elemanlar1 ve dgrenciler, lisans programi ve program yeterliliklerinin blyik
Olctide farkindadir.

2. Derslerin, lisans programunn yeterliliklerine uygun olarak yuratilmesi

Tleri diizeyde-Dersler, lisans programinin yeterliliklerine tamamen uygun olarak yiiriitiilmektedir.

3. Derslerin, ders égrenme ¢iktilarina uygun olarak yurittlmesi

Tleri duizeyde-Dersler, ders 6grenme ¢iktilarma tamamen uygun olarak yiiriitiilmektedir.

4. Derslerin, ders dgretim programinin icerigine uygun olarak yuruttlmesi

Tleri diizeyde-Dersler, ders dgretim programmin icerigine tamamen uygun olarak yiiritiilmektedir.

5. Derslerde, ders dgrenme ¢iktilarina uygun yontem ve tekniklerin uygulanmasi

Ileri diizeyde-Dersler, ders o&grenme ¢iktilarma tam olarak uygun yontem ve teknikler uygulanarak
yurutilmektedir.

6. Derslerde, ders dgrenme ¢iktilarina uygun kaynak ve materyallerin kullaniimasi



Tleri duizeyde-Derslerde, ders grenme ciktilarina tam olarak uygun kaynak ve materyaller kullaniimaktadir.
1. Derslerde, ders égrenme ¢iktilarina uygun olcme-degerlendirme yontem ve tekniklerinin kullanilmasi
Oldukc¢a Gelismis-Derslerde, ders 6grenme ¢iktilarma biiyiik 6l¢iide uygun 6lgme-degerlendirme yontem ve
teknikleri kullanilmaktadir.

Kanitlar

+ 1.2.1.1. Ders Kanit 1.2.1.1. Bilgileri Raporu Genel érianim.pdf

e Kanit 1.2.1.2. Ders Bilgileri Raporu Ders Bazinda Gorunim.pdf

e Kanit 1.2.1.3. Ders Bilgileri Ornegi-Materyal Tasarimi dERSI. pdf

e Kanit 1.2.1.4. Oryantasyon is Akist.pdf

e KANIT 1.2.1.5. Oryantasyon Yazismasi Ornegi.pdf

e Kanit 1.2.1.6. oryantasyon Sunum Ornegi.pdf

¢ Kamit 1.2.1.7. Bolim oryantasyon Sekmesi Goranum.pdf
ESS 1.2.2 Ogrencilere, mesleki gelisimlerine katki saglayacak sekilde geri bildirim verilmesi

Ogrencilere 6gretim iiyeleri tarafindan sistemli bigimde geri bildirimler saglanmaktadir. bu geri bildirimler

proje ddevleri, Pusula egitim destek sistemine ylikledikleri materyallere doniitler, derslerde gerceklestirdikleri
mikroOogretim sunumlarma yonelik sozlii ve yazili doniitler, puanlama anahtarlar1 seklindedir. Bununla ilgili
olarak degerlendirilmis 6grenci ¢alismalarma (Kanit 1.2.2.1. Degerlendirilmis 6grenci ¢alismalari, , Ders
kapsaminda kullanilan 6lgme degerlendirme araclar1 (Kanit 1.2.2.. Ders Kapsaminda kullanilan &lgme
Degerlendirme Araclari, 6grenci ¢aligmalar: (Kanit 1.2.2.3. 6grenci ¢alismalarindan drnekler mevcuttur.

1. Ogrencilere, zamaninda ve etkili geri bildirim verilmesi

Tleri diizeyde-Ogretim iiyesi, 6grencilere her zaman etkili ve zamaninda geri bildirim vermektedir.

2. Geri bildirime bagh olarak égrencilerin gelisiminin desteklenmesi

Tleri diizeyde-Ogretim iiyesi, geri bildirime bagl olarak dgrencilerin gelisimini tam olarak desteklemektedir.

EUS 1.3. Uriin Standartlar

EUS 1.3.1 Ogrencilerin alan egitiminde belirlenen yeterliliklere ulasms olmasi

Program yenileme ve giincelleme ¢alismalar1 cercevesinde Pamukkale Universitesi, Egitim Fakiiltesi,
[Ikdgretim Lisans programindaki dersler dgrencilerin hem alan bilgisi yeterlilikleri hem de pedagojik alan
bilgisi yeterliliklerini ileri diizeye tasinacak sekilde 2021-2022 yilinin Giiz yartyilinda degistirilmistir. Program
giincelleme calismalarinda hem i¢ hem de dis paydaslarimizin goriisleri alinmistir. Mezun 6grencilerimizin ve
4. simf dgrencilerimizin goriisleri anket yoluyla alinmistir Dis paydaslarimiz olan Tiirkiyedeki ilkdgretim
Matematik Egitimi Lisans programi Anabilim Dal1 baskanlar1 ile Whatsapp grubunda iletisimimiz stirmektedir.
Bizden Once programlarii yenileyenlerin sunumlar1 Zoom toplantilar1 araciligi ile izlenmis kendi programimiz
hakkindaki degisiklikler, Anabilim Dali Kurulumuzda tartisilmig ve karara baglanmistir. Eski programdan
farkli olarak Analitik Geometri 2 ile Diferansiyel Denklemler Alan dersleri lisans programina eklenmistir.
Analiz derslerinin ders saatleri degistirilmistir. Ayrica Matematigin temelleri derslerinin ders saati artirilmistir.
Alan egitimi dersleri eski programdaki haliyle hem isimlerini hem de ders saati sayisini yeni programda
korumustur. Bazi ders zorunlu olmaktan ¢ikarilmis se¢gmeli bir ders olarak yeni programda yerini almigtir.
Ogrencilerimizin dijital yeterliliklerinin de gelistirilme talebi dikkate alnmms 1. smif bahar doneminde
Matematik Egitiminde teknoloji kullanim1 adiyla zorunlu bir ders olarak programa yerlestirilmistir.
Ogrencilerimizin hem alan bilgilerinin hem alan egitim bilgilerinin gelisimi i¢in programda yer alan dersler
hayati derecede Onemlidir. Bu nedenle 4. siif 6grencilerimizin goriisleri bizim i¢in program giincelleme
calismalarinda ¢ok degerli olmustur.




[Ikdgretim Matematik 6gretmenligi programinda yiiriitiilen derslerde saglanan akademik basar1 grencilerin
metodolojik ve olgusal bilgiye sahip olduklarmm bir gdstergesidir. Programimizda agilan her bir dersi alan
ogrenci sayilar1 ve basar1 oranlar1 verilmistir. Derslerin ve programin basari orani basarili 6grenci sayisinin
toplam 6grenci sayisina bolunmesi ile 1 Gzerinden verilmistir. Derslerin basari oranlar1 1 degerine yakindir.
Anabilim Dalimiz 6grencilerinin farkli yillarm gliz déneminde girmis olduklar1 derslerin basar1 ortalamalari
asagidaki gibidir:

2022-23 Ders Basar1 Oranlari

2023-24 Ders Basar1 Oranlari

Kamtlar: Ogrencilerin calismalarindan Ornekler (proje cahismalari , 6dev 1, ddev 2, édev 3, gelistirilen
materyaller 1(mt. 6gr. materyal sergisi), materyaller 2, materyal 3, 6gretmenlik uygulama dosya 1, dosya 2 ,
dosya 3 vb.), ders not ¢izelge ve basari ortalamalari 1, ders not ¢izelge ve basari ortalamalar1 2, ulusal sinav
sonuclari 1, 6grenci ders degerlendirme anket sonuclari 1, anket sonuglar1 2, anket sonuclari 3.

1. Ogrencilerin; alanminda kuramsal, metodolojik ve olgusal bilgiye sahip olmasi

Tleri diizeyde-Ogrenciler; alaninda kuramsal, metodolojik ve olgusal bilgiye tam olarak sahiptir.

2. Ogrencilerin; alaminin 6gretim programi ve pedagojik alan bilgisi yeterliklerine sahip olmasi

Ileri duizeyde-Ogrenciler; alaninm 6gretim programi ve pedagojik alan bilgisi yeterliklerine tam olarak sahiptir.

EUS 1.3.2 Ogrencilerin mesleki becerilerde belirlenen yeterliliklere ulasmis olmasi

Ders 6gretim planlar1 incelendiginde kullanilan 6gretim yontemlerinin cesitli oldugu, 6gretim elemanlarinin
cogunlukla kolaylastiric1 ve rehber rolii iistlendigi goriilmektedir. Ders 6gretim planlarinda dgrencilerin proje,
uygulama, sunum ve bilimsel arastirma etkinliklerini gergeklestirdikleri goriilmektedir. Genellikle derslerde
diizanlatim, tartigma, soru cevap gibi yontemlerin yani sira 6grenci merkezli sunum, beyin firtmasi, isbirlikli
Ogretim, arastirma, uygulamali ders plan1 yapma, plan1 mikro 6gretim olarak uygulama ve donlt alma gibi
etkinlikler yapilmaktadir. Ogrencilere mesleki egitimlerinde belirlenen yeterliliklere ulasma siirecinde ders
plan1 yapma, yaptig1 ders planin1 mikro 6gretim uygulamalariyla smifta sunma ve yansitma raporu yazarak
doniit vermekte ve 6gretim elemani tarafindan doniit saglanmaktadir. Bu siireg icinde 6grenciler hazirladiklar1
etkinliklere gore ders materyali hazirlamakta, web 2.0 araglarmi kullanmakta, diizeylere ve becerilere gore
smav hazirlamaktadirlar. Ayrica tiim bu edindikleri mesleki deneyimlerini 6gretmenlik uygulamasinda
uygulamaktadirlar.

Kanit: Ogretmenlik Uygulamas1 Belgeleri

e giincel verilerle iliskilendirilmis giinliik plan 6rnegi (UC1).

e gosterip yaptirma yonteminden yararlanilmis giinlik plan 6rnegi (ZO1),

¢ kavram haritasindan yararlanilmis giinliik plan 6rnegi (MBK1),

* matematiksel iliskilendirmeden yararlanilmig glinlik plan 6rnegi (S1),

* bazen analojiden yararlanilmis giinliik plan 6rnegi (MY1),

e internet tabanli ders anlatim igeriklerinden yararlanilmis ginlik plan 6rnegi (GK1),

¢ dijital tabanl oyunlardan yararlanilmig giinliikk plan 6rnegi (MBK2),

e acik kaynak kodlu yazilima sahip programlari kullanilarak hazirlanmis gunlik plan 6rnegi (TM1),

¢ kat1 materyaller kullanilarak hazirlanmig giinliik plan 6rnegi (GY1),

e degerlendirme yontemleri ile 6grencilerde gelismis kavram yanilgilarini fark ettikleri giinltik plan
uygulama 6rnegi (SM1).

[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi programu olarak dgrencilerimizi gesitli ulusal/uluslararasi konferans ve



kongrelere katilimlar1 konusunda desteklemekte, gerekli duyurulari anabilim dali iletisim araglar1 ile
yapmaktayiz. Uluslararasi Matematik ve Matematik Egitimi konferans1 (ICMME) 2022 yilinda Denizli’de
diizenlendi. Anabilim dali hocalarimiz yerel diizenleme kurulunda yer almistir. Hem Lisans hem de Lisansusti
ogrencilerimiz konferansin {rlinlerinden yiiksek oranda yararlanmislardir. Deneyim kazanan 4. smif
ogrencilerimizden Neval Sonmez, Emine Biisra Geckin ve Neziha Minez Dog¢. Dr. Caglar Naci Hidiroglu
damsmanhginda TUBITAK 2209 A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi
kapsaminda gergeklestirdikleri calismalarini bu y1l Kocaeli Universitesi'nde gerceklesen International Eurasian
Educational Research Congress (EJER)'te s6zll bildiri olarak sunmuslardir.

[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi programi Ogrencilerimizin bazi dersler kapsaminda yaptigi ddevler
asagidaki gibidir:

*

Matemaik Egitiminde EtKinlik gelistirme,
Matematigin Temelleri,

Matematik Ogretiminde Modelleme,
Matematik Ogretiminde iliskilendirme,
Cebir ve Sayilarm Ogretimi

*

*

*

*

Anabilim Dalimiz 6grencileri tarafindan gelistirilen ders materyalleri ders yili sonlarinda Egitim Fakultesi
Fuaye alaninda ya da sanal olarak sergilenmistir. Bu kapsamda yapilan ¢aligmalar agsagidaki gibidir:

*

Geometri Egitimi Sergisi,

Geometri Ogretiminde Sanal Serqi,
pi guni etkinlikleri,

topluma hizmet uygulamalari sergisi,
matematik senlikleri

*

*

*

*

Universite Pusula Bilgi Sistemi'nde yer alan degerlendirme anket sonuglar1 "Amacg ve Icerik, Bilissel Becerilere
Katki, Degerlendirme Siireci, Ogrencilerle Iletisim, Ogretim Siireci ve Sinif I¢i Etkilesim" basliklar1 altinda
Ogretim eleman1 bazinda incelenip degerlendirmistir. Ankete cevap veren 6grenci sayisi 15’in altindaki dersler
icin gosterim ve hesaplama yapilmamaktadir. Bu nedenle Anabilim Dalimizda bazi 6gretim elamanlar1 igin veri
yoktur. Yapilan incelemelerde 6gretim elemanlarinin her bir madde igin 5 iizerinden ortaya ¢ikan ortalamalari
hem fakiilte hem de {iiniversite ortalamasmin {izerindedir. Her 6gretim tiyesi pusula bilgi sisteminde kendi
yuriittiigli derslerle ilgili Degerlendirme Anket Sonuglarina ulasabilmektedir. Anabilim dalimiz 6grencilerinin
ders degerlendirme anket listeleri asagidaki gibidir:

+ 2022-23 Ders degerlendirme anketleri,
¢ 2023-24 Ders degerlendirme anketleri

Anabilim dalimiz 6grencilerinin ders bagar1 durumlari listesi asagidaki gibidir:

* 2023-24 Giiz Ders Basar1 Durumlari,
+ 2023-24 Bahar Ders Basari Durumlari

2024 yili Kamu Personeli Se¢cme Sinavi Anabilim dali &grencilerimiz gosterdikleri basar1 ile Turkiye
Universiteleri arasinda 10. sirada yer almustir.
Kanit



1. Ogrencilerin, ogretim siireclerini planlama becerilerine sahip olmast

Tleri diizeyde-Ogrenciler, 6gretim siireglerini planlama becerilerine tam olarak sahiptir.

2. Ogrencilerin, etkili 6grenme ortamlart olusturma becerilerine sahip olmast

Tleri diizeyde-Ogrenciler, etkili §grenme ortamlar1 olusturma becerilerine tam olarak sahiptir.

3. Ogrencilerin, 6gretme-égrenme siirecini yonetme becerilerine sahip olmast

Tleri diizeyde-Ogrenciler, 6gretme-6grenme siirecini yonetme becerilerine tam olarak sahiptir.

4. Ogrencilerin, ogretim materyali hazirlama ve kullanma becerilerine sahip olmast

Tleri diizeyde-Ogrenciler, 6gretim materyali hazirlama ve kullanma becerilerine tam olarak sahiptir.
5. Ogrencilerin, 6lcme-degerlendirme becerilerine sahip olmast

fleri diizeyde-Ogrenciler, 5lgme-degerlendirme becerilerine tam olarak sahiptir.

EUS 1.3.3 Ogrencilerin, 6gretmenlik meslegi genel tutum ve degerlerine sahip olmasi

Ogrencilerin Katildigx Etkinlikler ve Sahip Olduklan Sertifikalar

2023-2024 Gliz donemi 43 kisinin katilimiyla gergeklesen memnuniyet anketinde 6grencilere kisisel ve mesleki
gelisimlerine katki saglayacak etkinliklere katilimlar1 sorulmustur:

Kanit: Anket

Anket icerigi su sekildedir:

Sevgili ilkdgretim matematik 6gretmenligi 68rencileri, bu ankette yalnizca 2 ana soru vardir. Anket 2023-2024
Ogretim yilinda katildiginiz ya da diizenlediginiz ders disi, {iniversite iginde ya da disinda sosyal, kiilturel ve
akademik etkinlikleri belirlemek tizere diizenlenmistir. Liitfen katildigmiz etkinlikleri yaziniz. Katihiminiz i¢in
tesekkiir ederiz.

Matematik Egitimi Anabilim Dali Bagkanlig1

Ogrencilerin katildig1 etkinlikler tabloda  verilmistir. Ogrencilerin hem akademik hem de sosyal icerikli
etkinliklere katildiklar1 goriilmektedir.
Asagidaki tabloda ise 6grencilerinin Sahip Olduklar: Sertifikalar gorilmektedir.

Sertifika Frekans
Esnek Zihin Becerileri 17
Isaret Dili 8

Bu boliimde 6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik genel tutum ve degerleri edinme diizeyini farkl
tiirdeki derslerden ve ders dis1 etkinliklerden drnek vererek agiklanmustir. [Ikdgretim Matematik dgretmenligi
ogrencilerinin sosyal ve kisisel gelisimlerini destekleyecek etkinliklere katilmalar1 bu anlamda motivasyona
sahip olduklarmi gostermektedir. Bu baglamda her tiirlii bilimsel, sosyal ve tiniversite etkinlikleri hem anabilim
dali web sitemizde, smiflar bazinda 6grencilerle olusturdugumuz whatsApp gruplarinda hem de anabilim
dalimizin sosyal medya hesaplarinda duyurulmakta ve onlarin bu tiir etkinliklere katilmalar1 tesvik
edilmektedir.

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel ortamlarda bulunmalar1 akranlar1 ile iletisim ve is birligine agik olduklarini
gostermektedir. Anabilim dali 6grencilerimiz {liniversitemizin ¢ok c¢esitli sosyal, kiltirel, sanatsal kultiplerine
uyedir ve gesitli etkinliklerde bulunmakta zaman zaman &gretim elemanlarmi da etkinliklerine davet



etmektedirler. Ogrenciler kisisel ve mesleki gelisimlerine katki saglayacak TUBITAK projesine ve bilimsel
kongrelere katilmislardir.

Kanit: TUBITAK projesi

https://www.pau.edu.tr/ime/tr/sayfa/ejer-congress-sozlu-bildiri-sunumlari

[Ikdgretim Matematik Anabilim Dali égrencilerinin blyik bir cogunlugu &gretim Uyeleri ile birlikte 21-22
Subat 2024 tarihinde PAU ev sahipliginde gerceklestirilen EGEKAF-24 (Ege Bolgesi

Kariyer Fuari) fuarina katilmislardir. Ogrenciler ilgi alanlarina gore “https://www.yetenekkapisi.org” {izerinden
kayit yaptirarak fuarda gerceklestirilen etkinliklere katilmislardir.

Kanit: EGEKAF-24

https://www.pau.edu.tr/kariyer/tr/haber/egekaf-fotograf-galerisi

Ogrencilerin dersler ve dgretmenlik uygulamas1 kapsamimda milli, manevi, evrensel, etik ve bilimsel degerlere
sahip davranislar gostermektedir. Ozellikle 6gretmenlik uygulamasi degerlendirme raporlarinda Uygulama
ogretmenleri 6gretmen adaylarinin bu 6zelliklerine vurgu yapmaktadir.

Gerek Egitim Fakiiltesinde gerekse Universitede diizenlenen Milli anma ve kutlama giinlerinde gerceklesen
panel, toplant1 ve gosterilere katilim saglamaktadirlar.

Kanitlar: Lisans programi, ders bilgi paketi, 6grencilerin ¢aligmalarindan ornekler (proje c¢alismalari; sinav
dokiimanlari; 6devler, gelistirilen materyaller, 6gretmenlik uygulama dosyasi, 6gretmen adaylarinin yansitma /
0z degerlendirme yazilari, topluma hizmet uygulamalar1 kapsaminda yapilan dezavantajli gruplarla calisma gibi
etkinlikler; topluluk / kuliip ¢alismalari; kariyer gelistirme etkinliklerine katilma; egitimle baglantili sivil
toplum orgiitlerinde goniillii olarak calisma; 6grencilerin katildiklar1 ya da diizenledikleri toplanti, webinar,
seminer, gonallilik faaliyetleri, egitsel ve alan gezileri vb. sosyal kulturel ve bilimsel etkinlikler).

1. égrencilerin; milli, manevi, evrensel, etik ve bilimsel degerlere sahip olmasi

Ileri diizeyde-Ogrenciler; milli, manevi, evrensel, etik ve bilimsel degerlere tam olarak sahiptir.

2. Gorev yapacag: alandaki égrencilerin gelisimini desteklemeye yonelik motivasyona sahip olmast

Tleri diizeyde-Ogrencilerinin gelisimini desteklemeye yonelik motivasyona tam olarak sahiptir.

3. Ogrencilerin, iletisim ve is birligine acik olmast

Ileri duizeyde-Ogrenciler; tam olarak iletisim ve is birligine agiktir.

4. Ogrencilerin, kigisel ve mesleki gelisime yonelik calismalara katilmast

Tleri duizeyde-Ogrenciler; kisisel ve mesleki gelisime yonelik tiim ¢alismalara katilmaktadir.

5. Ogrencilerin, égretmenlik meslegi ile ilgili hak ve sorumluluklarina iliskin mevzuat hakkinda bilgi sahibi
olmas

Ileri diizeyde-Ogrenciler; dgretmenlik meslegi ile ilgili hak ve sorumluluklarma iliskin mevzuat hakkinda tam

olarak bilgi sahibidir.

ES 1. Standart Alam Hakkinda Degerlendirme

Universitemizin {lkdgretim Matematik Ogretmenligi Programi hakkkinda 2022 yilinin Bahar yarryilinda lisans
programi glincelleme calismalar1 kapsaminda 4. smif lisans 6grencilerimize ve ¢ogu bu programdan mezun
ogrencilerimize yapilan anket ¢alismasinda programim gii¢lii ve gelismeye acik yonlerini yazmalar1 istenmistir.
Mezun ve Lisans Ogrencilerimiz progranin giiglii yanlarini

+ Ogretimin planlanmas1, uygulanmasi ve degerlendirilmesinde yogun bir 6grenmenin olmasi,



» Grup 6devleri ve bol sunumlarla topluluk karsisinda kendilerini rahat ifade edebilmeleri,
¢ Arastirmanin nasil yapilacagini 6grenmelert,

¢ Teknolojinin 6gretime entegre edilmesi,

¢ Yetismis nitelikli kadro,

ve gelismeye agik yonlerini

¢ Dijital yeterliligin gelistirilmesi,
¢ Alan derslerinin ders saatlerinin artirilarak uygulamalara agirlik verilmesi,
* KPSS sinavi dikkate alinarak 6grenme igeriklerinin gelistirilmesi,

olarak belirtmislerdir.

Gelismeye acik yonlerimizden bir digeri akademik personel sayisidir. OECD iilkelerinde 6gretim elemani
basina diisen Ogrenci sayist ortalamasinin 15 oldugu OECD Egitime Bakis Raporu 2020 de belirtilmis olup
Anabilim Dalimiz'da 6gretim elemani basina diisen Ogrenci sayisi: 212/7=30,29 dur. Su anda Lisans
programinda yiiriitiilen baz1 alan dersleri i¢in Fen Fakiiltesinden alaninda uzman hocalarimizdan destek alarak
alan eksiklerimizi gidermekteyiz. Programimiz ayni zamanda Egitim bilimleri Enstitiisiinde Tezli ve Tezsiz
Yiiksek Lisans programlari ile Doktora programinin egitim O6gretim islevlerini yerine getirmektedir. Yeni
akademik personelin varligi akademisyenlerimiz iizerindeki is baskisini hafifletecektir. Siirecin mevcut kadro
bekleyen akademisyenlerimizden baslamasi programin lisans {istii programlardaki etkililigini de artiracaktir.

ES 2. Standart Alami: Ogretim Elemanlar
EBS 2.1. Baslangi¢ Standartlan

EBS 2.1.1 Programm yiruten égretim elemanlarinin nicelik ve nitelik bakimindan yeterli olmasi

Programu yiruten 6gretim elemani kadrosunu daha detayli ve bir bltin olarak degerlendirilebilmesi igin,
2023-2024 Akademik Yili Giliz ve Bahar Yariyillarinda gorev alan tiim Ogretim {yelerinin, 6gretim
gorevlilerinin ve arastirma gorevlilerinin dzge¢misleri sirastyla Kamit S2.1.1 Ogretim Uyeleri Ozgecmisler
belgesinde yer almaktadir.

[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi programinda 2024 yili itibariyle iki (2) profesor, bir (1) dogent, iki (2)
doktor dgretim iiyesi, bir (1) Ogretim gorevlisi gorev yapmaktadir. Matematik Ogretmenligi programimda tam
zamanli kadrolu 6gretim elemanlar1 sayilart EK 1.2°de verilmistir. 2023-2024 Akademik Yili Gliz doneminde,
Matematik Egitimi Ana Bilim Dalinda kadrosu bulunan tamami tam zamanh c¢alisan 5 Ogretim iiyesi ve 1
ogretim gorevlisine ek olarak, Giiz ve Bahar Yariyillarinda derslerin ve programin genel akigini saglamak i¢in
Egitim Fakiiltesi biinyesinde veya Pamukkale Universitesine bagli herhangi bir birimin catisi altinda tam
zamanl olarak ¢alisan 6gretim elemanlar1 gorevlendirilmistir. Buna gore, ilgili akademik yilin Giliz ve Bahar
yariyillarinda anabilim dalindaki derslerin ydrltebilmesi icin ortalama 110 sube ders agilmistir. (Kanit:
2023-2024 Guz/Bahar Donemi Ders Gorevlendirme Listesi). Genel Kultir (GKD) ve Meslek Bilgisi (OMB)
kategorisindeki se¢meli dersler tiim bolimler icin ortaktir. Ge¢mis donemlere ait Ders Gorevlendirme
Listelerine Pusula Bilgi Sistemi/Ogrenci Bilgi Sistemi/Raporlar ulasilabilir.

Kanit 2.1.1.1 2023-2024 Guz/Bahar Dénemi Ders Gorevlendirme Listesi

ATI 102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI - Il Prof. Dr. MITHAT AYDIN



GKD 1006 YABANCI DIL 2 - INGILIiZCE 2 Ogr. Gér. MEVLUT ELLIALTI

GKD 1002 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI 2 Prof. Dr. TAHIR KODAL

IMO 1004 ANALIZ 2 Prof. Dr. MURAT BESENK

IMO 1002 MATEMATIGIN TEMELLERI 2 Dr. Ogr. Uyesi EMINE GAYE CONTAY

IMO 102 SOYUT MATEMATIK Prof. Dr. OZLEM GIRGIN ATLIHAN

IMO 1006 SOYUT MATEMATIK Prof. Dr. OZLEM GIRGIN ATLIHAN

IMO 1102 MATEMATIGIN TEMELLERI 11 Dr. Ogr. Uyesi EMINE GAYE CONTAY

IMO 104 GEOMETRI Dr. Ogr. Uyesi EMINE GAYE CONTAY

IMO 1104 ANALIZ II Prof. Dr. MURAT BESENK

IMO 1102 MATEMATIGIN TEMELLERI Il Dr. Ogr. Uyesi EMINE GAYE CONTAY

IMO 1108 MATEMATIK EGITIMINDE TEKNOLOJI KULLANIMI Dr. Ogr. Uyesi TAYFUN TANYERI
IMO 1108 MATEMATIK EGITIMINDE TEKNOLOJI KULLANIMI Dr. Ogr. Uyesi TAYFUN TANYERI
OMB 1004 EGITIM PSIKOLOIJISI Prof. Dr. NECLA ACUN

OFD 104 EGITIM PSIKOLOJISI Prof. Dr. NECLA ACUN

TBT 120 BILGISAYAR - II Dr. Ogr. Uyesi SERAP YETIK

OMB 1005 EGITIM FELSEFESI Ogr. Gor. HASRET KOKTEN

TBT 120 BILGISAYAR - II Dr. Ogr. Uyesi SERAP YETIK

OMB 1005 EGITIM FELSEFESI Ogr. Gér. HASRET KOKTEN

IMO 2002 ORTAOKUL MATEMATIK OGRETIM PROGRAMLARI Dr. Ogr. Uyesi EMINE GAYE
CONTAY

TKD 102 TURK DILI - Il Ogr. Gor. SABAHATTIN YASA

IMO 2006 ALGORITMA VE PROGRAMLAMA Dr. Ogr. Uyesi TAYFUN TANYERI
IMO 2004 LINEER CEBIR 2 Dog. Dr. ALI AYTEKIN

IMO 204 LINEER CEBIR - 1l Dog. Dr. ALI AYTEKIN

IMO 2008 OLASILIK Dog. Dr. FADIME GOKCE

IMO 204 LINEER CEBIR - 1l Dog. Dr. ALI AYTEKIN



IMO 2008 OLASILIK Dog. Dr. FADIME GOKCE

IMO 2106 ALGORITMA VE PROGRAMLAMA Dr. Ogr. Uyesi TAYFUN TANYERI
IMO 206 FizZiK - 11 Dr. Ogr. Uyesi YUKSEL CEKBAS

IMO 2110 ANALITIK GEOMETRI Il Prof. Dr. ISMET AYHAN

IMO 2106 ALGORITMA VE PROGRAMLAMA Dr. Ogr. Uyesi TAYFUN TANYERI
OMB 2008 EGITIMDE ARASTIRMA YONTEMLERI Dog. Dr. METIN YASAR

OFD 204 OGRETIM TEKNOLOJILERI VE MATERYAL TASARIMI Dr. Ogr. Uyesi EMINE GAYE
CONTAY

OMB 2102 OGRETIM TEKNOLOJILERI Dr. Ogr. Uyesi SERAP YETIK

OMB 2016 TURK EGITIM TARIHI Dog. Dr. ORHAN KUMRAL

IMO 3002 CEBIR OGRETIMI Ogr. Gér. EBRU MUTLU

IMO 3002 CEBIR OGRETIMI Ogr. Gér. EBRU MUTLU

IMO 3004 OLASILIK VE ISTATISTIK OGRETIMI Dog. Dr. EREN CAN AYBEK

IMO 3004 OLASILIK VE ISTATISTIK OGRETIMI Dog. Dr. EREN CAN AYBEK

IMO 3006 MATEMATIK OGRETIMINDE ILISKILENDIRME Prof. Dr. ISMET AYHAN
IMO 3006 MATEMATIK OGRETIMINDE ILISKILENDIRME Prof. Dr. ISMET AYHAN
IMO 302 DIFERANSIYEL DENKLEMLER Prof. Dr. ISMET AYHAN

IMO 304 ANALITiK GEOMETRI - Il Prof. Dr. ISMET AYHAN

IMO 310 INSAN HAKLARI VE DEMOKRASI Dr. Ogr. Uyesi GULTEN YILDIRIM

IMO 308 OZEL OGRETIM YONTEMLERI - II Ogr. Gér. EBRU MUTLU

OMB 3003 TURK EGITIM SISTEMI VE OKUL YONETIMI Dog. Dr. AYDAN ORDU
OFD 312 OLCME VE DEGERLENDIRME Dog. Dr. OZEN YILDIRIM

OMB 3011 EGITIMDE OLCME VE DEGERLENDIRME Dog. Dr. OZEN YILDIRIM
OMB 3003 TURK EGITIM SISTEMI VE OKUL YONETIMI Dog. Dr. AYDAN ORDU
IMO 4002 MATEMATIK FELSEFESI Ogr. Gor. EBRU MUTLU

GKD 4002 TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI Ars. Gor. KUDRET AYKIRI



IMO 4004 MATEMATIK OGRETIMINDE MODELLEME Dog. Dr. CAGLAR NACI HIDIROGLU IMO
4002 MATEMATIK FELSEFESI Ogr. Gér. EBRU MUTLU

IMO 402 MATEMATIK FELSEFESI Ogr. Gor. EBRU MUTLU

IMO 4004 MATEMATIK OGRETIMINDE MODELLEME Dog¢. Dr. CAGLAR NACI HIDIROGLU OFD 404
OGRETMENLIK UYGULAMASI Ogr. Gér. EBRU MUTLU

IMO 404 SANAT VE ESTETIK Dr. Ogr. Uyesi SAFI AVCI

OFD 424 EGITIMDE DRAMA Prof. Dr. NECLA KOKSAL

OFD 408 TURK EGITIM SISTEMI VE OKUL YONETIMI Dog. Dr. AYDAN ORDU
OMB 4002 OGRETMENLIK UYGULAMASI 2 Dog. Dr. CAGLAR NACI HIDIROGLU
OMB 4002 OGRETMENLIK UYGULAMASI 2 Prof. Dr. ASUMAN DUATEPE PAKSU
OMB 4002 OGRETMENLIK UYGULAMASI 2 Dr. Ogr. Uyesi EMINE GAYE CONTAY
OMB 4002 OGRETMENLIK UYGULAMASI 2 Prof. Dr. ISMET AYHAN

OMB 4003 OKULLARDA REHBERLIK Prof. Dr. ASIM CIVITCI

OMB 4002 OGRETMENLIK UYGULAMASI 2 Ogr. Gér. EBRU MUTLU

GKD 5002 TURK MUSIKISI Ogr. Gor. MEHMET HULUSI SIMSEK

GKD 5001 BILIM VE ARASTIRMA ETIGI Dog. Dr. ERHAN EKIiCI

GKD 5005 MEDYA OKURYAZARLIGI Dog. Dr. HUSEYIN OZCINAR

GKD 5004 BILIM TARIHI VE FELSEFESI Prof. Dr. NURETTIN OZTURK

GKD 5007 INSAN ILISKILERI VE ILETISIM Ogr. Gér. DEVRAN KIRAN

GKD 5006 BESLENME VE SAGLIK Dr. Ogr. Uyesi NAZMI DURKAN

GKD 5009 SANAT VE ESTETIK Dr. Ogr. Uyesi SAFI AVCI

GKD 5008 INSAN HAKLARI VE DEMOKRASI EGITIMI Dr. Ogr. Uyesi GULTEN YILDIRIM
GKD 5011 TURK ISARET DILI Ogr. Gér. CANAN ALPLER YALCIN

GKD 5010 KULTUR VE DIL Dr. Ogr. Uyesi MEVLUT METINTURKTAS

GKD 5014 TURK KULTUR COGRAFY ASI Prof. Dr. YASIN DOGAN

GKD 5013 21. YUZYIL BECERILERI Dr. Ogr. Uyesi GULSUM CATALBAS



GKD 5016 TURK SANATI TARIHI Dog. Dr. SERDAL YERLI

GKD 5015 ZEKA VE AKIL OYUNLARI Dr. Ogr. Uyesi EMEL SARITAS

GKD 5019 YARATICI YAZMA TEKNIKLERI Prof. Dr. FATMA KIRMIZI

GKD 5017 TURKIYE'NIN MODERNLESME TARIHIi Prof. Dr. MITHAT AYDIN
GKD 5025 CEVRE VE INSAN Dr. Ogr. Uyesi ASIYE BAHTIYAR

GKD 5024 TRAFIK EGITIMI Ogr. Gér. MUZAFFER CALIS

GKD 5027 BILGISAYAR PROGRAMLAMAY A GIRIS Dr. Ogr. Uyesi ESRA YECAN
GKD 5028 TEKNOLOJI ILETISIMI Dr. Ogr. Uyesi TAYFUN TANYERI

GKD 5032 GOZLEMSEL ASTRONOMI Dr. Ogr. Uyesi YUKSEL CEKBAS

GKD 5030 GUZEL VE ETKILI KONUSMA( DIKSIYON) SANATI Ogr. Gor. HAVVA ERGUR GKD 5034
BILIMSEL ARASTIRMA VE EVRIM Prof. Dr. ZEHA YAKAR

GKD 5033 DOGADA EGITIM Prof. Dr. AYSE SAVRAN GENCER

GKD 5044 HiZMET EDEREK OGRENME Ars. Gor. KUDRET AYKIRI

GKD 5036 P4C, COCUKLAR VE TOPLULUKLAR ICIN FELSEFE Ogr. Gér. HASRET KOKTEN IMO
5006 MATEMATIK EGITIMINDE OZDUZENLEME Dog. Dr. CAGLAR NACI HIDIROGLU IMO 5001
BILGISAYAR DESTEKLI MATEMATIK OGRETIMI Dog. Dr. CAGLAR NACI HIDIROGLU

IMO 5006 MATEMATIK EGITIMINDE OZDUZENLEME Dog. Dr. CAGLAR NACi HIDIROGLU IMO
5001 BILGISAYAR DESTEKLI MATEMATIK OGRETIMI Do¢. Dr. CAGLAR NACI HIDIROGLU

IMO 5008 MATEMATIK OGRETIMINDE MATERYAL TASARIMI Dr. Ogr. Uyesi EMINE GAYE
CONTAY

IMO 5007 MATEMATIK OGRETIMINDE ETKINLIK GELISTIRME Dog¢. Dr. CAGLAR NACI
HIDIROGLU

IMO 5012 OYUNLA MATEMATIK OGRETIMI Dr. Ogr. Uyesi TAYFUN TANYERI

IMO 5009 MATEMATIK OGRETIMINDE OKUL DISI OGRENME ORTAMLARI Prof. Dr. ASUMAN
DUATEPE PAKSU

OMB 5002 EGITIMDE DRAMA Prof. Dr. NECLA KOKSAL
OMB 5001 KAPSAYICI EGITIM Dog. Dr. IBRAHIM HALIL YURDAKAL
OMB 5004 KARSILASTIRMALI EGITIM Dr. Ogr. Uyesi SUNA COGMEN

OMB 5002 EGITIMDE DRAMA Prof. Dr. BILGE CAN



OMB 5006 EGITIMDE PROJE HAZIRLAMA Prof. Dr. SERKAN SEVIM

OMB 5005 YETISKIN EGITIMI VE HAYAT BOYU OGRENME Dog. Dr. AHMET KANMAZ OMB 5009
SURDURULEBILIR KALKINMA VE EGITIM Dr. Ogr. Uyesi GOKHAN TUZCU

OMB 5007 MUZE EGITIMI Ogr. Gér. YUKSEL HANCIOGLU

OMB 5011 ELESTIREL VE ANALITIK DUSUNME Dr. Ogr. Uyesi GULSUM CATALBAS
OMB 5010 EGITIM TARIHI Dog. Dr. ZEYNEP AYVAZ TUNCEL

OMB 5017 EGITIMDE PROGRAM DISI ETKINLIKLER Dog. Dr. IBRAHIM TUNCEL
OMB 5012 EGITIMDE PROGRAM GELISTIRME Dog. Dr. SERHAT SURAL

OMB 5018 KARAKTER VE DEGER EGITIMI Dr. Ogr. Uyesi MEHMET UYGUN

OMB 5018 KARAKTER VE DEGER EGITIMI Dr. Ogr. Uyesi MEHMET UYGUN

OMB 5020 SOKRATIK SORGULAMA BECERILERI Dr. Ogr. Uyesi ASTYE BAHTIYAR
OMB 5019 OGRENME GUCLUGU Dr. Ogr. Uyesi TAMER AYDEMIR

OMB 5022 ACIK VE UZAKTAN OGRENME Dr. Ogr. Uyesi SERAP YETIK

OMB 5021 OKUL DISI OGRENME ORTAMLARI Prof. Dr. ABDURRAHMAN SAHIN
OMB 5101 TURK EGITIM TARIHI Dog. Dr. ORHAN KUMRAL

OMB 5022 ACIK VE UZAKTAN OGRENME Dr. Ogr. Uyesi HURSIT CEM SALAR

Son bes yil igindeki Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi dersi gorevlendirilmeleri Tablo 2.1.1°de
gdsterilmis ve dgrenci/okul dagilimlart ile birlikte Kamit 2.1.1 sunulmustur. Ogretmenlik uygulamasi yonergesi
geregi bir 6gretim liyesine diisen dgrenci sayist 12 ile sinirlidir. Bu nedenle 6gretmenlik uygulamasi gruplari
daha fazladir. 2021-2022 gliz doneminden bu yana Okul Deneyimi dersi yerine her iki dénemde de
Ogretmenlik Uygulamasi dersi yiiriitiilmektedir. Onceki yillar da goz 6niine alindiginda anabilim dali 6gretim
tiyelerinden Haziran 2024’te goreve baslayan Dr. Ogr. Uyesi Yeliz Ozkan Hidroglu harig¢ tamami Ogretmenlik
Uygulamasi dersini yiiriitmiistiir. Ogretim {iyelerinin sahip olduklar1 profesyonel mesleki deneyimleri ve
uzmanlik alanlar1 ile 6grencilerin yapacaklar1 ¢caligmalar1 planlama, yonlendirme ve degerlendirme yeterliligine
sahiptirler.

Kanit $2.1.2 Ogretmenlik Uygulamasi Dagilim Ogrenci/Okul Dagilim Listesi




Tablo 2.1.1 Osretim Elemanlarinin Ogretmenlik Uygulamasi Dersi Deneyimi

Matematik Egitimi Anabilim Dalinda 2023-2024 Akademik Yilinda Giiz ve Bahar Yariyillarinda gorev alan
elemanlarinin niceliksel verilerinin yan1 sira ders verme yetkisine sahip olan 6gretim elemanlarmin verdikleri
dersler ile uzmanlik alanlar1 arasindaki iligki detayli incelenerek, programin akademik kadrosu niteliksel olarak
da ele alinmistir. Matematik egitimi anabilim dalinda uzmanlig1 matematik egitiminden olan 6 6gretimi tliyesi
bu kapsamdaki dersleri yiirlitmektedir. Uzmanlig1 matematik egitiminde olan 6 Ogretim iiyesi alan egitimi
derslerini yiiriitmektedir. Programi olusturan Ogretmenlik Meslek Bilgisi (OMB) ve Genel kiiltiir (GKD) kodlu
dersler Egitim Fakiiltesi biinyesindeki d6gretim tiyelerinin isbirligi ile yiiriitiilmektedir. OMB ve GKD derslerini
ylriiten 6gretim elemanlarmin da uzmanlhk alanlar1 ve akademik calismalari ile yiirtittiikkleri derslerinin
uyumuna yer verilmistir.

Ogretim Elemanlarinin Uzmanlik Alanlarinin ve Calismalarinin Derslerle (Giiz ve Bahar Dersleri) Iliskisi

Prof. Dr. Asuman DUATEPE - Geometri Ogretimi dersine girmektedir. Doktora Tez bashig1 “Drama temelli
ogretimin yedinci smif Ogrencilerinin geometri basarisina, van Hiele geometrik diisiinme diizeylerine,
matematige ve geometriye karsi tutumlarma etkisi”dir.

Dog. Dr. Caglar Naci HIDIROGLU- Matematik Ogretiminde Modelleme dersine girmektedir. Doktora tez
bashigr “Teknoloji destekli ortamda matematiksel modelleme problemlerinin ¢6ziim siireglerinin analizi:
Bilissel ve iistbiligsel yapilar lizerine bir agiklama”dir.

Dr. Ogr. Uyesi Emine Gaye CONTAY-Mantiksal Akil Yiiriitme dersine girmektedir. Doktora tez basligi
“Ortaokul matematik 6gretmeni adaylarinin ispat semalar1”dur.

Ders gorevlendirmeleri (2023-2024 Giiz ve Bahar Donemi) ve 6zgeg¢misler incelendiginde makale, bildiri,
projeleri goz Oniinde bulunduruldugunda her O6gretim {liyemizin uzmanlik alanlari dogrultusunda en iyi
verebilecekleri derslere gorevlendirildikleri gérilmektedir.

Ogretim elemanlarinm haftalik yiik 6zetleri verilmistir. Ogretim iiyelerinin haftalik ders yiiklerine bakildiginda
genelde 10 saat ile 15 saat arasinda defisim gostermektedir. Ogretim iiyelerinin bilimsel faaliyetler yada
aragtrma igin haftada ortalama 20 saat zaman ayirdiklari goriilmektedir. Ogretim iiyelerinin akademik
caligmalarinin yer aldig1 son ii¢ yila ait birim faaliyet raporlar1 Kanit S2.1.4 sunulmustur.



Kanit 2.1.1.5 Bilimsel Faalivet Raporlari

Programi yiiriiten bolimdeki tim Ogretim iiyelerinin, Ogretim gorevlilerinin ve ek gorevli G6gretim
elemanlarmm Ozgegmisleri Belge 2°de kanit verilmistir. Boliimiimiiz, dgrencilerimize kaliteli egitim vermek,
onlarla daha yakindan ilgilenip donanimli matematik 6gretmenleri yetistirmek i¢in akademik kadrosunu strekli
giiclendirmeyi hedeflemektedir. Daha kaliteli ve etkin 6gretim ve arastirma faaliyetleri i¢in 6gretim kadrosunun
hem sayismin hem de niteliklerinin siirekli arttirilmasi hedeflenmektedir.

Kanit Ozgecmisler

Program yiruten 6gretim elemani kadrosunu daha detayli ve bir bltin olarak degerlendirilebilmesi igin,
2023-2024 Akademik Yili Giiz ve Bahar Yariyillarinda gorev alan tiim ogretim {yelerinin, &gretim
gorevlilerinin ve arastirma gorevlilerinin 6zgegmisleri sirasiyla Belge 2-Ozgecmisler belgesinde yer almaktadir.

Lisans programimizda, 2023-2024 Akademik Y1l itibariyle yaklasik 220 6grenci egitim almaktadir. Anabilim
dalindaki toplam 20 6gretim iiyesi sayisina bu say1 orantilandiginda, 6gretim iiyesi bagina ortalama 44, 6gretim
eleman1 (arastrma gorevlisi disindaki elemanlar) basmna 36 &grenci diistiigii goriilmektedir. Ogretmenlik
meslek bilgisi ve diger segmeli dersler anabilim disindaki 6gretim liyelerinin destegi ile programin yiirtitildiigii
diisiiniildiigiinde yaklasik 300 dgretim iiyesi basma diisen dgrenci sayis1 5° diismektedir. Ogretim elemanlarmin
haftalik ders yiikleri verilmistir. Ogretim elemanlarinin Ogretim elemanlarinimn lisansiistii derslerinin, uzmanlik
alan derslerinin ve tez danismanliklarinin da dahil edilerek olusturulan haftalik is yiikii tablosu

1. Programu yuruten ogretim elemani sayisinin yeterli olmasi



Gelismeye Ac¢ik-Programu yiiriiten 6gretim elemani sayisi kismen yeterlidir.

2. Ogretim elemanlarimin 6gretmenlik ya da égretmenlik uygulamas: dersi deneyiminin olmast

Tleri diizeyde-Tiim 6gretim elemanlarmin dgretmenlik ya da 6gretmenlik uygulamasi dersi deneyimi vardir.

3. Ogretim elemanlarinin mesleki deneyim ve ¢alisma alanlarinn, yirattikleri derslerle uyumlu olmast
Tleri diizeyde-Ogretim elemanlarinin mesleki deneyim ve ¢alisma alanlars, yiiriittiikleri derslerle uyumludur.
4. Ogretim elemanlarimin uzmanhk alanlarinda ve ders verdikleri alanlarda arastirma ve yayinlarinin
olmasi

fleri diizeyde-Ogretim elemanlarinin arastrma Ve yaymnlari, uzmanlik alanlarmda ve ders verdikleri
alanlardadir.

5. Ogretim elemanlarimin haftalik ders yiikiiniin, bilimsel calismalar ile akademik danismanhk hizmetlerini
yiiriitebilmelerine olanak saglamasi

fleri diizeyde-Ogretim elemanlarmin haftalik ders yiikil, bilimsel caligmalar ile akademik danigsmanlik
hizmetlerini yliriitebilmelerine olanak saglamaktadir.

EBS 2.1.2 Ogretim elemanlaria mesleki alanda kendilerini yenileme ve arastirma yapmalan icin olanak
saglanmasi

Akademik personelin maddi olarak desteklenmesi ise Bilimsel Arastrma Projesi (BAP) ile miimkiin
olmaktadir. Ayrica her sene birim Ogretim tiiyeleri akademik tesvik Odeneginden yararlanabilmektedir.
Kanitlarda son yila ait Matematik Egitimi Anabilim Dalinda Akademik Tegvik almaya hak kazanan 6gretim
Uyeleri gosterilmistir. Ogretim elemanlarmin yurt ici ve yurt disi gesitli akademik faaliyetlere (konferans,
kongre, seminer, c¢alistay, vb.) daha cok katilimini saglayacak finansal kaynaklar ve destek gerekmektedir.
Ogretim elemanlarmmn bilgi teknolojilerine ulasimi noktasinda her birinin ofisinde kullanimma uygun ve
gerekli donanimlara sahip bilgisayarlara erisim olanag: vardir. Ogretim elemanlarmin ofislerinde kullanilmak
Uzere en az 1  bilgisayar bulunmakta ve basili veya elektronik kitiphane imkanlarindan
yararlanabilmektedirler.

Her sene akademik tesvikten yararlanan 6gretim Uyelerinin ¢alismalar: da kanit gésterilmistir.
Kanit S2.1.4 Bilimsel Faaliyet Raporlar1
Kanit S.2.1.5 Akademik Tesvik Raporlar

Matematik Egitimi Ana Bilim Dali blinyesinde bulunan akademik personelin kendilerini gelistirmeleri i¢in
katilmak istedikleri akademik toplantilar, sempozyumlar ve konferanslar i¢in engel teskil eden bir durum
yoktur. Ders veren 0gretim elemanlar1 donem icerisinde verdikleri derslerin telafi programini sunmalari halinde
diledikleri akademik etkinliklere katilabilmektedirler.

[Ikogretim matematik dgretmenligi dgretim elemanlarimiz yiiksekdgrenimlerini yurt ici ve yurt disindaki seckin
{iniversitelerde tamamlamis, alaninda onemli ¢alismalar1 olan akademisyenlerdir. Ogretim elemanlarinm
akademik ilgi alanlar1 farklilhik gostermektedir. Bu durum, bolimde egitim alacak/almakta olan ilkdgretim
matematik 6gretmen adaylarinin daha zengin bir 68renme siirecinde etkili bir 6grenme gergeklestirmelerini
saglamaktadir. Ders yiikii tablolar1 incelendiginde Ogretim iiyelerinin akademik faaliyetlerinin 6nemli bir
kismini dgretim faaliyetlerinin kapladigi goriilmektedir. Ikinci swrada akademik arastrma gelmektedir. Bu
durum akademik kadronun gelisime agik olan yonlerinden biridir.

Matematik Egitimi Anabilim Dalinda 2018-2019 Akademik Yilinda YOK’iin onay1 ile doktora programi
acilmistir. Ana Bilim Dalinda gérev yapan 6gretim iiyeleri 6gretim elemani yetistirme noktasinda etkin gorev
almaktadir. Bu durum birimin §gretim elemani yetistirmeye daha fazla katki saglayacagi anlamina gelmektedir.
Ayrica lisansiistll programlarimizda MEB’e bagli okullarda gorev yapmakta olan 6gretmen ya da yoneticiler de



ogrenim gormektedir.

1. Ogretim elemanlarinin mesleki gelisim ve arastirmalarinin desteklenmesi

Oldukca Gelismis-Ogretim elemanlarmin mesleki gelisim ve arastirmalar: bilyiik élclide desteklenmektedir.
2. Ogretim elemanlarina verilen ek gorevierin mesleki gelisimlerini engellemeyecek sekilde diizenlenmesi
Oldukca Gelismis-Ogretim elemanlarma verilen ek gorevler, onlarm blyuk 6lctide mesleki gelisimlerini
engellemeyecek sekilde diizenlenmektedir.

3. Ogretim elemanlarinin, mesleki gelisim firsatlar hakkinda bilgilendirilmesi

Ileri duizeyde-Ogretim elemanlar1, mesleki gelisim firsatlar1 hakkinda tam olarak bilgilendirilmektedir.

4. Ogretim elemanlarinin, mesleki gelisim programlarina katilmast

Ileri duizeyde-Ogretim elemanlari, mesleki gelisim programlarina tam olarak katilmaktadir.

ESS 2.2. Sure¢ Standartlan
ESS 2.2.1 Ogretim elemanlarinin tammmlanms gorev ve sorumluluklar yerine getirmesi

Ogretim elemanlarinin  akademik, kiiltiirel, sanatsal, toplumsal vb. etkinliklerin gergeklestirilmesinde
diizenleyici, yliriitiicii ve katilimc1 olarak rol almaktadir.

Prof. Dr. Asuman Duatepe Paksu- Akreditasyon Komisyon Baskani, Lisans ve Lisansiistii Ogrenci
Danismanligi, Miifredat Gelistirme Komisyonu Uyesi, Egitim Fakiiltesi Damisma Kurulu Uyeligi, Tiibitak
Egitmenlik

Prof Dr. Ismet Ayhan- Lisans ve Lisanstistii Ogrenci Damgmanligi, Fakiilte Kurulu Uyesi, Yénetim Kurulu
Uyesi

Dog. Dr. Caglar Naci Hidiroglu-Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi Editorii, Lisans ve Lisansiistii
Ogrenci Damigmanhigi, Fakiilte Kurulu Uyesi, Yonetim Kurulu Uyesi, Béliim Baskan Yardimciligi, Tiibitak
Egitmenlik

Dr. Ogr. Uyesi. Emine Gaye Contay-Lisans ve Lisansiisti Ogrenci Damismanligi, Tiibitak Egitmenlik,
Matematik Toplulugu Etkinlik Egitmeni

Dr. Ogr. Uyesi. Yeliz Ozkan Hidiroglu- Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi Yardime1 Editérii,
Tiibitak Egitmenlik

Ogr. Gor. Ebru Mutlu-Lisans Ogrenci Danismanligt



Uygulama alanlarma gore 6gretim tiyelerinin verdikleri danigmanlik hizmetlerinin alanlari, 6gretim iiyelerinin
kendi arastirma konularma bagli olarak degismektedir. Ogretim Uyeleri birimimizde yiiriitiilen lisanstii egitimde
danigmanlik yapmalarin1 yansira diger Universitelerde yiksek lisans, doktora ve dogentlik jiri smavlarinda,
TUBITAK proje hakem kurullarinda yer almakta ve Talim Terbiye Kurulu’nun “Tiirkiye Yiizyili Maarif
Modeli Ogretim Programlar1 Gelistirme Calismalari” na katilmaktadirlar. Bu calismalara Grnekler su
sekildedir.

Kanit 2.2.1 Asuman Duatepe Paksu Program Gelistirme GOrevlendirme
Kanit 2.2.6 Asuman Duatepe Paksu Dogentlik Juri Gorevlendirme
Kanit 2.2.7 Ismet Ayhan Dogentlik Jiiri Gérevlendirme

Birimimiz dgretim Uyesi Prof. Dr. Asuman DUATEPE PAKSU ve Prof. Dr. ismet AYHAN dogentlik sinav
jurilerinde yer almiglardir.

Kanit 2.2.6 Asuman Duatepe Paksu Docentlik Jiri Gorevlendirme
Kanit 2.2.7 Ismet Ayhan Dogentlik Jiiri Gérevlendirme

Birimimiz  6gretim Uyeleri Pal Egitim Bilimleri Enstitiisi'ne bagh olarak yurutilen lisansisti
programlarimizda 6grencilerimize danismanlik yapmaktadir.

Kanit 2.2.8. Ogretim iiyelerinin iizerinde tanimli lisansiistii dgrenci sayilari

Programa kayithh olan 6grencilere akademik anlamda yardimci olabilmek adina her sube i¢in bir akademik
personel danisman olarak atanmaktadir. Danigsmanlar, sistem iizerinden &grencilere ait bilgileri (akademik
ortalama, ders ekle-sil durumu vb.), 6grencinin ders katalogunu, not durum g¢izelgesini, donem iginde sectigi
dersleri ve ders programimi gorebilmekte ve buna gore 6grenciye rehberlik etmektedir. Danismanlik hizmetleri
kapsaminda Ogrencilerin gelecek kariyerleri ile ilgili yonlendirmeler yapilmaktadir. Farkli konularda, farkli
O0gretim elemanlarmin goriislerine ihtiyag duymalar1 halinde de her bir 6gretim elemanmin ofis saatleri
icerisinde gidip kendileri ile goriisme imkanina sahiptirler. Anabilim Dalinda goérev yapmakta olan 6gretim
elemanlarinin da farkli zamanlarda ve farkli kurumlarda da olmak tlizere akademik danisman tecriibesi
bulunmaktadir. Danigman atama sisteminde, arastirma gorevlisinden profesor Ggretim elemanlarina kadar
herkes sirastyla danigmanlik yapmaktadirlar. Ogretim Uyeleri danismanlik icin bir ya da iki ders saatini ayrir ve
ofis kapisindaki programda ilan eder. Matematik Bilgisi egitimi anabilim dali 2023-2024 egitim-6gretim y1l1
danmigsman gorev listesi verilmistir.
Ogretim elemanlarmin yer oldig1 komisyonlar linkte belirtilmistir.
https://www.pau.edu.tr/egitim/tr/sayfa/komisyon-2

Goreve yeni baslayan meslektaslar1 yetistirmeye yonelik ylzylze ya da cevrimigi goriismeler yapilmus,
kullanilan ders igerikleri ve ders materyalleri paylasilmistir.



1. Ogretim elemanlarimin akademik, kulturel, sanatsal, toplumsal vb. etkinliklerin gerceklestirilmesinde
diizenleyici, yiiriitiicii ve katilimct olarak rol almast

Oldukca Gelismis-Ogretim elemanlarinin blylik bir kismi akademik, kiltirel, sanatsal, toplumsal vb.
etkinliklerin gergeklestirilmesinde diizenleyici, yiiriitiicii ve katilimc1 olarak rol almaktadir.

2. Ogretim elemanlarinin yiiriittiigii gOrevlerin uzmanlik alanlari ve deneyimleriyle uyumlu olmas:

Ileri duizeyde-Ogretim elemanlarmmn vyiiriittiigii gorevler; uzmanlik alanlar1 ve deneyimleriyle tam olarak
uyumludur.

3. Ogretim elemanlarinin goreve yeni baslayan meslektaslarini yetistirmeye yonelik katki yapmasi

Oldukca Gelismis-Ogretim elemanlar; goreve yeni baslayan meslektaslarni yetistirmeye yonelik bilyiik
Olcilide katki sunmaktadir.

4. Ogretim elemanlarinin “uygulama égretim elemant” olarak gorev almasi

Ileri diizeyde-Ogretim elemanlarinm tamami, “uygulama 6gretim elemani” olarak gérev almaktadr.

5. Ogretim elemanlarimin akademik danismanlik hizmetlerini ylritmesi

Tleri diizeyde-Ogretim elemanlarinin tamami, akademik danismanlik hizmeti yiritmektedir.

ESS 2.2.2 Ogretim elemanlarimin mesleki gelisimini siirdiirmesi

[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi 6gretim iiyeleri, birgok bilimsel dergi, kitaplarda yaymnlar yapmis, birgok
ulusal ve uluslararas1 kongrelerde bildiriler sunmus ve hakemlik, danigmanlik faaliyetlerini yerine
getirmiglerdir. Ozgegmisler incelendiginde dgretim {iyelerinin arastirma alanlarinda cesitlilik gozlenmektedir.
Ogretim iiyelerinin mesleki gelisimlerine katki sagladiklar1 bir diger alan da yiiriitiilen bilimsel arastirma
projeleridir. BOlum 6gretim Uyelerince proje yoneticisi, arastirmaci, egitmen ve rehber olarak surdirilen veya



tamamlanmis olan BAP, TUBITAK, Avrupa Birligi ve Erasmus kapsamimda ¢ok sayida proje vardir. Bu
etkinliklerde ve proje hizmetlerinde, olanaklar Olciisiinde, ilkdgretim matematik 6gretmenleri, lisans ve
lisansiistii 6grencilerinin katilimlar1 saglanmaktadir. Uygulama alanlarina gore 6gretim iiyelerinin verdikleri
danigmanlik hizmetlerinin konulari, 6gretim iiyelerinin kendi arastirma konularina bagh olarak degismektedir.
Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim {iyesi ve 6gretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmisleri Belge 2° de verilmistir.

1. Ogretim elemanlarimin, egitim / uzmanlik alanlarindaki gelismeleri takip etmesi

Tleri diizeyde-Ogretim elemanlari, egitim/uzmanlik alanlarindaki gelismeleri tam olarak takip etmektedir.

2. Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini destekleyen ulusal ve uluslararas: faaliyetlere katilmast
Ileri diizeyde-Ogretim elemanlarinin tamami mesleki gelisimlerini destekleyen ulusal ve uluslararasi
faaliyetlere katilmaktadir.

EUS 2.3. Uriin Standartlar

EUS 2.3.1 Ogretim elemanlarinin nitelikli egitim-6gretim yapmasi

Matematik Egitimi Anabilim dalinda 6grencilerin bilimsel arastrma proje gelistirmelerine tesvik etmek ve
proje yarismalarina katilimmi saglamak i¢in her dénem TUBITAK 2209 proje destek programi ile TUBITAK
2242 ve TEKNOFEST proje yarigmalar: temali Egitim Seminerleri yapilmaktadir. Boliim baskani Prof. Dr.
Serkan Sevim 6grencilerle ders disi saatlerde Proje Bulugmalar1 yaparak ya da WhatsApp proje danisman grubu
iizerinden oOgrencilere mentorliikk saglayarak ve uzmanlik alanlarma gore diger Ogretim {iyelerine
yonlendirebilmektedir.

Ogretim elemanlarinin 6gretimi destekleyen smif, laboratuvar vb. disinda da etkinlikler diizenlemesi ile ilgili
olarak Okul dig1 6grenme ortamlari dersi kapsaminda 6gretim Uyesi Prof. Dr. Asuman Duatepe-Paksu smif
disinda da etkinligi gerceklestirilmektedir. Etkinlik kampiis i¢inde Botanik bahgesi, spor merkezi, acik anfi
tiyatro, yiirliylis yolu, kapali spor salonu ve Golbahge gibi agik alanlarda gergeklestirilmektedir. Bu ders
stirecinde matematik 6grenmenin okul dis1 6grenme alanlarinda da gergeklestirilebilecegine iliskin 6rnekler
tizerinde ¢aligilmaktadir. Ayrica Bilim Merkezi, Pletenaryum, kiitiiphane, fabrika, 6ren yeri, geri doniisiim
tesisleri gibi ortamlarda gergeklestirilebilecek okul disi matematik 6grenme etkinlikleri  Uzerine



konusulmaktadir. Anabilim dalinda 2020 yilimda TUBITAK destekli olarak gerceklestirilen Her Yer Matematik
projesi okul disinda matematik 6grenme caligmalari i¢in 6rnek olarak incelenmektedir. Bu ¢alismalardan 6rnek
Sekil 2.3.1.1°de verilmistir.

Kanit: Sekil 2.3.1.1 Okul dis1 6grenme ortamlarinda gerceklestirilen ¢aligmalardan 6rnekler

Ogretim elemanlar: tarafindan saglanan egitim-6gretimin, program yeterlilikleri ile uyumlu olmasi ile ilgili
olarak komisyonumuz Ogrenci Bilgi Sistemi/Birim Degerlendirme Anket Sonuglarini; "Amag ve Icerik,
Bilissel Becerilere Katki, Degerlendirme Siireci, Ogrencilerle Iletisim, Ogretim Siireci ve Simif I¢i Etkilesim"
basliklar1 altinda 6gretim eleman1 bazinda incelenip degerlendirmistir. Pusuladan elde edilen veriler 2022-2023
Gliz ve Bahar Donemine aittir. Ankete cevap veren Ogrenci sayist 15’in altindaki dersler i¢in gosterim ve
hesaplama yapilmamaktadir. Bu nedenle Anabilim Dalimizda bazi 6 gretim elemanlart i¢in veri yoktur.

Tablo 2.3.1.1°de 2022-2023 Giiz Dénemine ait alan egitimi, meslek bilgisi ve genel kiiltlir derslerinin 6gretim
elemanlarina yonelik anket sonuglar1 goriilmektedir. Yapilan incelemelerde Ogretim Elemanlarinin her bir
madde igin 5 iizerinden ortaya ¢ikan ortalamalar1 hem fakiilte hem de iiniversite ortalamasmin iizerindedir.
Anabilim dali 6gretim iiyelerinden gelen goriisler dogrultusunda o6gretim elemanlarinin derslerinde ayni
standartta ders Ogretim yOontem ve teknikleriyle ve Ol¢me/degerlendirme yontemleriyle devam etmesi
kararlastirilmistir.

Kanit: Tablo 2.3.1.1 2022-2023 Giiz Donemine Ait Alan Egitimi, Meslek Bilgisi ve Genel Kiiltiir Derslerinin
Ogretim Elemanlarina Yonelik Anket Sonuglar:

Tablo 2.3.1.2°de ise 2022-2023 Bahar Donemine ait alan egitimi, meslek bilgisi ve genel kiiltiir derslerinin
ogretim elemanlarina yonelik anket sonuglar1 goriilmektedir. Benzer sekilde Ogretim Elemanlariin her bir
madde icin 5 iizerinden ortaya ¢ikan ortalamalari hem fakiilte hem de {iniversite ortalamasinin iizerindedir. Bu
nedenle Ogretim elemanlarinin derslerinde en az aym standartta ders 6gretim yontem ve teknikleriyle ve
Olcme/degerlendirme yontemleriyle devam etmesi uygun goriilmiistiir.

Kanit: Tablo 2.3.1.2 2022-2023 Bahar Donemine ait Alan Egitimi, Meslek Bilgisi ve Genel Kiltir Derslerinin
Ogretim Elemanlarina Yonelik Anket Sonuglar

Ogrencilerin program yeterliklerine ulasma diizeyinin yiiksek olmasi ile ilgili olarak Pusula Ogrenci Bilgi
Sistemi/ Ders Ogrenme Kazanmmi Anketi Sonuglar1 Tablo 2.3.1.3’te sunulmustur. Tablodaki veriler 2023 -
2024 Giliz Donemine aittir. Bu ankette 0grenciler ders kazanmimlarma 4 iizerinden ne Olclide ulasildigini
degerlendirmislerdir. Yapilan incelemelerde her bir ders i¢in ortalamanin 4 {izerinden 3’{in iistiinde oldugu
goriilmektedir. Anabilim dali 6gretim iiyelerinden gelen goriisler dogrultusunda Ogretim elemanlarinin
derslerinde ayn1 standartta ders 6gretim yontem ve teknikleriyle ve 6lgme/degerlendirme yontemleriyle devam
etmesi uygun bulunmustur.

Kanit: Tablo 2.3.1.3 Pusula Ogrenci Bilgi Sistemi Ders Ogrenme Kazanimi Anketi Sonuglari

1. Ogrencilerin program yeterliklerine ulasma diizeyinin yiksek olmasi

Tleri diizeyde-Ogrencilerin tamaminin program yeterliliklerine ulasma diizeyi yiiksektir.

2. Ogretim elemanlari tarafindan saglanan egitim-égretimin, program yeterlilikleri ile uyumlu olmasi

Ileri diizeyde-Ogretim elemanlar1 tarafindan saglanan egitim-6gretim, program yeterlilikleri ile tam olarak



uyumludur.

3. Ogretim elemanlarinin égretme-égrenme sureclerinde farkl yontem ve teknikleri kullanmast

Tleri diizeyde-Ogretim elemanlari; 6gretme-6grenme siireclerinde farkli yontem ve teknikler kullanmaktadar.

4. Ogretim elemanlarinin 6gretimi destekleyen sinif, laboratuvar vb. disinda da etkinlikler diizenlemesi

fleri diizeyde-Ogretim elemanlarinin; dgretimi destekleyen smif disi etkinlikler diizenlemesi tam olarak
yeterlidir.

5. Ogretim elemanlarimin farklh 6\cme-degerlendirme yontem ve tekniklerini kullanmast

fleri diizeyde-Ogretim elemanlar;, farkli Glgme-degerlendirme yontem ve tekniklerini tam olarak
kullanmaktadir.

6. Ogretim elemanlarinin, mesleki gelisim programlarindan edinimlerini égretim siireclerine yansitmasi
fleri diizeyde-Ogretim elemanlar1; mesleki gelisim programlarmdan edinimlerini 6gretim stireclerine tam
olarak yansitmaktadir.

Kanitlar

e Sekil 2.3.1.1 Okul dis1 6grenme ortamlarinda gerceklestirilen ¢calismalardan drnekler.pdf

e Tablo 2.3.1.1 2022-2023 Giiz Donemine ait Birim Degerlendirme Anket Sonuglari.pdf

¢ Tablo 2.3.1.2 2022-2023 Bahar Dénemine ait Birim Degerlendirme Anket Sonuclari.pdf

e Tablo 2.3.1.3 Pusula Ogrenci Bilgi Sistemi Ders Ogrenme Kazanimi Anketi Sonuclart.pdf
EUS 2.3.2 Ogretim elemanlarin nitelikli bilimsel arastirmalar, projeler ve yaymnlar yapmasi
1. Ogretim elemanlarinin, alanlariyla ilgili bilimsel arastirmalar ve projeler yapmasi

Matematik Egitimi anabilim dali 6gretim tiiyeleri, asagida verilen linkte de goriilecegi gibi matematik egitimi
alaninda cesitli ulusal ve uluslararasi projelerde yiiriitiicii, arastirmaci, uzman, egitmen, atdlye lideri gibi
rollerde gorev almislardir. Anabilim dali kurulma asamasinda gergeklestirilen Ilkdgretim Matematik Ogretmeni
Egitiminin Gelistirilmesi baslikli kurumsal alt yapi1 projesi ile anabilim dalina ait derslik yeterli sayida
bilgisayar, akilli tahta, belge kamera, pek ¢ok matematik egitimi materyali ve dinamik matematik yazilimi ile
donatilmistir. Bunun ardindan 6gretim tiyeleri ¢ok sayida {iniversite BAP projesinde yiiriitiicii ve arastirmaci
olarak gdrev almislardir. Ayrica dgretim elemanlar1 TUBITAK 4004, ve 4007 projelerinde yiiriitiicii, uzman,
egitmen, dis denetmen gibi rollerde de ¢alismiglardir.

Bunlarm yaninda 6gretim iiyeleri uluslararasi projelere de katilmislardir. Ilgili projeler arasinda York
Universitesi-Kanada’da gerceklestirilen projenin yani sira Erasmus + cercevesinde Avrupali ortaklarla
gerceklestirilen cesitli projeler bulunmaktadir.

Kanit: ‘https://www.pau.edu.tr/ime/tr/sayfa/projeler-31
2. Ogretim elemanlarini, yaptiklari arastirmalari yayma doniistiirmesi ve paylasmasi

Ogretim Elemanlarindan Prof. Dr. Asuman Duatepe-Paksu’nun Symmetry Culture and Science, International
Journal of Assessment Tools in Education, Australian Mathematics Education Journal, International Journal of
Mathematical Education In Science & Technology, European Journal Of Science And Mathematics Education,
Educational Studies, The Journal of Educational Research, Eurasian Journal of Educational Research gibi
taninmig uluslararasi bilimsel dergilerde yayinlar1 bulunmaktadir.

Prof. Dr. Ismet Ayhan’m ise International Journal of Educational Studies in Mathematics, Universal Journal of
Mathematics and Applications, International Journal of Physical and Mathematical Sciences, International
Journal of Pure and Applied Mathematics gibi uluslararas1 matematik dergilerinde yayinlar1 bulunmaktadir.



Anabilim Dali bagskan1 Do¢. Dr. Caglar N. Hidiroglu’nun yayinlari ise Journal of Pedagogical Research,
International Journal of Technology in Education and Science, Mediterranean Journal of Educational Research,
European Journal of Educational Research, Journal on Mathematics Education, Eurasia Journal of
Mathematics, Science and Technology Education, Educational Sciences Theory & Practice gibi uluslararasi
dergilerde yaymlanmigtir.

Dr. Ogretim iiyesi Emine Gaye Contay ise Journal of Inquiry Based Activities, The Indian Journal of Social
Work gibi uluslararasi dergilerde yaymn yapmaistir.

Ayrica O0gretim iyelerinin yabanci Czech University of Life Sciences, Jagiellonian University Institute of
Public Affairs, Verbaum gibi uluslararas1 yayinevlerinin yani sira iilkemiz merkezli PEgemA, Nobel, Ani
Yaymecilik, Vizetek gibi dergilerde kitap boliimii yazarliklari, editorliikleri ve kitap yazarliklari bulunmaktadir.

Matematik Egitimi anabilim dali 6gretim iiyeleri, matematik egitimi alaninda sayilar, geometri, cebir 6grenme
alanlarinda bilimsel arastirmalar, projeler ve yaymnlar gergeklestirmektedir. Bu Ogrenme alanlarinda
gergeklestirilen ¢alismalar diinyada ve lilkemizde matematik egitimi alaninda one ¢ikan 6nemli konular, yeni
yaklagim ve egilimler dikkate alinarak gergeklestirilmektedir. Matematik O68renme alanlarinda biligsel
stireclerin incelendigi, yeni yaklasim ve tekniklerin degerlendirildigi, 68renci ve Ogretmen bilgisinin gesitli
teorik cerceveler icinde ele alindig1 calismalardan elde edilen bilgi ve bakis agilar1 anabilim dali 6grencilerinin
yetigsme siirecinde ise kosulmakta verilen 68retmen yetistirme siirecinde degerlendirilmektedir.

Kanitlar: Ogretim elemanlarmin dzge¢misleri.

1. Ogretim elemanlarimin, alanlariyla ilgili bilimsel arastirmalar ve projeler yapmast
Tleri diizeyde-Ogretim elemanlarinin tamam, alanlartyla ilgili bilimsel arastirmalar ve projeler yapmaktadir.



2. Ogretim elemanlarinin, yaptiklart arastirmalar yayina doniistiirmesi ve paylasmast
Tleri diizeyde-Ogretim elemanlarinin tamamu, yaptiklar1 arastirmalar1 yayma doniistiirmekte ve paylasmaktadir.

Kanitlar
¢ EUS 2.3.2 Ogretim elemanlarinim nitelikli bilimsel arastirmalar, projeler ve yayinlar yapmasi
kamitlar.pdf
EUS 2.3.3 Ogretim elemanlarimin toplum yararina calismalar yapmasi
Matematik Egitimi anabilim dali 6gretim {iyeleri devlet ve 6zel kurumlarda caligmakta olan ogretmenler ve
yoOneticilere; ulkemizde gesitli iiniversitelerde egitim almakta olan 6gretmen adaylarina yonelik mesleki gelisim
programlarinda ve ¢esitli kademelerde 6grenim goren 6grencilere yonelik egitimlerde gorev almaktadirlar.

Anabilim dalinda gergeklestirilen Her Yer Matematik projesinde TUBITAK 4004 projesinde Denizli’deki
okullardan 7. smifa gecen Ogrencilerden segilen bir grupla etkinlikler gerceklestirilmistir. Matematigin okul
duvarlar1 disinda da var oldugunu fark ettirmeyi amacglayan bu projeye farkli iiniversitelerden egitmenler
katilmis olup 6grencilerle Camlik mesireligi, Merkez Efendi Belediyesi Kiitiiphanesi, kiilliye bahgesi gibi
cesitli ortamlarda sayilar, geometri, veri gibi 6grenme alanlarma yonelik etkinlikler gergeklestirilmistir.

Kanit: ‘Her Yer Matematik’ Projesi Etkinlikleri Tamamlandi bashikli haber
https://www.pamukkalehaber.com/her-yer-matematik-projesi-etkinlikleri-tamamlandi

Ogretim elemanlarindan Dr. Ogretim {iyesi Gaye E. Contay TUBITAK 2237-A “Matematik Egitiminde Ispat
Uygulamalar1” adli proje ¢evrimigi olarak gerceklestirmistir. Bu projede Fen, Sosyal ve Egitim Bilimleri
Enstitiilerinde matematik egitimi iizerine yiiksek lisans ve doktora egitimi alan 6grencilerin katildig1 projede 13
farkli tiniversiteden 16 bilim insan1 egitmen olarak gorev aldi. Proje kapsaminda 21 lisansiistii 6grencisine 36
saatlik egitim verilmistir. Etkinlikte ispat uygulamalarinin 6gretim programimin igerisindeki temel kavramlarla
beraber nasil ve ne sekilde ele alinabilecegi ve ispatin egitime nasil entegre edilebilecegi hakkindaki bilgiler
ortaya konmus, lisansiistii 0grencilerin bu bilgileri ileride 6grencileriyle ne sekilde paylasabilecekleri ve
calismalarinda nasil kullanabilecekleri hakkindaki anlayiglarinin gelismesine olanak taninmastir.

Kanut: https://haber.pau.edu.tr/Haber/paude-tubitak-destekli-matematik-projesi-yapildi

Ayrica Dr. Ogr. Uyesi Emine Gaye Contay’m rehberliginde gergeklesen Topluma Hizmet Uygulamalar1’
dersinde Matematik Egitimi Anabilim Dali 6grencileri 5 ve 6. smif ogrencilerine ‘uzaktan egitimle evdeki
materyalleri kullanarak 6grencilerle ¢esitli matematik oyunlar1 ve etkinliklerine dayali dersler vermislerdir. Bu
kapsamda agimatik, ag1 modelleme, kesirli islemler, yumurta tangrami, denklem ¢ézme, ti¢cgen ve dortgen gizim
etkinlikleri yapildi. Sanal smiflarda yaptiklar1 dersleri kayit altina alan gelecegin 6gretmen adaylari, daha sonra
kisa film hazirlayarak sosyal medya platformlarinda paylastilar.

Kanit: https://haber.pau.edu.tr/Haber/ilkogretim- ogrencilerine-uzaktan-matematik-egitimi

kogretim Ogrencilerine Uzaktan Matematik Egitimi, https://haber.pau.edu.tr/Haber/ilkogretim- ogrencilerine-
uzaktan-matematik-egitimi

Bunun yanisira Dr.Ogr.Uyesi Emine Gaye Contay, Denizli Koleji’nin 6.7.simiflarindan olusan 20 6grencisine
“Fibonacci Sayilarinin Gizemi” etkinligini 14 Haziran 2023 tarihinde Cafer Sadik Abalioglu Egitim ve Kultir
Vakfinda ger¢eklestirmistir.



Kanat: https://www.facebook.com/csabalioglu.vakfi?locale=tr_TR
Topluma Hizmet Uygulamalari

[Ikdgretim Matematik 6gretmenligi programinda yer alan Topluma Hizmet Uygulamalar: dersi dgrencilerin
okul diginda aktif olmalarin1 gerektiren bir ders olarak onlar1 ¢esitli topluma hizmet etkinliklerine
yoneltmektedir. Bu derste topluma hizmet amaci temel alindigindan 6grencilerin okul disinda da kurumlar ile is
birligi i¢inde ¢aligmasi saglanmaktadir. Topluma katkida bulunulabilecek her tiirlii kurum, kurulus, sivil toplum
orgiitii ve bireyler ile projeler hazirlama, panel, konferans, kongre, sempozyum gibi bilimsel etkinliklere
izleyici, konusmaci ya da diizenleyici olarak katilma, sosyal sorumluluk ¢ercevesinde ¢esitli projelerde goniillii
olarak yer alma, topluma hizmet ¢aligmalarinin okullarda uygulanmasi bu ders i¢in uygulanan etkinliklerdir.
Topluma hizmet uygulamalar1 dersinin igleyisi fakiilte diizeyinde Topluma Hizmet Uygulamalar1 Koordinatorii
tarafindan Topluma Hizmet YOnergesi cergevesinde planlanmaktadir. Donem basmda yapilan 6rnek Topluma
Hizmet bilgilendirme toplantis1 Paii haberde yer aldig1 sekilde asagida verilmistir. Donem sonunda yine egitim
fakiiltesi  koordinatorliigiinde  tiim  bolimlerin  ortak  katiimiyla Topluma  Hizmet  Sergileri
gerceklestirilmektedir. Ornek bir Topluma hizmet Sergisi PAU Haberde yer aldig1 sekilde asagida verilmistir.

Kanit: Egitim Fakiiltesi Akademisyenleri “Topluma Hizmet Uygulamalar1” i¢in Topland: baslikli haber
https://haber.pau.edu.tr/Haber/egitim-fakultesi-akademisyenleri-topluma-hizmet-uygulamalari-icin-toplandi
Kanit: PAU Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinden Topluma Hizmet Sergisi baslikli haber
https://haber.pau.edu.tr/Haber/pau-egitim-fakultesi-ogrencilerinden-topluma-hizmet-sergisi

Kanit: Matematikte Oyun Tabanli Ogretim baslhikli duyuru

https://abaliogluyso2007.meb.k12.tr/icerikler/matematikte-oyun-tabanli-ogretim_13015393.html



1. Ogretim elemanlarinin; §gretmenlere, yoneticilere ve diger paydaslara yonelik mesleki gelisim
programlarinda gorev almast

Tleri diizeyde-Ogretim elemanlarinin tamami; 6gretmenlere, yoneticilere ve diger paydaslara yonelik mesleki
gelisim programlarida gorev almaktadir.

2. Ogretim elemanlarinin; toplumun sosyal, kiiltiirel, ekonomik vb. gelisimini destekleyecek etkinliklerde
gorev almasi

Tleri diizeyde-Ogretim elemanlarinin tamami toplumun sosyal, kiiltiirel, ekonomik vb. gelisimini destekleyecek
etkinliklerde gorev almaktadir.

3. Ogretim elemanlarinin, toplum yararina yapilan calismalarda paydaslarla is birligi yapmast

fleri diizeyde-Ogretim elemanlarmin tamami; toplum yararina yapilan ¢alismalarda paydaslarla is birligi
yapmaktadir.

Kanitlar

e EUS 2.3.3 Ogretim elemanlarinin toplum yararina ¢alismalar yapmasi.pdf
ES 2. Standart Alam Hakkinda Degerlendirme
[Ikogretim Matematik Ogretmenligi Lisans Programinda 2023-2024 Akademik Yilinda var olan dersleri ve
anabilim dalindaki genel isleyisi yiiriiten O08retim elemanlarmmin uzmanlk alanlar1 ile verdikleri dersler
arasindaki iligkiyi irdeleyen bu boliimde, ayrica ilgili akademik yilda gorev alan tiim 6gretim elemanlarinin
O0zgee¢mislerine yer verilerek programdaki O6grenci sayisimin Ogretim iiyeleri ve Ogretim elemanlarma
oranlarindan bahsedilmistir. Son olarak bu bdliimde 6gretim elemani yetistirme baslhigi altinda, Ana Bilim
Dalinda gorevli olan o6gretim elemanlarinin alana katki saglayacak yeni 6gretim elemanlar1 yetistirme
noktasindaki yeri belirtilmistir.

Matematik Egitimi Anabilim Dalimizin giiglii yani olarak 2023-2024 Akademik yil1 itibariyle, programda derse
giren 0gretim elemanlarmnin kendi beyanlar1 ile olusturulan uzmanlk alanmi1 ve verdikleri ders arasindaki iliski
tablosu tek tek irdelendiginde, ders dagiliminda 6gretim elemanlarinin akademik ge¢misi ve tecriibelerine
oncelik verildigi goriilmektedir. Ozellikle alan egitimi derslerinin, alan bilgi birikimi ve dgretim tecriibesine
sahip 6gretim elemanlarinca yiiriitiilmesi, uzmanlk alani ve ders arasindaki iliskinin ortlisiik oldugunu ortaya
cikarmaktadir. Meslek bilgisi olarak da tanimlanabilecek ve 6gretmenlik meslek bilgisine yonelik olan dersleri
yiiriiten 6gretim elemanlarinin 6zgegmislerine bakildiginda ise mesleki tecriibelerinin yani sira hemen hemen
hepsinin sahip olduklar1 egitimin uzmanlik alanlariyla tamamen oOrtiisen dersleri programimizda yiiriittiikleri
gorilmektedir.

Ogretim eleman: yetistirme bdliimiinde de belirtildigi gibi Anabilim Dalinda gorev yapan 6gretim elemanlari
kendi akademik ilgileri eksenindeki bilimsel etkinliklere katilmak istediklerinde izin almakta sorun
yasamamaktadirlar. Anabilim Dalinin yiiriittiigii yiiksek lisans ve doktora programi 6grencileri ise akademisyen
olma yolunda ilerlemektedirler.

ES 3. Standart Alam: Ogrenciler
EBS 3.1. Baslangi¢ Standartlar

EBS 3.1.1 Ogrencilerin program icin gerekli niteliklere sahip olmasi

Pamukkale Universitesi Matematik Egitimi Anabilim Dalinda yiiriitiilen Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi
Programma 6grenci kabuliinde kullanilan OSYS/LYS verilerine gére tavan ve taban puanlar son bes yil temel
alinarak asagida sunulan Tablo 3.1.1.1°de verilmistir. Ilgili veriler incelendiginde her yila ait olan tavan



puanlarn  giderek artma egilimi gosterdigi goriilmiistiir. [lkogretim Matematik Ogretmenligi Lisans
programimda 1 6grenci okul birinciligi kontenjanindan olmak iizere 41 6grencilik kontenjani son 5 yil i¢cinde
degismemis ve programa her yil verilen kontenjan kadar o6grenci alinmustir. Programa kayit yaptiran
ogrencilerin en diisiik ve en yiiksek YGS/OSYS puanlar1 dikkate alindiginda en diisiik ve en yiiksek puanlarin
aritmetik ortalamasmin 485,02 ve 369,42 oldugu goriiliir. Program kontenjant kurulusundan bugiine %100
doluluk gostermistir. Programa kabul edilen 6grencilerin programin hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri, davranis)
ongoriilen stirede edinebilecek alt yapiya sahiptirler.

[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi Programma 3 farkli sekilde Yatay Gegis yapmak miimkiindiir. Bunlar,
Merkezi Puanla Yatay Gegis, Lisans Programlar1 Arasinda Gegis ve Yurt Dis1 Yatay Gegis seklindedir. Ilki
farkli programlar arasinda gegise izin verirken, ikincisi ve iigiinciisii ayni programlar arasinda gegise izin
vermektedir. Tlkdgretim Matematik Ogretmenligi Programinm hem Fen Bilgisi Ogretmenligi Programi ile hem
de Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi Programu ile Cift Anadal anlagsmasi bulunmaktadir. Yatay
gecis ya da ¢ift anadal ile programimiza kayit yaptiran 68renciler Anabilim dalimizda olusturulan Yatay/Dikey
gecis Af ve Intibak komisyonu ile Cift Anadal komisyonlarma nceki kurumunda almis oldugu derslerden
muaf olmak i¢in programim onayh ders igerikleri belgesi ile not durumlarini gosterir belge ve hangi derslerden
muaf olmak istediklerini belirtir dilekce ile miracaatta bulunur. Komisyon uyeleri ders icerikleri uyumlu olan
dersleri muaf sayar ve Onceki programdaki almig olduklar1 ders notlarmi1 veya esdegerlerini programdaki
karsilig1 olan dersin ders notu olarak uygunluguna karar verir ve 6grencinin kataloguna islenmesi i¢in dekanhga
arz eder.

Bu 6grencilerin cinsiyet dagilimina iliskin verilere Tablo 3.1.1.3.’te ulasilabilir. Programda halihazirda 20 ¢ift
anadal &grencisi bulunmaktadir. Bu 6grencilerin tamami Fen Bilgisi Ogretmenligi programma yerlesen
ogrencilerdir. Program kurulusundan bu yana ise Fen Bilgisi Ogretmenligi ve Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Boliimleri dgrencilerinden toplam 21 ¢ift anadal 6grencisi 1lkdgretim Matematik Ogretmenligi
programinda ¢ift anadal mezunu olmustur.

(Kanit: Tablo 3.1.1.3

Matematik Egitimi programina lisans diizeyinde kayithi olan 6grenci sayilarmmin smiflara ve cinsiyete gore
dagilimi ise Tablo 3.1.1.4’te yer verilmistir. Anabilim dalinda yiiriitiilmekte olan tezli ve tezsiz yiiksek lisans
programlari ve doktora programina kayith 6grenci sayilar1 ise Tablo 3.1.1.5’te sunulmustur. 2023-2024 Egitim
Ogretim yilinda toplam 211 lisans ve 9 lisansiistii 6grenci 6grenim gormektedir.

(



YOK Atlas sisteminden alinan Pamukkale Universitesi Ilkogretim Matematik Ogretmenligi programma
yerlesen o&grencilerin tercihlerinde yalnizca Ilkogretim Matematik Ogretmenligi Programlarini mu tercih
ettiklerine yonelik veri Tablo 3.1.1.6°’da sunulmustur. Tablodan da goriildiigii lizere Tercih edenlerin biiytik
yiizdesi yalnizca Matematik Ogretmenligi programlarina tercihlerinde yer vermislerdir.

(

Ayrica YOK Atlas sisteminde yer alan 2023’te yerlesen &grencilerin Pamukkale Universitesi 1lkogretim
Matematik Ogretmenligi programma tercihlerinde kaginci sirada yer verdiklerine yonelik bilgi de Tablo
3.1.1.7°de sunulmustur. Tabloda yer alan verilerden de anlasilacagi gibi 6grencilerin yaklasik % 40’min ilk
tercthi bu programdir. Bunun yani sira yerlesen oOgrencilerin% 60’ min tercihleri arasinda Pamukkale
Universitesi [Ikdgretim Matematik Ogretmenligi programmi 3. Sirada yer almaktadir.

(

Programm doluluk oranmin daima %100 olmas1 ve YOK Atlas’tan elde edilen veriler programa kayitli
ogrencilerin bu boliimii tercih etme motivasyonlariin yiiksek oldugunun 6nemli gostergeleridir.

1. Ogrencilerin, program yeterliliklerine sahip olmast

Tleri diizeyde-Ogrenciler, program yeterliliklerin tamamma sahiptir.

2. Ogrencilerin, égretmenlik meslegine yonelik yeterli motivasyona sahip olmast
Tleri diizeyde-Ogrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik motivasyonlar: yiksektir.

Kanitlar
e Tablo 3.1.1.1. Lisans Ogrencilerinin YGSOSYS Puanlarma liskin Bilgi.pdf
e Tablo 3.1.1.2. {lkogretim Matematik Ogretmenligi programlari taban puani siralamasi.pdf
e Tablo 3.1.1.3. Cift Anadal yapan 6grenci sayilari.pdf
e Tablo 3.1.1.4 Lisans 6grenci sayilarinin sinif ve cinsiyete goére dagilimi.pdf
e Tablo 3.1.1.5. Lisansiistii 6grenci sayisi.pdf
e Tablo 3.1.1.6. Yerlesenler Hep Ilkogretim Matematik Ogretmenligi Programlarini m1 Tercih
Etmisler.pdf
¢ Tablo 3.1.1.7 2023°te yerlesenlerin tercih durumlari.pdf
ESS 3.2. Slire¢ Standartlan

ESS 3.2.1 Ogrencilerin; derslere ve kisisel ve mesleki gelisimlerini destekleyecek etkinliklere aktif katilim



gostermesi
1. Ogrencilerin derslere katilim gostermesi

Pamukkale Universite Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligine gore 6grenci derslere ve ilgili
ogretim elemanmin gerekli gordiigli smav ve diger akademik calismalara katilmak zorundadir. Ogrencinin
devam durumu, ilgili kurullarin belirledigi kurallar ¢ercevesinde dersin Ogretim elemani tarafindan
degerlendirilir. Bir dersten devam saglayan Ogrenci, tekrar ayni dersi aldiginda, uygulamali derslerde devam
kosulu aranir, teorik derslerde devam kosulu aranmaz, uygulamali teorik derslerde ise devam kosulu aranabilir.
[Ikogretim Matematik Ogretmenligi Programinda verilen her bir ders igin ilgili dersi veren 6gretim elemani
tarafindan derse devam kosullar1 belirlenir. Ders izlenceleri derse devam kosullar1 % 60 ile %80 arasinda
degismektedir. Ogretim elemanlar1 dénem basinda izlencelerinde bu kosulu Ogrencilerle paylasir ve
ogrencilerin devam durumuna dikkat etmelerini belirtir. Derse devam kosulunu yerine getirmeyen 6grenciler o
dersten F2 notu ile basarisiz sayilirlar ve bir sonraki donemde ilgili dersi devam kosulu olmak sartiyla tekrar
alirlar.

2. Ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerine katki saglayan etkinliklere katilmas1

2023-2024 Gliz donemi 44 kisinin katilimiyla gergeklesen memnuniyet anketinde 6grencilere kisisel ve mesleki
gelisimlerine katki saglayacak etkinliklere katilimlar1 sorulmustur:

Anket icerigi su sekildedir:

Sevgili ilkdgretim matematik 6gretmenligi 68rencileri, bu ankette yalnizca 2 ana soru vardir. Anket 2023-2024
Ogretim yilinda katildigimz ya da diizenlediginiz ders disi, {iniversite i¢inde ya da disinda sosyal, kiiltirel ve
akademik etkinlikleri belirlemek {izere diizenlenmistir. Liitfen katildiginiz etkinlikleri yaziniz. Katilimmiz i¢in
tesekkiir ederiz.

Matematik Egitimi Anabilim Dali Bagkanlig1

Ogrencileri katildig1 etkinlikler Tablo 3.2.1.1°de verilmistir. Ogrencilerin hem akademik hem de sosyal igerikli
etkinliklere katildiklar1 goriilmektedir.

Ogrencilerin katildig1 etkinlikler asagidaki tabloda verilmistir. Ogrencilerin hem akademik hem de sosyal
icerikli etkinliklere katildiklar1 goriilmektedir.

Tablo 3.2.1.2°de ise Matematik 6gretmenligi 6grencilerinin Sahip Olduklar: Sertifikalar gortlmektedir.

Kanit: Tablo 3.2.1.2 Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi Ogrencilerinin Sahip Olduklar: Sertifikalar



3. Ogrencilerin akademik danismanlik hizmetlerinden yararlanmasi

Programa kayitli olan 6grencilere akademik anlamda yardimci olabilmek adina her sube i¢in atanan akademik
danigsman, sistem tizerinden ogrencilere ait bilgileri (akademik ortalama, ders ekle-sil durumu vb.), 6grencinin
ders katalogunu, not durum ¢izelgesini, donem i¢inde sectigi dersleri ve ders programini gorebilmekte ve buna
gore Ogrenciye rehberlik etmektedir. Bu kapsamda temel olarak 6grencilerin gelecek kariyerleri ile ilgili
yonlendirmeler yapilmaktadir.

Anabilim  Dali  dgrencilerinin ~ Matematik ~ Ogretmenligi ~ damismanlariyla  iletisim  siireglerini
degerlendirilmelerinin istendigi ankete 111 6grenci katilmis olup ve degerlendirmeleri

Sekil 3.2.1.1°deki gibi olmustur.

Resmi damigmanlik gorevi olan Ogretim elemanlarinin 6grenci danigmanlik saatleri Ogretim tiiyesi ders

programinda ilan edilmekte ve Ogretim iyeleri kapilarma asilan programlarda da belirtilmektedir (Sekil
3.21.2).

Kanit



Bunun diginda 6grenciler farkli konularda, danigsman harici de farkl 6gretim elemanlarmin goriislerine ihtiyag
duymalar1 halinde de her bir 6gretim elemaninin ofis saatleri icerisinde gidip kendileri ile yiiz yiize goriisme
imkanina sahiptirler. Bu danigmanlik saatleri 6gretim iiyesi ders programinda ilan edilmekte ve 6gretim {iyeleri
kapilarina asilan programlarda da belirtilmektedir (Sekil 3.2.1.3).

4. Ogrencilerin rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetlerinden yararlanmasi

Bu kapsamda Pamukkale Universitesi Psikolojik Damisma ve Rehberlik Egitim, Uygulama ve Arastirma
Merkezi (PDREM) 6grencilerimize ¢esitli danigmanlik ve rehberlik hizmeti vermektedir. Merkezden son bes
yil igerisinde yararlanan 6grenci sayilar1 Sekil 3.2.1.4.te sunulmustur.

Kanit: Sekil 3.2.1.4. Pamukkale Universitesi Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Egitim, Uygulama ve Arastirma
Merkezi hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayilari

Ogrencilere Destek ve Rehberlik Hizmetleri

Pamukkale Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi (PDREM)
asagida belirtilen hizmetleri vermektedir:

e Oryantasyon Programi: Oryantasyon Programlari, kampiis ve kampiis olanaklarmi tanitmay1 ve iiniversiteye
yeni baslayan 6grencilerin uyum siirecinde onlar1 desteklemeyi amaclayarak hazirlanmis olan programlardir.

e ORYI101 (Oryantasyon 101) Dersi: Oryantasyon Programi’na ek olarak PDREM tarafindan hazirlanan
Oryantasyon 101 (ORY101), bittin smif seviyelerindeki Pamukkale Universitesi lisans ve lisansiistli 6grencileri
icin 20.09.2021 tarihinden itibaren erisime ac¢ilmistir. Gegtigimiz giiz doneminde 17 binden fazla 6grencinin
erisim sagladigi ORY 101, 68rencilerimizin akademik, kiiltiirel, fiziksel saglik ve psikolojik saglik alanlarinda
kendinizi gelistirebileceginiz yazili ve gorsel materyallerden olusur ve kredisizdir. ORY101’e EDS {izerinden
14 hafta boyunca online olarak erisilebilmektedir.

® Online Brosiir Serisi: Pandemi nedeniyle dijital formatta diizenlenen seriye bugiine kadar toplam 14.109 kez
erisim saglanmistir. 34 konu baslhigindan olusan seri, bir {iniversite 6grencisinin en ¢ok giigliik yasayabilecegi
diisliniilen noktalarda yardimci olmayr amacglamaktadir. pau.edu.tr/pdrem adresinden Dokiimanlar tabimna
tiklayarak brosiirleri pc veya telefonuna indirebilir.



e Online ya da Yuz Yze Bireysel Psikolojik Danisma: Bireysel psikolojik danisma hizmetleri online ya da yiiz
yuze verilmektedir. Bu hizmetten yararlanmak igin Pusula Bilgi Sistemi'nden PDREM Randevu Sistemi'ne
tiklamaniz ve basvuru igin gereken formlarin tamamini doldurmaniz gerekmektedir. Sekreterimiz sizinle telefon
ve e-posta iizerinden iletisime gececektir. Bu nedenle PAU Pusula sistemindeki iletisim bilgilerinizin giincel
oldugundan emin olunuz. Psikolojik danigma, kisinin kendini anlamasi, farkindalik kazanmasi, problemlerini
tanimlamasi ve ¢oziim yollar1 tiretmesi, kararlar almasi, kapasitesini gelistirmesi, ¢cevresiyle uyumlu ve saglikli
bir iletisim halinde olmasi ve kendini gelistirmesi i¢in uzman kisilerce verilen profesyonel yardim siirecidir.

e Online ya da yiiz yiize bireysel psikolojik danigmanlik hizmetine bagvurmak i¢in Pusula > PDREM Randevu
Sistemi adimlarmi takip ediniz. Sorularmniz i¢in PDREM Sekreterya ile hafta i¢i 09.00-12.00/13.00-17.00
saatleri arasinda iletisime gegebilirsiniz: +90 258 296 13 42

® Online ya da Yiiz Yiize Grupla Psikolojik Danisma: Grupla psikolojik danigsmada 6zellikle bireyin kendini
tanimasi, kendini anlamasi, kendine ve kendi problemlerini ¢cozmede daha cok gii¢ ve giiven kazanmasi,
baskalarin1 daha iyi taniyabilmesi, daha iyi iletisim becerileri kazanabilmesi, yeni sosyal beceriler elde etmesi,
daha bagimsiz ve olgun davranabilmesi amaclanmaktadir. Bu hizmetten yararlanmak i¢in Pusula Bilgi
Sistemi'nden PDREM Randevu Sistemi'ne tiklamaniz ve bagvuru i¢in gereken formlarin tamamini doldurmaniz
gerekmektedir.

e Online ya da Yiiz Yiize Psikoegitimler: Psikoegitim “Kendine ve cevreye karsi bireysel sorumluluk,
baskalariyla saglikli bir iletisim ve empati kurma, kendini ve cevresini saglikli bir sekilde anlama ve
adlandirma, gelecegini saglikli bir birey olarak kurabilme, kendi yeteneklerini taniyip anlayarak ileride buna
bagl olarak “bilingli se¢imler” yapabilme konularini igerir. Belirtilen hedeflere ek olarak psikoegitim
programlar1 Ozellikle yetiskinlik doneminde yasanmasi olas1 “stres, kisilik, ¢cevre uyumu, kisisel iliskiler”
alanlarinda olusan sorunlar ile bas etme becerilerini kazandirmay1 hedeflemektedir. Bu hizmetten yararlanmak
icin Pusula Bilgi Sistemi'nden PDREM Randevu Sistemi'ne tiklamaniz ve basvuru i¢in gereken formlarin
tamamini doldurmak gerekmektedir.

e Online ya da Yiiz Yiize Duygu Odakl Cift Terapisi: Duygu Odakli Cift Terapisi, temelleri Baglanma
Teorisine dayanan, Sue Johnson ve meslektaslar1 tarafindan gelistirilmis, kisa siireli bir terapi yontemidir.
Agirlikl olarak ¢ift terapisinde kullanildig1 gibi, aile ve bireylerle yapilan terapide de uygulanan bir yontemdir.
Ciftlerin i¢cinde bulunduklar1 sikintilari, temelde yasadiklar1 duygulara dayanarak ¢6zmeyi hedefler. Bu
hizmetten yararlanmak icin Pusula Bilgi Sistemi'nden PDREM Randevu Sistemi'ne tiklamaniz ve basvuru igin
gereken formlarin tamamini doldurmaniz gerekmektedir.

e Seminer, konferans ve egitimler: Pamukkale Universitesi dgrencileri, idari ve akademik personelleri igin
seminer, konferans ve egitimler diizenlenmektedir. COVID-19 Salgin1 nedeniyle Mart 2020 tarihinden itibaren
toplu etkinlikler diizenlenememektedir. Geg¢mis ve giincel etkinliklerimizle ilgili ayrmtili bilgi ic¢in
https://www.pau.edu.tr/pdrem/tr adresine ulagilabilir.

ORYANTASYON PROGRAMI

Pamukkale Universitesine yerlesen dgrencilerin {iniversite hayatina ve yerleske yasamma uyumunu saglamak
icin her akademik yilin basinda Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim, Arastrma ve Uygulama Merkezi
(PDREM) tarafindan oryantasyon programi diizenlenmektedir. Bu oryantasyon programi, Kinikli Yerleskesini
ve yerleskedeki akademik, kiiltiirel, sportif ve sosyal olanaklar1 tanitmayi, iiniversitedeki akademik ve idari
yapi ile boliimiin/anabilim dalmin isleyisini anlatmayi, Denizli sehrini tanitmay1 ve PAU'ye yeni baslayan
ogrencilerin uyum siirecinde onlar1 desteklemeyi amaclayarak hazirlanmis olan bir programdir. 2023-2024
Akademik Yili oryantasyon programi incelendiginde; ders kayit haftasinda oryantasyon haftasi kapsaminda
birinci smif 6grencilerine ders kayit haftasi ile derslerin basladig: ilk haftayr kapsayan surede Universitenin



yonetim semasindan, ulagim, saglik ve beslenme hizmetlerine kadar farkli konularda bilgilendirme yapildigi
goriilmektedir. Ayrica her bolim 6nceden ilan edilmek iizere oryantasyon haftalarinda yeni kayit olan
ogrencilerine yonelik olarak tanitim toplantis1 diizenlemektedir. Bu toplantida, ilgili ana bilim dalinda goérev
yapan 6gretim elemanlarini tanima imkani elde eden 6grenciler danigmanlari ile de tanismakta ve ders tercihleri
noktasmda bilgi edinme firsatina sahip olmaktadirlar. 2023-2024 Ilkdgretim Matematik Egitimi Anabilim Dal1
Oryantasyon programi Ogretim iyelerinin ve 1. Smif danigmanlarmin katilimiyla 03 Ekim 2023 tarihinde
gerceklestirilmistir. Etkinlik fotograflar1 anabilim dalimiz web sitesinde paylagilmstir,

(Oryantasyon 2023 https://www.pau.edu.tr/fbegt/tr/fotogaleri). Egitim Fakiiltesi 02-05 Ekim 2023 Oryantasyon
Haftasi ile ilgili haber ve fotograflar Egitim Fakiiltesi web sitesinde paylasilmistir.

Oryantasyon 2023
Egitim Fakiiltesi’nde oryantasyon haftasi
https://www.pau.edu.tr/egitim/tr/haber/egitim-fakultesi%E2%80%99nde-oryantasyon-haftasi

Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi’ne yeni baslayan oOgrenciler igin 2-5 Ekim tarihleri arasinda
oryantasyon programlari1 diizenlenmistir.

2023-2024 egitim-0gretim yilinda Egitim Fakiiltesi biinyesindeki lisans programlarina yeni kayit yaptirmig olan
ogrencileri akademik hayata uyumunu kolaylastirmayr amaglayan oryantasyon programma Ogrenciler ve
Ogretim elemanlar1 aktif katilim géstermistir.

Egitim Fakiiltesi Dekanimiz Prof. Dr. izzet Kara, akademik birimlerin oryantasyon programlarini ziyaret edip
yeni egitim 6gretim yilinda Ogrencilere saglik, mutluluk ve basar1 dilemistir. Daha sonra {iniversite hayati,
dersler ve genel isleyis Uzerine agiklamalarda bulunmus. B6lim akademik kadrosu 6grencilere tanitilarak, soru-
cevap boliimiiyle oryantasyon sona ermistir.

[Ikogretim Matematik Ogretmenligi Ogrencilerinin Uye Oldugu Topluluklar

[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi Ogrencilerinin {iniversite topluluklarina iiye olmada hevesli olduklar1
sOylenebilir. Tablo 3.2.1.4°.te 6grencilerin tiyeliklerinin farkli topluluklara dagilimi gosterilmistir. Tabloda da
goriildiigii gibi farkl topluluklara 267 iiyelik goriilmekte olup iyelik sayismnin 6grenci sayisindan fazla
olmasindan anlagilacagi (zere ortalama olarak bir 6grencinin birden fazla topluluga Uye oldugu
anlasilmaktadir.

Kanit: Tablo 3.2.1.4. Ogrencilerin iiye olduklar1 topluluklar ve iiye say1si
Anabilim  Dali  dgrencilerinin ~ Matematik ~ Ogretmenligi ~ damismanlariyla  iletisim  siirecinizi
degerlendirilmelerinin istendigi ankete 97 Ogrenci katilmis ve degerlendirmeleri Sekil 3.2.1.1°deki gibi

olmustur.

Kanit: Sekil 3.2.1.1. Ogrenci iletisim degerlendirme anketi









1. Ogrencilerin derslere katilim gostermesi

Tleri diizeyde-Ogrencilerin derslere katilim diizeyi yiiksektir.

2. Ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerine katki saglayan etkinliklere katilmast

Oldukca Gelismis-Ogrenciler, kisisel ve mesleki gelisimlerine katki saglayan etkinliklere bilyiik olgiide katilr.
3. Ogrencilerin akademik danismanhk hizmetlerinden yararlanmast

Oldukca Gelismis-Ogrencilerin akademik danismanlik ihtiyaclar1 biyiik 6lclide karsilanir.

4. Ogrencilerin rehberlik ve psikolojik danismanhik hizmetlerinden yararlanmasi

Tleri diizeyde-Ogrenciler, rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetlerinden tam olarak yararlanir.

Kanitlar
e Tablo 3.2.1.1. {Ikogretim Matematik Ogrencilerin katildig1 etkinlikler.pdf
e Tablo 3.2.1.2 [lkogretim Matematik Ogretmenligi Ogrencilerinin Sahip Olduklar: Sertifikalar.pdf
e Tablo 3.2.1.3. Matematik Egitimi Anabilim Dali Ogrenci Danisman Listesi.pdf
e Tablo 3.2.1.4. Ogrencilerin liye olduklar: topluluklar ve iiye sayisi.pdf
e Sekil 3.2.1.1. Ogrenci iletisim degerlendirme anketi.pdf
o Sekil 3.2.1.2. resmi danismanlik gorevi olan 6gretim elemani ders programinda danismanlik saati.pdf
e Sekil 3.2.1.3. resmi danmismanlik gérevi olmayan §gretim elemani ders programinda danismanlik
saati.pdf
e Sekil 3.2.1.4. Pamukkale Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim, Uygulama ve Arastirma
Merkezi hizmetlerinden yararlanan 6g8renci sayilar.pdf
EUS 3.3. Uriin Standartlar

EUS 3.3.1 Mezunlarin kariyer sireclerinde izlenmesi

Kurumsal Veri Degerlendirme Sisteminde 6grencilerin mezuniyet siireleri ve not ortalamalar ile ilgili de bilgi
yer almaktadir. Ogrencilerin mezun olma siireleri, 2 ile 5 yila arasinda degismektedir. Ayrica toplam mezun
sayisinmn yaninda mezuniyet not ortalamalar1 yer almaktadir. Istatistiki veriler olarak genel toplam ve ortalama
ogrenci sayist verileri raporun altinda yer almaktadir. Egitim Fakiiltesi genelinde ve ilkdgretim Matematik
Ogretmenligi Programina kaydolan 6grencilerin 2022-2023 akademik yili bahar dénemi igin gegerli olan
mezuniyet siireleri ve not ortalamasi Tablo 3.3.1.1°de sunulmustur.

Kanit: Tablo 3.3.1.1 2022-2023 Akademik Y1l1 Giiz Donemine iliskin basar1 puanlari

Ayrica mezunlarimiz KPSS OABT siralamalarinda dnemli basarilar elde etmislerdir. 2013 ve 2017 ve Tiirkiye
birincisi olmuslardir. Bu yillara ait bilgiler Sekil 3.3.1.1,, ve Kanit 3.3.1.2°de goriilebilir.

Kanit: Sekil 3.3.1.1 2013 yili KPSS OABT puanina gore universitelerin
Bunun yani sira mezunlarimiz 2016 yilinda 3., 2014 yilinda 7. olarak siralamalarn {ist kisminda yer almistir.

Bu smavlardaki dereceler Sekil 3.3.1.3 ve Sekil 3.3.1.4’te verilmistir.

Kamit: Sekil 3.3.1.3. 2014 yili KPSS OABT puanma gére iiniversitelerin siralamasi Kamit: Sekil

3.3.1.4. 2013 yilit KPSS OABT puania gére iiniversitelerin siralamasi Kariyer Planlama ve

Uygulama Merkezi’nde 6grencilerin kariyer gelisimlerine destek olunmaktadir.

a) Universitenin ilgili birimlerinin ve tiim akademik programlarinm isbirligiyle kariyer danismanlig1 alaninda
arastrmalar yapmak; Universite ogrencilerinin kariyer planlamalarina; Universiteden calisma yasamma



gecislerinde uyum saglayabilmelerine ve mezuniyet sonrasinda kendi 6zelliklerine uygun islere yerlesmelerine,
kariyer psikolojik danigmanlig1 yoluyla yardimci olmak.

b) Gerektiginde Pamukkale Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ile isbirligi icinde
Universitenin dgrencilerine ve mezunlarina, mesleki yeterliklerini artirmalarina ve alanlarindaki yeni
gelismeleri takip etmelerine yonelik egitimler vermek.

¢) Mezunlara ve Universiteye deger katacak calismalarin yapilabilmesine imkan saglamak iizere, Universite ile
mezunlar arasinda bir iletigim birimi ve kanali olugturmak.

¢) Universite grencilerinin staj yapabilecekleri kurum sayismi artirarak, 6grencilerin staj yapabilecekleri
kurumlarla baglantilar kurmalarini saglamak.

d) Universite dgrencilerinin ve mezunlarmin kariyer gelisim siireclerine iliskin izleme ¢alismalarmi yapilmasi
amaclanmistir.

https://www.pau.edu.tr/kariyer/tr

Pamukkale Universitesi mezun izleme sistemi ile iiniversitemizden ve fakiiltemizden mezun olan grencilere
erisilebilmektedir. (https://mezun.pau.edu.tr/).Mezun 6grencilerimiz pusula sistemi ile giris yapabilmektedirler.
Bunun yaninda mezun izleme sistemi (http://kariyer.pau.edu.tr/) hem Ogrencilerimiz hem de mezun
ogrencilerimiz kariyer kapisi sistemine yonlendirilmistir (https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ulusalstajprogrami)
Boylelikle mezun Ogrencilerimiz ulusal staj programlarina ulasabilmektedir. Genglerimizin firsat esitligi
cercevesinde ve liyakat esaslarina uygun olarak kamu kurumlar1 ve 6zel sektor kuruluslarinca sunulan staj
olanaklarindan faydalanmasmi saglamak adma Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi tarafindan Ulusal Staj
Programi (USP) baslatilmistir Program’a basvuru yapan Ogrenciler; egitim hayatlar1 boyunca sergiledikleri
performans, becerilerini arttrmaya yonelik gerceklestirdikleri calismalar ve basarilar1 g6z Oniinde
bulundurularak akademik/mesleki, sanatsal/sosyal ve sportif yeterlilik puanlar1 iizerinden seffaf, izlenebilir ve
yenilik¢i bir yontem ile degerlenmektedir. Isverenler ise dgrencilere, kimlik ve iiniversite bilgilerini gérmeden
so0z konusu yeterlilik alanlarinda  aldiklar1  puanlar iizerinden staj teklifi  gondermektedir
(https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ulusalstajprogrami). ~Ayrmtili  bilgi Pamukkale Universitesi internet
sayfasinda mevcuttur ve ilgili sayfaya yonlendirmektedir (https://www.pau.edu.tr/kariyer/tr/haber/ulusal-staj-
programi).

Ayrica Ogrencilerimiz ve mezun Ogrencilerimiz yetenek kapisi portalina internet adresimiz araciligyla
yonlendirilmektedir (https://www.yetenekkapisi.org/login). Anabilim dalimizdan bu yi1l mezun olacak
ogrencilerimizin hemen hemen hepsinin yetenek kapisi portalina kayit olmalar1 saglanmastir.

Mezun izleme ¢alismalarinin diizenli olarak yapilmasi

Mezun izleme ¢alismalarindan elde edilen bulgularin uygulamalara yansitilmasi

Bununla ilgili olarak 21-22 Subat 2024 tarihlerinde tniversitemiz ev sahipliginde diizenlenen Ege Bolgesi
Kariyer Fuar gergeklestirilmistir. Ogrencilerimizin hepsi yetenek kapisma iiye olmus ve fuara katilim
saglamigtir. Fuar alan1 ve salon etkinliklerinde ¢ekilen fotograflara iliskin arsivimiz yaymlanmigtir
(https://www.pau.edu.tr/kariyer/tr/haber/egekaf-fotograf-galerisi). Ilgili genis galeri arsivine su adresten
ulasilabilmektedir:.

Bunun yaninda Pamukkale Universitesi mezun izleme sistemi pusula sistemi olarak kullanima agiktir
(https://mezun.pau.edu.tr/OgrTakip/Index). Ayrica pusula mezun sisteminden toplam mezun sayilarina, ulagilan
ve ulasilamayan 6grenci sayilarina ulasilabilmektedir .



1. Ogrencilerin programi zamanminda tamamlama oranlarinin yiksek olmasi
Tleri diizeyde-Ogrencilerin tamami prograni zamaninda tamamlamustar.

2. Mezunlarin istindam oranlarinin yiksek olmast

Tleri diizeyde-Mezunlarin istihdam oranlari yiiksektir.

3. Mezunlarin bagarily bir kariyer gelisimi gostermesi

Tleri diizeyde-Mezunlarin tamami basarili bir kariyer gelisimi gosterir.

Kanitlar

e Kanit 3.3.1.2 2017 KPSS birincilik.pdf

e Sekil 3.3.1.1. 2013 yili KPSS OABT puanina gore iniversitelerin siralamast.pdf

¢ Sekil 3.3.1.3. 2014 yili KPSS OABT puanina gore iiniversitelerin siralamasi.pdf

o Sekil 3.3.1.4. 2013 yili KPSS OABT puanna gore tiniversitelerin siralamasi.pdf
ES 3. Standart Alam Hakkinda Degerlendirme
Pamukkale Universitesi Pusula Bilgi Sisteminde Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi bulunmaktadir. Bu
sistemden ogrencilerin ders verilerine, ¢ift anadal/yandal 6grenci sayilarina, disiplin cezasi alan 6grenci
sayilarina, il/bolge bazinda Ogrenci sayilarina, lisansiistii 6grenci verilerine, mezuniyet siireleri ve not
ortalamalarina, 6grenci basar1 oranlarina, 6grenci kontenjan doluluk oranlarina, 6grenci sayilarma, uyruklarina,
yerlesme puanlarina ve 6gretim tiiriine gore 6grenci sayilarina ulasmak miimkiindiir.

Bu sistemde &grenci basar1 puanlar1 hesaplanirken nelere dikkat edildigi de belirtilmistir. Ogrenci basar1 oran1
raporunda kodu ve adi belirtilen derslerin pratik ve teorik olarak kredileri, 68renci yiikii (teorik ders kredisinin
tamamu ile pratik ders kredisinin yarisiin toplamzi), dersi alan toplam 6grenci sayisi, derste basarili olan 6grenci
sayis1 ve dersin basar1 orani (basarili olan 6grenci ylizdesi) donem bazinda listelenmektedir. Raporun son
kisminda Fakiilte, Meslek Yiiksek Okulu ve Yiiksekokul bazinda basari oranlari ayri ayri hesaplanarak
toplamda {iniversite basar1 oran1 hesap tablosu olusturulmustur. (NOT1: Ogrenci Basar1 Puanlar1 hesaplamalar1
uzun siirdiiglinden dolay1 giincelleme yapilamamakta ve bir onceki yartyilin verileri goriintiillenmektedir.)
Asagidaki tabloda 2022-2023 Akademik Y1li Giiz Donemine iliskin basar1 puanlar1 yer almaktadir.

Bu béliimde ilkdgretim Matematik Ogretmenligi lisans programimda bulunan ve programa yerlesen 6grencilere
dair bilgilerin verilmesi hedeflenmistir. Eklerde sunulan tablolarla desteklenen bu bilgilere gére Pamukkale
Universitesi 11kdgretim Matematik Ogretmenligi programmda 2023-2024 Akademik Y1l itibariyle toplamda
211 lisans ve 9 lisansiistii 220 6grencinin kayitli oldugu goriilmiistiir. Anabilim dalimizin gii¢lii yonlerine
verilebilecek bir drnek ise derse devam konusudur. Ogrencilerin derslere gére devam kosullar1 incelendiginde
Pamukkale Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y®onetmeliginin 1s18inda, derslerin devam
edecegi on dort haftanin % 60 ile %80 oraninda devam zorunlulugu oldugu goriilmektedir. Ynetmeligin 21.
maddesinde agikca belirtildigi gibi uygulama yiizdesi bulunan derslerde 6grencilerin daha az devamsizlik
hakkina sahip olduklar1 anlagilmaktadir. Bununla birlikte, 6grencilerin ¢ogunlugu derslere diizenli olarak
devam etmektedir. Ogrenci gelisimi ve bagarismi 6zetleyebilmek igin 2022-2023 Akademik Yil1 Giiz Dénemi
derslerine ait olan basar1 oranlarina dayali tablolara yer verilmistir. Tablolarin detaylica incelenmesi
neticesinde, Ogrenci basar1 oranlarmin beklenen bir sekilde dersten derse gore farklilik gosterdigi
anlasilmaktadir.

Buna ek olarak, Erasmus anlagmalar1 ile 6grenci ve Ogretim elemani degisimi saglanmaktadir. Farabi
programinda ise 0grencilerin yurt i¢i degisimleri saglanmaktadir. Baglangi¢ tarihi 2014 ve bitig tarihi 2029
olacak sekilde Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii’niin Ozbekistan, Polonya ve Bulgaristan ile aktif
anlagmalar1 bulunmaktadir. Mevlana programmin sistemi heniiz tamamlanmadigindan yukarida sunulan
anlasma sayilar1 yalnizca Erasmus anlasmalarina aittir. Ogrenci hareketliligine kabul almak icin Ingilizce
smavinda basarili olmak bir 6n sarttir. Ogrenciler programi kazandiklarinda motivasyonlarmni artirmak igin
yapilan oryantasyon egitimlerinde yabanci bir dilin 6énemine vurgu yapilmaktadir. Temmuz 2015 tarihinden
itibaren veriler incelendiginde Ocak 2017 donemine kadar program bazinda Erasmus ve Farabi programlari
kapsaminda herhangi bir 6grenci degisimi verisi bulunmamaktadir. Bununla birlikte Ocak 2017 doneminde



Farabi degisim programi kapsaminda 2., 3. ve 4. Smiflar i¢in 3’er kisilik olmak {izere toplam 9 gelen 6grenci
kontenjani a¢ilmis ve 2. Swnifa 1 kiz, 4. Smifa 1 kiz 6grenci olmak iizere toplam 2 6grenci Farabi degisim
programi kapsaminda anabilim dalina gelmistir. Ocak 2018 doneminde 2., 3. ve 4. Smiflar i¢in 2’ser kisilik
olmak iizere toplam 6 gelen 6grenci kontenjani1 agilmis ve 4. Sinifa yalnizca 1 kiz 6grenci gelmistir. Benzer
sekilde Ocak 2019 ve Ocak 2020 donemlerinde de 6’sar kisilik kontenjan kapsaminda 4. Smifa 1’er kiz 6grenci
gelmistir.

[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi programma degisim programu ile gelen dgrencilerine saglanacak destek ve
rehberlik hizmeti olarak, Pamukkale Universitesi biinyesinde kurulmus olan PDREM’in o6ne c¢iktig1
goriilmektedir. Yeni kaydolan Ogrencilerin uyum asamasinit kolaylastirmak adma planlanan oryantasyon
programmin hazirlanmasini iistlenen ilgili merkez ayni1 zamanda 6grencilerin talebi dogrultusunda biinyesinde
bulunan uzmanlar tarafindan bireysel ve psikolojik danigmanlik hizmetleri sunmakta ve ayrica kisisel
farkindaliklarini artrrmak i¢in psikoegitimler ve atdlyeler diizenlemektedir. Ayrica Ogrencilerin ihtiyag
duyduklar1 akademik rehberlige erisebilmeleri igcin Ana Bilim Dalinda her birine bir akademik danisman
atamasi yapilmaktadir.

ES 4. Standart Alam:: Fakuilte-Okul ve ilgili Diger Uygulama Kurumlar ile s Birligi
EBS 4.1. Baslangi¢c Standartlan

EBS 4.1.1 Uygulama okullarindaki / kurumlarindaki ¢alismalara iliskin yonetsel diizenleme ve belgelerin
bulunmasi

Deneyim sahibi ve iistiin nitelikli 6gretmenlerin yetistirilmesini saglamak amaciyla Milli Egitim Bakanhigi
Tebligler Dergisinde 09.09.2021 tarih ve 2767 sayili kararla yiiriirliige giren “Uygulama Ogrencilerinin Milli
Egitim Bakanligma Bagl Egitim Kurumlarmda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasma Iliskin Y&nerge”
hikimlerine gore Fakilte-Okul isbirligi gergeklestirilmektedir. Yonergenin amaci; uygulama 6grencilerinin
ogretmenlik meslegine daha iyi hazirlanmalarini, 6grenimleri siiresince kazandiklar1 genel kiiltiir, 6zel alan
egitimi ve 0gretmenlik meslegiyle ilgili bilgi, beceri, tutum ve davranislarini gergek bir egitim 6gretim ortami
icinde kullanabilme yeterli§i kazanmalarin1 saglayacak uygulama ¢alismalarma iliskin usul ve esaslar1
diizenlemektir. Ilgili yonergede dgretmenlik uygulamasmim dénemi, siiresi ve planlanmasi asagida verildigi gibi
belirtilmistir (Kanit 4.1.1).

Ogretmenlik uygulamasinin dénemi ve siiresi

MADDE 7- (1) Ogretmenlik uygulamasi, bir yilda iki donemden az olmamak iizere yapilir. Giiz ve bahar
donemleri her bir donem 12 (on iki) hafta olarak ve haftada 6 (alt1) ders saati uygulanacak sekilde diizenlenir.
Ogretmenlik uygulamasi her bir donemde 72 (yetmis iki) saat olmak iizere toplam 144 (yiiz kirk dort) ders
saatinden olusur.

(2) Uygulama 6grencisi her bir donemde, uygulama dgretmeninin gdzetiminde ve en az 8 (sekiz) farkli haftada
olmak tizere ilgili dersin haftalik ders ¢izelgesinde ders saati 1-2 saat olanlarda 10 (on), 3 (Ug) ve Uzeri
olanlarda ise 20 (yirmi) ders saatinden az olmayacak sekilde fiilen ders anlatir.

(4) Uygulama 6gretmeni, uygulama 6grencisinin fiilen anlatmis oldugu dersleri, biri ilk anlattigi digeri son
anlattig1 derslere iliskin olmak Uzere en az 2 (iki) kez degerlendirir ve bu degerlendirmesini Milli Egitim
Bakanlig1 Bilisim Sistemleri (MEBBIS)’te yer alan Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine isler.(Ek 1)
Ogretmenlik uygulamasinin planlanmasi, yirutilmesi ve degerlendirilmesi. (Paydaslarin is birligi
siirecindeki gorev ve sorumluluklari)



MADDE 9 — (1) Ogretmenlik uygulamas1 kapsaminda;

a) i1 milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatérii tarafindan, uygulama egitim kurumu olarak secilebilecek
kurumlarm midirleri ile is birligi yapilarak uygulama egitim kurumlar1 ve her bir egitim kurumunun tiir ve
derecesine gore uygulama Ogrencisi kontenjani; her bir uygulama 6gretmeni basma en fazla 6 (alt1), her bir
uygulama 6gretim elemani basmna en fazla 12 (on iki) 6grenci olacak sekilde 6gretmenlik alanlari itibariyla
belirlenir.

b) 11 milli egitim miidiirligii uygulama koordinatérii, yiiksekdgretim kurumlarmdan gelen talepler
dogrultusunda uygulama egitim kurumlarint ve uygulamaya katilacak 6grenci kontenjanlarmnin dagilimini,
ogretmenlik alanlar1 itibariyla fakiiltelere/enstitiilere gore yapar ve ilgili yliksekogretim kurumlarma
gonderilmesini saglar.

c) Fakilte/Enstiti uygulama koordinatori, bolim uygulama koordinatorleri ile is birligi yaparak kendi
yiiksekogretim kurumundaki her bir uygulama 6gretim elemanina diisen 6grenci sayisini 12 (on iki) 6grenciyi
gecmeyecek sekilde gruplandirir ve her grubun sorumlu 6gretim elemanini belirler.

¢) Fakulte/Enstiti uygulama koordinatorii, kendilerine ayrilan uygulama 6grenci kontenjanlarini dikkate alarak
uygulama 6gretim elemanlarmin ve sorumlu olduklar1 uygulama 6grencilerinin alanlarmma ve uygulama egitim
kurumlarina gore dagilimlarini gosteren listeyi hazirlayarak il milli egitim miidiirliiklerine gonderir.

d) II milli egitim miidiirliigii, valilik onay1 alindiktan sonra uygulama &gretim elemanlarmm ve sorumlu
olduklar1 uygulama 6grencilerinin alanlarmna ve uygulama okullarina gore dagilimlarini gosteren listeyi kurum
mudurliklerine ve ilgili yiiksekogretim kurumuna gonderir.

e) Uygulama egitim kurumu koordinatorii, uygulama 6grencilerinin uygulama 6gretmenlerini belirler ve her bir
uygulama 6gretmeni basina en fazla 6 (alt1); her bir ders basmna diisen 6grenci sayisint da en fazla 3 ({c)
ogrenciyi gegmeyecek sekilde planlar.

f) Uygulama &6gretim elemani, sorumluluguna verilen uygulama 6grencilerini, 6gretmenlik uygulamasimin
dayandig1 temeller, uygulama programinda yer alacak etkinlikler ve uyulmasi gereken kurallar konusunda
bilgilendirir.

g) Uygulama ogretim elemani, uygulama oOgretmeni ve uygulama Ogrencileri ile birlikte olmak {izere
ogretmenlik uygulamasi etkinlik planlarini hazirlar.

g) Uygulama o6grencileri, uygulama 6gretim eleman1 ve uygulama Ogretmeninin gozetim ve rehberliginde
ogretmenlik uygulamasmin etkinlik planinda belirtilen caligmalar1 yerine getirir ve her etkinlige iliskin ¢alisma
raporu hazirlar ve bu raporu uygulama 6gretim elemanina teslim eder.

h) Uygulama 6grencilerinin mazereti nedeniyle eksik kalan uygulamalari, uygulama 6gretmeninin ders saati ve
programi gdz oniinde bulundurularak telafi ettirilir. Ogretmenlik uygulamasinm herhangi bir saatine mazeretsiz
olarak katilmayan uygulama 6grencilerinin uygulama egitim kurumu ile ilisikleri kesilir.

1) Uygulama 6g8retim eleman1 ve uygulama 6gretmeni, her bir uygulama 6grencisi ile ilgili gézlemlerini ayr1
ayr1 olmak iizere EK 1’de yer alan Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formuna kaydeder (Ek 2, Ek 3, Ek 4,
Ek 5)

Ilgili yonergede de belirtildigi tizere Fakiilte Uygulama Koordinatérii, Bolim /Anabilim Dali Uygulama
Koordinatorii ile Milli Egitim Miidiirliigli Uygulama Koordinatdriiniin is birligi i¢inde ildeki kurum, 6gretmen
ve akademisyen sayisi ile branslar1 dikkate alinarak Ogretmen, Ogrenci ve akademisyen eslestirmesi
yapilmaktadir. 11 milli egitim miidiirliigiince, 6gretmen, 6grenci ve akademisyen eslestirmesi yapilan liste
valilik oluruna sunulmaktadir. Fakiilte uygulama koordinatorii, bolim uygulama koordinatérleri ile ig birligi
yaparak kendi fakiiltelerindeki her uygulama 6gretim elemanmna diisen 68renci sayisini 12 (sekiz) 6grenciyi
gecmeyecek sekilde gruplandirir ve her grubun sorumlu 6gretim elemanini belirler. Uygulama egitim kurumu
koordinatorii, uygulama 6grencilerinin uygulama 6gretmenlerini belirler ve uygulama 6gretmeni bagina 6 (alt1);
ders bagma diisen 6grenci sayisini da 3 (li¢) 0grenciyi gegmeyecek sekilde planlar.

Uygulama Okulu ve Uygulama Ogretmeni Seciminde Kullanilan Olgiitler

2023-2024 Akademik yilinda Denizli Milli Egitim i1 Miidiirliigiine bagh Merkezefendi ve Pamukkale
ilcelerinde yaklasik 76 ortaokul bulunmaktadir. Bu okullarda ilkdgretim Matematik Egitimi bransinda cesitli
sayilarda 6gretmen vardir. Uygulama Okulu ve §gretmeninin se¢iminde,



. Okulda gorev yapan, uygulama Ogretmeni sayisinin 5 ve lizerinde olmasina, diger Ogretmenlerinde
uygulama 6grencisinin gézlem yapmasina ve deneyim kazanmasinda uygulama dgretmenleri ile uyum iginde
calisabilmesine,

«  Okulun, Ilkdgretim Matematik Egitimi Anabilim Dali 8grencilerimizin barmndig1 mekanlara yakin ya da
toplu tagimayla ulasabilecegi uzaklikta olmasina,

+  Uygulama &gretmeninin, Milli Egitim 11 miidiirliigii tarafindan verilen “Ogretmenlik Uygulamas1 Egitimi
Sertifikasina” sahip olmasina,

* Okul yoneticilerinin ve uygulama 6gretmenlerinin goniillii olmasina,

* Uygulama okulunu ve 6gretmeni segerken daha dnceki yillarda o okulda goérev almis uygulama 6gretim
elamanimin ve uygulama 6grencilerinin sézli geribildirimlerine dikkat edilmektedir.

[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi Programmda 2023-2024 Akademik Yili Bahar Déneminde yiiriitiilen
Ogretmenlik Uygulamas1 2 dersinde toplam 5 uygulama 6gretim eleman: 11 adet uygulama Ogrencisi ile
MEB’e bagl 5 ortaokulda caligmalarmi yiirtitmiistiir. Uygulama okullarinda ise on uygulama 6gretmenine
yaklagik 5 ya da 6 0g8renci diismektedir. YOnetmelige gore bir 68retim elemanina maksimum 12, uygulama
Ogretmenine ise 6 6grenci verilebildigi i¢in bu kurallara gore diizenlenmistir. Bunun yani1 sira her bir uygulama
okulunda uygulama 6gretmeni ile birlikte en az ... sertifika sahibi 6gretmen de galigmalara katilmistir.
Ogretmen adaylarmin gittigi okullar dersi yiiriiten dgretim elemanlarinmn adlar1 ve sorumlu olduklar1 6gretmen
adaylar1 yer aldig1 bilgiler Kanit 4.1.3’de verilmistir.

Kanitlar: Fakiilte-okul is birligi kapsaminda yiiriirliikte olan yonerge (Kanit 4.1.1) ve kilavuzlar; fakiilte-okul
is birligi kapsaminda yapilan resmi yazismalar (Kanit 4.1.2.1, Kamt 4.1.2.2), uygulama o&grencilerinin
uygulama okullarma, uygulama 6gretim elemanlarma ve uygulama dgretmenlerine gore dagilimini gosteren
liste (Kanit 4.1.3); ders bilgi paketi (Kanit 4.1.4); 6gretmenlik uygulamasi derslerinin izlenceleri (Kanit 4.1.5);
uygulama Ogretmenlerine yonelik diizenlenen seminer ve diger etkinliklere iliskin belgeler; fakiilte-okul is
birligini planlama asamasinda paydaslarin yaptig1 toplanti tutanaklari1 (Kanit); 6gretmenlik uygulamasi
derslerinin kapsam ve siiregleriyle ilgili 6grencilerle yapilan toplantilara iliskin belgeler (Kanit 4.1.7.2).

1. Fakulte ve il Milli Egitim Miidiirliigii uygulama koordinatorleri farafindan yonetsel diizenlemelerin
gerceklestirilmis olmasi

Ileri diizeyde-Fakiilte ve i1 Milli Egitim Miidirligi uygulama koordinatorleri tarafindan yonetsel
diizenlemelerin tamami gergeklestirilmistir.

2. Fakulte-okul is birligi siirecinde tanimlanmig gorev ve sorumluluklarin ilgili paydaslara dagitilmis olmast
Ileri diizeyde-Fakiilte-okul is birligi siirecinde tanimlanmis gérev ve sorumluluklar tam olarak ilgili paydaslara

dagitilmastir.

3. Fakulte ve okul uygulama koordinatorleri ile uygulama égretim elemant ve Ggretmeninin is birligi
yapmasi

Tleri diizeyde-Fakiilte ve okul uygulama koordinatorleri ile uygulama dgretim elemani ve dgretmeni tam olarak
is birligi i¢indedir.

4. Uygulama okullart | kurumlari ile yazigmalarin yonergeye uygun yapilmast

Tleri diizeyde-Uygulama okullary/ kurumlari ile yazismalarin tamami ydnergeye uygun olarak yapilmustir.

5. Ogretmenlik uygulamast ¢calismalarimin yonergede belirtilen uygulama égretmeni-égrenci oranlarina
gore planlanmasi

Tleri diizeyde-Ogretmenlik uygulamasi galismalari, tam olarak yonergede belirtilen uygulama 6gretmeni-

ogrenci oranlarma gore planlanmigtir.

6. Ogretmenlik uygulamast c¢alismalarimin, yonergede belirtilen sire dogrultusunda haftalik olarak
planlanmzus olmast



Ileri diizeyde-Ogretmenlik uygulamasi ¢alismalari, yonergede belirtilen siire dogrultusunda haftalik olarak
planlanmugtir.

7. Uygulama éogrencilerinin uygulama ile ilgili yonetsel dizenlemelere iliskin farkindaliklarinin olmasi

fleri diizeyde-Uygulama &grencilerinin uygulama ile ilgili yonetsel diizenlemelere iliskin farkindaliklar:
yuksektir.

Kanitlar
¢ Kanit 4.1.7.2 verine konulacak yeni kanit.pdf
ESS 4.2. Sure¢ Standartlar:

ESS 4.2.1 Fakiilte, Il Milli Egitim Miidiirliigii, uygulama koordinatérleri, uygulama 6gretim elemanlari,
uygulama 6gretmenleri ve uygulama égrencileri arasinda yeterli is birliginin olmasi
https://www.pau.edu.tr/ime/tr/sayfa/faruk-gulhan-ile-zihin-becerileri-egitimiOgretmenlik Uygulamasi ile ilgili
okul ve 6gretim elemani tercihleri Matematik Egitimi Anabilim Dali Bagkaninin gézetiminde egitim dgretim
faaliyetleri baslamadan 6nce uygulama 6grenci adaylarimin tercihlerinin alinmasi: ve uygulama 6grencileri
adaylarmin uygulama 6gretim elemani ve okul eslestirmelerinin yapilmasit ve hazirlanan dosyanin son halinin
ogrencilere duyurulmasiyla baslar. (ilgili link, https://www.pau.edu.tr/ime/tr/haber/bahar-donemi-ogretmenlik-
uygulamasi-listeleri). Listelerin dekanliga gonderilmesi ve diger Anabilim Dallarindan gelen dosyalarin
birlestirilmesiyle yazi rektorliige, oradan Valilige gonderilir. Valilik, uygulama 6gretim elemanlarinin ve
uygulama ogrencilerinin bilgilerinin bulundugu gorevlendirme yazisimi uygulama okullarma gonderir.
Anabilim dalimiz uygulama 6gretim elemanlarinin her birisi farkli uygulama okullariyla ¢alismaktadir. (Kanit
4.1.3). Uygulama 6gretim elemani dersler baslamadan uygulama egitim kurumu miidiirii ile iletisime gegerek
uygulama 6grencileri ile birlikte okulu ziyaret etmek istediklerini, Uygulama 6gretmenleri ile hem tanisip hem
de el programlarin1 alip dersin yiiriitiilecegi giin ve saatin planlamasinin yapilacagi uygun bir gin ve saat
talebinde bulunur. (Ekk 1) Uygulama 6gretim elemani, egitim kurumu miduri, 6gretmeni ve Ggrencisinin
katilimi ile toplant1 diizenlenir.

Toplantida Kurum miidiiri uygulama o6grencilerine okulda uymasi gerekli kurallar1 hatirlattiktan sonra
ogrencilerimizin kayitlarmin Mebbis sitemine kaydedilmesi i¢in toplantidan ayrilir. Uygulama 6gretmenleri,
ogrenciler ile tanistiktan sonra bir Oonceki uygulamada karsilasilan iyi uygulamalar, aksakliklar bu donem
ogrencilerden beklentileri konusunda O6grencileri bilgilendirir. Uygulama 06gretim elemani uygulama
ogretmenlerinden ve uygulamaya katilan diger 6gretmenlerden uygulama 6grencilerinin bir 6gretmenin okul
ortaminda karsilastig1 tiim okul faaliyetleri konusunda deneyim kazanmasinin 6ncelikli hedefleri arasinda yer
aldig1 belirtilir. Sonra, uygulama 6grencilerinin, haftalik en az 2 ders saati olmak iizere ders yiiriitmeleri
gerektigini, bu nedenle dgrencilerimize onceden ders kazanimlarini iletmelerini, hazirladiklar1 giinliik planlar1
diizenleme yapmaya firsat verecek sekilde ders baslamadan dnce inceleyip geri doniit vermelerini, geri doniitler
dikkate alinarak hazirlanan giinliik planlarinin derste uygulanmasini izlemelerini ve uygulama 6grencilerinin
ders gozlem degerlendirmelerini 6grencilerimize bildirmeleri istenir. Uygulama 6grencisi, uygulama yaptigi
ders sonunda uygulama 6gretmeni tarafindan verilen ders gozlemi hakkinda geri bildirimi 6z degerlendirme
raporunda kaydetmek zorundadir. Bunun yani sira, uygulama 6grencileri 12 hafta boyunca belirlenen takvim
dogrultusunda 6gretmenlik uygulamasmi yiiriitmesi gerektigi bildirilir. Bu dersler baslamadan 6grencilerle
yapilan ilk toplant1 oldugu icin ders izlencesinin ders degerlendirme olgeklerinin dnceki donemlerden iyi
hazirlanmig gilinliik plan 6rneklerinin tanitilmasinin ilk derste yapilacagi bildirilir. Uygulama 6grencilerinin,
ogretmenlerin el programlarmi alip hangi giin ve saatte okulda olacaklar1 bilgisini uygulama egitim kurumu
mudrine teslim edildikten (EKk 2) ve uygulama 6gretmenleri ile telefon aligveriginden sonra okuldan ayrilinir.
Uygulama 6grencisi, akilli tahtanin kullanima uygun hale getirilmesinde, okulda bulunan hazir matematik
materyallerinin smifa getirilmesinde, Smif ortaminda gergeklestirecegi etkinliklerin okulda Ogretmenlerin
kullanimma ag¢ik olan fotokopi makinas1 ile ¢ogaltilmasinda, smif dis1 ortamlarda gerceklestirecegi
etkinliklerde kurum yoneticilerinden iznin alinmasinda, derste kullanacagi 6grenme materyalleri ve geometri
¢izim araglar1 gibi malzemelerin getirilmesini 6grencilere 6nceden duyurmada uygulama dgretmeninden yardim
alir.




Uygulama 6grencisinin uygulama 6gretmeni ile belirledigi glinlerde ve saatlerde uygulama 6gretim elemant
dersi gozlemlemek ve 6grenci hakkinda uygulama 6gretmeninin goriislerini almak tzere uygulama okulunu
ziyaret eder. Uygulama 6grencisi, dersle ilgili giinliik planini ders dncesi uygulama dgretmenine atmis ve onun
geri dondtleri dogrultusunda planmi sunuma hazir hale getirmistir. Uygulama 6grencisi dersi sundugu sirada
uygulama 6gretmeni ve 6gretim elemani dersligin en arkasinda ders gozlem raporunu 6lgiitlerini igeren notlar
alir. Ders esnasinda uygulama ogrencisine mudahale edilmez. Ders bitiminde uygulama 6grencisi hakkinda
uygulama o6gretmeninin goriisleri alinir. Uygulama ogretmeni ile 6gretim elemani 6grenci sunumunun
degerlendirmesini ders gozleminin bulundugu hafta igerisinde ders gozlem raporlar1 dogrultusunda yaparlar.
Tum 6grencilerin sunumlarimim gozlem ve ortak degerlendirmeleri yapilir. Uygulama &grencilerinin gunliuk
degerlendirme stireci bu sekilde tamamlanir.

Genel degerlendirme siirecinde, uygulama 6gretim elemani, MEBBIS iizerinden Konu alani bilgisi, 4, Alan
Egitim bilgisi, 5, Planlama, 6 olmak iizere 15 madde iizerinden lyi yetismis, Kabul Edilebilir, Eksigi var
yeterlilik belirtegleri iizerinden segim yoluyla bir puanlama yapacaktir. Uygulama Ogretmeni ise Ogrenme
Sireci, 8, Sinif Yonetimi (Ders basinda), 6, Smif yonetimi (Ders sonunda), 6, Degerlendirme ve Kayit Tutma,4,
Diger mesleki Yeterlilikler, 4 olmak iizere 28 madde iizerinden yine lyi yetismis, Kabul Edilebilir, Eksigi var
yeterlilik belirtegleri iizerinden se¢im yoluyla puanlama yapacaktir. Uygulama Ogretim Eleman1
degerlendirmesinin  %33,3 ile Uygulama Ogretmeni degerlendirmesinin yaklasik %66,7 si toplanarak
Uygulama 6grencisinin genel degerlendirme puani belirlenecektir. Yeterlilik belirteclerini saglama diizeyleri
uygulama 6grencisi yeterlilik gostergeleri tablosu (Ek 2) dikkate alinarak yapilir. Genel Degerlendirmede
ogrenci yeterliliklerinin belirlenmesinde 6grencinin hem uygulama okulunda hem de Fakiiltede gerceklestirdigi
tiim etkinlikler puanlamaya dahil edilmistir.

Fakilte-okul is birligini gelistirmek amaciyla okullarla fakiiltemiz arasindaki iletisime 6nem verilmektedir ve
okullar fakiiltemizdeki c¢esitli etkinliklere davet edilmektedir. Fakiiltemizde diizenlenen c¢esitli sergilere
(Ogretim Teknolojileri ve Materyal Dersi Sergisi, Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi Sergisi, insan Haklar1
ve Demokrasi Dersi Sergisi, Yabanci Dil Ogretiminde Materyal Inceleme ve Gelistirme Dersi Sergisi, Resim ve
Heykel Sergileri), Pi Giinii etkinliklerine ve bilim senliklerine davet edilmektedir ve uygulama okullarindaki
ogretmenler ogrencileriyle birlikte bu etkinliklere katiim saglamaktadir. Ilgili etkinliklerin fotograflari
http://www.pau.edu.tr/egitim/tr/sayfa/anma-ve-kutlama-programlari adresinde yer almaktadir. Bunun yani sira
19 Mart 2024 tarihinde Ilkogretim Matematik Egitimi Anabilim Dali dgrencileri tarafindan Pamukkale
Universitesi Matematik Etkinligi Toplulugu (MATED) kurulmustur. Topluluk Fakiilte-Okul dgretim elemany,
ogretmen ve Ogrencilerinin katilimi ile “Esnek Zihin Becerileri Egitimi”, “Yagh Kagitlar ile Uggen ve
Dortgenlerin  Kesfi”, Matematik Senligi” etkinliklerini diizenlemistir. Bu etkinliklerde 6gretmenlik
uygulamasinm yapildig1 okullarda gorev yapan 6gretmen ve dgrenciler de davet edilmistir. Ilgili etkinlikler
hakkinda daha detayli bilgi i¢in https://www.pau.edu.tr/ime/tr/sayfa/faruk-gulhan-ile-zihin-becerileri-egitimi
linki incelenebilir.

Uygulama dgretmenlerinin egitimi igin dgretim elemanlar: Ogretmenlik Uygulamasi dersleri baglamadan once
okullar1 ziyaret etmekte ve uygulama Ogretmenleriyle dersin detaylar1 ve gereklilikleri hakkinda bizzat
goriismeler yapmaktadir (Kanit 4.1.6, Kanit 4.1.7.2). Ayrica Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Bilisim Ag1
portali (OBA) iizerinden uzaktan erisim yoluyla Ogretmenlik Uygulamasi Danismanhigi yapmak isteyen
Ogretmenlere 16 farkli baslik halinde 6grenme igerigi olusturmus, hepsi bittikten sonra yapilan smav ile
ogretmenlerin yeterlilikleri dlgiilmiis ve bagarili olanlara Ogretmenlik Uygulamasi Danismanlig1 sertifikasini
verilmistir. (EKk 3). Uygulama okullarinda bu sertifikaya sahip olmayan 6gretmenler, uygulama 6grencisine
danismanlik yapamazlar. Ogretmenler Milli Egitim Bakanlig1 Bilisim Sistemleri (MEBBIS) iizerinde yapmalar1
gereken islemler konusunda bilgilendirilmektedir. Ayrica donem boyunca da 6gretim elemanlarmin okullara
yaptiklar1 ziyaretlerde uygulama 6gretmenleriyle bilgi ve doniit paylasiminda bulunmaktadirlar. Bunun yani
sira Ogretmenlik uygulamasi dersini birlikte uzun zamandir yiiriittiigiimiiz iki uygulama &gretmeninden biri
Egitim Bilimleri Enstitiisii, Matematik ve Fen Egitimi Anabilim Dali’nda Tezsiz Yiiksek Lisans programini
tamamlamistir (EKK 4), digeri de projesini teslim etmis mezuniyetini beklemektedir (EKk 5).

Ogretmenlik uygulamas: dersinin daha etkili yiiriitiilmesi i¢in gerekli ¢alismalar1 belirlemek, sorunlara ¢dziim
onerileri almak amaciyla 27 Mart 2024 tarihinde Anabilim Dalimizda Ogretmenlik uygulamasi dersini yurGten




tiim 0gretim elemanlarmnin katilimiyla bir toplant1 diizenlenmistir. (Kanit) Toplantida, 6gretmenlik uygulamasi
dersini yiriten uygulama Ogretim elemanlarmin teorik dersin yiiriitilmesinde ve uygulama 6grencisinin
okuldaki gozleminde birlikte hareket edilmesi, 6gretmenlik uygulamasi danigmalik sertifikasi sahibi 6gretmen
sayist ¢ok olan ve uyum iginde c¢alisabilecegimiz okullarin, uygulama okulu olarak secilmesinde fikir
birlikteligine ulagilmistr.

Uygulama 6gretmenlerinin 12 hafta boyunca uygulama 6grencilerine haftalik 6 ders saatlik danigmanlik
ticretlerinin 6demeleri uygulama bittikten sonra uygulama egitim kurumu miidiiriiniin ek ders ¢izelgelerini
fakiiltenin tahakkuk birimine teslim etmesi ve Odemelerin uygulama Ogretmenlerinin belirtilen hesaplarma
yapilmasiyla tamamlanmaktadir.

Kamtlar: Fakiilte, 11 Milli Egitim Miidiirliigii ve uygulama kurumlar1 / okullar1 arasindaki resmi yazismalar
(Kanit 4.1.2.1, Kanit 4.2.1) ; fakilte-okul is birligini uygulama siirecinde paydaslarin yaptigi toplantilarin
tutanaklar1 (Kanit, Kanit 4.1.6, Kanit 4.1.7.2), uygulama degerlendirme formlari(Ek 3, Ek 4, Ek 5); uygulama
ogrencilerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla kullanilan yontem ve araclar ; uygulama 6gretmenlerine
yonelik diizenlenen seminer vb. etkinliklere iliskin belgeler.

1. Fakilte-okul is birliginin ilgili paydaslarin is birligi ile gergeklestirilmesi

Ileri diizeyde-Fakiilte-okul is birligi, ilgili paydaslarin tam olarak is birligi ile gerceklesmistir.

2. Ilgili paydaslarin gorev ve sorumluluklarini zamaninda ve uygun sekilde yerine getirmesi

Ileri diizeyde-ilgili paydaslar gorev ve sorumluluklarmi tam olarak zamaninda ve uygun sekilde yerine
getirmistir.

3. Ilgili paydaslarin destegiyle uygulama égrencilerinin uygulama okullarinda gelismeleri icin olanak
saglanmasi

Ileri duizeyde-ilgili paydaslarin destegiyle uygulama &grencilerinin uygulama okullarinda gelismeleri igin
olanaklar tam olarak saglanmstir.

4. Uygulama dgretmenlerinin mesleki gelisimlerine yonelik calismalarin olmast

Oldukca Gelismis-Uygulama o6gretmenlerinin  mesleki gelisimlerine yonelik ¢alismalar biyik 6lglde
yeterlidir.

5. Uygulama siirecinde, ilgili paydaslarla birlikte paylasim ve geri bildirim toplantilar: diizenlenmesi

Ileri diizeyde-Uygulama siirecinde, ilgili paydaslarla birlikte paylasim ve geribildirim icin diizenlenen
toplantilar tam olarak yeterlidir.

Kamtlar

o Kanit 4.1.7.2 yerine konulacak yeni kanit.pdf

¢ Davet yazilari kanit
ESS 4.2.2 Uygulama okullarinda / kurumlarinda, uygulama égrencilerine uygun ortam saglanmasi
4.2. Ogrencilerin Uygulama Okullarindaki Gelisimlerinin izlenmesi

Uygulama Egitim Kurumu Koordinatorii, Kurumda, uygulama 6gretim elemani ile uygulama &grencilerinin
uygulama Ogretmenleri ile bulusturulmasinda, yapilacak toplantmnin yerinin ayarlanmasinda, uygulama
ogrencilerinin bilgilerinin Mebbis sistemine kaydedilmesinde, Uygulama Ogrencilerinin ders etkinlikleri
esnasinda etkinligin gerektirdigi derslik dis1t mekanlarmin kullanimi konusunda izin verilmesinde uygulama
ogrencilerine destek ve anlayis gostermektedir. Bunun yami swra, okulda diizenlenecek tiim etkinliklerde
uygulama Ogrencisine de uygulama Ogretmeni sorumlulugunda gorevler vererek uygulama ogrencisinin
gelecekte Ogretmenlik meslegine uyumunda roliiniin gerektirdigi deneyimi kazanmasmi saglar. Ayrica,
uygulama 6grencisine tiim smif diizeylerindeki 6grenme farkliliklarinit deneyimlemesi i¢in farkli 6gretmenlerin
derslerinde de ders gozlemi ve ders plan1 uygulamasi yapmasini saglamada yardimcidir.

Uygulama 6gretmeni, Uygulama gretim elemant ile birlikte 6gretmen adaymin uygulama okulunda yapacagi
caliyma programimi diizenler, Ogretmen adayinm mesleki gelisimine yardimcr olur, derslerinde gézlem



yapmasini ve gesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygulamasimi saglar, Ogretmen adayma gerekli 6gretim
arag-gereg, kaynak ve ortamu saglar, okulu tanitir, Ogretmen adaymmn giinlikk etkinliklerini ve dersini
planlamasinda yardime1 olur, Ogretmen adayinm okuldaki ¢alismalarmi gozlemler ve degerlendirir, Ogretmen
adaylarin1 sinifta uzun siire tek basina birakmaz .siniftan ayrilmasi gerektiginde kolayca ulasilabilir durumda
bulunur, Smif dis1 etkinliklerde (téren ve toplantilar) 6gretmen adayma rehberlik eder, Uygulama sonunda
Ogretmen adaymni uygulama 6gretim elemani ile birlikte degerlendirir.

Uygulama okulu koordinatdrlerinin ve uygulama ogretmenlerinin uygulama 6grencilerine sagladiklar1 yeterli
zaman ayirma, alanlarina uygun 6grenci grubu ile ¢alisma ve uygulama ortami olusturma bagliklarinin hepsini
birden iceren bir Ogrenci etkinligi ekte paylasilmistir. Etkinlik kurum miidiiriiniin izniyle uygulama
ogretmeninin farkli 6grenme diizeylerine sahip iki farkli sinifinda gegmektedir. (Ekkk 5)

Uygulama 6gretim elemani, Ogretmenlik Uygulamas: derslerinin teorik kisminda Fakiiltede, dénem boyunca
uygulama o6grencileri ile haftalik olarak bulusur, bilgi ve doniit paylasiminda bulunur ve varsa karsilasilan
problemlere ¢dziim getirmeye ¢alisirlar. Uygulama dgretim elemani ddnem basinda Ogretmenlik Uygulamasi
ders izlencesini 6grencilerine tanitir, (Kanit 4.1.5) donem sonunda uygulama Ogrencilerinden hazirlamasi
beklenen Ogretmenlik Uygulamasi portfolyo dosyasinda neler olmasi gerektigi ders izlencesinde belirtildigi
sekliyle uygulama 6grencilerine aciklar. Uygulama 6grencileri donem boyunca yansitici sorular rehberliginde
10 adet gbzlem raporu, 10 adet ders plan1 ve 6zdegerlendirme raporu ve o6gretmenlik felsefesi raporunu
hazirlayarak belirlenen tarihlerde Egitim Destek Sistemi (EDS)’’ne e-portfolyo olarak yuklemesi
gerekmektedir. E-portfolyoda okulla ilgili fotograflara, ders anlatirken ve Ogrencilerle uygulama yaparken
cekilmis fotograflara da yer verilmelidir. Uygulama 6grencisinin Portfolyo dosyasindan 1 adet gozlem raporu
(Ekkk 1), 1 adet ders plani ve 6zdegerlendirme raporu (Ekkk 2), 6gretmenlik felsefesi raporu (Ekkk 3) ve
ogretmenlik uygulamas1 ders izlence ornegi (Kamit 4.1.5) ekte sunulmustur. Uygulama Ogretim elemant,
O0gretmen adaylarmin derslerini gézlemlemek amaciyla okullar1 ziyaret etmekte ve bu derslerin dncesinde ve
sonrasinda 6gretmen adaylarmin giiglii ve zayif yanlar1 konusunda goriismeler yapmaktadir. Ayrica, uygulama
ogrencilerinin kazanima uygun ders planm1 ve derste kullanacaklar1 materyal tasarimlar1 hakkinda bilgi
almmakta, uygulama 6grencisinin haftalik derse devami, uygulama esnasindaki tutumu, uygulama siirecinde
gelisimi konusulur. Ayrica, her bir uygulama 6grencisinin dersi planlamasmi ve uygulamasini ders gozlem
formu olgiitlerine bagh kalarak gézlemler ve degerlendirir (Kanit 4.2.2.1, Kanit 4.2.2.2). Tim bu 6lgcme ve
degerlendirme siiregleri boyunca uygulama 6grencileri, uygulama ogretmeni ve &gretim elemani tarafindan
desteklenmektedir. Bunun yani sira ders gozlem siirecinin degerlendirmesi sirasinda hem uygulama 6gretim
eleman1 hem de 6gretmeni ortak bir degerlendirme belgesini en az 2 kere doldurmaktadirlar. Ders gozlem
Formu (Ekkk 4) 1998 yilinda Yo6k/Diinya Bankasi Milli Egitimi Gelistirme Projesi kapsaminda hazirlanan
Faklte-Okul Isbirligi kaynagindan alinmistir ( www.yok.gov.tr/Documents/yayinlar/yayinlarimiz ).

Bu ders ile, 6gretmen yetistirme programi sirecinde Ogretmen yeterliklerinin kuramsal ve uygulamali
calismalar araciligiyla uygulama ogrencilerine kazandirilmasi amaglanmaktadwr. Bu amacgla Milli Egitim
Bakanligi web sitesinde Uygulama Ogrencisi Degerlendirme sistemi (https://uod.meb.gov.tr) kurulmustur.
Ogretmen adaylar1 bir dénem boyunca uygulama okulunda haftada 6 saatlik bir staj uygulamasi yapmaktadir.
Bu siirecin degerlendirilmesinde Uygulama Ogretmeni uygulama &gretim elemani ile birlikte en az iki “Giinliik
Degerlendirme” siirecin sonunda ise yine birlikte “Ogretmenlik Uygulamasi Genel Degerlendirme”
yapmaktadirlar. Bu formlarm doldurulmasinda “Uygulama Ogrencisi Yeterlik Gostergeleri” kullanilir. (Ek 2)
Ekte verilen tabloda belirtilen eksigi var (E), kabul edilebilir (K) ve iyi yetismis (I) siitunlar1 her bir yeterligin
amaclanan basar1 diizeyiyle ilgili aciklamalar1 icermektedir. Bu gostergeler “Ders Gozlem Formu ve
Ogretmenlik Uygulamas: Genel Degerlendirme Forumu’nun doldurulmas: swrasinda kaynak olarak
kullanilmaktadir. Ogretmen adaymin sistemde Uygulama Ogretmeni ve Uygulama Ogretim elemanmin
degerlendirmesi sonucunda 100 iizerinden bir notu olusmaktadir. Kanit: https://uod.meb.gov.tr

Kanitlar: Uygulama okulunda yapilan gozlemlere iliskin belgeler (Kanit 4.2.2.1, Kanit 4.2.2.2), 6gretmenlik
uygulamasi dosyasindan ornekler (Kanit 4.2.2.3, Kanit 4.2.2.4), uygulama Ogrencilerine saglanan c¢aligma
ortamlarma dair gorseller (Kanit 4.2.2.5); uygulama degerlendirme formlar1 (Kanit 4.2.2.6, Kanit 4.2.2.7); ders




degerlendirme anketi sonuglar1 (Kanit 4.2.2.8); 6grenci memnuniyet anketi sonuglar1 (Kanit 4.2.2.9, Kanit
4.2.2.10).

1. Uygulama okulu koordinatorleri ve égretmenlerinin, uygulama ogrencilerini desteklemesi

Oldukca Gelismis-Uygulama okulu koordinatorleri ve 6gretmenleri, uygulama 6grencilerini buyik 6lglde
desteklemistir.

2. Uygulama égrencilerine, etkilesim icin yeterli zamanin saglanmasi

Tleri diizeyde-Uygulama 6grencilerine, etkilesim icin yeterli zaman saglanmistir.

3. Uygulama égrencilerine, alanlarina uygun égrenci grubu ile ¢calisma olanaginin saglanmast

Ileri diizeyde-Uygulama o6grencilerine, alanlarina uygun o&grenci grubu ile tam olarak ¢alisma olanag:
saglanmustir.

4. Uygulama ortamlarinin ilgili paydaslarin is birligi ile hazirlanmast

Tleri diizeyde-Uygulama ortamlarmin tamamu ilgili paydaslarm is birligi ile hazirlanmstir.

5. Uygulama égrencilerine, branslarina uygun alt yapt olanaklarinin saglanmasi

Tleri diizeyde-Uygulama 6grencilerine, branslarina uygun alt yap1 olanaklari tam olarak saglanmustir.

EUS 4.3. Uruin Standartlar
EUS 4.3.1 Uygulama dgrencilerinin belirlenen yeterliklere ulasmis olmasi

Ogrencilerimiz, ders giinliik planmni hazirlarken giincel verilere ulasmak ve g¢esitli kaynaklardan icerik
olugturmak i¢in yogun bir emek harcarlar (UC1). Ders giinliik planint hazirlarken farkli 6gretim yontemlerinden
faydalanmaktadirlar. Ogrencilerimiz bazen gdsterip yaptirma ydnteminden (ZO1), bazen kavram haritasindan
(MBK1), bazen iliskilendirmeden (S1), bazen analojiden (MY1) yararlanmaktadir. Bunun yani sira
ogrencilerimiz derslerde teknolojiden de yararlanmakta bunun i¢in internet tabanl ders anlatim igeriklerinden
yararlanmakta (GK1), etkilesimli oyun ve 6grenme igeriklerini (MBK2) sinif ortaminda kullanmaktadirlar.
Ayrica, agik kaynak kodlu yazilima sahip programlari (TM1) derslerinde kullanmaktadirlar. Ayrica derslerinde
gelistirmis olduklar1 kat1 materyalleri (GY1) kullanmaktadirlar. Derslerinde ogrencilerin = gelisimini
degerlendirmek icin ¢esitli degerlendirme yontemlerinden faydalanmaktadirlar. Bu yontemlerden birisini
kullanarak 6grencilerde gelismis kavram yanilgilarini fark etmislerdir (SM1).

Kamitlar: Uygulama 6grencilerinin degerlendirilmis uygulama dosyalarindan érnekler (Kanit 4.3.1, Kanit 4.3.2
, Ek Kanit), 6gretmenlik uygulamasi dersleri gozlem ve degerlendirme formlar1 (EK 3, Ek 4, EK 5, Ek Kanit),
ogretim eleman1 ve uygulama 6gretmeninin Ogretmenlik Uygulamas1 Degerlendirme Formu iizerinde verdigi
puanlar ve yaptig1 aciklamalar (Kanit 4.3.3, Ek Kanit), paydaslarmm uygulama siirecinde ve / veya sonunda
yaptiklar1 degerlendirme toplantilarinin tutanaklari.

1. Uygulama dgrencilerinin égretim ilkelerine uygun ders plant hazirlamast

Tleri diizeyde-Uygulama &grencileri, dgretim ilkelerine tam olarak uygun ders plan1 hazirlamistir,

2. Uygulama égrencilerinin hazirladiklar: ders planini etkili bir sekilde uygulamast

Tleri diizeyde-Uygulama dgrencileri, hazirladiklar: ders planini etkili bir sekilde uygulamistir.

3. Uygulama dgrencilerinin dgrenme siirecinde amacina uygun ol¢me-degerlendirme yontemlerini etkili bir
sekilde kullanmasi

Oldukca Gelismis-Uygulama o6grencileri, o6grenme slrecinde amacina uygun 0Olgme-degerlendirme
yontemlerini oldukca etkili bir sekilde kullanmistir.

4. Uygulama égrencilerinin degerlendirme ve geri bildirimleri uygulama siirecini gelistirmede kullanmasi
fleri diizeyde-Uygulama &grencileri, dgretme-dgrenme siireclerini gelistirmek icin degerlendirme ve
geribildirimleri etkili bir sekilde kullanmistir.



ES 4. Standart Alam Hakkinda Degerlendirme
4.3. Boliim 4 Hakkinda Degerlendirme

Ogretmenlik uygulamasmin yiiriitiilmesi siirecinin Fakiilte ve Okul isbirligi i¢inde uyumlu bir sekilde isleyip
islemedigini incelemek igin 6grencilerimize ders yili sonunda 12 sorudan olusan bir anket ¢alismasi yapilmistir.
Anketin ilk 8 maddesi Fakiiltede, 9-11 maddeleri ise Okulda slrecin nasil isledigini sorgulamaktadir. Ayrica
12. madde dgrencilerin siirec hakkindaki goriis ve onerilerini belirlemeye yoneliktir. Ogrencilerimizin anket
sorularina verdikleri yanitlar dogrultusunda siirecin Fakiilte ve Okul isbirligi icinde dogru bir sekilde
yiirtitiildiigi anlasilmistir. Anket ¢aligmasi detayli incelendiginde bu siirecin yiiriitiilmesinde programim hem
giiclii yonlerininin hem de gelistirmeye agik yonlerinin neler oldugu goriilmektedir.

Programin bu uygulama alanina iliskin gii¢clii yonleri asagidaki gibidir:

Anabilim Dalimizdaki her bir 6gretim elemani uzun yillardir 6gretmenlik uygulamasi dersini diger dersi
yirliten 6gretim elemanlar: ile etkilesim igerisinde yiiriittiikleri i¢cin yogun bir deneyime sahiptir. Genelde
calistiklar1 okullar1 degistirmedikleri i¢cin hem uygulama okullarindaki idari kadro ile hem de uygulama
ogretmenleri ile uzun yillara dayali etkili iletisime sahiptirler. Bu durum, uygulama 6grencisinin
karsilasabilecegi giicliikleri asmasinda etkili olmaktadir. 11 merkezinde bu okullarda gorev yapan Uygulama
ogretmenleri deneyimli Ogretmenlerden olusmaktadir. Uygulama O6gretmenleri, Ogrenci anketinden de
anlagilacagi iizere okullarda 6gretmen adaylarmin ders planini uygulamas: siirecinde gerekli ilgi, yeterli zaman
ve uygun geri doniit verdikleri anlagilmaktadir.

Programin bu uygulama alanina iliskin gelistirmeye agik yonleri asagidaki gibidir:

Ogrencilerimiz, hazirladiklar1 ders planlarmi uygulama sirasinda zaman alan dgretim yontem ve tekniklerden
yararlanma talepleri bazi uygulama 6gretmenleri tarafindan miifredat yetistirme kaygis1 ve ulusal smnavlarda
basar1 beklentisi gibi nedenlerle elestirilmistir. Bunun yam sira teknolojinin §gretime entegrasyonunu iceren
ders uygulamalarinda bazi 6grencilerimizin direngle karsilastigi yapilan 6grenci anketinden anlagilmistir.
Ayrica, bazi Ogretmen adaylarimiz, uygulamanin bagladig1 ilk haftalarda dersliklerde smif yonetimini
zorlastiracak uygulama 6gretmeni davranislari ile karsilastiklarini belirtmislerdir. Ogrencilerle ve Uygulama
Ogretmeni ile iletisimleri arttikca bu sikayetlerin yok oldugu gozlenmistir. Uygulama Ogrencileri ayrica, bu
ders kapsaminda 6lgme degerlendirme uygulamalar1 hakkinda daha fazla beceri gelistirmek istemektedirler.
Okullarda uygulama galismalarmi fazla uygulama 6gretmeninin katilimiyla ylritmeye ¢aligsakta baz1 okullarda
sadece iki 0gretmenin caligmalara goniillii olarak katilmasi 6grencilerimizin tiniversitedeki ders programlari ile
uyumlu uygulama ders programlarini yapmalarini ve 6gretmen adaylarimim haftada 2 saatten fazla ders plani
uygulama firsatin1 bulmalarini engellemektedir. Bu nedenle, goniillii ¢alismalara katilabilecek ¢ok 6gretmenli
okul tercih etme konusu gelismeye agik yonlerimizdendir.

ES 5. Standart Alani: Tesisler, Ogrenme Ortamlan ve Kaynaklar
EBS 5.1. Baslangi¢ Standartlan

EBS 5.1.1 Egitim programimn etkili bir sekilde yurutilebilmesi icin gerekli tesis ve donanima sahip olma
Matematik Egitimi Anabilim Dali’nda yiiriitiilen uygulamali dersler matematik laboratuvar1 dersliginde
gerceklesmektedir. Bu derslik fakiiltenin 2. Katinda K2-24 nolu derslik olarak tanimlanmistir. Kanit 5.1.1.1 de
K2-24 Dersliginin goriintiileri yer almaktadir Laboratuvar smifinda gerceklesen uygulamali derslerin teorik
icerikleri i¢in giyotinli tahtalar, akilli tahta ve projeksiyon cihazi kullanilmaktadir. Ayrica bu derslikte 17 adet
bilgisayar yer almaktadir. Teknik donanima sahip bilgisayarlar sayesinde 6grenciler grup halinde ya da bireysel
olarak teknoloji destekli bir 6gretim ortamina sahip olmaktadirlar. Bu bilgisayarlarda yiiklii olan geogebra,
scathpad, tinkerplots gibi programlar sayesinde Ogrenciler derslerine teknolojiyi de dahil ederek giiniimiiz
kosullarina uygun bir ortamda 6grenimlerini ger¢eklestirmektedirler. Bu derslikte dersler hareketli sirali diizeni
ile yurutilmektedir. Bu sayede 6grenciler grup calismasi etkinliklerinde daha etkili bir 6gretim stirecine dahil



olabilmektedirler. Derslikte yer alan kilitli dolaplarda matematik egitiminde kullanilan materyallere Kanit
5.1.1.2°den erisilebilmektedir. Ancak bolimiimiizde sadece bir laboratuvar dersliginin bulunmasi nedeniyle
tiim uygulamali dersler bu derslikte yiiriitiilememektedir. Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Yabanci Dil-
Ingilizce ve Tiirk Dili dersleri uzaktan egitim seklinde yapilmaktadir. Diger teorik dersler ise (K2-16 ve K2-17)
dersliklerinde yapilmaktadir. Bu dersliklerin goriintiileri Kanit 5.1.1.3’te verilmektedir. Bu dersliklerde dersler
sira diizenli smniflarda yiiriitiilmektedir. Alan egitimi derslerinin etkili bir sekilde gergeklesebilmesi i¢in
ogrenciler iki subeye ayrilmis olup her bir sube de ortalama 25-30 6grenci yer almaktadir. Belirtilen derslikler,
ogretimin etkili bir sekilde yiritiilebilmesi i¢in gerekli fiziki ve teknolojik donanima sahiptir. Her bir sinifta
projeksiyon cihazi1 ve beyaz tahta yer almaktadir. Siniflar ortalama 60 6grenci kapasitesine sahiptir. Ancak
sinav donemlerinde (ara simav- donem sonu) smav giivenliginin saglanabilmesi bakimindan en fazla 42 6grenci
kapasitesine sahiptir. Ayrica anabilim dalimiz ikinci katta (K2-63) lisansustt dersleri, seminerleri ve toplantilari
diizenlenebilecegi 10-15 kisilik bir toplant: salonuna sahiptir. K2-63 nolu seminer odasmm goruntuleri Kanit
5.1.1.4’te yer almaktadir. Ogrencilerin derslerinde, ddevlerinde yararlanabilecegi K2-24 nolu derslikte yer alan
bir kiitiiphane mevcuttur. Bu kiitiiphanede 213 adet kitap yer almaktadir. Bu kitaplar yerli ve yabanci
yayinevlerini icermektedir. Kanit 5.1.1.5°te kiitliphanenin goriintiisii verilmistir.

Ogrencilerin hem fakiilte icerisinde hem de kampiis icerisinde sosyal ve egitsel imkanlardan yararlanmasi
fakiiltenin ve tniversitenin ortak hedefidir. Fakiiltemiz zemin katta Ogrencilerin hafta ici ve hafta sonu
kullanabilecekleri 259 metrekare biiyiikliigiindeki ve yaklasik 55 6grenci kapasiteli ¢alisma ve okuma salonu
bulunmaktadir. Ayrica Egitim Fakiltesi Zemin katinda 6grencilerin ders ¢alisabilecegi bir ¢alisma salonu vardir
Ogrenciler bu salonda sessiz bir ortamda ders ¢alisma ve kitap okuma firsat1 bulmaktadir. Fakiiltenin zemin
katinda 62 metrekare biiyiikliiglindeki ve 10 donanimli bilgisayara sahip internet salonu bulunmaktadir. Ayrica
ogrencilerin fotokopi ve gerekli kirtasiye arag gereclerini de alabilecegi bir fotokopi merkezi de vardir. Bunun
disinda Saghk Bilimleri Fakiiltesi ile ortak kullanilan bir 6grenci kantini yer almaktadwr. Zemin katta
ogrencilerin bos vakitlerinde masa tenisi oynayabilecegi iki adet de masa tenisi masasi yer almaktadir.
Fakiiltemizin birinci katinda ise 6grencilerin satrang oynayabilecekleri masalarin ve dinlenme koltuklarinin
oldugu bir alan vardir.

Universitemiz kiitiiphanesinde ve fakiiltemizdeki internet salonunda, internet baglantil1 bilgisayarlar iiniversite
Ogretim iiyesi ve dgrencilerinin arastirma ve egitim-6gretim amagh kullanimina agiktir. Fakiiltemizin zemin
katinda yer alan internet salonu 62 metrekare biiylikliiglinde olup salonda internete erisim saglayan 10 adet
bilgisayar vardir. Bunun disinda, fakiiltemizde 6grenciler i¢cin kullanima hazir bilgisayar laboratuvarlar1 hafta
ici her giin ve gerekli izinler almarak hafta sonlar1 08:00-23:55 saatleri arasinda, i¢cinde egitim-arastirma igin
ihtiyac duyulan istatistik programlari kurulu olarak kullanima hazirdir
[https://www.pau.edu.tr/egitim/tr/fotogaleri].

Kampiis icerisinde 6grencilerin bos zamanlarmi etkili bir sekilde kullanabilmeleri amaciyla kiitiiphane, ¢ok
kapsamli spor salonu, sosyal tesisler ve kafeler hizmet vermektedir. Ogrencilerin (iniversite kiitiiphanesinden 24
saat yararlanmalar1 saglanmakta ve kiitiiphanede sabah ¢orba ikrami1 yapilmaktadir. Ayn1 zamanda 6grencilerin
psikolojik yardim ihtiyaclarini karsilamak ve grup etkinliklerine katilimlarini saglamak amaciyla 2017 yilinda
faaliyete gecen Psikolojik Danigma ve Rehberlik Egitim, Arastrma ve Uygulama Merkezi bulunmaktadir.
Saglanan bu imkénlar Ogrencilerin egitim ve sosyal/kisisel hayatii gelistirici ve destekleyici bir nitelik
tasimaktadir.

Tesislerde sorumlu personelin bulunmasi ile ilgili olarak, faktltemiz blinyesinde zemin kat ve 3. kat ofislerinde
fakiiltemiz olanaklarindan sorumlu en az bir gorevli personel bulunmaktadir
[https://www.pau.edu.tr/egitim/tr/sayfa/dekan-sekreterligi-10]

1. Tesislerin, egitim programini etkin bir bicimde uygulamak icin gerekli fiziksel ve teknik altyapiya sahip
olmasi



Tleri diizeyde-Tesisler, egitim programini etkin bir bicimde uygulamak icin gerekli fiziksel ve teknik altyapiya
sahiptir.

2. Tesislerde olast tehlikeler ve kazalara kargt gerekli onlemlerin alinmus olmast

Tleri diizeyde-Tesislerde olasi tehlikeler ve kazalara karsi gerekli dnlemler almmustir.

3. Tesislerde ¢alisma ve mevcut donanimin kullanimu ile ilgili esaslarin belirlenmis olmast

Tleri diizeyde-Tesislerde calisma ve mevcut donanimim kullanimi ile ilgili esaslar belirlenmistir.

4. Tesislerde sorumlu personelin bulunmas

Tleri diizeyde-Tesislerde bulunan sorumlu personel sayisi yeterlidir.

5. Tesislere fiziksel erisimin kolay olmast

Tleri diizeyde-Tesislere fiziksel erisim kolaydur.

Kanitlar

e Kanit 5.1.1.1. K2-24 Derslik Gorintileri.pdf

e Kanit 5.1.1.2. K2-24 Materyal Listesi.pdf

e Kanit 5.1.1.3 K2-16, K2-17 Dersliklerinin Goruntuleri.pdf

e Kanit 5.1.1.4. K2-63 Seminer Odasmin Goriintiileri.pdf

¢ Kamit 5.1.1.5. Kituphane Gorinttisu.pdf
EBS 5.1.2 Universitede / fakiiltede egitim programmn yirutulebilmesi icin yeterli 6grenme
kaynaklarimin bulunmasi
Ogrencilerin derslerinde, ddevlerinde ve arastirmalarinda yararlanabilmeleri amaciyla ulasabilecegi kaynaklar
rektorliik binasinda yer alan Pamukkale Universitesi Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi’nde bulunmaktadir.
Universite kitiiphanesine_http://kutuphane.pau.edu.tr baglant1 adresinden ulasilmaktadir. Ogrenciler hem
fiziksel olarak hem de agik erisim yoluyla bu kaynaklara ulagsabilmektedir. Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitliphanesi
3700 m2 alani, 1200 kisi oturma kapasitesine sahiptir. Kiitiiphane kaynaklar1 Kanit 5.1.2.1°de yer almaktadir.
Bu veriler Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi ¢alisanlar1 tarafindan elde edilmistir.

Kitlphanenin hafta ici tam kapasite calisma saatleri 6grencilerin ihtiyacini karsilayacak sekilde Saat
08.00-18.00 saatleri arasindadir. Hafta sonu Okuyucu Salonlar1 olan B ve C Bloklar 7/24 A¢iktir. Kltiphanenin
caligma saatleri paii kiitiiphane web sitesinde duyurulmustur (https://kutuphane.pau.edu.tr/calisma-saatleri).
Pamukkale Universitesi Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi’nde matematik egitimi alaninda 722 adet basili
yayin 2.207 adet e dergi, 415.134 adet e tez, 1677 adet e kitap kaynagi bulunmaktadir. A¢ik erisim yoluyla da
ogrenciler bu elektronik kaynaklara ulasabilmektedir. Pamukkale Universitesi kiitiiphanesine su baglantidan
ulasilabilir: http://kutuphane.pau.edu.tr.

Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitliphanesi’nde matematik ve matematik egitimi alanina yonelik dergi ve e kitap
kaynaklarinin listesi Kanit 5.1.2.2 ve Kanit 5.1.2.3 ’de yer almaktadir. Bu listeye kiitiiphane ¢aliganlar1
tarafindan ulasilmistir.

Kullanicilara yonelik egitim 6gretim yilinin ilk haftasinda diizenlenen oryantasyon programi kapsaminda Prof.
Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi’nin tanitimma yonelik bilgi verilmektedir. Oryantasyon programi Kanit 5.1.2.4’te
(slayt 46) yer almaktadir.

Kiitiiphanedeki kitaplarin ve kaynaklarin 6grenciler tarafindan kullanimi 6gretim elemanlarimiz tarafindan
siirekli olarak tesvik edilmektedir. Ogrencilerimizin dzellikle alan egitimi derslerinde makale taramasi1 yapmasi
ve alanla ilgili yapilan caligmalari okumasi Onerilmektedir. Bu noktada kiitiiphanedeki elektronik veri
tabanlarmin varlig1 ve dgrencilerin bu veri tabanlarini kullanmasi biiylik 6nem tagimaktadir. Ayrica merkez
kiitiiphanemizde matematik egitiminde kullanilan kaynak kitaplar yer almaktadir. Ogrenciler bu kitaplar
kullanarak programdaki derslerde 6grendikleri teorik bilgilerini gelistirebilmekte ve sinavlara hazirlanirken bu
kitaplardan destek almaktadir.



1. Kiitiiphanedeki kitap, siireli yayin ve veri tabanlarinin nicelik ve nitelik acisindan programi desteklemesi
fleri duizeyde-Kiitiiphanedeki kitap, siireli yaym ve veri tabanlarmm nicelik ve nitelik agisindan programi
desteklemektedir.

2. Kutuphane erisim sisteminin etkin olarak ¢alismast

Tleri diizeyde-Kiitiiphane erisim sistemi etkin olarak ¢ahismaktadr.

3. Cevrimici kaynaklarin ¢esitlilik gostermesi ve bu kaynaklara erisilebilmesi

Tleri diizeyde-Cevrimigi kaynaklar gesitlilik gostermekte ve bu kaynaklara erisilebilmektedir.

4. Kuttphanenin agik oldugu saatlerin égrenci ihtiyacint karsilayacak dizeyde olmast

Tleri diizeyde-Kiitiiphanenin agik oldugu saatler 6grenci ihtiyacini karsilayacak diizeydedir.

5. Ogrencilere, Kitiiphanenin kullanimi konusunda etkin rehberlik hizmeti sunulmast

Tleri diizeyde-Ogrencilere, kiitiiphanenin kullanimi konusunda etkin rehberlik hizmeti sunulmaktadir.

6. Kiitiiphanenin, talepleri diizenli olarak karsilayabilecek kitap ve siireli yayin istem / talep sistemine sahip
olmast

Tleri diizeyde-Kiitiiphane, talepleri diizenli olarak karsilayabilecek kitap ve siireli yayin istem/talep sistemine
sahiptir.

7. Fotokopi olanaklar: ve internet erisiminin yeterli olmasi

Ileri diizeyde-Fotokopi olanaklar1 ve internet erisimi yeterlidir.

8. Kutuphaneye fiziksel erigimin kolay olmast

Tleri diizeyde-Kiitiiphaneye fiziksel erisim kolaydir.

Kanitlar
o Kamt 5.1.2.1 Kiitiiphane Kaynaklari.pdf
e Kanit 5.1.2.2. Matematik ve Matematik Egitimi Dergi Listesi.pdf
e Kanit 5.1.2.3. Matematik ve Matematik Egitimi e Kitap Listesi.pdf
e Kanit 5.1.2.4. Oryantasyon Kiitiiphane Tanitimi.pdf
EBS 5.1.3 Dersliklerin, egitim programinin uygulanmasi icin yeterli kapasite ve nitelige sahip olmasi

Matematik Egitimi Anabilim Dali’'nda K2-16, K2-17 numarali iki derslik, K2-24 numarali bir laboratuvar simnifi
ve K2-63 numarali bir adet toplant1 odasi lisansiistii dersler i¢cin kullanilmaktadir. Dersliklerin biiyiikligi
yaklasik 70 m2, toplant1 odasi biiylikliigii yaklagik 30 m2 dir. Kanit 5.1.3.1. de dersliklerin kapasitesi ve derslik
basma diisen 6grenci sayis1 verilmektedir.

Kanit 5.1.3.2°de egitim- Ogretim amagh kullanilan derslik, laboratuvar ve toplanti mekéanlarin kullanim
cizelgeleri yer almaktadir



1. Derslik sayisinin, programda yer alan derslerin yuruttlmesi icin yeterli olmast

Oldukca Gelismis-Derslik sayisi, programda yer alan derslerin ylrittlmesi igin blyuk 6lciide yeterlidir.

2. Derslik basina diisen égrenci sayisinin uygun olmast

Tleri diizeyde-Derslik basina diisen 6grenci sayis1 uygundur.

3. Ogretme-igrenme ortamini etkileyen isi, ik ve guralti diizeyi gibi cevresel faktorlerin uygun olmasi

Tleri diizeyde-Ogretme-6grenme ortamini etkileyen 1s1, 151k ve giiriiltii diizeyi gibi cevresel faktorler uygundur.
4. Dersliklerin farkl égretim yontemlerinin uygulanabilmesi icin gerekli fiziksel o6zelliklere ve donanima
sahip olmasi

fleri diizeyde-Dersliklerin tamami farkli 6gretim yontemlerinin uygulanabilmesi icin gerekli fiziksel
Ozelliklere ve donanima sahiptir.

Kanitlar

o Kamt 5.1.3.1. Dersliklerin Kapasitesi ve Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi.pdf

e Kanit 5.1.3.2. Derslik Kullanim Durumlari.pdf
EBS 5.1.4 Ogretim elemanlarinin cahsmalarim yapacaklan ofis, donanim ve teknik destege sahip olmasi
Her bir 6gretim tliyesi, diger 6gretim elemanlari, idari personel ve destek personeline ayr1 veya ikigerli olarak
ofis imkan1 sunulmaktadir. Ofislerinde akademik galismalarin yirdtilebilmesini saglayan ¢alisma masasi,
bilgisayar, yazici, klima gibi techizatin yam sira Kkitaplarin1 yerlestirebilecekleri en az bir kitaplik
bulunmaktadir. Ayrica 6gretim elemanlarimizin blyuk bir ¢ogunlugunun da kisisel dizistl bilgisayarlari
mevcuttur. Ogrenciler arastirma ve egitim-6gretim amagcli kullanmak tzere Universite kiitiiphanesinde ve
fakiltemizdeki internet salonunda mevcut internet baglantili bilgisayarlardan yararlanabilmektedir. Bunun
disinda, faklltemizde 6grencilerin ders i¢in kullanimma hazir bilgisayar laboratuvarlar1 hafta ici her gun ve
gerekli izinler alinarak hafta sonlar1 08:00-23:55 saatleri arasinda, iginde egitim-arastirma i¢in ihtiya¢ duyulan
istatistik programlar1 kurulu olarak kullanima hazirdir. Matematik Egitimi Anabilim Dali’nda gérevli 6gretim
elemanlarinin listesi ve ¢alisma ofisi kap1 numaralar1 Kanit 5.1.4.1°de verilmektedir.
Programa destek veren idari personel olarak boliim sekreteri Nurcan Aygiindiiz gorev yapmaktadir. Teknik
personel olarak programa Meliha Icen ve Abdiilbaki Karadal destek vermektedir. Gerekli oldugu durumlarda
fakilte sekreteri Mustafa Mizrak ta programa destek olmaktadir.

1. Ogretim elemanlarinin, yeterli sayida ¢calisma odasina ve girevlerini etkin bir bicimde yerine getirmeleri
icin gerekli donanima sahip olmast

Tleri diizeyde-Ogretim elemanlarinmn tamam, yeterli sayida caligma odasina ve gorevlerini etkin bir bicimde
yerine getirmeleri i¢in gerekli donanima sahiptir.

2. Kiitiiphane, faks, fotokopi, ¢evrimici hizmetler vb. donanimlarin égretim elemanlarinin kullanimina agik
olmasi

Ileri diizeyde-Kiitiiphane, faks, fotokopi, cevrimici hizmetler vb. donamimlar 6gretim elemanlarmin
kullanimina agiktir.

3. Programa destek veren idari ve teknik destek personelinin bulunmast

Tleri diizeyde-Programa destek veren idari ve teknik destek personeli sayis1 yeterlidir.

4. Universite / fakulte kaynaklarinin (ekonomik, fiziki, teknik kaynaklar ve égrenme ortamlarinin donanimi
vb.) egitim programiyla uyumlu olmasi

Tleri diizeyde-Universite/Fakiilte kaynaklar1 egitim programiyla uyumludur.



Kanitlar

o Kanit 5.1.4.1. Ogretim Elemanlarinm Listesi ve Calisma Ofisi Kap1 Numaralari.pdf
EBS 5.1.5 Tesis, 6grenme ortam ve kaynaklarinin 6zel gereksinimli bireylere uygun olmasi
Gosterge 5.1.5.1. Tesislerin dzel gereksinimli bireylere uygun olarak diizenlenmis olmasi, 5.1.5.2. Ogrenme
ortamlarinin 6zel gereksinimli bireylere uygun olarak diizenlenmis olmasi ve 5.1.5.3. Ogrenme kaynaklarinin
0zel gereksinimli bireylere uygun olarak diizenlenmis olmasi ile ilgili olarak, tesisler 6zel gereksinimli
bireylerin kullanimma uygun olacak sekilde tasarlanmistir. Egitim fakiiltesi giris kapisi otomatik kapi
mekanizmasina sahiptir. Her katta asansor hizmet vermektedir. Ayrica gorme engelli bireyler i¢in yliriiyiis
yollar1 tiim fakiilte i¢cin uygun sekilde yer almaktadir. Bu yiiriiylis yollar1 sayesinde gérme engelli bireyler
fakiilte = i¢inde  herhangi  bir  engele  takilmadan  istedikleri  alana  ulasabilmektedirler
[https://www.pau.edu.tr/egitim/tr/fotogaleri].

1. Tesislerin 6zel gereksinimli bireylere uygun olarak diizenlenmis olmast

Tleri diizeyde-Tesisler, 6zel gereksinimli bireylere uygun olarak diizenlenmistir.

2. Ogrenme ortamlarimin 6zel gereksinimli bireylere uygun olarak diizenlenmis olmast
Ileri duizeyde-Ogrenme ortamlari, 6zel gereksinimli bireylere uygun olarak diizenlenmistir.
3. Ogrenme kaynaklarinin 6zel gereksinimli bireylere uygun olarak diizenlenmis olmast
Tleri diizeyde-Ogrenme kaynaklari, 6zel gereksinimli bireylere uygun olarak diizenlenmistir.

ESS 5.2. Sure¢ Standartlan

ESS 5.2.1 Programun yiiriitiildiigii derslik, tesis ve donamimlarin etkin bicimde kullanilmasi

Gosterge 5.2.1.1. Egitim-6gretim amagh ortamlarin ve dersliklerin kullaniominin planlanmis olmasi ile ilgili
olarak her donem basinda ilgili ortamlarin kullanim planlar1 ve programlar1 web sayfasinda duyurulmaktadir
[https://www.pau.edu.tr/ime/tr/haber/2023-2024-egitim-ogretim-yili-bahar-donemi-matematik-egitimi-abd-ders-

programi]

Gosterge 5.2.1.2. Ogretim faaliyetlerinin uygun ortamlarda yapilmasi, 5.2.1.3. Ogrencilerin, egitim tesis ve
donanmmlarini kendi egitsel amaglar1 dogrultusunda kullanmasi ve 5.2.1.4. Ogrencilere &gretme-Ogrenme
siirecinde gerekli teknolojik destegin saglanmasi ile ilgili olarak, Universitenin kampiis alani igindeki tesislerde
spor salonlari, tenis kortlari, basketbol sahasi gibi olanaklar1 ile dgrencilerin sosyal ve egitim ihtiyaglarimni
karsilamak amaciyla kullanilmaktadir. Son 2 yil icerisinde fakiltemizde agilan 259 m2 biiyiikligiindeki ¢alisma
ve okuma salonu, 62 m2 biiyiikliigiindeki ve 10 donanimli bilgisayara sahip internet salonu ve fakiiltemizin
birinci katindaki satrang masalar1 yer almaktadir. Ogrencilerimiz bu imkanlarla hem bos vakitlerini etkili bir
sekilde degerlendirmekte hem de fakiilte i¢inde ders calismak i¢in gerekli ortama sahip olmaktadirlar. Bunun
disinda kampiis igerisinde kafeteryalar, liniversitemizin ¢ok kapsamli spor salonu, sosyal tesisler, iiniversite
kiitiiphanesinin 6grenciler i¢in 24 saat agik olmasi ve dgrencilere kiitliiphanede sabah ¢orba ikrami yapilmasi
gibi imkanlar Ogrencilerin egitim ve sosyal hayatin1 gelistirici ve destekleyici olabilmektedir
[https://www.pau.edu.tr/paul/tr/etkinlikler]

Gosterge 5.2.1.5. Ogrencilerin, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler icin iiniversite ve fakiilte tesislerinden
yararlanmasi ile ilgili olarak, Prof. Dr. Fuat Sezgin Kutuphanesi veri kaynaklarindan alman bilgiler dahilinde



2023 yilinda kiitiiphaneyi, 70951 kisi ziyaret edilmis, 11697 6diin¢ kitap verme, 5116 uzatma, 11909 iade
olmak iizere toplam 28.722 islem yapilmistir. Akademik personel i¢in yurt i¢indeki kiitiiphanelerden 2023
yilinda 33 kitap 15 dijital tez olmak tizere 48 kaynak 6diing alinmistir. Yurticindeki kiitiiphanelere 6diing
verilen yayin sayis1 14’tiir. Ayrica aragtirmacilarin taleplerine ve sorunlarina kiitiiphane yetkileri tarafindan
mail yoluyla cevap verilmektedir [https://kutuphane.pau.edu.tr/sayilarla-kutuphane]

1. Egitim-ogretim amach ortamlarin ve dersliklerin kullaniminin planlanmus olmasi

Tleri diizeyde-Egitim-6gretim amach ortamlarm ve dersliklerin tamaminim kullanimi planlanmustir.

2. Ogretim faaliyetlerinin uygun ortamlarda yapilmast

Tleri diizeyde-Ogretim faaliyetleri uygun ortamlarda yapilmaktadir.

3. Ogrencilerin, egitim tesis ve donanimlarini kendi egitsel amaclart dogrultusunda kullanmast

Oldukca Gelismis-Ogrenciler, egitim tesis ve donanimlarmi biyik Olclide kendi egitsel amaglar:
dogrultusunda kullanmaktadir.

4. Ogrencilere ogretme-ogrenme sirecinde gerekli teknolojik destegin saglanmast

Ileri duizeyde-Ogrencilere dgretme-6grenme siirecinde gerekli teknolojik destek saglanmaktadr.

5. Ogrencilerin, sosyal ve kultiirel etkinlikler icin tniversite ve fakilte tesislerinden yararlanmast

Ileri duzeyde-Ogrenciler, sosyal ve Kkiltirel etkinlikler icin Universite ve fakilte tesislerinden
yararlanmaktadir.

ESS 5.2.2 Kituphane ve diger 6grenme kaynaklarinin; é6grenciler ve 6gretim elemanlar tarafindan,
amacina uygun ve etkili sekilde kullanilmasi

Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinn 2022-2024 yillar1 arasinda kiitiiphaneden yararlanma sikhigini gosteren
Kanit 5.2.2.1.’de verilmektedir. Bu veriler Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi calisanlar1 tarafindan elde
edilmistir..

Kanit 5.2.2.1 incelendiginde 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin her gecen sene kutuphaneyi kullanma
sikliklarinin arttig1 gériilmektedir.

Kanit 5.2.2.2°de son ii¢ yilda edinilen basili ve elektronik yaym sayis1 yer almaktadir. Bu veriler Prof. Dr. Fuat
Sezgin Kiitiiphanesi ¢alisanlar1 tarafindan elde edilmistir.

Kanit 5.2.2.3’te son ii¢ yilda Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi’'nden basili, dijital (kitap, dergi) ve diger
kaynaklarin kullanim istatistigi yer almaktadir. Bu veriler Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi caliganlar1
tarafindan elde edilmistir.

Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi’nde teknik destek hizmeti veren kiitiiphaneci ¢aligan1 bulunmaktadir. Ayrica
kiitiiphanenin web sayfasinda (http://kutuphane.pau.edu.tr.) ilgili veri tabanlarinin kullanim kilavuzlari
mevcuttur.

Matematik Egitimi ABD’de gOrev yapan 6gretim elemanlarinin kitlphaneyi kullanim durumlarmna iliskin
veriler Kanit 5.2.2.4°te verilmektedir.



1. Ogrencilerin, kiitiiphane kaynaklarini etkili sekilde kullanmast

Tleri diizeyde-Ogrenciler, kiitiiphane kaynaklarmi etkili kullanmaktadir.

2. Ogretim elemanlarinin, kiitiiphane kaynaklarin etkili sekilde kullanmast
Tleri diizeyde-Ogretim elemanlari, kiitiiphane kaynaklarini etkili kullanmaktadir.
3. Kutuphaneden talep edilen teknik destegin saglanmasi

Tleri diizeyde-Kitiiphaneden talep edilen teknik destek saglanmaktadar.

Kanitlar
e Kanit 5.2.2.1. Ogrencilerin ve Ogretim ELemanlarmm Kiitiphaneden Yaralanma Siklig1.pdf
e Kanit 5.2.2.2. Son U¢ Yilda Edinilen Bash ve Elektronik Yayin Sayist.pdf
e Kanit 5.2.2.3. Basili ve Dijital ve Diger Kaynaklar: Kullanim [statistigi.pdf
e Kanit 5.2.2.4. Ogretim Elemanlarmim Kiitiiphane Kullanici istatistigi.pdf
EUS 5.3. Uriin Standartlar

EUS 5.3.1 Derslik, tesis ve kittiphane kaynaklarimn etkili sekilde yonetilmesi

Gosterge 5.3.1.1 ve 5.3.1.2 ye yonelik olarak Prof. Dr. Fuat Sezgin Kitlphanesi Birim Faaliyet Raporu i¢inde
faaliyet ve Proje Bilgileri, Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi, Performans Bilgi Sisteminin
Degerlendirilmesi gibi bilgilere erisilmektedir. Bu veriler kiitiiphane web sayfasindan ilgili paydaslar ile
paylasilmaktadir (s 12-19) [https://kutuphane.pau.edu.tr/2023-yili-birim-faaliyet-raporul].

1. Derslik, tesis ve kutiiphane kaynaklarinin kullaniminin izlenmesi ve paydaslarla degerlendirilmesi

Ileri duzeyde-Derslik, tesis ve Kkitiiphane kaynaklarmin kullanimi izlenmekte ve paydaslarla
degerlendirilmektedir.

2. Derslik, tesis ve kutiphane kaynaklart ve kullanimina iliskin degerlendirme sonuclarina gore gerekli
onlemlerin alinmasi

Ileri diizeyde-Derslik, tesis ve kitiiphane kaynaklar1 ve kullanimina iliskin degerlendirme sonuglarma gére
gerekli Onlemler alinmaktadir.

ES 5. Standart Alam Hakkinda Degerlendirme

Anabilim dalimizin bu konuda ¢esitli gli¢lii yonleri bulunmaktadir. Fakiiltemizde 6grencilere saglanan tesisler
ve donanimlar verilen egitimin kalitesini artwrmaya yonelik cabalar olarak goriilebilir. Bu tesislerin ve
donanimlarin gelismesini saglamak ve bunlar1 daha 6grenci merkezli bir hale getirmek i¢in &grencilerin ve
Ogretim elemanlarinin goriislerine dnem verilmekte ve her sene yapilan fakiilte akademik kurullarinda bu
konulara deginilmektedir. Matematik Egitimi Anabilim Dali olarak dersleri yiiriittiiglimiiz siniflarimizin ise
gerekli ara¢ ve donanimlar1 konusunda fakiilte yonetimi ile siirekli ig birligi icinde olarak karsilasilan sorunlara
en kisa zamanda ¢oziim getirmeye ¢alismaktayiz. Smiflarimizda yer alan akilli tahta ve projeksiyon cihazlari
dizenli olarak caligmakta ve aktif olarak Ggretim elemanlarimiz tarafindan kullanilmaktadir. Yasanabilecek
uzun siireli aksakliklarda ise Ogretim elemanlarimiz kendi bilgisayarlarin1 kullanarak sorunlar1 en aza
indirgemeye ¢ahsmaktadirlar. Ayrica fakiiltemizin F1 ariza bildirim sistemi bulunmaktadir. Universite
genelinde internet baglantis1 ticretsiz olarak saglandig icin tiim 6grenci ve personelimiz yer ve zaman sinir
olmadan kolayca internete erisebilmektedirler. Bu baglamda 6gretim elemanlar1 Pusula Bilgi Sistemi, Egitim



Destek Sistemi’ni (EDS) kullanarak 6dev, proje, duyuru, sunu gibi islemlerini ¢evrimi¢i olarak
yapabilmektedirler.

ES 6. Standart Alani: Yonetim
EBS 6.1. Baslangic Standartlan

EBS 6.1.1 Fakultenin 6gretmen egitimi konusunda bir vizyon ve misyona sahip olmasi

Egitim Fakiiltesinin misyonu; Cumhuriyetin temel ilkelerine bagli ve ¢agin gerektirdigi bilgi ve beceri odakli
ogretmenleri yetistirmeyi esas alir. Ulusal ve uluslararasi diizeyde, alaninda temel ve uygulamali bilimsel
arastirmalar yapabilecek; milli egitimin temel hedeflerine dncelik veren, egitim politikalarinin olusturulmasinda
etkili, calistigi kurum ve kuruluslarin gelismesine katkida bulunacak; 21. yiizyil becerilerine sahip, 6gretmen,
arastirmaci, akademisyen ve uzmanlar yetistirmektir (Kanit.6.1.1.1. Misyon). Kurumsal giicii ile paydaslarmi
memnun eden; bilimsel aragtirma ve egitim-6gretim etkinlikleri ile degisime ayak uydurabilen; topluma hizmeti
kendine amag edinmis, ulusal ve uluslararasi tercih edilen bir fakiilte olmak vizyonuna sahiptir (Kanit.6.1.1.2.
Vizyon).

Matematik Ogretmenligi Programi'nin 14 yeterligi bulunmaktadir. Bu yeterlilikler:

PY 1 En Ust duzeyde matematik alan bilgisine sahiptir.

PY 2 Mesleginde matematik alan bilgisini en Ust diizeyde kullanir.

PY 3 Mesleginde pedagoji bilgi ve becerilerini en iist diizeyde kullanir

PY 4 Matematik alan ve 6gretmenlik bilgi ve becerilerini bir arada kullanir

PY 5 Etkili 6grenme-6gretme ortamlar1 olusturmak i¢in ¢agdas 6gretim yontemlerini kullanmaya kararlidir
PY 6 Bilisim ve iletisim teknolojilerini matematik 6grenimi ve 6gretimi ile biitlinlestirir

PY 7 Matematik egitiminde mesleki gelisimi i¢in glincel gelismeleri takip etmede kararlilik gosterir

PY 8 Problem ¢6zme becerisini kullanir

PY 9 Yaratici ve elestirel diisiinme becerilerini sergiler

PY 10 Sozlii ve yazili iletisim becerilerini kullanir

PY 11 Hem bagimsiz hem de isbirligi igerisinde galisma becerisine sahiptir

PY 12 Matematik 6grenimi ve 6gretiminde teknoloji ve arag-gere¢ kullanmanin énemini takdir eder

PY 13 Matematige ve matematik 6gretmeye yonelik olumlu tutum ve 6zyeterlige sahiptir

PY 14 Toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahiptir.

S6z konusu bu yeterlikler fakiiltenin vizyon ve misyonuyla su sekilde iliskilidir:

En Ust dlizeyde matematik alan bilgisine sahip olma (PY 1), mesleginde matematik alan bilgisini en {ist
diizeyde kullanma (PY 2), mesleginde pedagoji bilgi ve becerilerini en iist diizeyde kullanma (PY 3), etkili
O0grenme-0gretme ortamlar1 olusturmak i¢cin ¢agdas 6gretim yontemlerini kullanmaya kararli olma (PY 5),
matematik 6grenimi ve 6gretiminde teknoloji ve arag-gere¢ kullanmanin onemini takdir etme Ve matematik
alan ve o6gretmenlik bilgi ve becerilerini bir arada kullanma (PY 4) yeterlikleri fakiiltenin bilgi odakli 6gretmen
yetistirme misyonunu destekleyicidir. Toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip olma (PY 14), matematik
egitiminde mesleki gelisimi i¢in gilincel gelismeleri takip etmede kararlilik gosterme (PY 7) ve etkili 6grenme-
Ogretme ortamlar1 olusturmak icin ¢agdas ogretim yontemlerini kullanmaya kararli olma (PY 5) yeterlikleri
fakiiltenin degisime ayak uydurma ve bilimsel arastirma vizyonunu desteklemektedir. Yaratict ve elestirel
diisiinme becerilerini sergileme (PY 10), Toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip olma (PY 14), matematik
egitiminde mesleki gelisimi i¢in gilincel gelismeleri takip etmede kararlilik gosterme (PY 7) ve etkili 6grenme-
Ogretme ortamlar1 olusturmak icin ¢agdas dgretim yontemlerini kullanmaya kararli olma (PY 5) yeterlikleri
fakultenin topluma hizmet ve ulusal/uluslararasi diizeyde etki yaratma hedefiyle uyumludur. Toplumsal,
bilimsel ve etik degerlere sahip olma (PY 14), matematik egitiminde mesleki gelisimi i¢in guncel gelismeleri



takip etmede kararlilik gosterme (PY 7), etkili 6grenme-6gretme ortamlart olusturmak i¢in cagdas 6gretim
yontemlerini kullanmaya kararli olma (PY 5), yaratict ve elestirel diisiinme becerilerini sergileme (PY 10)
yenilik¢i egitim-6gretim uygulamalarinda oncii ve fakiiltenin cagin gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip
ogretmenler yetistirme misyonuyla iliskilidir. Hem bagimsiz hem de isbirligi i¢erisinde ¢aligma becerisine sahip
olma (PY 11), sozlii ve yazili iletisim becerilerini kullanma (PY 10), toplumsal, bilimsel ve etik degerlere sahip
olma (PY 14), ve problem ¢6zme becerisini kullanma (PY 8) fakiiltenin paydaslarini memnun etme ve topluma
hizmet vizyonuyla baglantilidir. En st diizeyde matematik alan bilgisine sahip olma (PY 1), mesleginde
matematik alan bilgisini en {ist diizeyde kullanma (PY 2), mesleginde pedagoji bilgi ve becerilerini en Ust
diizeyde kullanma (PY 3), etkili 6grenme-6gretme ortamlar1 olusturmak i¢in ¢agdas Ogretim ydntemlerini
kullanmaya kararli olma (PY 5), matematik 0grenimi ve O0gretiminde teknoloji ve arag-gere¢ kullanmanin
Onemini takdir etme ve matematik alan ve &gretmenlik bilgi ve becerilerini bir arada kullanma (PY 4)
yeterlikleri ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel gelismelere yon verme misyonunu gergeklestirecek yeterli
donanimi saglamasi agisindan 6nemlidir.

Egitim Fakiiltesi vizyonunu ve misyonunu gelistirmek ve egitimde daha da etkin bir rol oynamak i¢in kendisini
gelistirmeye ve hem i¢c hem de dis paydaslarindan bu amagla goriis almaya devam etmektedir (Kanit.6.1.1.3.
Danisma Kurulu). Fakiilte biinyesinde kurulmus olan Danigsma Kurulu ile yapilan toplantilarda, paydaslarin
gorisleri alinarak hem fiziki hem de egitsel ortamlarda iyilestirmeler yapilmasi goriisiilmektedir (Kanit.6.1.1.4.
Danisma Kurulu Giindem). Bununla birlikte birincil dis paydas olan i1 Milli Egitim Miidiirliigii ile de donemsel
olarak toplantilar diizenlenmektedir (Kanit.6.1.1.5. MEM Toplanti).

Program yeterlilikleri ile vizyon ve misyon arasindaki tutarliligi saglayabilmek i¢in ders programlari
giincellenmekte ve c¢agin gerektirdigi yeterlilikler ¢ercevesinde programlarda gilincellemeler yapilmaktadir
(Kanit.6.1.1.6. Program Degisikligi Senato Kararlari, Kanit.6.1.1.7. Programlara Eklenen Se¢meli Dersler.pdf).

1. Fakultenin vizyon ve misyonunun gorinur olmasi ve paydaslart tarafindan bilinmesi

Ileri duizeyde-Fakiiltenin vizyon ve misyonu goriiniir olup paydaslar1 tarafindan tam olarak bilinmektedir.

2. Fakulte vizyon ve misyonunun paydas gériisleri ve yeni egilimler dogrultusunda elde edilen verilere dayali
olarak guncellenmesi

Tleri diizeyde-Fakiilte vizyon ve misyonu, tam olarak paydas goriisleri ve yeni egilimler dogrultusunda elde
edilen verilere dayali olarak gilincellenmektedir.

3. Program yeterlilikleri ile fakilte vizyon ve misyonunun tutarli olmast

Tleri duizeyde-Program yeterlilikleri ile fakiilte vizyon ve misyonu tam olarak tutarlidir.

EBS 6.1.2 Fakultenin vizyon ve misyonuna uygun bir yonetim yapi ve anlayisina sahip olmasi

Ogretmen egitimindeki gelismelerle ilgili fakiiltenin vizyon ve misyonuna uygun olarak her ana bilim dalinda
program komisyonlart (K.6.1.2.1. Komisyonlar) ve dekanlik biinyesinde de egitim komisyonu kurulmustur




(K.6.1.2.2. Egitim Komisyonu). Ogrencilerin ve &gretim elemanlarinmn karar alma siireglerine katilimini
saglamak i¢in hem Fakiilte YoOnetim Kurulunda hem de Fakiilte Kurulunda Fakiilte 6grenci temsilcisi
bulunmakta ve 6grencileri ilgilendiren konular giindeme alindiginda toplantilara ¢agirilmaktadr (K.6.1.2.3.
Ogrenci Temsilcisi). Bununla birlikte Fakiiltede karar alma siireglerine dgretim elemanlarinin da dahil olmasi
adma kararlar Boliim basgkanlarindan olusan Fakiilte Kurulunda giindeme alinmaktadir (K.6.1.2.4. Fakiilte
Kurulu Gundem). Ayrica fakiiltede O6grenci ve ogretim elemanlarmin dahil oldugu bir damisma kurulu
bulunmaktadir (Danisma Kurulu). Ogrenci temsilciligi ve 6gretim elemani komiteleri araciligryla dgrencilerin
ve 6gretim elemanlarmin karar alma siire¢lerine dogrudan katilimi saglanmaktadir. Fakiilte icinde gerek Pusula
sistemi Uzerinde yer alan Dokiuman Yonetim Sistemi (K.6.1.2.5. DYS), gerekse tiim dgretim elemanlarinin
kayith bulundugu mesajlasma uygulamasi (K.6.1.2.6. Mesajlasma Programi Fakiilte whatsapp Grubu) araciligi
ile iletisim siirekli saglanmaktadir. Buna ilaveten fakiiltede olan geligmelerin tiim &gretim elemanlari,
ogrenciler ile paylasildig: bir fakiilte sosyal medya hesabi da kullanilmaktadir (K.6.1.2.7. Egitim Fakiiltesi
Sosyal Medya Sayfasi)

1. Ogretmen egitimindeki gelismelerle ilgili fakiiltenin vizyon ve misyonuna uygun ¢alisma gruplar: veya
komisyonlarin bulunmasi

fleri diizeyde-Ogretmen egitimindeki gelismelerle ilgili fakiiltenin vizyon ve misyonuna uygun caligma
gruplar1 veya komisyonlar bulunmaktadir.

2. Ogrencilerin ve ogretim elemanlarinin karar alma siireclerine kattlimini saglamak icin diizenlemelerin
yapimis olmasi.

Ileri diizeyde-Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin Karar alma sireglerine katilimini saglamak igin
diizenlemeler yapilmustir.

3. Fakulte genelinde etkin bir iletisim aginin olmast

Tleri diizeyde-Fakiiltede etkin bir iletisim ag1 mevcuttur.

ESS 6.2. Sure¢ Standartlan

ESS 6.2.1 YOnetim birimlerinin islevlerini etkin bir bicimde yerine getirmesi

Fakiiltenin genel akademik politikalarii belirlemek ve stratejik planlamalar yapmak {izere Fakiilte Akademik
Genel Kurulu her yil donem basinda toplanmaktadir (K.6.2.1.1. Fakilte Akademik Genel Kuruluna iliskin
fotograf). Fakiilte Kurulu belirli araliklarla toplantilar yaparak fakiiltenin egitim-6gretim ve aragtirma
faaliyetleri ile ilgili kararlar almaktadmr (K.6.2.1.2. ve K.6.2.1.3 Fakiilte Kurulu Toplant1 Tutanaklar1). Fakiilte
Yonetim Kurulu haftada bir diizenli olarak toplanarak fakiiltenin idari ve mali islerine yonelik konular1
goriiserek kararlar almaktadir (K.6.2.1.4 ve K.6.2.1.5 Fakiilte Yonetim Kurulu Toplant1 Tutanaklar1). Egitim
Fakiiltesi dgrencilerinin egitim-6gretim konularindaki is ve islemlerinin mevcut kaynaklarin etkili ve verimli
bir sekilde kullanilarak yapilmasi amaciyla olusturulan egitim komisyonu da aktif bir sekilde toplanmaktadir (
K.6.2.1.6 Egitim Fakiiltesi Egitim Komisyonu ve K.6.2.1.7 Egitim Fakiiltesi Egitim Komisyonu Karar Ornegi).
Ek olarak fakiilte yonetim birimlerinin islevlerini etkin bir bigimde yerine getirmesine dair detayl bilgilere
ulagmak icin fakilte ve anabilim daliyla ilgili kurul kararlarina

linkinden erisilebilmektedir.

Fakiilte iist yonetiminin yan1 sira anabilim dali kurulu ve bolim kurulu egitim, 6gretim ve arastirma
faaliyetlerini koordine etmek, planlamak ve degerlendirmek amaciyla ihtiyag halinde siirekli olarak
toplanmaktadir ( K.6.2.1.8 ve K.6.2.1.9 Boliim ve Anabilim Dali Kurul Karar Ornegi). Gergeklestirilen tim bu
toplantilar karar alma siireclerinde fakiiltenin tiim birimlerinin s6z sahibi oldugunun gdstergesidir.

Akademik/idari personel fiziksel iletisim yoluyla kolaylikla yOnetime ulasabilmektedir. Bu suregte dahili



telefon hatlar1 aracihigiyla ya da Dekanlik Ozel Kalemi ile iletisime gegilerek dogrudan iletisim
saglanabilmektedir.

1. YOnetim birimlerinin diizenli olarak toplanmasi ve ig birligi icinde ¢alismast.

Tleri diizeyde-Y&netim birimleri diizenli olarak toplanmakta ve is birligi i¢inde ¢alismaktadir.
2. Karar sureglerine ilgili tim birimlerin katilmasi

Tleri diizeyde-Karar siireclerine ilgili tiim birimler katilmaktadir.

3. YOnetimin ulasilabilir olmast

Tleri diizeyde-Y6netim ulasilabilirdir.

4. DUzenli bir arsiv ve kayut sisteminin bulunmast

Tleri diizeyde-Arsiv ve kayit sistemi diizenlidir.

ESS 6.2.2 Faklte yonetiminin, 6gretmen egitiminin gelisimini desteklemesi

Egitim Fakiiltesi vizyon ve misyonuna uygun olarak, ulusal diizeyde 6gretmen yetistirme alaninda yapilan
calismalara destek vermektedir. Fakiilte 6gretim elemanlar1 ve dekan1 donemsel olarak Milli Egitim Bakanlig:
Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirliigii biinyesinde yapilan ¢alismalara ve toplantilara katilmakta ve soz sahibi
olmaktadir. Fakiilte yonetimi, gretmen egitiminin gelistirilmesi i¢in i1 Milli Egitim Miidiirliigii basta olmak
tizere Halk Egitim Merkezleri ile de goriismeler saglamaktadir (K.6.2.2.1. MEM-Fakiilte goriismeleri). Fakulte
biinyesinde diizenlenen etkinliklerle de Ogretmen adaylarmin gelisimleri desteklenmektedir (K.6.2.2.2.
Fakdltede Dizenlenen Etkinlikler).

1. Fakiilte yonetiminin, ulusal diizeyde 6gretmen egitimi politikalarini gelistirmeye yonelik ¢calismalarinin
olmas

Ileri diizeyde-Fakiilte yonetiminin, ulusal diizeyde o&gretmen egitimi politikalarmi gelistirmeye yonelik
calismalar1 bulunmaktadir.

2. Fakilte yonetiminin, dgretmen egitiminin gelistirilmesi icin hedefler belirlemesi ve eylem plan:
olusturmasi

Ileri diizeyde-Fakiilte yonetimi ogretmen egitiminin gelistirilmesi igin etkili hedefler ve eylem plam
olusturmustur.

3. Fakulte yonetiminin, ogretmen egitimine yonelik bilimsel ¢calismalar: desteklemesi

Ileri diizeyde-Fakiilte yonetimi 6gretmen egitimine yonelik bilimsel ¢alismalar1 desteklemektedir.

ESS 6.2.3 Fakultenin, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birligi icinde olmasi

Egitim Fakiiltesinin 19 farkl {ilke, 23 farkli kurumla toplam 49 Erasmus+ anlagmasi bulunmaktadir (K.6.2.3.1.
Erasmus Anlasma Listesi). Universite Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan ve
yaymlanan hareketlilik takvimleri dogrultusunda 6gretim elemanlart hem ders verme hem de egitim alma
hareketlilikleri gergeklestirmektedir (K.6.2.3.2. Universite is birlikleri drnekleri). Ayrica bu hareketliliklerden
ogrenciler de faydalanmaktadir (K.6.2.3.3a Erasmus Giden Ogrenci ve K.6.2.3.3b Erasmus Programia katilan
Ogrenci Sayilari). Uluslararasilasma yolunda ¢ift diploma programlar: ile ilgili goriismeler devam etmektedir,
kisa zamanda da sonuca baglanmas1 beklenmektedir (K.6.2.3.2. Universite is birlikleri drnekleri). Ogrenciler ve
Ogretim elemanlar1 uluslararasi degisim programlari konusunda tiim iletisim kaynaklarindan bilgilendirilmekte
(K.6.2.3.5. Erasmus Degisim Programlari Bilgilendirme), ayrica bu tiir programlara ve tanitimlarina katilmalar1
konusunda bu yolla desteklenmektedir.

1. Fakiiltenin, ulusal ve uluslararasi kurum ve kurulugslarla égrenci ve dgretim elemani degigim program ve
anlasmalarinin olmast
Ileri dlizeyde-Fakultede ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla 6grenci ve &gretim elemani degigim



program ve anlagsmalar1 yapilmistir.

2. Fakiiltenin, ulusal ve uluslararasi resmi ve / veya ozel kurum ve kuruluslarla ortak calismalarinin olmasi
Tleri diizeyde-Fakiiltenin, ulusal ve uluslararasi resmi ve/veya 6zel kurum ve kuruluslarla ortak calismalari
bulunmaktadir.

3. Fakulte personeli ve dgrencilerinin ulusal ve wuluslararast degisim programlarina etkin katilimini
saglayacak mekanizmalarin bulunmasi

Tleri diizeyde-Fakiilte personeli ve 6grencilerin ulusal ve uluslararas1 degisim programlarina etkin katilimmi
saglayacak mekanizmalar bulunmaktadir.

EUS 6.3. Uriin Standartlan
EUS 6.3.1 Yonetimin gerekli kaynaklari saglamas ve etkili kullanmasi

Egitim Fakiiltesinde 11 destek personeli ve 19 memur gorev yapmaktadir (Kanit 6.3.1.1. Personel Listesi). Her
biri alaninda uzman ve yetkin olan personellerin istihdami Universite Rektorliigii tarafindan yapilmaktadir.
Ihtiyaca yonelik olarak Rektdrliikten personel talebinde bulunulmaktadir ancak her zaman ihtiyaci karsilamak
mimkiin olmamaktadir. idari ve destek personelinin sayisi, Fakiiltenin fiziki ortanmi ve 6grenci sayis1 g6z 6niine
alindiginda (tam yeterli olmamakla birlikte is akis siireclerinde aksama yasanmamaktadir.

Fakiilte yonetimi, Boliim baskanlar1 ve Ggretim elemanlari, 6gretmen egitiminin gelistirilmesi igin kaynak
yaratma konusunda girisimci olduklar1 ve 6grencileri de girisimci olma yoniinde destekledikleri sdylenebilir.
Bu kapsamda Fakiilte Yonetimi 68rencilere yonelik destekleyici proje tanitim toplantilarini diizenlemektedir
(K.6.3.1.2. Proje Tanitim Toplantilarr).

Fakiilteyi gelistirmek i¢cin doner sermaye islemleri aktif olarak kullanilmakta ve bu yolla saglanan ek kaynaklar
fakiiltenin ve 6gretim elemanlarinin ihtiyaglarmin giderilmesinde kullanilmaktadir (K.6.3.1.3.D0ner Sermaye
ve DOner Sermaye Harcamalari).

Fakiiltede 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulmus bireysel bilgisayarlar1 bulunmasinin yaninda, yiiksek
lisans ve doktora yeterlilik sinavlar1 gibi tez izleme, tez savunma jlirilerinde kullanimlarina agik olan tam
donanimli (Projeksiyon, bilgisayar.. vb) 10 adet seminer salonu, 2 adet konferans salonu ve 2 adet amfi
kullanima sunulmustur (Kanit 6.3.1.4 Cok Amagli Salonlar).

1. Yonetimin, yeterli say1 ve nitelikte personel istihdam etmesi ve siirdiiriilebilirligini saglamasi

Oldukca Gelismis-YOnetim, yeterli say1 ve nitelikte personel buyik o6lgude istindam etmekte ve
stirdiiriilebilirligini saglamaktadir.

2. Yonetim ve idari / destek personelinin yeterli olmast ve birimler arasinda dengeli dagiimas:

Oldukca Gelismis-Yonetim ve idari/destek personelinin sayis1 blyuk 6lcude yeterlidir ve birimler arasinda
dengeli sekilde dagilmaktadir.



3. Yoneticilerin ve dgretim elemanlarinin, 6gretmen egitiminin gelistirilmesi icin kaynak yaratmada
girigsimci olmasi

Oldukca Gelismis-Yoneticiler ve 6gretim elemanlari, 6gretmen egitiminin gelistirilmesi igin kaynak yaratmada
biiyiik 6l¢iide girisimcidir.

4. Programlarin gelismesine dengeli destek verilmesi

Oldukca Gelismis-Programlarin gelismesine verilen destek oldukca dengelidir.

5. Yonetimin fakllteyi gelistirmek icin ¢esitli kaynaklardan gelir saglamast

Oldukga Gelismis-Y0netim fakilteyi gelistirmek i¢in ¢esitli kaynaklardan blyuk 0Olglide gelir saglamaktadir.

6. Yonetimin, Bilgi Iletisim Teknolojilerinin (BIT) edinilmesi ve etkin kullanimas: konusunda
politikalarinin olmast

Oldukca Gelismis-Yonetimin, Bilgi iletisim Teknolojilerinin (BIiT) edinilmesi ve etkin kullanilmas:
konusunda biiyiik 6l¢tide politikalar1 bulunmaktadir.

ES 6. Standart Alam Hakkinda Degerlendirme

Fakiiltenin c¢agdas bilgi ve beceriye odakli ogretmenler yetistirme misyonu ve bunu desteklemek tizere 21.
Yiizyil becerilerine yonelik segmeli dersler eklenmesi en 6nemli giilii yonlerinden biridir. II Milli Egitim
Mudurligta ile gergeklestirilen donemsel toplantilar ile ogrencilerin ve ogretim elemanlarmin karar alma
sureglerine katilimi yonetimin diger bir gughi yonudir. Dokiman Yonetim Sistemi (DYS) ve mesajlasma
programi tizerinden etkin iletisimin saglanmasi ve fakilte sosyal medya hesabinin aktif kullanimi etkin iletigimi
sagladigindan yonetimin diger bir gighi yonu olarak sayilabilir. Anabilim dali, bolim kurullar1 ve Fakiilte
Yonetim Kurulu’nun dizenli ve siirekli toplantilar diizenlemesi gii¢lii yonlerden bir digerini olusturmaktadir.
Fakiiltenin Halk Egitim Merkezleri isbirlikleri ve ¢ok sayida ilkeyle yapmis oldugu anlasmalar yoluyla
uluslararasilasma cabalar1 yonetimin diger bir gii¢lii yoniinii olusturmaktadir. Ogretmen ve psikolojik danisman
egitiminin gelistirilmesi amaciyla doner sermaye islemleri ve TUBITAK 6grenci projeleri araciligiyla ek
kaynaklar olusturma g¢abalari, fakiilte yonetiminin kaynak yaratma konusundaki stratejik yetkinligini ve gigli
yonlerini agik¢a ortaya koymaktadir. Bu girisimler, anabilim dalimizdaki 6grenci ve 6gretim elemanlarina yeni
imkanlar sunarak, hem akademik hem de pratik deneyimlerin zenginlestirilmesine katki saglamakta, boylece
egitim ve 6gretim sureglerinin daha surdirilebilir ve etkili bir sekilde yiirtitiilmesine olanak tanimaktadir

Bununla birlikte idari ve destek personel taleplerinin her zaman karsilanamamasi, fiziksel iletisim ve dahili
telefon hatlar1 disinda daha etkin dijital iletisim kanallarinmn smirli olmasi, ¢ift diploma programlarmin henuz
tam olarak sonuca baglanamamis olmasi ve ogrencilerin tniversitenin resmi hesaplar1 tizerinden yonetime
ulagsma kanallarinin yeterli etkinlikte olmamas1 yonetimin gelismeye agik yonleri arasinda sayilabilir.

ES 7. Standart Alani: Kalite GlUvencesi
EBS 7.1. Baslangi¢ Standartlan

EBS 7.1.1 Universitenin / fakiiltenin kalite giivencesi politikasinin ve tanimlanmus siireclerinin olmasi
Kalite Giivencesi Politikasi, mevzuat sartlarin1 dikkate alan ve degisime ayak uyduran bir anlayisla, Pamukkale
Universitesinin tiim birimlerinde kalite giivence sisteminin uygulanmasi ve stirdiiriilmesi amaciyla belirlenen ve
tiim calisanlarca benimsenen temel unsurlar1 agiklar (Kanit 7.1.1.1. Pamukkale Universitesi Kalite Giivencesi
Politikasi). Universite benimsedigi kalite giivence politikalartyla uyumlu olarak tiim siireglerinde Planla-Uygula-
Kontrol Et-Onlem Al Kalite giivencesi yaklasimmi kullanir ve siirekli gelistirme yaklasimini esas alir. Bu
kapsamda 2015 yilindan bu yana kurum i¢ degerlendirme siireclerini yiiriitmektedir (Kanit 7.1.1.2. Pamukkale
Universitesi Kurum i¢ Degerlendirme Raporlari). Ayrica, bir dis degerlendirme yontemi olarak YOKAK




tarafindan kurumsal olarak akredite edilmistir (Kamt 7.1.1.3. 2023 Yih YOKAK Kurumsal Akreditasyon
Raporu). Ayrica, Pamukkale Universitesi Kalite Yonetimi ve Veri Degerlendirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi (KAVDEM) iiniversitemizin i¢ kalite giivence sisteminin siirdiiriilebilirligini saglamak amacryla
faaliyet gostermektedir (Kanit 7.1.1.4 KAVDEM).

Universitenin dgretim elemani segim siirecinde dncelikle 6grenci sayisi, ders yiikii gibi faktdrlere dayali olarak
Ogretim elemani ihtiyact akademik birimlerce belirlenir (Kanit 7.1.1.5. Anabilim Dali Kadro Talep Yazisi
Ornegi) ve ihtiya¢ duyulan pozisyonlar icin pozisyonun gerektirdigi niteliklerin, basvuru kosullarinmn, bagvuru
tarihlerinin ve gerekli belgelerin ayrintili bir sekilde sunuldugu bir ilan hazirlanir ve bu ilan tiniversitenin resmi
web sitesinde ve Resmi Gazete’de yaymmlanir (Kanit 7.1.1.6. Ogretim Uyesi Alim Ilan1 Ornegi). Basvuran
adaylar belgelerinin tamligi, akademik yeterlilikleri vb. agisindan kidemli 6gretim iiyelerinden olusan bir
komisyon tarafindan degerlendirilir. Yapilan degerlendirmeler sonucunda en uygun goriilen kisi segilir.
Universitenin akademik atama ve yiikseltme kriterleri i¢in Pamukkale Universitesi Akademik Degerlendirme
Yonergesi kullanilmaktadir (Kanit 7.1.1.7. Pamukkale Universitesi Akademik Degerlendirme Ydnergesi). Bu
siirecte adaylar, belirlenen yiikseltme kriterlerine uygun olarak dosyalarmi hazirlarlar ve basvuruda bulunurlar.
Kidemli ve alaninda uzman 6gretim iiyeleri akademik yiikseltme basvurularini degerlendirir ve degerlendirme
sonuglarini igeren bir rapor hazirlar (Kanit 7.1.1.8. Akademik Yiikseltme Degerlendirme Raporu Ornegi). ilgili
rapor dogrultusunda Universite tst yonetimi ylkseltme kararmi onaylar. Yikseltme sonucu Universite camiasina
duyurulur (Kanit 7.1.1.9. Akademik Yiikseltme Duyurusu Ornegi).

Onceki bolimlerde de ifade edildigi gibi dgretim elemanlarinin gelisimlerinin izlenmesi, dgrenme-dgretme
stireclerinin degerlendirilmesi ve 6grencilerin program yeterliklerine ulasma diizeylerini izlemek iizere Ders
Degerlendirme Anketleri hazirlanns ve uygulanmistir. Ogretim elemanlarmin gelisiminin izlenmesine yonelik
iniversite tarafindan her egitim-6gretim yilinda 6gretim elemaninin akademik yayinlari, arastirma projeleri,
katildig1 akademik etkinlikler ve burada yaptig1 sunumlarin sayisi vb. bilgilere yonelik formlar toplanmaktadir
(Kanit 7.1.1.11. Ogretim Elemanlarina Iliskin 2023 Yili Faaliyet Raporu Taslagi). Ogrenme-dgretme
stireclerinin degerlendirilmesine yonelik ayrica KAVDEM tarafindan akademik personel, idari personel ve
ogrencilerin katilimiyla Genel Memnuniyet Anketi uygulanmaktadir (Kanit 7.1.1.12. 2022 vyili Genel
Memnuniyet Anketi Sonuglar1). Ogrenme-6gretme siireglerinin degerlendirilmesi ve &grencilerin program
yeterliklerine ulasma diizeylerini belirlemek iizere ders 6gretim elemanlar1 tarafindan ayrica 6grencilere Ders-
Ogrenme Kazanimi Anketi uygulanmaktadir (Kanit 7.1.1.13. Ders-Ogrenme Kazanimi Anket Yanitlari).
Ogrencilerin program yeterliklerine ulasma diizeylerini belirlemek iizere ayrica iiniversitenin Pusula Bilgi
Sistemi’nde yer alan Kurumsal Veri Degerlendirme Sistemi araciligiyla ders basari oranlar1 izlenebilmektedir
(Kanit 7.1.1.14. Ilkogretim Matematik Ogretmenligi 2023-24 Bahar Donemi Basari Listesi). Ogrencilerin
program yeterliklerine ulasma diizeylerini izlemek iizere ayrica bir Mezun Izleme Sistemi olusturulmustur.
Burada akademisyenler boliimle iliskili yetenekleri tanimlayarak 6grencilerin bu yetenekleri 6zgegmislerine
eklemelerini kolaylastirmakta, mezun olunan programla ilgili ¢alisma alanlar1 tanimlayabilmekte ve mezunlarla
iletisim kurabilmektedir. Ayrica mezunlar “Yeni Deneyim Ekle” sekmesi tizerinden glincel ¢aligma durumlarini
kaydedebilmektedirler (Kanit 7.1.1.15 Mezun izleme Sistemi).

Universitenin ve fakiiltenin ulusal benzeri kurumlarla karsilastiriimasinda YOKAK ve EPDAD gibi ulusal
kuruluslar tarafindan yapilan degerlendirmeler Oncelikli olarak kullanilmaktadir. Bu kapsamda Pamukkale
Universitesi 2023 yilinda YOKAK tarafindan akredite edilmistir (Kamt 7.1.1.3. 2023 Yili YOKAK Kurumsal
Akreditasyon Raporu). Egitim Fakiiltesi 6zelinde ise Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi, Fen Bilgisi
Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi, ingilizce Ogretmenligi ile Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
programlart EPDAD tarafindan akredite edilmek {izere calismalar yiiriitmektedir. QS World University
Rankings, Times Higher Education (THE) Rankings ve Academic Ranking of World Universities (ARWU)
gibi uluslararasi1 siralamalar {iniversitenin uluslararasi alanda nerede konumlandigmi gostermek {izere takip
edilmektedir (Kamit 7.1.1.16 Diinya Universite Siralamalar1). Ayrica ulusal kiyaslamalar igin Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan hazirlanan ve {iniversiteleri egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, proje ve yayin,
uluslararasilagma, siirdiiriilebilirlik ile topluma hizmet ve sosyal sorumluluk kategorilerinde degerlendiren
raporlar (Kanit 7.1.1.17. Universite izleme ve Degerlendirme Genel Raporu 2023) ve akademik personelin h-
indeksi verileri izlenmektedir (Kamt 7.1.1.18 PAU’lii Akademisyenlerin h-index Verilerine iliskin Ornek).




Egitim Fakiiltesi, ulusal benzeri kurumlarla karsilastrma yapmada ayrica YOK ATLAS verilerinden
yararlanmaktadir. Buna gore fakiiltedeki her bir programin lisans mezunlarmin KPSS 121 puan basaris1 takip
edilmektedir (Kanit 7.1.1.19 ilkdgretim Matematik Ogretmenligi Mezun Basar1 Atlas1 Verileri).

Bununla birlikte, {iniversitemizin ve fakiiltemizin ulusal ve uluslararas1 diizeydeki benzeri kurumlarla
karsilastirilmasint saglayacak dijital sistemler veya benzeri mekanizmalar su an mevcut degildir. Bu durum,
universitemizin ve fakultemizin rekabet giiciinii ve stratejik planlama yetkinligini sinirlamaktadir. Bu nedenle,
iiniversitemizin ve fakiiltemizin ulusal ve uluslararast diizeydeki benzeri kurumlarla karsilastirilmasini
kolaylastiracak dijital sistemlerin ve araglarin gelistirilmesi acil bir ihtiya¢ olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu tiir
sistemlerin hayata gecirilmesi, fakiiltemizin ve tiniversitemizin akademik performansini ve yetkinliklerini daha
objektif bir sekilde degerlendirmemize, stratejik planlama siire¢lerimizi giliclendirmemize ve uluslararasi
diizeyde rekabet edebilirligimizi artirmamiza katki saglayacaktir

1. Etkili ve strdartlebilir bir kalite glivencesi politikasinin bulunmast

Tleri diizeyde-Etkili ve siirdiiriilebilir bir kalite giivencesi politikas: bulunmaktadir.

2. Ogretim elemani secimi, akademik yiikseltme ve atamada tanimlanmus sireclerin yeterli olmasi

Oldukca Gelismis-Ogretim eleman1 segimi, akademik yiikseltme ve atamada tanimlanmis stirecler bilyiik
Olclde yeterlidir.

3. Ogretim elemanlarinin gelisimlerinin izlenmesi

Oldukca Gelismis-Ogretim elemanlarinin gelisim stireci bilytik 6lgtide izlenmektedir.

4. Ogrencilerin program yeterliliklerine ulasma diizeylerinin izlenmesi

Gelismeye Acik-Ogrencilerin program yeterliliklerine ulasma diizeyleri kismen izlenmektedir.

5. Ogretme-égrenme surecinin degerlendirilmesi

Tleri diizeyde-Ogretme-6grenme siireci degerlendirilmektedir.

6. Fakiiltenin, ulusal ve uluslararasi benzeri kurumlarla karsilastirilmasi

Oldukca Gelismis-Fakultenin, ulusal ve uluslararast benzeri kurumlarla biyik o6lclide karsilastirilmasi
yapilmaktadir.

Kanitlar
e Kanit 7.1.1.1. Pau Kalite Guvencesi Politikasi.pdf
e Kanit 7.1.1. 2 PAU INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI.pdf
+ 7.1.1.6. fakiilte 2023 kavdem FAALIYET RAPORU.pdf
+ 7.1.15. OgrenciAnketliSonuclar (1).pdf
ESS 7.2. Suire¢ Standartlar

ESS 7.2.1 Fakiltenin, bir butiin olarak gelistirilmesini esas alan bir degerlendirme sisteminin isletilmesi
1) Universite / fakiilte diizeyinde akademik ve idari isleyise yonelik biitiinlesik veri tabanlarinmn olmasi

Pamukkale Universitesi egitim Fakiiltesi 2023 KAVDEM raporunda (Kamt 7.1.1.6, s. 12, 13) fakiiltenin idari
isleyis semasi yer almaktadir. Bunun yaninda o6rgiit yapist ana bilim dallar1 ve alt birimler bazinda agikca
belirtilmistir. Bunun yaninda Pamukkale Universitesi Idari ve Mali isler Daire Baskanligi Birimi
https://www.pau.edu.tr/imid adresi mevcuttur. bu adreste liniversitemizin idari isleyisi ile ilgili bilgiler yer
almaktadir. Bunun yaninda bu adreste Kalite Gilivence Sistemi altinda Kalite Giivencesi Politikas1 (Kanit
7.1.1.1), Organizasyon Semast (https://www.pau.edu.tr/imid/tr/sayfa/organizasyon-semasi-49), Gorev
Tanimlar1 (https://www.pau.edu.tr/imid/tr/sayfa/gorev-tanimlari-60),is Ak Surecleri
(https://www.pau.edu.tr/imid/tr/sayfa/surec-yonetimi-2),Birim Kalite Komitesi



(https://www.pau.edu.tr/imid/tr/sayfa/birim-kalite-komitesi-33), Hizmet Envanteri (Kanit 7.2.1.1) , Hizmet
Standartlar1 (Kanit 7.2.1.2) ve Faaliyet Raporlar1 (https://www.pau.edu.tr/imid/tr/sayfa/faaliyet-raporu)
mevcuttur.

Kalite Giivencesi Politikas1 (https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/kys-politikalar) altinda Arastirma
Gelistirme Politikas1 (Kanit 7.2.1.3) , Bilgi Yonetimi Politikas1 (Kanit 7.2.1.4), Egitim Ogretim Poltikas1 (Kanit
7.2.1.5) , Insan Kaynaklar1 Politikas1 (Kanmit 7.2.1.6), Kalite Giivencesi Politikas1 (Kamt 7.1.1.1.), Mali
Politikas1 (Kanit 7.2.1.7), Toplumsal Katki Politikasi (Kanit 7.2.1.8) , Uluslararasilagma Politikas1 (Kanit
7.2.1.9) ve Yonetim Politikasi (Kanit 7.2.1.10) yer almaktadir.

Ayrica, Pamukkale Universitesi veritabam vasitasiyla pusula bilgi sistemi lzerinden Kurumsal Yonetim
Uygulamalari ile Kurumsal Altyap: Bilgi Sistemi, Igerik Yonetim Sistemi, Faaliyet Bilgi Sistemi, Kurumsal
Veri Degerlendirme Sistemi, SKS Bilgi Sistemi, stratejik Yonetim bilgi Sistemi, Siire¢ Yonetimi bilgi Sistemi
ve Yonetici Bilgi Sistemi gibi akademik ve idari isleyise yonelik bilgi tabanlar1 biitiinlesik sekilde yer
almaktadir (https://pusula.pau.edu.tr/Login.aspx).

Pamukkale Universitesi egitim Fakiiltesi internet sayfasinda organizasyon semasi mevcuttur
(https://iwww.pau.edu.tr/egitim/tr/sayfa/organizasyon-semasi- 16).

Ayrica, Ana Bilim Dalimiz internet sayfasi da birimimize ait idari ve akademik isleyise yonelik bir ¢ok bilgiye
erisim saglamaktadir (https://www.pau.edu.tr/ime/tr).

2) Ogretme-dgrenme siirecinin kalite giivencesi bulgular1 dogrultusunda gelistirilmesi

Pamukkale Universitesi Egitim Ogretim politikasinda da (Kamit 7.2.1.5) belirtildigi iizere, PAU, egitim-6gretim
faaliyetleriyle ulusal/uluslararas1 dlizeyde bilimsel ve toplumsal alanlarda etkin rol alabilen bireyler yetistirmeyi
amagclamaktadir. PAU; arastiran, dgrenen, ¢dziimleyen, dncii, girisimci ve degerlere bagh bireyler yetistirmek
iizere, onlisans/lisans/lisansiistii diizeylerde nitelikli egitim ve 6gretim anlayismi benimsemektedir. PAUde
ylrutiilecek egitim-6gretim faaliyetlerinin stratejik olarak planlanmasi, yonetilmesi, desteklenmesi ve
gelistirilmesine yonelik bir cerceve sunarak asaiidaki basliklar altinda bir ¢erceve sunmaktadir (Kanit 7.2.1.5):
1. Egitim-Ogretimde Siirekli Gelistirme, 2. Egitici Niteligi ve Akademik Deneyimde Yeterlilik, 3. Ogrenci
Merkezli Egitim, 4. Egitim Altyapis1 ve Yasanabilir, Huzurlu ve Yesil Yerleske, 5. Egitimde Etik

Benimsenen kalite giivencesi dogrultusunda 6grenme-6gretme siirecinin gelistirilmesinde izlenen yontemlerden
biri 6grenci geri bildirimleridir. Ders Degerlendirme Anketlerinden elde edilen bulgular ders iceriklerinin ve
Ogretim yontemlerinin gozden gecirilmesine katki sunmaktadir (Kanit 7.2.1.2. Ders Degerlendirme Anketi
Bulgular1). Ayrica 6gretim elemanlarinin, 6grenme yonetim sistemlerini ve ¢evrimig¢i ders materyallerini etkili
bir sekilde kullanmalarini saglamak igin ¢evrimi¢i egitimler hazirlanmaktadir (Kanit 7.2.1.3. EDS Kurslar).
Ogrencilerin desteklenmesi i¢in de cesitli faaliyetler yiiriitiilmektedir. Bunlardan biri akademik danismanliktir.
Fakiiltede her subenin bir akademik damigmani vardir. Ogretim elemani dgrencilerin akademik basarilarini
artirmak ve kariyer gelisimlerine destek olmak amaciyla yiiz yiize goriigmeler ve mesajlasma programi
uygulamasi iizerinden 6grencilerle iletisim halindedir (Kanit 7.2.1.4. Akademik Danismanlik i¢in Mesajlagsma
Uygulamast Kullanimi). Ogrencilerin psikolojik saghgmi desteklemek igin danismanlik hizmetlerinin
sunuldugu Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi (PDREM)
bulunmaktadir. Ogrenciler bu merkeze giderek alaninda uzman psikolojik danismanlardan kolaylikla randevu
alabilmektedirler. Ayrica iiniversitede 6grencilerin sosyal becerilerini gelistirmek, kampiis yasamina adapte
olmalarin1 kolaylagtirmak igin ¢ok sayida 6grenci toplulugu bulunmakta ve hem cevrimici hem yiz yize




oryantasyon egitimi etkinlikleri diizenlenmektedir (Kanit 7.2.1.6. PAU Ogrenci Topluluklar1 Listesi, Kanit
7.2.1.7. EDS Oryantasyon Kursu, Kanit 7.2.1.8. Yiiz yiize Oryantasyon Etkinliklerine Iliskin Gérseller).

3) Ogretim eleman1 ve dgrencilerin, kalite giivencesi bulgularina gére desteklenmesi

Pali Egitim Ogretim Politikasinda belirtildigi iizere (Kanit 7.2.1.5) Egitici Niteligi ve Akademik Deneyimde
Yeterlilik PAU’de yiiriitiilecek egitim-6gretim faaliyetlerinin stratejik olarak planlanmasi, ydnetilmesi,
desteklenmesi ve gelistirilmesine yonelik olusturulan ¢er¢eve maddelerinden biridir. Buna gére PAU’de iyi bir
Ogretimin, egitim-6gretim yeterliliginin siirekli gelistirilmesi ile olanakli oldugu goriisiinden hareketle
akademik personeline asagida siralanan yollarla egitici yetkinligi kazanma ve silirdiirme firsatlar1 olusturulmasi
adina maddeler halinde dayanaklar sunulmustur. Bunlar su sekilde siralanmigtir: a. Nitelikli personel
istihdamin1 saglar ve siirdiiriir. b. Ogretim elemanlarmin egitim-6gretim faaliyetlerini diizenli olarak
degerlendirir, bu degerlendirmeleri iyilesme firsat1 olarak goriir ve yapici bir sekilde kullanir. c. Egitim-
ogretim kadrosuna belirli donemlerde egitici egitimi verir. d. Egitim-0gretimde giincel teknolojilerin
kullanimina iliskin firsatlar sunar. e. Akademik programlarda bir dizi bilgi, beceri, tutum ve degerler agisindan
ogrenme ve Ogretim etkinligi olarak tanimlanmis sonug¢ odakli yaklasimi benimser. f. Egitim-6gretim
performansini iyilestirmede ulusal ve uluslararasi siralama kuruluslarinin

raporlarmi karsilastirma 6lgiitii olarak kullanir. g. Ogretim elemanlarinmn uluslararas1 deneyim kazanmalarini
destekler.

Ayrica Pamukkale Universitesi egitim Ogretim politikasinda &grenci merkezli egitimi benimsemektedir.
Ogrencilerin tiim potansiyellerini gerceklestirmesinde etkilesimin kilit rol oynadigin1 kabul eden ve bunu
saglamak tizere katilimli/etkilesimli egitim ve Ogretim ortami sunan bir politikaya sahiptir. .Bu politika
hedefine ulasmak lizere:

asagidaki dayanaklar belirlenmistir: a. Ogrencilerini gergek yasam problemleri ile karsilastirarak kalic1 bilgi ve
deneyim sahibi olmasmi saglar. b. Ogrencilerin sorun bulma ve ¢dzme yeteneklerinin gelismesini saglayan
ogrenci merkezli

yaklagimi tercih eder. c. Uzaktan egitim olanaklarni ile 6grenme firsatlar1 sunarak yasam boyu Ogrenmeyi
destekler. d. Ogrenci topluluklarinin faaliyetlerini destekleyerek &grencilerin mesleki, sosyal ve Kkisisel
gelisimlerine olanak saglar. e. Ogrencilerin toplumsal faydaya ydnelik sosyal sorumluluk projeleri iiretmelerini
destekler. f. Belirlene Olgcme ve degerlendirme sistemine gore basarili olan Ogrencileri cesitli olanaklar
saglayarak odiillendirir (Cift anadal/yandal imkanindan yararlanma, iistten ders alma, degisim programlarindan
yararlanma, Mesleki Uygulama Programindan yararlanma, vb.). g. Ogrencilerin ilerlemelerine iliskin agik ve
yapici gesitli/etkili degerlendirm yontemlerini kullanilir. h. Ogrencilerden periyodik geri bildirimler alir ve bu
geri bildirimleri yapic1 bir sekilde kullanir. i. Ogrenciler ve dgretim {iyeleri arasmda olumlu iletisim ve
etkilesim kurulmasini saglamak {izere konferanslar, calistaylar, seminerler, kii¢iik grup tartigmalar1 gibi
ortamlar1 olusturur. j. Ogrencilerin kariyer planlamasin yardimci olacak rehberlik hizmetleri sunar (Mezun
bulusmalar1, kariyer merkezi, kariyer gunleri) k. Ogrencilerin yenilikci ve elestirel diisiinme becerilerini dersler,
konferansla vb. etkinlikler yoluyla gelistirir. 1. Ogrencilere mesleki bilgilerini deneyimleyerek beceriye
doniistiirecegi kampiis i¢inde ve diginda uygulama firsatlari sunar.

4) Ulusal ve uluslararas: benzeri kurumlarla karsilastirma sistemlerinin igletilmesi
Anabilim Dalimiz 2023 yili 6zdegerlendirme raporunda (Kanit 7.2.1.11) 6zdegerlendirme Olgiitleri ve bu

Olciitlere dair agiklamar yapilmistir. Bunrada Programlarin tasarimi ve onayi, Programin ders dagilim dengesi,
Ders kazamimlarmin program giktilartyla uyumu, Ogrenci is ylkine dayali ders tasarmmi, Programlarin



izlenmesi ve giincellenmesi, Egitim ve &gretim siireclerinin ydnetimi, Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin
taninmas1 ve kredilendirilmesi, Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma, Ogrenme ortam ve kaynaklari,
Akademik destek hizmetleri, Tesis ve altyapilar, Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler, Ogretim Kadrosu, Ogretim
yetkinlikleri ve gelisimi, Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme, Paydas Katilimi gibi konular
detaylica agiklanmistir. Ana Bilim dalimiz internet sitesinde daha onceki yillara ait 6zdegerlendirme raporlari
da mevcuttur (https://www.pau.edu.tr/ime/tr/sayfa/raporlar-117).

Ayrica Pamukkale Universitesi 2022 yili Kalite Yonetimi ve Veri Degerlendirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi faaliyet Raporu’nda (Kanit 7.2.1.12) program 6zdegerlendirme raporlari, paydas anketleri, kurum i¢i
degerlendirme ve kurum gdsterge raporlari, faaliyetlere iligkin bilgi ve degerlendirmeler (Performans Sonuglar1
Tablosu, Performans Sonuc¢larmin Degerlendirilmesi) ile iligkili veriler mevcuttur.

Bunlarin yaninda TUBITAK 2023 yilina iliskin degerlendirmede, iiniversitelerin alan bazindaki yetkinlik
analizleri yapilmistir (https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/2023-yetkinlik-raporu.pdf). Bu raporda Pamukkale
Universitesi’nin yetkinlik haritasi ¢ikarilmistir. Bu yetkinlik haritas;, dénem bas1 akademik toplantida tiim
fakiilte lle  paylasilmistr  (Grafik  2-142 Pamukkale  Universitesi ~ Yetkinlik ~ Haritasu,
https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/2023-yetkinlik-raporu.pdf).

Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi 2023 yil1 Birim Faaliyet Raporu sonuglarina gére de (Kanit 7.2.1.13)
faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler , performans sonuglarmin degerlendirilmesi detaylica
sunulmustur.

5.)Y6netimin, alinan kararlar1 uygulamasi ve iyilestirme ¢alismalarmi yapmasi Fakiilte yOnetimi, alinan
kararlar dogrultusunda uygulama ve iyilestirme c¢alismalar1 yapmaktadir. Kalite giivencesi yaklagimi
dogrultusunda, 6grenme-6gretme siirecinin gelistirilmesi amaciyla 6gretim elemanlarina destek olmak igin
kullanilan yontemlerden biri de 6grenci geri bildirimleridir. Bu kapsamda, Fakiilte Yo6netim Kurulu, 68renci
anketlerinin "Amag ve Icerik", "Bilissel Becerilere Katki", "Degerlendirme Siireci", "Ogrencilerle Iletisim",
"Ogretim Siireci" ve "Smif I¢i Etkilesim" basliklar1 altinda degerlendirilmesini ve Boliim/Anabilim Dallar
tarafindan alinan 6nlemlerle ilgili raporlarin hazirlanarak Dekanlik makamia sunulmasini talep etmistir (Kanit
7.2.1.14)

Bu dogrultuda, 6grenci anketlerinin belirlenen basliklar altinda degerlendirilmesi ve ilgili raporlarin
hazirlanmasi siirecinde, Boliim Bagskanliklarinin goriisleri dikkate alinmig ve degerlendirilmistir. Sonug olarak,
Fakiilte Kurulu iigiincii giindemde bu degerlendirme siirecinde Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO)
dongiisiiniin etkili bir sekilde isletilmesine oybirligiyle karar vermistir (Kanit 7.2.1.15).

Fakiilte Kurulu, “Pamukkale Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig1” tarafindan yapilan “Afetlerde
AramaKurtarma” dersinin fakiiltemizin Bolim/Anabilim Dallarinin miifredatina eklenmesi talebini
degerlendirmis ve bu dersin, miifredat olusturma veya giincelleme doneminde Genel Kiiltiir Se¢meli (GKD)
ders olarak agilmasmin uygun olduguna oybirligiyle karar vermistir. Bu dogrultuda, “Afetlerde Arama-



Kurtarma” dersi, fakiiltemizdeki tiim Boliim/Anabilim Dallarinin miifredatina eklenmistir (Kanit 7.2.1.16).

1. Universite / fakiilte diizeyinde akademik ve idari isleyise yonelik biitiinlesik veri tabanlarinin olmast
fleri diizeyde-Universite/Fakilte diizeyinde akademik ve idari isleyise yonelik biitiinlesik bir veri tabani
kullanilmaktadir.

2. Ogretme-dgrenme siirecinin kalite giivencesi bulgulart dogrultusunda gelistirilmesi

Tleri diizeyde-Ogretme-6grenme siireci, kalite giivencesi bulgulari dogrultusunda gelistirilmektedir.

3. Ogretim elemani ve ogrencilerin, kalite giivencesi bulgularina gére desteklenmesi

Ileri duizeyde-Ogretim elemani ve dgrenciler, kalite giivencesi bulgularina gore desteklenmektedir.

4. Ulusal ve uluslararas: benzeri kurumlarla karsilastirma sistemlerinin isletilmesi

Oldukca Gelismis-Ulusal ve uluslararasi benzeri kurumlarla karsilastirma sistemleri biyik 6lglde
isletilmektedir.

5. Yonetimin, alinan kararlart uygulamasi ve iyilestirme ¢calismalarini yapmast

Gelismeye Ac¢ik-YOnetim, aliman kararlar1 ve iyilestirme ¢alismalarini kismen uygulamaktadir.

Kanitlar
+ 7.1.1.6. fakiilte 2023 kavdem FAALIYET RAPORU.pdf
o Kamit 7.1.1.1. Pau Kalite Guivencesi Politikasi.pdf
e Kanit 7.2.1.1. IMID Hizmet Envanteri (1).pdf
o Kanit 7.2.1.2. Kamu Hizmet Standartlari (1).pdf
e Kanit 7.2.1.3. PAU ARASTIRMA-GELISTIRME POLITIKASI (1).pdf
e Kanit 7.2.1.4. PAU BiLGI YONETIMI POLITIKASI.pdf
o Kanit 7.2.1.5. PAU EGITIM-OGRETIM POLITIKASI (1) (1).pdf
» Kanit 7.2.1.6. PAU INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI (1) (1).pdf
e Kanit 7.2.1.7.PAU MALI POLITIKASI (1).pdf
+ 7.2.1.8. PAU TOPLUMSAL KATKI POLITIKASI (1).pdf
e Kanit 7.2.1.9. PAU ULUSLARARASILASMA POLITIKASI (1).pdf
e Kanit 7.2.1.10 PAU YONETIM POLITIKASI (1).pdf
e Kanit 7.2.1.11. Program Oz Degerlendirme Olgiitleri 2023 -Matematik Egitimi ABD 2 (1).xlsx.pdf
e Kanit 7.2.1.13. 2023 FAALIYET RAPORU (1).pdf
e kanit 7.2.1.14. ABD Rapor Istegi.pdf
e Kanit 7.2.1.15 Fakiilte Kurulu Toplant1 Tutanagi.pdf
o Kamt 7.2.1.16 Fakulte Kurulu Top. Tut..pdf
EUS 7.3. Uriin Standartlar

EUS 7.3.1 Mezunlarm izlenmesinden elde edilen bulgularin, kalite glivence sistemine yansitilmasi

Mezun izleme ¢aligmalarinin diizenli olarak yapilmasi



Universitenin Mezun Izlemi Sistemi bulunmaktadir (Mezun Izleme Sistemi). Mezun dgrencilerimiz pusula
sistemi ile giris yapabilmektedirler. Bu sistem, mezunlarimizla siirdiiriilebilir bir iletisim kurmak ve mezunlarin
kariyer gelisimlerini izlemek amaciyla gelistirilmistir. Mezun 6grenciler sisteme giris yaptiktan sonra ekranda
acillan “Yeni Deneyim Ekle” alanindan giincel ¢alisma durumu bilgilerini girebilmektedirler. Daha fazla
dgrencinin mezun izleme sistemine iiye olmasini tesvik etmek lzere PAU Mezun Kart cesitli avantajlarla
mezun 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir.

Mezun izleme ¢aligmalarindan elde edilen bulgularin uygulamalara yansitilmasi

Bununla ilgili olarak 21-22 Subat 2024 tarihlerinde tiniversitemiz ev sahipliginde diizenlenen Ege Bolgesi
Kariyer Fuar gergeklestirilmistir. Ogrencilerimizin hepsi yetenek kapisina iiye olmus ve fuara katilim
saglamistir. Fuar alanm1 ve salon etkinliklerinde c¢ekilen fotograflara iliskin arsivimiz yaymlanmistir
(https://www.pau.edu.tr/kariyer/tr/haber/egekaf-fotograf-galerisi). 1lgili genis galeri arsivine su adresten
ulasilabilmektedir.

Bunun yaninda Pamukkale Universitesi mezun izleme sistemi pusula sistemi olarak kullanima agiktir
(https://mezun.pau.edu.tr/OgrTakip/Index). (Kanit 7.3.1.1). Ayrica pusula mezun sisteminden toplam mezun
sayilarina, ulasilan ve ulagilamayan 6grenci sayilarina ulasilabilmektedir (Kanit 7.3.1.2, Kanit 7.3.1.3).

1. Mezun izleme ¢alismalarinin dizenli olarak yapilmasi

Oldukca Gelismis-Mezun izleme ¢aligmalar1 blyUk 6lglide dizenli yapilmaktadir.

2. Mezun izleme ¢alismalarindan elde edilen bulgularin uygulamalara yansitilmasi

Ileri diizeyde-Mezun izleme galismalaridan elde edilen bulgular uygulamalara yansitilmaktadir.

ES 7. Standart Alam Hakkinda Degerlendirme

Pamukkale Universitesi’nin Kalite Giivencesi Politikas1, mevzuat sartlarim dikkate alan ve degisime ayak
uyduran bir anlayisla, Pamukkale Universitesinin tiim birimlerinde kalite giivence sisteminin uygulanmasi ve
surdiiriilmesi amaciyla belirlenen ve tiim c¢alisanlarca benimsenen temel unsurlar1 acgiklarmaktadir
(https://www.pau.edu.tr/pau/tr/kurumsal/kys-politikalar). Bu ylizden agik ve gelismis kalite giivencesi
standartlarina sahiptir.



Programa iliskin Ek Bilgiler

Programimizin egitim-6gretim siirecleri, akademik kadro yapist ve Ogrenci profillerine iligkin kapsamli
bilgileri iceren asagidaki ekler, kalite giivencesi ve akreditasyon siire¢lerinde onemli veriler sunmaktadir. Bu
ekler, d6gretim programlarinin gilincel ve Ogrenci ihtiyaglarina uygun olmasini saglamak amaciyla yapilan
degisiklikler ile akademik personelin ve 6grencilerin analizini kapsamaktadir. S6z konusu eklere iligkin ayrmtili
aciklamalar ve kanitlar asagida sunulmaktadir.

EK 1.1 Lisans Egitim Program

Bu dosya, programimizin sundugu lisans programmin ayrmtili bir Ozetini igermektedir. Lisans egitim
programimiz, 0grencilerimizin ihtiyaglarini karsilamak ve gelismelerini desteklemek iizere ilgili paydaslarin
beklentilerini karsilamak iizere dlzenli olarak gozden gegirilmekte ve glincellenmektedir.

EK 1.2 Akademik Personel Sayilan

Bu dosya, boliimiimiizde gorev yapan akademik personelin sayisini ve dagilimini géstermektedir.

EK 1.3 Ogretim Kadrosunun Analizi

Bu tablo, 6gretim kadrosunun niteliksel analizini igermektedir. Ogretim elemanlarinin akademik unvanlari,
calisma siireleri ve diger ilgili bilgiler bu tabloda yer almaktadir. Bu analiz, 6gretim kadromuzun deneyim ve
uzmanlik diizeyini degerlendirmemize olanak tanimaktadir.

EK L4 Ogretim Elemanlan Yiik Ozeti:

Bu tablo, 6gretim elemanlarimizin ders yiiklerini ve diger akademik gorevlerini 6zetlemektedir. Her 6gretim
elemaninin verdigi dersler, ders saatleri, danmigmanlik faaliyetleri ve idari gorevler gibi bilgiler bu tabloda
bulunmaktadir. Bu veriler, 6gretim elemanlarimizin is yiikiinii dengelemek ve akademik performanslarini
izlemek i¢in kullanilmaktadir.

EK 1.5 Ogrenci Analizleri

Bu tablo, dgrencilerimizin demografik ve akademik profillerini analiz etmektedir. Ogrenci sayilari, cinsiyet
dagilimlari, akademik basar1 oranlar1 ve diger ilgili bilgiler bu tabloda yer almaktadir. Bu analizler, 6§renci
niifusumuzun ¢esitliligini ve akademik performansimi degerlendirmemize yardimci olmaktadir.

EK 1.6 Derslere Gore Ogrenci Sayilan

Bu tablo, her bir ders i¢in kayith 6grenci sayisini gostermektedir. Derslerin popiilerligi, 6grenci tercihlerine
gore analiz edilmekte ve bu verilere dayanarak ders planlamalar1 yapilmaktadir. Bu veriler, derslerin etkinligini
ve 6grenci ilgisini degerlendirmek i¢in kullanilmaktadir.

Kurum Profili

1. Kuruma Iliskin Bilgiler
Universitenin Adi ve Iletisim Bilgileri

Pamukkale Universitesi

Adres: Pamukkale Universitesi
Kinikli Kampiisii / Denizli
Telefon: 0 (258) 296 2020
Kurumun Turt

Devlet Universitesi

Universite Ust Y6netim Kadrosu Tletisim Bilgileri
Pamukkale Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Ahmet KUTLUHAN
Adres: Pamukkale Universitesi
Kinikli Kampiisii / Denizli
Telefon: 0 (258) 296 2020




E-Posta:akutluhan@pau.edu.tr

Pamukkale Universitesi Kaliteden Sorumlu Rekt6r Yardimeisi
Prof. Dr. Necip ATAR

Adres: Pamukkale Universitesi

Kinikli Kampiisii / Denizli

Telefon: 0 (258) 296 2040

E-Posta: natar@pau.edu.tr

Pamukkale Universitesi Rektor Yardimcisi

Turan KARADENIZ

Adres: Pamukkale Universitesi

Kinikli Kampiisii / Denizli

Telefon: 0 (258) 296 2040

E-Posta: tkaradeniz@pau.edu.tr

Akreditasyon ve Degerlendirme Bilgisi

*_Tip Fakiiltesi Tip Doktorlugu Programi

Tip Egitimi Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi(TEPDAD)
Akreditasyon Baslama ve Bitis Tarihi: 1.1.2023-1.1.2029

+_ Muhendislik Fakltesi Tekstil Miithendisligi
Muhendislik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MUDEK)
Akreditasyon Baslama ve Bitis Tarihi: 01.05.2018-30.09.2024

Misyon

Evrensel ve milli degerler 1s18inda, ¢agin gereksinimlerine uygun egitim-08retim, arastirma gelistirme ve
toplumsal gelisim faaliyetleri yliriiten, mesleki ve sosyal sorumluluklar1 basari ile yerine getiren bireyler
yetistiren, gii¢lii kurumsal kimlige sahip bir iiniversite olmak.

Daire Baskanhklar
« Kiitipl Dai .
https://kutuphane.pau.edu.tr

+ Prof. Dr. Fuat Sezgin Kitliphanesi

Rektorliik Binasinin bir kismi yapilan tadilat sonrasi 1.000 civarinda Ogrenciye hizmet verebilen bir
kiitliphaneye doniistiiriilmiistiir. Merkez kiitiiphanenin sahip oldugu kaynak ve veri tabani sayisi, 6grencilerin
kaynaklara erisim kolaylig1 memnuniyet vericidir. Kiitiiphanede gece ¢orba hizmeti iicretsiz sunulmaktadir.
Kitap koleksiyonu : 102,470 adet

Siireli yaym : 818 bashk

Tez : 3.677 adet

Elektronik tez : 5,280

Elektronik kitap : 19,267 abone, 19.477 satm alma

Pamukkale Universitesi Merkez Kiitiiphanesi kapsaminda 58’si elektronik dergi, 6’si elektronik kitap, 1’i
elektronik tez, 4’li abstrak & indeks ve 11’1 acik erisim olmak {izere toplam 80 adet online veri taban1 mevcut
olup konu bakimindan Universitenin egitim-dgretim konularinda her alan1 kapsar niteliktedir. Her bilim dalinm
kendine 6zgii abstrakt (6z) veri tabanlar1 dahil olmak {izere, gerektiginde tam metin olarak erisilebilmektedir.

+ Bilgi Islem Daire Baskanhg
https://www.pau.edu.tr/bidb

Daire Bagkanhg1 Universite Organizasyon Semasinda Genel Sekreterlige bagli olup, Sistem ve Bilisim Aglar
Sube Miidiirligii, Teknik Destek Sube Miidirligii, Analiz ve egitim Sube Midiirliigi ve Yazilim Teknolojileri



Sube Miidiirliigli olmak {izere 4 adet sube miidiirliigiinden olusmaktadir.

Bilgi ¢agmin dnemine inanan Universitemizin bilgi teknolojilerinden en iist diizeyde yararlanmasi igin, bu
alandaki gelismeler Bilgi Islem Daire Baskanligmca siirekli izlenmektedir. Bilisim alaninda tiim
akademisyenlerimizin ve 6grencilerimizin en son teknolojilerden yararlanmalar1 saglanmaktadir.
Universitemizde ULAKNET tarafindan saglanan 500 Mbps internet baglantis1 mevcuttur. Ogrenci kullanimma
acik 1500, akademik ve idari personelimiz tarafindan kullanilan 5000’in {izerinde bilgisayarin tiim kurulum,
bakim ve onarimlar1 Bilgi Islem Daire Baskanliginca gergeklestirilmektedir. Kurumlarm diinyaya agilan kapisi
olan web sayfalarmin olusturulmasimin kolaylastirilmas: amaci ile gelistirilen BUKALEMUN yazilimi ile
birimlerin hi¢ bir bilgiye sahip olmadan kendi web sitelerini olusturmalarma olanak saglanmaktadir. IPv6
gecisini tiim birim ve sunucularinda tamamlamis ilk kamu kurumu Pamukkale Universitesi’dir. Su an kurum i¢i
ve disina sunulan tiim servislere IPV6 ile erisim mevcuttur. Kurumun ihtiyact olan hemen hemen tim yazilimlar
Bilgi Islem Daire Baskanligi personeli tarafindan gelistirilmektedir. Bilgi Islem Daire Baskanligi IPv6,
Eduroam, Tr-GRID gibi iilke ¢apindaki projelerde 6nemli gorevler iistlenmistir. Bilgi Daire Baskanligi ile ilgili
daha ayrmtili bilgiye http://www.pau.edu.tr/bidb/tr/sayfa/stratejik-plan-2 adresinden ulasilabilir.

+ Ogrenci Isleri Daire Baskanhg
https://www.pau.edu.tr/oidb

Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginda hizmetler dgrenci bilgi sistemi iizerinden verilmektedir. Ogrenci islerinin
elektronik ortamda yiirlitiilmesini saglayan bilgi sistemi, 1999 yilindan bu yana kullanilan merkezi sistemin
2008 yilinda yenilenmesiyle ve sirekli gelistirilmesi ile faaliyetini sirdurmektedir. 2017 yilinda da yeni yazilim
projeleri devam etmis, sistemin giincellenmesi ve giliglendirilmesi calismalariyla faaliyetini sirdirmektedir.
Ogrencilerimizin; kesin kayit dncesi on kayitlari, har¢ 6demeleri, gegici ders kayitlari, dénem ders kayitlar1 i¢in
sisteme erismeleri miimkiindiir. Ogrenciler, kampiis ve il disindan sisteme erisebilmekte ve islemlerini
gerceklestirmektedirler. Sistemden su an; Ogrenci Belgesi, Transkript, Detay Transkript, Gegici Mezuniyet
Belgesi, Ders Ekle-SilOnayla Formlari, Not Kontrol Listeleri, vb. belgeler alinabilmektedir. Bunun yani sira
istatistiki bilgilerin raporlanmasi ve diizenli olarak istenen raporlar da sistemden alinabilmektedir.

Otomasyon sisteminde Merkez Ogrenci Isleri ve Fakiilte / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Isleri
ayr1 meniiler altina alinarak, 6grencilerin 6grenci belgesi, transkript, gegici mezuniyet belgelerini akademik
birimlerinden almalar1 saglanmaktadir. Mezun 6grencilerle iletigimi siirdiirmek amaciyla 6grencilere mezuniyet
belgesi almadan &nce Mezun Anketi uygulanmaktadir. Onlisans, Lisans ve Lisansiistii diizeyinde diploma
dokiimii ve diploma eki dokiimii yapilabilmektedir. Daha 6nce manuel olarak iletilen tiim O6g8renci verileri
Yiiksekdgretim Kurumu’nun baslattigi YOKSIS ismindeki sisteme gercek zamanli olarak gdnderilmektedir.
Bunun sonuncunda bir¢ok kamu kurumu ile veri aligverisi saglanabilmektedir. (Askerlik islemleri icin ASAL,
Sigorta islemleri i¢in SGK, gibi.)

« Saghk Kultur ve Spor Daire Bagkanhg

https://www.pau.edu.tr/sks

Pamukkale Universitesi’nin daire baskanliklarmdan biri olan Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhg:; kalite
bilinci ile katilimeciligi, etkinligi ve verimliligi esas alan, tiim paydaslarina deger veren; c¢agdas ve milli
degerlere bagl olarak, ulusal ve uluslararasi standartlarda hizmeti sunmay1 kendisine amag edinerek, bu amag
dogrultusunda tiniversitemiz 6grencilerinin diinya 6lgeginde diisiinebilen, sosyal, rekabetgi, teknolojiye hakim,
yenilik¢i, teorik ve pratik uygulama kabiliyetine sahip ve takim ruhuna sahip Ogrenciler olmasmi
hedeflemektedir.

Sosyal Hizmetler

Kismi Zamanh Ogrenci

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Uygulamasi gergevesinde Aralik
2018 tarihi itibartyla Universitemizin gesitli birimlerinde 515 dgrenci ¢alismaktadir.

Yemek Bursu

Universitemizce 1000 6grencimize yemek bursu verilmektedir. Burs bagvurulari egitim-6gretim yili baginda




web iizerinden online almmaktadir. Burs almaya hak kazanan Ogrencilerin bagvuru esnasinda beyan eden
durumlarin1 gosteren idarece istenen belgeleri ibraz etmeleri durumunda, bir egitim - dgretim yili boyunca
kampiis kartlar1 {izerinden yemek bursu tanimlanarak yemek yeme hizmetinden {icretsiz olarak
faydalandirilmaktadirlar.

Saghk Hizmetleri
Mediko-Sosyal Merkezi

Universitemiz dgrencileri ile personelimiz ve personelimizin birinci dereceden yakinlarinin poliklinik ve birinci
basamak saglik hizmetlerini, 5 Hekim 3 Hemsire ve 1 memur ile hafta i¢i her giin 08:30-16:30 saatleri arasinda
hizmet vermektedir. Sosyal Giivencesi olsun ya da olmasin tiim 6grencilerimiz ticretsiz muayene olabilmekte
ve raporlu ilaglarini yazdirabilmektedir. Penisilin grubu igneler ve diger sakincali goriilen igneler haricinde,
tiim igneler birimimizde iicretsiz olarak yapilmaktadir. ihtiyaci olan dgrencilerimize imkanlar dahilinde hekim
gdzetiminde pansuman yapilmakta ve gerekli goriildiigii takdirde ilgili poliklinige yonlendirilmektedir. Isteyen
tiim O6grencilerimizin tansiyonlar1 Olclilmekte, tansiyon takip karti diizenlenmekte tansiyonlar1 belli aralikta
kontrol edilip gerekli goriildiigiinde ilgili poliklinige yonlendirilmektedir.

PDR Birimi

PDR Birimi Birim olarak ogrencilerin kisisel gelisimini destekleyerek giinliikk yasam stresleri ile basg
edebilmelerini saglayacak bilgi ve beceriyi kazandirmak, zihinsel, duygusal ve sosyal yonden en list diizeyde
gelismelerini saglamayr hedefliyoruz. Ogrenci ve personelimiz birimimizden 09.00-12.00 ve 13.30-16.00
saatleri arasinda Mediko Sosyal Merkezi binasinda hizmet vermektedir. Birimimiz 2018 yili igerisinde
toplamda 106 kisiye hizmet vermistir.

Kaltdr Hizmetleri Birimi

Kiiltlir hizmetleri birimimiz, 6grencilerimizin ilgi alanlarina gore onlarin bos zamanlarin1 degerlendirmek,
ogrencilerimize yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina imkan saglayacak faaliyetlerle birlikte dinlenme ve eglenme
aliskanlhig1 kazanmalarini saglamak ve giizel sanatlar ile ilgili faaliyetleri takip etmelerine katkida bulunmay1
amaglamaktadir. Bu amaci gergeklestirmek adina birim biinyesinde toplam 162 adet topluluk ve bu topluluklara
iiye 24798 dgrencisi vardir. Topluluklarimiza sadece Pamukkale Universitesi 6grencileri iiye olabilmektedir.
Topluluklarimiz, bilgi sdleni (sempozyum), konferans, panel, sdylesi, sergi, gezi, egitim seminerleri, tiyatro,
turnuvalar ve konserler gibi etkinliklerde bulunmaktadirlar. Universitemiz dgrencilerinin {iniversiteler arasi
sportif ve Kkiiltiirel yarigsmalara, topluluk faaliyetleri ve toplantilarina iliskin ulusal ve uluslararasi
gorevlendirilmelerinde  yolluk, yevmiye ve konaklama vb. giderlerinin 6demeleri birimimizce
gerceklestirilmektedir.

Beslenme Hizmetleri

Beslenme Hizmetleri Sube Miidirligiine bagli Merkez Yemekhanesinde oOgrenciler icin Yesil ve Beyaz
salonlar; idari ve akademik personel i¢in Kirmizi salon hizmet vermektedir. Ayrica Merkez Yemekhane
Binasmin icerisinde idari ve Akademik personel ile lisansiistii 6grenim diizeyindeki dgrencilere yemek hizmeti
veren Turuncu Salon (sebze menil, et meni ve 6zel meni) ile Universite biinyesindeki herkese hizmet veren
Beyaz Kafe (tavuk menii, kofte menii ve pizza menii) bulunmaktadir. Kinikli kampiisiinde Morfoloji
Yemekhanesi de bulunmakta olup 6gle yemegi servisi yapilmustir.

Beslenme Hizmetlerine bagl olarak calisan PAU Kafe’de unlu mamiiller, tathilar ve icecek hizmetleri
sunulmustur. Ay Kafe’de ise sabah ¢orba, aksam ¢orba ve 6glen fast-food menii segenekleri bulunmaktadir.
Spor Hizmetleri Birimi

Spor Hizmetleri Birimi Universite icerisinde 6grencilerimizi ve personelimizi spora tesvik etmek ve ayni
zamanda Universite Sporlar1 Federasyonu’nun diizenlemis oldugu miisabakalarda takimlarimizin
Universitemizi en iyi sekilde temsil etmesini saglamak amaciyla cesitli faaliyetler yiiriitmektedir.

Spor tesislerimizin, Tiirkiye Milli Olimpiyat Komitesi tarafindan Tiirkiye'de ilk defa "Olimpik Kamp ve Egitim
Merkezi" unvani verildigini ve "Tiirkiye Milli Olimpiyat Komitesi" bayragina sahip ilk tesis oldugunun bilinci
ile Universitemiz biinyesinde her yil sayilarin1 ve gesitliligini artirmaya calistigimiz turnuvalarimizla 6grenci ve
personelimizi yogun 6grenim ve is stresinden bireyleri uzaklastirmay: hedeflemektedir.

* Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi (PDREM)
https://www.pau.edu.tr/pdrem




Pamukkale Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi'nden
randevu almak igcin merkezimize sahsen bagvuru yapmak icin gelmeniz gerekmektedir. Bagvuru formunu
doldurduktan sonra éngériisme igin randevu alabilirsiniz. PDREM, Pamukkale Universitesi dgrencilerine
ucretsiz olarak hizmet vermektedir. Merkezimizde bireysel psikolojik danisma ile grupla psikolojik danisma
hizmetleri verilmekte olup, oryantasyon programi, psikoegitimler ve kisisel farkindaligi artrmaya yonelik
atolye caligmalar1 da duzenlenmektedir. PDREM, Muhendislik Fakultesi Kantininin karsisinda, Mizik ve
Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi ile Egitim Fakiiltesi’nin arasinda yer almaktadir.

* Engelli Ogrenciler Birimi

https://www.pau.edu.tr/engelliogrencibirimi

Ozellikle engelli 6grencilere yonelik Engelli Ogrenciler Birimi vasitasiyla etkin calismalar yapilmasi, bazi
engelli 6grencilerin kiitiiphanede kismi zamanli 6grenci statiisiinde istihdam edilmesi, Engelsiz Yarinlar
Toplulugunun bulunmasi, uluslararast 6grencilere rehberlik ve yardim hizmetinin verilmesi, gérme engelliler
icin kiitiiphanede dzel bir bolgenin tahsis edilmis olmasi (sesli kitap vb. i¢in), memnuniyet vericidir. Ik defa bu
yil Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan verilmeye baslanan Engelsiz Universite Odiilleri kapsamimda Mekanda
Erisim alaninda Kurumun Turuncu Bayrak Odiiliine layik goriilmesi, Universite birimlerinde ve kampiiste
engelli rampasinin, bazi birimlerde engelli asansoriiniin bulunmasi, kayitlarda engelli 6grenciler icin kayit
masasi olusturulmasi1 Kurumun gii¢lii yanlar1 olarak degerlendirilebilir.

Tum daire baskanliklarina iniversitemiz web adresinden asagidaki sekmelere sirasiyla tiklayarak ulasilabilir:
https://www.pau.edu.tr >Kurumsal Bilgiler >Idari Birimler

2. Fakiilteye Iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi
Pamukkale Universitesi Kinikl1 Yerleskesi
Egitim Fakiiltesi Dekanlig1
20700 DENIZLI

Dekan : Prof. Dr. izzet KARA
Dekan Yardimeist : Dog. Dr. Turgut TURKDOGAN
Dekan Yardimcisi : Dr. Ogr. Uyesi Giilozge TURKOZ

Bu belgenin Ek-11 bolimiini hazirlayan kisinin adin1 ve gérevi: Dr. Ogr. Uyesi Giilozge TURKOZ

Fakiiltede Yer Alan Boliimlerin Baskanlari

Prof. Dr. Huseyin KIRAN (Temel Egitim Boluma)

Prof. Dr. Serkan SEVIM (Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi B6Iimi Baskani)
Prof. Dr. Feryal BEYKAL ORHUN (Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Bagkani)
Prof. Dr. Abdurrahman TANRIOGEN (Egitim Bilimleri Boliimii Baskani)

Prof. Dr. Nurettin OZTURK (Turkgce ve Sosyal Bilimler Egitimi B61imii Baskani)
Prof. Dr. Turan PAKER (Yabanci Diller Egitimi Boliimii Bagkani)

Dog. Dr. Huiseyin OZCINAR (Bilgisayar ve Ogretim Tek. Egt. Bolumii Baskani)
Dr. Ogr. Uyesi Ati MERC (Ozel Egitim Boliimii Bagkani)

Egitim Fakultesi Organizasyon Semasi
Fakdiltenin akademik ve idari yapisini gosteren bir organizasyon semast Sekil I1.1'de verilmistir.

Misyon
Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi; Cumhuriyetin temel ilkelerine bagh ve cagin gerektirdigi bilgi ve
beceri odakli 6gretmenleri yetistirmeyi esas alir. Ulusal ve uluslararasi diizeyde, alaninda temel ve uygulamali



bilimsel arastwrmalar yapabilecek; milli egitimin temel hedeflerine Oncelik veren, egitim politikalarinin
olusturulmasinda etkili, ¢alistig1 kurum ve kuruluslarin gelismesine katkida bulunacak; 21. yilizy1l becerilerine
sahip, 6gretmen, arastirmaci, akademisyen ve uzmanlar yetistirir.

Fakiltedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakultedeki tim lisans programlarna iligkin Tablo 11.1

Tiim lisansiistii programlara iligkin Tablo 11.2

Fakulte genelinde verilen tiim derecelere iligskin Tablo 11.3

Yoneticilere Tliskin Bilgiler

Dekan Prof. Dr. izzet KARA'ya ait $zgecmis

Dekan Yardimcis1 Dog. Dr. Turgut TURKDOGAN'a ait 6zgegmis

Dekan yardimeis1 Dr. Ogr. Uyesi Giilozge TURKOZ'e ait $zgecmis

Akademik Destek Veren Boliimlere iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimlere iliskin Tablo 11.4
Fakulte Butgesi

Fakdltenin butgesi ile ilgili bilgileri veren Tablo 11.5

3. Personel ve Personel Politikalar
Personel ve Ogrenci Sayilar

Fakiiltedeki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve 6grencilerin sayis1 Tablo I1.6'da Kurum
ziyareti baslangicinda giincellenerek sunulmak iizere verilmistir.

Akademik Personel Politikalar ve Ucretler

Universitede ve fakiiltede 6gretim iiyeligine atanma ve yikseltilme kriterleri olarak Ogretim Uvyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligi esas alinmaktadir.

4. Ogretim Uyelerinin Yikleri

Fakiiltede 0gretim elemanlarinin ders yiikleri kadrosunda bulunduklari anabilim dalina gore degiskenlik
gostermekle birlikte Fakiilte kurulunda alinan kararlar ile ders yiiklerinin dagitiminda esitli§in saglanabilmesi
icin kararlar alinmaktadir. Boliimlerde alan derslerinin paylasimlar1 yapildiktan sonra kalan, Egitim Bilimleri
alaninda gorev yapan Ogretim elemanlarmin girebilecegi, boliimlerdeki OMB kodlu (zorunlu ve se¢cmeli) ve
diger fakiiltelerden talep edilen PFP kodlu Formasyon Servis derslerinin dagitimlar1 Dekanlik biinyesinde
kurulan komisyonca yapilmaktadir.
Boliimlerdeki alan dersleri, 6gretim elemanlarinin alan uzmanliklar1 g6z oniine almarak boliim baskanliklarinca
yapilir. Ayrica anabilim dallarinda bulunan alan se¢meli derslerde, dgrencilerin daha cesitli ders almalarini
saglamak iizere, her donem, her boliimde en az altisar tane olmak iizere agilarak boliim 6gretim elemanlarindan
gorevlendirme yapilarak karsilanmaktadir. Biitiin fakiiltenin 6grencilerinin ortak olarak secgebildikleri Genel
Kiiltir Se¢meli grubundan derslere alan uzmanligina ve talebe gore gorevlendirme yapilir. Ogretim

elemanlarinin alabilecekleri en az ders yiikleri Universite senatosu tarafindan alinan karara gére belirlenir (EK
11.4).

5. Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Fakiltede gorevlendirilen yari zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlar1 bulunmadigindan izlenmesi ve
degerlendirilmesi i¢in uygulanan etkin bir politika bulunmamaktadir.



6. Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim fakiilte ve akreditasyona bagvuran her program icin son bes yila iliskin 6grenci kayit ve mezuniyet
istatistiklerini Tablo I1.8'de verilmistir.

7. Kredi Tanim

Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egirtm Ve Ogretim Yonetmeliginde "Kredi: Bir dersin haftalik
teorik ve/veya uygulama ders saati ile 6grencinin ders dis1 faaliyetlerinden olusan is yiikiine gore tanimlanan
Olgli birimi" olarak tanimlanmistir. Yine ayn1 Yonetmeligin 17. maddesi 2. bendinde de "Bir dersin Kkredisi,
haftalik teorik ve/veya uygulama saatleri, 6grencinin ders dis1 faaliyetlerinden olusan is yiikiine gore tespit
edilir." denmektedir. Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egirtm ve Ogretim Y&netmeligi Uygulama
Esaslar1 Yonergesinde Gegici Madde 3/1'de "Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi ile 2012-2013 egitim ogretim yili ve dncesinde kullanilmakta olan kredi (yerel kredi) ve Avrupa
Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredileri farkliligi kaldirilarak, AKTS kredileri 2013-2014 egitim-6gretim
yilindan itibaren kredi olarak kullanilacaktir. 2011-2012 egitim-6gretim yili i¢in belirlenen AKTS kredileri
geriye doniik olarak tiim akademik yillar i¢in gegerli olacaktir. Bu YoOnergenin ylriirlige girdigi tarihte
ogrencilerin alip basardigi halde miifredattan kaldirilan tiim derslerin AKTS kredileri, ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore belirlenecektir" denmektedir.
Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi disinda herhangi bir kredi tanimi
kullanilmamaktadir.

8. Kabul, Yatay ve Dikey Gecis, Cift Anadal ve Mezuniyet Kosullar

[Ikogretim Matematik Ogretmenligi programina son ii¢ y1l i¢cinde kayit yaptiran dgrencilerin YKS puanlar1 ve
siralamalar1 Tablo 11.9'da verilmistir. Ogrenciler diger kurumlardan yaz doneminde kendi fakiltelerinde
acilmayan dersleri farkl fakiilte ve iiniversitelerden alabilmekte, bu siirecte hem kendi fakiiltelerinden hem de
kars1 fakiilteden onay alarak islemlerini baglatmaktadirlar. Dersten basarili/ basarisiz olduklari1 takdirde
ogrenciler kendi BoOlim/ Anabilim dallarina dilekge ile bagvurarak ilgili komisyonda alinan derslerin,
programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine sayilmasini talep ederler. Siire¢ baginda hem kendi
fakiiltelerinden hem de kars1 fakiilteden onay alarak ders se¢imi yaptiklar1 i¢in ilgili komisyon 6grencinin ders
ve not intibakini1 yaparak Dekanliga yonlendirir.
Fakiiltedeki programlara yatay gecis ile 6grenci kabuliine iliskin diizenlemeler ve uygulamalar; Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar
Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Yonetmelik (EK 11.8.1) ve tniversitenin ilgili yonergesiyle
(EK 11.8.2 - PAU Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Yatay Gegis Esaslarma iliskin
Y 6nerge) uygulanir.
Cift anadal programlar: ile ilgili diizenlemeler ve uygulamalar; Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasmda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarma Iliskin Yonetmelik (EK 11.8.1) ve Universitenin (PAU Cift Anadal Programi Yonergesi)
ilgili yonergesiyle uygulanir. Buna goére Ogrenci ikinci anadal diploma programma, anadal lisans diploma
programinda en erken {iglincli yariyilin basinda, en ge¢ ise dort yillik programlarda besinci yariyilin basinda,
bes yillik programlarda yedinci yariyilin basinda, alti yillik programlarda ise dokuzuncu yariyilin basinda,
anadal Onlisans diploma programinda en erken ikinci yariyilin basinda, en geg¢ ise ii¢lincii yariyilin basinda
bagvurabilir. Bagvuru aninda anadal diploma programindaki genel not ortalamasi en az 4 {izerinden 2.75 olan ve
anadal diploma programinin ilgili sinifinda basari siralamasi itibari ile en iist %20’sinde bulunan 6grenciler
ikinci anadal diploma programmna bagvurabilirler. Cift anadal yapilacak programlarin kontenjanlari
programlarin kontenjanmin %20’sidir. Anadal diploma programindaki genel not ortalamasi en az 4 tzerinden
2.75 olan ancak anadal diploma programinin ilgili sinifinda basar1 siralamasi itibari ile en iist %20’sinde yer
almayan dgrencilerden ¢ift anadal yapilacak programun ilgili yildaki taban puanindan az olmamak iizere OSYM
yerlesme puanina sahip olanlar da ¢ift anadal programma bagvurabilirler. ikinci anadal diploma programmna




bagvurabilmesi i¢in 6grencinin bagvurdugu yariyila kadar anadal diploma programinda aldigi tiim dersleri
basartyla tamamlamasi gerekir. Ogrencinin ikinci anadal programindan mezun olabilmesi igin anadal
programindaki genel not ortalamasimnin en az 4 iizerinden 2.75 olmas1 gerekir. Cift anadal 6grenimi siiresince
Ogrencinin anadal programindaki genel not ortalamasi bir defaya mahsus olmak {izere 4 iizerinden 2.50° ye
kadar diisebilir. Anadal programindaki genel not ortalamasi ikinci kez 4 {izerinden 2.75 in altina diisen
Ogrencinin ikinci anadal diploma programindan kaydi ilgili akademik birim tarafindan yonetim kurulu karari ile
silinir. Bagvuran sayisinin kontenjanit agmasi durumunda, akademik not ortalamasi yiiksek olan 6grenciye
oncelik taninir. Akademik not ortalamasmin esit olmasi durumunda anadal programina yerlestigi yila ait
OSYM yerlesme puani yiiksek olan dgrenciye oncelik verilir. Cift anadal programina basvurular akademik
takvimde belirtilen tarihlerde basvuru dilek¢esi ve not durum g¢izelgesi ile ikinci anadal yapilacak boliime
yapilir.

Fakiilte genelinde yatay / dikey gecis ve ¢ift ana dal ile kabul edilen 6grencilere iligkin bilgileri Tablo 11.10'da
verilmistir.

Fakiiltedeki lisans programlarmin KPSS puan ortalamalar1 Tablo 11.11°de verilmistir. Onceki yillara iliskin
veriler Dekanlik tarafindan talep edilmis olup OSYM'den heniiz cevap almmamustir. {lgili talep yazisi ekli
dosyada yer almaktadir (EK 11.8.3). Ilgili yaziya OSYM'den cevap geldiginde rapor giris sistemine eklenerek
guncellenecektir.

Pamukkale Universitesi Onlisans, Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi'nde mezuniyet ile ilgili kosullar
acikca belirlenmis ve aciklanmistir. Buna gore kayith oldugu program miifredatinda tanimlanan tiim derslerden
gecer not ya da kosullu gecer not almak, lisans diizeyinde 240 kredi almis olmak, 6grenciler i¢in en az 2.30
akademik ortalamaya sahip olmak, Miifredatta tanimli staj ve benzeri ders disi1 etkinlikleri basar1 ile
tamamlamak, varsa diger mezuniyet kosullarin1 yerine getirmek, ayni yonetmeligin 41 inci maddede belirtilen
nedenlerle Universite ile ilisigi kesilmemis olmak mezuniyet sartlarini saglamaktir.
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