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	DEĞER TESPİT KOMİSYONU GÖREV TANIMI
	



DEĞER TESPİT KOMİSYONU TANIMI:

Müdür; biri başkan olmak üzere, ikisinin ihale konusu işin uzmanı olması şartıyla, ilgili idare ve akademik personelden en az üç kişinin katılımıyla görevlendirir. BEKİLLİ MYO’da ihale konusu hakkında işin uzmanının bulunmaması halinde, kanun kapsamındaki PAÜ’ye bağlı diğer birimlerden komisyona üye alınabilir. Müdür tarafından görevlendirilecek biri başkan, ikisi üye olmak üzere oluşturulan komisyondur. Komisyon kendi üyeleri içinden bir başkan seçer.
GÖREVLERİ: 

1. Gerekli incelemeyi yapmalarını sağlamak amacıyla ihale işlem dosyasının birer örneği, ilân veya daveti izleyen üç gün içinde Piyasa Fiyat Araştırma Komisyonu üyelerine verilir. Piyasa Fiyat Araştırma Komisyonu eksiksiz olarak toplanır. Komisyon kararları çoğunlukla alınır. Kararlarda çekimser kalınamaz. Komisyon başkanı ve üyeleri oy ve kararlarından sorumludur. Karşı oy kullanan komisyon üyeleri, gerekçesini komisyon kararına yazmak ve imzalamak zorundadır. Piyasa Fiyat Araştırma Komisyonu’nca alınan kararlar ve düzenlenen tutanaklar, komisyon başkan ve üyelerinin adları, soyadları ve görev unvanları belirtilerek imzalanır.

2. Piyasada fiyat araştırması, yaklaşık maliyet gizli tutularak teklif mektubu dağıtılmak suretiyle yapılır. Teklif mektubunda varsa teknik ve idari şartlar belirtilir veya teklif mektubuna eklenir. Teklif mektubunun yazılı olması, üzerinde kazıntı, silinti, düzeltme bulunmaması, ihale dokümanının tamamen okunup kabul edildiğinin belirtilmesi, teklif edilen bedelin rakam ve yazıyla birbirine uygun açıkça yazılması, ad, soyadı veya ticaret unvanı yazılmak suretiyle yetkili kişilerce imzalanmış olması gerekir.

3. Komisyon topladığı teklif mektuplarını değerlendirerek en düşük fiyatı veren firmayı, Müdür’e önerir.
4. Rektörlük Strateji Geliştirme Birimi ile koordineli olarak çalışır.

5. 2547 Sayılı YÖK Kanunu, 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu, Pamukkale Üniversitesi Yönetmelikleri ve İlgili Diğer Kanun ve Diğer Yönetmeliklerle kendisine verilen görevleri yerine getirmektir.

SORUMLULUKLARI: 

Müdüre karşı sorumludur.
	HAZIRLAYAN: 
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