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PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ 

ACIPAYAM MESLEK YÜKSEKOKULU 

MÜLKİYET KORUMA VE GÜVENLİK BÖLÜMÜ 

KALİTE DANIŞMA KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 

 

Toplantı Tarihi : 13.01.2026 

Toplantı Saati : 13:30 

Toplantı Yeri  : Zoom/Çevrimiçi Toplantı 

Toplantı Sayısı : 01 

 

Katılımcılar: 

Adı ve Soyadı Görev İmza 

Aylin ARIK 
Mülkiyet Koruma ve Güvenlik 

Bölümü Bölüm Başkanı 
Katıldı 

İkbal VURUCU 
Mülkiyet Koruma ve Güvenlik 

Bölümü Öğretim Görevlisi 
Katıldı 

İlknur ÖZDEMİR 
Mülkiyet Koruma ve Güvenlik 

Bölümü Öğretim Görevlisi 
Katıldı 

Sinan AVAN  
Mülkiyet Koruma ve Güvenlik 

Bölümü Öğretim Görevlisi 
Katıldı 

Necati AKAN Securitas Denizli Şube Müdürü Katıldı  

Ali AKŞİT 

Pamukkale Üniversitesi Kamu Düzeni 

Ve Koruma Hizmetleri Müdürlüğü 

(Koruma ve Güvenlik Müdür V.) 

Katılmadı 

Hüseyin AKAR  İstanbul Havalimanı İGA Güvenlik 

Şirketi İnsan Kaynakları Şefi 
Katıldı 

Tolga ADAGÜLÜ  Emekli Emniyet Müdürü/Güvenlik 

Danışmanı 
Katılmadı 

Emirhan AYAKLI Özel Güvenlik ve Koruma Program 

(Öğrenci Temsilcisi) 
Katıldı 

Ümit ÇELİK 

Pamukkale Üniversitesi Kamu Düzeni 

Ve Koruma Hizmetleri Müdürlüğü 

(Güvenlik Memuru) 

Katıldı 

Tuğçe ERTÜRK 
Özel Güvenlik ve Koruma Programı 

(Mezun Öğrenci) 
Katıldı 

 

 

 

 



 

GÜNDEM: 

1. Özel Güvenlik ve Koruma Programı eğitim müfredatı ve Emniyet Genel Müdürlüğünün 

ÖZGE Projesi hakkında görüşme 

2. Özel Güvenlik ve Koruma Programı öğrencilerine yönelik staj işlemleri hakkında görüşme 

3. Özel Güvenlik ve Koruma Programı öğrencileri için özel sektör paydaşları ile yapılacak 

teknik gezi, çevrimiçi toplantı vb. etkinlikler hakkında görüşme 

 

Gündem Maddeleri ile İlgili Görüşler 

Toplantı, bölüm başkanı Öğr. Gör. Aylin ARIK’ın teşekkür konuşması, katılımcıların tanıtımı 

sonrasında toplantı amacı ve gündem maddeleri hakkında bilgi vermesiyle başlamıştır.  

2025 yılı Danışma Kurulu Toplantısında Özel Güvenlik ve Koruma Programı kapsamlı bir 

şekilde değerlendirilmiştir. Programın eğitim-öğretim yapısı, müfredatı, sektörle uyumu ve 

mezunların istihdam durumu ele alınmıştır. İç ve dış paydaşların katkılarıyla programın misyon 

ve vizyonu yeniden gözden geçirilmiş; etik değerlere bağlı, teknolojik gelişmeleri takip eden, 

mesleki yeterliliği ve özgüveni yüksek özel güvenlik personeli yetiştirilmesinin temel hedef 

olduğu vurgulanmıştır. 

Geçmiş yıllarda alınan danışma kurulu önerileri doğrultusunda Mesleki İngilizce dersinin 

zorunlu hale getirildiği, havaalanı ve liman güvenliği derslerinde sivil havacılık konularına 

daha fazla ağırlık verildiği belirtilmiştir. Ayrıca Erasmus personel ve öğrenci hareketliliği 

kapsamında Avrupa’daki güvenlik uygulamalarının yerinde incelendiği ve bu deneyimlerin 

programa önemli katkılar sağladığı ifade edilmiştir. 

Toplantının ana gündemini, Emniyet Genel Müdürlüğü tarafından yürütülen Özge Projesi 

kapsamında müfredatta yapılacak değişiklikler oluşturmuştur. Bu kapsamda; özel güvenlik 

hukuku, meslek kültürü, yazışma teknikleri, şüpheli profilleme, güvenlik sistemleri ve cihazları, 

olağan dışı durumlarda görev ve sorumluluklar gibi derslerin eklenmesi veya içeriklerinin 

güçlendirilmesi değerlendirilmiştir. Dış paydaşlar, özellikle yazışma teknikleri, meslek kültürü 

ve teknoloji temelli derslerin sektörde doğrudan karşılık bulacağını ve mezunların istihdam 

edilebilirliğini artıracağını vurgulamıştır. 

Toplantıya dış paydaş olarak katılan Securitas Denizli Müdürü Necati Bey, güvenlik 

laboratuvarlarına teknik geziler düzenlenmesi konusunda destek vereceğini belirtmiştir. Aynı 

şekilde İGA İnsan Kaynakları’ndan Hüseyin Bey, güvenlik cihazları konusunda İstanbul 

Havalimanı’na teknik geziler yapılabileceğini ve bu konuda destek sağlayacaklarını ifade 

etmiştir. 

Ayrıca 3+1 eğitim modeli kapsamında öğrencilerin üniversite bünyesinde staj yapmalarını 

sağlayan uygulamanın yasal çerçeveye uygun ve verimli olduğu belirtilmiş; mezunların 

yaklaşık dörtte birinin istihdam edilmesinin program açısından memnuniyet verici olduğu ifade 



edilmiştir. Toplantı, programın kalite ve standartlarının ülke genelinde ortak bir yapıya 

kavuşturulmasının önemine dikkat çekilerek sona ermiştir. 

 

KARARLAR: 

1. Özge Projesi kapsamında belirlenen yeni derslerin müfredata eklenmesine ve ders 

içeriklerinin standart biçimde uygulanmasına karar verilmiştir. 

2. Meslek kültürü, yazışma teknikleri ve güvenlik sistemleri derslerinin uygulamalı, sektör 

destekli ve güncel teknolojilerle yürütülmesi benimsenmiştir. 

3. Ders kapsamında Securitas Güvenlik Şirketine ve İstabnul Havaalanı içerisinde bulunan 

İGA Güvenlik şirketine teknik gezi düzenlenmesi için dış paydaşların desteleri 

alınmıştır. 

4. 3+1 eğitim modeli, üniversite içi staj uygulamaları ve Erasmus iş birliklerinin 

sürdürülerek geliştirilmesine: Oy birliği ile karar verilmiştir.   

 

  

 

 


