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PAMUKKALE UNIVERSITESI
BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI(L.REVIZE)

Madde 1 — Kuruma iligkin Bilgiler:
1.1, Kurumun;

Adi : Pamukkale Universitesi

Adresi : Pamukkale Universitesi Rektérliigi-—Kiniki, DENIZLI
Telefon 1258 -296 20 20

Faks 1258 -296 23 33

Elektronik Posta Adresi : strateji@pau.edu.tr

Tlgili Personelin Ady, Soyadi, Unvam  : Halime KAPLAN (Strateji Geligtirme Daire Bagkan1)
Irtibat Telefonu 1 258-296 22 30

irtibat e-mail : halimek@pau.edu.tr

1.2. Istekliler, ihaleye iligkin bilgileri yukaridaki adres ve numaralardan gorevli personelle irtibat kurmak
suretiyle temin edebilirler ya da  http://d.pau.edu.tr/x5Y4G adresinden temin edebilirler.

Madde 2- Thale Konusu ise iligkin Bilgiler:
2.1. ihale konusu hizmetin;

Adi ; Pamukkale p'niversitesi Banka Promosyonu Ihalesi
Yapilacag: Yer : Pamukkale Universitesi Rektorliigti (Senato Salonu)

Madde 3- ihaleye iligkin Bilgiler ile ihale Ve Son Teklif Verme Tarik Ve Saati
3.1. ihaleye fligkin Bilgiler:
ihale Kayit Numarasi : 201571
Thale Usulii : Herhangi bir ihale kanununa tabi olmayan * Kapah Zarf

ve Acik Artirma”

Tekliflerin Sunulacafi Adres : Pamukkale Universitesi Rektdrliigii, (Senato Salonu ) Rektérliik
Hizmet Binasi, Kat:3, Kinikli- DENIZLI

Thalenin Yapilacain Adres :Pamukkale Universitesi Rektorliigii (Senato Salonu )
Rektérlitk Hizmet Binasi, Kai:3 Kinikli- DENIZLI

Thale ve Son Teklif Verme Tarihi ve Giinii: 07.04.2015 ,Sali
Thale ve Son Teklif Verme Saati: 14:00
Thale Komisyonunun Toplant Yeri: Pamukkale Universitesi Rektorlitk Senato Salonu

3.2. Teklifler, ihale ve son teklif verme tarih ve saatine kadar yukarida belirtilen yere verilebilecektir. [hale
son teklif verme saatine kadar Kuruma ulagmayan teklifler degerlendirmeye alinmayacaktir,

Madde 4- Tammlar:

Kurum: Pamukkale Universitesi Rektorligi

Birim: Pamukkale Universitesinin Denizli il merkezi ve ilgelerinde bulunan akademik ve idari birimlerinin
her birini,
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Personel: Universitemiz birimlerinde 657 ve 2914 sayill Kanuna tabi akademik, idari, sozlesmeli ve isgi
olarak gérev yapan tiim ¢alisanlan,

Maas: Personele bordroya dayah olarak yapilan aylik ve iicret (bunlaria birlikte 6denen aile yardim vb. gibi
&zliik haklan) ile ayhklara iligkin ddeme siirelerine tabi isgilere yaprlacak ikramiye ve ilave ddemelert,

Diger ddemeler: Personele maagtan ayn olarak &denen ek ders ticreti, fazla ¢aligma ticreti, ek édeme, doner
sermaye, ikramiye, vekalet Gcreti, yolluk {(mevzuati geredi elden &denenler hari¢) 6demeleri vb. her tiirlii
odemeleri,

Komisyon: Personel maas ve édemelerinin bankacibik 6deme sistemi araciliityla yapilmast ile ilgili olarak
protokol yapilacak bankamin segimi ve promosyon tutarimin belirlenmesine iliskin gahsmalan yiiriitmek
tizere Rektdrlilk Onaya ile olusturulan komisyonu,

Banka: Ihale iizerinde kalan ve protokol imzalanan bankay,

isteklis ihaleye teklif veren her bir bankayi,

Promosyon: Maas ile diger ddemelerin, bankacilik Sdeme sistemi araciligiyla yapilmasi karsihiginda Banka
tarafindan ilgili personelin hesabina dogrudan aktarilmak suretiyle ddenmesi gereken nakit parayr, (kisi
bagina 48 aylik siire icin teklif edilen tutar)

Protokol: Kurum ile banka arasinda imzalanan protokolii

ifade eder.

Madde S- Protokoliin Kapsam

5.1. Protokoliin kapsami; Universitemiz birimlerinde 657 ve 2914 sayili Kanuna tabi akademik, idari,
sézlesmeli ve ig¢i olarak gbrev yapan tiim ¢alisanlan kapsamaktadir.

5.2. Protokol yapildiktan sonra Kurumca yapilacak digier agiktan atamalar, kuruma naklen gegecek olan

personel ve bu jhale sonrast promosyon ddemesinden faydalanmansg ficretsiz izinden donecek personel de
protokol kapsamindadir.

Madde 6- Ihaleye iliskin Genel Bilgiler
6.1. Ihale, kurumun merkez ve ilgelerde akademik ve idari birimlerinde ¢aligan personelinin maas, {icret ve
diger Gdemelerini kapsamaktadir.

6.2. Pamukkale Universitesi akademik ve idari birimlerinde 20 Mart 2015 tarihinde maag ve iicret alan
toplam 3603 (Ugbinaltiyiiziig) personel bulunmakta olup, 2014 yilinda (maag-6zlik, ek ders, d6ner sermaye,
fazla mesai ve diger 8demeler dahil yillik 150.000.000-TL nakit akisi gergeklesmistir. 2015 yili 12 aylik
gerceklesme tutari toplam 194.950.000.00.-TL tahmin edilmektedir.

6.3. Protokoliin siiresi 4 yil olup 48 ayhk Gdeme siiresi esas alinacakir.

6.4, Bankanin Pamukkale Universitesi kampusii igerisinde Universite tarafindan tahsis edilen yerde
protokoliin imzalanmasindan itibaren 1 (bir) ay igerisinde faaliyete gecmek lizere rayig bedele gore
kiralamak ve protokol siiresi sonuna kadar a¢ik tutmak sartiyla sube/biiro/ofis agmasi ve tiim bankacilik
hizmetlerini agacagi sube/biiro/ofis kanaliyla yiirlitmesi veya aym hizmetleri ylirlitmek amaciyla kampiis
giris kapilarina en ¢ok 1000 metre mesafede sube/biiro/ofisi olmak zorundadir. Banka: Universite
tarafindan belirtilen kampus ig¢indeki yerlere (sube/biiro/ofis Gniine koyduklar: hari¢) para vatirma ve
gekme islemlerini yapabilecek kapasitede en az 4 (Dort) Adet ATM/BTM koymak zorundadir.Uydu
Sube/Biiro/Ofis’in kira, kurulug ve kullanim vb giderleri banka tarafindan karsilanacaktir. ATM/BTM ‘lerin
kurulug ve kullamm vb. giderleri banka 1arafindan karsilanacaktir

6.5. Banka; Kurum personeline ATM/BTM 'lerini herhangi bir masraf, komisyon vb. talep etmeden
kullandiracak, ATM/BTM’lerden alinan islem ve hesap ddkiimil karsihgmda highir iicret almayacaktir.
Maag-ozlilk ve diger ddemelerde haftanin her giinii ve saatinde ATM/BTM’lerde yeterli miktarda para
bulundurmakla yiikiimliidiir,

6.6. Banka; ATM/BTM cihazinda olusacak ariza ve para bitiminde, durumun bankaya bildirilmesinden
itibaren en geg 2 saat i¢erisinde meveut duruma miidahale edip hizmetin devamim saglamak zorundadir.

6.7. Pamukkale Universitesince; Personelin maas ddemeleri her aybagmdan 2 (iki) is giinii 6nce Bankada
acilacak Kurum hesabina aktarilir. Banka bu demeleri her ayin 15 nin bagladif1 gece saat 00.01°den itibaren
persone! maas hesaplarina aktararak hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirir. Ucret, harcirah ve
diger ddemeler ise, en ge¢ havale/EFTin yapildigi giinii izleyen giin hesap sahibi personelin kullanimina
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hazir hale getirir. Bakanlar Kurulu tarafindan alinan karar geregi erken odemelerin zorunlu oldugu
durumlarda Banka bu hususu dikkate alarak gerekli tedbirleri almak mecburiyetindedir.

6.8. Banka, kisi basina teklif ettigi promosyon tutarmin tamamim_pesin olarak 15 Mawvis 2015
tarihinde Kurumdan gonderilen listede ismi bulunan her personelin hesabma higbir kesinti yapilmaksizin
esit miktarlarda aktaracaktir. Personel hesabina ne kadar demenin yapildig bilgisi Banka tarafindan 2 (iki}
is giinii igerisinde Pamukkale Universite Rektorligiine yazili ve ayrintih ofarak bildirilmek zorundadir.

Madde 7- Promosyon Anlasmasindan Sonraki Personel Hareketleri

7.1. Banka tarafindan ; [k maas ¢demesi yapildiktan sonra, licretsiz izinden donen, naklen veya agiktan
atanan personellere 6 ayda bir ek protokol imzalanarak kist el yevm usulit ile pesin olarak tek seferde
promosyon ddemesi yapilacaktir,

Anlasma yapilan banka emeklilik, 6liim ve askerlik nedeniyle ayrilan personelden pesin &dedigi
promosyonlarin iadesini talep etmeyecektir. Ancak diger nedenlerle ayrilan personelden kalan siire igin kist
el yvevm usulil iade talep edebilir.

Madde 8- Bankacihk Islem ve Hizmetlerine iliskin Diizenlemeler

8.1. Banka; anlagma siiresince personel adina a¢ilacak olan maag hesaplarindan ve bu hesaplardan verilecek
ek kartlardan ( kredi karti ve her tiirlii ek kart ) verilmesi, yenilenmesi, degistiritmesi, iptal edilmesi veya
kullamimasmdan dolayi, Pamukkale Universitesinden veya personelinden yillik kart ticreti ile internet
bankacilifi, telefon bankacihigi veya ATM/BTM aracilifityia ve bizzat protokol subesinde gergeklestirilen
havale ve EFT islemlerinden (gerek kendi hesaplan arasinda gerekse gergek ve tiizel kisilere yapacagi
havale ve EFT) ve personelin bankadaki hesaplarindan anlagma siiresince aylik veya yillik hesap igletim
ficreti, islem masrafi, kart aidati iivelik iicreti, sms ficreti vb, herhangi bir {icret veya her ne ad altinda olursa
olsun baska bir masraf, komisyon, iicret vb. talep etmeyecektir.

8.2. Universitenin birimleri bulunan vyerleskelerde (ilgelerde) bankanin subesi veya ATM/BTM’si
bulunmamas: durumunda bu yerlerde gorev yapan personel igin ortak ATM/BTM’lerden gergeklestirilen
para ¢ekme ve hesap sorgulama islemlerinden de iicret talep etmeyecektir,

8.3. Banka Personelimizin istegi disinda vadesiz maag hesabina ek olarak her ne isimde olursa olsun Kredili
Mevduat Hesabi, Maas Avans Hesabi, fon-yaurim hesabi vb. agmayacaktir. Personelin talebi halinde ek
hesap (ilave Vadesiz Mevduat Hesaplari), doviz hesabi, fon hesabi ve benzeri hesaplart agmak zorundadir
ve bu hesaplardan da hesap igletim ticreti ve masraf alinmayacaktir. Bankanin uymak zorunda oldugu yasal
diizenlemelerde belirtilen sartiar tagiyan ve talep eden her personele kredi karti ve ek kartlar verilecektir.
Protokol siiresince bu kartlarm verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi ve kullamilmasindan
dolay: personelden ve ek kart hamillerinden her hangi bir yillik kart iicreti veya baska adlar altinda iicret
alnmayacaktir. Internet bankaciifi vb durumlar igin gonderilen sifreler igin higbir tcret talep
edilmeyecektir

8.4. Kredi kart1 kullanan personelin hesap kesim tarihi her ayin beginde saat 23:59°da gerceklestirilecek ve
kart borcunun ddenmesi ise hesap kesim tarihinden en az 10 (On) giin sonra aym 15°nden dnce olmamak
kaydiyla banka tarafindan belirlenen giinde saat 23:59’a kadar pergeklestirilecektir. Hesap kesim tarihi
anlagma siiresince personelin talebi olmaksizin hicbir sekilde degistirilmeyecektir.

8.5. Banka, Kurum adina acilan hesaplardan da hesap isletim icreti, islem masrafi vb adlar altinda higbir
masraf ve iicret almayacak, Bankadaki Kurum hesaplarindan Kurumun diger bankalarda meveut TL VE
DOVIZ hesaplarina yapilacak havale veya EFT iglemlerinden higbir masraf, komisyon vb. almayacaktir.

8.6. Banka, Kurumun istemesi halinde vadesiz hesap ve diger Sdemelere iligkin hesap ckstre ve banka
dekontlarini higbir masraf almaksizin basili bir sekilde génderecektir.

8.7. Banka, Pamukkale Universitesi personelinin bankacihk islemlerini daha kolaylikla yapabilmesi igin
yeterli personel gorevlendirecektir. Protokol imzalandiktan sonra her personel adina ilk vadesiz maag hesabs
acma iglemleri personelin kendi kurumuna génderilen banka personelleri tarafindan yapilmasi esas olmakla
birlikte Kurumpn elektronik ortamda génderecegi personel bilgilerine gore de topluca yamlabilecektir.
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8.8. Icra dairelerinden gelen haciz, nafaka gibi kesintiler Kurum tarafindan yapilacak olup; Banka, kurum
personelinin maag hesabina yatinlan aylik maaslarindan bu kesintileri yapmayacaktir.

8.9. Personel, anlasma vaptlan banka subesinin dismdaki yine aym bankamn herhangi bir gubesinden
parasim gekebilecek, yatirabilecek, iigiinci kisilere havale ve EFT iglemlerini gerceklestirebilecek olup bu
islemler i¢in herhangi bir miktar simirlamasi olmayacak ve bu iglemler i¢in herhangi bir iicret talep
etmeyecektir.

8.10. Banka, maasin miktarina bakmaksizin ATM/BTM’den giinlitk nakit ¢ekme miktarm 1.500.-Tiirk
Lirasinin altina diigiirmeyecektir, Kurum personelinin talebi olmadan nakit avans kredisi agmayacaktir.

Personelin talebi dogrultusunda nakit avans kredisi agilmas: halinde ise uygulanacak faizler aylik olarak
tahakkuk ettirilecektir.

8.11. Banka, personelin verdigi otomatik ddeme talimatiarin1 personelin hesabinda yeterli nakit bulunmasi
halinde higbir masraf, faiz, komisyon vb. almadan yerine getirmek zorundadir, Kisinin hesabinda yeterli
nakit bulunmasina ragmen bu talimatlarin yerine getirilmemesi halinde tiim sorumluluk bankaya aittir.

8.12. Bankanin kullandigi bankacilik sisteminin elverdigi Ol¢iide maas ve iicretlerin personel hesabina
dogru ve hizli bir gekilde aktarilmasim saglamak amaciyla maas ve ek ders ficret listelerinin elektronik
ortamda bankaya ulasmasin saglayacak yazilimlar banka ficretsiz olarak verecektir.

8.13. Banka, Pamukkale Universitesi personeline ait her tiirlit bilgiyi sartname hilkiimleri diginda higbir
amagla kullanamaz.

9, Thale Dokiimam
9.1. Ihale Dokiiman: asagidaki belgelerden olusmaktadir:
a) Idari Sartname,
b) Ek Formlar;
1- Banka Promosyonu Ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu (Ek-1)
2- Banka Promosyonu lhalesi Teklif Mektubu (Ek-2)
3- Teklif Zarfinda Bulunmasi Gereken Bilgiler (Ek-3)

9.2. Kurum, Banka Promosyonu Ihale ilam ve eklerinin kurumun internet adresinde yayinlanmasindan veya
bankalara davet yazisiin gonderilmesinden sonra ihale dokiimamnda degisiklik yapilabilir.Yapilan
degisiklik, tim bankalarin son teklif verme tarihinden en az 3(Ug) giin énce bilgi sahibi olmalarim
saglayacak sekilde Universitemiz internet adresinde yaymlanir,

Madde 10. Teklifleri Degerlendirme Usulii

10.1. Pamukkale Universitesi Banka Promosyon Ihalesi; herhangi bir ihale Kanununa tabi olmadan asagida
belirtildigi gekilde ve kapalt zarf ve agik artirma usulii ile yapilacaktir. Tekliflerin degerlendirilmesinde,
pesin promosyon tutar esas alinacaktir.

10.2. Banka promosyon ihalesinde ilk kapali zarf iginde sunulan teklifler “ personel basma” Sdenecek
tutar olarak teklif edilecektir.

10.3. Ihale tarih ve saati igerisinde ihaleye teklif vermeye ve protokol imzalamaya yetkili oldugunu gosteren
Yetki Formu (Ek-1) ve Teklif Mektubunun (Ek-2) bulundugu teklif zarflar1 Komisyona teslim edilecektir,
10.4. Teklif zarfinin tstiinde, bankamn adi, adresi, teklifin hangi ise ait oldugu bulunmaldir( Ek-3). Teklif
zarfimn kapatildif1 yer yetkili kisi tarafmdan imzali ve kageli olmalidir. Sartnamede belirtilen saate kadar
verilen teklifler swrasiyla alimacak ve teklif tutanagina kayit edilecektir. Teklif sahibi komisyonda hazir
bulunmadi@: takdirde posta ile génderilen teklif son ve kesin teklif olarak kabul edilecektir.

10.5. Ihale saatinde istekliler tarafindan kapali zarf iginde sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklif
vermeye ve protokol imzalamava yetkili oldugunu gosieren belge ile teklif mektubunun bulunup
bulunmadi@ ihale komisyonunca incelenecektir. Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri hazir bulunan
isteklilerin huzurunda alimg swrasma gore agiklanacak ve en yiiksek teklifi veren ilk 8 (sekiz) banka ile
ihaleye acik artirmayla devam edilecek olup diger bankalar elenecektir. Yazili tekliflerde esit fiyat teklif
edilmesi nedeni ile 8’den fazla istekli bankanin siralamaya girmesi halinde esit fivat teklif eden bu bankalar
da dahil agik aftirmaya gecilecektir. Teklif veren istekli sayisinin 8 (Sekiz) den az olmasi halinde ise teklif
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veren titm isteklilerle agik artirmaya gegilecektir.

Acik artirma turlarna itk yazili teklif tutarlarmndan en yiiksek olan teklif fiyatr izerinden baslanarak en az
kisi bag1 40.-(Kirk) TL ve katlan seklinde artirilmak sureti ile devam edilecektir. Her tur sonunda en yilksek
teklif fiyat1 baz fiyat alinacaktir. A¢ik artirma turlarmin herhangi bir agamasinda {ist tste 2 turda teklif
vermeyen banka 3, turda teklif vermek zorundadir. Thaleden gekilmek isteyen banka son teklifini vererek bu
teklifi ve kendi istegi ile ¢ekildigini yazili olarak Komisyona verecektir, Komisyon, istekli bankalarm
gbriigme yapabilmeleri igin ihaleye ara verebilir. En yiiksek teklifi veren banka ile ikinci en yliksek teklifi
veren bankalardan yazilr son teklifleri alindiktan sonra ihale karan alinmak fizere oturum kapatilar.

Madde 11- Ekonomik A¢idan En Avantajh Teklif
11.1. Bu ihalede ekonomik agidan en avantajh teklifin tespitinde sartnamede belirtilen sartlarin kabul

edildigi ve sartnamede yer alan 8deme sekline gére kisi bagina promosyon olarak verilen en yiiksek teklif
tutari esas alinarak belirlenir.

11.2.Komisyon, banka promosyonuna iligkin ihaleyi higbir gerekge gdstermeksizin yapip yapmamaya,
yapilmig olan ihaleyi iptal etmeye ve vinelemeye vetkilidir. Béyle bir durumda istekli bankalarca herhangi
bir hak ve alacak ileri siirillemez ve kurumdan herhangi bir talepte bulunulamaz.

11.3. Protokol imzalanan banka, proiokol ve eklerinden dogan tiim kanuni yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesine ait her tirlii vergi, resim ve harglari kargilamakla yiikimlii olup protokolden 6nce vergilerin
yatinldigini gosterir makbuzlan Rektdrliigiimiize ibraz etmek zorundadur,

Madde 12. Protokol

12.1. lhale iizerinde kalan istekli bankaya bu karar yazil olarak bildirilecek ve protokold imzalamaya davet
edilecektir. Istekli bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 3 (iig) is giinii iginde protokoll imzalamas:
sarttir. Protokol Pamukkale Universitesi Rektérliigiinde imzalanacaktir. Protokol 01 Mayis 2015 tarihinden
itibaren yiirlirliige girecek olup Ik maas 6demeleri 15 Mayis 2015 tarihinde yapilacaktir. Protokol
imzalanan banka en ge¢ 30.04.2015 tarihine kadar personel hesaplarinin agilmasini saglamak zorundadir.

ATM/BTM Kkartlarinin personele teblig islemlerini ise en ge¢ 8 Mayis 2015 tarihine kadar yerine getirecek
gekilde tiim iglemlerini hazir hale getirecektir.

12.2. Ekonomik acidan en avantajh teklif veren isteklinin, protokol imzalama siiresi igerisinde, protokoli
imzalamamas1 halinde, ag¢ik artirma sonucunda teklif ettigi kisi basi promosyon tutarin toplam Kurum
personeli sayisiyla garpilarak elde edilecek tutarin %20 (yiizde yirmi) si kadar ceza 6demeyi kabul eder. Bu
asamadan sonra aym kosullarda ekonomik ag¢idan en avantgjll ikinei teklifi veren istekli protokelil
imzalamaya davet edilir,

13- Cezai Hiikiimler

13.1. Anlagsmali banka, protokol imzalandiktan sonra dogal afetler hari¢ yiikiimliiliikklerini yerine
getirmedigi takdirde; 1’inci defa yazih siire verilerek uyarihir, Bankanin Idarece verilen bu siirede yerine
getirmemesi halinde protokol bedelinin % 10 (yiizdeon)'u oraninda ceza ddemeyi kabul eder. Ikinci defa
tekrarinda ise protokol tek tarafli olarak feshedilir.

13.2. Bu sartnamede belirtilen biitiin hususlarin banka tarafindan yerine getirilmemesi durumunda idare
tarafindan tesis edilen islemlerden dolay1 banka, Kurumdan herhangi bir hak ve alacak talep edemez ve
davac! olamaz.

13.3 Anlasma yapilan Banka’mmn Sartnamenin 6.maddesinin 4. Bendinde belirtilen hususlarr yerine
getirmemesi veya maddede belirtilen hususlann ihlali halinde protokol kendiliginden sona erer. Bu
durumda Banka Pamukkale Universitesinden herhangi bir hak ve alacak talep edemez.

13.4. Hizmetin devam ettigi siire iginde her ne sebeple olursa olsun; ilgili mercilerce bankanin faaliyetine
son verilmesi, bir kurumun gdzetimi altina almmasi, faalivetini aksatacak sekilde bir olumsuzluk yasamas:
durumunda Pamukkale Universitesi protokolii tek tarafl: fesih yetkisine sahiptir. Bu durumda Banka
Pamukkale Universitesinden herhangi bir hak ve alacak talep edemez.

j
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13.5. Banka, anlasma halinde imzalanacak protokol ile iistlendigi isleri Pamukkale Universitesinin yazil
izni olmaksizin tamamen veya kismen bir bagkasina devredemez, Devrettigi takdirde her tiirlli sorumlulugu
Banka’ya ait clmak iizere Pamukkale Universitesi mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protestoya gerek
kalmaksizin protokolii sona erdirir. Bu durumda Banka Pamukkate Universitesinden herhangi bir hak ve
alacak talep edemez.

13.6 Itilaf halinde DENIZLI Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU(02.04.2015)

BASKAN
Halime KAPEL.AN Prof Dr. Kenan COYAN Ahm
Strateji Gelistirme Dairesi Genel Sekreter V. Saghk SewDenizli $ubesi
Baskam (Kamu Cahgan) Yinetim Kurulu Uyesi
{Harcama Yetkilisi) (Sendika Yetkilisi)



EK-1
PAMUKKALE UNIVERSITESI
BANKA PROMOSYON IHALESI BANKA YETKILiSi MEKTUBU
Sayi: 2015/01 2015
Konu: Banka Promosyon lhalesi

Banka Promosyonu ihale Numarasi :2015/1
1-Bankanin Adi :

A} Adresi

B} Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagh Oldugu

Vergi Dairesi

Vergi Nosu :
2-lhale Konusu :Pamukkale Universitesi Banka Promosyon |halesi
3-ihale Usulii :Kapal Zarf Teklif ve Acik Artirma Usulii ile ihale
4-Kurumdaki Cahgan Personel Sayisi : 3603 (20.03.2015 tarihi itibariyle)

5-Kurum Personelinin Yillik Makit Akigi :a) 2014 Y/l Sonu itibariyle 150.000.000.-TL gerceklesmistir.
:b) 2015 Yil Sonu itibariyle 194.950.000.-TL tahmin edilmektedir.

6-Promosyon [halesi Toplant: Yeri : Rektdrlitk Senato Salonu

7-Promosyon thalesi Tarih ve Saati 1 07/04/2015 Sall glnd, saat 14:00

BANKA PROMOSYONU iHALE KOMISYONU BASKANLIGINA

1 rriiiisieenees Bankasini temisil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam vetkili olarak ve verilen tim
yeterlik sartlanni ve bilgilerini gbzden gegirip tamamini anlayarak, Banka Promosyon ihalesine katilmak
lizere bagvurmaktayiz.

2-Banka Promosyonu ihale Komisyonu daha fazla bilgi igin Bankamzia irtibat kurabilir.

3-Agsagidaki isim ve imzalan bulunan personelimiz, Pamukkale Universitesi Banka Promosyonu Ihalesine
teklif vermeye ve ihalenin (zerimizde birakiimas: halinde Bankamiz adina protokol imzalamaya tam
yetkilidirler. imza sahipleri olarak bu basvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gercek ve her detayi ile dogru
oldugunu bildiririz.

Sra | AdiveSoyadt | Bankadaki Gorevi Imzas
1. Yetkili
2. Yetkili
3. Yetkili
Adi SOYAD!
s BaNkast Yetkilisi
imza
7



EK-2
PAMUKKALFE UNIVERSITESI
BANKA PROMOSYON fHALESI TEKLIF MEKTUBU
..... vaveesrenenansene BANKASL

Sayr: 2015/01 o 2015
Konu: Banka Promosyon Ihalesi

Banka Promosyonu thale Numarasi 1201541
1-Bankanin
a) Ad:
b) Adresi
c) Telefon ve Faks Numarasi
d) Elektronik Posta Adresi
e) Bagh Oldugu
Vergi Dairesi
Vergi Nosu :
2-jhale Konusu ‘Pamukkale Universitesi Banka Promosyon Ihalesi
3-lhale Usulii :Kapal Zarf Teklif ve Agik Artirma Usulii ite ihale
4-Kurumdaki Galisan Personel Sayisi : 3603 (20.03.2015 tarihi itibariyle)
5-Kurum Personelinin Yililk Nakit Akis :a) 2014 Yil Sonu ltibariyle 150.000.000.-TL gerceklesmistir.
:b) 2015 Yil Sonu itibariyle 194.950.000.-TL tahmin edilmektedir.
6-Promasyon ihalesi Toplant) Yeri : Rektorliik Senato Salonu
7-Promosyon lhalesi Tarih ve Saati : 07/04/2015 Sah giini, saat 14:00

Banka Promosyonu Ihale Komisyonunca 07/04/2015 Sali giinii, saat 14:00°da ihalesi yapilacak olan Banka
Promosyon Thalesi isine ait gartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir ayrim ve simirlama yapmadan
biitiin kosullariyla kabul edilmistir. ihale dokiimaninda yer alan tiim diizenlemeleri dikkate alarak teklif
verdigimizi, dokfimanda yer alan viikiimliliikleri yerine getirmememiz durumunda uygulanacak
yaptinimlari kabul ettifimizi beyan ediyoruz. Ihaleye iliskin olarak asagidaki hususlari igeren teklifimizin
kabuliinii arz ederiz.

4 (Dort) Yilik (48 ayhk) sire igin verilecek tutamn Banka Promosyonu olarak kigi bagina

verreneeeenn{rAKAM ). TL (Yaza ile Yodemeyi kabul ve taahhiit ederiz.
Saygilarimla.
Adi SOYADI
.................... Bankasi Yetkilisi
Imza



THALE KAYIT NO: 2015/1

THALE TARIHI :07.04.2015

THALE KONUSU: PAMUKKALE UNIVERSITESI BANKA PROMOSYONU IHALESI
IDARENIN ADI: Pamukkale Universitesi

[HALE ADRESI: Pamukkale Universitesi Rektirliigii (Senato Salonu )
Rektirliik Hizmet Binasi, Kat:3 Kimkh, DENIZLI

BANKA ADI:
BANKANIN TEBLIGAT ADRESI:

TELEFON:
FAKS:

EK:3



