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PUAN 35% 100'lük 30% PUAN 35%

1 ESRA UYSAL 88,14417 30,8505 79,700 23,9100 75 26,250 81,0105 Asıl

2 VELİ YENİL 85,30065 29,8552 84,830 25,4490 61 21,350 76,6542 Asıl

3 KENAN ÜNAL 76,89262 26,9124 94,400 28,3200 54 18,900 74,1324 Yedek

4 GÜNNUR ŞEN 86,24220 30,1848 91,600 27,4800 33 11,550 69,2148 Yedek

5 SAMET KOYUNCU 82,94813 29,0318 80,160 24,0480 41 14,350 67,4298 -

6 OĞUZHAN COŞKUN 86,31265 30,2094 67,800 20,3400 41 14,350 64,8994 -

7 ZEKERİYA BALCI 81,57471 28,5511 83,600 25,0800 18 6,300 59,9311 -

8 FADİME ÖZEREN 90,73134 31,7560 75,800 22,7400 11 3,850 58,3460 -

9 İSA KOÇ 75,29703 26,3540 79,230 23,7690 23 8,050 58,1730 -

10 ALİ AKYOL 86,59662 30,3088 77,600 23,2800 9 3,150 56,7388 -

11 ÖMER PEKTAŞ Sınava Girmedi

12 HÜSEYİN BAKIR Sınava Girmedi

13 ŞAHİN SOYDAŞ Sınava Girmedi

14 ÖZAY CAN Sınava Girmedi

15 ERAY MERT TEKİN Sınava Girmedi

16 MEHMET FARUK YAVUZ Sınava Girmedi

Öğretim Görevlisi

Çardak Organize Sanayi Bölgesi MYO Elektronik ve Otomasyon Böl. Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi Prog.

DEĞERLENDİRME TUTANAĞI 

Kadro Unvanı

Kadro Adedi

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul 

ve Esaslar Hakkında Yönetmelik Uyarınca

İlan Tarihi

İlan No

İlana Çıkılan Kadro Yeri

SIRA ADI VE SOYADI
ALES GİRİŞ SINAVI 

NİHAİ DEĞERLENDİRME


