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N U R W

657 Sayili Devlet Memurlar Kanunu

5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun

5271 Sayili Ceza Muhakemesi Kanunu

5237 Sayili Turk Ceza Kanunu

6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu

Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina iliskin Y énetmelik
Binalarin Yanginlardan Korunmas: Hakkinda Ydnetmelik

Gorev Tanimi

Koruma ve Guvenlik Gorevlisi;

Gorev alani icerisinde, hukuk kurallarina uygun talimatlar ve ilgili mevzuat cercevesinde, fiziki ve

teknik imkanlar1 kullanarak, can, mal giivenligi ve huzuru saglamak i¢in gézetim, denetim ve kontrol yapmak.

Gorevleri

1. Gorev alani; Pamukkale Universitesi Civril Yerleskesinin bulundugu alandir.

2. Ogrencilerin Yerleskeye girislerinde kimlik kontroliinii yapmak,

3. Ziyareteiler ile 1lgih kayit tutmak ve ziyareteilerin giivenli sekilde 1lgili personel ile goriismesmi
saglamak,

4. Sivil Savunma ¢aligmalart kapsamindaki gérevlerini yerine getirmek,

5. Gorev talmatlarini yerine getirmek ve ndbet sistemi planlamasina uygun calismak,

6. Gorev alanini ve yakin gevresini gézetim altinda tutmak,

7. Gorev alanindaki kameralar1 1izlemek,

8. 5188 Sayih Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun, ilgili yonetmelik ve yonergeler cercevesinde
gorevini yerine getirmek,

9. Gorevine mani bir hal meydana gelmedikee gorev yerini terk etmemek, karsilastigi sorunlari ve gorev
yapmasini engelleyen durumlari birim amirine bildirmek,

10. Gorev esnasinda hizmet binalarini kontrol etmek, sabotaj, yangin, hirsizlik, soygun, yagma ve yikma
gibi her ¢esit tehdit, tehlike ve tecaviize karsi korumak,

11. Terk edilmis ve bulunmus esyayr emanete almak,

12. Kaynaklarin etkili, verimli ve ekonomik olarak kullanilmasmi saglamak, tasarruf tedbirlerine uygun
hareket etmek,

13. Kisisel verilerin ve 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde; Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu
hiiktimlerine uymak,

14. Is saglig1 ve giivenligi esaslarina uymak.

Yetkileri
1. Koruma ve giivenligini sagladiklar alanlara girmek isteyenleri duyarl kapidan gecirme, bu kisilerin

iistlerini dedektorle arama, esyalart X-ray cihazindan veya benzeri giivenlik sistemlerinden gecirmek,



5.

Toplanti, konser, spor miisabakasi, sahne gosterileri ve benzeri etkinlik ve térenlerde kimlik sorma,
duyarl kapidan ge¢irme, bu kisilerin tstlerini dedektorle arama, esyalari X-ray cthazindan veya
benzeri giivenlik sistemlerinden ge¢irmek,

Yangin, deprem gibi tabii afet durumlarinda ve imdat istenmesi halinde gorev alanindaki isyeri ve
konutlara girmek,

Aramalar sirasinda sug teskil eden veya delil olabilecek ya da suc teskil etmemekle birlikte tehlike
dogurabilecek esyayr emanete almak, kolluk kuvvetlerine bildirmek,

Kisinin viicudu veya saghg bakimindan mevcut bir tehlikeden korunmasi amaciyla yakalamak.

Gorev Talimatlan

1. Gorevli personel; resmi tiniformasi temiz ve ttilii, gtinliik trasli, techizatlar: tam, ayakkabilart boyali
olarak tam saatinde goreve baslayacaktir,

2. Gorev esnasinda; gorev alani terk edilmeyecektir,

3. Gorev devir ve teslimlerinde telsiz, dedektér vb. malzemeler devir teslim detterine islenecek ve imza
altina almacaktir. Demirbas malzemelerde ariza veya eksiklik oldugunda tutanakla birim amirine
bildirilecektir,

4. Gorev alanindaki nobet noktalar temiz ve diizenli tutulacaktir,

5. Kamera, telsiz, dedektor vb. diger donanimlarin kullanimina 6zen gosterilecektir. Bu cihazlarin yetkili
olmayan kisiler tarafindan kullanilmasina izin verilmeyecektir,

6. Gorev alan siireli dolasilacak, kantin ve bahge ile 6grencilerin bulundugu bélgeler kontrol edilecektir,

7. Gorevi biten personel, gorevini devir alacak gorevli gelmedikge gorev yerinden ayrilmayacaktir,

8. Gorevli personel, gorev esnasinda Giivenlik Kimlik Kartini1 yakasinda tasiyacaktir,

9. Gorevli personel, gorev esnasinda cop, kelepge vb. tiim techizatin1 yaninda bulunduracaktir,

10. Gorev alaninda; mesai saatleri disinda binalarin kapi, pencere ve 1siklar kontrol edilecek, acik olanlar
varsa kapatilacaktir,

11. Gorevli personel hareket ve konusmalarina dikkat edecek, karsisindaki kisiye karst durusuna 6zen
gosterecek, gereksiz diyalog ve tartismalardan kacinacaktir,

12. Kamera sistemleri i¢in kullanilan bilgisayarlar kisisel amaclar i¢in kullanilmayacak, bilgisayarlara
oyun, program vb. yiiklemeler yapilmayacaktir,

13. Gece ve giindiiz saatlerinde gorev alaninda karsilagilan sorunlar birim amirine bildirilecektir,

14. Zorunlu olmadike¢a nébet degisimi yapilmayacaktir,

15. Cep telefonlar1 24 saat acik ve ulasilabilir olacaktir,

16. Gorev alanindaki nobet noktalarinda ve tiim kapali alanlarda sigara icilmeyecektir,

17. Gorevli personelin; gorevi esnasinda gece ve giindiiz saatlerinde uyumasi yasaktir. (Uyuyan personelin
tespit edilmesi halinde hakkina disiplin sorusturmasi baslatilacaktir)
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