Pamukkale Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
Universitemiz Rektorliigii Saghk Arastirma ve Uygulama Merkez Miidiirliigiinde, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4. maddesinin B
fikrasna gore istihdam edilmek ve giderleri Ozel Biitceden karsilanmak iizere 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayih Bakanlar Kurulu Karari'na ekli
“Sozlesmeli Personel Calistirilmasia iligkin Esaslarm ek 2. maddesinin (b) fikrasina gére asagida belirtilen unvanlarda, 2018 yili KPSS (B) grubu puan
siralamalar1 esas alinmak suretiyle, yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin (Eczaci iinvanli pozisyon i¢in lisans diplomasi puan siralamasi yapilacaktir.)
sozlesmeli personel alinacaktir.

Nitelik Kod Unvani KPSS Puan Tiirii | Kadro Sayisi Aranilan Nitelikler
I I e e e
HMO02 H]?MSIRE* KPSS (P94) 20 Saglik Meslek Liselerinin Hemgirelik Boliimiinden mezun olmak.
RTO1 TEI?E?S(\}{%\ILI KPSS (P93) 10 Tibbi Gériintiilleme Teknikleri (Radyoloji) Programi Onlisans mezunu olmak.
DSGO1 Dlpiil;ggglillK KPSS (P93) 5 Ag1z ve Dis Saglig1 Programi Onlisans mezunu olmak.
DSG02 Dlpiil;ggglillK KPSS (P93) 2 Odyometri Programi Onlisans mezunu olmak.
DSGO03 Dﬁiﬁgﬁgﬁ? KPSS (P93) 1 Ortopedik Protez ve Ortez Programi Onlisans mezunu olmak.
DSG04 DIP?E};IE SQSI%IIK KPSS (P93) 4 Eczane Hizmetleri Programi Onlisans mezunu olmak.
DSGO05 DIP?E};IE SQSI%IIK KPSS (P94) 5 Saglik Meslek Liselerinin Acil Tip Teknisyenligi Bolimiinden mezun olmak.
DSGO06 DIP?E};IE gﬁgﬁ K KPSS (P3) 2 Perflizyon Boliimii Lisans mezunu olmak.
STO1 TIESI?I\(?iIIggRi KPSS (P93) 8 Anestezi Programi Onlisans mezunu olmak.
STO02 SAG-LIK . KPSS (P93) 3 Ameliyathane Hizmetleri Programi Onlisans mezunu olmak
TEKNIKERI




SAGLIK

STO3 TEKNIKERI KPSS (P93) 4 Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi Onlisans mezunu olmak.

ST04 TIESI?I\%]IggRi KPSS (P93) 4 Diyaliz Pogrami Onlisans mezunu olmak.

STO5 SAG.LIK : KPSS (P93) 6 ilk ve Acil Yardim (Paramedik) Programi Onlisans mezunu olmak.
TEKNIKERI

STO06 SAG-LIK . KPSS (P93) 3 Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi Onlisans mezunu olmak.
TEKNIKERI

ST07 SAG.LIK . KPSS (P93) 1 Niikleer T1p Teknikerligi Programi Onlisans mezunu olmak.
TEKNIKERI

PSGO1 PSIKOLOG KPSS (P3) 1 Psikoloji Lisans mezunu olmak.

DYTOI1 DIYETISYEN | KPSS (P3) 1 Beslenme ve Diyetetik Lisans mezunu olmak.

LABO1 LABORANT KPSS (P93) 5 Tibbi Laboratuvar Teknikleri Onlisans programi mezunu olmak.

ECO1 ECZACT** - 4 Eczacilik Boliimii Lisans mezunu olmak.

* Hemsirelik boliimiine esdeger diger boliim mezunlari, hemsire unvanina basvuru yapamaz.

** Sozlesmeli Personel Calistirilmasima iliskin Esaslar” 1 sayili cetvelde smav sarti aranmaksizin hizmete aliacak sézlesmeli personel unvanlari
arasinda bulundugundan, eczacilar igin KPSS sart1 aranmamakta olup basvuruda bulunan aday sayisinin kadro sayisindan fazla olmasi halinde adaylar lisans
diplomasi puan istlinliigii (Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca belirlenen 4’liikk sistemdeki notlarin 100°liik sisteme cevrilerek siralama yapilacak olup

diploma puanlar esit oldugu takdirde mezuniyet tarihi dnce olan adaya hak verilecektir.) ile alinacaktir.

** Eczac1 unvanina bagvuran adaylarin ibraz ettigi diploma veya gecici mezuniyet belgelerinde (asli gibidir onayli sureti veya karekodlu E- Devlet

ciktist veya transkript) DIPLOMA PUANI bulunmak zorunludur. Aksi takdirde basvurusu degerlendirmeye alinmayacaktir.
I. GENEL SARTLAR:

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2- 657 sayili Devlet memurlari Kanunu’nun 48. Maddesinde belirtilen genel sartlari tagimak.

3- 657 sayili kanunun 53. Madde hiikiimleri sakli kalmak kayd: ile gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi
bulunmamak.

4- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

5- Erkek adaylar i¢in askerlik sart1 aranmamaktadir.

6- 2018 y1l1 KPSS (B) grubu (KPSS(P3), KPSS (P93), KPSS(P94)) simav sonug belgesine sahip olmak.
7- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik aylig1 almiyor olmak.




8- Nobet usulii calismaya engel bir durumumun bulunmamast.

9- Bagvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina
aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar
hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medik¢e kurumlarin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler" hiikmii geregince halen kamu kurumunda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanun’unun 4b maddesine gore sdzlesmeli personel olarak ¢alisanlar
Universitemiz ilanina ayni unvanda bagvuru yapamaz Ancak ilgili mevzuat geregince usule uygun olarak istifa edip 1 (bir) y1llik siire sartina tabi tutulmadan
istihdam edilebilecek olanlar bu durumu belgelendirmek kosulu ile ilana bagvuru yapabileceklerdir. Aksi takdirde bu maddeye aykirt durumu tespit
edilenlerin atamalari yapilmayacaktir. (S6zlesme imzalama agsamasinda ilgili belgenin ibraz1 istenecektir)

I1. ONLINE BASVURADA SiSTEME EKLENMESI GEREKEN BELGELER

1-Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgesi, (ashi gibidir onayl: sureti veya karekodlu E- Devlet ¢iktis1)

2- Adaylar sistemden bilgileri tam ve eksiksiz dolduruldugunda basvuru tamamlanarak bagvuru takip numarasi olusturulacaktir. Adaylar olusturulan
bu basvuru takip numarasi ile bagvurularin1 bagvuru siiresince giincelleme yapabilecek olup tiim sorumluluk adaylara aittir (Yanlis/eksik belge yiikleme,
farkli mezuniyetle bagvurma, yanlis ilana bagvurma ve benzeri).

I1I. BASVURU SEKLI VE YERI:

Basvurular, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 10 (on) giin i¢inde Universitemizin www.pau.edu.tr adresinden online olarak
yapilacaktir. Sahsen ve posta yolu ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Siiresinde yapilmayan veya sistemde meydana gelen gecikmeler sebebiyle
gec yapilan basvurular dikkate alinmayacaktir.

Adaylar sistemden bilgileri tam ve eksiksiz dolduruldugunda basvuru tamamlanarak basvuru takip numarasi olusturulacaktir. Adaylar olusturulan bu
bagvuru takip numarasi ile bagvurularini basvuru siiresince giincelleme yapabilecek olup tiim sorumluluk adaylara aittir.

Bagvuru islemleri sirasinda gercege aykiri belge verdigi ya da beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile istenilen
belgeleri ibraz etmeyenlerin bagvurulari gecersiz sayilacak, sozlesmeleri yapilmis olsa dahi iptal edilecek, hakkinda yasal iglem yapilacaktir.

IV. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

2018 KPSS (B) (KPSS (P3), KPSS (P93), KPSS (P94)) grubu puan siralamasina (KPSS puanlarimin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan,
mezuniyet tarihlerinin de esit olmasi halinde dogum tarihi bilyiik olan adaya oncelik taninir.) gore hak kazanan adayin ismi, basvuru bitim tarihi itibariyle en
gec 15 (on bes) is giinli igerisinde www.pau.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Kadronun 1 (bir) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Bu ilan teblig
mabhiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adayla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, sdzlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaym
sozlesmesi 1 (bir) ay icerisinde fesih edilecektir.

Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar, sonuglarmn ilan edilmesinden sonra istenecek belgeler, basvuru zamani, evraklarin teslim edilme sekli ve
diger sartlar Universitemiz www.pau.edu.tr adresinden ayrica ilan edilecektir.

Basvuru yapilirken tereddiitte diisiilmesi halinde mesai saatleri i¢inde Personel Daire Baskanligina ait (0258) 296 22 50 numaradan bilgi almabilir.
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