	T.C.

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

SÜREKLİ İŞÇİ ATAMA BAŞVURU FORMU
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	1
	T.C. Kimlik No
	

	2
	Adı ve Soyadı 
	

	3
	Doğum Yeri (İl, İlçe)
	

	4
	Doğum Tarihi (Gün/Ay/Yıl)
	

	5
	Cinsiyeti 
	Kadın   □                        Erkek   □                         

	6
	Baba Adı 
	

	7
	Anne Adı 
	

	8
	İkametgâh Adresi 


	

	9
	Telefon
	Cep:                                                                  Diğer:

	10
	E-mail adresi
	

	11
	Sosyal Güvenlik Numarası


	SSK                       
	

	
	
	Bağkur                


	

	
	
	Emekli Sandığı    


	

	12
	Daha Önce Çalıştığı İşyeri Adı
	

	13
	Askerlik Durumu 
	Yaptı      □                      Tecilli          □                    Muaf          □

	14
	Medeni Hali
	Evli        □                      Bekâr           □              

	15
	Adli Sicil Kaydı 
	Var         □          Yok             □

	16
	En Son Mezun Olduğu Okulun
	Adı
	

	
	
	Bölümü 
	

	
	
	Mezuniyet Tarihi 
	

	17
	Görevini Yapmasına Engel Sağlık Sorunu Var mı?
	Evet      □     


	Hayır      □                      

	18
	Herhangi bir sosyal güvenlik kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığına hak kazanıp kazanmadığı veya emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı alıp almadığı
	Evet      □     


	Hayır      □                      

	19
	Başvuru Unvanınız
	

	Atama Başvuru Formunda belirtilen bilgiler tarafımdan tam ve doğru olarak doldurulmuştur. Bu bilgilerin doğruluğu ile ilgili doğacak her türlü hukuki sonucu kabul ediyorum.

TARİH   :

İMZA     :
	                                                                                                                                                                                       FORMU İNCELEYEN ADI :

SOYADI                              : 

TARİH                                 : 
İMZA                                   :


AÇIKLAMALAR:
1) Bütün sorular tam ve açık olarak cevaplandırılacaktır.

2) Atama Başvuru Formunda adayın beyanı esas alınacaktır. (Adayın beyan ettiği adli sicil ve askerlik durumu bilgilerinin doğruluğu yetkili askeri ve adli mercilerden kurum tarafından teyit edilecektir. )

3) Gerçeğe aykırı bilgi verildiği ve beyanda bulunduğu tespit edilenlerin atamaları yapılmaz, atamaları yapılmış ise iptal edilir, bu kişiler hakkında Türk Ceza Kanunun ilgili hükümleri uygulanacaktır.
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